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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία EUROCORP FINANCE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο EUROCORP FINANCE Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
994001000. 

 
Την 04/02/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2788379,  η με αριθμό 
1088/04-02-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ3ΝΗ469ΗΕΘ-23Χ), με την οποία εγκρίθηκε η 
τροποποίηση των άρθρων 1 και 3 καθώς η εν συνόλω τροποποίηση των άρθρων στο πλαίσιο της εναρμόνισης του Ν.4548/2018 
«Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών» του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «EUROCORP FINANCE 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «EUROCORP FINANCE Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 994001000, σύμφωνα με την από 
30/12/2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από δεκατρία (13) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. 
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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_____________________________________________________________________ 

 Ενιαίο κείμενο καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

“EUROCORP FINANCE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και δ.τ. “EUROCORP FINANCE 

S.A.” μετά την τροποποίηση της Έκτακτης Αυτόκλητης   Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της 30ης Δεκεμβρίου 2021. 

_____________________________________________________________________ 

                                                       

K Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1o  

Επωνυμία-Έδρα-Διάρκεια 

1.  Επωνυμία και Διακριτικός τίτλος: Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «EUROCORP 

FINANCE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος είναι «EUROCORP 

FINANCE S.A.». Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της και ο 

διακριτικός της τίτλος είναι «EUROCORP FINANCE S.A.».  

2. Έδρα και Υποκαταστήματα : Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται Υποκαταστήματα, 

Πρακτορεία ή Παραρτήματα της Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας καθώς και 

την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 

παραρτημάτων της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφαση του 

για την ίδρυση τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

3. Δωσιδικία : Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή Τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η 

Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά ακόμη και στις περιπτώσεις που ισχύουν 

ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, ή αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία.  

4. Διάρκεια : Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 

του Καταστατικού της. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 

παρ. 1 και 7 του Καταστατικού αυτού. Παράταση που αποφασίζεται με τον τρόπο αυτό 

αποτελεί τροποποίηση του σχετικού άρθρου του Καταστατικού.  

ΑΡΘΡΟ 2o  

Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι:  
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(Α) Η παροχή χρηματοοικονομικών συμβουλών, η εκπόνηση μελετών βιωσιμότητας και 

λειτουργίας επιχειρήσεων και η παροχή υπηρεσιών για την διοργάνωση, 

αναδιοργάνωση και διοίκηση επιχειρήσεων.  

(Β) Η παροχή εξειδικευμένων συμβουλών και μεσολάβηση για την δανειοδότηση 

επιχειρήσεων, επενδυτικών φορέων και οργανισμών, η μεσολάβηση και παροχή 

υπηρεσιών για την έκδοση δανείων κάθε είδους.  

(Γ) Η παροχή υπηρεσιών και μεσολάβηση για αγοραπωλησίες, εξαγορές και 

συγχωνεύσεις επιχειρήσεων και εταιρειών κάθε τύπου και μορφής με οποιαδήποτε 

επιχειρηματική δραστηριότητα και εταιρικό σκοπό.  

(Δ) Η παροχή υπηρεσιών και συμβουλών για την ιδιωτικοποίηση επιχειρήσεων.  

(Ε) Η μεσολάβηση και παροχή συμβουλών και υπηρεσιών για την αγορά ή και πώληση 

κτημάτων και ακινήτων καθώς και τουριστικών μονάδων και επιχειρήσεων, σε 

λειτουργία και μη.  

(ΣΤ) Η αντιπροσώπευση Χρηματοδοτικών ή και άλλων Τραπεζικών παρεμφερών 

οίκων και οργανισμών του εσωτερικού και εξωτερικού.  

2. Επιδιώκοντας τον σκοπό της η Εταιρεία μπορεί :  

(α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με 

όμοιους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς,  

(β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο,  

(γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε,  

(δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Εταιρικό Κεφάλαιο 

1. Το Εταιρικό Κεφάλαιο της Εταιρείας που ορίστηκε αρχικά σε δραχμές εκατό 

εκατομμύρια (100.000.000) διαιρεμένο σε εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές 

μετοχές με ονομαστική αξία χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία, κατατέθηκε σε μετρητά 

στο ταμείο της Εταιρείας όπως πιστοποιήθηκε στην υπ' αριθμ. 2 Συνεδρίαση της 

29.7.1991 του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας της υπ' αριθμ. 21 

Συνεδριάσεως που συνήλθε την 19.10.1992 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες ογδόντα χιλιάδες (20.480.000) 

δραχμές και η έκδοση είκοσι χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα (20.480) ονομαστικών 



Αριθμ.Γ.Ε.ΜΗ. 994001000  

 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία, όπως πιστοποιήθηκε 

στην υπ' αριθ. 22 Συνεδρίαση της 18.12.1992 του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 28η 

Δεκεμβρίου 1994 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εβδομήντα 

εννέα εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι χιλιάδες (79.520.000) δραχμές και η έκδοση 

εβδομήντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι (79.520) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 30η 

Δεκεμβρίου 1996 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσια 

εκατομμύρια (200.000.000) δραχμές και η έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 8η 

Δεκεμβρίου 1997 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσια 

εκατομμύρια (200.000.000) δραχμές και η έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 21η 

Δεκεμβρίου 2000 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά οκτακόσια 

εκατομμύρια (800.000.000) δραχμές και η έκδοση οκτακοσίων χιλιάδων (800.000) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 30η 

Νοεμβρίου 2001, αποφασίσθηκε α) η μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής και 

του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας σε Ευρώ και β) η μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο Ν. 2842 / 2000, κατά δύο 

εκατομμύρια διακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες (2.243.500) δραχμές, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από χίλιες (1.000) δραχμές σε 

998,3975 δραχμές.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 29η 

Νοεμβρίου 2002 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 

τετρακοσίων ενενήντα οκτώ χιλιάδων εκατό (498.100) Ευρώ με καταβολή μετρητών και 

την έκδοση εκατόν εβδομήντα χιλιάδων (170.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο 

Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93).  

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε την 29η 

Σεπτεμβρίου 2003 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό του 

ενός εκατομμυρίου εκατόν δέκα τριών χιλιάδων τετρακοσίων (1.113.400) Ευρώ με 

καταβολή μετρητών και την έκδοση τριακοσίων ογδόντα χιλιάδων (380.000) μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93).  

Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 29η Ιουνίου 2012 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δια 

διαγραφής ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό των Ευρώ 448.500, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από Ευρώ 2,93 σε Ευρώ 2,70.  
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Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 10η Ιουνίου 2013 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δια 

διαγραφής ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό των Ευρώ 1.365.000, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από Ευρώ 2,70 σε Ευρώ 2,00.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 09η Μαΐου 2014 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά το ποσό των τριακοσίων πενήντα χιλιάδων (350.000) ευρώ, με την 

καταβολή μετρητών και την έκδοση εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδων (175.000) 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ (2,00), η κάθε μία.  

Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 08η Αυγούστου 2016 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

δια διαγραφής ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό των Ευρώ 1.062.500, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από ευρώ 2,00 σε ευρώ 1,50.  

Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 06η Σεπτεμβρίου 2017 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

δια διαγραφής ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό των Ευρώ 1.062.500, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από ευρώ 1,50 σε ευρώ 1,00.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης του μετόχου που 

συνήλθε την 22α Σεπτεμβρίου 2017 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής και αντίστοιχη επιστροφή 

του ποσού της μείωσης με καταβολή μετρητών στον Μέτοχο, κατά το ποσό των Ευρώ 

127.500, με αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από ευρώ 1,00 σε 

ευρώ 0,94.  

Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 10η Σεπτεμβρίου 2018 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

δια διαγραφής ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό των Ευρώ 1.253.750, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από ευρώ 0,94 σε ευρώ 0,35.  

Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 10η Σεπτεμβρίου 2019 αποφασίσθηκε :  

Α) η αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε κοινής ονομαστικής μετά ψήφου μετοχής της 

Εταιρείας από ευρώ 0,35 σε ευρώ 3,50 με ταυτόχρονη συνένωση και μείωση του 

συνολικού αριθμού των μετοχών με αναλογία 10 παλαιές κοινές μετοχές της Εταιρείας 

προς 1 νέα κοινή μετοχή της Εταιρείας (reverse split 10 : 1), ήτοι από 2.125.000 

μετοχές σε 212.500 κοινές ονομαστικές μετά ψήφου μετοχές και  

Β) η μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε ονομαστικής κοινής μετοχής από ευρώ 3,50 

σε ευρώ 2,50 με συνέπεια τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των ευρώ 

212.500 με συμψηφισμό ζημιών παρελθουσών χρήσεων.  

Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 12η Αυγούστου 2020 αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

δια διαγραφής ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό των Ευρώ 212.500, με 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από ευρώ 2,50 σε ευρώ 1,50.  
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Με την απόφαση της Τακτικής Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 29η Ιουλίου 2021 αποφασίσθηκε: α) η μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε 

ονομαστικής κοινής μετοχής από ευρώ 1,50 σε ευρώ 0,24 με συμψηφισμό ζημιών 

παρελθουσών χρήσεων κατά το ποσό των ευρώ 267.750 και β) η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των ευρώ 10.000,08, με την καταβολή μετρητών και 

την έκδοση 41.667 μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ 0,24 η κάθε μία.  

Με την απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

συνήλθε την 30η Δεκεμβρίου 2021 ανακλήθηκε η κατά την ως άνω Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων της 29ης Ιουλίου 2021 απόφαση για την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά το ποσό των ευρώ 10.000,08, με την καταβολή μετρητών και την 

έκδοση 41.667 μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ 0,24 η κάθε μία.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται πλέον στο ποσό των ευρώ 

51.000,00, διαιρούμενο σε 212.500 μετοχές, ονομαστικής αξίας σε ευρώ 0,24 η κάθε 

μία.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση της 

αύξησης γίνεται εντός μηνός από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 

από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ 

ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε τραπεζικούς λογαριασμούς του εσωτερικού ή 

των χωρών της Ε.Ε. 

5. Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται στο παρόν άρθρο έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. 

Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του 

άρθρ. 38 του του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό 

της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. 

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό και η απόδειξη της μετοχικής 
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ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται και, αν παρίσταται 

ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος.  

3. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών, πλην των 

περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με 

την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης 

μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα 

στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί 

διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση 

να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση 

της εταιρείας.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο 

από ένα κοινό αντιπρόσωπο.    

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Όργανα Εταιρείας 

Όργανα της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων και το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου: Η Εταιρία διοικείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) έως εννέα (9) συμβούλους. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της Εταιρίας για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει 

την τετραετία. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

2. Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση 
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της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα σχετικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα 

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό 

το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης.  

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19 και 99 του Ν. 4548/2018. 

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή 

τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό  ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3. Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την 

εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρό του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4. Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου: Αν, για οποιοδήποτε λόγο, 

κενωθεί θέση συμβούλου και εφόσον οι σύμβουλοι που απομένουν είναι τουλάχιστον 

τρεις, δύναται ή να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την 

αντικατάσταση του ελλείποντος μέλους ή να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνει.    

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για την έγκριση στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση. 

5. Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να 

συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε 

στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη,. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με 

πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του με κάθε πρόσφορο τρόπο, ακόμη και με 

email, μία (1) τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του 

με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία: Σύμβουλος που απουσιάζει 

μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των, αυτοπροσώπως, παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

7. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

8. Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου: Στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
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Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντάς ή Διευθυντάς αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι του τρίτου βαθμού εξ’ αίματος ή 

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή 

πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπον ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή 

τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

9. Απαγόρευση ανταγωνισμού: Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν 

με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, δύναται όμως αντ’ αυτής να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του Διευθυντή, να θεωρηθούν οι 

πράξεις αυτές ότι διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις που έγιναν από τον Σύμβουλο ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, να 

δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ’ αυτήν η εκ της 

αμοιβής απαίτηση. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Γενική Συνέλευση 

1. Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας 

είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για :  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
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γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

αυξήσεως του κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες οποιασδήποτε μορφής. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την  περίπτωση του άρθρου 6 

παρ.4 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

θ) Διανομή ετήσιων καθαρών κερδών. 

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστο 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση και μέχρι την δέκατη ημέρα του ένατου μήνα από τη 

λήξη της χρήσεως αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η η μέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

3. Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης: Η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, 

και εξ αποστάσεως και δημοσιεύεται στη σελίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ.  Επιτρέπεται 

επίσης η πρόσκληση των μετόχων μέσων email. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

4. Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση: Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν 

μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 
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Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

5. Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου: Σαράντα οκτώ (48) ώρες 

πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται, σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρίας, νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

6. Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση, δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

7. Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης: Εξαιρετικά, η 

Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν :  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, ή διάλυση της Εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

αυξήσεως του κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018.  
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ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, και  

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 

παραγράφου. 

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση, πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως  όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

8. Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης: Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει 

προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 

αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

9. Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην 

ημερήσια διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τον αναπληρωτή του. 

10. Έγκριση συνολικής διαχείρισης: α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς 

μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 

του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 4548/2018  

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

β) Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με τα ανωτέρω 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των 
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οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Ελεγκτές 

Ο έλεγχος της εταιρείας, εφ’ όσον απαιτείται γίνεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στους Ν. 4308/2014, 4336/2015, 4449/2017, 4548/2018, όπως ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 10ο  

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Έλεγχος από τη μικρή Μειοψηφία : Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από 

τον Πρόεδρο Πρωτοδικών της περιφέρειας της έδρας της εταιρείας ή από τον Πρόεδρο 

του Εφετείου της έδρας της εταιρείας έχουν με τις παρακάτω προϋποθέσεις οι Μέτοχοι 

της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες 

πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες 

πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από μία διετία 

από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 

μέσα στην οποία θα έχουν τελεστή.  

2. Έλεγχος από τη μεγάλη Μειοψηφία: Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

από το αρμόδιο Δικαστήριο σύμφωνα με τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, 

έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την γενική πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που 

κάνει την αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

3. Οι μέτοχοι που υποβάλουν αίτηση σύμφωνα με την προηγούμενη και τη παράγραφο 

αυτή πρέπει μέχρι να ληφθεί απόφαση για την αίτησή τους, να τηρούν κατατεθειμένες 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε νόμιμα εγκατεστημένη στην Ελλάδα Τράπεζα τις μετοχές τους που τους 

δίνουν το δικαίωμα να υποβάλουν την αίτηση και εν πάσης περιπτώσει όχι για 

μικρότερο χρονικό διάστημα από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
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Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συµβούλιο και δημοσιεύονται µε επιμέλεια αυτού 

σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο. Ο έλεγχος των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα µε τα οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο. Με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: α) 

Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 12ο  

Λύση και Εκκαθάριση 

1. Η εταιρεία λύεται: α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. β) Όταν κηρυχθεί η 

εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 

πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας 

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 1, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 1, η 

γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση. Στην περίπτωση της παραγράφου 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση 

 4. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση μετά από αίτηση οποιουδήποτε 

έχει έννομο συμφέρον εάν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το 
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κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 

και του καταστατικού, β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε 

φορά από το νόμο, γ) το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας καταστεί κατώτερο 

του ενός δευτέρου (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου και η γενική συνέλευση δεν λαμβάνει 

μέτρα κατά το άρθρο 119 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει δ) η εταιρεία δεν έχει 

υποβάλει, προς καταχώριση, οικονομικές καταστάσεις δύο (2) τουλάχιστον συνεχών 

διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση. 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 13ο  

Εφαρμογή Διατάξεων 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει.  

____________________________________________________________________ 

Ενιαίο κείμενο καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

“EUROCORP FINANCE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και δ.τ. “EUROCORP FINANCE 

S.A.” μετά την τροποποίηση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της 30ης Δεκεμβρίου 2021.  

____________________________________________________________________ 

Αθήνα, αυθημερόν  

 

 

_______________  

Ίων Κουφοπαντελής  
Πρόεδρος Δ.Σ. 


