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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΡΕΛΙΩΝ Ανώνυμη Εταιρία Εμπορίας 

Αυτοκινήτων, Ανταλλακτικών και Υπηρεσιών Επισκευής Αυτοκινήτων». 

Την 17/01/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2777212, η με αριθμό 455 – 17/01/2022 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

Ψ88Τ469ΗΕΘ-427), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τις διατάξεις 

του ν.4548/2018 των άρθρων 3, 4, 6, 9, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 20, 23, 24, 25, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 

39, 40, 43 καθώς και η προσθήκη νέου άρθρου 46, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΠΑΡΕΛΙΩΝ Ανώνυμη Εταιρία Εμπορίας Αυτοκινήτων, Ανταλλακτικών και Υπηρεσιών 

Επισκευής Αυτοκινήτων», τον διακριτικό τίτλο «Παρελίων Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7770801000, όπως 

ισχύει σύμφωνα με την από 27/12/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από σαράντα έξι (46) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια 

Α έως Η αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία 

 «ΠΑΡΕΛΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ, ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΠΙΣΚΕΥΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ» 

ΓΕΜΗ 7770801000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ.- 

ΑΡΘΡΟ 1        

Σύσταση – Επωνυμία 

1. Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ΠΑΡΕΛΙΩΝ  Ανώνυμη Εταιρία  Εμπορίας Αυτοκινήτων, Ανταλλακτικών  και Υπηρεσιών 

Επισκευής  Αυτοκινήτων» και τον διακριτικό τίτλο «Παρελίων Α.Ε.». 

2. Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική 

επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος μπορούν να χρησιμοποιηθούν σε πιστή μετάφραση 

στη ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα της Εταιρίας 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται  ο Δήμος Αχαρνών.  Με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου  επιτρέπεται η ίδρυση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, 

αντιπροσωπειών ή άλλων γραφείων σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή της 



 

 

αλλοδαπής και να καθορίζεται η έκταση των εργασιών αυτών.   

2. Ειδικότερα σε περίπτωση που η εταιρία ιδρύσει υποκατάστημά της στην 

περιφέρεια άλλου Πρωτοδικείου, πρέπει να τηρηθούν για την ίδρυση αυτού οι 

διατυπώσεις δημοσιότητας που ορίζει ο νόμος.  

 

Άρθρο 3. 

Σκοπός της εταιρίας 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η εισαγωγή, αντιπροσώπευση, διάθεση, εμπορία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 

και εν γένει προώθηση αμέσως ή εμμέσως αυτοκινήτων οχημάτων (επιβατικών, 

φορτηγών ή επαγγελματικών) και δικύκλων, ανταλλακτικών και εξαρτημάτων 

(αξεσουάρ) αυτών καθώς και κάθε άλλου προϊόντος σχετικού με τα αυτοκίνητα καθώς 

επίσης και η παροχή υπηρεσιών επισκευής και συντήρησης αυτοκινήτων οχημάτων 

(επιβατικών, φορτηγών ή επαγγελματικών) και δικύκλων, η εκμίσθωση και η εν γένει 

παροχή υπηρεσιών σχετικών με το αυτοκίνητο και τα παραπάνω προϊόντα καθώς και 

η εκμίσθωση οχημάτων και δικύκλων.  

2. Η ανάπτυξη, εγκατάσταση και λειτουργία φωτοβολταικών συστημάτων παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας στις κτιριακές εγκαταστάσεις της εταιρείας  η και τρίτων για ίδια 

χρήση ή/και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας. 

3. H παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών μηχανογραφήσεως προς τρίτους. Η εισαγωγή 

και εμπορία ηλεκτρονικών υπολογιστών, για κάθε φύσεως εμπορικές και τεχνικές 

εφαρμογές. 

Η αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών οίκων παραγωγής ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και συναφών προϊόντων. Η εκμετάλλευση ηλεκτρονικών υπολογιστών 

και τμημάτων αυτών με εκμίσθωση σε τρίτους. Η σύνθεση συστημάτων ηλεκτρονικών 



 

 

υπολογιστών. Η κατασκευή, διάθεση και εν γένει εκμετάλλευση προγραμμάτων 

ηλεκτρονικών υπολογιστών (software) για κάθε φύσεως εφαρμογές. Η 

αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών οίκων κατασκευής πάσης φύσεως 

προγραμμάτων Ηλεκτρονικών Υπολογιστών (software), η εισαγωγή, διάθεση, εμπορία 

και εν γένει εκμετάλλευση των προγραμμάτων αυτών είτε ως έχουν είτε μετά από 

κατάλληλη προσαρμογή ή     συμπλήρωση. Η αντιπροσώπευση αλλοδαπών οίκων, η 

εισαγωγή, σύνθεση ή και επί μέρους κατασκευή, διάθεση, εμπορία, εκμετάλλευση 

συστημάτων οργανώσεως επιχειρήσεων, τηλεπικοινωνιακού υλικού και συναφών 

προϊόντων, όπως αναλωσίμων υλικών απαιτουμένων για την λειτουργία των ως άνω 

συστημάτων. 

4. Η παροχή υπηρεσιών συνδέσεως με διεθνή δίκτυα παροχής ή ανταλλαγής 

υπηρεσιών (πχ Internet) και με τράπεζες πληροφοριών μέσω τηλεπικοινωνιακών 

γραμμών, η παροχή υπηρεσιών συνδέσεως με δίκτυα τηλεπικοινωνιών και οι πάσης 

φύσεως τηλεπικοινωνιακές υπηρεσίες. 

5. Η παροχή πάσης φύσεως συμβουλευτικών υπηρεσιών προς τρίτους ιδίως δε : α) 

διαφημίσεως, προβολής και δημοσίων σχέσεων, β) οργανώσεως, αυτοματοποιήσεως 

και λογιστικής υποστηρίξεως διαδικασιών επιχειρήσεων γ) μηχανολογικής φύσεως 

και αναπτύξεως και εφαρμογής νέων τεχνολογιών σε κάθε είδους εφαρμοσμένες 

τεχνικές (ηλεκτρομηχανολογικά κ.α) δ) αξιοποιήσεως, βελτιώσεως και μεταβολής 

ακινήτου περιουσίας και γενικότερα πάγιων στοιχείων περιλαμβανομένων των 

αρχιτεκτονικών, στατικών, ηλεκτρομηχανολογικών, υδραυλικών μελετών καθώς και 

μελετών πυρασφάλειας ε) εργασιών αποκατάστασης και συντήρησης κτηρίων και 

λοιπών οικοδομικών κατασκευών μικρής κλίμακας στ) μεγιστοποιήσεως αποδόσεως 

οικονομικών επενδύσεων ζ) μελέτης και παρουσιάσεως επιχειρηματικών και 

εμπορικών πλάνων προβολής αναπτύξεως η) γενικότερα κάθε είδους 

οικονομοτεχνικής μελέτης που σχετίζεται άμεσα με την βελτίωση της οργανωτικής 

δομής και λειτουργίας κάθε είδους επιχειρήσεως, καθώς και της αναπτύξεως και 

εκμεταλλεύσεως ακινήτων, και της μεγιστοποιήσεως της αξίας των περιουσιακών 

στοιχείων κάθε είδους εμπορικής εκμεταλλεύσεως. 



 

 

6. Εν τέλει, σκοπός της εταιρείας είναι και η εν Ελλάδι αντιπροσώπευση  οιασδήποτε 

επιχειρήσεως , εταιρείας, οργανισμού και κοινοπραξίας της ημεδαπής και αλλοδαπής 

ή καθ΄ οιονδήποτε τρόπον και τύπον σύστασις, συνεργασία και συμμετοχή εις 

ημεδαπάς  και αλλοδαπάς επιχειρήσεις, εταιρείες, οργανισμούς και κοινοπραξίες, 

έχουσας ομοίας ή και παρεμφερείς επιδιώξεις. 

7. Η αγορά οικοπέδων, γηπέδων, αγροτεμαχίων και γενικώς γης με σκοπό τη μελέτη 

και ανέγερση πάνω σε αυτά κτιρίων και παύσης φύσεως κτισμάτων καταλλήλων για 

κάθε χρήση γενικώς και η πώληση τους με τη μορφή οριζοντίων ή καθέτων 

ιδιοκτησιών σε τρίτους ή η εκμετάλλευση τους προς ίδιον όφελος.  

Η ανέγερση ξενοδοχείων και τουριστικών εγκαταστάσεων και ιδιοχρησιμοποίηση, η 

εν γένει εκμετάλλευση ή πώληση αυτών καθώς και η μίσθωση και εκμίσθωση κάθε 

είδους τουριστικών μονάδων, αυτοκινήτων, δικύκλων. 

Η εργολαβική ανάληψη και εκτέλεση οικοδομικών εργασιών σε ακίνητα με το 

σύστημα της αντιπαροχής. 

8. Η εισαγωγή, εξαγωγή, η εισαγωγή με σκοπό την επανεξαγωγή, εμπορία με ή άνευ 

περαιτέρω επεξεργασίας, επισκευή συναρμολόγηση και συντήρηση: 

α) γεωργικών και αγροτικών μηχανημάτων, ελκυστήρων, εργαλείων και πάσης 

φύσεως γεωργικών βιομηχανικών ειδών και ειδών κήπου. 

β) μηχανημάτων και οχημάτων πολλαπλών χρήσεων και συναφών με αυτά πάσης 

φύσεως υπερκατασκευών εξαρτημάτων και εργαλείων 

γ) κινητήρων εσωτερικής καύσεως, ηλεκτροκινητήρων, γεννητριών, αντλιών και 

αντλητικών συστημάτων, ανυψωτικών μηχανημάτων και κατασκευών – 

αερογεφυρών, πυροσβεστικών συγκροτημάτων και πάσης φύσεως βιομηχανικών 

εργαλείων και εργαλείων χειρός. 



 

 

- η εισαγωγή, εξαγωγή, η εισαγωγή με σκοπό την επανεξαγωγή, εμπορεία με ή άνευ 

περαιτέρω επεξεργασίας ανταλλακτικών και αξεσουάρ για όλα τα είδη της 

παραγράφου 9. 

- η ίδρυση και λειτουργία συνεργείου επισκευής και συντηρήσεως γεωργικών 

μηχανημάτων 

- η αντιπροσώπευση αντιπροσωπειών βιομηχανικών, βιοτεχνικών και εμπορικών 

οίκων εξωτερικού και εσωτερικού, συναφών προς το σκοπό της εταιρείας και η 

συνεργασία με οποιονδήποτε τρόπο (και με σύναψη οποιασδήποτε μορφής 

εμπορικής συμφωνίας franchising). 

9. Για την επιδίωξη των άνω σκοπών η εταιρία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρία ομοίων ή παρεμφερών 

σκοπών με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο, β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό 

ή νομικό πρόσωπο, γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό, δ) Να αγοράζει, μισθώνει και εκμισθώνει ακίνητα εφόσον 

προωθούν τους παραπάνω στις παραγράφους ένα (1) και δύο (2) αναφερόμενους 

σκοπούς της, ε) Να ασκεί οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση για την επίτευξη των κατά 

τα ανωτέρω επιδιωκόμενων σκοπών.  

10. Η εταιρία μπορεί να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων εφόσον έτσι προωθείται καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο ένας από τους εταιρικούς της σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε 50 έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της Διοικητικής 



 

 

απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρίας και την  έγκριση 

του Καταστατικού της. 

2. Η διάρκεια της Εταιρίας είναι δυνατό να παραταθεί ή συντομευτεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου , κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, σύμφωνα με όσα καθορίζονται περί απαρτίας στα άρθρα 18 παρ 3 και 4 και 

πλειοψηφίας στο άρθρο 20 παρ. 4 του παρόντος καταστατικού. Αν δεν ορίζεται κάτι 

άλλο στην απόφαση αυτή, η διάρκεια της εταιρείας γίνεται αόριστη. Με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου 

χρόνου και αντίστροφα. 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το  μετοχικό  κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται  σε εκατόν πέντε  χιλιάδες 

(105.000) ευρώ, ολοσχερώς καταβλητέο σε μετρητά  σύμφωνα με όσα ορίζονται 

λεπτομερώς στο άρθρο 41 του παρόντος, διαιρείται δε σε δέκα χιλιάδες πεντακόσιες  

(10.500)  μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης. Οι μετοχές θα είναι 

ονομαστικές. 

2. Με την από 29η Ιουνίου 2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά ευρώ 35.000,00 με την έκδοση 3.500 ονομαστικών 

μετοχών των 10,00 ευρώ η κάθε μία και έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται 

σε 140.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε 14.000 ονομαστικές μετοχές των 10,00 ευρώ». 

 

 



 

 

ΑΡΘΡΟ  6 

Αύξηση Κεφαλαίου 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

α. Να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για 

το ποσό, που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

β. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται σε δημοσιότητα, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. 

Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που είναι υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία για αύξηση 

κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018. 

γ. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 

αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για 

χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρίας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία να αυξάνει το Μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζοντας με απλή απαρτία και πλειοψηφία και το 



 

 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν την έκδοση ομολογιακού δανείου με 

μετατρέψιμες ομολογίες με τις προϋποθέσεις των προηγούμενων παραγράφων 1. και 

2. του παρόντος άρθρου. 

4. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στο άρθρο 24 παρ. 4 του Ν. 4548/2018. 

5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκείται παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρίας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 

προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. Η γενική συνέλευση που αποφασίζει 

αύξηση κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 του 

άρθρου 132 ν. 4548/2018, μπορεί να εξουσιοδοτήσει του Διοικητικό Συμβούλιο να 

αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή, επί εκδόσεως 

προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, για το επιτόκιο και τον τρόπο 

προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου. 

Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της 

γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η 

ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η 

εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

7. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που παρέχει 



 

 

εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην 

έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, 

ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα 

εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 

διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις 

μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των 

μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που 

αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται 

και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Για τη 

σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης αυτής, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την 

ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης της 

αύξησης με εισφορά σε είδος και της έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Αν η εταιρία έχει 

εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 

συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 

διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας 

μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης 

παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά από τη μη άσκηση του 

δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο 

της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. 

9. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 



 

 

αναφέρεται υποχρεωτικά και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρίας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την απ’ αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 

αποδείξει». 

10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί τέτοια 

απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή 

την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η 

κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση 

του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών ή η Γενική Συνέλευση με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία έχουν και την εξουσία περιορισμού ή αποκλεισμού του δικαιώματος 

προτίμησης. Στην περίπτωση όπου το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον 

περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, η έκθεση της αμέσως 

ανωτέρω παραγράφου πρέπει να εξηγεί γιατί επιλέγεται η κατάργηση του 

δικαιώματος να γίνει με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, και να υποβληθεί σε 

δημοσιότητα. 

11. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Η διαφορά που 

προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να 

διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί 



 

 

ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν 

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν 

για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. Δεν επιτρέπεται μερική καταβολή του 

κεφαλαίου.  

12. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή των αυξήσεων του κεφαλαίου πρέπει 

να πιστοποιείται. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού Κεφαλαίου, η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πρέπει να γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, εάν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

13. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου, εφαρμόζονται οι 

παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

14. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρίας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα 

στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

15. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, σχετικά με την 

αύξηση και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την κάλυψη, καταβολή και 

πιστοποίηση καταβολής αυτού, και την παροχή δικαιωμάτων απόκτησης μετοχών. 

16. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 του άρθρου 

132 ν. 4548/2018, όπως ισχύει, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση 

εξαγοράσιμων μετοχών σύμφωνα με τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 

α) Οι προς εξαγορά μετοχές πρέπει να έχουν πλήρως εξοφληθεί, 



 

 

β) Η εξαγορά μπορεί να γίνει με τη χρησιμοποίηση αποκλειστικά ποσών που μπορούν 

να διανεμηθούν σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 159 και 160 του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, ή του προϊόντος νέας έκδοσης μετοχών που πραγματοποιήθηκε με 

σκοπό την εξαγορά αυτή, ή και ποσών που απελευθερώνονται με μείωση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 επ. του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, 

γ) Ποσό ίσο με την ονομαστική αξία όλων των μετοχών που εξαγοράστηκαν πρέπει να 

αποτελέσει μέρος αποθεματικού, το οποίο δεν μπορεί, εκτός από την περίπτωση 

μείωσης του καλυφθέντος κεφαλαίου, να διανεμηθεί στους μετόχους. Το 

αποθεματικό αυτό μπορεί να χρησιμοποιηθεί μόνο για την αύξηση του καλυφθέντος 

κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. Τα προηγούμενα εδάφια της 

περίπτωσης αυτής δεν εφαρμόζονται, σε περίπτωση που η εξαγορά έγινε με τη 

χρησιμοποίηση του προϊόντος νέας έκδοσης, η οποία πραγματοποιήθηκε με σκοπό 

την εξαγορά αυτή, ή ποσών που απελευθερώθηκαν με μείωση του κεφαλαίου, 

δ) Όταν, λόγω της εξαγοράς, προβλέπεται η καταβολή πρόσθετου ποσού στους 

μετόχους, το ποσό αυτό δεν μπορεί να καταβληθεί παρά μόνο από τα ποσά που 

επιτρέπεται να διανεμηθούν σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, ή με μείωση του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 

επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή από αποθεματικό, διαφορετικό από το 

προβλεπόμενο στην προηγούμενη περίπτωση γ' της παρούσης υπ’αρ. 16 

παραγράφου, το οποίο δεν μπορεί, εκτός από την περίπτωση μείωσης του 

καλυφθέντος κεφαλαίου, να διανεμηθεί στους μετόχους. 

ε) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για την εξαγορά υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

17. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και την έκδοση των εξαγοράσιμων 

μετοχών καθώς και για τον ενδεχόμενο αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 23 έως και 27 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 



 

 

18. Η εξαγορά γίνεται με δήλωση της Εταιρίας ή του μετόχου, η οποία υπάγεται σε 

δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

19. Η δήλωση των μετόχων που κατέχουν εξαγοράσιμες μετοχές για την εξαγορά των 

μετοχών τους είναι υποχρεωτική για την εταιρία μόνο αν κατά τον χρόνο λήψης της 

δήλωσης από την εταιρία υπάρχουν ποσά που επιτρέπεται να διανεμηθούν, 

σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και είναι επαρκή 

για την ικανοποίηση της δήλωσης. Σε διαφορετική περίπτωση η δήλωση δεν παράγει 

αποτελέσματα. 

20. Η Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 

την έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών εξουσιοδοτείται όπως αποφασίσει την ειδικότερη 

διαδικασία της εξαγοράς, συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά του τύπου και του 

περιεχομένου της δήλωσης προς τους μετόχους, της προθεσμίας της εξαγοράς, του 

ύψους του ανταλλάγματος των προς εξαγορά μετοχών, τις συνέπειες της εξαγοράς. 

21. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να αποφασίζεται η τροπή μέρους των υφιστάμενων 

μετοχών σε εξαγοράσιμες, τηρουμένης σε κάθε περίπτωση της αρχής της ισότιμης 

μεταχείρισης των μετόχων. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την τροπή υφιστάμενων μετοχών σε 

εξαγοράσιμες υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών που 

θίγονται από την απόφαση αυτή, με ανάλογη εφαρμογή της παραγράφου 5 του 

άρθρου 29 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. Οι ονομαστικές μετοχές, μπορούν 

να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντίστροφα, κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 



 

 

Συνέλευσης των μετόχων, σύμφωνα με όσα καθορίζονται περί απαρτίας στο άρθρο 

18 παρ 3 και 4 και πλειοψηφίας στο άρθρο 20 παρ  4 του παρόντος καταστατικού. 

2. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή  περισσότερες μετοχές. 

3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

4. Στη περίπτωση συγκυριότητας μιας μετοχής τα δικαιώματα που πηγάζουν από 

τη μετοχή, μπορούν να τ' ασκήσουν οι συγκύριοι μόνον αν διορίσουν κοινό τους 

αντιπρόσωπο. 

5. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αναγνώριση και αποδοχή από τον μέτοχο και τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους 

του, του Καταστατικού της Εταιρίας και των νομίμων αποφάσεων των Τακτικών ή 

Εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων. 

6. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής και 

ουδείς ενέχεται πέρα της αξίας των μετοχών του. 

7. Οι μέτοχοι, κληρονόμοι, καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι  κάποιου μετόχου,  δεν 

μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή 

γραφείων ή καταστημάτων και γενικά των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας ή να 

ζητήσουν τη διάλυση της ή να αναμειγνύονται στη διοίκηση της Εταιρίας, αντίθετα 

είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται στις νόμιμες αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

8. Η εταιρία δεν μπορεί να αποκτά τις μετοχές  της παρά μόνον σε όσες 

περιπτώσεις επιτρέπεται η απόκτηση αυτή με τις διατάξεις του Νόμου και του 

παρόντος Καταστατικού. 

9. Η τιμή  κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του άρτιου. 

10. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο η διαφορά μεταξύ αυτού 



 

 

και της ονομαστικής αξίας μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση  μετοχών 

"υπέρ το άρτιο" και δεν μπορεί να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

11. Οι μετοχές είναι δεσμευμένες  και ουδεμία μεταβίβασή τους είναι έγκυρη έναντι 

της εταιρίας, χωρίς την προηγούμενη άδεια της γενικής συνέλευσης των μετόχων , 

οποιαδήποτε δε τυχόν γενόμενη θεωρείται άκυρη και δεν εγγράφεται στο βιβλίο 

μετόχων της εταιρίας.  

12. Οι μετοχές απαγορεύεται να μεταβιβαστούν ή δεσμευτούν ως ασφάλεια σε τρίτο 

συνδεόμενο με ανταγωνιστική επιχείρηση  προς εταιρία στην οποία συμμετέχει η 

παρούσα. Ως συμμετέχοντες σε ανταγωνιστική επιχείρηση νοούνται και οι 

συμμετέχοντες ή συνδεόμενοι με σχέση εργασίας ή συνεργασίας ή ως μέλη οργάνων 

της,  με την εταιρία Π. Πετρόπουλος  Α.Ε. ή με εταιρίες του ομίλου της ή με 

οποιαδήποτε άλλη εταιρία που συμμετέχει ή συνδέεται με οποιοδήποτε τρόπο με 

αυτές.  

13. Σε περίπτωση μεταβιβάσεως των μετοχών οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης.  

14. Ο μεταβιβάζων μέτοχος πρέπει να προσφέρει τις μετοχές που επιθυμεί να 

μεταβιβάσει σε όλους τους μετόχους  και κατά την αναλογία συμμετοχής του καθενός 

στο εταιρικό κεφάλαιο , εκτός αν κάποιος μέτοχος στη Γενική Συνέλευση δηλώσει ότι 

δεν επιθυμεί την απόκτηση με αγορά των μετοχών που του αντιστοιχούν. Το μερίδιο 

του τελευταίου διατίθεται στους λοιπούς μετόχους  κατ’ αναλογία συμμετοχής τους  

στο κεφάλαιο της εταιρίας.  

15. Οι μέτοχοι οι οποίοι προτίθενται να μεταβιβάσουν μετοχές , οφείλουν να  

υποβάλουν αίτηση στο Διοικητικό Συμβούλιο στην οποία να δηλώνουν τον αριθμό 

των μετοχών που επιθυμούν να μεταβιβάσουν , το όνομα του φυσικού ή νομικού 

προσώπου , το επάγγελμα, την εθνικότητα και την διεύθυνση αυτών στους οποίους 

θα γίνει η μεταβίβαση και τους όρους της.  

16. Μέσα σε εύλογο χρονικό διάστημα μη δυνάμενο να είναι μεγαλύτερο του διμήνου 

από την υποβολή της παραπάνω αίτησης το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να 



 

 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων , η οποία κατά την κρίση   της, μπορεί 

να εγκρίνει ή να απορρίψει τη ζητούμενη μεταβίβαση.  

17. Εντός του άνω διμήνου η αξία των  υπό μεταβίβαση μετοχών  εκτιμάται από την 

διεθνή ελεγκτική εταιρία «Price Waterhouse Coopers” . Οι μέτοχοι ασκούντες το άνω 

δικαίωμα προτίμησης δικαιούνται να αποκτήσουν τις υπό μεταβίβαση μετοχές που 

τους αντιστοιχούν, καταβάλλοντας την αμέσως άνω αξία κατά τα προεκτεθέντα, 

ακόμη και αν ο μεταβιβάζων μέτοχος έχει  δεχθεί πρόταση από τρίτο σε μεγαλύτερη 

τιμή.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 8 

Μέτοχοι 

1. Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές  Συνελεύσεις σύμφωνα με το Νόμο και με τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό, έχουν την εποπτεία και τον έλεγχο των 

οργάνων της Διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα δικαιώματά τους. 

2. Οι μέτοχοι για τις σχέσεις τους με την Εταιρία λογίζεται ότι έχουν μόνιμη 

κατοικία την έδρα της Εταιρίας όπου οφείλουν να διορίζουν αντίκλητο. Αν δεν έχουν 

διορίσει αντίκλητο θεωρείται ότι έχουν τον Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της 

Εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

Έλεγχος και δικαιώματα μειοψηφίας 



 

 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με 

απόφαση του δικαστηρίου που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 

του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η 

αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται 

από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η 

αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 

προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της 

Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που 

έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα του παρόντος 

Καταστατικού. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την 

κατωτέρω υπ’ αρ. 4. παράγραφο του παρόντος άρθρου, και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 

δαπάνη της εταιρίας.  



 

 

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να υποβάλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που 

περιλαμβάνονται στην αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης. Η σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης, τα σχέδια δε 

αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα του παρόντος 

Καταστατικού, έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία φορά μόνον τη 

λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα 

θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους την οριζόμενη 

με την αίτηση των Μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ημέρες από την ημερομηνία της αναβολής.  

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της Πρόσκλησης των 

Μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής, υπό την επιφύλαξη των παραγράφων 1 και 2 του 

άρθρου 27 του παρόντος. 

5. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, 

ιδίως με την μορφή ερωτήσεων απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση Μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Τακτική Γενική Συνέλευση των 



 

 

Μετόχων τα ποσά που καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις 

ως άνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

6. Με αίτηση Μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της 

περιουσιακής κατάστασης της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Στην περίπτωση αυτή η 

αιτιολογία πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 

7. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 και της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου 

τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας της άρνησης εκ μέρους 

του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η λήψη απόφασης επί κάποιου θέματος της Ημερήσιας Διάταξης Γενικής 

συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία.  

9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που 

λαμβάνει η εταιρία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες 

μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο 



 

 

κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Δικαστικός έλεγχος της εταιρίας 

1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

έκτακτο έλεγχο της εταιρίας, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του άρθρου 142 

παράγραφοι 1 και 2 του Ν. 4548/2018, εφ’ όσον πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού 

της Εταιρίας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

2. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρίας, εφ’ 

όσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

3. Οι αιτούντες τον έλεγχο Μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο 

μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων 

και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη 

περίπτωση. 

4. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 



 

 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό. 

5. Οι μέτοχοι έχουν όλα τα δικαιώματα και τις ενστάσεις, όσα οι Νόμοι, η καλή πίστη 

και οι σκοποί των από την Ανώνυμη Εταιρία δικαιωμάτων δίνουν σε αυτούς χωρίς να 

μπορούν να περιορισθούν κατά την ενάσκησή των. 

6. Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ως μέτοχος νοείται και ένωση μετόχων, 

σύμφωνα με το άρθρο 144 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Α. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 11 

Αρμοδιότητα 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν 

απόντες. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α)  Για μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας 

β)  Για μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης. 

γ)  Για επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ)  Για κάθε πρόταση που υποβάλλεται νόμιμα από το Διοικητικό Συμβούλιο, από 



 

 

τους μετόχους ή από τους ελεγκτές. 

ε) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού στις οποίες υπάγονται  η αύξηση και η 

μείωση του κεφαλαίου πλην της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος 

καταστατικού. 

στ) Για συνομολόγηση δανείων με ομολογίες.  

ζ) Για  άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

η) Για εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου των ελεγκτών και των 

αναπληρωτών τους. 

θ) Για έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τον ισολογισμό της 

εταιρίας. 

ι) Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών κατά τις σχετικές διατάξεις του 

παρόντος και του Νόμου και τον προσδιορισμό του μερίσματος που θα διανεμηθεί 

στους μετόχους. 

ια) Για συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρίας . 

ιβ) Για το διορισμό εκκαθαριστών. 

ιγ) Για κάθε άλλο ζήτημα που αναφέρεται στη  Γενική Συνέλευση, είτε από τους 

δικαιούμενους κατά τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να ζητήσουν 

τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, εφόσον αυτό δεν θα μπορούσε ή δε θα ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για 

την επίλυση ορισμένου ζητήματος που ανάγεται στην αρμοδιότητά του. 

ιδ) Για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από 

την ευθύνη της διαχείρισης με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με  ονομαστική 

κλήση μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και του ισολογισμού 



 

 

της εταιρίας. 

ιε) Για παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Σύγκληση Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή και εκτός αυτής κατά τα 

οριζόμενα στα άρθρα 119 επ. Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει, ,υποχρεωτικά 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε το 

Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με αίτηση των ελεγκτών της Εταιρείας μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, ορίζοντας σαν αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης αυτό που περιέχεται στην αίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Διαδικασία  σύγκλησης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη συνεδρίαση αυτής και να 

αναφέρει το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 



 

 

συνεδριάσεως, τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 

απόσταση. Πέραν των ανωτέρω, η πρόσκληση περιλαμβάνει επίσης πληροφορίες για: 

α) τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

141 - 144 του Ν. 4548/2018, με αναφορά της προθεσμίας εντός της οποίας μπορεί να 

ασκηθεί κάθε δικαίωμα ή εναλλακτικά την καταληκτική ημερομηνία μέχρι την οποία 

μπορούν τα δικαιώματα αυτά να ασκηθούν. Λεπτομερείς πληροφορίες σχετικά με τα 

εν λόγω δικαιώματα και τους όρους άσκησης τους θα είναι διαθέσιμες με ρητή 

παραπομπή της πρόσκλησης στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, 

β) τη διαδικασία για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου μέσω αντιπροσώπου και 

ιδίως τα έντυπα τα οποία χρησιμοποιεί για το σκοπό αυτόν η Εταιρεία, καθώς και τα 

μέσα και τις μεθόδους που προβλέπονται στο καταστατικό, για να δέχεται η Εταιρεία 

ηλεκτρονικές κοινοποιήσεις διορισμού και ανάκλησης αντιπροσώπων,  

γ) γνωστοποιεί τις διαδικασίες για την συμμετοχή στη γενική συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον συντρέξει 

περίπτωση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 10 παρ.5 του παρόντος. 

δ) καθορίζει την ημερομηνία καταγραφής όπως αυτή προβλέπεται στο παρόν 

Καταστατικό, επισημαίνοντας ότι μόνο τα πρόσωπα που είναι μέτοχοι κατά την 

ημερομηνία εκείνη έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη γενική συνέλευση, 

ε) γνωστοποιεί τον τόπο στον οποίο είναι διαθέσιμο το πλήρες κείμενο των εγγράφων 

και των σχεδίων αποφάσεων, που προβλέπονται στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 

του Ν. 4548/2018, καθώς και τον τρόπο με τον οποίο μπορεί να λαμβάνονται αυτά και 

στ) αναφέρει τη διεύθυνση του διαδικτυακού τόπου της Εταιρείας όπου είναι 

διαθέσιμες οι πληροφορίες των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 123 του Ν. 

4548/2018. 



 

 

2. Η πρόσκληση δημοσιεύεται στην μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ και το πλήρες 

κείμενό της αναρτάται, στην προθεσμία της παρ. 1, στο διαδικτυακό τόπο της 

Εταιρείας. 

3. Για τον υπολογισμό των ανωτέρω προθεσμιών, υπολογίζονται και οι εξαιρετέες 

ημέρες. Η ημέρα της ανάρτησης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

5. Όταν πρόκειται για επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Παράδοση αντιγράφων ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 

αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της 

παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν 

οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην 

εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 



 

 

κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την 

πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των 

μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την 

ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία 

μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με 

αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα 

αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

 Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των αντιπροσώπων 

τους, αν υπάρχουν, του αριθμού των μετοχών και των ψήφων του καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους. 

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Συμμετοχή στη Γ.Σ. – Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 



 

 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει, υπό την επιφύλαξη της επόμενης 

παραγράφου, κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την 

ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν 

στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για τον σχηματισμό της απαρτίας οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 Οι μετοχές, που ανήκουν στην εταιρία, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου και δεν 

υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας. 

2. Στη Γενική Συνέλευση (αρχική συνεδρίαση και επαναληπτική) μπορεί να 

συμμετάσχει το πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της πέμπτης 

ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης 

(ημερομηνία καταγραφής). 

Η ως άνω ημερομηνία καταγραφής ισχύει και στην περίπτωση εξ αναβολής ή 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι η εξ αναβολής ή η επαναληπτική 

συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία 

καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή αν για την περίπτωση της επαναληπτικής 

γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 130 του Ν. 4548/2018, συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση το πρόσωπο που 

έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης ημέρας πριν από την ημέρα της 

εξ αναβολής ή της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης. Η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο. 

3. Επιτρέπεται η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά 

ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το παρόν άρθρο και την ασφάλεια 



 

 

την ηλεκτρονικής σύνδεσης,  

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

4. Επιτρέπεται η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, με ηλεκτρονικά 

μέσα ή δι’ αλληλογραφίας, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρίας. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

5. Δι’ αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου: 

(α) ενεργοποιούνται οι δυνατότητες των υπ’ αρ. 3 και 4. ανωτέρω παραγράφων του 

παρόντος, διαζευκτικά ή σωρευτικά, αναφορικά με μια ή περισσότερες Γενικές 

Συνελεύσεις, ή για καθορισμένο χρονικό διάστημα, 

(β) καθορίζονται οι σχετικές τεχνικές και διαδικαστικές λεπτομέρειες, και 

(γ) υιοθετούνται οι διαδικασίες για την συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της 

προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 



 

 

6. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρίας. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων 

προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο 

μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν 

θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για 

λογαριασμού παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου. Υπό 

την επιφύλαξη της ανωτέρω παρ. 5 του παρόντος άρθρου, τα ανωτέρω πρόσωπα 

δύνανται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση και με τα μέσα της ανωτέρω παρ. 3 

παραγράφου του παρόντος άρθρου. 

Φυσικό πρόσωπο το οποίο κατέχει εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αθηνών μετοχές 

εκδόσεως της εταιρίας και το οποίο είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρίας, δεν μετέχει στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης και δεν υπολογίζεται 

για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, όταν η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει την ανάθεση του υποχρεωτικού ελέγχου των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων σε ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή σε ελεγκτική εταιρεία, εκτός εάν η 

πλειοψηφία των ανεξάρτητων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δηλώσει ότι 

συμφωνεί με την ανάθεση του ελέγχου στα προτεινόμενα πρόσωπα. 

7. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες 

γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με 

τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου 

με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 

επίτευξη της πλειοψηφίας. 

 8. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

του μετόχου γίνονται εγγράφως και υποβάλλονται στην εταιρία σαράντα οκτώ (48) 

τουλάχιστον ώρες πριν την ορισθείσα ημερομηνία συνεδρίασης της Γενικής 



 

 

Συνέλευσης (αρχικής ή επαναληπτικής). 

9. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Ωστόσο, αν ο 

μέτοχος κατέχει μετοχές της εταιρίας, οι οποίες εμφανίζονται σε περισσότερους του 

ενός λογαριασμούς αξιών, ο περιορισμός αυτός δεν εμποδίζει το μέτοχο να ορίζει 

διαφορετικούς αντιπροσώπους για τις μετοχές που εμφανίζονται στον κάθε 

λογαριασμό αξιών σε σχέση με ορισμένη γενική συνέλευση. Η παροχή 

πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

 10. Ο αντιπρόσωπος μετόχου υποχρεούται να γνωστοποιεί στην εταιρία πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, κάθε συγκεκριμένο γεγονός, το 

οποίο μπορεί να είναι χρήσιμο στους μετόχους για την αξιολόγηση του κινδύνου να 

εξυπηρετήσει ο αντιπρόσωπος άλλα συμφέροντα πλην των συμφερόντων του 

μετόχου. 

Κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου μπορεί να προκύπτει σύγκρουση 

συμφερόντων ιδίως όταν ο αντιπρόσωπος: 

α) είναι μέτοχος που ασκεί τον έλεγχο της εταιρίας ή άλλο νομικό πρόσωπο ή 

οντότητα η οποία ελέγχεται από το μέτοχο αυτόν, 

β) είναι μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή εν γένει της διοίκησης της εταιρίας ή 

μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της εταιρίας ή άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας 

που ελέγχεται από μέτοχο ο οποίος ασκεί τον έλεγχο της εταιρίας, 

γ) είναι υπάλληλος ή ελεγκτής της εταιρίας ή μετόχου που ασκεί τον έλεγχο της 

εταιρίας ή άλλου νομικού προσώπου ή οντότητας που ελέγχεται από μέτοχο ο οποίος 

ασκεί τον έλεγχο της εταιρίας, 

δ) είναι σύζυγος ή συγγενής πρώτου βαθμού με ένα από τα φυσικά πρόσωπα των 

περιπτώσεων α) έως γ) ανωτέρω. 

11. Ο αντιπρόσωπος του μετόχου αρχειοθετεί τις οδηγίες ψήφου για ένα (1) 

τουλάχιστον έτος, από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης ή, σε περίπτωση 



 

 

αναβολής αυτής, της τελευταίας επαναληπτικής συνέλευσης στην οποία έκανε χρήση 

του πληρεξουσίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Ψήφος Μετόχου 

Ο κύριος μιας μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Συνέλευση των μετόχων και 

κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Συνέλευση όσες είναι οι μετοχές, που κατέχει. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Απαρτία  Γενικών Συνελεύσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα 

της Ημερήσιας Διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι, 

που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδρίασης, προσκαλείται 

δε δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες νωρίτερα και βρίσκεται κατά την 

επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις, που αφορούν την μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας, 



 

 

την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, την επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, την παροχή 

ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με το παράγραφος 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι, που εκπροσωπούν τα ήμισυ (1/2) 

του μετοχικού κεφαλαίου, που καταβλήθηκε.  

4. Αν δεν συντελεστεί απαρτία κατά την προηγούμενη παράγραφο, η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του 

παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα 

της αρχικής Ημερήσιας Διάταξης, όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα 

τρίτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται, κάθε νόμιμος 

αναπληρωτής του ή εφόσον αυτός κωλύεται ο πρεσβύτερος των παρισταμένων 



 

 

συμβούλων, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων και εκλέγει 

ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου επικυρωθεί από την 

Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Μετά την επικύρωση του παραπάνω καταλόγου η Γενική Συνέλευση εκλέγει το 

τακτικό Προεδρείο της που αποτελείται από τον εκλεγμένο Πρόεδρο και ένα ή δύο 

γραμματείς που εκλέγονται και αυτοί μεταξύ των παρισταμένων μετόχων που 

εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών. 

2.  Δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως γραμματείς ή ψηφολέκτες τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου , εκτός αν είναι μέτοχοι της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Λήψη αποφάσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 

2. Οι  ψηφοφορίες εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο 

ή στο παρόν Καταστατικό γίνονται με φανερή ψήφο, πλην αν αφορούν εκλογή 

προσώπων ή ζητήματα προσωπικά οπότε γίνονται με μυστική ψηφοφορία. 

3. Η εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης και των ψηφολεκτών γίνεται τότε 

μόνον με ψηφοδέλτια αν ζητηθεί από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Η  Γενική  Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν προκειμένου για αποφάσεις που 

αναφέρονται στο άρθρο 18 παρ. 3 του παρόντος. 

5. Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία αποφασίζει για την έγκριση της συνολικής 



 

 

διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρίας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για 

αποζημίωση της εταιρίας λόγω ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά 

τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. Στην 

ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετέχουν τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 

ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

Συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε 

θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να 

διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Περιλαμβάνει 

τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση καθώς και τις προτάσεις που 

υποβάλλονται νόμιμα από τους μετόχους ή τους ελεγκτές. 

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης με οποιοδήποτε αντικείμενο ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 



 

 

Πρακτικά 

1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο  

βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

2. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται  και ο 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν και αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 15 του παρόντος. 

3. Αρμόδιος για επικύρωση των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας ή νόμιμος 

αναπληρωτής του. 

4. Αν στη  Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνος μέτοχος, τη Γενική Συνέλευση 

παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας 

της Εταιρίας που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μετά  από  κάθε  Γενική Συνέλευση και μέσα  σε είκοσι (20) μέρες πρέπει να 

υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

Β. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύνθεση  Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

επτά (7) μέλη τα οποία εκλέγονται από την  Γενική  Συνέλευση των μετόχων. Η 

διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη 

εκπροσώπησή της. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή 

του νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η 



 

 

αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, να 

αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη 

μέλη του, ως και να συγκροτεί εκτελεστική επιτροπή αναθέτοντας σ αυτήν ορισμένες 

εξουσίες ή καθήκοντα του. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 

αντιπροέδρους. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει την ιδιότητα των μελών του ως 

εκτελεστικών και μη σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αρμοδιότητες του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Στο Διοικητικό Συμβούλιο ανήκει η Γενική διαχείριση και διοίκηση των 

υποθέσεων της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει κάθε απόφαση και ασκεί 

κάθε εξουσία για όλα τα θέματα που αφορούν την Εταιρία, μέσα στα πλαίσια των 

σκοπών της, όπως αυτοί διαγράφονται στο παρόν καταστατικό. 

Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε άλλο θέμα, για το οποίο δεν 

είναι αποκλειστικά αρμόδια η  Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας, όλες δε 

οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Θητεία μελών Διοικητικού Συμβουλίου 



 

 

 1. Η θητεία των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου είναι πενταετής (5) και 

παρατείνεται μέχρι την εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την Γενική 

Συνέλευση που θα εγκρίνει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του έτους της εξόδου 

του, μη δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία. 

2. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση 

και εκπροσώπηση της εταιρίας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων, ή να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Παραίτηση μέλους Δ.Σ. 

1. Η  αποχή κάποιου Συμβούλου ή αντιπροσώπου του από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχώς επί χρονικό διάστημα 

περισσότερο από έξι (6) μήνες, ισοδυναμεί με παραίτηση η οποία λογίζεται ότι έχει 

συντελεστεί από τη μέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά. 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

απευθύνονται προς το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 



 

 

Πρόεδρος –Αντιπρόεδρος – Διευθύνων  Σύμβουλος 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο  και εάν επιθυμεί έως δύο  

Αντιπροέδρους με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

Συμβούλων. 

2. Οι αντιπρόεδροι εφόσον έχουν εκλεγεί δύο ή ο αντιπρόεδρος όταν έχει εκλεγεί 

ένας, αναπληρώνουν τον Πρόεδρο όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση 

απουσίας ή κωλύματος και των αντιπροέδρων ή του αντιπροέδρου τον Πρόεδρο 

αναπληρώνει ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος και οι Αντιπρόεδροι του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται κατά 

την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά τη Γενική Συνέλευση που 

εξέλεξε τους Συμβούλους της Εταιρίας. 

4. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται των συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει την εποπτεία της 

λειτουργίας της Εταιρίας και ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες της 

Εταιρίας. 

5. Ο Πρόεδρος ή οι αντιπρόεδροι του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να έχουν 

την ιδιότητα του διευθύνοντα συμβούλου. Ο Πρόεδρος διευθύνει τις εν γένει 

εργασίες της Εταιρίας,  και προΐσταται του προσωπικού της. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Ανάθεση εξουσιών σε  Συμβούλους ή τρίτους 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει με απόφασή 

του την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, σε ένα ή περισσότερα μέλη του τα 

οποία θα εκπροσωπούν την εταιρία σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στη σχετική 



 

 

απόφαση του. Η ίδια απόφασή του θα καθορίζει συγχρόνως την έκταση των 

αρμοδιοτήτων και των εξουσιών των ανωτέρω προσώπων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται 

κατά τους νόμιμους τύπους να αναθέσει εν όλω ή εν μέρει, στα πλαίσια της 

παρεχόμενης σε αυτά εξουσιοδότησης, τη διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων της 

Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε υπαλλήλους της 

Εταιρίας ή και σε τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα που διαθέτουν κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου τα απαιτούμενα προσόντα. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

Εκπροσώπηση της εταιρίας 

1. Την Εταιρία εκπροσωπεί το Διοικητικό  Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά με 

την επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων. 

2. Σε περίπτωση δόσεως όρκου, επιβληθέντος στην Εταιρία, υποβολής μηνύσεων 

και εγκλήσεων και παραιτήσεων απ' αυτές , ασκήσεως πολιτικής αγωγής ενώπιον 

ποινικών Δικαστηρίων κατά τη διάρκεια της προανακρίσεως ή της επ' ακροατηρίω 

συζήτησης και παραιτήσεως απ' αυτή, άσκησης ενδίκων  μέσων κατ' αποφάσεων 

Ποινικών Δικαστηρίων και Δικαστικών Συμβουλίων και παραίτησης απ' αυτά , ως 

επίσης και σε κάθε περίπτωση όπου απαιτείται αυτοπροσώπως εμφάνιση ενώπιον 

δικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε  άλλης δικαστικής 

αρχής, η Εταιρία εκπροσωπείται  νόμιμα μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της από τον πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του ή κάποιο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή έναν υπάλληλο της Εταιρίας, που υποδεικνύεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας 

γενικά ή για ορισμένες πράξεις σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη ή μη αυτού. 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Τόπος συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν και κάθε φορά που ο 

Πρόεδρος, θα κρίνει αναγκαία τη σύγκλησή του. 

2. Το Διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση του διοικητικού 

συμβουλίου προς τα μέλη θα περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται 

η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του 

με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Στη πρόσκληση αυτή 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο, εφόσον παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα 



 

 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό 

να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό Βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται, να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 

Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕ.ΜΗ., 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕ.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 



 

 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον η δυνατότητα 

αυτή έχει ενεργοποιηθεί με προηγούμενη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και 

υπό τις εκεί ειδικότερα προβλεπόμενες προϋποθέσεις. Το πρακτικό που καταρτίζεται, 

σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, ως ορίζεται στην 

παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Λήψη αποφάσεων Δ.Σ. 

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί 

να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

Πρακτικά Δ.Σ. 



 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο Προεδρεύων 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο 

Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 

του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

3. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του, ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των 

συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). Το πρακτικό που καταρτίζεται, 

σύμφωνα με το παρόν, καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Αποζημίωση μελών Δ.Σ. και λοιπές παροχές 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που 



 

 

το ποσό της ορίζεται από  την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την Εταιρία σε 

μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου, στους  ιδρυτές της,  σε Γενικούς Διευθυντές της, ή 

και σε συζύγους ή  άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, απαγορεύεται και  

είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και παροχή πίστωσης σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με  σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυροι.  Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

Ευθύνη μελών Δ.Σ. και απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρία κατά τη 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή 

παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του.. Ευθύνεται ιδιαίτερα, αν 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις, που 

αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει, αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει, 

ότι επέδειξε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού 

επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν 

ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις και παραλείψεις, που στηρίζονται 



 

 

σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς, για τις 

συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συμφέροντος. 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της επιχείρησης, που έχουν γίνει σε αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητος του 

ως συμβούλου. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 

εταιρία και απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα 

συμφέροντα της εταιρίας. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο 

πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί αρμοδιότητές του οφείλουν να αποκαλύπτουν 

έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τα ίδια 

συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρίας, οι 

οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων 

τους με εκείνα της εταιρίας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια 

του παρόντος Καταστατικού, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της 

εταιρίας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη 

θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των 

ιδίων συμφερόντων. Η εταιρία δημοσιοποιεί τις περιπτώσεις σύγκρουσης 

συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 

του ν. 4548/2018 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση των μετόχων, με την ετήσια 

έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οφείλουν επίσης να τηρούν εχεμύθεια για τις 

εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρίας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σε 

αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου απαγορεύεται  να ενεργούν κατ' επάγγελμα και 



 

 

χωρίς άδεια της Γενικής  Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για  λογαριασμό  

άλλων, πράξεις που υπάγονται, ενδεχόμενα στο σκοπό της Εταιρίας ή να μετέχουν, 

ενδεχόμενα, σε άλλες Εταιρίες που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς, ιδία ως 

στελέχη, διαχειριστές ή μέλη Δ.Σ., εταίροι ή μέτοχοι. Της παραπάνω απαγορεύσεως 

εξαιρείται η συμμετοχή ή η συνεργασία καθ’ οιονδήποτε τρόπο με τις εταιρίες  ΕΛΒΑΤ 

ΑΕΒΕ, CINEPARK AE & INFOKRAFT ΕΠΕ. Η παράβαση της παραπάνω υποχρέωσης έχει 

ως αυτόθροη συνέπεια την έκπτωση του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

αξίωμά του και την απώλεια της ιδιότητάς τους ως μέλους του  Διοικητικού 

Συμβουλίου.   

Η απαγόρευση της ανωτέρω παραγράφου δεν ισχύει στα μέλη του πρώτου 

Διοικητικού Συμβουλίου του άρθρου 43 του παρόντος καταστατικού, στα οποία 

χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα πράξεις αναγόμενες στον 

εταιρικό σκοπό μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση. 

5. Το μέλος του διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρία του ιδίου ή προσώπων με τα 

οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, σε περίπτωση που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα 

μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μην σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλον να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

6. Η εταιρία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) 

ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση 

και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 



 

 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. Οι διατάξεις του 

παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του ν. 4548/2018 εφαρμόζονται και 

ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και 

εκπροσώπησης, σύμφωνα που δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και που 

ασκούν εξουσίες σύμφωνα με το άρθρο 87 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, ή των 

οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ελαττωματική. 

7. Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και επιμελούς 

άσκησης των αξιώσεων της εταιρίας κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, 

σύμφωνα με το παρόν άρθρο, σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει να παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση 

των αξιώσεων. 

8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο 

αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρίας κατά την προηγούμενη 

παράγραφο. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) 

μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. 

9. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες που κατέχουν 

οι αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά 

την κρίση τους την ευθύνη μελών του διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της 

εταιρίας. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να 

αποφασίσει αν η εταιρία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση 

αυτή. Η ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από 

τότε που η αίτηση υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο. 

10. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του αιτήματος των μετόχων, αφού λάβει 

υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των μελών εκείνων του διοικητικού 



 

 

συμβουλίου, που κατονομάζονται στην αίτηση των μετόχων. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου που κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του αιτήματος 

των μετόχων. Αν η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη 

σχηματίζουν απαρτία, το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται ότι δεν λαμβάνει απόφαση, 

κατά παρέκκλιση από τα οριζόμενα στην παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου, και 

εφαρμόζονται οι προβλέψεις της κατωτέρω υπό 11 παραγράφου του παρόντος 

άρθρου. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου επί της αιτήσεως των μετόχων, 

καθώς και το γεγονός της ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως αποφάσεως από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με επιμέλεια του ιδίου και με 

επιβάρυνση της εταιρίας. 

11. Σε περίπτωση που η αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρίας 

υποβληθεί από την πλειοψηφία των μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής.  

12. Αν: 

 (α) το Διοικητικό Συμβούλιο απορρίψει εν όλω ή εν μέρει την αίτηση της μειοψηφίας, 

ή  (β) παρέλθει άπρακτη η προθεσμία του εδαφίου β’ της παραγράφου 9 του 

παρόντος άρθρου, ή  (γ) παρέλθουν τέσσερις (4) μήνες από την απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου που αποφάσισε την άσκηση της αγωγής, χωρίς να έχει 

ασκηθεί η αγωγή, όπως αποφασίστηκε από το Διοικητικό Συμβούλιο, ή  (δ) το 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να λάβει απόφαση επί της αιτήσεως της 

μειοψηφίας, ή   (ε) στην περίπτωση που υποβάλλεται αίτηση από την πλειοψηφία των 

μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 11 του παρόντος άρθρου, και η εταιρία δεν 

ασκεί αμελλητί την αγωγή, εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 105 παράγραφος 

1.ε) επ. του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 



 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 35 

Εκλογή ελεγκτών 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας ελέγχονται από ορκωτό 

ελεγκτή – λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014, 

του Ν. 4449/2017 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. Ο έλεγχος κατά το προηγούμενο εδάφιο αποτελεί προϋπόθεση του 

κύρους της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση. Οι ορκωτοί ελεγκτές – λογιστές διορίζονται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα 

με την οικεία νομοθεσία. Σε κάθε περίπτωση ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών λογιστών 

από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. Οι 

ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να 

λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο πλήρεις χρήσεις. 

2. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις 

περί ορκωτών ελεγκτών – λογιστών. Ο διορισμός τους γνωστοποιείται σε αυτούς από 

την εταιρία. Στην περίπτωση που δεν αρνηθούν το διορισμό εντός προθεσμίας πέντε 

(5) ημερών θεωρείται, ότι αποδέχθηκαν αυτό. 

3. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης, να παρακολουθούν τη λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας, έχοντας το δικαίωμα να ενημερωθούν για 

οποιοδήποτε βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο περιλαμβανομένων και των πρακτικών 

της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού συμβουλίου. Έχουν δε υποχρέωση να 

προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο σε περίπτωση 

δε παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού ενημερώνουν την 

αρμόδια αρχή, που ασκεί την εποπτεία. Μετά τη λήξη της χρήσης έχουν υποχρέωση 



 

 

να ελέγχουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και να υποβάλλουν στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση με το αποτέλεσμα του ελέγχου των. Από την έκθεση 

αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς η ακρίβεια και η νομιμότητα των εγγράφων στα 

βιβλία της εταιρίας, ως και αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν την 

πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την ημερομηνία, που λήγει η 

ελεγχθείσα χρήση, ο δε λογαριασμός Αποτελέσματα Χρήσης, αν παρουσιάζει τα 

προκύψαντα κατ’ αυτήν αποτελέσματα. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει, 

να γράφει: α. αν δόθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες, που είχαν ανάγκη για την 

εκτέλεση του έργου των, β. αν ενημερώθηκαν για τον πλήρη απολογισμό των 

εργασιών των υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν, γ. αν έγινε τροποποίηση στη 

μέθοδο απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, δ. αν τηρείται κανονικός 

λογαριασμός κόστους παραγωγής, προκειμένου περί βιομηχανικής εταιρίας, ε. αν το 

προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του αρ. 150 του Ν. 

4548/2018, και στ. αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας, που αναφέρεται στην 

περίπτωση γ’ της παρ. 3 του αρ. 150 του Ν. 4548/2018. 

4. Οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να δίνουν 

κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο, που έγινε απ’ αυτούς. 

 5. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την εκτέλεση των καθηκόντων για κάθε πταίσμα  

υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρίας. Η ευθύνη αυτή δεν μπορεί, ούτε να 

αποκλεισθεί, ούτε να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρίας κατ’ αυτών παραγράφεται 

μετά από δύο (2) χρόνια. 

6. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα, που αναφέρονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει, υπάλληλοι της εταιρίας, καθώς 

και υπάλληλοι εξηρτημένης εταιρίας προς αυτή, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι 

νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

7. Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών 



 

 

από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο 

Ημερησίας Διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 36 

Εταιρική χρήση-Σύνταξη ετησίων οικονομικών καταστάσεων  

και δημοσιότητα αυτών 

1. Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών και αρχίζει την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου, όπου 

κλείνονται και ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρίας, ενεργείται η απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της χρήσης, που έληξε και που υποβάλλονται στην Τακτική Γενική Συνέλευση 

συνοδευόμενες από τις αναγκαίες επεξηγηματικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και λογοδοσίας για τα πεπραγμένα του χρόνου, που έληξε. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να είναι συντεταγμένες με 

απόλυτη σαφήνεια, ώστε να μπορεί να εξάγεται εύκολα και με ασφάλεια η αληθινή 

οικονομική κατάσταση της εταιρίας. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της 

εταιρίας και να καταρτίζονται σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στα ά. 145 επ. Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Στην έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση γράφονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 150, παρ. 3 εδ. α) και β) του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Ειδικότερα δε γράφονται τα χρεόγραφα κατά είδη, ποσά 



 

 

και τιμή μονάδος, το διαθέσιμο συνάλλαγμα χωριστά κατά είδος και κατά τη μέση 

τιμή κτήσης, οι οικοδομές και γενικά τα ακίνητα της εταιρίας κατά μονάδα, είδος και 

τόπο, όπου αυτά βρίσκονται, τιμή απόκτησης ή κατασκευής αυτών μετά αναφοράς 

κάθε υπάρχοντος εμπράγματου βάρους πάνω σε αυτά, όπως και σημαντικές ζημιές, 

που προβλέπονται ή πραγματοποιήθηκαν μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη 

της εταιρικής χρήσης μέχρι της υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από την γενική συνέλευση 

της εταιρίας. 

5. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και των 

άρθρων 145επ. του Ν 4548/2018. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις αποτελούν 

ενιαίο σύνολο και παρουσιάζουν εύλογα (εύλογη παρουσίαση), τα αναγνωριζόμενα 

περιουσιακά στοιχεία (στοιχεία του ενεργητικού), τις υποχρεώσεις, την καθαρή θέση, 

τα στοιχεία εσόδων, εξόδων, κερδών και ζημιών, καθώς και τις χρηματορροές της 

εκάστοτε περιόδου, κατά περίπτωση, σύμφωνα με τον νόμο. Ειδικότερα, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις ως άνω διατάξεις: 

(α) τον Ισολογισμό ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης, β) την Κατάσταση 

Αποτελεσμάτων, (γ) την Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης, (δ) Την Κατάσταση 

Χρηματοροών, (ε) το Προσάρτημα..  

Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ: 

(α) οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, που έχουν νόμιμα εγκριθεί από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, 

(β) η έκθεση διαχείρισης ς του Διοικητικού Συμβουλίου και λοιπές προβλεπόμενες 

από τον νόμο εκθέσεις και 

(γ) η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας, εφόσον 

απαιτείται. 



 

 

Επιπροσθέτως, τα παραπάνω στοιχεία αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρίας και 

παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών από την πρώτη 

δημοσίευσή τους και κατατίθενται στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Όπου απαιτείται 

γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο 

βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρία έχουν συντάξει 

το πιστοποιητικό ελέγχου, συνοδεύονται δε από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 

ελέγχου. 

6. Για την έγκυρη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που έχουν καταρτισθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 

α. τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β. τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, και γ. τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για 

τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Αν ένας από τα παραπάνω 

πρόσωπα διαφωνεί με τη νομιμότητα της σύνταξης των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων οφείλει να διατυπώνει γραπτά τις αντιρρήσεις του στη Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

Διάθεση κερδών – Προσωρινά μερίσματα 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση των 

αποτελεσμάτων της Εταιρείας και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του αρ. 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, τα 



 

 

καθαρά κέρδη διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β. Αφαιρείται το ποσοστό για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει 

ο νόμος, και συγκεκριμένα, ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον προς 

σχηματισμό του υποχρεωτικού τακτικού αποθεματικού, που προβλέπεται από το 

νόμο. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού σταματάει να είναι υποχρεωτική, 

όταν συμπληρωθεί ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του Μετοχικού 

Κεφαλαίου. Ξαναγίνεται δε υποχρεωτική, αν το τακτικό αποθεματικό μειωθεί κατά 

ποσό μικρότερο του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

γ. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελαχίστου μερίσματος, που 

προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν 4548/2018). 

δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερο το υπόλοιπο. 

3. Υπό την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται 

τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του Νόμου δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

4. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα χρήση είναι 

δυνατή και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 



 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 38 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται: 

α) μετά τη λήξη του χρόνου της διάρκειας της που ορίζεται στο άρθρο 4, εκτός αν πριν 

από τη λήξη αποφασισθεί νόμιμα παράταση της διάρκειας,  

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και, σε περίπτωση απόρριψης της 

αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 

των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο λύσης της, 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβουλίου 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι ελεγκτές της Εταιρείας, εάν το 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της ανωτέρω προθεσμίας. 



 

 

5. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις κατά Νόμο διατυπώσεις δημοσιότητας, 

όπως εκάστοτε ισχύουν. 

6. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση λύσης εξαιτίας απόρριψης της αίτησης 

πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση α) της 

παραγράφου 1, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, 

άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το 2ο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Η γενική 

συνέλευση ή το δικαστήριο μπορούν να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

Εκκαθάριση -  Εκκαθαριστές 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της  Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 38 του 

παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του 

άρθρου 38 η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Στην περίπτωση που η εταιρία λύεται με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με την παρ. 7 

του παρόντος άρθρου, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρίας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. 

Εάν η εταιρία ελύθη λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί πτώχευσης, μπορεί αυτή να 



 

 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των ά. 29 παρ. 3 και 34 παρ. 2 του Καταστατικού, όπως και των ά. 130 παρ. 

3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Αυτή η απόφαση αποκλείεται, αν έχει αρχίσει η 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη λήξη της καθορισμένης διαρκείας της 

εταιρίας, που προβλέπεται από άρθρο 4 του παρόντος καταστατικού συγκαλείται η 

Γενική Συνέλευση, για να αποφασίσει, αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της 

εταιρίας.  

Οι εκκαθαριστές, που  ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες  τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν  

περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως 

η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρίας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρίας να συνεχίσει τη διαχείριση, 

έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

2. Οι εκκαθαριστές έχουν υποχρέωση μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα  της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 



 

 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό τους ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη 

λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

κώδικα πολιτικής δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων, ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν 

όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας. 

6. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 169 

του Ν. 4548/2018. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και της παρ. 2 του άρθρου 132 του 

Ν. 4548/2018. Η παρ. 2 του άρθρου 169 του Ν. 4548/2018, ρυθμίζει τις περιπτώσεις 

έγκρισης ή μη του ως άνω σχεδίου από την Γενική Συνέλευση. 



 

 

7. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που 

έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε της παρ. 1 του άρθρου 10 του 

ν. 3419/2005. Η πράξη διαγραφής ανακαλείται με αίτηση όποιου έχει έννομο 

συμφέρον προς το δικαστήριο, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, αν 

αποκαλυφθούν νέα περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας ή χρέη της, που δεν 

ικανοποιήθηκαν μολονότι υπήρχε υπόλοιπο ενεργητικού. Στις περιπτώσεις αυτές το 

δικαστήριο διορίζει εκκαθαριστή και διατάσσει την προσωρινή επανεγγραφή της 

εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Τα λοιπά σχετικά με τη διαγραφή της εταιρίας ρυθμίζονται από 

το άρθρο 170 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

Γενική διάταξη 

Για οτιδήποτε δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, τότε 

εφαρμόζονται οι υποχρεωτικές διατάξεις του Ν 4548/2018, όπως αυτός, εκάστοτε, 

ισχύει. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων 

του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες 

διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η 

ΑΡΘΡΟ  41 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του καταστατικού σε 

εκατόν πέντε  χιλιάδες (105.000) ευρώ θα καλυφθεί και καταβληθεί από τους ιδρυτές 

της εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο. 



 

 

1) Ο Μιχαήλ Κορτέσης του Ιωάννου,  θα καταβάλει  ποσό εβδομήντα οκτώ χιλιάδων 

επτακοσίων τριάντα (78.730) ευρώ, 2) Ο Γεώργιος Βρεττός του Φραγκίσκου, θα 

καταβάλει   δέκα χιλιάδες πεντακόσια (10.500) ευρώ,  3) Η Δήμητρα Λεονταρίτου του 

Αλέξανδρου, θα καταβάλει πέντε χιλιάδες διακόσια πενήντα (5.250) ευρώ,   4) Ο 

Νικόλαος Ραρής του Eυθυμίου,  θα καταβάλει   πέντε χιλιάδες διακόσια πενήντα 

(5.250)  ευρώ ,   5) Ο Γεώργιος Καραμέρης του Θωμά θα καταβάλει  δύο χιλιάδες 

εξακόσια τριάντα (2.630)  ευρώ  6) Ο Γεώργιος Παναγιωτίδης του Παναγιώτη θα 

καταβάλει   χίλια τριακόσια είκοσι (1.320)  ευρώ και  7) Ο Γεώργιος Τσιάρας του 

Στεργίου θα καταβάλει   χίλια τριακόσια είκοσι (1.320)  ευρώ.   

Οι ιδρυτές μέτοχοι έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν το σε μετρητά αντίτιμο των  

μετοχών τους, σε ειδικό  τραπεζικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρίας με την 

καταχώρηση της απόφασης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Α.Ε. από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

 

ΑΡΘΡΟ 42 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο διοικητικό συμβούλιο η θητεία του οποίου ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική 

γενική συνέλευση των μετόχων που θα γίνει εντός του πρώτου εξαμήνου του 2006 

αποτελείται από τους:    

1) ΓΕΩΡΓΙΟ ΚΑΡΑΜΕΡΗ ΤΟΥ ΘΩΜΑ  ΚΑΙ ΤΗΣ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ,  που γεννήθηκε στην Αθήνα, 

το έτος 1977, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Αθηνών, οδός Ι. Δροσοπούλου, αριθμός 

237, κάτοχο του υπ αριθμόν Ρ.044971/1993 Δελτίου Ταυτότητας του ΙΣΤ’ Τ.Α. Αθηνών, 

με Α.Φ.Μ. 129526531 - Δ.Ο.Υ. Κ’ Αθηνών 

2)  ΓΕΩΡΓΙΟ ΤΣΙΑΡΑ ΤΟΥ ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΑΛΛΙΟΠΗΣ, που γεννήθηκε στην Αθήνα,  το 

έτος 1971, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Χαιδαρίου Αττικής, οδός Λεωνίδα,  αριθμός 

47, κάτοχο του υπ αριθμόν Α.Ε. 051642/13.2.2007 Δελτίου Ταυτότητας του Τ.Α. 



 

 

Περιστερίου , με Α.Φ.Μ. 059956502 - Δ.Ο.Υ. Χαιδαρίου και   

3) ΓΕΩΡΓΙΟ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗ  ΤΟΥ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΙ ΤΗΣ ΜΑΓΔΑΛΗΝΗΣ, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα, το έτος 1973, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Αλίμου Αττικής, οδός Ανθηρού, 

αριθμός 17, κάτοχο του υπ αριθμόν Π.723896/1992 Δελτίου Ταυτότητας του Α.Τ. 

Καλαμακίου, με Α.Φ.Μ. 102888529 – Δ.Ο.Υ. Π. Φαλήρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 43 

Πρώτη εταιρική χρήση και  Ελεγκτές 

1. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της εταιρίας και λήγει 

την 31 Δεκεμβρίου 2008. 

2. Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης ορίζονται οι εξής : 

Τακτικοί: 

Α. Μιχάλης Μικέδης του Θεμιστοκλή και της Μαρίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα, 

το έτος 1965, λογιστής, κάτοικος Νίκαιας, οδός Δαιδάλου, αριθμός 19, με Α.Δ.Τ. 

Τ.152189/1999 του Α.Τ. Κερατσινίου, πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου 

Πειραιά, με έτος κτήσεως πτυχίου 1990, με Αρ. ΟΕΕ 26362 και με αριθμό Αδείας 

9992026362, με Α.Φ.Μ. 042699445 – Δ.Ο.Υ. Νίκαιας και  

Β) Ελευθέριος Ελευθεριάδης του Σάββα και της Αικατερίνης, που γεννήθηκε στην 

Κοζάνη, το έτος 1958, λογιστής, κάτοικος Αγ. Βαρβάρας Αττικής, οδός Π.Π.Γερμανού, 

αριθμός 30, με Α.Δ.Τ. Π.642624/1991 του Α.Τ. Αγ. Βαρβάρας, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με 

έτος κτήσεως πτυχίου 1983, με Αρ. ΟΕΕ 1983 και με αριθμό Αδείας 9993022052, με 

Α.Φ.Μ. 034857568 – Δ.Ο.Υ. Κορυδαλλού.  

 

 



 

 

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές: 

Α. Γεώργιος Μπαραμπούτης του Ευαγγέλου και της Κλειούς, που γεννήθηκε στον 

Κορυδαλλό Αττικής, το έτος 1963, λογιστής, κάτοικος Χαιδαρίου Αττικής, οδός Σκύρου, 

αριθμός 34, με Α.Δ.Τ. Α.Β.532832/16.12.2006 του Α.Τ. Χαιδαρίου, πτυχιούχος 

Οικονομικού Πανεπιστημίου Πειραιά, με έτος κτήσεως πτυχίου 1987, με Αρ.ΟΕΕ 

26241 και με αριθμό Αδείας 9992026241, με Α.Φ.Μ. 034978378 – Δ.Ο.Υ. Χαιδαρίου.  

Β) Κωνσταντίνος Περιστέρης του Στεργίου και της Λαυρεντίας, που γεννήθηκε στα 

Ιωάννινα, το έτος 1961, λογιστής, κάτοικος Αθηνών, οδός Ιοφώντος, αριθμός …, με 

Α.Δ.Τ. Φ.092335/2000 του Α.Τ. Παγκρατίου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, με έτος κτήσεως 

πτυχίου 1983, με Αρ. ΟΕΕ 23520 και με αριθμό Ασείας 9994023520, με Α.Φ.Μ. 

033625700 – Δ.Ο.Υ. ΙΖ΄Αθηνών.  

Όλοι οι παραπάνω ελεγκτές πληρούν τις σχετικές προϋποθέσεις του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει. 

Η αμοιβή τους ορίζεται σύμφωνα με την αριθμ. 14054/2000 κοινή απόφαση των 

Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Ανάπτυξης (ΦΕΚ 76/1-2-2000). 

 

ΑΡΘΡΟ 44 

Εξουσιοδότηση και δαπάνες σύστασης 

Oι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον 

Πολύβιο Βερώνη του Ιωάννου, Δικηγόρο και κάτοικο Αθηνών, οδός Χρ. Μάντικα, 

αριθμοί 10-12, με Α.Μ. 23539 Δ.Σ.Α. , να υποβάλει  το καταστατικό της εταιρίας για 

έγκριση στην αρμόδια Nομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Aρχή αυτή, καθώς και 

να καταρτίσει και υπογράψει, ως αντιπρόσωπός τους, συμβολαιογραφικό έγγραφο, 

με το οποίο να συμπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και 

ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού, 

βάσει  τυχόν υποδείξεων της αρμόδιας για την έγκρισή του Eποπτεύουσας Aρχής. 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ 45 

Αποδοχή των όρων του καταστατικού 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι συμφωνούν και αποδέχονται όλα τα ως άνω 

αναγραφόμενα και ότι αναγνωρίζουν την παρούσα σύμβαση ως έγκυρη, ισχυρή και 

αδιάρρηκτη και παραιτούνται ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά τους για 

προσβολή και διάρρηξη αυτής και του παρόντος συμβολαίου για οποιοδήποτε λόγο 

και αιτία, καθώς και για τους αναγραφόμενους στα άρθρα 178, 179 και 388 του 

Αστικού Κώδικα, οι οποίοι δεν συντρέχουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 46 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 
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