
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.ΕΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,     

στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία TRACTOCAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ANTAΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΑΡΕΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ - 

ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ - ΔΙΑΤΡΗΤΙΚΩΝ - ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΩΝ, το διακριτικό τίτλο TRACTOCAT AEBE και αριθμό 

ΓΕΜΗ 6532201000. 

 

Την 12/01/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

2774117, η με αριθμό 204/12-01-2022 Απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΨΘΟΘ469ΗΕΤ-8ΘΤ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 11 (Μετοχές – Μέτοχοι) του καταστατικού 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «TRACTOCAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ANTAΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΑΡΕΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ - ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ - 

ΔΙΑΤΡΗΤΙΚΩΝ - ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6532201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 

59406/03/Β/05/13(2012)), σύμφωνα με την από 13/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του ΕΒΕΠ (Αρ. Πρωτ. 204 / 12-01-2022). 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Στον Ασπρόπυργο σήμερα την 16η Δεκεμβρίου 2019, μετά την 

από 13/12/2019 Έκτακτη  Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας «ΤRACTOCAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΑΡΕΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ – ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ – ΔΙΑΤΡΗΤΙΚΩΝ – 

ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΩΝ » 

ΑΡ ΓΕΜΗ 6532201000 

που τροποποιείται το άρθρο 11, τα καταστατικό της εταιρείας 

γίνεται ως εξής : 

 

            ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΤRACTOCAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΑΡΕΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ – ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ – ΔΙΑΤΡΗΤΙΚΩΝ – 

ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΩΝ » 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α.’ - ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ. 

Άρθρο 1.  

Σύσταση, Επωνυμία. 

Συνιστάται με το παρόν ελληνική ανώνυμη μετοχική εταιρεία με την 



 
 
 
 
 
 
 
 

επωνυμία «ΤRACTOCAT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΑΡΕΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ – ΑΣΦΑΛΤΙΚΩΝ – ΔΙΑΤΡΗΤΙΚΩΝ – 

ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «ΤRACTOCAT A.E.Β.Ε.». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με το εξωτερικό, η επωνυμία θα εκφράζεται 

σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση. 

1. Κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τα εξής 

στοιχεία: 

α. Το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, στο οποίο έχει εγγραφεί η 

εταιρεία. 

β. Τον αριθμό μητρώου της εταιρείας. 

γ. Την επωνυμία και την έδρα αυτής και, αν βρίσκεται σε εκκαθάριση, 

πρέπει να αναφέρεται ρητά το γεγονός αυτό. 

 

 

Άρθρο  2.  

Έδρα. 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ασπροπύργου Αττικής. 

2. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας είναι 

δυνατό να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία, 

παραρτήματα, γραφεία και αποθήκες της εταιρείας οπουδήποτε 

στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. Με την ίδια απόφαση πρέπει 

να καθορίζονται η έκταση και το είδος των εργασιών τους, οι 

αρμοδιότητες και γενικά ο τρόπος λειτουργίας τους. 



Φύλλο 2 

 

 

Άρθρο  3.  

Σκοπός. 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1. Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, πώληση χονδρική και λιανική, 

μίσθωση, μεταποίηση και με οποιοδήποτε άλλο τρόπο και 

εκμετάλλευση, μηχανημάτων, ανταλλακτικών, αναλωσίμων, 

παρελκομένων και εργαλείων, βαρέων μηχανημάτων, 

ανυψωτικών, ασφαλτικών, γεωργικών, γεωτρητικών, δομικών, 

λατομικών,  μεταλλευτικών, οδοποιίας, χωματουργικών κλπ. 

εργασιών. 

2.  Η αγορά, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση και κάθε είδους 

εκμετάλλευση οχημάτων και μηχανημάτων οποιουδήποτε τύπου 

και κατηγορίας και η εμπορία κάθε είδους οχημάτων,  

μηχανημάτων, ανταλλακτικών, εξαρτημάτων, παρελκομένων, 

παρακολουθημάτων και αξεσουάρ αυτών. 

3. Η μεταποίηση με επεξεργασία -όπως ενδεικτικά διάλυση, 

αποσυναρμολόγηση, συναρμολόγηση, επεξεργασία, βελτίωση ή 

τελειοποίηση κλπ.- κάθε είδους μηχανημάτων, μηχανικών μερών 

μηχανημάτων, εξαρτημάτων, παρελκομένων, ανταλλακτικών και 

λοιπού τεχνικού μηχανικού, μηχανολογικού και βιομηχανικού 

εξοπλισμού. 

4. Η άσκηση εμπορίας και η διενέργεια εμπορικών πράξεων στον 

τομέα των εισαγωγών- εξαγωγών και των αντιπροσωπειών 

βιομηχανικών, βιοτεχνικών, εμπορικών και κατασκευαστικών 

οίκων εξωτερικού και εσωτερικού, οι οποίοι κατασκευάζουν, 

παράγουν και εμπορεύονται τεχνογνωσία (know –how), τεχνικό 



 
 
 
 
 
 
 
 

και τεχνολογικό εξοπλισμό βαρέων οχημάτων, μηχανημάτων, 

ανταλλακτικών και παντός είδους παραρτημάτων και 

παρακολουθημάτων αυτών. 

5. Η εκπόνηση μελετών και η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις 

επί θεμάτων οργάνωσης, διοίκησης, διακίνησης, εμπορίου και 

μεταφοράς τεχνογνωσίας, τεχνολογία και ανάπτυξης στους 

τομείς δραστηριότητας της εταιρείας. 

 Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί να 

συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις, οποιασδήποτε νομικής 

μορφής που υφίσταται ή πρόκειται να συστηθούν, με το ίδιο ή 

παρεμφερές αντικείμενο εργασιών, όπως και γενικά να 

συνεργάζεται, με οποιαδήποτε άλλα, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, με οποιαδήποτε νομική μορφή. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να καθορίζει ως σκοπό 

της εταιρείας και τη διεξαγωγή κάθε άλλης εργασίας με σχετική 

απόφαση της και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του 

Καταστατικού. 

Άρθρο  4.  

Διάρκεια. 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε σαράντα πέντε (45) έτη. 

Αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών, από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, 

της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης 

της παρούσας εταιρείας και για την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 



Φύλλο 3 

πεντηκοστού έτους. 

2. H διάρκεια της εταιρείας μπορεί να συντμηθεί ή να παραταθεί 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, που θα 

τροποποιεί νόμιμα το άρθρο αυτό. 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β’. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ. 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο. 

Αρχικά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας καθορίσθηκε στο ποσό 

των ευρώ εξήντα χιλιάδων (€ 60.000,00) διαιρούμενο σε εξακόσιες  

(600) μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (€ 100) η κάθε 

μία.(ΦΕΚ Νο 669-25/1/2006). Ακολούθως με την από 22/05/2006 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ διακόσιες σαράντα χιλιάδες (€ 

240.000,00) με έκδοση δύο χιλιάδων τετρακοσίων (2.400) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100) η κάθε μία.(ΦΕΚ Νο 

7423-13/07/2006  ). Ακολούθως με την από 30/06/2007  απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά ευρώ τριακόσιες χιλιάδες (€ 300.000,00) με έκδοση 

τριών χιλιάδων (3.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ 

εκατό (100) η κάθε μία.(ΦΕΚ Νο 10683-17/09/2007 ) . Ακολούθως 

με την από 20/11/2008  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ εκατό χιλιάδες 

(€ 100.000,00) με έκδοση χιλίων (1.000) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100) η κάθε μία. έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε ευρώ επτακόσιες 



 
 
 
 
 
 
 
 

χιλιάδες (€ 700.000,00) και διαιρείται σε επτά χιλιάδες (7.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100). Ακολούθως με την 

από 22/1/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά ευρώ εκατόν 

πενήντα χιλιάδες   (150.000,00 €) με ακύρωση χιλίων 

πεντακοσίων μετοχών (1.500) ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό 

(100) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σήμερα σε ευρώ πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες (€ 

550.000,00) και διαιρείται σε πέντε χιλιάδες πεντακόσιες (5.500) 

μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100) εκάστη. 

Άρθρο 6.  

Πιστοποίηση καταβολής μετοχικού κεφαλαίου. 

1. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό 

οριζόμενου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά 

τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 

διοικητικό συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός 

(1) μήνα από την λήξη της ορισθείσας  προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. 

3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί 

να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 



Φύλλο 4 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας.  

4. Στην περίπτωση που η αύξηση του κεφαλαίου συνοδεύεται με 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου 

του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να 

παραταθεί από το διοικητικό συμβούλιο για έναν (1) ακόμη 

μήνα. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων 1 και 2, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του σχετικού  

πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου. 

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση 

καταβολής αρχικού μετοχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδάφιο α’ του Κ.Ν. 2190/1920 

και στην περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου 

ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του 

καταστατικού. 

6. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση 

σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 7.  

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. α. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του: 

αα. Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

ββ. Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. 

β. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο 

διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία, που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε 

ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. 

γ. Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν ν' 

ανανεώνoνται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 
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ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, η γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, 

που λαμβάνεται, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 

1, 2 και 5 του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία που έχει κάποιο από τα παραπάνω 

δικαιώματα να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 

δικαιούται κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες μετοχές το 

διοικητικό συμβούλιο ή η γενική συνέλευση.  

4. α. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 

και 2, όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την 

αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 3, 

4 και 6 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση 

του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

β. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού. 

γ. Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και 

την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό  κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της  προθεσμίας που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά 
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όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να  ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης.  

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 

στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον 

οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 3, 4 και 6 του παρόντος, 

μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης 

που προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 5. 

Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το διοικητικό συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να υποβάλλει στη γενική συνέλευση γραπτή 

έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το 



 
 
 
 
 
 
 
 

άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

7. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης 

σύμφωνα με την έννοια της προηγούμενης παραγράφου 6, 

όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από τράπεζες ή από άλλους 

χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν στους 

μετόχους σύμφωνα με την παραπάνω παράγραφο 5. 

8. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση του 

κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην 

παραπάνω παράγραφο 1 για παροχή εξουσίας στο διοικητικό 

συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, απαιτεί 

έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, των 

οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας 

που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το 

άρθρο 24 παρ. 3, 4 και 6 του παρόντος. Για τη σύγκληση αυτής 

της συνέλευσης, τη συμμετοχή σ’ αυτή, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 

ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. 

Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η 
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διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της τιμής της 

έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο, το οποίο δεν μπορεί να διατεθεί προς 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

Άρθρο 8.  

Μερική κάλυψη και αύξηση κεφαλαίου. 

1. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης δεν είναι πλήρης το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνον 

εφόσον στη σχετική απόφαση για αύξηση προβλέπεται ρητά 

αυτή η δυνατότητα. 

2. Με ποινή ακυρότητας της πιο πάνω αύξησης πρέπει να 

ακολουθήσει μέσα σε δύο (2) μήνες από την πιστοποίηση, που 

προβλέπεται στο άρθρο 6 του παρόντος, απόφαση για την 

τροποποίηση του καταστατικού, από την οποία να φαίνεται το 

ποσό της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που καλύφθηκε. 

3. Η προηγούμενη παράγραφος δεν έχει εφαρμογή στις αυξήσεις 

του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 9.  

Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί.  Δεν μπορεί  όμως  να 

αποφασιστεί μείωση, εάν το μετοχικό κεφάλαιο είναι κάτω από 

το ελάχιστο όριο, που προβλέπει το άρθρο 8 παρ. 2 του Κ.Ν. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2190/1920, εκτός εάν με την ίδια απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων αυξάνεται αυτό ταυτόχρονα 

τουλάχιστον μέχρι το παραπάνω κατώτατο όριο. 

2. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων και η απόφασή της για τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της 

μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. 

Η απόφαση αυτή πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού 

ελεγκτή, στην οποία να βεβαιώνεται η δυνατότητα της εταιρείας  

να ικανοποιήσει τους δανειστές της, εκτός αν η απόφαση για τη 

μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη ισόποση, τουλάχιστον, 

αύξηση του κεφαλαίου με ολική καταβολή του ποσού αυτής ή η 

μείωση του κεφαλαίου γίνεται προς συμψηφισμό ζημιών ή 

επιβάλλεται από το νόμο. 

Η αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή δεν εγκρίνει την απόφαση για 

μείωση, αν θεωρεί, με βάση την έκθεση του ορκωτού ελεγκτή, 

ότι μετά τη μείωση δεν απομένουν ικανές εγγυήσεις για την 

ικανοποίηση των δανειστών. 

3. Δεν γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους απ’ το 

αποδεσμευόμενο με τη μείωση ενεργητικό της εταιρείας, με 

ποινή ακυρότητας αυτής της καταβολής, εκτός εάν 

ικανοποιηθούν οι δανειστές της εταιρείας των οποίων οι 

απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα της 

απόφασης για μείωση ή εάν το δικαστήριο αποφανθεί ότι οι 

απαιτήσεις  αυτές  είναι αβάσιμες.  
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4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αφορά τη μείωση του 

κεφαλαίου, τελεί υπό την έγκριση της κατηγορίας ή των 

κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των οποίων θίγονται από 

την απόφαση αυτή. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγόμενης 

κατηγορίας, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το 

άρθρο 24 παρ. 3, 4 και 6 του παρόντος. 

Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή σ' αυτήν, 

την παροχή πληροφοριών,  την αναβολή λήψης αποφάσεων, 

την ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 10. 

 Απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου. 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή 

της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 

παρ. 1, 2 και 5 του παρόντος, να προβαίνει στην ολική ή μερική 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου. 

Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Επίσης η γενική συνέλευση μπορεί, με απόφασή της, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 3, 4 

και 6 του παρόντος να προβαίνει σε ολική ή μερική απόσβεση 

του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταστατικό. 

2. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για απόσβεση του 

μετοχικού κεφαλαίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της 

εταιρείας του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών τους.  Η  καταβολή αυτή δεν αποτελεί επιστροφή της 

αναλογίας των μετοχών αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο ή της 

αναλογίας του μέρους αυτών που έχει καταβληθεί. Η απόσβεση 

γίνεται πάντοτε με τη χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών 

αποθεματικών  ή με ποσά που διανέμονται σύμφωνα με τα  

άρθρα 44α και 45 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Οι μέτοχοι των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεσθεί διατηρούν 

τα δικαιώματά τους, με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής 

της εισφοράς τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του 

πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν 

έχουν αποσβεστεί. 

5. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η 

εγκυρότητα της απόφασης της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου εξαρτάται 

από  την έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των 

μετόχων που τα δικαιώματά τους θίγονται από την απόφαση 

αυτή. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας 



Φύλλο 9 

που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση, με τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το 

άρθρο 24 παρ. 3, 4 και 6 του παρόντος. Για τη σύγκληση της 

συνέλευσης, τη συμμετοχή σ' αυτή, την παροχή πληροφοριών, 

την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία και την 

ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 11.  

Μετοχές, Μέτοχοι. 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και αναφέρουν τα 

πλήρη στοιχεία ταυτότητας των μετόχων. 

2. Ο τύπος και η μορφή των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από 

το διοικητικό συμβούλιο. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε 

τίτλους, που να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το βιβλίο στελεχών, 

φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου και ενός 

συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το διοικητικό συμβούλιο. Οι 

υπογραφές στους τίτλους των μετοχών δύνανται να τίθενται με 

σφραγίδα. 

3. Σε περίπτωση έκδοσης νέων τίτλων προς αντικατάσταση 

παλαιών, οι παλαιοί πρέπει να καταστρέφονται παρουσία του 

διοικητικού συμβουλίου και να συντάσσεται πρακτικό, στο 

οποίο θα αναγράφεται ο αριθμός των τίτλων που 

αντικαταστάθηκαν καθώς και η αιτία της αντικατάστασης. 

4. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε 



 
 
 
 
 
 
 
 

ειδικό βιβλίο της εταιρείας, που χρονολογείται και υπογράφεται 

από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα ή από τους 

πληρεξουσίους τους. Μετά από κάθε μεταβίβαση, εκδίδεται 

νέος τίτλος ή σημειώνεται πάνω στον υπάρχοντα τίτλο από την 

εταιρεία η μεταβίβαση που έγινε, το ονοματεπώνυμο, η 

διεύθυνση, το επάγγελμα και η εθνικότητα εκείνου στον οποίο 

γίνεται η μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά αναγράφονται και στο 

ειδικό βιβλίο που τηρεί η εταιρεία. Μέτοχος για την εταιρεία 

θεωρείται αυτός που αναγράφεται στο ειδικό βιβλίο. 

5. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία, η οποία δεν 

αναγνωρίζει παρά μόνο ένα κύριο κάθε μετοχής. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας περισσοτέρων σε μία μετοχή, τα δικαιώματα των 

συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από έναν κοινό αντιπρόσωπο. 

Εάν δεν οριστεί τέτοιος, η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται και η  

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν 

αναστέλλεται. 

6. Η ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων και έναντι της εταιρείας 

περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών τους. 

7. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε 

μετοχή ακολουθούν το νόμιμο κομιστή της. Η ιδιότητα του 

μετόχου της εταιρείας συνεπάγεται αυτοδίκαια και 

ανεπιφύλακτα την πλήρη αποδοχή των όρων του παρόντος 

καταστατικού, όπως και των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης και του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, 

εφόσον αυτές λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας 
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τους και του νόμου. 

8. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, σε σχέση με τη διοίκηση 

της εταιρείας, μέσω της γενικής συνέλευσης, εκτός αν ορίζεται 

διαφορετικά στο νόμο.  

9. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι και οι δανειστές 

αυτών, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση ολόκληρης ή μέρους της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή εμπιστευμένων σε 

αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση της εταιρείας ή 

διανομή της εταιρικής περιουσίας της ή  οπωσδήποτε να 

αναμειχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητούν το 

κύρος των αποφάσεων που ελήφθησαν νόμιμα από τα όργανα 

της εταιρείας. 

10.Όλες οι οικονομικές διαφορές ανάμεσα στην εταιρεία και  τους 

μετόχους της ή τρίτους υπόκεινται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα και δικαιοδοσία των δικαστηρίων όπου βρίσκεται η 

έδρα της εταιρείας, ακόμη και στις περιπτώσεις που 

συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες και διαδικασίες.. 

11.Κάθε μέτοχος υπόκειται στους ελληνικούς νόμους, οπουδήποτε  

δε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την 

εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Εάν ο 

μέτοχος κατοικεί έξω από την έδρα της εταιρείας πρέπει να 

γνωστοποιήσει σ’  αυτήν το διορισμό αντικλήτου, ο οποίος θα 

κατοικεί στο Δήμο όπου βρίσκεται η έδρα της εταιρείας και στον 

οποίο θα απευθύνονται οποιεσδήποτε δικαστικές ή εξώδικες 

κοινοποιήσεις της εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος αντίκλητος, η εταιρεία δικαιούται να επιδίδει τέτοιες 

κοινοποιήσεις στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας 



 
 
 
 
 
 
 
 

αυτής και συγχρόνως να δημοσιεύει περιληπτικά την 

κοινοποίηση σ' οποιαδήποτε ημερήσια εφημερίδα της Αθήνας. 

12.Κάθε μέτοχος, που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του, εν 

όλω ή εν μέρει, πρέπει να τις προσφέρει προηγούμενα στους 

υπόλοιπους μετόχους της εταιρείας, με τους ακόλουθους όρους 

και περιορισμούς. Προς το σκοπό αυτό υποβάλλει προς το 

διοικητικό συμβούλιο με απόδειξη γραπτή αίτηση-πρόταση 

πώλησης, που περιλαμβάνει τον αριθμό των μετοχών που θέλει 

να μεταβιβάσει και το τίμημα που ζητά. Μέσα σε πέντε (5) 

ημέρες από την υποβολή της αίτησης, ο Πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου ή ο οριζόμενος προς τούτο σύμβουλος, 

δίνει στους υπόλοιπους μετόχους, με απόδειξη, αντίγραφο της 

άνω αίτησης-πρότασης πώλησης. Οι υπόλοιποι μέτοχοι μέσα 

σε δέκα (10) ημέρες από τη λήψη του αντιγράφου της αίτησης, 

παραδίνουν με απόδειξη την απάντησή τους στον Πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον προς τούτο ορισθέντα σύμβουλο. 

Εάν οι υπόλοιποι μέτοχοι δεν απαντήσουν εντός της ανωτέρω 

οριζόμενης δεκαήμερης προθεσμίας τεκμαίρεται ότι δεν 

ενδιαφέρονται να ασκήσουν το δικαίωμά τους πρώτης 

προτίμησης. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες το αργότερο από την 

υποβολή της αίτησης-πρότασης πώλησης μετοχών, το 

διοικητικό συμβούλιο συνέρχεται σε ειδική συνεδρίαση με θέμα 

την λήψη απόφασης για την άσκηση δικαιώματος πρώτης 

προτίμησης των μετόχων για την απόκτηση προσφερόμενων 

προς πώληση μετοχών, η οποία απόφαση λαμβάνεται 
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σύμφωνα με τα οριζόμενα στις αμέσως κατωτέρω 

παραγράφους 14, 15 και 16 του παρόντος άρθρου. 

13.Κάθε μέτοχος δικαιούται να ασκήσει το δικαίωμα πρώτης 

προτίμησης, είτε ολικά, οπότε έχει δικαίωμα να αγοράσει τόσες 

μετοχές, όσες αναλογούν στο ποσοστό της συμμετοχής του στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας (ήτοι: η 

αναλογία καθενός ορίζεται από το γινόμενο του κλάσματος, που 

έχει αριθμητή τον αριθμό των μετοχών, που κατέχει ο μέτοχος 

και παρονομαστή το υπόλοιπο της αφαίρεσης του αριθμού των 

πωλούμενων μετοχών από το σύνολο των μετοχών της 

εταιρείας, επί τον αριθμό των προσφερόμενων προς πώληση 

μετοχών,) είτε μερικά, οπότε δικαιούται να αγοράσει μικρότερο 

αριθμό μετοχών. Επίσης υποχρεούται να αναφέρει στην 

έγγραφη απάντησή του, εάν ενδιαφέρεται να αγοράσει 

μεγαλύτερο αριθμό μετοχών, από αυτές που του αναλογούν, 

εάν τυχόν άλλοι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμά τους 

πρώτης προτίμησης και παραμένουν μετοχές αδιάθετες. 

Εφόσον, η απάντησή του δεν περιέχει σχετική αναφορά, 

τεκμαίρεται ότι δεν ενδιαφέρεται να αποκτήσει μεγαλύτερο 

αριθμό μετοχών. Οι μέτοχοι, που άσκησαν το δικαίωμά τους 

πρώτης προτίμησης, ολικά ή μερικά, δικαιούνται να αγοράσουν 

το σύνολο των πωλουμένων μετοχών, που δικαιούνται, 

καταβάλλοντας το αναλογούν τίμημα  

14.Σε περίπτωση ύπαρξης αδιάθετων μετοχών λόγω μη ολικής 

άσκησης του δικαιώματος πρώτης προτίμησης από όλους τους 

λοιπούς μετόχους, δικαιούνται να αγοράσουν αυτές οι μέτοχοι 

που έχουν δηλώσει ότι επιθυμούν να αγοράσουν μεγαλύτερο 

αριθμό μετοχών. Οι αδιάθετες μετοχές κατανέμονται στους 



 
 
 
 
 
 
 
 

ενδιαφερόμενους μετόχους αναλογικώς, σύμφωνα με τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχει ο καθένας από αυτούς (ήτοι: η 

αναλογία καθενός ορίζεται από το γινόμενο του κλάσματος που 

έχει αριθμητή τον αριθμό των μετοχών που κατέχει και 

παρονομαστή το άθροισμα των μετοχών όλων των 

ενδιαφερομένων μετόχων επί τον αριθμό των αδιάθετων 

μετοχών). 

15.Σε περίπτωση κατά την οποία οι υπόλοιποι μέτοχοι δεν 

ενδιαφέρονται να αγοράσουν όλες τις προσφερόμενες προς 

διάθεση μετοχές ή ενδιαφέρονται να τις αγοράσουν με 

μικρότερο τίμημα, τότε ο μέτοχος, που προτίθεται να διαθέσει 

τις μετοχές τους, είναι ελεύθερος να διαθέσει αυτές σε τρίτα 

πρόσωπα, αλλά μόνον στην τιμή που αναφέρει στην αίτησή του 

ή σε μεγαλύτερη τιμή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’.  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 12. 

Σύνθεση, θητεία, συγκρότηση του διοικητικού συμβουλίου. 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που 

αποτελείται από τρία (3) έως εννέα (9) μέλη, που προέρχονται 

από τους μετόχους ή τρίτους και εκλέγονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή.  

2. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 
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ελεύθερα ανακλητοί. 

3. Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι 

πενταετής, αρχίζει από την ημέρα της εκλογής τους και λήγει 

την ημέρα της τακτικής γενικής συνέλευσης του έτους εξόδου 

τους, μη δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο μετά την εκλογή του από τη γενική 

συνέλευση συγκαλείται από τον πλειοψηφήσαντα και σε 

περίπτωση ισοψηφίας από τον πρεσβύτερο σύμβουλο. 

Συνέρχεται σε πρώτη συνεδρίαση, στην οποία μετέχουν τα 

εκλεγέντα και διορισθέντα μέλη αυτού και συγκροτείται σε 

σώμα, που εκλέγει με ονομαστική ψηφοφορία και με την 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 

μελών του τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο και προαιρετικά έναν 

ή δύο διευθύνοντες ή εντεταλμένους συμβούλους. Η ιδιότητα 

του προέδρου ή του αντιπροέδρου και του διευθύνοντος ή 

εντεταλμένου συμβούλου μπορεί να συμπέσει στο ίδιο 

πρόσωπο. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει επίσης 

ως γραμματέα του, σύμβουλο ή τρίτο, και να καθορίζει τις 

αρμοδιότητες των άλλων συμβούλων. 

5. Τον πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο 

αντιπρόεδρος και όταν και αυτός κωλύεται, ο οριζόμενος από το 

διοικητικό συμβούλιο σύμβουλος.  

 

Άρθρο 13.  

Σύγκληση, συνεδριάσεις και αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου. 

1. Το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να συνέρχεται τουλάχιστον μία 



 
 
 
 
 
 
 
 

φορά κάθε ημερολογιακό μήνα στην έδρα της εταιρείας. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται όπως το διοικητικό συμβούλιο 

συνεδριάζει έγκυρα στην ευρύτερη περιοχή της πόλης των 

Αθηνών ή και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο στην ημεδαπή, 

οπουδήποτε ευρίσκονται γραφεία, παραρτήματα ή 

υποκαταστήματα της εταιρείας ή παρίσταται επείγουσα ανάγκη. 

Επίσης επιτρέπεται να συνεδριάζει και στην αλλοδαπή, μετά 

από ειδική άδεια του υπουργού Εμπορίου, τηρουμένων των 

διατάξεων που τυχόν ορίζονται στη σχετική πράξη αυτού. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας 

της εταιρείας σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή  είτε στην  

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 

ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 

την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας τυχόν κλάσμα, που 

προκύπτει, παραλείπεται.  

5. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι 

αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη  πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 

μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 
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προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Κάθε σύμβουλος έχει μία μόνο ψήφο. Σύμβουλος που 

απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο 

διοικητικό συμβούλιο μόνο από άλλο σύμβουλο, τον οποίο 

μπορεί να διορίζει αυτός με επιστολή του ή με τηλεγράφημα 

που απευθύνεται προς το διοικητικό συμβούλιο. Η 

εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει 

περισσότερες από μία συνεδριάσεις. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα 

συμβούλους. 

7. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται, μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

8. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο 

αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη 



 
 
 
 
 
 
 
 

του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα, με τα 

οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο. 

9. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

πιστοποιούνται με πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. Τα 

πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και από όλους τους 

παριστάμενους στη συνεδρίαση συμβούλους. Κανείς 

σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Σε κάθε περίπτωση η μη υπογραφή 

συμβούλου στο πρακτικό, δεν έχει σαν συνέπεια καμία 

ακυρότητα για την απόφαση που πάρθηκε νόμιμα, αρκεί στο 

πρακτικό να γίνεται σημείωση της άρνησής του για υπογραφή. 

10.Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών, που πρόκειται να 

προσαχθούν στο δικαστήριο ή σε άλλες αρχές, ή για κάθε 

νόμιμη χρήση, επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή, όταν αυτός 

κωλύεται ή απουσιάζει, από τον αντιπρόεδρο ή το νόμιμο 
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αναπληρωτή τους.  

11.Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

 

Άρθρο 14.  

Απουσία, αναπλήρωση των μελών. 

1. Κάθε μέλος οφείλει να συμμετέχει και να παρακολουθεί τις 

συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου. Η συνεχής και 

αδικαιολόγητη απουσία από τις συνεδριάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου, για χρονικό διάστημα έξη (6) μηνών, λογίζεται ως 

παραίτηση, η οποία ισχύει από τη λήψη από το διοικητικό 

συμβούλιο απόφασης, που θεωρεί την παραπάνω απουσία 

αδικαιολόγητη κατά την κρίση του. Η απόφαση αυτή 

καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων. 

2. Σε περίπτωση κένωσης θέσης μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου, που οφείλεται σε θάνατο, παραίτηση ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αιτία έκπτωσης απ' το αξίωμα, τα υπόλοιπα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον ευρίσκονται σε 

νόμιμη απαρτία, εκλέγουν αντικαταστάτη αυτού. Η εκλογή του 

υπόκειται στην έγκριση της  πρώτης γενικής συνέλευσης, 

τακτικής ή έκτακτης, που θα συγκληθεί μετά την παραπάνω  

εκλογή.  Η θητεία του νέου μέλους που εκλέχτηκε  με αυτό τον 

τρόπο λήγει κατά το χρόνο που θα έληγε και η  θητεία του 



 
 
 
 
 
 
 
 

προκατόχου του. 

3. Οι πράξεις των προσωρινών αυτών συμβούλων, οι οποίες 

έγιναν κατά το χρονικό διάστημα που μεσολάβησε μεταξύ της 

εκλογής τους και της τυχόν μη κύρωσής της από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων, λογίζονται έγκυρες.  

 

Άρθρο 15.  

Υποχρεώσεις και ευθύνη των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου. 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν υπέχουν καμία 

προσωπική ευθύνη απέναντι στους τρίτους ή τους μετόχους, 

παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζονται από το νόμο, 

ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο νομικό πρόσωπο της εταιρείας 

στα πλαίσια της εντολής που τους ανατέθηκε. 

2. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται απέναντι 

στην εταιρεία κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για 

κάθε του πταίσμα. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν ο Ισολογισμός 

περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις και εν γένει 

αποκρύπτει την πραγματική κατάσταση της εταιρείας. Η ευθύνη 

αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι έχει δείξει την επιμέλεια 

συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον διευθύνοντα 

σύμβουλο της εταιρείας, που υποχρεώνεται σε κάθε επιμέλεια. 

Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις 

που στηρίζονται σε νόμιμη απόφαση της γενικής συνέλευσης. 

3. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου υποχρεούται σε 
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αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης, των οποίων 

έλαβε γνώση λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου. 

4. Η γενική  συνέλευση των μετόχων είναι μόνη αρμόδια να εγείρει 

αγωγή  κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου, για 

υπέρβαση των αρμοδιοτήτων, που τους ανατέθηκαν ή για 

παράβαση του νόμου, ή του καταστατικού, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στα άρθρα 22α και 22β του  Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 16.  

Αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου. 

1. Το διοικητικό συμβούλιο, με εξαίρεση τα θέματα που υπάγονται 

σύμφωνα με διάταξη του νόμου ή του παρόντος καταστατικού 

στην αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης ή για τα οποία 

αποφάσισε ήδη αυτή, διαχειρίζεται τις υποθέσεις  και την 

περιουσία της εταιρείας. Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση, που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση 

της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της. 

2. Ειδικότερα ενδεικτικά, και όχι περιοριστικά, το διοικητικό 

συμβούλιο: 

α. Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

στις δημόσιες, δημοτικές και λοιπές αρχές ή οργανισμούς 

κάθε φύσης ή φυσικά ή νομικά πρόσωπα, όλα γενικά τα 

δικαστήρια, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και στον Άρειο 

Πάγο και το Συμβούλιο Επικρατείας, καθώς και εξωδίκως, με 

τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, τον αντιπρόεδρο, 

τον διευθύνοντα σύμβουλο, ή άλλο πρόσωπο, σύμβουλο ή 

όχι, που ορίζεται κάθε φορά με ειδική εξουσιοδότηση. 



 
 
 
 
 
 
 
 

β. Καθορίζει  τις λεπτομέρειες έκδοσης των τίτλων των 

μετοχών, συγκαλεί τις γενικές συνελεύσεις των μετόχων, 

ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, υποβάλλει στη 

γενική συνέλευση των μετόχων έκθεση των πεπραγμένων 

του για έγκριση, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και τον ετήσιο Ισολογισμό της εταιρείας, 

προτείνει τις αμοιβές των μελών του, το μέρισμα που θα 

διανεμηθεί και τα αποθεματικά. 

γ. Προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό της εταιρείας, 

ορίζει τις αμοιβές και αποζημιώσεις του, ελέγχει τα έξοδα 

που σχετίζονται  με την λειτουργία της εταιρείας, οργανώνει 

τις δραστηριότητες της, διορίζει αντιπροσώπους για μέσα και 

έξω από την Ελλάδα. Αποφασίζει για την εγκατάσταση, 

εξάπλωση και διάλυση κλάδων, πρακτορείων και γραφείων 

της εταιρείας, καθορίζει το πεδίο των δραστηριοτήτων τους 

και τηρεί το βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεών του. 

δ. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια, επιταγές και φορτωτικές για λογαριασμό της 

εταιρείας, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε τρίτους, δηλαδή 

σε Τράπεζες ή σε άλλους χρηματοπιστωτικούς οίκους της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά 

πρόσωπα και υπέρ νομικών ή φυσικών προσώπων, εφόσον 

με αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικά, εφόσον με 

την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός. 

ε. Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων 
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πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με 

ανοιχτό λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει. Το διοικητικό 

συμβούλιο έχει τη δυνατότητα όπως ενεργώντας στο όνομα 

και για λογαριασμό της εταιρείας συμβάλλεται με τις 

Τράπεζες ή άλλα Πιστωτικά Ιδρύματα και ζητά την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων, με τα οποία συνεργάζεται η εταιρεία και 

προσδοκά οικονομικό όφελος, καθώς και να εγγυάται και για 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

στ. Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, 

τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις 

και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, 

προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, εγγράφει 

υποθήκες και προσημειώσεις υποθηκών, καταργεί δίκες, 

συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με 

οποιουσδήποτε όρους. Διορίζει δικηγόρους, 

πραγματογνώμονες, διαιτητές ή άλλους πληρεξουσίους για 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και 

λοιπών Αρχών και για ενέργεια οποιωνδήποτε από τις 

παραπάνω πράξεις. 

ζ. Επενδύει την περιουσία της εταιρείας κατά την κρίση του, 

εισπράττει χρεόγραφα και τοκομερίδια, λαμβάνει δάνεια και 

χορηγεί πιστώσεις εκτός από δάνεια με ομολογίες. Αποκτά, 

συνιστά ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης 

ενοχικά ή εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, 

αγοράζει, πωλεί και εκμισθώνει κινητά και ακίνητα της 

εταιρείας, συνάπτει και εκτελεί συμβάσεις με τρίτους ή νομικά 



 
 
 
 
 
 
 
 

πρόσωπα, με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 10, 

22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920  

η. Αποφασίζει για όλα τα θέματα που σχετίζονται με τη διοίκηση 

της εταιρείας και τη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας, και, 

γενικά, διευθύνει την εταιρεία και διαχειρίζεται την περιουσία 

της στα πλαίσια των σκοπών που επιδιώκει αυτή. 

3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχτεί ότι ο τρίτος γνώριζε ή όφειλε να 

γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται  στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 17.  

Αντιπροσώπευση της εταιρείας. 

1. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εξουσιοδοτεί, με απόφασή 

του, που υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, πρόσωπα τα οποία 

έγκυρα αναλαμβάνουν υποχρεώσεις και δεσμεύσεις για 

λογαριασμό της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο ορίζει τα 

πρόσωπα των οποίων οι υπογραφές απαιτούνται για την 
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έγκυρη ανάληψη από την εταιρεία υποχρεώσεων και με 

εγκύκλιό του, κοινοποιεί τέτοιες αποφάσεις όπως και δείγματα 

υπογραφών αυτών, όπου κρίνει αναγκαίο.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αναθέσει την 

ενάσκηση της εξουσίας του, ολικά ή μερικά, στον Πρόεδρο ή 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή στον Αντιπρόεδρο ή στον 

Εντεταλμένο σύμβουλο ή σε υπαλλήλους της εταιρείας ή σε 

τρίτα πρόσωπα, ορίζοντας με απόφασή του τα όρια και την 

έκταση της εξουσίας που παραχωρείται, με εξαίρεση τις 

περιπτώσεις εκείνες, οι οποίες σύμφωνα με το νόμο ή το 

καταστατικό απαιτούν συλλογική ενέργεια του διοικητικού 

συμβουλίου. 

3. Τα πρόσωπα στα οποία ανατίθενται εξουσίες του διοικητικού 

συμβουλίου δεν δικαιούνται να εκχωρούν αυτές σε 

οποιονδήποτε άλλο, δικαιούνται όμως κάθε ζήτημα που 

αναφέρεται στην άσκηση της εξουσίας που του ανατέθηκε να το 

θέσουν υπόψη του διοικητικού συμβουλίου για να αποφασίσει 

σχετικά. 

Άρθρο 17Α. 

Αμοιβές μελών διοικητικού συμβουλίου. 

1. Σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου, που ασχολείται με 

τη διεξαγωγή των εταιρικών υποθέσεων, μπορεί να χορηγηθεί 

αμοιβή, για την οποία ανάλογα με το χαρακτήρα της και την 

ειδική σχέση του απασχολούμενου προς την εταιρεία, ισχύουν 

τα εξής: 

α. Κάθε αμοιβή, που χορηγείται στα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου από τα κέρδη, πρέπει να λαμβάνεται από το 



 
 
 
 
 
 
 
 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που απομένει μετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του 

απαιτούμενου υποχρεωτικά ποσού για τη διανομή του πρώτου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων, ίσου τουλάχιστον προς έξη τοις 

εκατό (6%) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν δε 

εφαρμογή οι διατάξεις  του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979. 

β. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται για 

οποιοδήποτε λόγο σε σύμβουλο, θεωρείται ότι βαρύνει την 

εταιρεία, μόνον, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης των μετόχων. Η αμοιβή αυτή μπορεί να 

μειωθεί από το Δικαστήριο αν, κατ’ αγαθή κρίση, είναι υπέρογκη 

και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που λήφθηκε μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται 

όταν πρόκειται για αμοιβές, που οφείλονται στα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες, που παρέχονται στην 

εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής, με 

την επιφύλαξη για την περίπτωση αυτή της διάταξης του 

άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ. 

Άρθρο 18.  

Αρμοδιότητες της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 



Φύλλο 18 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική 

υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσίαζαν ή διαφώνησαν. 

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, γ) επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις που προβλέπονται από το 

άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ε) μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, ζ) έκδοση δανείου με ομολογίες, η) 

εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών, θ) 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και του 

ισολογισμού της εταιρείας, ι) διάθεση των ετήσιων κερδών, ια) 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, ιβ) διορισμό εκκαθαριστών, 

ιγ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 και του 2 του Κ.Ν. 

2190/1920 και η) τροποποιήσεις του καταστατικού. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Οι κατά το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920 

αποφασιζόμενες από το διοικητικό συμβούλιο ή τη γενική 

συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες 

από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η σύμφωνη με το παρόν καταστατικό συμπλήρωση του 

αριθμού των μελών του διοικητικού συμβουλίου μέχρι τη 

σύγκληση της πρώτης τακτικής γενικής συνέλευσης, 



 
 
 
 
 
 
 
 

γ) Η κατά το άρθρο 14 του παρόντος εκλογή προσωρινών 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

οπωσδήποτε άλλως γενομένων έκπτωτων,  μέχρι τη 

συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης 

δ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση 

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία, που κατέχει το 

100% των μετοχών της. 

 

Άρθρο 19.  

Σύγκληση της γενικής συνέλευσης. 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό 

συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και εντός έξη (6) 

το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του 

Υπουργού Εμπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη  γενική συνέλευση των μετόχων, οποτεδήποτε 

το κρίνει αναγκαίο. 
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Άρθρο 20.  

Διαδικασία πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης. 

1. Η γενική συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις 

εξομοιούμενες με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. 

Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της γενικής 

συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος  

της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής:   

α. στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930  Π.Δ. 

«περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών».   

β. σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα,  που εκδίδεται  στην 

Αθήνα και,  κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου, έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, 

και  

γ. σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα  από εκείνες που: 

(αα) εκδίδονται έξη (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) 

χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, 



 
 
 
 
 
 
 
 

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) 

φύλλων την ημέρα καθ’ όλη την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό της 

εφημερίδας ως οικονομικής. 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες οι 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 

του Ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Η πρόσκληση επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων 

ανακοινώνεται όπως παραπάνω προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. 

 

Άρθρο  21.  
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Υποβολή αντιγράφων πριν και μετά από τη γενική 

συνέλευση. 

1. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε γενική 

συνέλευση των μετόχων, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο της 

ημερήσιας διάταξης αυτής με επεξηγηματική έκθεση των 

θεμάτων, που αναγράφονται σ' αυτή και ένα αντίτυπο των 

φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε αυτή. 

2. Η  εταιρεία υποχρεούται όπως μετά από κάθε γενική συνέλευση 

των μετόχων της υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

εντός είκοσι (20) ημερών επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών αυτής. 

Άρθρο  22.  

Υποχρεώσεις πριν από τη γενική συνέλευση. 

1. Δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από την τακτική γενική 

συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση 

πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας πίνακας των μετόχων, που  έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής και ψήφου σε αυτή τη γενική συνέλευση, μαζί  με 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των 

μετοχών και των ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των 

μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Κάθε ένσταση κατά 

του πίνακα αυτού ή κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να 

υποβάλλεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από 



 
 
 
 
 
 
 
 

την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταχωρήσει στον 

πίνακα των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά τη γενική συνέλευση 

των μετόχων, όλους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν προς 

τις διατάξεις του επομένου άρθρου 23 του παρόντος. 

 

Άρθρο 23.  

Δικαιώματα και υποχρεώσεις για συμμετοχή στη γενική 

συνέλευση. 

1. Για να μετάσχει κάποιος μέτοχος στη γενική συνέλευση, οφείλει 

να καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών  και Δανείων  ή σε οποιαδήποτε 

ανώνυμη τραπεζική εταιρεία στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε 

για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική 

συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή από 

πρόσωπα που έχουν νόμιμα εξουσιοδοτήσει εγγράφως. Οι 

ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους εκπροσώπους τους. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης. Στους μετόχους 
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δίνεται απόδειξη, η οποία τους δίνει το δικαίωμα να 

συμμετέχουν και να ψηφίζουν στη συνέλευση. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις προηγούμενες 

διατάξεις του παρόντος άρθρου, μετέχουν στη συνέλευση, μόνο 

μετά από ειδική άδειά της. 

 

Άρθρο 24.  

Συνεδριάσεις και αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή, μέτοχοι οι οποίοι 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί  τέτοια απαρτία  η γενική συνέλευση  συνέρχεται 

πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή  συνεδρίαση σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: α) στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) σε μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησής της, γ) σε επαύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, δ) σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη 

προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 

και 2 του Κ.Ν. 2190/1920 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ε) σε 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, στ)  σε έκδοση δανείου με 



 
 
 
 
 
 
 
 

ομολογίες, ζ) σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, η) σε 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση ή 

σύντμηση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας, θ) σε παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το 

άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 και ι) σε κάθε άλλη περίπτωση 

κατά την οποία ο νόμος ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου, η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν ποσοστό οδγόντα τοις εκατό (80%) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

4. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, η γενική συνέλευση προσκαλείται 

και συνερχόμενη εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

παρόντος, ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' 

αυτή τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Αν δεν συντελεστεί και η απαρτία αυτή, η γενική 

συνέλευση, προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τ’ ανωτέρω, 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ήμισυ 

(1/2) τουλάχιστον  του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτή. 
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6. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις για τα θέματα της παραπάνω 

παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία 

ογδόντα τοις εκατό (80%) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

7. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να συμμετέχει και να ψηφίζει στη 

γενική συνέλευση. Οι μετοχές που τυχόν ανήκουν στην εταιρεία 

υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα 

ψήφου στη γενική συνέλευση. 

8. Ο  κάτοχος  κάθε μετοχής έχει δικαίωμα  μιας  ψήφου στην γενική 

συνέλευση των μετόχων.  Ο αριθμός των ψήφων κάθε μετόχου είναι 

ίσος με τον αριθμό των μετοχών του. 

 

Άρθρο 25.  

Η διαδικασία στις γενικές συνελεύσεις των μετόχων. 

1. Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου  ή, σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματός του, ο αναπληρωτής του ή αν και αυτός κωλύεται ο 

πρεσβύτερος από τους παριστάμενους συμβούλους. Χρέη  

γραμματέα  εκτελεί  προσωρινά,  αυτός  που ορίζεται από τον 

πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή 

του οριστικού προέδρου της και ενός γραμματέα,  που εκτελεί 

και  χρέη ψηφολέκτη. Ο γραμματέας μπορεί να είναι και μη 

μέτοχος. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της γενικής  συνέλευσης 

περιορίζονται  στα  θέματα που  αναγράφονται  στην  ημερήσια 



 
 
 
 
 
 
 
 

διάταξη. Το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει την ημερήσια 

διάταξη, η οποία περιέχει τις προτάσεις του προς τη γενική 

συνέλευση των μετόχων, όπως και τυχόν προτάσεις των 

ελεγκτών και των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

4. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η 

γενική συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την 

απαλλαγή των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για  αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή 

καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920.  

5. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του διοικητικού συμβουλίου 

δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας,  μόνο με τις μετοχές των οποίων τυγχάνουν κύριοι. 

 

Άρθρο 26.  

Πρακτικά της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Τα πρακτικά 

υπογράφονται  από  τον  πρόεδρο και το γραμματέα της 

συνέλευσης. Μετά από αίτηση μετόχου, ο πρόεδρος της 

συνέλευσης, υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των παρισταμένων ή 
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αντιπροσωπευθέντων στη γενική συνέλευση μετόχων, 

συνταγμένος σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 27 παρ. 2 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Εάν  στη γενική συνέλευση παρίσταται ένας (1)  μόνο μέτοχος,  

αυτήν πρέπει  να παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρμόδιας 

εποπτεύουσας αρχής ή συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 

συνέλευσης. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών που 

υποβάλλονται στα δικαστήρια ή σε άλλες αρχές, επικυρώνονται 

από τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’. 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ. 

Άρθρο 27.  

Τακτικός έλεγχος, ελεγκτές. 

1. Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την γενική συνέλευση των 

μετόχων σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές, πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991. 

Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, εκλέγει υποχρεωτικά τους 

ελεγκτές της από τους ορκωτούς ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 



 
 
 
 
 
 
 
 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Στην περίπτωση αυτή, η 

εταιρεία για τον τακτικό της έλεγχο, έχει τη δυνατότητα, αντί δύο 

ελεγκτών, να εκλέγει ένα μόνο Ορκωτό  Ελεγκτή. 

Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως. 

2. Οι ελεγκτές αυτοί, καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, 

ορίζονται πάντοτε από την προηγούμενη τακτική γενική 

συνέλευση. 

3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται όχι 

όμως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

4. Οι  ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την εταιρεία, το δε ποσό 

της αμοιβής τους καθορίζεται με την απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων για το διορισμό τους, πλην των 

ορκωτών ελεγκτών που ορίζεται από το Σώμα Ορκωτών 

Ελεγκτών. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της γενικής 

συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία προς αυτούς ανακοίνωση του διορισμού τους. Εάν δεν 

αποποιηθούν το διορισμό αυτό εντός πενθήμερης προθεσμίας, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παρ. 4 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

6. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας, πρόσωπα 

από τα αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του 

Κ.Ν. 2190/1920, υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτημένης προς 
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αυτήν εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων 

κοινής ωφελείας. 

 

Άρθρο 28.  

Δικαιώματα και υποχρεώσεις ελεγκτών. 

1. Οι ελεγκτές, κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης, οφείλουν να 

παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της 

εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε 

βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου της εταιρείας, 

περιλαμβανομένων και των πρακτικών της γενικής συνέλευσης 

και του διοικητικού συμβουλίου. Έχουν την υποχρέωση να 

προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το διοικητικό 

συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του 

Νόμου ή του καταστατικού, υποβάλλουν αναφορά στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.  

Μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, τον ισολογισμό και το 

λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης  και να υποβάλλουν προς 

την τακτική γενική συνέλευση των μετόχων έκθεση για το 

πόρισμα του ελέγχου τους. 

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά από 

έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα 

βιβλία της επιχείρησης, εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την 

οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ημερομηνία 

λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης τα αποτελέσματα που προέκυψαν σ' 



 
 
 
 
 
 
 
 

αυτή. 

Ειδικότερα, η έκθεση των ελεγκτών οφείλει ν' αναφέρει: α) εάν  

παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες, τις οποίες είχαν 

ανάγκη για την εκτέλεση του έργου τους, β) αν έλαβαν γνώση 

πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

εφόσον υπάρχουν αυτά, γ) εάν τηρείται κανονικά ο 

λογαριασμός κόστους παραγωγής και δ) εάν επήλθε 

τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση,  όπως και όλα τα στοιχεία που 

προβλέπουν τα άρθρα 43α παρ.  3 περ. γ’ και 4 του  Κ.Ν.  

2190/1920. 

Η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 

είκοσι (20) ημέρες πριν από  την  ημέρα της συνεδρίασης της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων.  

2. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη γενική συνέλευση και 

να παρέχουν κάθε πληροφορία, σχετική με την έλεγχο που 

ενέργησαν. 

3. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους 

για κάθε πταίσμα, υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρείας.  

Η ευθύνη τους αυτή δεν μπορεί να αποκλειστεί ή τροποποιηθεί. 

Η σχετική αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά διετία. 

4. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα, με αίτησή τους προς τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου, να ζητήσουν τη σύγκληση 

έκτακτης γενικής συνέλευσης.  

Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό 
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συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης προς τον πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο  της αίτησης. 

 

Άρθρο 29.  

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας. 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί  έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίας αυτής, η 

οποία να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου.  

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει μία μόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρας 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως  δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, ενώ 

σε αυτήν μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 22 και 23 του παρόντος. 



 
 
 
 
 
 
 
 

4. Με αίτηση μετόχων ή μετόχου που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η 

οποία  υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από την τακτική γενική συνέλευση,  το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται:  

α) να  ανακοινώνει στη γενική συνέλευση των  μετόχων τα 

ποσά, που μέσα στην τελευταία  διετία  καταβλήθηκαν  για 

οποιαδήποτε  αιτία  από την εταιρεία σε μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

άλλη υφιστάμενη από οποιαδήποτε αιτία σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς, 

β) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες  πληροφορίες για  

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των αιτούμενων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά.  

5. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται σε αυτό, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει σε αυτούς 

κατά τη γενική συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για  την πορεία των εταιρικών 
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υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί ένεκα αποχρώντος 

ουσιώδους λόγου, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και 

της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση, 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών,  επιλύεται από το μονομελές πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέμα ημερήσιας διάταξης της γενικής 

συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστο το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 

από το μονομελές πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά  τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας.  

Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης. 

Οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που να 

μην απέχει περισσότερο της διετίας από τη χρονολογία της 



 
 
 
 
 
 
 
 

έγκρισης του ισολογισμού εντός της οποίας τελέσθηκαν αυτές. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο,  κατά τα 

οριζόμενα στην ανωτέρω παράγραφο 8, έλεγχο της εταιρείας 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείται στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 

10.Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις, οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 23 

του παρόντος, τις μετοχές τους, οι οποίες τους παρέχουν τα 

ανωτέρω δικαιώματα, από τη χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησής τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της γενικής 

συνέλευσης ή -κατά περίπτωση- μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου. 

ΚΕΦΑΛΑIΟ ΣΤ’. 

ΒΙΒΛΙΑ, ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ, ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ. 

Άρθρο 30.  

Βιβλία. 

Η εταιρεία τηρεί στα γραφεία της τα βιβλία, που απαιτεί ο Νόμος, 

στην ελληνική γλώσσα. 

Άρθρο 31.  
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Εταιρική Χρήση. 

Η  εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει στις 

τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας και 

λήγει στις 31.12.2006. 

 

Άρθρο 32.  

Ετήσιοι Λογαριασμοί, Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις. 

1. Κατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και, με βάση αυτή, το Διοικητικό  

Συμβούλιο καταρτίζει, σύμφωνα με το Νόμο τις ετήσιες  

οικονομικές  καταστάσεις, οι οποίες περιλαμβάνουν: α) τον 

ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον 

«πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. Τα 

έγγραφα αυτά αποτελούν  ενιαίο σύνολο και ελέγχονται, όπως 

ορίζουν τα άρθρα 36, 36α και 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων  χρήσης της εταιρείας και  να  ανταποκρίνονται 

προς όσα με λεπτομέρεια ορίζονται στα άρθρα 42α,  42β,  42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α, 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά 

αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29-

36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 και άρθρο 20 του Π.Δ. 498/1987 

και το Ν. 2339/1995. 

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το 



 
 
 
 
 
 
 
 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον 

διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και (γ)  τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του λογιστηρίου.   

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη γενική συνέλευση των μετόχων. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, μαζί με την απαιτούμενη 

έκθεση πεπραγμένων του διοικητικού συμβουλίου και τη 

σχετική έκθεση των ελεγκτών, υποβάλλονται προς έγκριση στην 

ετήσια τακτική γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. 

 

Άρθρο 33.  

Δημοσιότητα των ετήσιων λογαριασμών (οικονομικών 

καταστάσεων). 

1. Κατά τη δημοσίευση που προβλέπεται από τις διατάξεις της 

περίπτωσης β’ της παραγράφου 1 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 και της παραγράφου 5 του παρόντος, εφόσον η 

εταιρεία πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να δημοσιεύει 
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συνοπτικό ισολογισμό. Στην περίπτωση αυτή, κατά τη 

δημοσίευση, πρέπει να γίνεται μνεία ότι ο δημοσιευόμενος 

ισολογισμός είναι συνοπτικός και να αναφέρεται στο μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών, στο οποίο έχουν ή πρόκειται να 

καταχωρηθούν οι οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας. 

Οι παράγραφοι 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 

εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση της παραπάνω 

διάταξης. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του παρόντος 

άρθρου, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται 

την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, πέραν της δημοσίευσής τους σε δραχμές, 

επιτρέπεται να δημοσιεύονται και σε ECU, με βάση την ισοτιμία 

δραχμών ECU, που ισχύει κατά την ημερομηνία κλεισίματος του 

ισολογισμού. Η ισοτιμία αυτή αναφέρεται στο προσάρτημα. 

3. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις 

σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. 

4. Ο  ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με 



 
 
 
 
 
 
 
 

το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος  

από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόμενη παράγραφο 5. 

5. Το  διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 4, είκοσι τουλάχιστον 

(20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της  γενικής συνέλευσης:  

α) στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το 

άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β’ του Κ.Ν. 2190/1920 και 

β) κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου σε  μία ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 

3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και 

σε μία οικονομολογική εφημερίδα, που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Αν εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, 

τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 4 πρέπει να 

δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην 

πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της. Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις 

του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, από την τακτική γενική συνέλευση 
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των μετόχων, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της, που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του 

άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων.  

 

Άρθρο 34.  

Διανομή Κερδών. 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που απομένουν μετά την 

αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κάθε 

εξόδου, κάθε ζημίας, των νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέμονται ως εξής: 

α. αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση 

προς σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, 

αμέσως μόλις αυτό φθάσει τουλάχιστον το ένα  τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση που αυτό το 

αποθεματικό μειωθεί, από οποιοδήποτε λόγο, κάτω του ενός 

τρίτου (1/3), επαναλαμβάνεται υποχρεωτικά η παραπάνω 

αφαίρεση για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το 

αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για εξίσωση 

πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

β. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου 

μερίσματος από έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το οποίο διανέμεται 



 
 
 
 
 
 
 
 

στους μετόχους, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 45 παρ. 

2, περ. β' του Κ.Ν. 2190/1920 και του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967,  όπως αντικαταστάθηκε με  το άρθρο 1 του Ν. 

876/1979. 

γ. Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης, το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών διατίθεται σαν πρόσθετο μέρισμα ή 

έκτακτο αποθεματικό ή για αμοιβές του διοικητικού συμβουλίου 

ή μεταφέρεται σε νέα χρήση ή κεφαλαιοποιείται με σκοπό την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που 

δίνονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρόσθετο 

μέρισμα ή διατίθεται για μερικούς ή όλους τους πιο πάνω 

σκοπούς. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους 

μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία  λήξης της τελευταίας  

χρήσης,  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 

από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.  2190/1920, είναι ή, μετά  τη 

διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου, προσαυξημένου με τα αποθεματικά για τα οποία η 

διανομή τους απαγορεύεται από το νόμο ή από το καταστατικό.  

Το ποσό αυτού του μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το 

ποσό που δεν έχει ακόμα κληθεί να καταβληθεί. 

4. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να 

υπερβαίνει  το  ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας  
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χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη  που 

προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά 

για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική 

συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο κατά το ποσό των 

ζημιών προηγούμενων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται 

να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το 

νόμο και το καταστατικό. 

5. Το προς διανομή ποσό, συμπεριλαμβανομένων των 

μερισμάτων και των τόκων από μετοχές, καταβάλλεται στους 

μετόχους μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. Τα ποσά που δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία 

πενταετία από την ημέρα που κατέστησαν απαιτητά, 

παραγράφονται υπέρ του Δημοσίου. 

6. Μετά το τέλος του πρώτου εξαμήνου κάθε εταιρικής χρήσης, 

μπορεί να διανέμεται στους μετόχους προσωρινό μέρισμα με 

βάση λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας, η 

οποία καταρτίζεται και υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή και δημοσιεύεται, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη διανομή, σε ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται 

στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία κατά την κρίση του 

διοικητικού συμβουλίου και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης. 

7. Τα προσωρινά διανεμόμενα μερίσματα δεν μπορούν να 

υπερβούν το ήμισυ των  καθαρών κερδών, που προκύπτουν 

από τη λογιστική κατάσταση. 

8. Ποσά που διανεμήθηκαν στους μετόχους κατά παράβαση των 



 
 
 
 
 
 
 
 

προηγουμένων παραγράφων του άρθρου αυτού και των 

άρθρων 44α, 45 και 46 Κ.Ν.  2190/1920, επιστρέφονται από 

αυτούς που τα  εισέπραξαν,  εάν  η  εταιρεία αποδείξει ότι οι 

μέτοχοι γνώριζαν, ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, 

όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν δεν ήταν 

σύννομες. 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ζ’.  

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

Άρθρο 35.   

Λύση της εταιρείας. 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού 

που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 

συνέλευση,  μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, η οποία  θ' αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή  την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο  του  χρόνου διάρκειάς της,  

που ορίζεται στο παρόν καταστατικό, β) με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 1, 2 και 5 του παρόντος και γ) 

εάν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

3. Η  συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 
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αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας.  

4. Εάν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας 

αυτής ή με απόφαση της γενικής συνέλευσης ή αν μετά την 

κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση 

κατά τις ισχύουσες για την πτώχευση διατάξεις, μπορεί αυτή να 

αναβιώσει, με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, 

η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 3, 4 

και 6 του παρόντος καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται 

αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

5. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας επακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση 

του εδαφίου α' της παραγράφου 2 του άρθρου 35 του παρόντος 

το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

εκλεγούν εκκαθαριστές από  τη γενική συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β'  της παρ. 2 του άρθρου 35 του 

παρόντος, η γενική συνέλευση των μετόχων ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. 

Άρθρο 36.  

Εκκαθάριση. 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων εκλέγει έναν μέχρι τρεις (3) 

εκκαθαριστές, καθορίζοντας τις εξουσίες τους και την αμοιβή 

τους. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη συνέλευση, 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν, 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, ισολογισμό, 

αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη 

της εκκαθάρισης. 

3. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα 

αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. Του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση, η οποία αποφασίζει επίσης για την 
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απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη τους. 

6. Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

γενική συνέλευση των μετόχων μαζί με έκθεση των αιτίων τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο 

τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, αποδίδουν τις 

εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το 

λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε 

και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο 

όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 

υπερβεί τη δεκαετία. 

9. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Η’. 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο  37. 

1. Για  όσα  θέματα  δεν  ρυθμίζει  ρητά το  παρόν  καταστατικό 

ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένος και κωδικοποιημένος ισχύει σήμερα. 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και οι διευθυντές της 

εταιρείας δικαιούνται να ασχολούνται ελεύθερα, είτε ατομικά είτε 

ως μέτοχοι, εταίροι, διαχειριστές, μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου σε άλλες εταιρείες, είτε ως υπάλληλοι ή 

συνεργάτες, με οποιαδήποτε σχέση, σε άλλες εργασίες ή 

επιχειρήσεις, χωρίς όμως να προβαίνουν σε πράξεις ή 

ενέργειες που θέτουν άμεσα σε οικονομικό κίνδυνο ή βλάπτουν 

τα συμφέροντα της εταιρείας. 

3. Οι μέτοχοι, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

Διευθυντές αυτής δικαιούνται να παρέχουν τις υπηρεσίες τους 

και σε άλλες επιχειρήσεις, όμοιες ή συναφείς, με την εταιρία. 

4. Δεν κωλύεται από τη σύσταση της παρούσας εταιρείας, η 

λειτουργία νέων ή ήδη συνεστημένων και υπαρχουσών 

εταιρειών κάθε νομικής μορφής, στην οποία μετέχουν τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, οι εταίροι ή και οι μέτοχοι των 

εταίρων, καθώς αναγνωρίζεται από τους συμβαλλόμενους το 

δικαίωμα για συμμετοχή τους και σε άλλες επιχειρήσεις. 

 

 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 13/12/2019 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 
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ΝΙΚΟΛΑΟΣ   ΚΥΡΙΟΥ 


