
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρείας με 
την επωνυμία ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο ΓΚΟΥΡΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ Ε.Π.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 8789801000. 
 
Την 10/01/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2773450, η υπ’ αριθ. 
140-13/12/2021 Πράξη του Συμβολαιογράφου ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ, από την οποία προκύπτει ότι, με την από 
01/11/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του εταίρου της ΕΠΕ προστέθηκε το άρθρο 17, τροποποιήθηκαν τα 
άρθρα 20, 5, 18, 19, 21, 2, 4, 6, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, καταργήθηκαν  τα άρθρα 7, 8, εναρμονίστηκε, αναριθμήθηκε και 
κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΙΑΤΡΕΙΟ ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο 
«ΓΚΟΥΡΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ Ε.Π.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8789801000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  

 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Α. ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΚΑΙ ΑΛΛΑΓΗ ΕΔΡΑΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ 

ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το διακριτικό τίτλο 

«ΓΚΟΥΡΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΠΕ» με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

008789801000  ΚΑΤΑ ΕΥΡΩ 120.000 €. 

Β. ΑΛΛΑΓΗ ΕΔΡΑΣ 

Γ.ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ Ν.4541/2018  και το Ν.4635/2019. 

Δ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

******************* 
Στην Αθήνα σήμερα στις δέκα τρεις (13) του μηνός Δεκεμβρίου          

του έτους δύο χιλιάδες είκοσι ένα (2021), ημέρα Δευτέρα στα       επί 

της Λ.Συγγρού αρ.134 κείμενα γραφεία της εταιρείας με                           

την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ 

ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» όπου κλήθηκα                       

για την υπογραφή του παρόντος, σε μένα  το                      

Συμβολαιογράφο Αθηνών   και κάτοικο Αθηνών Γεώργιο  

Ελευθερίου Δημόπουλο, με     έδρα την Αθήνα, οδός 

Συνταγματάρχου Νικ.  αρ.12, (Α.Φ.Μ. 055228372 Δ.Ο.Υ.               

Ψυχικού),  παρουσιάστηκε      ο μη εξαιρούμενος από το νόμο κ. 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ του Αθανασίου και της Σοφίας, ιατρός 

πλαστικός χειρουργός, που γεννήθηκε στις 5-3-1957 στη        



 
 
 
 
 
 
 
 

Γρανίτσα Ευρυτανίας, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου Αττικής, οδός 

Θησέως αρ.10,  κάτοχος του με αριθμό ΑΚ106196/26-7-2011 

δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Π.Φαλήρου , με Α.Φ.Μ. 034377120 της 

Δ.Ο.Υ. Δ Αθηνών , ο οποίος ζήτησε τη σύνταξη και υπογραφή του 

παρόντος, με το οποίο δήλωσε τα εξής: 

 

 

Με το υπ’ αριθμόν 12016/14-5-2009 καταστατικό συμβόλαιο της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Καλλιόπης Βαχαβιόλου, νόμιμα 

καταχωρημένο στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

γενικό αριθμό 7724 και ειδικό 2369/18-5-2009 και σε περίληψη στο 

υπ’ αριθμόν 3500/18-5-2009 ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) συνέστησε  

Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.3190/1955 ως θεσπίσθηκε με το άρθρο 12 του Π.Δ. 

419/1986 με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 

ΙΑΤΡΕΙΟ ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το 

διακριτικό τίτλο «ΓΚΟΥΡΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΠΕ», 

έδρα το Δήμο Αθηναίων, εταιρικό κεφάλαιο το ποσό των ευρώ δέκα 

οκτώ  χιλιάδων (18.000,00 €) διαιρούμενο σε εξακόσια (600) 

εταιρικά μερίδια αξίας ευρώ τριάντα (30,00 €) εκάστου,  σκοπό, 

διάρκεια και λοιπούς όρους όπως αναγράφονται στο ως άνω  

καταστατικό. Διαχειριστής αυτής ορίστηκε δια του καταστατικού  ο 

μοναδικός εταίρος, εκπροσωπών το σύνολο του εταιρικού 

κεφαλαίου κ. Ιωάννης Γκούρας του Αθανασίου.  

Εν συνεχεία με την υπ’ αριθμόν 18505/15-7-2010 πράξη του 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Κωνσταντίνου Αθ.Σπανόπουλου, 

νόμιμα καταχωρημένη στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 



Φύλλο 2 

Αθηνών με γενικό αριθμό 11708 και ειδικό 3550/2010 και σε 

περίληψη στο υπ’ αριθμόν  …... /2010  ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ)  

προέβη σε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά διακόσιες δέκα 

χιλιάδες ευρώ (210.000 €) ήτοι κατά επτά χιλιάδες (7000) εταιρικά 

μερίδια ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00) εκάστου, και έτσι 

πλέον σήμερα το εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται σε ευρώ διακόσιες 

είκοσι οκτώ χιλιάδες (228.000,00) διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες 

εξακόσια (7600) εταιρικά μερίδια αξίας ευρώ τριάντα (30,00) το 

καθένα, ενώ προέβη παράλληλα σε κωδικοποίηση του 

καταστατικού της σε ενιαίο κείμενο. Η ως άνω εταιρεία έχει Α.Φ.Μ. 

998005460 και αριθμό ΓΕΜΗ 008789801000.  

Η ως άνω εταιρεία κατά δήλωση του μοναδικού εταίρου και 

διαχειριστή της δεν έχει τροποποιηθεί μέχρι σήμερα, ούτε έχει 

καταχωρηθεί στο ΓΕΜΗ απόφαση για λύση αυτής και θέση της σε 

εκκαθάριση, δεν έχει παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, ούτε έχει 

τεθεί σε αναγκαστική διαχείριση ή ειδική εκκαθάριση, ούτε έχει τεθεί 

σε πτώχευση, ή σε διαδικασία συνδιαλλαγής ή εξυγίανσης. 

 
Ήδη  σήμερα με το παρόν μετά από απόφαση του μοναδικού 

εταίρου αυτής, η οποία ελήφθη σε έκτακτη Γενική Συνέλευση που 

συγκλήθηκε την 1-11-2021 σύμφωνα με το με ίδια ημερομηνία 

πρακτικό, το οποίο προσαρτάται στο παρόν,  αποφασίστηκαν τα 

κάτωθι: 

Α) Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά το ποσό των ευρώ 

εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000 €) σε μετρητά με έκδοση 

τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων εταιρικών μεριδίων αξίας ευρώ 

τριάντα (30,00) εκάστου και εν συνεχεία τροποποίηση του άρθρου 

5 του καταστατικού της. 

Β) Τον ορισμό ως έδρα της εταιρείας του Δήμου Καλλιθέας Αττικής 

καθώς  η διεύθυνση των γραφείων της επί της Λ.Συγγρού αρ.134 

ανήκει στην περιφέρεια του ως άνω Δήμου και όχι του Δήμου 



 
 
 
 
 
 
 
 

Αθηναίων και εν συνεχεία την τροποποίηση του άρθρου 2 του 

καταστατικού της.. 

Γ)  Την τροποποίηση και εναρμόνιση του ισχύοντος σήμερα 

κωδικοποιημένου καταστατικού της με τις διατάξεις του 

Ν.4541/2018 και του Ν.4635/2019, όπως ισχύουν σήμερα, με  

τροποποιήσεις των υπαρχόντων άρθρων και προσθήκες νέων, 

όπως αυτά με λεπτομέρεια θα αναφερθούν κατωτέρω. 

Η τροποποίηση αυτή κρίνεται απαραίτητη ώστε το καταστατικό της 

εταιρείας να συνάδει και να εναρμονιστεί με τους  Ν.4541/2018 και 

Ν.4635/2019 όπως ισχύουν σήμερα, που  έχουν επιφέρει αρκετές 

και αξιοσημείωτες αλλαγές στο δίκαιο των εταιρειών καθώς και στη 

λειτουργία τους.   

Δ) Μετά την ανωτέρω τροποποίηση και εναρμόνιση του 

καταστατικού την κωδικοποίησή του σε ενιαίο κείμενο.  

Α. ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΠΟΣΟΥ ΕΥΡΩ 120.000 

Ο μοναδικός εταίρος προβαίνει σε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 

κατά ευρώ εκατόν είκοσι χιλιάδες (120.000,00 €) διαιρούμενο σε 

τέσσερις χιλιάδες (4.000) νέα εταιρικά μερίδια αξίας ευρώ τριάντα 

(30,00 €) εκάστου.  Για την κάλυψη του ποσού της αύξησης ο 

μοναδικός εταίρος εισφέρει στο Ταμείο της εταιρείας σε μετρητά το 

ως άνω ποσό. Μετά τα ανωτέρω το άρθρο 5 του καταστατικού που 

αφορά το εταιρικό κεφάλαιο θα έχει ως εξής: 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των Ευρώ 

τριακοσίων σαράντα οκτώ χιλιάδων  (348.000,00 €) 

διαιρούμενο σε έντεκα χιλιάδες εξακόσια (11.600) εταιρικά  



Φύλλο 3 

μερίδια αξίας ευρώ τριάντα (30,00 €) εκάστου το οποίο έχει 

καλυφθεί εξ ολοκλήρου από τον μοναδικό εταίρο αυτής Ιωάννη 

Γκούρα του Αθανασίου σε μετρητά  και έτσι έχει τη μια και μοναδική 

μερίδα συμμετοχής στην εταιρεία και βεβαιώνεται από τον 

εμφανισθέντα ότι είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο στο  Ταμείο της 

εταιρείας. 

Ο διαχειριστής οφείλει μέσα σε ένα μήνα από την αύξηση του 

κεφαλαίου να βεβαιώσει την ολοσχερή καταβολή αυτού, με πράξη 

που καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Εφόσον η εταιρία στο μέλλον παύσει να είναι μονοπρόσωπη, κάθε 

εταίρος μετέχει στα κέρδη κατά το ποσοστό που αντιστοιχεί στον 

αριθμό των εταιρικών μεριδίων που θα κατέχει στην εταιρεία. 

Β. ΑΛΛΑΓΗ ΕΔΡΑΣ 

Όπως αναφέρθηκε η διεύθυνση των γραφείων της επί της 

Λεωφόρου Συγγρού αρ.134 ανήκει στην περιφέρεια του  Δήμου 

Καλλιθέας Αττικής  και όχι του Δήμου Αθηναίων, όπως είχε 

αναφερθεί στο καταστατικό. Επομένως ο μοναδικός εταίρος και 

εμφανισθείς ορίζει ως έδρα της εταιρείας το Δήμο Καλλιθέας Αττικής 

και επομένως το άρθρο 2 του καταστατικού που αναφέρεται στην 

έδρα της εταιρείας θα έχει πλέον ως εξής:  

ΑΡΘΡΟ 2ο  

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καλλιθέας Αττικής.  

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες 

μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης ή και να μεταφέρει την έδρα 

της σε οποιοδήποτε Δήμο της ελληνικής επικράτειας, τηρώντας τις 

εκάστοτε ισχύουσες νόμιμες διατάξεις 

 

Γ. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ 

Ν.4541/2018 ΚΑΙ ΤΟ Ν.4635/2019 όπως ισχύουν. 

Μετά την ως άνω αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου και την αλλαγή 

του Δήμου έδρας της εταιρείας, το καταστατικό της εταιρείας 

τροποποιείται. Επιπλέον δε ο μοναδικός εταίρος αυτής αποφάσισε 

να εναρμονίσει το καταστατικό αυτής με το Ν.3190/1955 όπως 



 
 
 
 
 
 
 
 

ισχύει μετά την τροποποίηση του από τους Ν.4541/2018 και 

Ν.4635/2019, όπως ισχύουν, με την τροποποίηση όλων των 

άρθρων της εκτός από το 1 που αφορά την επωνυμία, το 3 που 

αφορά το σκοπό και το άρθρο 12 που αφορά τις συμβάσεις μεταξύ 

του μοναδικού εταίρου και της εταιρείας και την προσθήκη νέων και 

επομένως τη επαναρίθμηση αυτών και ειδικώτερα:  

α. Το κεφάλαιο Α που αφορά τα βασικά στοιχεία της εταιρείας 

ήτοι επωνυμία, έδρα, σκοπό και διάρκεια θα περιλαμβάνει τα 

άρθρα 1 έως και 5 εκ των οποίων τα 4 πρώτα είναι τα αντίστοιχα 

1,2,3, και 4 του κωδικοποιημένου και ισχύοντος σήμερα 

καταστατικού της. Από αυτά το άρθρο  1 του αρχικού καταστατικού 

που αφορά την επωνυμία παραμένει ως έχει, τροποποιείται   το 

άρθρο 2 που αφορά την έδρα της εταιρείας, παραμένει ως έχει το 

άρθρο 3 που αφορά το σκοπό της εταιρείας, ενώ τροποποιείται το 

άρθρο το άρθρο 4 που αφορά τη διάρκεια αυτής και εν συνεχεία 

προστίθεται ένα νέο άρθρο υπ’ αριθμόν 5 το οποίο θα περιλαμβάνει 

τα στοιχεία του μοναδικού εταίρου.  

β.Το κεφάλαιο Β που  αφορά το εταιρικό κεφάλαιο και τα 

εταιρικά μερίδια θα περιλαμβάνει μόνο το άρθρο 6 (πρώην 5), το 

οποίο τροποποιείται. 

γ.Το κεφάλαιο Γ που  αφορά τη διαχείριση και εκπροσώπηση 

της εταιρείας θα περιλαμβάνει τα άρθρα 7 έως και 10 εκ των 

οποίων το υπ’ αριθμόν 7 είναι το αντίστοιχο 6 του κωδικοποιημένου 

καταστατικού και τροποποιείται, τα άρθρα 7 και 8 του 

κωδικοποιημένου καταστατικού καταργούνται και το 8 αφορά πλέον 

τις αρμοδιότητες της Γ.Σ., το άρθρο 9 το δικαίωμα ψήφου και τη 

λήψη αποφάσεων ενώ τροποποιείται το άρθρο 10  (πρώην 9) που 

αφορά τη διαχείριση και εκπροσώπηση εταιρείας. 

Δ. Το κεφάλαιο Δ που αφορά τα δικαιώματα και υποχρεώσεις 

του εταίρου και τις βασικές αρχές εσωτερικής λειτουργίας θα 

περιλαμβάνει τα άρθρα 11 έως  και 13 εκ των οποίων το άρθρο 11 



Φύλλο 4 

που αφορά τη μερίδα συμμετοχής και την ευθύνη κάθε εταίρου και 

τη μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων τροποποιείται ενώ το άρθρο 12  

παραμένει ως έχει, τροποποιείται δε και το άρθρο 13. 

ε.Το κεφάλαιο Ε που αφορά τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, τη διανομή κερδών και τον έλεγχο θα 

περιλαμβάνει τα άρθρα 14 έως και 17 εκ των οποίων το υπ’ αριθμόν 

14 αφορά την εταιρική χρήση και τροποποιείται, το άρθρο 15  που 

αφορά τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και το άρθρο 16 που 

αφορούν τη διανομή κερδών τροποποιούνται ομοίως ενώ 

προστίθεται το άρθρο 17 που αφορά τα βιβλία που υποχρεούται να 

τηρεί η εταιρεία. 

ε.Το κεφάλαιο ΣΤ που αφορά τη λύση και εκκαθάριση της 

εταιρείας θα περιλαμβάνει τα άρθρα 18 έως και 21 εκ των οποίων 

τα άρθρα 18 και 19 που αφορούν τη λύση  και την εκκαθάριση της 

εταιρείας (πρώην 17 και 18 αντίστοιχα) τροποποιούνται, το άρθρο 

20 παραμένει ως έχει, ενώ το άρθρο 21 που αφορά τις τελικές 

διατάξεις είναι το αντίστοιχο 19 του κωδικοποιημένου καταστατικού 

που τροποποιείται ομοίως. 

. 

Δ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Τέλος το καταστατικό της εταιρείας μετά τις πιο πάνω 

τροποποιήσεις και προσθήκες και την εναρμόνισή του με το 

Ν.4541/2018 και Ν.4635/2019, ως ισχύουν σήμερα, 

κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο, και θα  έχει ως εξής:  

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ 

ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το διακριτικό τίτλο 

«ΓΚΟΥΡΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΠΕ» με αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 008789801000.  

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 348.000,00 € 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 

ΙΑΤΡΕΙΟ ΠΛΑΣΤΙΚΗΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και το 

διακριτικό τίτλο «ΓΚΟΥΡΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΠΕ». 

Στις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτής θα 

αποδίδεται στην επιθυμητή γλώσσα. 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καλλιθέας Αττικής.  

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες 

μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης ή και να μεταφέρει την έδρα 

της σε οποιοδήποτε Δήμο της ελληνικής επικράτειας, τηρώντας τις 

εκάστοτε ισχύουσες νόμιμες διατάξεις 

 

Άρθρο 3ο  

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι αποκλειστικά και μόνο η 

παροχή ιατρικών υπηρεσιών πλαστικής χειρουργικής στον 

τομέα της πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας (Π.Φ.Υ.), σύμφωνα 

με τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης και δεοντολογίας και τα 

οριζόμενα στο Π.Δ. 84/2001 σχετικά με την ανάπτυξη και λειτουργία 

Ιδιωτικού Ιατρείου καθώς και  η χρήση κάθε σύγχρονου μέσω της 

ιατρικής επιστήμης για τη διάγνωση, πρόληψη και θεραπεία 

προβλημάτων ιατρικής φύσης που σχετίζονται με την πλαστική 

χειρουργική. 



Φύλλο 5 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

1. Να χρησιμοποιεί κάθε σύγχρονο επιστημονικό μέσο της ιατρικής 

επιστήμης στον τομέα της Πλαστικής Χειρουργικής, που κρίνεται 

απαραίτητο για την παροχή πάσης φύσεως ιατρικών υπηρεσιών 

στον τομέα της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. 

2) Να συνάπτει συμβάσεις με οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο, 

οποιασδήποτε νομικής μορφής, του Δημοσίου ή ΝΠΔΔ ή ΝΠΙΔ, 

Ασφαλιστικών Εταιρειών, Οργανισμών, Ασφαλιστικών Ταμείων, 

κλπ. ή με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την παροχή 

κάθε είδους ιατρικών υπηρεσιών στον τομέα της Πλαστικής 

Χειρουργικής Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. 

3) Να συστήνει και λειτουργεί υποκαταστήματα, όπως και όταν ο 

νόμος ορίζει. 

Άρθρο 4ο  

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται τριακονταετής (30ετής) και αρχίζει 

από την καταχώριση του συστατικού καταστατικού της στο Τεύχος 

ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

 Η διάρκειά της όμως μπορεί όμως να παραταθεί οποτεδήποτε 

για  οσοδήποτε χρόνο μετά από απόφαση του  μοναδικού εταίρου 

της που όμως πρέπει να  ληφθεί έξη (6) μήνες τουλάχιστον πριν 

από  την λήξη της. 

Άρθρο 5ο 

Στοιχεία εταίρων 

Μοναδικός Εταίρος της Εταιρείας είναι ο ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΥΡΑΣ του 

Αθανασίου και της Σοφίας, ιατρός πλαστικός χειρουργός, που 

γεννήθηκε στις 5-3-1957 στη Γρανίτσα Ευρυτανίας, κάτοικος 

Παλαιού Φαλήρου Αττικής, οδός Θησέως αρ.10,  κάτοχος του με 

αριθμό ΑΚ106196/26-7-2011 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. 

Π.Φαλήρου , με Α.Φ.Μ. 034377120 της Δ.Ο.Υ. Δ Αθηνών. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

 

Άρθρο 6ο 

Εταιρικό κεφάλαιο 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των Ευρώ 

τριακοσίων σαράντα οκτώ χιλιάδων  (348.000,00 €) 

διαιρούμενο σε έντεκα χιλιάδες εξακόσια (11.600) εταιρικά 

μερίδια αξίας ευρώ τριάντα (30,00 €) εκάστου, το οποίο έχει 

καλυφθεί εξ ολοκλήρου από τον μοναδικό εταίρο αυτής Ιωάννη 

Γκούρα του Αθανασίου σε μετρητά  και έτσι έχει τη μια και μοναδική 

μερίδα συμμετοχής στην εταιρεία και βεβαιώνεται από τον 

εμφανισθέντα ότι είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο στο  Ταμείο της 

εταιρείας. 

Ο διαχειριστής οφείλει μέσα σε ένα μήνα από την αύξηση του 

κεφαλαίου να βεβαιώσει την ολοσχερή καταβολή αυτού, με πράξη 

που καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Εφόσον η εταιρία στο μέλλον παύσει να είναι μονοπρόσωπη, κάθε 

εταίρος μετέχει στα κέρδη κατά το ποσοστό που αντιστοιχεί στον 

αριθμό των εταιρικών μεριδίων που θα κατέχει στην εταιρεία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 7ο  

Όργανα διοίκησης -Αρμοδιότητες Γενικής 

Συνέλευσης 

Τα όργανα της διοίκησης είναι η Γενική Συνέλευση και ο 

διαχειριστής.  Η Γενική Συνέλευση των εταίρων είναι το 

ανώτατο όργανο της εταιρείας και αποφασίζει για κάθε 

απόφαση που αφορά την εταιρεία σύμφωνα με αυτά που 

ορίζονται  στα άρθρα 10 και επ.του Ν.3190/1955 όπως 



Φύλλο 6 

ισχύει μετά την κωδικοποίηση του από το Ν.4148/2018 

και το Ν.4635/2019.  

 Ο μοναδικός εταίρος, που ασκεί τις εξουσίες της Συνέλευσης των 

εταίρων, αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για 

οποιοδήποτε θέμα αφορά στην εταιρία, για το οποίο σύμφωνα με 

το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό απαιτείται απόφαση του 

μοναδικού εταίρου, που ασκεί τις εξουσίες της Συνέλευσης των 

εταίρων, η οποία με τη σειρά της είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει:   

(α) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες 

περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση του κεφαλαίου,  

(β) για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, και την 

απαλλαγή του διαχειριστή από την ευθύνη,  

(γ) για την έγκριση του ισολογισμού και  τη διανομή κερδών  

(δ) για έγερση αγωγής κατά οργάνων της εταιρείας ή των κατ΄ιδίαν 

εταίρων, για αξιώσεις της εταιρείας κατά αυτών για αποζημίωση, 

απορρέουσες από πράξεις ή παραλείψεις τους κατά τη σύσταση ή 

λειτουργία της εταιρείας. 

(ε) για την παράταση διάρκειας της εταιρείας, για τη συγχώνευσή 

της, τη λύση και το διορισμό και την ανάκληση εκκαθαριστών και για 

την αναβίωσή της. 

(στ) για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το νόμο, 

2. Οι αποφάσεις της μοναδικού εταίρου, που λαμβάνονται κατά τον 

τρόπο αυτό, καταγράφονται σε πρακτικό, προσυπογράφόμενο 

αυθημερόν από συμβολαιογράφο.  



 
 
 
 
 
 
 
 

Σε περίπτωση που η εταιρεία παύσει να είναι μονοπρόσωπη τα  

ακόλουθα άρθρα  (8-9) τυγχάνουν εφαρμογής, άλλως ως «γενική 

συνέλευση» νοείται ο μοναδικός εταίρος της εταιρίας. 

Άρθρο 8ο  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση εκτός αν 

είναι ομόφωνες οπότε μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς 

συνέλευση. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail). Tα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο 

βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το νόμο. 

2. Η συνέλευση συγκαλείται από το διαχειριστή.- Οι εταίροι 

προσκαλούνται οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail), η οποία σημειώνεται στο βιβλίο της εταιρίας 

που προβλέπεται στο νόμο. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα 

θέματα που θα συζητηθούν.- 

3. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και 

έως την δέκατη (10η ) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης. 

 4. Aν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να συνεδριάσουν σε 

συνέλευση ακόμα και αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 

του παρόντος άρθρου. 



Φύλλο 7 

5.    Κάθε εταίρος έχει τόσες ψήφους στη συνέλευση όσα και τα 

εταιρικά του μερίδια και τηρείται πάντα η διάταξη για το αδιαίρετο 

της μερίδας συμμετοχής. Κάθε εταίρος μπορεί να αντιπροσωπευθεί 

στη συνέλευση από οποιονδήποτε με ειδικό προς τούτο 

πληρεξούσιο. 

   6. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης των εταίρων ορίζεται από την 

πλειοψηφία των εταίρων που παρευρίσκονται. Η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία όταν παρευρίσκονται σ’ αυτήν τόσοι εταίροι 

όσων ο αριθμός είναι απαραίτητος για να πάρουν απόφαση πάνω 

στο συγκεκριμένο θέμα.  

Άρθρο 9ο  

Δικαίωμα ψήφου-Λήψη αποφάσεων 

Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη 

συνέλευση. Αν έχει περισσότερα εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των 

ψήφων είναι ανάλογος με τον αριθμό αυτών. 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την 

απόλυτη πλειοψηφία των εταίρων οι οποίοι εκπροσωπούν το μισό 

(1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις που στο νόμο ή στο καταστατικό αυτό προβλέπεται 

διαφορετική πλειοψηφία. 

 

Άρθρο 10ο  

Διαχείριση και εκπροσώπηση 

Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση 

της εταιρείας ανατίθεται με το παρόν και καθ’ όλη τη διάρκεια 

της εταιρείας στο μοναδικό εταίρο Ιωάννη Γκούρα του 



 
 
 
 
 
 
 
 

Αθανασίου, ο οποίος δεσμεύει και εκπροσωπεί την εταιρεία σε 

κάθε πράξη διαχείρισης και διάθεσης, η οποία ανάγεται στο σκοπό 

της ή ακόμη και πέραν του σκοπού της εταιρικής επιχείρησης. Για 

όλα τα ζητήματα του εταιρικού σκοπού ο διαχειριστής εκπροσωπεί 

την εταιρεία σε όλες οι συναλλαγές αυτές και δεσμεύει την εταιρεία 

θέτοντας την υπογραφή του κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας και 

ειδικότερα έχει τις εξής αρμοδιότητες και εξουσίες: εκπροσωπεί την 

εταιρεία ενώπιον όλων των δικαστηρίων ελληνικών και αλλοδαπών, 

παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου, του 

Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς 

και σε άλλη δημόσια, δημοτική, κοινοτική αρχή και σε κάθε 

Οργανισμό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, 

υπογράφει κάθε έγγραφο ή δήλωση η οποία εξυπηρετεί τις ανάγκες 

εταιρείας και γενικά είναι επιφορτισμένος με την επιμέλεια της 

εταιρικής περιουσίας,  εισπράττει τα οφειλόμενα σε αυτή από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή Δημόσιου 

δικαίου και το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων και τις 

Τράπεζες,  ενεργεί αγορές και πωλήσεις τοις μετρητοίς και 

πιστώσεων να διορίζει και παύει το πάσης φύσεως και κατηγορίας 

προσωπικό, να κανονίζει τις αμοιβές, τη δικαιοδοσία και τις 

υποχρεώσεις καθενός υπαλλήλου να ενεργεί καταθέσεις μετρητών 

σε τράπεζες και ανάληψης εκ των λογαριασμών καταθέσεων, να 

διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας και παρέχεις σ' 

αυτούς δικαστική πληρεξουσιότητα, κλείνει τους λογαριασμούς και 

καταρτίζει τον εκάστοτε ισολογισμό της εταιρείας. 

Ο διαχειριστής αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων για την 

επιχείρηση ακινήτων και κινητών και συνομολογεί αγορές, 

πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις, μισθώσεις και 

εκμισθώσεις ακινήτων και κινητών, την κτήση και απαλλοτρίωση 

διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας, λαμβάνει  
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πιστώσεις και συνάπτει συμβάσεις για λήψη δανείων και 

πιστώσεων δι ανοιχτού λογαριασμού και παρέχει ασφάλεια επί της 

περιουσίας της εταιρείας, παρέχει εγγυήσεις για την εταιρεία και 

οιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει εγγυήσεις υπέρ 

οιουδήποτε τρίτου προσώπου μετά του οποίου η εταιρεία 

συναλλάσσεται και εφόσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού, εκδίδει, αποδέχεται και 

οπισθογράφει γραμμάτια, συναλλαγματικές και επιταγές προς 

τρίτους, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, και γενικά 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία, προσδιορίζει 

εκάστοτε τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, παρέχει γενική η 

ειδική πληρεξουσιότητα προς τρίτους δικηγόρους ή όχι, να 

εκπροσωπούν την εταιρεία. Οι ανωτέρω απαρίθμηση είναι απλώς 

ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

Ο διαχειριστής ορίζεται και ταμίας εταιρείας, δυνάμενος να 

εισπράττει από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Δ.Ο.Υ., 

οργανισμό κ.λπ. χρήματα, παραλαμβάνει πράγματα και χορηγεί 

αποδείξεις. Ο διαχειριστής μπορεί  να διορίζει με  

συμβολαιογραφικό έγγραφο για ορισμένο ή για αόριστο χρόνο, 

πληρεξούσιο του, οποιονδήποτε τρίτο, εταίρο ή μη, για την   

ενέργεια όλων ή μερικών από τις πράξεις, που του ανατίθενται με 

το παρόν καταστατικό και να ανακαλεί αυτόν κατά βούληση. Η 

εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις έναντι κάθε 

τρίτου με την υπογραφή του διαχειριστή που τίθεται κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστης 

απέναντι στην εταιρεία και τους εταίρους αυτής. Ο διαχειριστής 

εταιρείας τηρεί τα βιβλία αυτής τα οποία είναι το βιβλίο εταίρων,  το  

βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων και το βιβλίο πρακτικών 

διαχείρισης. 

Αν ανακληθεί ή πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε 

λόγο από τη διαχείριση ο διαχειριστής, η συνέλευση αποφασίζει για 

την αναπλήρωση της.  Ο διορισμός, η ανάκληση και η 



 
 
 
 
 
 
 
 

αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε δημοσιότητα στο 

ΓΕΜΗ σύμφωνα με το νόμο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

Άρθρο 11ο 

Μερίδα συμμετοχής -ευθύνη εταίρου- Μεταβίβαση εν ζωή 

εταιρικών μεριδίων-Μεταβίβαση αιτία θανάτου 

Η μερίδα συμμετοχής του εταίρου στην εταιρεία αποτελείται 

από τα εταιρικά του μερίδια. Σε περίπτωση που μια μερίδα 

συμμετοχής περιέλθει σε περισσότερους από έναν, αυτή δεν 

διαιρείται. Οι συγκύριοι είναι υποχρεωμένοι να υποδείξουν κοινό 

εκπρόσωπο για τις σχέσεις τους με την εταιρεία. 

Ο εταίρος ευθύνεται για τις υποχρεώσεις της εταιρείας μέχρι 

του ποσού του κεφαλαίου το οποίο έχει εισφέρει. 

Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως 

μόνο με συμβολαιογραφικό έγγραφο και επάγεται αποτελέσματα 

ως προς την εταιρεία και τους τρίτους από την καταχώρισή της στο 

βιβλίο των εταίρων. Είναι άκυρη η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων 

χωρίς προηγούμενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου "αιτία θανάτου" 

οι λοιποί εταίροι θα εξαγοράζουν το εταιρικό μερίδιο του θανόντος 

στην πραγματική αξία του προσδιοριζομένη από το αρμόδιο 

Δικαστήριο. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 85 του 

Ν. 4072/2012, όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από το 

Ν.4541/2018 

Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει να 

αποδεχθεί το καταστατικό αυτό και τις τροποποιήσεις του, αν έχουν 

γίνει, καθώς επίσης και τις αποφάσεις των εταίρων και του 
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διαχειριστή, που έχουν ληφθεί νόμιμα μέχρι την ημερομηνία της 

εισόδου του στην εταιρία.   

 

Άρθρο 12ο  

Συμβάσεις μοναδικού εταίρου και εταιρείας 

Οι συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού εταίρου 

και της εταιρείας την οποία εκπροσωπεί, εγγράφονται σε 

πρακτικά και καταρτίζονται γραπτώς. 

Άρθρο 13ο 

Η εταιρεία έχει αποκλειστικό σκοπό την παροχή υπηρεσιών 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Π.Φ.Υ.) στον τομέα της 

πλαστικής χειρουργικής και η εν γένει λειτουργία της διέπεται από 

την κείμενη σχετική νομοθεσία και το Π.Δ. 84/2001. 

Η εταιρεία θα λειτουργεί με εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας, οι 

βασικές αρχές του οποίου διατυπώνονται στο παρόν άρθρο. 

Για κάθε παροχή υπηρεσίας Π.Φ.Υ. ορίζεται ως επιστημονικά 

υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή άλλος ιατρός, αντίστοιχης   

ειδικότητας, κατέχων άδεια και για τη χρήση του επιστημονικού 

εξοπλισμού,  σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις ισχύουσες εκάστοτε 

διατάξεις. 

Οι κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο επιστημονικά 

υπεύθυνοι απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο. Το 

Επιστημονικό Συμβούλιο εκλεγεί ένα εκ των μελών του ως 

επιστημονικό διευθυντή, με τριετή θητεία, ο οποίος προεδρεύει    

των συνεδριάσεων του συμβουλίου και έχει την επιστημονική 

ευθύνη για τον συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία                             

της μονάδας. Ο Επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό 

Συμβούλιο έχουν δικαίωμα αρνησικυρίας στις αποφάσεις της 

διοίκησης της εταιρείας, οι οποίες ανάγονται σε θέματα 

επιστημονικής ευθύνης και ποιότητας των παρεχομένων ιατρικών 

υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με την ιατρική δεοντολογία και 

τους κανόνες άσκησης της ιατρικής. Η αρνησικυρία επικυρώνεται ή 

αίρεται με αιτιολογημένη απόφαση του επιστημονικού     

συμβουλίου, κατά της οποίας επιτρέπεται προσφυγή στον οικείο 



 
 
 
 
 
 
 
 

ιατρικό σύλλογο. Η απόφασή του ιατρικού συλλόγου είναι 

δεσμευτική για αμφότερα τα μέρη. 

Οι επιστημονικά υπεύθυνοι των τμημάτων και ο επιστημονικός 

διευθυντής δύνανται  να παρέχουν υπηρεσίες σε περισσότερους 

από ένα φορείς Π.Φ.Υ., σύμφωνα πάντα με τις ισχύουσες   

διατάξεις. 

Σε περίπτωση απουσίας του επιστημονικά υπεύθυνου κατά τη 

διάρκεια του ωραρίου λειτουργίας της μονάδας ή λόγω άδειας ή 

ασθένειας ορίζεται ως αντικαταστάτης του αναπληρωτής 

αντίστοιχων προσόντων, ο οποίος περιλαμβάνεται στην κατάσταση 

επιστημονικού προσωπικού που υποβάλλεται για τη χορήγηση της 

άδειας λειτουργίας ή ορίζεται μεταγενέστερα με έγγραφη δήλωση 

του φορέα Π.Φ.Υ. που γνωστοποιείται στην αρμόδια υπηρεσία με 

δικαστικό επιμελητή.  

Η οποιοδήποτε αποχώρηση   επιστημονικά υπεύθυνου 

συνοδεύεται ταυτόχρονα με τον ορισμό του αντικαταστάτη του και 

την υποβολή εντός δέκα πέντε (15) ημερών αίτησης για την 

τροποποίησης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας, διαφορετικά 

διακόπτεται η συγκεκριμένη δραστηριότητα του φορέα παροχής 

υπηρεσιών Φ.Π.Υ.. 

Ο επιστημονικά υπεύθυνος και επιστημονικός διευθυντής 

απαγορεύεται να οριστεί αν έχει καταδικαστεί για ποινικό αδίκημα 

που συνεπάγεται ανικανότητα κτήσης της δημοσιοϋπαλληλικής 

ιδιότητας ή για παράβαση της νομοθεσίας για τα ναρκωτικά. 

Οι ιατροί ασκούν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους    

σύμφωνα με τις διατάξεις περί ασκήσεως του ιατρικού 

επαγγέλματός και τους κανόνες της ιατρικής δεοντολογίας. Όλοι οι 

εταίροι μπορούν να παρέχουν προς την εταιρεία προσωπική 

εργασία και για την προώθηση των σκοπών της εταιρείας,    

ανάλογα με την ειδικότητα, μόρφωση και τις ικανότητές τους,    

χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή, εκτός εάν η συνέλευση αποφασίσει 
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διαφορετικά με πλειοψηφία των 2/3 των εταίρων που 

εκπροσωπούν τα 2/3 των εταιρικών μεριδίων. Αμοιβή επίσης 

μπορεί να αποφασιστεί με τον ίδιο τρόπο και για οποιονδήποτε 

τρίτο που θα προσφέρει υπηρεσίες στην Ε.Π.Ε.. 

Οι σχέσεις του προσωπικού με την εταιρεία ρυθμίζονται από την 

κείμενη εργατική νομοθεσία. Η εταιρεία μέριμνα για την καθαριότητα 

και υγιεινή των χώρων εργασίας και οι εργαζόμενοι για την τήρηση 

της υγιεινής και καθαριότητας. Επειδή πρόκειται περί 

μονοπρόσωπης ΕΠΕ όλες οι αρμοδιότητες των επιστημονικά 

υπευθύνων και του επιστημονικού διευθυντή ασκούνται από τον 

ιατρό που είναι μοναδικός εταίρος και κατά νόμο διαχειριστής αυτής 

της Ιατρικής Μονοπρόσωπης ΕΠΕ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΔΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡΔΩΝ – ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 14ο  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

κάθε έτους και λήγει στις τριάντα μια (31) Δεκεμβρίου του 

ιδίου έτους. 

Άρθρο 15ο  

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

1. Μία φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο ή οι 

διαχειριστές της εταιρίας υποχρεούνται να συντάσσουν απογραφή 

όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της με 

λεπτομερή περιγραφή του κάθε στοιχείου.- Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρίας καταρτίζονται από τον ή τους διαχειριστές 

της με βάση την απογραφή αυτή και εγκρίνονται από τη Συνέλευση 

των εταίρων. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του ν. 4308/2014 (Α’ 251). 

3. Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 98 

του Ν.4072/2012, όπως ισχύει. Σχετικά εφαρμόζονται αναλόγως και 

οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43β του κ.ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων του ν 4336/2015 

και του ν.4449/2017. Εφόσον η Εταιρεία δεν υποχρεούται από τον 

νόμο δεν ορίζει ελεγκτές. Αν οι εταιρεία υποχρεούται από το νόμο 

να ορίζει νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικό γραφείο, τότε οι νόμιμοι 

ελεγκτές ή το ελεγκτικό γραφείο θα ορίζονται από τους εταίρους και 

ο διορισμός τους καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

5. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη 

διανομή κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

Άρθρο 16ο  

.Διανομή κερδών 

1. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που 

προκύπτουν από τον ετήσιο ισολογισμό ήτοι αφού αφαιρεθούν από 

τα ακαθάριστα κάθε έξοδο και κάθε ζημία καθώς επίσης και οι 

νόμιμες αποσβέσεις και κάθε άλλο εταιρικό βάρος και, αντίστοιχα, 

υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους 

στην εταιρία.- 

2. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και 

τη διανομή κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. Κάθε έτος    

και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται   

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση παύει να είναι 

υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φτάσει το ένα τρίτο (1.3) του 
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εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να 

κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα 

αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

3. Η Συνέλευση των εταίρων αποτελούμενη από τον μοναδικό 

εταίρο αποφασίζει για την τύχη του υπολοίπου που έχει απομείνει 

από τα κέρδη, δηλαδή για τη διάθεσή του είτε ως κέρδος που πρέπει 

να διανεμηθεί, είτε ως έκτακτο αποθεματικό, είτε για μεταφορά στη 

νέα χρήση, είτε για οποιονδήποτε άλλο σκοπό. 

Άρθρο 17ο 

Βιβλία 

 

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί:  

(α) βιβλίο εταίρων στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των     

εταίρων, το πατρώνυμό τους, ο αριθμός δελτίου ταυτότητάς τους, ο 

αριθμός φορολογικού μητρώου τους, η διεύθυνση, η ηλεκτρονική 

διεύθυνση και οι εισφορές κάθε εταίρου καθώς και κάθε μεταβολή 

στα πρόσωπα των εταίρων. 

 (β)  το βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων στο οποίο καταχωρίζονται 

οι αποφάσεις που λαμβάνουν οι εταίροι. 

(γ) το βιβλίο πρακτικών διαχείρισης στο οποίο καταχωρίζονται οι 

αποφάσεις των διαχειριστών 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 18ο   

Λύση της Εταιρίας 

1. Η  εταιρεία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση της μοναδικού 

εταίρου (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν 

ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση του μοναδικού 

εταίρου, (γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση, και (δ) σε άλλες 

περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος . 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου 

διάρκειας, καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του    

εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο 19ο  

Εκκαθάριση-Εργασίες εκκαθάρισης  

Α.1. Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την 

κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή, η 

εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία 

της γράφονται οι λέξεις "υπό εκκαθάριση".- 

2. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της 

εταιρίας περιορίζεται στις αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της 

εταιρικής περιουσίας ή και άλλες πράξεις εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και  το συμφέρον της εταιρίας.  

3. Η εκκαθάριση γίνεται από το διαχειριστή. Δύναται όμως κατόπιν 

αποφάσεως της συνέλευσης των εταίρων να ορισθούν 

εκκαθαριστές και άλλα πρόσωπα, μη εταίροι.  

4. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται 

ανάλογα και στην εκκαθάριση, εφόσον δεν τροποποιούνται από τα 

πιο κάτω άρθρα του παρόντος.- 

Β.1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των 

υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει οικονομικές 

καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση 

του εταίρου. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές 

καταστάσεις. 



Φύλλο 12 

2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να 

εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία. 

3. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής 

καταρτίζει οικονομικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, 

τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με απόφασή τους. Με 

βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της 

εκκαθάρισης.  Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της 

ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 20ο  

1.- Για την εύρυθμη λειτουργία και την παροχή ιατρικών   

Υπηρεσιών Πλαστικής Χειρουργικής στον Τομέα της 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Π.Φ.Υ.), η εταιρεία σύμφωνα με 

το άρθρο 11 του π.δ. 84/2001 διαθέτει επιστημονικά υπεύθυνο τον 

γιατρό Ιωάννη Αθανασίου Γκούρα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

επιστημονικού διευθυντή. 

Ο επιστημονικά υπεύθυνος και επιστημονικός διευθυντής μπορεί 

να διορίζει με συμβολαιογραφικό έγγραφο για ορισμένο ή για 

αόριστο χρόνο, πληρεξούσιο-αντικαταστάτη του οποιονδήποτε 

τρίτον, έτερο ή μη, αντίστοιχων προσόντων για την ανάθεση σε 

αυτόν των καθηκόντων του επιστημονικά υπεύθυνου και 

επιστημονικού διευθυντή και να ανακαλεί αυτόν κατά βούληση, 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 11 παράγραφος 1 εδαφίου ι 

το Π.Δ. 84/2001. 

2.- Τα καθήκοντα και υποχρεώσεις των γιατρών και του λοιπού 

προσωπικού καθορίζονται από τον εσωτερικό κανονισμό 

λειτουργίας, τις εκάστοτε ισχύουσες συλλογικές συμβάσεις 

εργασίας, τις ατομικές συμβάσεις εργασίας, το περιεχόμενο των 

οποίων είναι σύμφωνο με τους κανόνες ιατρικής δεοντολογίας, της 

υγειονομικής νομοθεσίας και τις διατάξεις του Π.Δ.. 84/2001, με 

αποκλειστικό γνώμονα το συμφέρον των ασθενών προς οποίους 

παρέχονται υπηρεσίες πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Άρθρο 21ο  

Τελικές διατάξεις  

Εταίρος στη μονοπρόσωπη ΕΠΕ μπορεί να είναι  φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο. Όμως νομικό ή φυσικό πρόσωπο δεν μπορεί επί ποινή 

ακυρότητας  να είναι μοναδικός εταίρος σε περισσότερες  από μια 

ΕΠΕ. Η μονοπρόσωπη Εταιρεία  Περιωρισμένης Ευθύνης δεν 

μπορεί να έχει  μοναδικό εταίρο Μονοπρόσωπη 

Εταιρεία  Περιωρισμένης ευθύνης επί ποινή ακυρότητας.  

Τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης δύναται να γίνει μόνο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που πρέπει να περιβληθεί τον 

τύπο του συμβολαιογραφικού εγγράφου και να υποβληθεί στις 

διατάξεις δημοσιότητας (Γ.Ε.ΜΗ.) 

Ο εταίρος οπουδήποτε και αν κατοικεί ή διαμένει, λογίζεται για τις 

σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει τη μόνιμη κατοικία του στην έδρα 

της εταιρείας και υπόκειται στους ελληνικούς νόμους και στα 

Δικαστήρια της έδρας της εταιρείας. 

  Κάθε θέμα το οποίο δεν ρυθμίζεται από τον  κανονισμό αυτό θα 

ρυθμίζεται από το  Ν.3190/1955 όπως ισχύει σήμερα μετά 

την  τροποποίηση του από το Π.Δ. 419/86 και το  Π.Δ. 279/1993 και 

νυν από το Ν.4148/2018 και το Ν.4635/2019 όπως 

ισχύουν αλλά και τους υπόλοιπους νόμους για  τις εταιρείες 

αυτού του τύπου. 

 

Σημειώνεται  ότι: α) εγώ ο Συμβολαιογράφος υπενθύμισα  στον 

εμφανισθέντα τις διατάξεις του  Ν.3190/1955 και τις διατάξεις 

περί  δημοσιεύσεως του παρόντος στο ΓΕΜΗ και τις 

συνέπειες  παράλειψης της. Β)Γίνεται μνεία ότι υπέμνησα στον 

εμφανισθέντα τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού Προστασίας 

Δεδομένων 2016/679 (GDPR) και μου δήλωσε ρητά και υπεύθυνα 

ότι έλαβε γνώση αυτών, ότι ενημερώθηκε για τα δικαιώματά τους, 
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την πολιτική ασφαλείας του συμβολαιογραφείου και ότι εγκρίνει και 

συγκατατίθενται για την μέχρι τώρα και μελλοντική επεξεργασία των 

ως άνω προσωπικών δεδομένων από εμένα το Συμβολαιογράφο.  

Ο εμφανισθείς δήλωσε υπεύθυνα σύμφωνα με το  άρθρο 8 του 

Ν.1599/86 ότι η μόνιμη κατοικία  του είναι αυτή που αναφέρεται 

στην αρχή του  παρόντος.        

Οι άνω δηλώσεις του εμφανισθέντα, με τις ιδιότητες που παρίσταται 

στο παρόν καταχωρήθηκαν στο παρόν συμβόλαιο που γράφηκε σε 

δέκα τρια (13) φύλλα, για το οποίο εισπρακτέα ευρώ …………. για 

τέλη και δικαιώματα του παρόντος και ευρώ …………..  για ΦΠΑ 

που θα αποδοθούν αρμόδια, παρακρατήθηκε δε φόρος 20% ……..  

και το οποίο, αφού διαβάστηκε καθαρά και δυνατά στον 

εμφανισθέντα, ο οποίος  το άκουσε, το βεβαίωσε, συμφώνησε στο 

περιεχόμενο και το υπέγραψε  αυτός και εγώ ο Συμβολαιογράφος 

και θα δημοσιευθεί και καταχωρηθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τις διατάξεις 

του Νόμου. 

Ο ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΙΣ                         Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Ι.Γκούρας 


