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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HELLAMCO Ανώνυμος Εταιρεία 

Επιστημονικού Εξοπλισμού», τον διακριτικό τίτλο «HELLAMCO Α.Ε» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

2879501000. 

Την 08-01-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης     2771522, η με αριθμό 174/08-01-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΗΦΦ469ΗΕΘ-ΦΨΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

3 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «HELLAMCO Ανώνυμος Εταιρεία 

Επιστημονικού Εξοπλισμού», τον διακριτικό τίτλο «HELLAMCO Α.Ε» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

2879501000, σύμφωνα με την απόφαση της από 14-12-2021 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14-12-2021, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Η αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«HELLAMCO Ανώνυμος Εταιρεία Επιστημονικού Εξοπλισμού» 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 2879501000 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση και επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν η Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία «HELLAMCO Ανώνυμος 
Εταιρεία Επιστημονικού Εξοπλισμού» και με τον διακριτικό τίτλο «HELLAMCO A.E.», για δε τις 
συναλλαγές της με αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή η 
επωνυμία θα αποδίδεται με τις λέξεις ‘’HELLAMCO S.A.’’ 

 

Άρθρο 2ο 

‘Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 

Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύσει υποκαταστήματα, 
πρακτορεία, γραφεία επικοινωνίας, εργοστάσια με ή χωρίς την συνεργασία ημεδαπών εταιρειών 
ή επιχειρήσεων του εξωτερικού, σε οποιοδήποτε μέρος μέσα στην ελληνική επικράτεια ή στο 
εξωτερικό. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, 
την έκταση της δικαιοδοσίας και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους καθώς και τη διεύθυνσή 
τους. 

 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η εισαγωγή, εμπορία και ενοικίαση Επιστημονικού Εξοπλισμού και Οργάνων, ως και 
Μηχανημάτων και λοιπού εξοπλισμού Ιατρικών και Υγειονομικών Εφαρμογών. 

2. Η εισαγωγή και εμπορία εξαρτημάτων και αναλωσίμων για τον ανωτέρω εξοπλισμό και 
όργανα. 

3. Η αντιπροσώπευση, ως εμπορικός αντιπρόσωπος, πράκτωρ ή διανομέας, αλλοδαπών ή 
ημεδαπών οίκων που κατασκευάζουν και διαθέτουν επιστημονικό εξοπλισμό και 
όργανα εξαρτήματα και αναλώσιμα αυτών. 

4. Η παροχή υπηρεσιών για την καλή λειτουργία επιστημονικού εξοπλισμού και οργάνων 
(π.χ. εγκαταστάσεις, εκπαιδεύσεις ,επιδιορθώσεις, πιστοποιήσεις καλής λειτουργίας, 
βαθμονομήσεις, συντηρήσεις κλπ). 

5. Η διενέργεια επιστημονικών και εκπαιδευτικών σεμιναρίων, αμειβομένων ή μη, 
αναφορικά με την ανάπτυξη μεθόδων, τον χειρισμό και τη λειτουργία επιστημονικού 
εξοπλισμού και οργάνων, των σχετικών εξαρτημάτων και αναλωσίμων αυτών. 

6. Η άσκηση κάθε άλλης σχετικής δραστηριότητας συμφέρουσας την εταιρεία, που θα 
βοηθά στην επίτευξη των παραπάνω σκοπών της και γενικά η διάπραξη οιασδήποτε 
ενέργειας που οδηγείς στην επίτευξη των παραπάνω σκοπών. 



 

7. Η εισαγωγή, εμπορία και αντιπροσώπευση συστημάτων για την παραγωγή 
ανανεώσιμων πηγών ενέργειας και ειδικότερα το  χοντρικό εμπόριο φωτοβολταϊκών 
στοιχείων και το εμπόριο μηχανημάτων μετατροπής ηλιακής ενέργειας σε ηλεκτρική.    

 

Για την επίτευξη του ως άνω σκοπού η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες 
οποιουδήποτε τύπου, της ημεδαπής ή της αλλοδαπή, ή και ακόμη να εξαγοράζει ή να 
συγχωνεύεται με άλλες εταιρείες ή επιχειρήσεις που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς 
σκοπούς. 

 

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει δε από την καταχώρηση στο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της υπηρεσίας του Υπουργείου Εμπορίου της οικείας νομαρχίας 
της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την 
έγκριση του Καταστατικού της. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 4 και 25 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού, η διάρκεια τη 
εταιρείας μπορεί να συντομευτεί ή να παραταθεί με ανάλογη τροποποίηση του άρθρου αυτού.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε διακόσια σαράντα εννέα εκατομμύρια 
εννιακόσιες σαράντα χιλιάδες εκατόν είκοσι πέντε δρχ. (249.940.125), είναι ολοσχερώς 
καταβεβλημένο και διαιρείται σε είκοσι τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες πενήντα (24.450) 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.222,50 δρχ. η κάθε μία. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2842/2000 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας καθώς και η 
ονομαστική αξία των μετοχών εκφράζονται στο εξής και σε ΕΥΡΩ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται σε 733.500 ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 24.450 ονομαστικές μετοχές- 
ονομαστικής αξίας 30 ΕΥΡΩ η καθεμία. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

Α) Με την καταβολή σε μετρητά τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000) δρχ. από τους ιδρυτές – 
μετόχους της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του αρχικού καταστατικού συστάσεως 
της εταιρείας και έκδοση τριών χιλιάδων (3.000) μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.0000) δρχ. η καθεμία (ΦΕΚ 2566/20.05.1998 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

Β) Με την καταβολής σε μετρητά δρχ. εκατόν είκοσι εκατομμυρίων (120.000.000) σύμφωνα με 
την από 8 Ιουλίου 1999 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων και την έκδοση δώδεκα χιλιάδων (12.000) μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δρχ. η κάθε μία (ΦΕΚ 9725/06.12.1999 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

Γ) Με την καταβολή σε μετρητά δρχ. ενενήντα εκατομμυρίων σαράντα χιλιάδων εκόν είκοις 
πέντε δρχ. (99.940.125) σύμφωνα με την από 30 Ιουνίου 2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής 



 

Συνέλευσης των Μετόχων και αντίστοιχη αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά δρχ. 
222,55 (ΦΕΚ 929/06.02.2002 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) 

 

Άρθρο 6ο 

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

1.α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό κεφάλαιο. 

αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό 
που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 
αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κωδικοποιημένου 
Ν. 2190/1920.  

β)Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία των 
άρθρων 24 παρ. 4 και 25 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού για χρονική περίοδο που δεν 
μπορεί να υπερβεί τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Η ισχύς της κάθε ανανέωσης αρχίζει από 
τη λήξη της προηγούμενης. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδικοποιημένου N. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το 
μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 
καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που λήφθηκε η περί ανανεώσεως κατά τα ανωτέρω 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, ηΓενική Συνέλευση 
των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ.  1 του Κωδικοποιημένου N. 2190/1920, να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 
πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3.α) Η αποφασιζόμενη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τις ανωτέρω 
παραγράφους 1 και 2 δεν αποτελεί τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. 

β) Αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
παράγραφο 2 του παρόντος. 

γ) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2, όταν τα αποθεματικά της 
εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για 
την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Ν.2190/1920 
καιανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 

4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για την αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή την 
έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 
κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το 
είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 



 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή 
της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 
είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση τουδικαιώματος 
προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κωδικοποιημένου Ν. 
2190/1920 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραληφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των  
άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚωδικοποιημένουΝ. 2190/1920, μπορεί να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω παρ. 
4. 
Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλλει 
στην Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον 
περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που 
προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 
υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β του 
Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920. 

6.Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για 
αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 
Με ποινή ακυρότητας της πιο πάνω αύξησης, πρέπει να ακολουθήσει, μέσα σε δύο μήνες από 
την πιστοποίηση που προβλέπεται στο άρθρο 11 του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920, 
απόφαση για τροποποίηση του Καταστατικού από την οποία να φαίνεται το ποσό της αύξησης 
του μετοχικού κεφαλαίου που καλύφθηκε, εξαιρουμένων των αυξήσεων που προβλέπονται 
στις ανωτέρω παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου. 

7.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συνέλθει εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία 
καταβολής του ποσού της αύξησης σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 
διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη αυτού. 
Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 
μικρότερη του (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 
σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται με ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού άρθρου του παρόντος καταστατικού, η προθεσμία της καταβολής 
της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για 
έναν (1) ακόμη μήνα. 



 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας για την πιστοποίηση της καταβολής ή 
μη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει 
στην εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και 
οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση αυτού, θα πραγματοποιείται 
υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί στην Ελλάδα. 

8.Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τα παραπάνω ή με 
τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού, οι μετοχές εκδίδονται κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σε τιμή ίση ή ανώτερη του 
άρτιου, ουδέποτε όμως σε τιμή κατώτερη αυτού. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή 
ανώτερη του αρτίου, η διαφορά μεταξύ του άρτιου και της τιμής έκδοσης δεν μπορεί να 
διατεθεί για την πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

Άρθρο 7ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, σύμφωνα με την από 14/12/2002 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ο δε τύπος των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Για την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και 
ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία 
λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 24 παρ. 3 και 25 παρ. 1 του παρόντος 
καταστατικού και αντίστοιχη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μέχρι την έκδοση οριστικών Τίτλωνμετοχών 

είναι δυνατόν να παραδίδονται στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα 

ανταλλάσσονται μεταγενέστερα με τους αντίστοιχους οριστικούς. 

3. Οι μετοχές και οι προσωρινοί τίτλοι μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους, οι οποίοι 
αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

4. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο αριθμημένο στέλεχος, φέρουν αύξοντα 
αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογία έκδοσης και τις υπογραφές του Προέδρου και 
ενός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως κάθε φορά θα ορίζεται για το σκοπό αυτό 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι οριστικοί τίτλοι έχουν προσαρτημένες ανάλογες 
μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό. 
5. Σε περίπτωση αντικατάστασης των παλαιών τίτλων με νέους, οι παλαιοί καταστρέφονται με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρεται η αιτία της αντικατάστασης 
και διορίζεται επιτροπή για τον σκοπό αυτό. Για την αιτία αυτή συντάσσεται και υπογράφεται 
σχετικό πρωτόκολλο καταστροφής στο οποίο αναφέρονται οι αριθμοί των τίτλων που 
αντικαταστάθηκαν. 
6. Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή καταστροφής του τίτλου μετοχής, με τις τυχόν 
υπάρχουσες και μη αποχωρισθείσες από αυτόν μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 
843 επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

 

Άρθρο 8ο 

Μέτοχοι 

1. Οι μετοχές και το δικαίωμα στη μετοχή είναι αδιαίρετα, δεν αναγνωρίζεται δε παρά μόνον 
ένας κύριος για κάθε μετοχή. Όταν η μετοχή ανήκει σε περισσότερους συγκύριους, οι 
συγκύριοι οφείλουν να ορίσουν κοινό πληρεξούσιο, όσον αφορά τις σχέσεις τους με την 
Εταιρία, η οποία έχειτο δικαίωμα να  αναγνωρίσει μόνον έναν κάτοχο για κάθε μετοχή. Σε 



 

περίπτωση που αποτύχουν οι συγκύριοι μίας ή περισσοτέρων μετοχών να διορίσουν κοινό 
πληρεξούσιο, η μετοχή ή οι μετοχές αυτές δεν αντιπροσωπεύονται σε καμιά σχέση των 
συγκυρίων με την Εταιρεία και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων επί και εξ αυτής. 

2. Ο μέτοχος που έχει έστω και μία μετοχή αποδέχεται αυτοδικαίως τους όρους του 
Καταστατικού αυτού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 
Συμβουλίου που είναι σύμφωνες με τον νόμο και το Καταστατικό αυτό. 

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο 
αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και την μεταβίβαση των απαιτητών, 
μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεματικού κεφαλαίου. Οι μέτοχοι 
ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή 
τους στις Γενικές Συνελεύσεις. 

4. Κάθε μέτοχος ανεξάρτητα από τον τόπο της κατοικίας του λογίζεται για τις σχέσεις του με 
την εταιρεία ως έχων νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους ελληνικούς 
νόμους. Εάν αυτός κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας, οφείλει να γνωστοποιήσει στην 
εταιρεία τον διορισμό αντικλήτου στην έδρα αυτής, προς τον οποίο, γίνεται οποιαδήποτε 
δικαστική ή εξώδικη κοινοποίηση της εταιρείας. Σε περίπτωση μη διορισμού του ανωτέρω 
αντικλήτου η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις κοινοποιήσεις αυτές στον Γραμματέα του 
Πρωτοδικείου Αθηνών, δημοσιεύοντας αυτές σε περίληψη  σε μία από τις εφημερίδες που 
εκδίδονται στην Αθήνα. 
5.Οι μέτοχοι με την ιδιότητα τους και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοί τους καθώς και οι 
δανειστές τους σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν την κατάσχεση ή 
σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν 
την εκκαθάριση της εταιρείας ή τη διανομή της περιουσίας της, ούτε να αναμιχθούν στη 
Διοίκησή της πέρα από τα δικαιώματά τους που τους αναγνωρίζει το Καταστατικό, έχοντας 
συγχρόνως την υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων 
και του Διοικητικού Συμβουλίου. 
6.Οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφενός και των μετόχων ή τρίτων αφετέρου 
υπάγεται στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, εκτός εάν ο νόμος 
ορίζει διαφορετικά. 
7. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών του. 

 

Άρθρο 9ο 

1. Κανένας μέτοχος δεν μπορεί να πωλήσει ή να μεταβιβάσει μετοχή ή μετοχές του σε 
οποιαδήποτε τιμή πριν τις προσφέρει στους άλλους μετόχους στην ίδια τιμή και με τους ίδιους 
όρους προς όλους. 

2.Σε περίπτωση που κάποιος μέτοχος επιθυμεί να πωλήσει ή να μεταβιβάσει τις μετοχές του, 
θα πρέπει να γνωστοποιήσει έγγραφα στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου τον αριθμό 
μετοχών και τον αύξοντα αριθμό των τίτλων, την τιμή που προσφέρεται για τις μετοχές αυτές 
καθώς και τυχόν άλλους όρους πωλήσεως. Ο Πρόεδρος οφείλει να ανακοινώνει τούτο στους 
άλλους μετόχους μέσα σε δέκα (10) ημέρες από τη γνωστοποίηση. 
3.Οι υπόλοιποι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να αγοράσουν τις μετοχές που προσφέρονται 
αναλογικά με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Οι ίδιοι μέτοχοι μπορούν επίσης να 
αγοράσουν εκείνες από τις μετοχές που δεν αγοράσθηκαν από άλλους μετόχους που είχαν το 
παραπάνω δικαίωμα αναλογικά με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Η άσκηση 
αυτού του δικαιώματος ανακοινώνεται με έγγραφο στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
μέσα στην προθεσμία που ορίζεται από αυτόν, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 
είκοσι (20) ημέρες ή μεγαλύτερη από τριάντα (30)ημέρες μετά την ανακοίνωση. 
4.Κάθε αίτηση για την εγγραφή της μεταβίβασης των μετοχών στα βιβλία μετόχων και μετοχών 
θα συνοδεύεται από υπεύθυνη δήλωση του αιτούντα που θα περιέχει το τίμημα που 
πληρώθηκε και τους άλλους όρους μεταβιβάσεως. 



 

5.Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να μετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας αναλογικά με 
τον αριθμό των μετοχών πουκατέχουν, ασκούνδε το δικαίωμα αυτόσύμφωνα με το νόμο, το 
καταστατικό αυτό και τις νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας. 

 

 

Άρθρο 10ο 

1. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να λαμβάνει δικές της μετοχές καθώς και μετοχές θυγατρικής της 
εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων 
απαιτήσεών της. 

2. Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών είτε από αυτήν την ίδια είτε από 
πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της. Από την απαγόρευση αυτή 
εξαιρούνται: 

α) οι αποκτήσεις μετοχών με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 
αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού, 

β) οι αποκτήσεις μετοχών μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, 

γ) οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 
αναγκαστική εκτέλεση του έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της Εταιρείας, 

δ) οι αποκτήσεις από ανώνυμες τραπεζικές εταιρείες μετοχών τους, αλλά κατ’ εντολή τρίτων, 

ε) οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και  
στ) οι αποκτήσεις μετοχών με σκοπό τη διανομή τους στο προσωπικό της Εταιρείας ή στο 
προσωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτήν. Η διανομή των μετοχών αυτών θα 
πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από την απόκτησή τους. 
Με τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας εφαρμόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 3 
παρακάτω σχετικά με τις περιπτώσεις γ' και ε'. 
 

Οι αποκτήσεις μετοχών αυτής της περίπτωσης γίνονται υπό τις εξής προϋποθέσεις:  

-εφόσον η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών μαζί με την ονομαστική αξία τυχόν μετοχών 
των προηγούμενων περιπτώσεων α-ε δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού 
κεφαλαίου, εφόσον δεν θα έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων 
της Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού του προβλέπεται από το 
άρθρο 42γ του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920, κάτω από το ποσό που προβλέπει η παρ. 1 του 
άρθρου 44α του ιδίου ως άνω Νόμου, και εφόσον πρόκειται για μετοχές πλήρως εξοφλημένες. 

3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου, οι μετοχές που αποκτούνται 
πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ και ε της ιδίας παραγράφου, οι μετοχές 
πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να 
ακυρώνονται αμέσως. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

Άρθρο 11ο 

Σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε 
(5) μέλη Τα μέλη, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θα εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας για χρονική περίοδο πέντε (5) ετών. H περίοδος αυτή παρατείνεται 
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, αλλά δεν μπορεί 
να είναι μεγαλύτερη από έξι (6) χρόνια συνολικά. 

3.Κατά την πρώτη συνεδρίασή του μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας με μυστική 
ψηφοφορία και απόλυτη ψηφοφορία τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. 
4.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους από τα μέλη του ως 
Διευθύνοντες Συμβούλους καθώς και αναπληρωτή Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 
ΕντεταλμένοΣύμβουλο. Οι εξουσίες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, του 
ΔιευθύνοντοςΣυμβούλου και του Αναπληρωτή Διευθύνοντα Συμβούλου ή του Εντεταλμένου 
Συμβούλου ορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
5.Ο Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Όταν ο Πρόεδρος είναι 
απών ή κωλύεται αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, ο τελευταίος δε από τον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο, ή σε περίπτωση που έχουν κατά τα ανωτέρω εκλεγεί περισσότεροι Διευθύνοντες 
Σύμβουλοι, από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο που θα ορισθεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην περίπτωση δε που και οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι είναι απόντες ή 
κωλύονται, από τον Σύμβουλο που κάθε φορά ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
6.Οι ιδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, του Διευθύνοντος Συμβούλου ή και 
του Γενικού Διευθυντή μπορούν να συμπέσουν στο ίδιο πρόσωπο. 

 

Άρθρο 12ο 

Αναπλήρωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Εάν ένας ή περισσότεροι Σύμβουλοι, λόγω θανάτου, παραίτησης, ανάκλησης με απόφαση 
της Γενικής-Συνέλευσης των μετόχων ή έκπτωσης από οποιαδήποτε άλλη αιτία, παύσουν να 
αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οι απομένοντες σύμβουλοι, με την προϋπόθεση 
ότι είναι τουλάχιστον τρεις, θα εκλέγουν έναν προσωρινό αντικαταστάτη, μέτοχο ή μη μέτοχο, 
για το απομένον χρονικό διάστημα της θητείας του Συμβούλου που αντικαταστάθηκε. Η 
εκλογή αυτή θα πρέπει να υποβληθεί για έγκριση στην επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας που θα ακολουθήσει αυτή την εκλογή. 

2.Οι πράξεις των εκλεγμένων ως άνω από το Διοικητικό Συμβούλιο μελών που λαμβάνουν 
χώρα κατά το διάστημα μεταξύ της εκλογής τους και της πρώτης μετά την εκλογή τους Γενικής 
Συνέλευσης που θα συγκληθεί, θεωρούνται έγκυρες και αν ακόμη η Γενική Συνέλευση δεν 
επικυρώσει την εκλογή αυτή. 
 

 

 



 

Άρθρο 13ο 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του ορίζει τα πρόσωπα των οποίων οι υπογραφές 
απαιτούνται για την έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων από την Εταιρεία. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέσει την ενάσκηση των εξουσιών του εν όλο ή 
εν μέρει (εκτός από εκείνες για τις οποίες απαιτείται συλλογική δράση) σε έναν ή 
περισσότερους εντεταλμένους ή διευθύνοντες συμβούλους ή σε υπαλλήλους της εταιρείας, 
ορίζοντας με απόφασή του τα όρια και την έκταση της παραχωρούμενης εξουσίας. Η ανάθεση 
κατά τα ανωτέρω των εξουσιών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν στερεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο από τα δικαιώματά του να ασκεί το ίδιο τις εξουσίες και δικαιώματα που του 
παρέχονται από το καταστατικό και το Νόμο. 
3.Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 
υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του.  
4.Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν 
υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Άρθρο 14ο 

Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με την ιδιότητά τους αυτή, για την διαχείριση και 
διεύθυνση των εταιρικών υποθέσεων ευθύνονται ατομικά μόνον απέναντι στην Εταιρεία με 
βάση την εντολή που τους δόθηκε, σύμφωνα με το άρθρο 22α του Κωδικοποιημένου N. 
2190/1920, και όχι απέναντι στους μετόχους ή τρίτους εκτός από τις περιπτώσεις που 
προβλέπει o νόμος. 

2. Εναντίον των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ασκηθεί αστική αγωγή για 
παράβαση του νόμου ή του Καταστατικού ή για υπέρβαση των εξουσιών τους κατά τη  
διάρκεια της εταιρείας και το στάδιο της εκκαθάρισης, μόνον μετά από απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων ή μετά από αίτηση στο Διοικητικό Συμβούλιο μετόχων που 
αντιπροσωπεύουν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα 
με το άρθρο 22β του Κωδικοποιημένου N.2190/1920. 

 

 

Άρθρο 15ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 2 παρακάτω, το Διοικητικό Συμβούλιο
συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, τακτικά, μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, και 
έκτακτα κάθε φορά που ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του κρίνει αναγκαία την 
σύγκληση αυτή. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 



 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με 
αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό 
συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 
οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο. 

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στην 
παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 
τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 
στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 16ο 

Συνεδριάσεις και αποφάσεις  

του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 
παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων. Οι 
παρόντες όμως σύμβουλοι δεν πρέπει ποτέ να είναι λιγότεροι από τρεις (3). Οι σύμβουλοι 
που απουσιάζουν μπορεί να εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο με επιστολή τους, 
φέρουσα επικυρωμένη την υπογραφή τους, εκτός εάν ουδείς των άλλων συμβούλων 
αντιλέγει, η οποία μπορεί να ισχύει για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο απόντα σύμβουλο. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να 
εκπροσωπηθεί από τρίτον που δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά από το νόμο ή το παρόν καταστατικό, οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου θα λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
εκπροσωπούμενων Συμβούλων. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου. 
3.Σχετικά με τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά 
που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πουμπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του σύμφωνα με το παρόν 
και τους Συμβούλους που ήταν παρόντες στην συνεδρίαση. Η γνώμη των συμβούλων που 
διαφωνούν μπορεί, εάν το ζητήσουν, να καταχωρηθεί επίσης στο προαναφερόμενο βιβλίο 
σε περίληψη. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4.Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκδίδει ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του σύμφωνα με το παρόν. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων σου Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 
του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 



 

Άρθρο 17ο 

Υποχρεώσεις 

των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Κάθε σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να μετέχει ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνεχής  απουσία συμβούλου από τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου για ένα εξάμηνο χωρίς δικαιολογημένη αιτία και εφόσον o 
απουσιάζων δεν αντιπροσωπεύεται από άλλο μέλος, θεωρείται ως παραίτηση, η οποία 
καθίσταται οριστική από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση του 
θεωρήσει με απόφασή του την απουσία αδικαιολόγητη και κατά συνέπεια αποδεχθεί την 
παραίτηση κάνοντας μνεία στα πρακτικά. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα 
της επιχείρησης τα οποία περιέρχονται σε γνώση του λόγω της ιδιότητάς του ως 
συμβούλου. 

 

 

Άρθρο 18ο 

Εξουσίες και αρμοδιότητα 

του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και αντιπροσωπεύει την εταιρεία, διαχειρίζεται την 
περιουσία της και αποφασίζει για όλα τα θέματα που ανήκουν και αναφέρονται στους 
σκοπούς της εταιρείας, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο και το 
Καταστατικό αυτό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων ή για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τις παρακάτω εξουσίες που αναφέρονται 
ενδεικτικά, αλλά όχι περιοριστικά μέσα στα πλαίσια πάντοτε του σκοπού της εταιρείας: 

α) αντιπροσωπεύει την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, ενώπιον κάθε τρίτου, 
δικαστικής, δημόσιας, διοικητικής, δημοτικής, φορολογικής ή άλλης αρχής, Οργανισμού 
κάθε φύσεως, φυσικών ή νομικών προσώπων, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και 
νομικούς συμβούλους, παρίσταται σε δικαστήρια (αστικά, εργατικά, ποινικά και διοικητικά) 
κάθε βαθμού και αρμοδιότητας με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, ορίζει τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον διευθυντή ή τον υπάλληλο της εταιρείας, ο οποίος θα δώσει 
όρκο που επήχθει στην εταιρεία, συμφωνεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, 
πληρεξουσίουςασκείή παραιτείται από αγωγές ή προσωρινά ή ασφαλιστικά ή συντηρητικά 
μέτρα, επιβάλλει αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις κάνει αίτηση για πτωχεύσεις, 
εγείρει αγωγές προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά ή άκυρα και παραιτείται από δίκες, 
δικαιώματα και δικόγραφα. 

β) διαχειρίζεται, επενδύει και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, πωλεί, 
υποθηκεύει, ενεχυράζει, παραχωρεί εμπράγματες ή προσωπικές ασφάλειες, μισθώνει, 
εκμισθώνει, ανταλλάσσει την κινητή και ακίνητη περιουσία, ασφαλίζει ή παίρνει άλλα μέτρα 
για την προστασία της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει αποδέχεται, εγγυάται, οπισθογραφεί 
συναλλαγματικές και γενικά χρεόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας„ 
παραχωρεί εγγυήσεις ή ασφάλειες κάθε είδους και εγγυάται για νομικά ή φυσικά πρόσωπα 
με τα οποία η εταιρεία συναλλάσσεται στο μέτρο που τούτο κρίνεται αναγκαίο για την 
επίτευξη των εταιρικών σκοπών, επιβάλλει ή αποδέχεται πληρωμές, συνάπτει, αποδέχεται 
και εισπράττει καταβολές δανείων εκτός από την έκδοση ομολογιών, ή πιστώσεις ή 
προεξοφλήσεις Τραπεζών, ή άλλες προεξοφλήσεις με οποιαδήποτε ασφάλεια, αιτείται την 
έκδοση εγγυητικών επιστολών, καταρτίζει οποιεσδήποτε συμβάσεις, εμπράγματες ή 



 

εμπορικές συμφωνίες, προβαίνει σε έννομες ενέργειες και συναλλάσσεται με την επιφύλαξη 
των διατάξεων των άρθρων 10, 22 και 23α του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920. 

γ) αποφασίζει για τη συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες που 
επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς. 

δ) διευθύνει και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, αναλαμβάνει την 
αντιπροσωπεία ξένων οίκων, αποφασίζει για την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή εργοστασίων, 
γραφείων, πρακτορείων, καταστημάτων ή υποκαταστημάτων της εταιρείας, στην Ελλάδα ή 
στο εξωτερικό, δωρίζει και απολύει διευθυντές, πράκτορες, αντιπροσώπους και το 
προσωπικό της εταιρείας, καθορίζει τα καθήκοντα και τους μισθούς τους, συγκαλεί τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων (Τακτική ή Έκτακτη), καθορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση για έγκριση τις πράξεις και ενέργειες του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της εταιρείας, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις και αναφορές των δραστηριοτήτων της, προτείνει τις αποσβέσεις που πρέπει 
να γίνουν, τις κρατήσεις και επενδύσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διάθεσης των 
κερδών ή τις τροποποιήσεις του καταστατικού. 

στ) προβαίνει γενικά σε όλες τις ενέργειες και αποφασίζει για όλα τα θέματα που 
εξυπηρετούν τους εταιρικούς σκοπούς και την περιουσία της εταιρίας στην Ελλάδα και το 
εξωτερικό και αν ακόμη δεν αναφέρονται ειδικά στο άρθρο αυτό. 

 

 

Άρθρο 19ο 

Αμοιβές και αποζημίωση των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Για την ενάσκηση των καθηκόντων τους τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
λαμβάνουν αμοιβή από τα κέρδη της Εταιρίας, η οποία θα προσδιορίζεταιπροσωρινά από το 
Διοικητικό Συμβούλιο και θα υπόκειται στην έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. Οποιαδήποτε αμοιβή που χορηγείται από τα κέρδη σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο των κερδών που απομένει μετά την 
αφαίρεση των κρατήσεων για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και του 
απαιτούμενου ποσού για τη διανομή πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων, ίσου 
τουλάχιστον με το έξι τοις εκατό (6%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
τηρουμένων και των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/67, όπως αντικαταστάθηκε από 
το άρθρο 1 του N. 876/79. 
2.Κάθε άλλη αποζημίωση ή αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θα βαρύνει την 
εταιρεία μόνον εάν αυτή εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης μετά 
από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3.Οι παραπάνω διατάξεις δεν εφαρμόζονται προκειμένου περί αμοιβών που οφείλονται σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχονται από αυτά στην Εταιρία με 
βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 
 
 
 
 

Άρθρο 20ο 

Απαγορευτικές διατάξεις 

1.Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας καθώς και στους 
Διευθυντές αυτής να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς την προηγούμενη άδεια τής Γενικής 
Συνέλευσης, είτε για δικό τους λογαριασμό είτε για λογαριασμό τρίτων, πράξεις οι οποίες 



 

ανάγονται στο σκοπό της Εταιρείας και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν το σκοπό αυτό. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τα μέλη του πρώτου 
Διοικητικού Συμβουλίου . 

2.Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω απαγόρευσης, η Εταιρεία δικαιούται 
αποζημίωσης. Δικαιούται επίσης αντί για την παραπάνω αποζημίωση να απαιτήσει να 
θεωρηθούν οι πράξεις που ενήργησαν οι Σύμβουλοι ή οι Διευθυντές για δικό τους 
λογαριασμό, ως πράξεις που ενεργήθηκαν για λογαριασμό της Εταιρείας. Στην δε περίπτωση 
των πράξεων που ενεργήθηκαν από τους παραπάνω για λογαριασμό τρίτων, η Εταιρεία 
δικαιούται είτε να απαιτήσει να της καταβληθεί η αμοιβή για τη μεσολάβηση είτε να 
απαιτήσει να της εκχωρηθεί η αξίωση για την αμοιβή αυτή. 
3.Οι απαιτήσεις της Εταιρείας που προβλέπονται στην προηγούμενη παράγραφο κατά των 
Συμβούλων ή των Διευθυντών παραγράφονται εντός ενός (1) έτους από την ανακοίνωσή 
τους σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του ή από την κοινοποίησή τους 
στην Εταιρεία από μέτοχο. Σε κάθε δε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται εντός πέντε (5) 
ετών από την ημερομηνία που διενεργήθηκε η απαγορευμένη πράξη. 
4. Δάνεια της Εταιρείας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 
Διευθυντές αυτής ή σε συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ 
αγχιστείας ή στους συζύγους αυτών, καθώς και η παροχή πίστωσης σε αυτούς με 
οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγύησης υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. 
5. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση της Εταιρείας με τα ανωτέρω πρόσωπα είναι άκυρη χωρίς 
προηγούμενη ειδική έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση δεν 
παρέχεται εάν αντιταχθούν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 
όταν πρόκειται για σύμβαση εντός των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας με 
πελάτες της. 
6. Η απαγόρευση της παραγράφου 4 του παρόντος ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή 
πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 
5 του Κωδικοποιημένου N. 2190/1920, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες στις 
οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Εταιρεία. 
 
 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 21ο 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και έχει το δικαίωμα 
να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν όλους, 
συμπεριλαμβανομένων των μετόχων που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) για την τροποποίηση του Καταστατικού και κυρίως για την αύξηση ή μείωση του μετοχικού 
κεφαλαίου, 

β) για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ.1 
του άρθρου 12 του παρόντος, 

γ) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 



 

δ) για την διάθεση των ετήσιων κερδών, 

ε) για την έκδοση ομολογιακού δανείου, επιφυλασσόμενης της περιπτώσεως του άρθρου 6 
παρ. 1 αβ),  

στ) για την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή την 
διάλυση της εταιρείας, 

ζ) για την εκλογή των ελεγκτών και 

η) για τον διορισμό εκκαθαριστών, και γενικά για κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος προβλέπει 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται : 
α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο  
καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων, αυξήσεις του μετοχικού 
κεφαλαίου. 
β) Η εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος. 
 
 

Άρθρο 22ο 

Σύγκληση Γενικών Συνελεύσεων 

1.H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας μια φορά τον χρόνο, εντός των πρώτων έξι (6) 
μηνών από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων σε έκτακτη συνεδρίαση όσες φορές κρίνει ότι αυτό είναι 
αναγκαίο. 
Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 
ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι 
όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση ύστερα από αίτηση 
μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 του Καταστατικού αυτού, ή ύστερα 
από αίτηση των Ελεγκτών σύμφωνα με το άρθρο 30 του ίδιου Καταστατικού. 
3.Η πρόσκληση για τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
δημοσιεύεται είκοσι (20) ημέρες πριν από την προκαθορισμένη ημερομηνία για τη Γενική 
Συνέλευση.



 

Στην προθεσμία αυτή υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες, δεν υπολογίζονται όμως 
η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 
συνεδρίασης 
αυτής. Η πρόσκληση για επαναληπτική Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

δημοσιεύεται τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την προκαθορισμένη 

ημερομηνία για την συνέλευση. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης αναγράφει το οίκημα, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης καθώς και με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

τοιχοκολλείται δε σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται 

στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών από την ημέρα της συνόδου της, 

προ είκοσι (20) δε ημερών σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην 

Αθήνα και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο 

άρθρο 26 του Κωδικοποιημένου N. 2190/1920, όπως ισχύει. Αν η εταιρία δεν εδρεύει 

σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

 

Άρθρο 23ο 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού  

Συμβουλίου και των μετόχων  

πριν τη Γενική Συνέλευση 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλει στην αρμόδια Υπηρεσία της εποπτεύουσας 
Αρχής, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
με τις εκθέσεις επ’ αυτών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών καθώς και 
των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκαν οι προσκλήσεις και ο ισολογισμός. 

2.Δέκα (10) ημέρες πριν από την προκαθορισμένη ημερομηνία για την τακτική Γενική 
Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας παραδίδει σε όσους μετόχους το 
ζητήσουν αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και αντίγραφο των 
σχετικών Εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

3. Για να μετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τους τίτλους 
των μετοχών του στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα 
της Ελλάδος ή σε Τράπεζα του εξωτερικού που θα έχει ορισθεί με την πρόσκληση, 
τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την προκαθορισμένη ημερομηνία της 
συνεδρίασης της Συνέλευσης. 

4. Οι μέτοχοι που έχουν το δικαίωμα να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν από οποιοδήποτε νόμιμο και εγγράφως 

εξουσιοδοτημένο πρόσωπο, ανεξάρτητα από το αν τούτο είναι ή όχι μέτοχος. 



 

Η εξουσιοδότηση πρέπει να φέρει επικυρωμένη την υπογραφή του 

εξουσιοδοτημένου, εκτός εάν ουδείς των παρόντων αντιλέγει. 

Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους 
νομίμους εκπροσώπους τους. 
5.Οι αποδείξεις που αποδεικνύουν την κατάθεση των μετοχών όπως ορίζεται στην 
παρ. 3 αυτού του άρθρου, καθώς επίσης και τα δικαιολογητικά για την 
αντιπροσώπευση των μετόχων, κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 
πλήρεις ημέρες πριν από την προκαθορισμένη ημερομηνία της συνεδρίασης της 
Γενικής Συνέλευσης. 
Με την προσκόμιση αυτών παραδίδεται στους μετόχους απόδειξη, η οποία παρέχει 
σ' αυτούς το δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Συνέλευση. 
6. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις παραπάνω διατάξεις μπορούν να 
λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 
7. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλείται 
σε εμφανή θέση των Γραφείων της Εταιρείας πίνακας που αναγράφει τους μετόχους 
πουέχουν το δικαίωμα να ψηφίζουν στη Γενική Συνέλευση, τους πληρεξουσίους τους, 
αν υπάρχουν, τον αριθμό των μετοχών και των ψήφων καθενός απ’ αυτούς, καθώς 
επίσης τις διευθύνσεις των μετόχων και των πληρεξουσίων τους. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο περιλαμβάνει υποχρεωτικά στον πίνακα αυτό όλους τους μετόχους που 
έχουν συμμορφωθεί με τις ανωτέρω διατάξεις του άρθρου αυτού. 
Σε περίπτωση που μέτοχος προβάλλει ενστάσεις κατά του πίνακα των μετόχων, αυτές 
επιτρέπονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν 
αρχίσει η συζήτηση για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

 

Άρθρο 24ο 

Απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Κάθε μέτοχος που έχει εγγραφεί στο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας έχει δικαίωμα 
συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, είτε oίδιος προσωπικά είτε με πλήρως 
εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο μέτοχο ή μη. Οι μετοχές που ανήκουν στην Εταιρεία 
δεν αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο αριθμός 
των ψήφων που διαθέτει κάθε μέτοχος ισούται με τον αριθμό των μετοχών των 
οποίων αυτός τυγχάνει κύριος. 
3.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου. Εάν δεν σχηματιστείη απαρτία αυτή κατά τη διάρκεια της πρώτης 
συνεδρίασης, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις 
ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, η δε πρόσκληση 
δημοσιεύεται τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες νωρίτερα. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 
σε απαρτία στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση και έγκυρα συνεδριάζει πάνω στα 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, ανεξάρτητα από το εταιρικό κεφάλαιο που 
έχει καταβληθεί και εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
4.Εξαιρετικά για τη λήψη αποφάσεων επί των θεμάτων που αναφέρονται παρακάτω 
η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
Τα θέματα αυτά είναι τα ακόλουθα : 
α) η μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) η μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, 



 

γ) η επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

δ)με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος, η αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου, 
ε) η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  
στ) η έκδοση δανείου δι ομολογιών, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 
6 παρ. 1 περ. αβ του παρόντος, 
ζ) η μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
η) η συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας. 
θ) η παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 
1 του παρόντος. 
Εάν η απαρτία αυτή δεν επιτευχθεί, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 
εκ νέου σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 του παρόντος άρθρου και βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το μισό (1/2) του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. Εάν δεν επιτευχθεί και η απαρτία αυτή, η Συνέλευση 
προσκαλείται και συνεδριάζει σύμφωνα με τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία 
και αποφασίζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 
εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. 
 
 

Άρθρο 25ο 

Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 
2.Εξαιρετικά, όλες οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παρ.4 του άρθρου 24 του 
παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
3.Επίσης οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παρ. 2 του άρθρου 3 του Α.Ν. 
148/1967, όπως αυτός τροποποιήθηκε, λαμβάνονται με πλειοψηφία τουλάχιστον του 
ογδόντα τοις εκατό (80) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
Η απόφαση για τη μη διανομή ή τη διανομή, υπό τη μορφή μερισμάτων 
οποιουδήποτε οικονομικού έτους, ποσού κατώτερου από αυτό που προβλέπεται από 
το νόμο για να διανείμει η Εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ. 1 και 2 του Α. N. 
148/1967, όπως έχει τροποποιηθεί, λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον του 
ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 
 

Άρθρο 26ο 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ο νόμιμος αναπληρωτής του. Καθήκοντα 
Γραμματέα εκτελεί προσωρινά ένας από τους παριστάμενους μετόχουςπου 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Μετά την επικύρωση του πίνακα των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν 
στη Συνέλευση, η συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της και ένα Γραμματέα που 
εκτελεί επιπρόσθετα χρέη ψηφολέκτη. 



 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που περιλαμβάνει η ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται όπως 
παραπάνω, σύμφωνα με το άρθρο 22 του Καταστατικού αυτού. 
Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιέχει τις 
προτάσεις αυτού προς τη Γενική Συνέλευση καθώς επίσης και τις τυχόν προτάσεις 
των ελεγκτών και των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 31 
παρ. 1 του παρόντος. 
Συζητήσεις για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη 
απαγορεύονται, εκτός εάν ολόκληρο το εταιρικό κεφάλαιο εκπροσωπείται 
στηνΓενική Συνέλευση και δεν υπάρχει καμιά αντίρρηση, επίσης σε περίπτωση 
τροποποίησης των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση ή 
αν πρόκειται για προτάσεις που αφορούν στην σύγκληση νέας Γενικής Συνέλευσης 
ή και στην ανάκληση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 
αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που διεξάγεται με ονομαστική κλήση, για την 
απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης. Η απαλλαγή είναι άκυρη σε περιπτώσεις που προβλέπονται από το 
άρθρο 22α του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920. 
Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν το δικαίωμα να μετέχουν στη 
ψηφοφορία που αφορά την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με τις 
μετοχές που τους ανήκουν κατά κυριότητα. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 
της εταιρείας. 
 
 

Άρθρο 27ο 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των συνελεύσεων καταχωρούνται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 
της Συνέλευσης. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 
καταχωρεί στο βιβλίο ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου αυτού. Στο ίδιο 
βιβλίο καταχωρείται καιο κατάλογος των μετόχων που ήταν παρόντες ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 του 
παρόντος. 

2. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
και σε περίπτωση κωλύματός του από τον νόμιμο αντικαταστάτη του. 

3. Σε περίπτωση που στη συνέλευση παρευρίσκεται ένας μόνο μέτοχος, σ’ αυτήν 
μετέχει επίσης αντιπρόσωπος της αρμόδιας Αρχής ή συμβολαιογράφος που ασκεί 
τα καθήκοντά του στην πόλη που βρίσκεται η έδρα της Εταιρείας οι οποίοι 
προσυπογράφουν τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

4. Η Εταιρεία υποχρεούται να παραδίδει στους μετόχους αντίγραφα των πρακτικών 
της Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση που η Εταιρεία αρνείται να παραδώσει τα 
παραπάνω αντίγραφα, οι μέτοχοι που ήταν παρόντες ή εκπροσωπήθηκαν στη 
Γενική Συνέλευση μπορούν να απευθυνθούν στην εποπτεύουσα Αρχή για τη λήψη 
των αντιγράφων αυτών. 

Τρίτοι και μέτοχοι που δεν παρέστησαν ή εκπροσωπήθηκαν στη συνέλευση 
μπορούν να λάβουν τα αντίγραφα αυτά από την παραπάνω εποπτεύουσα Αρχή 
μετά από σχετική εντολή του αρμοδίου Εισαγγελέα. 

 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 28ο 

Ελεγκτές 

1. Για να αποφασίσει έγκυρα η Γενική Συνέλευση για τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από δύο (2) τουλάχιστον Ελεγκτές.  
2. Οι παραπάνω Ελεγκτές καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ο καθένας των 
οποίων πρέπει να είναι πτυχιούχος ανώτατης σχολής και να έχει άδεια άσκησης 
οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, 
εκλέγονται πάντοτε από την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία 
ορίζει και το ποσό της αμοιβής τους. 
3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει μόνο έναν τακτικό και έναν 
αναπληρωματικό Ελεγκτή, εάν αυτοί είναι μέλη του Σώματος Ορκωτών Λογιστών. 
Σε περίπτωση που υπάρχει υπέρβαση των ορίων που απαιτεί η παρ. 6 του άρθρου 
42α του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, η εκλογή Ορκωτών 
Λογιστών είναι υποχρεωτική. 
Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του ιδίου ως άνω Νόμου 
εφαρμόζονται ανάλογα. 
4. Η Εταιρεία, μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την εκλογή των Ελεγκτών από τη 
Γενική Συνέλευση ανακοινώνει σ' αυτούς την εκλογή τους και αν αυτοί δεν την 
αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) ημέρες, θεωρείται ότι την έχουν αποδεχθεί και 
έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπει το άρθρο 37 του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 
5. Οι ελεγκτές δεν μπορούν να επανεκλεγούν για περισσότερες από πέντε (5) 
εταιρικές χρήσεις. 
6. Δεν μπορούν να ορισθούν είτε ως τακτικοί είτε ως αναπληρωματικοί ελεγκτές : 
α. Οι ιδρυτές της Εταιρείας. 

β. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ. Οι σύζυγοι ή οι συγγενείς των προσώπων που αναφέρονται υπό τα στοιχεία (α) 
και (β) παραπάνω μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας.  

δ. Οι υπάλληλοι της Εταιρείας ή εξαρτημένης από αυτή Εταιρείας. 

ε. Δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 
υπάλληλοι τραπεζών ή/ και επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας. 

 

 

Άρθρο 29ο 

1.Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη 
λογιστική  και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, έχουν το δικαίωμα να 
λαμβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου μεταξύ των 
οποίων και τα πρακτικά των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Είναι υποχρεωμένοι να κάνουν κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του νόμου ή του 
Καταστατικού να αναφέρονται στην εποπτεύουσα Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσης 
έχουν την υποχρέωση να ελέγχουν τους ετήσιους λογαριασμούς, (ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις) της εταιρείας, και να υποβάλλουν στη τακτική Γενική 
Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. 

2.Από την έκθεση των Ελεγκτών πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια, μετά τον έλεγχο 
της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της επιχείρησης, εάν ο 
ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάστασή της κατά την ημερομηνία που 



 

έληξε η χρήση που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός των Αποτελεσμάτων της Χρήσης 
(απεικονίζει) τα αποτελέσματα που προέκυψαν απ' αυτήν. 

Ειδικότερα η Έκθεση των Ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στη 
παρ.1 του άρθρου 37 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 πρέπει επίσης να 
αναφέρει: 

α) αν δόθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την εκτέλεση 

του έργου τους, 

β) αν έλαβαν γνώση ολόκληρου του απολογισμού των εργασιών της εταιρείας, 
γ) αν τροποποιήθηκε η μέθοδος της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 
χρήση, 
δ) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες σύμφωνα με το άρθρο 43α του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, 
ε) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας του περιεχομένου της έκθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Η έκθεση του 
Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει για το λόγο αυτό, να έχει τεθεί υπόψη των Ελεγκτών 
τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 
3.Οι Ελεγκτές πρέπει να είναι παρόντες στη Γενική Συνέλευση και να δίνουν κάθε 
πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έκαναν. 
 
 
 

Άρθρο 30ο 

Οι Ελεγκτές έχουν δικαίωμα, με αίτησή τους στον Πρόεδρο του 

ΔιοικητικούΣυμβουλίου, να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 

Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρό του και έχει ως 

θέματα ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

 

Άρθρο 31ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.Ύστερα από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα της 
συνεδρίασης όχι αργότερα από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 
υποβλήθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 
περιλαμβάνει λεπτομερώς τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, αναβάλει για 
μία μόνο φορά τη λήψη οποιασδήποτε απόφασης της τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτή που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετά αναβολή γενική συνέλευση συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 
δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των άρθρων 27 παρ. 2 και 
28 του Κωδικοποιημένου N. 2190/1920. 
3. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 



 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο: 
α) Ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που καταβλήθηκαν 
κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, σε Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της εταιρείας 
καθώς και κάθε άλλη παροχή στα ίδια πρόσωπα ή κάθε σύμβαση για οποιαδήποτε 
αιτία της εταιρίας με αυτούς. 
β) Δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της εταιρείας 
στο μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί για σοβαρό λόγο να αρνηθεί 
να δώσει τις πληροφορίες που ζητούνται, η δε αιτιολογία της άρνησης γράφεται στα 
πρακτικά.  
4. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να τους δώσει στη διάρκεια της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, 
ή αν προτιμά πριν απ' αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί για σοβαρό ουσιώδη λόγο, να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 
που ζητούνται, η αιτιολογία δε της άρνησης γράφεται στα πρακτικά. 
5. Στις περιπτώσεις του β. εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του παρόντος άρθρου, 
τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας της άρνησης επιλύεται 
από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με απόφαση που εκδίδεται 
κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η απόφαση σχετικά με κάποιο θέμα που 
αναγράφεται στην ημερήσια διάταξη λαμβάνεται με ονομαστική ψηφοφορία. 
7. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 
της εταιρίας από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας όπου 
εδρεύει η εταιρεία κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 
διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού αυτού ή οι αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης. Πλην όμως, οικαταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν 
σε χρόνο που να μην απέχει περισσότερο από δύο (2) χρόνια από την χρονολογία 
που εγκρίθηκε ο ισολογισμός της χρήσης στην διάρκεια της οποίας τελέσθηκαν οι 
πράξεις αυτές. 
8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου που  έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το 
Δικαστήριο που είναι αρμόδιο κατά την ως άνω παράγραφο 7, έλεγχο της εταιρείας 
εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που 
υποβάλλει την αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
9. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του άρθρου αυτού, 
οι μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένους τους 
τίτλους των μετοχών τους στις οποίες βασίζουν τα παραπάνω δικαιώματα, 
σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος Καταστατικού, από την ημέρα που 
επέδωσαν την αίτησή τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 



 

Συνέλευσης και στην περίπτωση της παραγράφου 5, έως ότου εκδοθεί η απόφαση 
του αρμόδιου Μονομελούς Πρωτοδικείου. 
Στις δε περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 παραπάνω, οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένους τους τίτλους των μετοχών τους ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένηελληνική τράπεζα, από την ημέρα υποβολής της σχετικής αιτήσεως 
ή πριν από αυτήν και έως την έκδοση της αποφάσεως και πάντως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή αυτή. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΒΙΒΛΙΑ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 32ο 

1.Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει από την καταχώρηση στο οικείο 
Μητρώο ανωνύμων εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 
σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και 
θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 1999. 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με το νόμο και τις 
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111, και 112 του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν. 
3. Οιετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν :  
α. τον ισολογισμό, 
β. τον λογαριασμό "Αποτελέσματα Χρήσεως", 

γ. τον "Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" και 
δ. το προσάρτημα. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 
την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 
θέσης και των αποτελεσμάτων της εταιρικής χρήσης της. 

4.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να υποβάλλονται για έγκριση στην 
τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από: 

α)την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και β) την έκθεση των 
ελεγκτών. 

Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να περιέχει σαφή και 
πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 
εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και 
για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης. Επίσης 
πρέπει να περιέχει τις πληροφορίες που προβλέπονται από το εδάφιο β' της 
παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 
ισχύει. 

Στην παραπάνω έκθεση αναφέρεται επίσης και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 
έχει συμβεί μέσα σε χρονικό διάστημα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης μέχρι την 
ημέρα υποβολής της έκθεσης καθώς και τα τυχόν υποκαταστήματα της Εταιρείας. 



 

5. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 
υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 
από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση αυτού και 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι  παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

6.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κωδικοποιημένου Νόμου 
2190/1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 
ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 
έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την  έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 
πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 
καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται να δημοσιεύσει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός από το προσάρτημα, μαζί με το σχετικό 
πιστοποιητικό έλεγχο είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την τακτική Γενική 
Συνέλευση : 

α. στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

β. κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική 
εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ΝΔ/τος 3757/1957, 
όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 
ολόκληρη τη χώρα και 

γ. κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια οικονομολογική 
εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του 
Κωδικοποιημένου N. 2190/1920. 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, τα παραπάνω 
έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην 
πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Ως προς τις 
εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της 
παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920. 

8.Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μαζί με τις εκθέσεις του 
Διοικητικού  Συμβουλίου και των Ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρεία στην 
εποπτεύουσα Αρχή τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν την συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

9.Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απότην έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από 
την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 
αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων μαζί με το επικυρωμένο 
αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, που προβλέπεται από την παρ.2 
του άρθρου 26α του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920. 

 

 



 

Άρθρο 33ο 

Διανομή Κερδών 

1.Τα ετήσια καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι το ποσό που προκύπτει μετά την 
αφαίρεση από τα ακαθάριστα έσοδα που πραγματοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, 
ζημίας, των αποσβέσεων που έγιναν σύμφωνα με τον νόμο και κάθε άλλου 
εταιρικού βάρους. 
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδικοποιημένου Νόμου 
2190/1920, όπως ισχύει, τα κέρδη της εταιρείας διανέμονται ως εξής: 
α) τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) από τα καθαρά κέρδη τα οποία 
προσδιορίζονται κάθε φορά από την τακτική Γενική Συνέλευση, θα κρατούνται για 
το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) του 
μετοχικού κεφαλαίου. Σε περίπτωση που το αποθεματικό κεφάλαιο ελαττωθεί η 
κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το απόθεμα να φθάσει το παραπάνω ποσοστό. 
β) Θα κρατείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή πρώτου μερίσματος 
στους μετόχους, δηλαδή ποσό ίσο με έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 45 του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 
3του Α. Ν. 148/1967, όπως έχει τροποποιηθεί από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979. 
γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης για τη διανομή συμπληρωματικού μερίσματος, για το σχηματισμό 
έκτακτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για την αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου 
ή θα μεταφέρεται σε νέο. 
3. Η πληρωμή του μερίσματος με εμφάνιση της αντίστοιχης μερισματαπόδειξης 
γίνεται στα Ταμεία της Εταιρείας. Οι ημερομηνίες πληρωμής ορίζονται από την 
Γενική Συνέλευση ή το Διοικητικό Συμβούλιο ύστερα από εξουσιοδότηση της 
συνέλευσης. 
Η πληρωμή των μερισμάτων και κάθε άλλου ποσού που διανέμεται γίνεται μέσα σε 
δύο (2) μήνες από την ημέρα που η Γενική Συνέλευση ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις. 
 
Μερίσματα που δεν έχουν ζητηθεί εντός πέντε (5) ετών από την ημέρα που 
κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται όπως ο νόμος ορίζει. 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 34ο 

Λύση της Εταιρείας 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) μετά την λήξη της διάρκειάς της, εκτός αν πριν από την λήξη αποφασίσει η 

Γενική Συνέλευση για την παράτασή της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παράγραφος 2 του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920 
και των άρθρων 24 παρ. 4 και 25 παρ. 2 του παρόντος, και 

γ) όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 



 

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 
την λύση της εταιρείας. 

3. Σε κάθε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 
προσδιορίζεται με το άρθρο 42γ του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως 
αυτό ισχύει, γίνει κατώτερο από το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει  τη 
Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης, για 
να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου για τον 
λόγο αυτό. 

 

Άρθρο 35ο 

Εκκαθάριση 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η λύση της εταιρείας ακολουθείται από 
εκκαθάριση. 
Στην περίπτωση α. της παρ.1 του άρθρου 34 του παρόντος Καταστατικού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί ως εκκαθαριστής μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές 
από την Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση β. της ίδιας παραγράφου και άρθρου που αναφέρονται παραπάνω, 
η Γενική Συνέλευση, με την ίδια απόφαση, διορίζει δύο (2) εκκαθαριστές μεταξύ των 
μετόχων της ή τρίτα πρόσωπα, καθορίζοντας συγχρόνως την αμοιβή τους. 
2.Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της περιουσίας της εταιρείας 
και να δημοσιεύουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης τον Ισολογισμό, ένα 
αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν 
κάθε χρόνο τον ισολογισμό εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α του 
Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και μετά την λήξη της εκκαθάρισης. 
3.Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να ρευστοποιήσουν κατά τον πλέον πρόσφορο και σύντομο 
τρόπο εα περιουσιακά στοιχεία της Εταιρείας, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν επίσης να ενεργούν και νέες 
επιχειρηματικές πράξεις, εάν αυτές διευκολύνουν τη διαδικασία της εκκαθάρισης 
και είναι προς το συμφέρον της Εταιρείας. 
4.Οι εκκαθαριστές μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση μπορούν να 
εκποιήσουν την εταιρική περιουσία στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 
πάγια, στοιχεία της. Εντός της παραπάνω τετράμηνης προθεσμίας, κάθε μέτοχος ή 
δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, το οποίο δικάζεικατά τα άρθρα 739 επ. του Κωδ.Πολ.Δικ., να καθορίσει 
την κατώτερη τιμήπώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 
εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
5.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 
Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλευση 
των μετόχων με έκθεση των αιτιών που παρακωλύουν το τέλος της εκκαθάρισης. 
6.Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών 
και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν 
τις εισφορές των μετόχων: και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 
εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 



 

7.O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως παύση των εξουσιών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Οι διατάξεις που αφορούν στο 
Διοικητικό Συμβούλιο εφαρμόζονται αντίστοιχα για τους εκκαθαριστές, οι οποίοι 
ασκούν όλες τις εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με την διαδικασία 
και τον σκοπό της εκκαθάρισης. Οι εξουσίες αυτές μπορούν να οριοθετηθούν από τη 
Γενική Συνέλευση. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
8.Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά 
της. Συγκαλείται δε σε συνεδρίαση ύστερα από πρόσκληση των εκκαθαριστών. Κατά 
τη συνεδρίαση προεδρεύει προσωρινά ο μέτοχος που έχει καταθέσει τις 
περισσότερες μετοχές από τους παρόντες μετόχους, διορίζοντας έναν από αυτούς 
ως Γραμματέα, έως την εκλογή του Προέδρου και Γραμματέα της Γενικής 
Συνέλευσης. 
9.Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 
μητρώο ανωνύμων εταιρειών.  
Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του 
Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 
περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 
10.Εάν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας αυτής ή με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός 
ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρεία μπορεί να 
αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου 
Νόμου 2190/1920. 
Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής 
περιουσίας.΄ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Άρθρο 36ο 

Γενικές Διατάξεις 

Το καταστατικό περιορίζεται στη ρύθμιση θεμάτων που επιβάλλεται από το άρθρο 
2 του Κ.Ν 2190/20, και όσα αναφέρθηκαν στα προηγούμενα άρθρα. 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν 
2190/20, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

 
 
 

Ακριβές Αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού 
όπως αυτό ισχύει μετά την από 14ης Δεκεμβρίου 2021 Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων 

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 

 


