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Αθήνα,  22/12/2021 
Αρ. Πρωτ.:  2551988 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «Χ. & Κ. Βαρβίας Συμμετοχών 
Ανώνυμη Εταιρία». 
 
Την 22-12-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2756550, η με αριθμό 12785 / 22-12-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ5Α5469ΗΕΘ-Ξ91), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Χ. & Κ. Βαρβίας Συμμετοχών Ανώνυμη 
Εταιρία» το διακριτικό τίτλο «Χ. & Κ. Βαρβίας Συμμετοχών Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.  
4615701000, σύμφωνα με την από 14-12-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
                                                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                         ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία  

«Χ. & Κ. ΒΑΡΒΙΑΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»  

και διακριτικό τίτλο 

«Χ. & Κ. Βαρβίας Συμμετοχών Α.Ε.»,  

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 004615701000 

όπως ισχύει μετά την από 14Η Δεκεμβρίου 2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
1. Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«Χ. & Κ. Βαρβίας Συμμετοχών Ανώνυμη Εταιρία» και με διακριτικό τίτλο «Χ. & 

Κ. Βαρβίας Συμμετοχών Α.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία της Εταιρίας αποδίδεται  

«C. & C. Varvias Holding Societe Anonyme» και ο διακριτικός της τίτλος «C. & 

C. Varvias Holding S.A.». 
 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Aθηναίων. 

2. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους για την εξυπηρέτηση των σκοπών 

της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό ή και να καταργούνται 

τυχόν υπάρχοντα με αποφάσεις του Διοικητικού της Συμβουλίου, που θα 

προσδιορίζουν ταυτόχρονα τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, τη δικαιοδοσία τους και 

γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 
α) η συμμετοχή σε ελληνικές και αλλοδαπές εταιρίες και επιχειρήσεις 

οιασδήποτε μορφής, που έχουν συσταθεί ή θα συσταθούν, ανεξάρτητα από τον σκοπό 

και τον εταιρικό τους τύπο, ιδίως δε σε ανώνυμες εταιρίες και εταιρίες περιορισμένης 

ευθύνης, 

β) η διοίκηση και διαχείριση επιχειρήσεων, στις οποίες συμμετέχει η Εταιρία, 

γ) η αγορά, πώληση, διαχείριση και εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων και 

δ) η άσκηση οποιασδήποτε δραστηριότητας συναφούς με τα παραπάνω. 

ε) η προώθηση τραπεζικών και εν γένει χρηματοοικονομικών προϊόντων και 

υπηρεσιών, ιδίως με τη μορφή πρακτορείας ή διαμεσολάβησης ή σύστασης 

πελατείας, μεταξύ πελατών και πιστωτικών ή χρηματοδοτικών ιδρυμάτων, χωρίς να 

αποδέχεται κατ’ επάγγελμα καταθέσεις ή άλλα επιστρεπτέα κεφάλαια κατά την 

έννοια των παρ. 1 και 3 του άρθρου 4 Ν. 3601/2007. 

στ) η άσκηση της δραστηριότητας του ασφαλιστικού συμβούλου και του 

συντονιστή ασφαλιστικών συμβούλων, και συγκεκριμένα η μελέτη της αγοράς, η 

παρουσίαση και πρόταση λύσεων ασφαλιστικής κάλυψης των αναγκών των πελατών 

με ασφαλιστικές συμβάσεις για λογαριασμό ασφαλιστικών επιχειρήσεων ή 

ασφαλιστικών πρακτόρων ή μεσιτών ή συντονιστών ασφαλιστικών συμβούλων για 

την πρόσκτηση εργασιών, η είσπραξη ασφάλιστρων και η για λογαριασμό μίας 

ασφαλιστικής επιχείρησης ζωής και μίας ασφαλιστικής επιχείρησης κατά ζημιών 
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διαμεσολάβηση για την σύναψη ασφαλιστικών συμβάσεων διαμέσου ομάδας 

ασφαλιστικών συμβούλων, τους οποίους επιλέγει, εκπαιδεύει και εποπτεύει ο 

συντονιστής ασφαλιστικών συμβούλων.  

2. Η Εταιρία για την επίτευξη των σκοπών της μπορεί να συνεργάζεται με 

άλλες επιχειρήσεις που έχουν τον όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, να τις αντιπροσωπεύει 

και πρακτορεύει, να συμμετέχει σ’ αυτές, να ιδρύει θυγατρικές εταιρίες στην Ελλάδα 

και στο εξωτερικό, να αποκτά και ασκεί τη διοίκηση και διαχείριση επιχειρήσεων που 

επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς, καθώς και να παραχωρεί τη χρήση των 

εγκαταστάσεών της και τις υπηρεσίες του προσωπικού της σε τρίτους. 

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε εκατό (100) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή 

αδείας σύστασης της Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της, ήτοι την 16-01-

2002 και λήγει την 15-1-2102. Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, όπως προβλέπεται στο άρθρο 8 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018 και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε κατά τη σύσταση στο ποσό των 

εξήντα χιλιάδων (60.000€) Ευρώ διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ η κάθε μία και έχει καταβληθεί εξ ολοκλήρου σε 

μετρητά. 
Με απόφαση της από 14/12/2021 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά ευρώ δύο εκατομμυρίων 

διακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ (2.250.000,00€) με την έκδοση δύο εκατομμυρίων 

διακοσίων πενήντα χιλιάδων νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€ 
1,00) εκάστης.  

 Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των δύο 

εκατομμυρίων τριακοσίων δέκα χιλιάδων ευρώ (2.310.000,00€) ευρώ διαιρούμενο σε δύο 

εκατομμύρια τριακόσιες δέκα χιλιάδες μετοχές (2.310.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ η κάθε  μία. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο το δικαίωμα, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, με 

απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων 

μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία. Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε  δημοσιότητας  του άρθρου  13 του Ν. 

4548/2018. 

3 Η έκτακτη αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 συνιστά τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκειται όμως σε 

διοικητική έγκριση, όπως αυτή απαιτείται, κατά το άρθρο 9 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. 
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5. Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων του αρχικού κεφαλαίου 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρίας, που 

τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ), εντός της προθεσμίας καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου, η οποία ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική 

απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών οπότε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση 

αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

6. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή μη του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται Η 

πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης σύσταση της εταιρίας. 

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

 1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι κοινές, αδιαίρετες και ονομαστικές  και δεν 

εκδίδονται μετοχικοί τίτλοι. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετοχών, το οποίο η εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικά και στο 

οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι με αναγραφή των στοιχείων που προβλέπονται στο 

άρθρο 40 παρ. 2 του Ν 4548/2018. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με 

βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων της Εταιρίας που τηρείται κατά την παρ. 2 του 

άρθρου 40  του Ν. 4548/2018.  

2. Επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών οποιασδήποτε 

κατηγορίας, των οποίων η μεταβίβαση θα εξαρτάται από την έγκριση της Εταιρίας. Η 

έκδοση δεσμευμένων μετοχών αποφασίζεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

3. Οποιοσδήποτε καθίσταται μέτοχος αποκτά αυτοδίκαια και ανεπιφύλακτα, 

σύμφωνα με τον νόμο, την άσκηση των δικαιωμάτων και αναλαμβάνει όλες τις 

υποχρεώσεις που επιβάλλονται από τους ισχύοντες νόμους περί Ανωνύμων Εταιριών, 

το Καταστατικό, τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 7 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις 

του νόμου αποτελούμενο από τρία (3) έως επτά (7) μέλη εκλεγόμενα από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Η θητεία των Συμβούλων είναι πενταετής (5ετής), αρχόμενη από την 

εκλογή τους και λήγουσα με την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την 

τακτική Γενική Συνέλευση που συνέρχεται κατά το έτος της λήξης της θητείας τους. 

Η θητεία δεν μπορεί πάντως να παραταθεί πέραν των έξι (6) ετών. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα. 

5. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα 

μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

άρθρου 82 του Ν. 4548/2018, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
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Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

6. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αδικαιολόγητα απουσιάζει ή δεν 

εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα 

μεγαλύτερο των 6 μηνών λογίζεται ότι έχει παραιτηθεί. Αυτή η παραίτηση 

καθίσταται οριστική από την ημέρα της αποδοχής της από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

7. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και 

τον Αναπληρωτή του Προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής 

του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον 

μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

9. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. 

Επίσης επιτρέπεται στο διοικητικό συμβούλιο να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του. 

10. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τρίτους. 

11. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική 

κατανομή των ιδιοτήτων προέδρου, αντιπροέδρου, διευθύνοντος ή εντεταλμένου 

συμβούλου ή προσώπων με άλλη ιδιότητα και αρμοδιότητες μεταξύ των μελών του. 

12. Μπορεί επίσης να συγκροτείται εκτελεστική επιτροπή και να ανατίθενται 

σ’ αυτήν ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του διοικητικού συμβουλίου. Στην 

περίπτωση αυτή, η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των 

αποφάσεων της εκτελεστικής επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη 

λειτουργία της ρυθμίζονται με το καταστατικό ή την απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου σχετικά με τη συγκρότησή της.  

13. Ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ένας εκ των Διευθυνόντων Συμβούλων της 

Εταιρίας θα είναι εγγεγραμμένος στα μητρώα ασφαλιστικών συμβούλων και 

συντονιστών ασφαλιστικών συμβούλων που τηρούνται στο αρμόδιο Επαγγελματικό 

Επιμελητήριο. Αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου που αφορούν δραστηριότητες 

ασφαλιστικού συμβούλου και συντονιστή ασφαλιστικών συμβούλων θα λαμβάνονται 

έγκυρα μόνον με την σύμφωνη γνώμη του Διευθύνοντος Συμβούλου που θα είναι 

εγγεγραμμένος στο κατά το προηγούμενο εδάφιο μητρώο. 

14. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή 

συνιστάμενη και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παρ. 2 του Άρθρου 109 του Ν. 4548/2018. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 

προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση 

των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων.   

15. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της 

αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση. 

 

Άρθρο 8 
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ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, νόμιμα καταρτισμένη, είναι το ανώτατο 

όργανο της Εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, 

σύμφωνα με το Ν. 4548/2018. Οι νόμιμες αποφάσεις της στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης είναι υποχρεωτικές για όλους τους μέτοχους, και γι’ αυτούς ακόμη που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με το άρθρο 121 του Ν. 4548/2018 κατόπιν δημοσίευσης της σχετικής 

πρόσκλησης σύμφωνα με το άρθρο 122 του ως άνω Νόμου. 

3. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκαιρα επί 

θεμάτων ημερήσιας διάταξης σύμφωνα με τα όσα ορίζει ο Ν.4548/2018. 

4. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της Εταιρίας, τη μεταβολή του σκοπού της και του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, την έκδοση δανείου με ομολογίες, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου (με εξαίρεση την 

περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που επιβάλλεται από διατάξεις νόμων ή 

γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών), τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, τη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα 

(2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού 

κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί.  

6.  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) την τροποποίηση του Καταστατικού Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών,  

γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων  της Εταιρίας, 

ε) την διάθεση των ετήσιων κερδών, 

στ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

Ν. 4548/2018. 

ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της Εταιρίας, 

η) το διορισμό εκκαθαριστών. 

  

Άρθρο 9 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 

4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά 

και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 145 επ. του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 10 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ’ εξαίρεση η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη σύσταση της Εταιρίας και λήγει στις 31 

Δεκεμβρίου 2003. 

 

Άρθρο 11 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΤΗΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 ν. 4548/2018 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με 

την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 167-170  του Ν. 

4548/20218. 

 

Άρθρο 12 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 και συμπληρωματικά των άρθρων 64-89 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά 

ισχύουν κάθε φορά.  

 

 

Αθήνα, 14 Δεκεμβρίου 2021 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

Κωνσταντίνος Χ. Βαρβίας 

 


