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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «VENTEL ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ EΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ». 

Την 22/12/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2756524, η με αριθμό 12784 – 22/12/2021 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

63ΓΔ469ΗΕΘ-Κ4Ι), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 και 6, καθώς και η διαγραφή των 

άρθρων 35, 36, 37 και 38  του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «VENTEL 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ EΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ », τον διακριτικό τίτλο «VENTEL Α.Ε. » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 143118601000, 

όπως ισχύει σύμφωνα με την από 31/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
<<VENTEL   ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ  >> 

ΑΦΜ 800856234 ΑΡ ΓΕΜΗ 143118601000 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-Ε∆ΡΑ-

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Α ρ θ ρ ο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 

“VENTEL   ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ”, και µε τον διακριτικό      

τίτλο «VENTEL  Α.Ε." Για τις σχέσεις της εταιρίας 

µε την αλλοδαπή η επωνυµία και ο διακριτικός 

τίτλος θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση στην 

ξένη γλώσσα ή µε λατινικά στοιχεία.  

 
Α ρ θ ρ ο  2ο 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο διευρυµένος 

Καλλικρατικός ∆ήµος Χαλανδρίου       και ειδικότερα 

το επί της οδού  Ανδρέα Παπανδρέου αρ 6   µίσθιo 

κατάστηµα, όπου θα ευρίσκονται τα γραφεία, βιβλία, 

σφραγίδες και άλλα έγγραφα της εταιρείας. Για την 

λύση κάθε δικαστικής ή εξώδικης διαφοράς της 



εταιρείας µετά των τρίτων, αρµόδια θα είναι τα 

∆ικαστήρια των Αθηνών ενώπιον των οποίων θα 

προσφεύγει ή θα ενάγεται η εταιρεία, καθώς και για τις 

από τον Κώδικα της Πολιτικής ∆ικονοµίας δωσιδικίες, 

για τις οποίες δυνατόν να ενταχθεί η εταιρεία, για 

υποθέσεις που έλαβαν χώρα εκτός της έδρας της.  

Η Εταιρία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή και στο εξωτερικό, 

τα οποία δεν µπορούν να είναι ή να δρουν καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο ανταγωνιστικά στο δίκτυο τω     ν 

καταστηµάτων της εταιρίας κινητής τηλεφωνίας µε 

την επωνυµία «WIND ΕΛΛΑΣ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ 

Α.Ε.Β.Ε.».  

Επίσης, η εταιρία µπορεί να ιδρύει πρακτορεία, 

παραρτήµατα, εργοτάξια, αποθήκες, άλλες 

εγκαταστάσεις ή γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της 

Ελλάδος ή και στο εξωτερικό.  

Οι λεπτοµέρειες ίδρυσης, συγκρότησης κ     αι 

λειτουργίας τους θα καθορίζεται µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

Α ρ θ ρ ο   3ο  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 



1.- Η εµπορεία, πώληση και προώθηση προϊόντων 

και υπηρεσιών κινητής τηλεφωνίας WIND, µε τη 

µέθοδο του franchising, καθώς και η πώληση 

τηλεφώνων και αξεσουάρ καθώς και άλλων 

ηλεκτρονικών προϊόντων και συσκευών, παροχή 

σέρβις στους πελάτες και γενικά κάθε τι συναφές µε 

το ως άνω αντικείµενο (π.χ. επισκευές).  

2.- Υπηρεσίες τηλεπικοινωνιών 

3.- Λιανικό εµπόριο τηλεπικοινωνιακού εξοπλισµού 

4.- . Η παραγωγή διαφηµιστικών και ενηµερωτικών 

εντύπων.  

5.- Η εκµετάλλευση των αυτοεξυπηρετούµενων 

καταλυµάτων όπως ισχύει και διακρίνονται στις 

παρακάτω κατηγορίες Α.Τουριστικές επιπλωµένες 

επαύλεις (βίλλες).1.1 Ως τουριστικές επιπλωµένες 

(βίλλες ) ορίζονται µονοκατοικίες ,επιφάνειας 

τουλάχιστον 100τ.µ οι οποίες έχουν ανεξάρτητη 

εξωτερική προσπ     έλαση και παρουσιάζουν 

αυτοτέλεια οικοπέδου/γηπέδου και κτίσµατος 

.∆οµούνται µε όρους δόµησης κατοικίας. 1.2  Οι 

τουριστικές επιπλωµένες επαύλεις δεν 

κατατάσσονται σε τάξεις . µπορούν να 

εκµισθώνονται ηµερησίως, µε εξαίρεση την 

περίπτωση της παρ.5 του άρθρο 46 του Ν 

4179/2013 µε την οποία δίνεται η δυνατότητα 

εκµίσθωσης τουλάχιστον για µια εβδοµάδα και όχι 

πέραν των τριών ( 3 ) µηνών συνολικά κατ έτος. 

Β. Τουριστικές Επιπλωµένες κατοικίες 2,1 Ως 

τουριστικές επιπλωµένες κατοικίες ορίζονται 



µεµονωµένες η σε συγκροτήµατα µονοκατοικίες, 

επιφανείας τουλάχιστον 40τµ εκάστη , µε 

αυτοτέλεια λειτουργίας και ανεξάρτητη εξωτερική 

προσπέλαση. δοµούνται µε όρους δόµησης 

κατοικίας  2.2  Οι τουριστικές επιπλωµένες  

κατοικίες δεν κατατάσσονται σε τάξεις και µπορούν 

να εκµισθώ-νονται ηµερησίως . 

6.- Η ενοικίαση και εκµίσθωση µηχανοκίνητων 

οχηµάτων.  

7.-Η ενοικίαση και εκµίσθωση αυτοκινήτων και 

ελαφρών µηχανοκίνητων οχηµάτων 

8.- Οι υπηρεσίες ενοικίασης επιβατηγών 

αυτοκινήτων χωρίς οδηγό.  

9.- Οι υπηρεσίες ενοικίασης µοτοσυκλετών 

10.- Οι υπηρεσίες ενοικίασης και χρηµατοδοτικής 

µίσθωσης αυτοκινήτων και ελαφρών µηχανοκίνητων 

οχηµάτων       

11.- Το λιανικό εµπόριο αυτοκινήτων και ελαφρών 

µηχανοκίνητων οχηµάτων σε εξειδικευµένα 

καταστήµατα.  

12.- Το λιανικό εµπόριο παιχνιδιών κάθε είδους 

13.- Το λιανικό εµπόριο  ηλεκτρονικών 

υπολογιστών, περιφερειακών µονάδων και 

λογισµικού  

14.- Οι υπηρεσίες εµπορίου (πώλησης) ηλεκτρικού 

ρεύµατος  .  

15.- ∆ραστηριότητες προγραµµατισµού 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, παροχής συµβουλών 

και συναφείς δραστηριότητες 



16.- ∆ραστηριότητες εγκατάστασης και συντήρησης 

τηλεφωνικών κέντρων 

17.- Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και ειδών 

ατοµική ή οικιακής χρήσης 

18. Άλλες δραστηριότητες υπηρεσιών πληροφορίας 

19. Υπηρεσίες ανεύρεσης πελατών 

20. Υπηρεσίες παροχής επενδυτικών συµβουλών  

Για την εκπλήρωση του σκοπού της, η εταιρία 

δύναται να ιδρύει υποκαταστήµατα στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό και να συµµετέχει και να 

συνεργάζεται µε κάθε άλλη επιχείρηση στην 

αλλοδαπή ή στην ηµεδαπή που έχει τον ίδιο ή 

παραπλήσιο σκοπό.- 

  

Α ρ θ ρ ο 4ο 

    ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

∆ιάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) 

χρόνια   αρχοµένη από τη νόµιµη σύσταση αυτής 

δηλαδή από την καταχώρηση στο Γενικό Εµπορικό 

Μητρώο  [Γ.Ε.ΜΗ.]  από την αρµόδια εποπτεύουσα 

αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης για την χορήγηση 

άδειας σύστασης της παρούσας και την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού, δηλαδή η διάρκεια 

αυτής ορίζεται µέχρι την αντίστοιχη ηµεροµηνία 

του έτους 2067,   θα δύναται δε  να παραταθεί µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα 

τροποποιεί το άρθρο αυτό. 

      Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Β΄ 

  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - METOXEΣ 



ΑΡΘΡΟ   5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό 

των  εβδοµήντα  χιλιάδων ευρώ (70.000,00 €), 

και έχει καταβληθεί ολοσχερώς και κατανεµόταν σε 

επτακόσιες (700)   ανώνυµες µετοχές,  αξίας εκατό   

ευρώ  (100,00 €) της κάθε µιας, η οποία µε την 

παρούσα απόφαση της 31/12/2019 µετατρέπονται 

σε ονοµαστικές 

2. α) Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 

αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρίας, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των µ      ελών του  να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε 

την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο.  

Η  πιο πάνω εξουσία µπορεί να εκχωρείται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό 

κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία.        

Η  πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση 



για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 

και 2 και 31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920, να αυξάνει 

το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την 

έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.        

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο 

προηγουµένων παραγράφων, εάν τα αποθεµατικά 

της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 

2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου      του 

καταστατικού.  

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού 

δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 



Με την παρούσα απόφαση της Γενικής συνέλευσης 

της 31/12/2019 οι µετοχές µετατρέπονται σε 

ονοµαστικές 

ΑΡΘΡΟ   6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές, 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και ένα µέλος του, οριζόµενο από 

αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να 

ενσωµατώσουν µία ή περισσότερες µετοχές.  

Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών 

κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.        

2. Για τη µετατροπή των ανωνύµων µετοχών σε 

ονοµαστικές ή των ονοµαστικών σε ανώνυµες 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων που λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 

14 του παρόντος καταστατικού και κατόπιν 

τροποποιήσεως των σχετικών άρθρων αυτού.  

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων 

µετοχών οι οποίοι ανταλλάσσονται µε τους 

οριστικούς τίτλους µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.       

4. Όλες οι µετοχές της εταιρίας είναι ίσες και 

αδιαίρετες. 

5. Κανένας από τους µετόχους δεν δικαιούται να 

µεταβιβάσει µέρος ή το σύνολο των µετοχών του  

στο εταιρικό κεφάλαιο χωρίς να τις προσφέρει 

πρώτα στους λοιπούς µετόχους. Η προσφορά 

γίνεται σε έκτακτη Γενική Συνέλευση που θα 

συγκληθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά από 



έγγραφη αίτηση του µετόχου που επιθυµεί να 

µεταβιβάσει τις µετοχές του, οριζόµενης 

υποχρεωτικά ηµεροµηνίας συνεδρίασης της 

συνέλευσης εντός 30 ηµερών  από την λήψη  της  

αίτησης από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Εάν το ∆.Σ. 

αµελήσει να προβεί στην σύγκληση της Γ.Σ. 

δικαιούται να την συγκαλέσει ο αιτών κατόπιν 

αδείας του ∆ικαστηρίου. Στην Γ.Σ. ο µέτοχος που      

επιθυµεί να  µεταβιβάσει µέρος ή το σύνολο των 

µετοχών του, θα  γνωστοποιήσει  προς τους 

λοιπούς µετόχους µε δήλωση στα πρακτικά τον 

αριθµό και το τίµηµα των   προσφεροµένων προς  

µεταβίβαση µετοχών. Ο προσφέρων τις µετοχές 

του προς πώληση µπορεί να ορίσει ότι δέχεται να 

πωλήσει και µικρότερο µέρος αυτών άλλως 

θεωρείται ότι η πώληση αφορά  το σύνολο των 

προσφεροµένων µετοχών. Οι µέτοχοι που       

επιθυµούν να  αγοράσουν τις µετοχές, θα γνωστο-

ποιήσουν τούτο ή µε δήλωση καταχωριζοµένη στα 

πρακτικά της ΓΣ ή εγγράφως προς το ∆.Σ. και τον 

µεταβιβάζοντα µέτοχο, εντός προθεσµίας τριάντα 

ηµερών  από την έκτακτη Γ.Σ. Οι γνωστοποιήσεις 

αυτές (προσφοράς-αγοράς) δεσµεύουν συµβατικά 

τα µέρη (µεταβιβάζοντα- αποκτώντα). 

 Αν περάσει άπρακτη η περίοδος των 30 ηµερών 

από την έκτακτη γ.σ.,  τότε  ο προσφέρων 

δικαιούται να πωλήσει  τις µετοχές του ελευθέρως 

σε τρίτους – µη µετόχους, εντός τριών µηνών από 

την πάροδο της πιο πάνω περιόδου υπό τον όρο 



ότι (α) το τίµηµα πώλησης εκάστης µετοχής       

θα είναι  τουλάχιστον ίσο προς το τίµηµα εκάστης 

έναντι του οποίου προσφέρθηκαν οι ίδιες µετοχές 

από τον µεταβιβάζοντα  µέτοχο, στους λοιπούς 

µετόχους κατά την  ανωτέρω Έκτακτη Γ.Σ. και (β) 

ότι οι όροι αποπληρωµής του τιµήµατος και οι 

εξασφαλίσεις αυτού δεν θα είναι δυσµενέστεροι 

για τον µεταβιβάζοντα. Τα έγγραφα της 

αγοραπωλησίας κατατίθενται υποχρεωτικά στην 

εταιρεία εντός δέκα ηµερών από την ηµεροµηνία 

που φέρουν. Η παράβαση οιασδήποτε των 

ανωτέρω διατάξεων του παρόντος άρθρου καθιστά 

την µεταβίβαση των µετοχών άκυρη έναντι της 

εταιρείας και των µετόχων. 

To ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται  να αρνηθεί 

την παροχή  άδειας µεταβιβάσεως των µετο     χών  

σε τρίτους αιτιολογηµένα, ιδίως αν εκ της 

µεταβιβάσεως αυτής θίγονται ζωτικά συµφέροντα 

της Εταιρίας ή υφίσταται κίνδυνος για την 

περαιτέρω λειτουργία της . 
Σε περίπτωση αποβιώσεως µετόχου, οι κληρονόµοι του, 
και εφόσον επιθυµούν να µεταβιβάσουν τις µετοχές τους, 
υποχρεούνται να τις µεταβιβάσουν κατά την πιο πάνω 
διαδικασία. Με τον όρο «µεταβίβαση» στο παρόν άρθρο, 
εννοείται και οποιαδήποτε άλλη αλλοίωση των εκ των 
µετοχών δικαιωµάτων, όπως ενδεικτικά η σύσταση 
ενεχύρου ή επικαρπίας, εφόσον συνοδεύεται και από την 
εκχώρηση ή παραχώρηση από τον µέτοχο του 
δικαιώµατος ψήφου.   

 



       Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ   7ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την 

διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους, µόνο µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα 

δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριό της, η 

κυριότητα δε του τίτλου της συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και 

των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι 

οποίες λαµβάνονται εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας τους και του νόµου.  

2. Oι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι      

των δικαιωµάτων τους ή οι δανειστές τους δεν 

δύνανται σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, 

να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανοµή της . 

3.  Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου 

στη Γενική Συνέ-λευση. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα των 

συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από έναν 

κοινό αντιπρόσωπο κατά της περί κοινωνίας 

διατάξεις του ΑΚ. 

4.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή      

έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους 



σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το 

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση 

για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης η 

οποία δεν µπορεί σε καµιά περίπτωση να είναι 

µικρότερη των δέκα πέντε (15) ηµερών, οι µετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα 

παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρίας. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην 

οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία      

µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, δηµοσιεύεται στον ιστοχώρο του Γενικού 

Εµπορικού Μητρώου [ΓΕΜΗ]. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία 

άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας που τάχτηκε για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησαν ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του 

δικαιώµατος προτίµησης.  Επίσης, η δηµοσίευση 

της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε      



συστηµένη ή µε επί αποδείξει επιστολή, εφόσον οι 

µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους.  

5.. Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 

του άρθρου 13, του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

µπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το ως άνω 

δικαίωµα προτίµησης. 

ΑΡΘΡΟ   8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45)      

ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση 

στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος 

της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει 

για µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή      

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται 

στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 



από την χρονολογία της αναβολής. Η µετά από 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 

µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν και 

νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5)      

ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 

την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας      

που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 

πρόσωπα.  

Με αίτηση οποιοδήποτε µετόχου που υποβάλλεται 

πέντε (5) ηµέρες πριν την Γενική Συνέλευση, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να  

παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρίας, 

στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την 



πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης.  

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρία µέσα στην προθεσµία 

της προηγούµενης παραγράφου και, εφόσον οι 

µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό      

Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση ή, αν προτιµάει, πριν από αυτήν σε 

εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά µε την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται στις παραπάνω     

τρεις περιπτώσεις για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της 

παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή 

µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, µε τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.  

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερ      



ήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε 

ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του 

άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος 

καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά.  

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το 

αρµόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφά     σεων 

της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία 

έγκρισης των ετήσιων λογαριασµών της χρήσης 

µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα 

πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρίας από το κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των     εταιρικών 



υποθέσεων δεν ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση.  

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των 

παραπάνω παραγράφων 8 και 9, οφείλουν να 

αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να ζητήσουν 

τον έλεγχο. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ∆΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ   9ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας 

είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και 

τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµοδία να 

αποφασίζει περί:  

α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, β) 

Παράτασης της διάρκειας, αλλαγής σκοπού ή 

εθνικότητας της εταιρίας, µετατροπής, 

συγχώνευσης, διάσπασης, διάλυσης ή αναβίωσής 

της, γ) Αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

των περιπτώσεων που προβλέπει το παρόν 

καταστατικό καθώς και τις επιβαλλόµενες από τις 

διατάξεις άλλων νόµων  δ) Μείωσης του µετοχικού 

κεφαλαίου, ε) Εκλογής µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 του παρ     όντος και ελεγκτών στ) 



∆ιορισµού εκκαθαριστών ζ) ∆ιάθεσης των ετήσιων 

κερδών και δηµιουργίας αποθεµατικού της εταιρίας 

η) Έγκρισης των ετησίων λογαριασµών (ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων)  και θ)  Κάθε άλλου 

θέµατος που προβλέπεται από τον Νόµο ή το 

παρόν Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ   10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον µία 

φορά το χρόνο, το αργότερο έως την δέκατη (10η 

) ηµερολογιακή µέρα του ένατου µήνα. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, όταν το κρ     ίνει σκόπιµο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 

Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο στην 

ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού 

Ανάπτυξης, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή 

δεν απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις 

επαναληπτικές     συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 



(20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζοµένων 

και των εξαιρετέων µη εργάσιµων ηµερών. Η 

ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ   11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς 

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια 

δηµοσιεύεται σύµφωνα µε την ισχύουσα 

νοµοθεσία.       

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων.  

3. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την 

εταιρία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  

     ΑΡΘΡΟ   12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 



1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη 

Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους 

τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρίας 

ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, 

τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη 

Γενική Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευτούν 

σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νοµιµο-ποίησης αντιπροσώπων των     

µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία 

τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της.  

ΑΡΘΡΟ   13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση τοιχο-κολλείται σε εµφανή θέση του 

καταστήµατος της εταιρίας νόµιµα συνταγµένος      

πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση.  



Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των 

µετοχών και των ψήφων του καθενός, καθώς και 

τις διευθύνσεις των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

ΑΡΘΡΟ   14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

ηµερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπρο-

σωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του      

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελείται αυτή η απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε µε πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 

της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 

αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων      

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ   15ο 



ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις που 

αφορούν στη µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρίας, σε µεταβολή του αντικειµένου της 

επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, σε αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, µη προβλεπόµενη από το 

Καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του 

Κωδ. Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει, ή επιβαλλόµενη 

από διατάξεις νόµων, ή γενόµενη µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, σε µείωση του     

µετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι’ 

οµολογιών, σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του 

Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η συνέλευση 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της      

προηγούµενης παραγράφου η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

από τη χρονολογία της µαταιωθείσης συνεδρίασης 



ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµέρες, βρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, η 

συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι 

κατά τα παραπάνω, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του      

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος 

άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ   16ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του ∆ιοικη-τικού Συµβουλίου ή, όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται     

από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που 

έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 



στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ   17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και 

αποφασίζονται στη Συνέλευση τη-ρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

το Γραµµατέα της.  

3. Μετά από αίτηση µετόχου, ο Πρόσεδρος της Γ.      

Συνέλευσης, υποχρεούται να καταχωρήσει στο 

βιβλίο πρακτικών ακριβή περίληψη της γνώµης 

αυτού. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των 

πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του.    

ΑΡΘΡΟ  18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών 

καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική      

ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη για αποζηµίωση.  



2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχές των οποίων είναι κύριοι.  

3. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/1920.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε΄ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ   19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο      

που αποτελείται τρία (3) ως πέντε (5) µέλη. 

Ειδικότερα το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρίας αποτελείται τρία [3] µέλη. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να προβαίνει στη 

συµπλήρωση του αριθµού των µελών του µέχρι 

του ανωτάτου επιτρεποµένου από το παρόν 

Καταστατικό ορίου µέχρι την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρίας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται 

αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία      

δεν µπορεί όµως να ξεπεράσει την εξαετία.  

3. Οι σύµβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

ΑΡΘΡΟ   20ο 



ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση και 

διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα θέµατα που αφορούν την εταιρία µέσα 

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση 

εκείνα τα οποία σύµφωνα µε το νόµο ή το 

Καταστατικό της εταιρίας ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, µε απόφασή 

του, η οποία υποβάλλεται στην εκ του νόµου      

δηµοσιότητα, να αναθέτει εγγράφως την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του 

δύναται να εκλέγει ένα από τα µέλη του ως 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της εταιρείας. Ο ∆ιευθύνων      

Σύµβουλος έχει τη διεύθυνση της εταιρείας, και 

οφείλει να ενεργεί πάντοτε για το συµφέρον αυτής 

και µέσα στα πλαίσια του σκοπού της εταιρείας και 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος 



ύστερα από απόφαση του ∆ιοικη-τικού Συµβουλίου  

εκπροσωπεί την εταιρεία  στις ∆ηµόσιες Αρχές και 

είναι αποκλειστικώς υπεύθυνος για την τήρηση των 

νόµων και ιδίως των φορολογικών και  

αγορανοµικών διατάξεων. 

ΑΡΘΡΟ   21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την 

εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από      

τα µέλη του, έναν ή περισσότερους ∆ιε     

υθύνοντες Συµβούλους καθορίζοντας συγχρόνως 

και τις αρµοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος.  

 ΑΡΘΡΟ   22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙKΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση 

συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους που 

αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς 



έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των προσωρινών 

συµβούλων που εκλέγονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η 

εκλογή τους δεν επικυρωθεί από τη Γενική 

Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµείναντα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθµό τους, µπορούν να συγκαλέσουν Γενική 

Συνέλευση µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 

νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ   23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρίας κάθε φορά που ο νόµος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το 

απαιτούν. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Επίσης, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε 

τηλεδιάσκεψη, εφόσον συµφωνούν όλα τα µέλη 

του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για την συµµετοχή αυτών 

στην συνεδρίαση. 



2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον 

Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται 

στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργά-σιµες 

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του, µε 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία επτά (7) ηµερών 

από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην 

παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 

από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά 

ηµερών γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

κατά τα παραπάνω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  



ΑΡΘΡΟ   24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να 

αντιπροσωπεύεται από άλλο σύµβουλο.  Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο 

σύµβουλο που απουσιάζει.  

Σύµβουλος που απουσιάζει συνεχώς και 

αδικαιολογήτως πέραν των έξι (6) τακτικών 

συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

αντικαθίσταται  µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου σύµφωνα µε τους όρους του παρόντος 

και τις διατάξεις του Νόµου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός 

των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος 

των τριών.  

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος, ή το 

παρόν καταστατικό οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και των µελών που 

αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ   25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου καταχω-ρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το 

µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση 

µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης του.  

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο ΓΕΜΗ   , 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Ν. 2190/1920, 

υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή 

µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρό του ή τον νόµιµο αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ   26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

χορηγηθεί αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται 

από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει την εταιρία, αν 

εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  



3. ∆άνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές ή 

∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών -µέχρι και του 

τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένου- ή συζύγους των ανωτέρω, 

ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση 

µεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς 

και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

µετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα.  

ΑΡΘΡΟ   27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται 

έναντι της Εταιρείας, κατά την διαχείριση των 

εταιρικών υποθέσεων, για κάθε πταίσµα τους, 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στα άρθρα 22α και 22β 

του κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, 

ιδίως αν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή 

ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την 

πραγµατική κατάσταση της εταιρείας. Κάθε µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οφείλει  να τηρεί 



απόλυτα τα απόρρητα της εταιρείας, τα οποία 

περιήλθαν σε γνώση του, λόγω της ιδιότητάς του 

ως Συµβούλου της Εταιρείας. 

2.  Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, και σε κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί αρµοδιότητές του να επιδιώκουν 

ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα 

της Εταιρείας. 

3. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, τους µετόχους καθώς και στους 

∆ιευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν, χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό 

ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία 

ή να µετέχουν ως εταίροι σε εταιρίες οποιασδήποτε 

εταιρικής  µορφής που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς, εκτός αν ήδη συµµετέχουν σε τέτοιες 

εταιρίες που έχουν συσταθεί προ της 

δηµοσιεύσεως του παρόντος. 

4. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω 

διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, 

σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 

2190/1920.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ   28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 



Όσον αφορά τους ελεγκτές, ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν.4336/15 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ   29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας και 

λήγει στις 31/12/2017. 

ΑΡΘΡΟ   30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  - 

∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο καταρτίζει της ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις σύµφωνα µε την ισχύουσα 

νοµοθεσία.  

Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις πρέπει να 

εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας.  

2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική 

Συνέλευση οι ετήσιες Οικονο-µικές Καταστάσεις 

της εταιρίας, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

Ελεγκτές και πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: α) τον Πρόεδρο του 



∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β)τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και, 

σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος 

ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και  γ) τον 

υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

3. Οι εγκεκριµένες ετήσιες Οικονοµικές 

Καταστάσεις και οι σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών  

υποβάλλονται της διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7 α  του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

ΑΡΘΡΟ   31ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

44α, του Κ.Ν. 2190/ 1920, η διάθεση των καθαρών 

κερδών της εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο 

τρόπο: α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για 

τον σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, της 

ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου.  β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού 

που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του Α.Ν. 

148/1967 όπως ισχύει.  γ)  Η Γενική Συνέλευση 

διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.    



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Η΄ 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ   32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται: Α)  Με την πάροδο του 

χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουµένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

της διάρκειάς της. Β)  Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Γ)  Όταν κηρυ-χθεί η εταιρία σε 

κατάσταση πτώχευσης. ∆) Με δικαστική απόφαση, 

όπως ορίζουν τα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ισχύουν µετά την αντικατάστασή 

τους µε τα άρθρα 56 και 57 του Ν. 3604/2007. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρίας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρίας  γίνει κατώτερο από το 

µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από 

τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη 

λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου.  

ΑΡΘΡΟ   33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη 

λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφ. Α της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 



εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση µπορούν να είναι να είναι τρεις, µέτοχοι 

ή όχι , και ασκούν τις συναφείς µε τη διαδικασία 

και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε της 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική 

Συνέλευση οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον   

ιστοχώρο του ΓΕΜΗ  ισολογισµό, του οποίου 

αντίγραφο υποβάλλεται στην αρµόδια αρχή. Την 

ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά 

την λήξη της εκκαθάρισης.  

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί 

πάντα τα δικαιώµατα της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, της εκκρεµείς υποθέσεις της 

εταιρίας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν της απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 



εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της 

εταιρίας.  

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και 

οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση. Κάθε έτος τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση 

των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν της τελικές οικονοµικές καταστάσεις 

τις οποίες δηµοσιεύουν στον ιστοχώρο του ΓΕΜΗ  

, αποδίδουν της εισφορές των µετόχων και 

διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας της µετόχους, κατά τον 

λόγο της συµµετοχής της στο καταβεβληµένο 

µετοχικό κεφάλαιο. 

7. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Όσον αφορά της 

εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρίζονται 

περιλη-πτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συµβουλίου.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Θ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ   34ο 



Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό 

ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.  
                  

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΑΠΟ ΤΟ ΒΙΒΛΙΟ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 

ΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΒΕΝΤΟΥΡΗΣ 
 


