
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Μ.Ι. ΠΡΙΝΙΩΤΑΚΗΣ-  ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ ΣΥΣΚΕΥΕΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
Την 20/12/2021 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2755007, οι 
εγκεκριμένες από την 27/10/2021 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Μ.Ι. ΠΡΙΝΙΩΤΑΚΗΣ-  ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ ΣΥΣΚΕΥΕΣ 
ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΗΛΕΚΤΡΟΧΗΜΙΚΑ Α.Ε.» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 387601000 για τη χρήση 01/01/2020 έως 31/12/2020, οι οποίες υποβλήθηκαν σε ορθή επανάληψη των ήδη 
καταχωρισθέντων με ΚΑΚ 2665742-29/10/2021 και ΑΠ ανακοίνωσης 2476143. 
 
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
«Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη Υπηρεσία 
Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις), χωρίς τη 
διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, 
που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 & 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α)». 
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ΠΡΑΚΣΙΚΟ Δ.΢. 389 
 
     Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«Μ.Ι.ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ΢ ΑΕΒΕ». 

Σήμερα την 27η Οκτωβρίου 2021, ημέρα Τετάρτη  και ώρα 12:00 π.μ. συνήλθαν στα 

γραφεία της εταιρείας μας στην οδό Μανωλιάσας 17 στο Παγκράτι, σε έκτακτη  

Συνεδρίαση  τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ήτοι: 

1. Αικατερίνη Πρινιωτάκη – Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος 

2. Έλλη σύζυγος  Μάρκου Πρινιωτάκη – Αντιπρόεδρος  

3. Τσίλος Μιχαήλ – Μέλος  

4.    Τσίλος Αλέξανδρος – Μέλος 

    Θέμα ηης ζσνεδρίαζης είναι ο απολογιζμός ηης 33
ης

 διατειριζηικής τρήζεως 01/01/2020 – 

31/12/2020 και έγκριζη ηης εκθέζεως ηοσ Διοικηηικού  Σσμβοσλίοσ, προς ηην Γεν. Σσνέλεσζη 

ηων μεηότων. 
ΕΣΗ΢ΙΑ ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 

 
ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ ΕΠΙ ΣΩΝ ΧΡΗΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΩΝ ΧΡΗ΢Η΢ 2020 (ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1.1.2020 – 31.12.2020) 
 

Κφριοι Μζτοχοι, 
 Ζχουμε τθν τιμι να κζςουμε υπόψθ ςασ για ζγκριςθ τισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ 
33θσ εταιρικισ χριςθσ 1.1.2020 – 31.12.2020 τθσ Εταιρίασ μασ, και να ςασ δϊςουμε τισ παρακάτω 
επεξθγιςεισ. Πριν όμωσ αςχολθκείτε με τθν ανάγνωςθ και τθ μελζτθ των καταςτάςεων αυτϊν, ϊςτε 
ενιμεροι να προβείτε ςτισ εκτιμιςεισ και ςτισ κρίςεισ ςασ, για τθ λιψθ των αποφάςεϊν ςασ επί των 
κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, επιτρζψτε μασ να ςασ δϊςουμε μζςα απ’ αυτι τθν ζκκεςθ μερικζσ 
επιπλζον πλθροφορίεσ για το παρόν και το μζλλον τθσ Εταιρίασ «Μ.Ι.ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ΢ ΑΕΒΕ ». 

1. Ιςορροπθμζνθ και ολοκλθρωμζνθ ανάλυςθ  τθσ εξζλιξθσ & των επιδόςεων 
των δραςτθριοτιτων τθσ οντότθτασ και τθσ κζςθσ τθσ, κατάλλθλθ για τθν κλίμακα και τθν 
πολυπλοκότθτά τθσ. 

 
Α)  Περιγραφι επιχειρθματικοφ μοντζλου 
  
Η «Μ.Ι.ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ΢ ΑΕΒΕ » μετά από μία μακρόχρονθ παρουςία ςτον χϊρο τθσ  ΕΜΠΟΡΙΑ΢ ΕΙΔΩΝ 

ΙΑΣΡΙΚΟΤ ΕΞΟΠΛΙ΢ΜΟΤ , ζχει αναδειχκεί ςε μια  υπολογίςιμθ εταιρεία  μζςα ςτον κλάδο.  

Η εταιρεία επικεντρϊνεται ςτθν αποκόμιςθ κζρδουσ μζςω τθσ πϊλθςθσ των εμπορευμάτων & παροχισ 
υπθρεςιϊν τθσ  ςε επιτθδευματίεσ & ιδιϊτεσ. 
 
΢τόχοσ τθσ επιχείρθςθσ είναι θ κακιζρωςθ τθσ ωσ μία από τισ ςθμαντικότερεσ εταιρείεσ ςτον κλάδο. 
 
Β) ΢τόχοι, βαςικζσ αξίεσ και κφριεσ ςτρατθγικζσ 
 
Αξίεσ που διζπουν τθν επιχείρθςθ είναι θ προςιλωςθ ςτθν ποιότθτα των εμπορευμάτων & παροχισ 
υπθρεςιϊν, ο ςεβαςμόσ ςτουσ πελάτεσ, εργαηόμενουσ και ςυνεργάτεσ. 
 
Ωσ  ςτρατθγικι θ επιχείρθςθ ζχει υιοκετιςει τθν ςτακερι ανάπτυξθ και παράλλθλα τθ διαρκι 
βελτίωςθ των εμπορευμάτων & τθσ παροχισ υπθρεςιϊν και των οικονομικϊν μεγεκϊν. 
 
Γ) Αρχζσ διοίκθςθσ και  εςωτερικά ςυςτιματα διοίκθςθσ   
 



Η Διοίκθςθ τθσ εταιρείασ αςκείται από το Δ.΢. .Σθρεί οργανωμζνο ςχιμα διοίκθςθσ με διάκριςθ ςε 
τμιμα πωλιςεων , τμιμα διάκεςθσ και οικονομικισ διαχείριςθσ και διακζτει πιςτοποιθτικό ISO 
9001:2008. 
 
Δ) Περιγραφι των προθγοφμενων επιδόςεων, τθσ αλυςίδασ αξίασ και των ενςϊματων και άυλων 
περιουςιακϊν ςτοιχείων.  
 
Η εταιρεία εμφανίηει ςχετικά φκίνουςεσ οικονομικζσ  επιδόςεισ ςτα βαςικά τθσ οικονομικά ζτθ και 
λόγω τθσ κρίςθσ, εμφανίηει: 
 

 31/12/2020 31/12/2019 Ποςοςτιαία 

Κύκλοσ Εργαςιών 1.993.893,19 2.042.830,69 -2,47% 

Κζρδη  μετά φόρων 37.198,42 57.003,80 -35,00% 

Κζρδη προ  φόρων και τόκων 61.664,42 82.733,80 -25,46% 

Μικτό αποτζλεςμα 515.468,97 560.327,04 -8,00% 

 
Η επιχείρθςθ δεν προςδίδει προςτικζμενθ αξία κακϊσ δραςτθριοποιείται ςτο χϊρο τθσ εμπορίασ και 
παροχισ  υπθρεςιϊν . 
 
Σα ενςϊματα πάγια ςτοιχεία το 2020 ανιλκαν ςε 79.319,17 ζναντι των 40.322,97 το 2019.   

 

Οι επενδφςεισ του 2020 ςε πάγια ανά κατθγορία ιταν:  
Μεταφορικά  Μζςα:           17900,00 
Μθχανιματα                         24885,30             
Ζπιπλα           :              17371,15 
    ΢φνολο                               60.156,45 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

Α)  Αναφορά ςτθν εφοδιαςτικι αλυςίδα με μνεία ςτουσ κφριουσ προμθκευτζσ και ςτουσ κανόνεσ 
ςυνεργαςίασ μεταξφ τουσ. 
Η εταιρεία δεν εμφανίηει εξάρτθςθ από ςυγκεκριμζνουσ προμθκευτζσ. Οι κανόνεσ ςυνεργαςίασ με του 
προμθκευτζσ εξαςφαλίηει ςτθν εταιρεία ανταγωνιςτικζσ τιμζσ , ευελιξία και ποιότθτα αγακϊν.  
Β) Μελλοντικζσ προοπτικζσ και πωσ αυτζσ επθρεάηονται από το υφιςτάμενο κανονιςτικό  πλαίςιο. 

Οι προοπτικζσ του κλάδου  δεν  είναι ευοίωνεσ  λόγω τθσ οικονομικισ κρίςθσ. 
Με πολιτικι αναηιτθςθσ  νζων αγορϊν και περαιτζρω βελτίωςθ τθσ ποιότθτασ των εμπορευμάτων και 
υπθρεςιϊν , θ εταιρεία πιςτεφει ότι κα ξεπεράςει αυτι τθ δφςκολθ περίοδο. 
Γ) Λοιποί  κίνδυνοι οι οποίοι ςχετίηονται με τθν δραςτθριότθτα ι τον κλάδο που θ εταιρεία 
αναπτφςςεται. 
Δεν υπάρχουν  ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πζρα  από αυτοφσ που ιςχφουν για το ςφνολο τθσ 
αγοράσ. 

 

3. Περιβαλλοντικά ηθτιματα 

Α. Πραγματικζσ και δυνθτικζσ επιπτϊςεισ τθσ οντότθτασ ςτο περιβάλλον 

΢το πλαίςιο προςζγγιςισ μασ ςτθν εταιρικι υπευκυνότθτα, αναγνωρίηουμε και ιεραρχοφμε 
ςυςτθματικά τα περιβαλλοντικά κζματα που ςυνδζονται με τισ δραςτθριότθτζσ μασ παρότι λόγω τθσ 
φφςθσ των δραςτθριοτιτων μασ δεν επιβαρφνουμε  το περιβάλλον. 
Β. Γνωςτοποίθςθ ςχετικά με τισ διαδικαςίεσ που εφαρμόηει θ οντότθτα για τθν πρόλθψθ και τον ζλεγχο 
τθσ ρφπανςθσ και των περιβαλλοντικϊν επιπτϊςεων 



Η εταιρεία ζχει αναλάβει όλεσ τισ απαραίτθτεσ πρωτοβουλίεσ για τθν όςο το δυνατόν μεγαλφτερθ 
ανακφκλωςθ αναλωςίμων υλικϊν κυρίωσ του χαρτιοφ αλλά και των θλεκτρονικϊν υπολογιςτϊν και των 
αντίςτοιχων αναλϊςιμων αυτϊν . 
Γ. Αναφορά ςτθν ανάπτυξθ των πράςινων προϊόντων και υπθρεςιϊν 
Η επιχείρθςθ δεν παράγει πράςινα προϊόντα 
 
΢θμειϊνουμε ότι: Η εταιρεία διακζτει Πιςτοποιθτικό ISO 9001: 2008 για εμπορία και παροχι 
υπθρεςιϊν. 

 
4. Εργαςιακά κζματα 

 
Α) Πολιτικι διαφοροποίθςθσ και ίςων ευκαιριϊν (ανεξαρτιτωσ φφλλου, κρθςκείασ, μειονεκτικότθτασ ι 
και άλλων πτυχϊν) 
Η επιχείρθςθ  προςλαμβάνει και απαςχολεί προςωπικό χωρίσ να κάνει διακρίςεισ φφλου, κρθςκείασ 
κτλ. 
 
Β) ΢εβαςμόσ των δικαιωμάτων των εργαηομζνων και ςυνδικαλιςτικι ελευκερία 
Σα δικαιϊματα των εργαηομζνων γίνονται απολφτωσ ςεβαςτά και υπάρχει κλίμα εργαςιακισ ειρινθσ. 
Οι εργαηόμενοι δεν είναι εγγεγραμμζνοι ςε ςυνδικαλιςτικό ςωματείο. 
΢τθν εταιρεία δεν  τθσ ζχει καταλογιςκεί καμία εργαςιακι παράβαςθ.  
 
Γ) Τγιεινι και αςφάλεια ςτθ εργαςία , ςυςτιματα εκπαίδευςθσ, τρόποσ παραγωγισ κτλ. 
Η αςφάλεια ςτθν εργαςία για τουσ εργαηομζνουσ αποτελεί κυρίαρχθ προτεραιότθτα και απαραίτθτθ 
προχπόκεςθ ςτθν λειτουργία τθσ εταιρείασ. 
Η εταιρεία απαςχολεί  τεχνικό αςφαλείασ ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία. 
Η εταιρεία διατθρεί ςε όλουσ τουσ χϊρουσ εργαςίασ υλικά (φάρμακα, επιδζςμουσ κλπ) «πρϊτων 
βοθκειϊν». 

 

5. Χρθματοοικονομικοί και μθ χρθματοοικονομικοί δείκτεσ επιδόςεων 
Α. Οι οντότθτεσ μποροφν να παρουςιάςουν ζνα μείγμα γενικϊν και τομεακϊν ΧΔΕ & ΜΧΔΕ, ανάλογα με 
τθν περίπτωςθ , το πλαίςιο των ςτρατθγικϊν των ςτόχων και των κεμάτων που παρουςιάηονται ςτθν 
ζκκεςθ διαχείριςθσ 
΢τθ γνϊςθ τθσ εταιρείασ δεν ζχουν περιζλκει ςτον κλάδο που δραςτθριοποιείται χρθματοοικονομικοί 
δείκτεσ επιδόςεων του κλάδου. 
Οι χρθματοοικονομικοί δείκτεσ επιδόςεων που παρακολουκεί θ εταιρεία είναι ενδεικτικά για το ζτοσ 
2019 

            31/12/2020                             31/12/2019 

΢φνολο 

υποχρεϊςεων  

 

1.104.199,32 71,00%  898.667,76         

65,97% 
΢φνολο 

πακθτικοφ  1.553.719,16   1.362.292,18 

       

Ίδια κεφάλαια  449.519,84 28,91%  463.624,42 

34,,03% 
΢φνολο 

πακθτικοφ  1.553.719,16   1.362.292,18 

       

Οι παραπάνω δείκτεσ  δείχνουν τθν δανειακι εξάρτθςθ τθσ εταιρείασ 

       

Αρικμοδείκτεσ αποδόςεωσ και αποδοτικότθτασ  



      

  31/12/2020  31/12/2019  

Αποτελζςματα προ 

τόκων και φόρων   88.706,98 
4,46% 

122.254,77 5,98% 

Πωλιςεισ  1.993.893,19  2.042.830,69 

      

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν απόδοςθ τθσ εταιρείασ χωρίσ το ςυνυπολογιςμό 

των εκτάκτων και ανόργανων αποτελεςμάτων. 

      

Κζρδθ  προ φόρων  61.664,42 3,09% 82.733,80 
4,05% 

΢φνολο εςόδων  1.993.893,19  .2.042.830,69 

      

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν ςυνολικι απόδοςθ τθσ  Εταιρείασ ςε ςφγκριςθ με 

τα ςυνολικά τθσ ζςοδα.  

6. Επιπλζον πλθροφόρθςθ. 

Α) Προβλεπόμενθ εξζλιξθ τθσ οντότθτασ 
Με δεδομζνθ τθν διαφαινόμενθ διατιρθςθ του υφιςτάμενου αρνθτικοφ κλίματοσ, θ διοίκθςθ 
παρακολουκεί διαρκϊσ τισ εξελίξεισ και προςαρμόηει τισ κινιςεισ, ενιςχφοντασ διαρκϊσ τθν 
ανταγωνιςτικότθτα και τθν αποτελεςματικότθτα τθσ. 
Β) Δραςτθριότθτα τθσ εταιρείασ ςτον τομζα ερευνϊν και ανάπτυξθσ 
Η εταιρεία δεν πραγματοποίθςε δαπάνεσ ι επενδφςεισ ςτον τομζα “ερευνϊν και ανάπτυξθσ” ςτθ χριςθ 
2020. 
Γ) Πλθροφορίεσ που αναφζρονται ςτθν απόκτθςθ ιδίων μετοχϊν όπωσ προβλζπεται ςτον Ν.4548/2018 
Δεν αποκτικθκαν “ίδιεσ μετοχζσ”, κατά τθν διάρκεια τθσ χριςθσ 2020 
Δ) Τποκαταςτιματα τθσ εταιρείασ  
Η εταιρεία  δεν διατθρεί  γραφεία και υποκαταςτιματα.  
Ε) Χριςθ  “χρθματοπιςτωτικϊν μζςων” 
Η εταιρεία δεν χρθςιμοποιεί “χρθματοπιςτωτικά μζςα” 
Κφριοι Μζτοχοι, 
Μετά από τα ανωτζρω ςασ καλοφμε όπωσ εγκρίνετε τισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ χριςεωσ 
2020.  
Ψθφίηουν ομόφωνα τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ  και απαλλάςςουν  τα μζλθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου και τον λογιςτι από κάκε ευκφνθ αποηθμιϊςεωσ  για τθν χριςθ 01/01/2020-31/12/2020 
Εγκρίνουν  ομόφωνα  τθν  μθνιαία  αμοιβι για τισ παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ   ςτθν  Πρινιωτακθ Αικατερίνθ 
(6.660,00) ζξθ χιλιάδεσ  εξακόςια εξιντα ευρϊ για τθ διαχειριςτικι χριςθ 01/01/2020-30/11/2020, και  
(4.700,00) ) τζςςερα χιλιάδεσ επτακόςια για  τον Δεκζμβριο 2020, από 01/12/2020  ςυνεχόμενα και  για 
τα επόμενα ζτθ (4.700,00) τζςςερα χιλιάδεσ επτακόςια,  ετιςιεσ αποδοχζσ 01/01/2020-31/12/2020 
(77.960,00) εβδομιντα επτά  χιλιάδεσ εννιακόςια εξιντα  ευρϊ. 
 Ψθφίηουν  ομόφωνα  τθν διανομι κερδϊν που ζχει ωσ εξισ. 
Κζρδθ χριςεωσ                        37.198,42 
Σακτικό αποκεματικό               2.000,00 
Μερίςματα Πλθρωτζα            35.198,42  

Σζλοσ μθ υπάρχοντοσ άλλου κζματοσ προσ ςυηιτθςθ θ ςυνεδρίαςθ ζλθξε. 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟ΢ και ΔΙΕΤΘΤΝΩΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢  
 

Η ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ 

ΑΙΚΑΣΕΡΙΝΗ ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ ΕΛΛΗ  ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ 

  



λλη  



ΠΡΑΚΣΙΚΟ Γ.΢.55 
 

Σθσ ετιςιασ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των Μετόχων τθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 
«Μ.Ι.ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ΢ ΑΕΒΕ». Αρ ΓΕΜΗ  000387601000. 

 
΢ιμερον τθν 27θ Οκτωβρίου 2021, θμζρα Σετάρτθ και ϊρα 12πμ, ςυνιλκαν εισ τα 

γραφεία τθσ εταιρείασ, οδόσ Μανωλιάςασ 17, κατόπιν προςκλιςεωσ του Διοικθτικοφ 
΢υμβουλίου, οι Μζτοχοι τθσ εταιρείασ εισ ετιςια τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ. Κατ’ αυτιν 
παρζςτθςαν οι: 
  
1. Πρινιωτάκθ Ζλλθ ςφηυγοσ Μάρκου, κάτοικοσ Παγκρατίου, οδόσ Μεςολογγίου 5, κάτοχοσ 
ενενιντα πζντε (95) ονομαςτικϊν μετοχϊν αξίασ  τριων  χιλιάδων τετρακοςιων εικοςι ευρϊ (€ 
3.420,00.) 
2. Πρινιωτάκθ Αικατερίνθ του Μάρκου, κάτοικοσ Καρζα, οδό Αναπιρων Πολζμου 20, 
κάτοχοσ εννζα χιλιάδων εννιακοςίων πζντε (9.905) ονομαςτικϊν μετοχϊν αξίασ τριακοςίων 
πενθντα  εξι  χιλιάδων  πεντακοςιων ογδοντα  ευρϊ (€356.580,00) 
 Διαπιςτϊνεται ότι θ ςυνζλευςθ είναι νόμιμθ και ζχει απαρτία αφοφ εκπροςωπείται το 
ςφνολο του Μετοχικοφ Κεφαλαίου που είναι (€360.000,00) τριακόςιεσ εξιντα χιλιάδεσ ευρϊ  
΢υμφϊνθςαν ομόφωνα: 

Αφοφ δεν υπιρξε καμία ζνςταςθ εκ μζρουσ των μετόχων ωσ προσ τθν εκπροςϊπθςι 
τουσ, εκλζγθςαν ομόφωνα Πρόεδροσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ θ Αικατερίνθ Πρινιωτάκθ και 
Γραμματζασ θ Ζλλθ  Πρινιωτάκθ  

΢υηθτϊντασ επί των κεμάτων τθσ προςκλιςεωσ ο Πρόεδροσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ ηθτά 
τθν ζγκριςθ τθσ ΢υνζλευςθσ επί του πρϊτου κζματοσ τθσ πρόςκλθςθσ για τον απολογιςμό 
του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου που ζχει ωσ εξισ: 

 
    Θέμα ηης ζσνεδρίαζης είναι ο απολογιζμός ηης 33

ης
 διατειριζηικής τρήζεως 

01/01/2020 – 31/12/2020 και έγκριζη ηης εκθέζεως ηοσ Διοικηηικού  Σσμβοσλίοσ, 

προς ηην Γεν. Σσνέλεσζη ηων μεηότων. 
ΕΣΗ΢ΙΑ ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 

 
ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ ΕΠΙ ΣΩΝ ΧΡΗΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΩΝ ΧΡΗ΢Η΢ 2020 (ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1.1.2020 – 31.12.2020) 
 

Κφριοι Μζτοχοι, 
 Ζχουμε τθν τιμι να κζςουμε υπόψθ ςασ για ζγκριςθ τισ χρθματοοικονομικζσ 
καταςτάςεισ τθσ 33θσ εταιρικισ χριςθσ 1.1.2020 – 31.12.2020 τθσ Εταιρίασ μασ, και να ςασ 
δϊςουμε τισ παρακάτω επεξθγιςεισ. Πριν όμωσ αςχολθκείτε με τθν ανάγνωςθ και τθ 
μελζτθ των καταςτάςεων αυτϊν, ϊςτε ενιμεροι να προβείτε ςτισ εκτιμιςεισ και ςτισ 
κρίςεισ ςασ, για τθ λιψθ των αποφάςεϊν ςασ επί των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, 
επιτρζψτε μασ να ςασ δϊςουμε μζςα απ’ αυτι τθν ζκκεςθ μερικζσ επιπλζον πλθροφορίεσ 
για το παρόν και το μζλλον τθσ Εταιρίασ «Μ.Ι.ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ΢ ΑΕΒΕ ». 

1. Ιςορροπθμζνθ και ολοκλθρωμζνθ ανάλυςθ  τθσ εξζλιξθσ & των επιδόςεων των 
δραςτθριοτιτων τθσ οντότθτασ και τθσ κζςθσ τθσ, κατάλλθλθ για τθν κλίμακα και τθν 
πολυπλοκότθτά τθσ. 

Α)  Περιγραφι επιχειρθματικοφ μοντζλου 

 
 Η «Μ.Ι.ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ΢ ΑΕΒΕ » μετά από μία μακρόχρονθ παρουςία ςτον χϊρο τθσ  
ΕΜΠΟΡΙΑ΢ ΕΙΔΩΝ ΙΑΣΡΙΚΟΤ ΕΞΟΠΛΙ΢ΜΟΤ , ζχει αναδειχκεί ςε μια  υπολογίςιμθ εταιρεία  
μζςα ςτον κλάδο.  



Η εταιρεία επικεντρϊνεται ςτθν αποκόμιςθ κζρδουσ μζςω τθσ πϊλθςθσ των εμπορευμάτων 
& παροχισ υπθρεςιϊν τθσ  ςε επιτθδευματίεσ & ιδιϊτεσ. 
 
΢τόχοσ τθσ επιχείρθςθσ είναι θ κακιζρωςθ τθσ ωσ μία από τισ ςθμαντικότερεσ εταιρείεσ 
ςτον κλάδο. 
 
Β) ΢τόχοι, βαςικζσ αξίεσ και κφριεσ ςτρατθγικζσ 
 
Αξίεσ που διζπουν τθν επιχείρθςθ είναι θ προςιλωςθ ςτθν ποιότθτα των εμπορευμάτων & 
παροχισ υπθρεςιϊν, ο ςεβαςμόσ ςτουσ πελάτεσ, εργαηόμενουσ και ςυνεργάτεσ. 
 
Ωσ  ςτρατθγικι θ επιχείρθςθ ζχει υιοκετιςει τθν ςτακερι ανάπτυξθ και παράλλθλα τθ 
διαρκι βελτίωςθ των εμπορευμάτων & τθσ παροχισ υπθρεςιϊν και των οικονομικϊν 
μεγεκϊν. 
 
Γ) Αρχζσ διοίκθςθσ και  εςωτερικά ςυςτιματα διοίκθςθσ   
 
Η Διοίκθςθ τθσ εταιρείασ αςκείται από το Δ.΢. Σθρεί οργανωμζνο ςχιμα διοίκθςθσ με 
διάκριςθ ςε τμιμα πωλιςεων , τμιμα διάκεςθσ και οικονομικισ διαχείριςθσ και διακζτει 
πιςτοποιθτικό ISO 9001:2008. 
 
Δ) Περιγραφι των προθγοφμενων επιδόςεων, τθσ αλυςίδασ αξίασ και των ενςϊματων και 
άυλων περιουςιακϊν ςτοιχείων.  
 
Η εταιρεία εμφανίηει ςχετικά φκίνουςεσ οικονομικζσ  επιδόςεισ ςτα βαςικά τθσ οικονομικά 
ζτθ και λόγω τθσ κρίςθσ, εμφανίηει: 
 

 31/12/2020 31/12/2019 Ποςοςτιαία 

Κύκλοσ Εργαςιών 1.993.893,19 2.042.830,69 -2,47% 

Κζρδη  μετά φόρων 37.198,42 57.003,80 -35,00% 

Κζρδη προ  φόρων και τόκων 61.664,42 82.733,80 -25,46% 

Μικτό αποτζλεςμα 515.468,97 560.327,04 -8,00% 

 
Η επιχείρθςθ δεν προςδίδει προςτικζμενθ αξία κακϊσ δραςτθριοποιείται ςτο χϊρο τθσ 
εμπορίασ και παροχισ  υπθρεςιϊν . 
 
Σα ενςϊματα πάγια ςτοιχεία το 2020 ανιλκαν ςε 79.319,17 ζναντι των 40.322,97 το 2019.   

 

Οι επενδφςεισ του 2020 ςε πάγια ανά κατθγορία ιταν:  
Μεταφορικά  Μζςα:           17.900,00 
Μθχανιματα                        24.885,30             
Ζπιπλα           :               17.371,15 
   ΢φνολο                               60.156,45 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

Α)  Αναφορά ςτθν εφοδιαςτικι αλυςίδα με μνεία ςτουσ κφριουσ προμθκευτζσ και ςτουσ 
κανόνεσ ςυνεργαςίασ μεταξφ τουσ. 



Η εταιρεία δεν εμφανίηει εξάρτθςθ από ςυγκεκριμζνουσ προμθκευτζσ. Οι κανόνεσ 
ςυνεργαςίασ με του προμθκευτζσ εξαςφαλίηει ςτθν εταιρεία ανταγωνιςτικζσ τιμζσ , 
ευελιξία και ποιότθτα αγακϊν.  
Β) Μελλοντικζσ προοπτικζσ και πωσ αυτζσ επθρεάηονται από το υφιςτάμενο κανονιςτικό  
πλαίςιο. 

Οι προοπτικζσ του κλάδου  δεν  είναι ευοίωνεσ  λόγω τθσ οικονομικισ κρίςθσ. 
Με πολιτικι αναηιτθςθσ  νζων αγορϊν και περαιτζρω βελτίωςθ τθσ ποιότθτασ των 
εμπορευμάτων και υπθρεςιϊν , θ εταιρεία πιςτεφει ότι κα ξεπεράςει αυτι τθ δφςκολθ 
περίοδο. 
Γ) Λοιποί  κίνδυνοι οι οποίοι ςχετίηονται με τθν δραςτθριότθτα ι τον κλάδο που θ εταιρεία 
αναπτφςςεται. 
Δεν υπάρχουν  ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πζρα  από αυτοφσ που ιςχφουν για το 
ςφνολο τθσ αγοράσ. 

 

3. Περιβαλλοντικά ηθτιματα 

Α. Πραγματικζσ και δυνθτικζσ επιπτϊςεισ τθσ οντότθτασ ςτο περιβάλλον 

΢το πλαίςιο προςζγγιςισ μασ ςτθν εταιρικι υπευκυνότθτα, αναγνωρίηουμε και ιεραρχοφμε 
ςυςτθματικά τα περιβαλλοντικά κζματα που ςυνδζονται με τισ δραςτθριότθτζσ μασ παρότι 
λόγω τθσ φφςθσ των δραςτθριοτιτων μασ δεν επιβαρφνουμε  το περιβάλλον. 
Β. Γνωςτοποίθςθ ςχετικά με τισ διαδικαςίεσ που εφαρμόηει θ οντότθτα για τθν πρόλθψθ 
και τον ζλεγχο τθσ ρφπανςθσ και των περιβαλλοντικϊν επιπτϊςεων 
Η εταιρεία ζχει αναλάβει όλεσ τισ απαραίτθτεσ πρωτοβουλίεσ για τθν όςο το δυνατόν 
μεγαλφτερθ ανακφκλωςθ αναλωςίμων υλικϊν κυρίωσ του χαρτιοφ αλλά και των 
θλεκτρονικϊν υπολογιςτϊν και των αντίςτοιχων αναλϊςιμων αυτϊν . 
Γ. Αναφορά ςτθν ανάπτυξθ των πράςινων προϊόντων και υπθρεςιϊν 
Η επιχείρθςθ δεν παράγει πράςινα προϊόντα 
 
΢θμειϊνουμε ότι: Η εταιρεία διακζτει Πιςτοποιθτικό ISO 9001: 2008 για εμπορία και 
παροχι υπθρεςιϊν. 

 
4. Εργαςιακά κζματα 

 
Α) Πολιτικι διαφοροποίθςθσ και ίςων ευκαιριϊν (ανεξαρτιτωσ φφλλου, κρθςκείασ, 
μειονεκτικότθτασ ι και άλλων πτυχϊν) 
Η επιχείρθςθ  προςλαμβάνει και απαςχολεί προςωπικό χωρίσ να κάνει διακρίςεισ φφλου, 
κρθςκείασ κτλ. 
 
Β) ΢εβαςμόσ των δικαιωμάτων των εργαηομζνων και ςυνδικαλιςτικι ελευκερία 
Σα δικαιϊματα των εργαηομζνων γίνονται απολφτωσ ςεβαςτά και υπάρχει κλίμα 
εργαςιακισ ειρινθσ. Οι εργαηόμενοι δεν είναι εγγεγραμμζνοι ςε ςυνδικαλιςτικό ςωματείο. 
΢τθν εταιρεία δεν τθσ ζχει καταλογιςκεί καμία εργαςιακι παράβαςθ.  
 
Γ) Τγιεινι και αςφάλεια ςτθ εργαςία , ςυςτιματα εκπαίδευςθσ, τρόποσ παραγωγισ κτλ. 
Η αςφάλεια ςτθν εργαςία για τουσ εργαηομζνουσ αποτελεί κυρίαρχθ προτεραιότθτα και 
απαραίτθτθ προχπόκεςθ ςτθν λειτουργία τθσ εταιρείασ. 
Η εταιρεία απαςχολεί  τεχνικό αςφαλείασ ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία. 
Η εταιρεία διατθρεί ςε όλουσ τουσ χϊρουσ εργαςίασ υλικά (φάρμακα, επιδζςμουσ κλπ) 
«πρϊτων βοθκειϊν». 

 



5. Χρθματοοικονομικοί και μθ χρθματοοικονομικοί δείκτεσ επιδόςεων 
Α. Οι οντότθτεσ μποροφν να παρουςιάςουν ζνα μείγμα γενικϊν και τομεακϊν ΧΔΕ & ΜΧΔΕ, 
ανάλογα με τθν περίπτωςθ , το πλαίςιο των ςτρατθγικϊν των ςτόχων και των κεμάτων που 
παρουςιάηονται ςτθν ζκκεςθ διαχείριςθσ 
΢τθ γνϊςθ τθσ εταιρείασ δεν ζχουν περιζλκει ςτον κλάδο που δραςτθριοποιείται 
χρθματοοικονομικοί δείκτεσ επιδόςεων του κλάδου. 
Οι χρθματοοικονομικοί δείκτεσ επιδόςεων που παρακολουκεί θ εταιρεία είναι ενδεικτικά 
για το ζτοσ 2020 

            31/12/2020                                       31/12/2019 

΢φνολο 

υποχρεϊςεων  1.104.199,32 71,00%  898.667,76        

65,97% 
΢φνολο 

πακθτικοφ  1.553.719,16   1.362.292,18 

       

Ίδια κεφάλαια  449.519,84 28,91%  463.624,42 

34,03% 
΢φνολο 

πακθτικοφ  1.553.719,16   1.362.292,18 

       

Οι παραπάνω δείκτεσ  δείχνουν τθν δανειακι εξάρτθςθ τθσ εταιρείασ 

       

Αρικμοδείκτεσ αποδόςεωσ και αποδοτικότθτασ  

      

  31/12/2020  31/12/2019  

Αποτελζςματα προ 

τόκων και φόρων   88.706,98 

 

4,46% 122.254.77 5,98% 

Πωλιςεισ  1.993.893,19  2.042.830.69 

      

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν απόδοςθ τθσ εταιρείασ χωρίσ το ςυνυπολογιςμό των εκτάκτων 

και ανόργανων αποτελεςμάτων. 

      

Κζρδθ  προ φόρων  61.664,42 3,09% 82.733.80 4,05% 

 ΢φνολο εςόδων  1.993.893.19  2.042.830.69 

      

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν ςυνολικι απόδοςθ τθσ  Εταιρείασ ςε ςφγκριςθ με τα ςυνολικά 

τθσ ζςοδα.  

 

6. Επιπλζον πλθροφόρθςθ. 

Α) Προβλεπόμενθ εξζλιξθ τθσ οντότθτασ 

 



Με δεδομζνθ τθν διαφαινόμενθ διατιρθςθ του υφιςτάμενου αρνθτικοφ κλίματοσ, θ 
διοίκθςθ παρακολουκεί διαρκϊσ τισ εξελίξεισ και προςαρμόηει τισ κινιςεισ, ενιςχφοντασ 
διαρκϊσ τθν ανταγωνιςτικότθτα και τθν αποτελεςματικότθτα τθσ. 
 
Β) Δραςτθριότθτα τθσ εταιρείασ ςτον τομζα ερευνϊν και ανάπτυξθσ 
Η εταιρεία δεν πραγματοποίθςε δαπάνεσ ι επενδφςεισ ςτον τομζα “ερευνϊν και ανάπτυξθσ” 
ςτθ χριςθ 2020. 
 
Γ) Πλθροφορίεσ που αναφζρονται ςτθν απόκτθςθ ιδίων μετοχϊν όπωσ προβλζπεται ςτον 
Ν.4548/2018 
Δεν αποκτικθκαν “ίδιεσ μετοχζσ”, κατά τθν διάρκεια τθσ χριςθσ 2020. 
Δ) Τποκαταςτιματα τθσ εταιρείασ  
Η εταιρεία  δεν διατθρεί  γραφεία και υποκαταςτιματα.  
Ε) Χριςθ  “χρθματοπιςτωτικϊν μζςων” 
Η εταιρεία δεν χρθςιμοποιεί “χρθματοπιςτωτικά μζςα” 
Κφριοι Μζτοχοι, 
Μετά από τα ανωτζρω ςασ καλοφμε όπωσ εγκρίνετε τισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ 
χριςεωσ 2020.  
Ψθφίηουν ομόφωνα τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ  και απαλλάςςουν  τα μζλθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου και τον λογιςτι από κάκε ευκφνθ αποηθμιϊςεωσ  για τθν χριςθ 01/01/2020-
31/12/2020 
Εγκρίνουν  ομόφωνα  α)τθν  μθνιαία  αμοιβι για τισ παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ   ςτθν  
Πρινιωτακθ Αικατερίνθ (6.660,00) ζξθ χιλιάδεσ  εξακόςια εξιντα ευρϊ για τθ διαχειριςτικι 
χριςθ 01/01/2020-30/11/2020 και (4.700) τζςςερισ χιλιάδεσ επτακόςια για τον Δεκζμβριο 
2020, από 01/12/20 ςυνεχόμενα και για τα επόμενα ζτθ (4.700,00) τζςςερισ χιλιάδεσ 
επτακόςια ετιςιεσ αποδοχζσ 01/01/2020-31/12/2020  (77.960,00) εβδομιντα επτά  χιλιάδεσ 
εννιακόςια εξιντα  ευρϊ. 
 Ψθφίηουν  ομόφωνα  τθν διανομι κερδϊν που ζχει ωσ εξισ. 
Κζρδθ χριςεωσ                        37.198,42 
Σακτικό αποκεματικό               2.000,00 
Μερίςματα Πλθρωτζα            35.198,42  

Σζλοσ μθ υπάρχοντοσ άλλου κζματοσ προσ ςυηιτθςθ θ ςυνεδρίαςθ ζλθξε, αφοφ εγκρίνουν ομόφωνα 
τθν ειςιγθςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ωσ προτείνεται. 
 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟ΢ και ΔΙΕΤΘΤΝΩΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢  
 

Η ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ 

ΑΙΚΑΣΕΡΙΝΗ ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ ΕΛΛΗ  ΠΡΙΝΙΩΣΑΚΗ 

  
 

 
 


