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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ROCHE DIAGNOSTICS 

(HELLAS) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙ-

ΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3928401000. 

 

Την 21/12/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2754910, η με αριθμό 12717/ 21-12-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΧΡΓ469ΗΕΘ-ΦΛΟ), με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση των άρ-

θρων 2 και 5, η κατάργηση του άρθρου 37, καθώς και η τροποποίηση των άρθρων, και β) η 

κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας 

με την επωνυμία ROCHE DIAGNOSTICS (HELLAS) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ Ε-

ΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ, τον διακριτικό τίτλο 

ROCHE DIAGNOSTICS (HELLAS)Μ.A.E. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3928401000, όπως ισχύει 

σύμφωνα με την από 15-12-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 15-12-2021, αποτελείται από “τριάντα έξι (36) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 
THΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
«ROCHE DIAGNOSTICS (HELLAS) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» 
(ΑΡ. ΓΕΜΗ 003928401000) 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 
 

Άρθρο 1 
 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ROCHE DIAGNOSTICS (HELLAS) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» και ο 
διακριτικός τίτλος «ROCHE DIAGNOSTICS (HELLAS) Μ.Α.Ε.» 

2. Η επωνυμία αυτή θα αναγράφεται σε ακριβή μετάφραση στην αντίστοιχη ξένη γλώσσα 
προκειμένου περί συναλλαγών μετ΄αλλοδαπών,  ο  δε  διακριτικός  τίτλος  με  τα  
λατινικά  στοιχεία «ROCHE DIAGNOSTICS (HELLAS) SINGLE MEMBER S.A.» 

 
 

Άρθρο 2 
 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

(α) η επιχείρηση κάθε εμπορικής δραστηριότητας που σχετίζεται με την διανομή, 
πώληση, προμήθεια, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, διαφήμιση, προώθηση και συν-
προώθηση, ανάπτυξη, αποθήκευση, μεταφορά, αντιπροσώπευση και γενικά το 
εμπόριο ιατρικών συσκευών, ιατροτεχνολογικών προϊόντων,  διαγνωστικού υλικού, 
λογισμικού, εξοπλισμού, μηχανημάτων και συστημάτων, βιοηλεκτρικών 
μηχανημάτων και εξοπλισμού και οιωνδήποτε άλλων παρομοίων προϊόντων, καθώς 
και αντιδραστηρίων εν γένει στον κλινικό και χημικό χώρο, που παράγονται απ’ 
αυτήν ή από την F. HOFFMANN-LA ROCHE A.G. – Basel καθώς και από οιανδήποτε 
θυγατρική ή συνδεδεμένη, ή συνεργαζόμενη με αυτήν ή την ROCHE HOLDING LTD 
εταιρεία ή και από τρίτους,  

(β) η απόκτηση δικαιωμάτων παρασκευής και τεχνικής βοηθείας για την παρασκευή όλων 
των προαναφερθέντων προϊόντων ή εμπορευμάτων και ειδικότερα η παροχή 
υπηρεσιών έρευνας αγοράς και διαθέσεως (marketing) και επεξεργασίας 
πληροφοριών για την πρόσβαση προϊόντων ή εμπορευμάτων στις αγορές του 
εσωτερικού και του εξωτερικού,  

(γ) η παροχή υπηρεσιών σχετικά με εμπορικές δραστηριότητες ή/και προϊόντα που 
αναφέρονται στην παράγραφο (α) ανωτέρω, συμπεριλαμβανομένων, όχι περιοριστικά, 
συμβουλευτικών, εκπαιδευτικών και επιστημονικών υπηρεσιών, υπηρεσιών έρευνας 
αγοράς και επεξεργασίας πληροφοριών, παροχής ψηφιακών λύσεων και λύσεων 
λογισμικού, τηλεφωνικού κέντρου, διεξαγωγής και υποστήριξης εκπαιδευτικών, 
ιατρικών, επιστημονικών ή/και παρόμοιων προγραμμάτων ή δράσεων. 
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(δ) η διενέργεια όλων ανεξαιρέτως και οοιωνδήποτε πράξεων και ενεργειών αναγκαίων 
για την επίτευξη των ειδικότερων σκοπών της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένης 
ενδεικτικώς και όχι αποκλειστικώς της ενοικίασης, του χρησιδανείου, με ή χωρίς 
αμοιβή των προαναφερθέντων προϊόντων σε τρίτα νομικά.  

(ε) Για την εκπλήρωση του σκοπού της, η Εταιρεία μπορεί να σχηματίζει ή να συμμετέχει 
σε οιασδήποτε μορφής επιχειρήσεις οπουδήποτε στην Ελλάδα, που επιδιώκουν ή 
απλώς εξυπηρετούν τους ίδιους ή συναφείς προς τους προεκτιθέμενους εταιρικούς 
σκοπούς, καθώς και να συνεργάζεται ή να σχηματίζει κοινοπραξίες με φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα. Προς επιδίωξη του σκοπού της, η εταιρεία δύναται να δίνει 
τριτεγγυήσεις, εγγυήσεις, εγγυητικές επιστολές ή  άλλου είδους εξασφάλιση, 
ενοχική ή εμπράγματη, επί των περιουσιακών της στοιχείων, υπέρ αυτής ή υπέρ 
τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία συνεργάζεται ή στα οποία 
συμμετέχει και να προβαίνει σε οποιεσδήποτε οικονομικές δραστηριότητες 
συμπεριλαμβανομένων της δανειοδότησης και δανεισμού εντός του πλαισίου του 
αντικειμένου της εταιρείας. 

 
Άρθρο 3 

 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται o Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

με απόφασή του μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία της Εταιρείας ή 
άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλο ή άλλους Δήμους ή Κοινότητες 
του Ελληνικού Κράτους και στο εξωτερικό. Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας 
της εταιρείας σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα, απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της υπάγεται στο Ελληνικό 
Δίκαιο. 

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά 
στην δικαιοδοσία του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, ενώπιον 
του οποίου και μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που ισχύουν οι 
εκάστοτε δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, επιτρεπομένης όμως της 
διαιτησίας στο βαθμό που θα συμφωνηθεί συμβατικά. 

 
Άρθρο 4 

 
1. Η διάρκεια της Εταιρείας είναι αόριστη και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής 
Απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της Εταιρείας και την έγκριση του 
καταστατικού της. 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να μειωθεί με τροποποίηση του Καταστατικού 
μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και συνακόλουθη τροποποίηση του 
άρθρου αυτού. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  
ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Άρθρο 5 

 
Το κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε κατά την ίδρυση στο ποσό των 160.000.000 δρχ., και 
διαιρούμενο σε 16.000 μετοχές των 10.000 δρχ. εκάστης, ολοσχερώς καταβεβλημένων όπως 
περιγράφεται στο υπ΄αρ. 14377/4.8.2000 αρχικού καταστατικού της εταιρείας. 

 
Με την από 30.6.2003 Τακτική Γεν. Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η μετατροπή του 
μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. Το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 47,54 ευρώ με μετρητά για την στρογγυλοποίηση της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής από 29,34702 ευρώ σε 29,35 ευρώ. Έτσι το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 469.600 ευρώ και διαιρείται σε 
16.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε μία. 

 
Mε το 30.6.2005 πρακτικό της καθολικής Γενικής Συνέλευσης το ανωτέρω κεφάλαιο 
μειώθηκε κατά 372.000 ευρώ με επιστροφή του ανωτέρω ποσού στους μετόχους της 
Εταιρείας με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 29,35 ευρώ σε 6,10 ευρώ. 

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30
ης

 Νοεμβρίου 
2006, αυξήθηκε το μετοχικό της κεφάλαιο κατά ευρώ είκοσι τρία εκατομμύρια πεντακόσιες 
εξήντα τρεις χιλιάδες οκτακόσια εξήντα έξι και ενενήντα λεπτά (23.563.866,90), με την 
απορρόφηση του εισφερόμενου Κλάδου Διαγνωστικών Προϊόντων της εταιρείας Roche 
(Hellas) Α.Ε. (με αριθμό Μ.Α.Ε. 13243/01ΑΤ/Β/86/100), όπως τα άρθρα 1-5 του Ν.2166/93, 
και με πρόσθετη καταβολή, σε μετρητά από την εισφέρουσα εταιρεία για 
στρογγυλοποίηση, ευρώ ένα και τριάντα επτά λεπτά (1,37), δια της εκδόσεως τριών 
εκατομμυρίων οκτακοσίων εξήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι εννέα (3.862.929) νέων 
μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και δέκα λεπτά (6,10) εκάστης. 

Mε την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 19
ης

 Ιανουαρίου 
2010, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ευρώ είκοσι τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες 
ενενήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα έξι (24.999.996) με την καταβολή μετρητών 
και την έκδοση τεσσάρων εκατομμυρίων ενενήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα 
(4.098.360) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και δέκα λεπτά (6,10) εκάστης. 

 
Κατόπιν τούτων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ σαράντα οκτώ 
εκατομμύρια εξακόσιες εξήντα μία χιλιάδες τετρακόσιες εξήντα δύο και ενενήντα λεπτά 
(48.661.462,90), κατανεμημένο σε επτά εκατομμύρια εννιακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες 
διακόσιες ογδόντα εννέα (7.977.289) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ έξι και 
δέκα λεπτά (6,10) έκαστης. 

 
Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 2ας Ιουνίου 2017, 
μειώθηκε ονομαστικά το μετοχικό κεφάλαιο κατά είκοσι εκατομμύρια οκτακόσιες 
εβδομήντα επτά χιλιάδες εκατόν τρία ευρώ και εξήντα λεπτά (20.877.103,60 €) με την 
ακύρωση τριών εκατομμυρίων τετρακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα έξι 
(3.422.476) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ και δέκα λεπτών (6,10) η 
κάθε μία. 

 
Κατόπιν τούτων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι επτά εκατομμύρια 
επτακόσιες ογδόντα τέσσερεις χιλιάδες τριακόσια πενήντα εννέα ευρώ και τριάντα λεπτά 
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(27.784.359,30 €) και διαιρείται σε τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα τέσσερεις 
χιλιάδες οκτακόσιες δέκα τρείς (4.554.813) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
έξι ευρώ και δέκα λεπτών (6,10) η κάθε μία. 
 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 15ης Δεκεμβρίου 2021, το 
μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά δεκαεννέα εκατομμύρια τετρακόσια ενενήντα τέσσερις 
χιλιάδες πεντακόσια ενενήντα εννέα ευρώ και εξήντα τέσσερα λεπτά (€ 19.494.599,64) με 
μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών της Εταιρείας σε ένα ευρώ και ογδόντα δύο λεπτά 
(€ 1,82) η καθεμία. 
Σε συνέχεια των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε οκτώ 
εκατομμύρια διακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες επτακόσια πενήντα εννέα ευρώ και εξήντα έξι 
λεπτά (€8.289.759,66) και διαιρείται σε τέσσερις εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα τέσσερις 
χιλιάδες οκτακόσιες δεκατρείς (4.554.813) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός 
ευρώ και ογδόντα δύο λεπτών (€1,82) η κάθε μία. 
 

Άρθρο 6 
 

1. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μέσω εισφορών σε είδος επιτρέπεται, εφόσον 
τηρούνται οι προϋποθέσεις του αρ. 17 του Ν. 4548/2018, συμπεριλαμβανομένης της 
έκθεσης αποτίμησης για την εξακρίβωση της αξίας των εισφορών σε είδος, η οποία 
συντάσσεται από δύο (2) ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτική εταιρεία, ή κατά 
περίπτωση, από δύο (2) ανεξάρτητους πιστοποιημένους εκτιμητές και πρέπει να 
περιέχει όλα τα στοιχεία που προβλέπει ρητά η παρ. 5 του αρ. 17 του Ν. 4548/2018. 

2. Με την επιφύλαξη της διάταξης της ανωτέρω παραγράφου, σε περίπτωση αύξησης 
μετοχικου κεφαλαίου με εισφορά σε είδος, η Εταιρεία δύναται να μην θέσει σε 
εφαρμογή το άρθρο 17 του ν. 4548/2018, όταν οι διατάξεις του άρθρου 18 ως ισχύει, 
δύνανται να εφαρμοσθούν.  

3. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις παρ. 3 
και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 του άρθρου 132, του Ν. 4548/2018 μπορεί να 
εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή 
διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού 
του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός 
χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να 
υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 
κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018  αρχίζει από τη λήψη της 
απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης 
των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

4. Η παραπάνω απόφαση, για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  αποτελεί 
τροποποίηση του καταστατικού αυτού. 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 
έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των δεκατεσσάρων 
(14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα καταχώρισης 
της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

6. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 
και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρείας, 
που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 
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Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 
4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 
αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της Εταιρείας. 

 
Άρθρο 7 

 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές  ονομαστικές.  

2. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται (αλλά έχει τη διακριτική ευχέρεια) να εκδίδει μετοχικούς 
τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Σε περίπτωση έκδοσης 
τίτλων, θα πρέπει να φέρουν, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, σειριακό 
αριθμό, τα στοιχεία που προβλέπονται από τον νόμο, την ημερομηνία έκδοσης καθώς 
και την υπογραφή του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
του αντικαταστάτη του Προέδρου και την υπογραφή ενός εξουσιοδοτηθέντος μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Ελλείψει έκδοσης τίτλων, η απόδειξη της μετοχικής 
ιδιότητας για την άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτές θα γίνεται με 
βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων. Όλα τα θέματα που σχετίζονται με την έκδοση 
και τον τύπο των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 
κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  Το βιβλίο μετόχων της Εταιρείας δύναται να 
τηρείται και ηλεκτρονικά και ως μέτοχος της Εταιρείας θα θεωρείται ο εγγεγραμμένος 
σε αυτό. Κατά τα λοιπά, για τη μεταβίβαση των μετοχών ισχύουν τα οριζόμενα στο 
άρθρο 41 του Ν.4548/2018. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
Άρθρο 8 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 
τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος ή σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης ή έκδοσης μετόχων, 
ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 20 του Ν. 4548/2020, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 
(14) ημερών. Στην περίπτωση του  άρθρου 6 παρ. 3 του παρόντος, η προθεσμία 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 
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απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης 
των νέων μετοχών ή/και για τον καθορισμό του επιτοκίου και τη μέθοδο καθορισμού 
του σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα λήψης τόκων. Μετά το τέλος των 
ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή 
όχι κατώτερη της τιμής που κατέβαλαν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση 
κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή 
του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το 
άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 
να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, υπόκειται σε δημοσιότητα , Με τους περιορισμούς της παρ. 3 του άρθρου 
6, η πρόσκληση αυτή μπορεί να παραληφθεί εφόσον στη Γενική Συνέλευση 
παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος 
προτίμησης. Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό 
να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. Με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και της παρ. 2 του άρθρου 132 του Ν. 4548/2018, 
μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

 
Άρθρο 9 

 
1. Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή του Καταστατικού 

της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της, που έχουν ληφθεί σύμφωνα με 
το νόμο και το Καταστατικό. 

2. Οι μέτοχοι, για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας ευθύνονται μόνο μέχρι της 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής. 

 
Άρθρο 10 

 
Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου 
επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα 
δικαιώματα σε αυτήν με οποιοδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην 
Εταιρεία με ένα πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν διαφωνούν και 
δεν έχει ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
Άρθρο 11 

 
Σχετικά με τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018, ενδεικτικά τα άρθρα 141-144 αυτού. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 12 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί συλλογικά, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του παρόντος Καταστατικού και τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως δεκαπέντε (15) μέλη, που 
προέρχονται από μετόχους ή μη, εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
με μυστική ψηφοφορία. 

3. Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως 
άνω παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο 
για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος, μέλους ή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά 
τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

4. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και παρατείνεται μέχρι την 
εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την αμέσως επόμενη Τακτική Γενική 
Συνέλευση, μετά την λήξη της θητείας του, η οποία δεν δύναται να υπερβεί 
συνολικά την εξαετία. 

5. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου των οποίων έληξε η θητεία μπορούν να 
επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 
Άρθρο 13 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 
του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 
αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, 
που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το 
Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 
τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας  του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 
13 του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας  χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει 



   
 

8  

το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 14 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή των μελών του από τη Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του 
τον Πρόεδρο και προαιρετικά τον Αντιπρόεδρο με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες 
Συμβούλους ή Εντεταλμένους Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, με 
καθορισμό συγχρόνως και των αρμοδιοτήτων τους. Η εκλογή και η ανάθεση των 
αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό συμβούλιο που 
διατηρεί τις αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις εξουσίες του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητές 
του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας από τους Διευθύνοντες ή 
Εντεταλμένους Συμβούλους ή άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
απ’ αυτό.  

 
Άρθρο 15 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο 
νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, κατόπιν 
πρόσκλησης του Προέδρου, που γνωστοποιείται στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων 
Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο όταν το ζητήσουν 
δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους, μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 
την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 
του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 
επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και εκτός έδρας σε άλλο τόπο 
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον παρίστανται όλα τα μέλη του είτε 
αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη για όλα ή για 
μερικά από τα μέλη του. Σε αυτή την περίπτωση, η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και 
τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση 

4.  Σε κάθε περίπτωση, οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ζητήσει τη συμμετοχή του στη συνεδρίαση του μέσω τηλεδιάσκεψης, εάν διαμένει σε 
διαφορετική χώρα από αυτή που πραγματοποιείται η συνεδρίαση, ή σε περίπτωση 
που υπάρχει σοβαρός λόγος, ιδίως ασθένειας ή αναπηρίας.  

 

 
Άρθρο 16 

Απαρτία-Αντιπροσώπευση μελών-Πλειοψηφία 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ένα δεύτερο (1/2) πλέον ενός των 
συμβούλων. Ο αριθμός των συμβούλων  που παρίστανται αυτοπροσώπως ή 
αντιπροσωπεύονται δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση 
του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο και μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο έναν 
άλλο σύμβουλο Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί 
σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η 
αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου.Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να δοθεί υπό τη μορφή επιστολής, ηλεκτρονικής αλληλογραφίας (e-mail),ή 
τηλεμοιοτυπίας (τέλεφαξ), απευθυνόμενη προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου και μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

3. Όλες οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρισταμένων και των τυχόν αντιπροσωπευόμενων σε αυτό 
μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 17 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 
περιουσίας και εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με γενική ή ειδική εξουσιοδότηση, που παρέχεται 
κατά τους νόμιμους τύπους, να αναθέτει  την άσκηση όλων ή κάποιων εκ των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα 
ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση της ανάθεσης. Σε κάθε περίπτωση η Εταιρεία θα εκπροσωπείται με το 
σύστημα της από κοινού διπλής υπογραφής, από δύο πρόσωπα, μέλη του 
Διοικητικού συμβουλίου ή όχι, για όλα τα θέματα πλην αυτών για τα οποία α) η 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει 
σύμφωνα με τον νόμο και το καταστατικό ή β) για τα οποία απαιτείται συλλογική 
ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού. 
Πάντως η άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 19, 86,96,97  και 98  τουΝ. 4548/2018.» 

 
Άρθρο 18 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά, τα οποία καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που 
μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και ενιαία με το βιβλίο πρακτικών  της Γενικής 
Συνέλευσης, 

2 .  Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα μέλη που 
παραστάθηκαν. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 
μνεία στα πρακτικά. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του, ή οποιοδήποτε 
άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε πρόσωπο ορίζει με 
απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο.  χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους 

4. Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση: 

(α) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.  

(β) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-
mail) ή άλλο ηλεκτρονικό μέσο. 

Για τα λοιπά ζητήματα που αφορούν τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και την 
υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 
διατάξεις, ισχύουν οι διατάξεις των αρ. 93 και 94 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 19 
Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 
ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του  Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την Εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Για τη χορήγηση αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου γενικά, εφαρμόζεται 
το άρθρο 109 του ν. 4548/2018 

 
Άρθρο 20 
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Απαγόρευση ανταγωνισμού 
 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές 
της Εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή 
ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι  σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

Άρθρο 21 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τ η  διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση της Εταιρείας, τ η  συγχώνευσή της με άλλη, πλην της 
απορρόφησης ανώνυμης εταιρείας που κατέχει το 100% ή το 90% ή περισσότερο των 
μετοχών της, ή διάλυση της Εταιρείας, με την επιφύλαξη τυχόν εκάστοτε  αντίθετων 
διατάξεων που υπερισχύουν, β) την Τροποποίηση του Καταστατικού,γ) την αύξηση 
ή μείωση του κεφαλαίου με εξαίρεση των επιβαλλόμενων αυξήσεων από 
διατάξεις νόμων, δ) την έγκριση ή μη των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και τη διάθεση των κερδών, ε) την εκλογή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 13 το υ 
παρόντος και την έγκριση της συλλογικής διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ζ) την εκλογή Ελεγκτών, η) το διορισμό εκκαθαριστών, θ) την 
έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθ. 109 του Ν. 
4548/2018 και ι) την απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης. 

 
Άρθρο 22 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 
κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 
(Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο 
τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, υπό την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι με 
δικαιώματα ψήφου που αντιπροσωπεύουν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου είναι 
παρόντες ή εκπροσωπούνται σε αυτή και κανείς δεν αντιλέγει στη διεξαγωγή της 
συνέλευσης και στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
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συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 
σκόπιμο. 

2. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής 
της. Επίσης, οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, δια 
αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, τα οποία θα έχουν πραγματοποιηθεί πριν από 
η Γενική Συνέλευση. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους  ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης . Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. 

4. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 
με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), ή άλλα ηλεκτρονικά 
μέσα. 

 
Άρθρο 23 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται τουλάχιστον η 
χρονολογία, η ημέρα, η ώρα, η διεύθυνση και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η 
Συνέλευση,  τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που 
δικαιούνται να συμμετέχουν και συγκεκριμένες οδηγίες σχετικά με τον τρόπο με τον 
οποίο οι μέτοχοι θα συμμετέχουν στη συνέλευση και θα ασκούν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ή μέσω πληρεξουσίου . Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι 
(20) τουλάχιστον πλήρων  ημερών  από την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής 
Συνέλευσης, στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 
της και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν 
από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο 
των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και των επ΄αυτών εκθέσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 
Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση 
 

1. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
συμμετέχουν σε αυτήν είτε αυτοπροσώπως είτε μέσω αντιπροσώπου. Ο διορισμός 
και η ανάκληση ή αντικατάσταση αντιπροσώπου μετόχου της εταιρείας γίνεται 
εγγράφως ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου της εταιρείας που έχει κοινοποιηθεί στους μετόχους ή αναφέρεται 
στην πρόσκληση.  

2. Τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 
στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 



   
 

13  

της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του 
παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η 
Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 
άρνησή της. 

 
Άρθρο 25 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση κα τ αρτ ί ζ ετ α ι   πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 
περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 
των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 
μετόχων  
 

Άρθρο 26 
Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον το 
ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δε συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 
της χρονολογίας της ματαιωθείσας συνεδριάσεως κατόπιν προσκλήσεως που 
δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση η Συνέλευση θεωρείται ότι  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ΄ 
αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει απόφαση για: α) μεταβολή της 
εθνικότητας της Εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας, γ) επαύξηση 
των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 
επιβάλλεται από διατάξεις άλλων νόμων, ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 
παρ. 5 του άρ. 21 ή την παρ. 6 του αρ. 49 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει  , στ) 
μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, ζ) συγχώνευση με άλλη εταιρεία, πλην 
της απορρόφησης ανώνυμης εταιρείας που κατέχει το 100% ή το 90% ή περισσότερο 
των μετοχών της, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, ή διάλυση της Εταιρείας, με την 
επιφύλαξη τυχόν εκάστοτε αντίθετων διατάξεων που υπερισχύουν, η) σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό προβλέπει εξαιρετική απαρτία, η 
Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν μετέχει ή εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα 
δεύτερο (1/2) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Εάν δε συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και μετά από 
πρόσκληση δημοσιευμένη πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν μετέχει ή 
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εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου  

5. Όταν λαμβάνεται απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 
επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση 
επαναληπτικών συνεδριάσεων σύμφωνα με το παρόν άρθρο, νεότερη πρόσκληση 
δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 
πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

 

6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

7. Κατ΄ εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται στην παρ. 3 
του άρθρου αυτού θα λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 27 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί 
και χρέη ψηφολέκτη. 

 
Άρθρο 28 

Θέματα συζήτησης 
Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά συνοπτικά σε ένα βιβλίο πρακτικών που τηρείται ιδιαίτερα για το σκοπό 
αυτό και το οποίο μπορεί επίσης να διατηρηθεί ηλεκτρονικά, και από κοινού με το 
βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και τον Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή άλλο νομίμως 
εξουσιοδοτημένο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 29 

Έγκριση της συνολικής διαχείρισης 
 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματο οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 
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με ειδική φ α ν ε ρ ή  ψηφοφορία, αποφαίνεται περί της έγκρισης της συνολικής 
διαχείρισης της Εταιρείας από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο εάν κατέχουν μετοχές.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 30  
Ελεγκτές 

 
Όσον αφορά τον διορισμό και τα καθήκοντα των ελεγκτών, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 
4336/2015, όπως ισχύουν. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΔΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 
 

Άρθρο 31  
Εταιρική Χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 
31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 

Άρθρο 32 
Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 
Όλα τα ζητήματα που αφορούν την σύνταξη και έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων ρυθμίζονται σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018, του Ν. 
4308/2014, και λοιπών διατάξεων της σχετικής νομοθεσίας, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 
Άρθρο 33  

Διάθεση κερδών 
 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 
159   του Ν. 4518/2020 , ως ισχύει γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) Τα ποσά των 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 
πραγματοποιημένα κέρδη αφαιρούνται, β) Τα ποσά που διατίθενται για το σχηματισμό του 
τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, λ.χ. τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών, αφαιρούνται.. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 
παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) 
του εταιρικού κεφαλαίου, γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 
καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, δηλαδή τουλάχιστον ποσοστού τριάντα πέντε τοις 
εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις ως άνω μειώσεις και καταβάλλεται σε μετρητά, 
δ)Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX ΔΙΑΛΥΣΗ-
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 



   
 

16  

Άρθρο 34 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 
1. Η Εταιρεία λύεται: α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία β ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση 
πτώχευσης. γ) Σε περίπτωση απόρριψης αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, δ) με δικαστική 
απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της Εταιρείας. 

3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό 
(1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη 
λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα 
υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 12  και 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 35 

Εκκαθάριση 
 

Οι Εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορούν να είναι ένας (1) έως 
τέσσερις (4), μέτοχοι ή τρίτοι. Αναφορικά με τις υποχρεώσεις των Εκκαθαριστών, τον τρόπο 
διενέργειας της εκκαθάρισης, τη λειτουργία της Εταιρείας κατά τη διάρκειά της, την περάτωση 
αυτής και τη διαγραφή της Εταιρείας, θα εφαρμόζονται οι διατάξεις των αρ. 167- 170 όπως 
εκάστοτε ισχύουν. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
Γενική Διάταξη 

 
Άρθρο 36 

 
Οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, εφαρμόζονται σε οποιοδήποτε άλλο 
θέμα δεν ρυθμίζεται στο παρόν Καταστατικό. 
 
 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ROCHE 

DIAGNOSTICS (HELLAS) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» όπως τροποποιήθηκε με απόφαση των μετόχων 

της την 15.12.2021 

 
Μαρούσι, 15.12.2021 

 
 
 

Ulrich Schwoerer 
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Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου & 
Διευθύνων Σύμβουλος 


