
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηαρώξηζεο ζην Γεληθό Δκπνξηθό Μεηξών, ζηνηρείωλ ηεο Δηαηξείαο κε ηελ επωλπκία ΔΤΑΓΓΔΛΙΑ ΒΔΗ ΚΑΙ ΢ΙΑ ΔΠΔ, ην 

θαη αξηζκό ΓΔΜΗ 20525330000 (ΑΦΜ 095468510). 

 

Ο ΠΡΟΔΓΡΟ΢  

ΣΟΤ ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Σελ 14/12/2021 θαηαρωξίζζεθε ζην Γεληθό Δκπνξηθό Μεηξών µε Κωδηθό Αξηζµό Καηαρώξηζεο 2748540, ε αξ. 23863 / 

10/12/2021 Πξάμε ηεο ΢πκβνιαηνγξάθνπ Σ΢ΑΛΙΚΗ  ΔΛΔΝΗ΢, από ηελ νπνία πξνθύπηεη όηη, κε ηελ απόθαζε ηεο 

΢πλέιεπζεο ηωλ εηαίξωλ ηεο ΔΠΔ ηξνπνπνηήζεθαλ ηα άξζξα  29, 28, 27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 
13, 12, 11, 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, θαη θωδηθνπνηήζεθε ην θαηαζηαηηθό ηεο Δηαηξείαο Πεξηνξηζκέλεο Δπζύλεο κε ηε λέα 

επωλπκία «ΒΔΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΠΔΡΙΟΡΙ΢ΜΔΝΗ΢ ΔΤΘΤΝΗ΢», ην δηαθξηηηθό ηίηιν «ΒΔΗ Δ.Π.Δ.» θαη αξηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 

20525330000. 

 

Σελ ίδηα εκεξνκελία θαηαρωξίζζεθε ζην Γεληθό Δκπνξηθό Μεηξών νιόθιεξν ην λέν θείκελν θαηαζηαηηθνύ καδί κε ηηο 

ηξνπνπνηήζεηο ηνπ. Σν λέν θείκελν ηνπ θαηαζηαηηθνύ είλαη ζπλεκκέλν θαη απνηειεί αλαπόζπαζην κέξνο ηεο παξνύζαο 

αλαθνίλωζεο.  

 

 

O Προϊστάμενος της Τπηρεσίας ΓΔΜΗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηνπ παξόληνο κπνξεί λα επηβεβαηωζεί από ην https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

 

Kοινοποίηση:  

ΒΔΗ ΔΠΔ 

ΝΔΑ ΠΔΡΑΜΟ΢, 64007,  Ν ΠΔΡΑΜΟ΢ 

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεσία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.λζε: Οκνλνίαο  50α 

Σ.Κ.: 65302 

Πιεξνθνξίεο: ARVANITAKI MARIA 

Σειέθωλν: 2510223325 

E-mail: register@kcci.gr 

 

Καβάια,14/12/2021 

Αξηζ.Πξωη.: 2547232 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Έχει συσταθεί Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 

«ΒΕΗ Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης» και διακριτικό τίτλο «ΒΕΗ 

Ε.Π.Ε.» Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρία θα μπορεί να αναγράφει 

την παραπάνω επωνυμία της με λατινικούς χαρακτήρες και ο νομικός τύπος θα 

αποδίδεται με τις λέξεις «Limited Liability Company» και το ακρωνύμιο ως 

«LTD».  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ: Έδρα της εταιρίας ορίζεται η θέση «Βάλτα» του Δημοτικού Διαμερίσματος 

Νέας Περάμου Δήμου Ελευθερών Ν. Καβάλας.  

Η Εταιρία μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα ή πρακτορεία και αντιπροσωπείες ή 

άλλα γραφεία σε άλλες πόλεις της Ελλάδας. Οι λεπτομέρειες ίδρυσης, 

συγκρότησης και λειτουργίας αυτών ορίζονται κάθε φορά από τη  συνέλευση των 

εταίρων. 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Α) Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1.- Η εισαγωγή, εμπορία, εξαγωγή γεωργικών εργαλείων, μηχανημάτων, 

γεωργικών φαρμάκων, λιπασμάτων και κάθε είδους αναγκαίου για τη γεωργική 

καλλιέργεια. 

2.- Η εισαγωγή, εμπορία και εξαγωγή παντός μηχανήματος, εργαλείου, σωλήνων 

και εξαρτημάτων που χρησιμοποιούνται για την άρδευση και ύδρευση εκτάσεων 

και κτιρίων. 

3.- Η εισαγωγή, εμπορία και εξαγωγή πρώτων και δεύτερων υλών πλαστικού για 

την παραγωγή σωλήνων άρδευσης και ύδρευσης.  
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4.- Η παραγωγή παντός είδους σωλήνων και εξαρτημάτων για την άρδευση και 

ύδρευση εκτάσεων και κτιρίων. 

5.- Η τοποθέτηση και εγκατάσταση συστημάτων άρδευσης και ύδρευσης 

6.- Η εισαγωγή και αντιπροσώπευση οίκων της αλλοδαπής και της ημεδαπής 

πρώτων υλών, ετοίμων προϊόντων, μηχανημάτων και εργαλείων για την γεωργική 

καλλιέργεια και την παραγωγή σωλήνων και εξαρτημάτων για την άρδευση και 

ύδρευση εκτάσεων και κτιρίων 

7.- Η επί προμηθεία πώληση γεωργικών μηχανημάτων, εργαλείων, γεωργικών 

φαρμάκων, λιπασμάτων, σωλήνων και εξαρτημάτων άρδευσης και ύδρευσης. 

Β) Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία θα μπορεί να συνεργάζεται, 

συμμετέχει και συμπράττει με οποιαδήποτε εταιρία οιασδήποτε μορφής με 

παρεμφερείς σκοπούς και με φυσικά πρόσωπα που ασχολούνται με παρεμφερές 

αντικείμενο. Ακόμη η Εταιρία για την επίτευξη των σκοπών της μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα οπουδήποτε, σύμφωνα με τα παραπάνω.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα έτη, αρχίζει δε μετά την 

ολοκλήρωση των διατυπώσεων δημοσιότητας για την τροποποίηση του 

παρόντος.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ  

ΑΡΘΡΟ 5ο   

1.   Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε επτακόσιες ενενήντα οκτώ χιλιάδες 

εξακόσια (798.600,00) ευρώ διαιρούμενο σε είκοσι έξι χιλιάδες εξακόσια είκοσι 

(26.620) εταιρικά μερίδια ονομαστικής αξίας των τριάντα (30,00) ευρώ το 

καθένα. Βεβαιώνεται η ολοσχερής καταβολή του εταιρικού κεφαλαίου και 
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καθένας από τους εταίρους εισέφερε και κατέβαλε στο ταμείο της εταιρείας την 

αξία της εταιρικής του μερίδας σύμφωνα με τα παρακάτω: 

1) Η Σωτηρία Βέη του Αθανασίου και της Ευαγγελίας, έμπορος, κάτοικος Ν. 

Περάμου Καβάλας, με ηλεκτρονική διεύθυνση svei@vei.gr, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου 048263452 της Δ.Ο.Υ. Καβάλας, κάτοχος του με αρίθμ.  

ΑΝ405227 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, εισέφερε και κατέβαλε τριακόσιες 

ενενήντα εννέα χιλιάδες τριακόσια (399.300,00) ευρώ και ανέλαβε δεκατρείς 

χιλιάδες τριακόσια δέκα (13.310) εταιρικά μερίδια ονομαστικής αξίας των 

τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα και συνολικής αξίας τριακόσιες ενενήντα εννέα 

χιλιάδες τριακόσια (399.300,00) ευρώ, εκ των οποίων αποτελείται η μερίδα 

συμμετοχής της στην εταιρία και  

2) Η Δήμητρα Βέη του Αθανασίου και της Ευαγγελίας έμπορος, κάτοικος Ν. 

Περάμου Καβάλας, με ηλεκτρονική διεύθυνση dvei@vei.gr, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου 049825593 της Δ.Ο.Υ. Καβάλας, κάτοχος του με αρίθμ. 

ΑΙ902697 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, εισέφερε και κατέβαλε τριακόσιες 

ενενήντα εννέα χιλιάδες τριακόσια (399.300,00) ευρώ και ανέλαβε δεκατρείς 

χιλιάδες τριακόσια δέκα (13.310) εταιρικά μερίδια ονομαστικής αξίας των 

τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα και συνολικής αξίας τριακόσιες ενενήντα εννέα 

χιλιάδες τριακόσια (399.300,00) ευρώ, εκ των οποίων αποτελείται η μερίδα 

συμμετοχής της στην εταιρία.        

2.     Σε κάθε έντυπο της εταιρείας υποχρεωτικά αναφέρονται η επωνυμία, το 

εταιρικό κεφάλαιο, ο αριθμός Γ.Ε.ΜΗ., η έδρα της εταιρείας, καθώς και αν 

βρίσκεται σε εκκαθάριση.    
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ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ: Τα εταιρικά μερίδια μπορούν να 

μεταβιβασθούν σε εταίρους ή τρίτους μόνο μετά από απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης των εταίρων, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 13 του 

Ν.3190/1955, όπως αυτός τροποποιημένος ισχύει μέχρι σήμερα. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ: 1.- Το εταιρικό μερίδιο ή τα περισσότερα εταιρικά μερίδια 

που ανήκουν σε κάθε εταίρο, αποτελούν τη μερίδα συμμετοχής του (μία μερίδα 

συμμετοχής έκαστος). 

2.- Για ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής η εταιρία, μπορεί κα εκδώσει έγγραφο, 

το οποίο αποτελεί απλά και μόνο απόδειξη για την εταιρική ιδιότητα του εταίρου. 

Στην απόδειξη πρέπει να γράφονται με κεφαλαία γράμματα οι λέξεις: 

"ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ".  

3.- Το εταιρικό μερίδιο είναι αδιαίρετο. Εάν περισσότεροι από ένας αποκτήσουν 

εταιρικό μερίδιο, αυτοί πρέπει να υποδείξουν στην εταιρία έναν εκπρόσωπο, κοινό 

για όλους τους. Εάν δεν υποδείξουν τέτοιον εκπρόσωπο, οι ανακοινώσεις της ε-

ταιρίας σε έναν απ'αυτούς θα συνεπάγονται αποτελέσματα για όλους. 

4.- Για την περίπτωση που αναφέρεται στην παραπάνω παράγραφο, κάθε ένας 

απ' αυτούς τους περισσότερους στους οποίους ανήκει εταιρικό μερίδιο, ευθύνεται 

σε ολόκληρο για τις υποχρεώσεις του, απέναντι στην εταιρία. 

5.- Επιτρέπεται η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου "αιτία θανάτου" στην περίπτωση 

όμως αυτή το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται από πρόσωπο με υπόδειξη της 

εταιρίας, είτε στην αξία που συμφωνείται μεταξύ των κληρονόμων και της 

εταιρείας είτε στο ύψος της πραγματικής αξίας, με απόφασή της που παίρνεται με 

ομόφωνη απόφαση όλων των εταίρων. 

 



5 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ: Η εταιρία θα διοικείται από τη γενική συνέλευση και τον διαχειριστή 

ή τους διαχειριστές. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ: Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.1. Η Συνέλευση συγκαλείται από το 

διαχειριστή οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Συνέλευση. Η ημέρα της 

σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία 

αυτή. Η πρόσκληση των εταίρων είναι υποχρεωτικά προσωπική ή προς τον 

νόμιμο εκπρόσωπο εφόσον ο εταίρος είναι νομικό πρόσωπο, και γίνεται με κάθε 

κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 

Στην πρόσκληση αναγράφεται η ημέρα, η ώρα, ο τόπος της Συνέλευσης, οι 

προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των εταίρων και λεπτομερής ημερήσια διάταξη. 

2. Η Συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία (1) φορά κάθε 

έτος το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Εάν η Συνέλευση αυτή δεν συγκληθεί από 

τους διαχειριστές μέσα στην ανωτέρω προθεσμία, η σύγκληση γίνεται από 

οποιονδήποτε εταίρο, κατόπιν απόφασης του Προέδρου Πρωτοδικών της έδρας 

της εταιρίας, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 11 του ν.3190/1955, 

όπως ισχύει.  

3. Εφ' όσον είναι σύμφωνοι όλοι οι εταίροι μπορούν να συνέλθουν σε 

Συνέλευση χωρίς την τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου του καταστατικού.  
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4. Επίσης, εάν άπαντες οι εταίροι είναι παρόντες εγκύρως αποφασίζουν, εάν 

δεν υπάρχει αντίρρηση τινός εξ αυτών, επί παντός θέματος της αρμοδιότητας 

της Συνέλευσης. 

5.   Η Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και 

οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι εταίροι.  

6.      Η Συνέλευση των εταίρων μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη. Κάθε 

εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η Συνέλευση με τηλεδιάσκεψη ως προς 

αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η Συνέλευση ή αν 

υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ: Κάθε εταίρος μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί από άλλο εταίρο. Οι αντιπρόσωποι πρέπει να είναι εφοδιασμένοι 

με έγγραφη εξουσιοδότηση που θα κατατίθεται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ: 

Ένας ή περισσότεροι εταίροι εκπροσωπούντες το 1/20 τουλάχιστον του εταιρικού 

κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Συνέλευσης, 

προσδιορίζοντας και τα θέματα συζήτησης. Εάν οι διαχειριστές δεν συγκαλέσουν 

τη Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση γίνεται από τους αιτούντες εταίρους, κατόπιν απόφασης του 

Προέδρου Πρωτοδικών της έδρας της εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ: 1.- Κάθε εταίρος έχει μία (1) τουλάχιστον ψήφο στη 

Συνέλευση. Εάν έχει περισσότερα εταιρικά μερίδια, τότε ο αριθμός των ψήφων 

του, είναι ανάλογος του αριθμού των μεριδίων του. 2.- Εταίρος δεν μπορεί να 

λάβει μέρος στην ψηφοφορία που ενεργείται προκειμένου να παρθεί απόφαση 
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που αναφέρεται στην έγερση αγωγής κατ'αυτού σύμφωνα με το άρθρο 14 παρ.2 

του Νόμου 3190/1955, όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ: Εάν δεν ορίζεται διαφορετικά στον νόμο και στο 

καταστατικό, οι αποφάσεις της εταιρίας λαμβάνονται με πλειοψηφία πλέον του 

ημίσεως του όλου αριθμού των εταίρων εκπροσωπούντων πλέον του ημίσεως του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ: Η Συνέλευση των Εταίρων είναι μόνη αρμόδια 

να αποφασίζει για τα εξής θέματα: α) Τροποποίησης του καταστατικού, β) 

Διορισμού και ανάκλησης διαχειριστών και απαλλαγής αυτών από την ευθύνη, γ) 

Έγκρισης του ισολογισμού και διάθεσης των κερδών, δ) Έγερσης αγωγής κατά 

των οργάνων της εταιρίας ή των κατ' ιδίαν εταίρων για αξιώσεις κατ' αυτών για 

αποζημίωση, που απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις κατά τη λειτουργία της 

εταιρίας, ε) Παράτασης της διάρκειας της εταιρίας, συγχώνευσης ή διάλυσης 

αυτής και διορισμού ή ανάκλησης των εκκαθαριστών καθώς και περί αναβίωσης, 

και στ) για κάθε άλλη περίπτωση που αναφέρεται στο Νόμο 3190/1955, όπως 

αυτός ισχύει σήμερα. 

 

 

 ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ: 1.- Ο διαχειριστής και 

κάθε εταίρος, έχουν το δικαίωμα να προσβάλλουν τις αποφάσεις της Συνέλευσης 

στο Πρωτοδικείο Καβάλας, εάν οι αποφάσεις αυτές πάρθηκαν κατά παράβαση του 

Νόμου ή του Καταστατικού αυτού, 2.- Η αγωγή σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο απευθύνεται κατά της εταιρίας και νόμιμα ασκείται μέσα σε προθεσμία 
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τριων (3) μηνών από την ημέρα που πάρθηκε η απόφαση. 3.- Η δικαστική α-

πόφαση που θα την κηρύσσει άκυρη, ισχύει για κάθε εταίρο και για τον 

διαχειριστή. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1.- Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση της Εταιρίας 

ανατίθεται στους διαχειριστές. Διαχειριστές ορίζονται με το καταστατικό αυτό από 

τη νόμιμη ανακοίνωση και καταχώρησή του στο Γ.Ε.ΜΗ. η Σωτηρία Βέη του Α-

θανασίου και η Δήμητρα Βέη του Αθανασίου, για όλη τη διάρκεια της εταιρίας. 

Αυτές δεσμεύουν την εταιρία δια μόνης της υπογραφής τους τιθεμένης, κάτωθι 

της εταιρικής επωνυμίας ενεργώντας η καθεμιά απ' αυτές μεμονωμένα χωρίς να 

είναι απαραίτητη σε καμιά περίπτωση η σύμπραξη και των άλλων διαχειριστών για 

την έγκυρη δέσμευση της εταιρίας για οποιοδήποτε δικαίωμα ή υποχρέωση. 2.- 

Στην περίπτωση κατά την οποία η Γενική Συνέλευση αποφασίζει αλλαγή των δια-

χειριστών σύμφωνα με τις αρμοδιότητές της, απαραίτητα υποβάλλεται η απόφαση 

της Συνέλευσης στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Νόμου 

3190/1955, όπως αυτός ισχύει σήμερα. Ελάττωμα ως προς τον διορισμό των 

διαχειριστών δεν αντιτάσσεται στους καλόπιστους τρίτους, εφ'όσον τηρήθηκαν οι 

σχετικές με τον διορισμό του διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ: Ο διαχειριστής έχει εξουσία γενική και δικαιούται να 

ενεργεί στο όνομα της εταιρίας κάθε πράξη που ανάγεται στο σκοπό της εταιρίας 

και αφορά την πραγματοποίηση του σκοπού της. Ειδικότερα: 1.- Εκπροσωπεί την 

εταιρία σε όλες τις σχέσεις της με κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου, με το Ελληνικό Δημόσιο ή ξένο κράτος, με κάθε Τράπεζα 

Ελληνική ή αλλοδαπή και το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων και γενικά με 
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κάθε Οργανισμό και Αρχή. 2.- Εκπροσωπεί την εταιρία σε κάθε δικαστήριο, 

ποινικό, πολιτικό ή Διοικητικό, κάθε βαθμού και αρμοδιότητας και δικαιοδοσίας, 

χωρίς να εξαιρείται ο Αρειος Πάγος και το Συμβούλιο Επικρατείας. 3.- Διορίζει τους 

πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας. 4.- Επιχειρεί όλες τις ουσιαστικές και 

δικονομικές πράξεις που είναι συνυφασμένες με την ιδιότητά του χωρίς να εξαι-

ρούνται και εκείνες για τις οποίες ο Νόμος απαιτεί ειδική πληρεξουσιότητα. 5.- 

Υπογράφει με την ατομική του υπογραφή, κάτω από την επωνυμία της εταιρίας 

κάθε έγγραφο με το οποίο δημιουργούνται δικαιώματα ή υποχρεώσεις για την 

εταιρία. 6.- Συνάπτει έγγραφες ή άτυπες συμβάσεις, σε σχέση με το σκοπό της 

εταιρίας, λαμβάνει δάνεια απλά ή με εμπράγματη ασφάλεια και παρέχει εγγυήσεις 

σε Τράπεζες ή άλλα φυσικά πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου. 7.- Εκδίδει, 

οπισθογράφει και εισπράττει τραπεζικές επιταγές στο όνομα και για λογαριασμό 

της εταιρίας. 8.- Εκδίδει, αποδέχεται και οποσθογράφει και τριτεγγυάται επιταγές 

και συναλλαγματικές υπέρ ή εις βάρος και στο όνομα της εταιρίας. 9.- Εκδίδει, 

αποδέχεται και μεταβιβάζει εγγυητικές επιστολές. 10.- Παραλαμβάνει, 

οπισθογράφει, μεταβιβάζει και προεξοφλεί φορτωτικές εμπορευμάτων, εντολές 

παράδοσης. 11.- Ανοίγει πιστώσεις, ενεργεί καταθέσεις, αναλαμβάνει χρήματα και 

άλλες αξίες ανεξάρτητα από ποσό σε Τράπεζες, το Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων και οποιαδήποτε απαίτηση της εταιρίας, από οποιοδήποτε φυσικό ή 

Νομικό Πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, από οποιαδήποτε Τράπεζα το Τα-

μείο Παρακαταθηκών και Δανείων και οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα και το 

Ελληνικό Δημόσιο και δίδει ή παίρνει τις σχετικές αποδείξεις. 13.- Προβαίνει στην 

κατάρτιση συμβάσεως ανοικτού λογαριασμού με οποιαδήποτε Τράπεζα ή άλλο 

πιστωτικό ίδρυμα του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 14.- Αγοράζει και πωλεί 

εμπορεύματα στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρίας. 15.- Αγοράζει και νοι-

κιάζει κινητά και ακίνητα στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρίας. 16.- 

Προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό, υπαλληλικό ή εργατικό της εταιρίας και 

κανονίζει τους όρους εργασίας και τις αποδοχές. Η κατάρτιση σύμβασης εργασίας 

ή η καταγγελία αυτής, μπορεί να γίνει και από τον πληρεξούσιο δικηγόρο, που 
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ορίζεται από τον διαχειριστή με απλή επιστολή της εταιρίας. 17.- Συμβιβάζεται για 

κάθε υπόθεση της εταιρίας και ενεργεί γενικά και ειδικά κάθε πράξη διαχείρισης 

και διάθεσης που αναφέρεται στο σκοπό της εταιρίας, δεσμεύει δε απόλυτα την 

εταιρία με την υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία και μόνο, χωρίς 

τη σύμπραξη των άλλων εταίρων και όλα τα πιο πάνω χωρίς κάποιο περιορισμό, 

όσον αφορά το ποσό της υποχρέωσης που αναλαμβάνει ή τα χρήματα που 

εισπράττει. 

Η παραπάνω απαρρίθμηση των δικαιωμάτων του διαχειριστή είναι ενδεικτική, 

γιατί στον διαχειριστή της Εταιρίας Περιωρισμένης Ευθύνης σύμφωνα με το Νόμο 

3190/1955, όπως αυτός ισχύει σήμερα, καθώς επίσης και με το παρόν 

καταστατικό παρέχεται το δικαίωμα να ενεργεί στο όνομα της εταιρίας κάθε πράξη 

διαχείρισης και διάθεσης σε κάθε περίπτωση που ανάγεται στο σκοπό της Εταιρίας 

και γενικά να ενεργεί κάθε πράξη αναγκαία για την εκπλήρωση του εταιρικού 

σκοπού. 18.- Ο διαχειριστής υπογράφει για την εταιρία με την υπογραφή του 

κάτω από την επωνυμία της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

 ΤΗΡΗΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ 

          Οι διαχειριστές υποχρεούνται να τηρούν στην ελληνική γλώσσα 

ηλεκτρονικά ή χειρόγραφα, τα εξής: 

1.    Για τους εταίρους της εταιρίας τηρείται ειδικό βιβλίο στο οποίο καταχωρίζονται 

το όνομα, το επώνυμο, το πατρώνυμο, ο αριθμός δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.), ο 

αριθμός φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), η διεύθυνση, η ηλεκτρονική διεύθυνση 

και οι εισφορές κάθε εταίρου, το ύψος της μερίδας συμμετοχής και τα εταιρικά 

μερίδια εκάστου καθώς και κάθε μεταβολή του προσώπου εταίρου είτε της 

μερίδας συμμετοχής αυτού στην εταιρία. 

2.    Επίσης τηρείται βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων, στο οποίο καταχωρούνται οι 

αποφάσεις που λαμβάνουν οι εταίροι. 
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3.    Ομοίως τηρείται και βιβλίο πρακτικών διαχείρισης, στο οποίο καταχωρούνται 

οι αποφάσεις των διαχειριστών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΑΡΘΡΟ 20Ο 

ΣΥΝΤΑΞΗ, ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ- ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την ημέρα της καταχώρησης του 

καταστατικού αυτού στο οικείο Μητρώο Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας και της δημοσίευσης περίληψης του 

παρόντος στην εφημερίδα της Κυβέρνησης (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) και λήγει την 

30ην Ιουνίου 1999. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης με μέριμνα του διαχειριστή συντάσσονται οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες εγκρίνονται από τη συνέλευση των 

εταίρων. Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων βάσει των Ελληνικών 

Λογιστικών Προτύπων (Ε.Λ.Π.) γίνεται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 

4308/2014 (Α`251). Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του ή των 

διαχειριστών, που απευθύνονται στη συνέλευση των εταίρων, εφαρμόζεται 

αναλόγως ο Ν.4548/2018. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του ν. 4336/2015 (Α` 94) και του ν. 

4449/2017 (Α` 7). Για τη δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων των διαχειριστών και των ελεγκτών 

της εταιρείας εφαρμόζεται αναλόγως ο Ν. 4548/2018. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που ορίζει ο Νόμος. 

javascript:open_links('27245,651879')
javascript:open_fek_links('%CE%91','94','2015')
javascript:open_links('27245,687838')
javascript:open_fek_links('%CE%91','7','2017')
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Τα καθαρά κέρδη, μοιράζονται στους εταίρους, οι οποίοι συμμετέχουν στις 

κερδοζημίες ανάλογα με την συμμετοχή τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Έναντι των κερδών, οι εταίροι μπορούν να παίρνουν όποιο ποσό καθορίζει κάθε 

φορά η Συνέλευση με απόφασή της. 

Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο από τα καθαρά κέρδη 

για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η αφαίρεση αυτή δεν είναι 

υποχρεωτική όταν το τακτικό αποθεματικό φθάσει το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. Αν όμως αυτό για οποιοδήποτε λόγο μειωθεί, η κράτηση 

επαναλαμβάνεται μέχρι να συμπληρωθεί η παραπάνω αναλογία. Μέρος από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών επιτρέπεται να κατατίθεται για τον σχηματισμό 

εκτάκτου αποθεματικού, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται ομόφωνα. Επιτρέπεται ο σχηματισμός πρόσθετων αποθεματικών 

κατόπιν απόφασης από τους εταίρους με πλειοψηφία τουλάχιστον πλέον του 

ενός δευτέρου (1/2) του συνολικού αριθμού των εταίρων, οι οποίοι 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το 65% του εταιρικού κεφαλαίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

 ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Οι εταίροι έχουν δικαιώματα επί των καθαρών κερδών που προκύπτουν από τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανάλογα με τα εταιρικά τους μερίδια. Αν 

πραγματοποιήθηκε διανομή μη πραγματικών κερδών, οι εταίροι που έλαβαν 

αυτά υποχρεούνται να τα αποδώσουν. Η αγωγή για την αναζήτηση αυτών 

παραγράφεται πέντε (5) έτη μετά την καταβολή αυτών.» εκτός εάν αποφασίσει 

άλλως η Συνέλευση των Εταίρων. 
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ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΓΝΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ: Κάθε εταίρος, δικαιούται το πρώτο 

δεκαήμερο αφού έληξε κάθε ημερολογιακό τρίμηνο να λαμβάνει προσωπικά 

γνώση των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρίας ως επίσης να λαμβάνει με δική του δαπάνη αποσπάσματα του βιβλίου 

των εταίρων και των βιβλίων των πρακτικών των Συνελεύσεων. Σημειώνεται ότι 

το δικαίωμα κάθε εταίρου για γνώση των εταιρικών υποθέσεων εκτείνεται κάθε 

φορά από την έναρξη της εταιρίας μέχρι τη λήξη του συγκεκριμένου τριμήνου 

κατά το οποίο άσκησε το σχετικό δικαίωμά του. 

    

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Εάν προκύψουν ζημιές της εταιρίας που έχουν βεβαιωθεί στον ισολογισμό, οι 

οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν από το έκτακτο αποθεματικό και σε περίπτωση 

ανεπάρκειας αυτού από το τακτικό αποθεματικό τότε οι εταίροι υποχρεώνονται 

στην καταβολή συμπληρωματικών εισφορών ανάλογα με την συμμετοχή τους 

στο κεφάλαιο της εταιρίας. Το μέγεθος των συμπληρωματικών αυτών εισφορών 

δεν μπορεί να υπερβαίνει το αναγκαίο ποσό για την κάλυψη των παραπάνω ζημιών 

ούτε και το αρχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Η καταβολή των παραπάνω 

συμπληρωματικών εισφορών, γίνεται με απόφαση της Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον πλέον του ενός δευτέρου (1/2) του 

συνολικού αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 65%  του 

εταιρικού κεφαλαίου και γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36 του 

Ν.3190/1955. 

Σε περίπτωση που κάποιος εταίρος δεν καταβάλει συμπληρωματική εισφορά, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 37 του Ν.3190/1955, όπως αυτός ισχύει 

σήμερα. 
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ΑΡΘΡΟ 24ο 

Ρητώς συμφωνείται και συνωμολογείται και ότι εις περίπτωσιν θανάτου ή 

δικαστικής απαγορεύσεως ενός εκ των εταίρων η εταιρία συνεχίζει υφισταμένη 

μεταξύ των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου ή του νομίμου αντιπροσώπου 

του αντίστοιχα και των υπολοίπων εταίρων, όχι όμως σε περίπτωση πτωχεύσεως 

εταίρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ-ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ: 

1.      Η εταιρία λύεται: α) Σε κάθε περίπτωση που προβλέπεται από το Νόμο 

και από το Καταστατικό. β) Με απόφαση της Συνελεύσεως των Εταίρων η οποία 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των 

εταίρων, οι οποίο εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) Με δικαστική απόφαση, λόγω σπουδαίου λόγου, κατόπιν αιτήσεως εταίρου ή 

εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/10 του εταιρικού κεφαλαίου. δ) 

Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. ε) Όταν παρέλθει ο 

ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων.  

2. Η εταιρία δεν λύεται με την απαγόρευση, την πτώχευση ή τον θάνατο 

κάποιου ή κάποιων από τους εταίρους. Η λύση της εταιρίας καταχωρείται 

αρμοδίως στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

3.          Με εξαίρεση την πτώχευση, μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λύση της 

εταιρείας, ο διαχειριστής υποχρεούται να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις 

τέλους χρήσης, οι οποίες εγκρίνονται από τη συνέλευση των εταίρων και 

υποβάλλονται αρμοδίως στις διατυπώσεις δημοσιότητας στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρών (Γ.Ε.ΜΗ.). 
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4.       Σε περίπτωση πτωχεύσεως κάποιου από τους εταίρους θεωρείται τούτο 

σπουδαίος λόγος για τον αποκλεισμό του από την εταιρία και την συνέχιση αυτής 

από τους εναπομείναντες εταίρους. Για τον αποκλεισμό του πτωχεύσαντος 

εταίρου και την έξοδό του από την εταιρία λαμβάνεται απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση η οποία αποφασίζει με την συνήθη πλειοψηφία και κατόπιν 

προσδιορίζεται η αξία της μερίδος του πτωχεύσαντος και εξερχομένου από την 

εταιρία εταίρου κατά την διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 33 παρ.3 σε 

συνδυασμό με τα άρθρα 29 παρ. 1 και 4 του Ν. 3190/1955, όπως εκάστοτε ισχύει.  

5.    Η λύση της εταιρίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που ορίζει 

το άρθρο 8 του Ν.3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

1.- Μετά τη λύση της εταιρίας, για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την περίπτωση 

που θα κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι. Μέχρι το τέλος της εκκαθάρισης και τη 

διανομή, η εταιρία, θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και διατηρεί την 

επωνυμία της, στην οποία όμως προσθέτονται οι λέξεις "ΣΕ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ".- 

2.- Στο στάδιο της εκκαθάρισης, η εξουσία των οργάνων της εταιρίας, περιορίζεται 

στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο διορισμός 

και η για οποιονδήποτε λόγο παύση της εξουσίας των εκκαθαριστών, με τα 

στοιχεία της ταυτότητάς τους, υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 8 του Ν.3190/ 1955, όπως εκάστοτε ισχύει. Στις ίδιες διατυπώσεις 

υπόκειται ο τρόπος άσκησης της εξουσίας των εκκαθαριστών. Με την έναρξη 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συντάξουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, ο οποίος υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

8 του ν.3190/1955, όπως εκάστοτε ισχύει.  

Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει 

στο τέλος κάθε χρήσης οικονομικές καταστάσεις εκκαθάρισης, οι οποίες 
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εγκρίνονται από τη συνέλευση των εταίρων και υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

του άρθρου 8 του ν.3190/1955, όπως εκάστοτε ισχύει. Αν το στάδιο εκκαθάρισης 

υπερβεί τα τρία (3) έτη, εφαρμόζεται ανάλογα το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση 

των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον πλεόν του ενός 

δευτέρου (1/2) του συνολικού αριθμού των εταίρων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 65% του εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση στο δικαστήριο 

υποβάλλεται και από το ένα δέκατο (1/10) των εταίρων που συγχρόνως 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

3.  Οι εκκαθαριστές  εκπροσωπούν την εταιρία και υπογράφουν γι' αυτή, με την 

υπογραφή τους, κάτω από την επωνυμία της εταιρίας.  

4.   Οι εκκαθαριστές πρέπει να τελειώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να εξοφλήσουν τα χρέη της, να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της και να μετατρέψουν σε χρήματα την εταιρική περιουσία. Προκειμένου να 

τακτοποιηθούν οι εκκρεμείς υποθέσεις, οι  εκκαθαριστές μπορούν να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις. 

5.  Μετά την περάτωση της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη συνέλευση 

των εταίρων και υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του 

ν.3190/1955, όπως εκάστοτε ισχύει. Στη συνέχεια διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα με τη μερίδα 

συμμετοχής τους.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Παρ. 1.- Κανείς από τους εταίρους ή τον διαχειριστή δεν μπορεί χωρίς την άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης που παίρνεται με την πλειοψηφία του άρθρου 13 του 

Ν.3190/1955, να ενεργεί στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό αμέσως ή εμμέσως για 

λογαριασμό του ιδίου ή τρίτων οποιεσδήποτε πράξεις που ανάγονται στο σκοπό 

της εταιρίας ούτε να είναι εταίρος ή διαχειριστής ομόρρυθμης, ετερόρρυθμης ή 

Ε.Π.Ε. ή να συμμετέχει στην διοίκηση ή Διεύθυνση Α.Ε. που έχουν το ίδιο 

αντικείμενο με αυτό της εταιρίας που ιδρύεται με το παρόν καταστατικό.  

Παρ. 2.- Η απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου, ισχύει για μια διετία και 

για τους εταίρους εκείνους που για οποιοδήποτε λόγο αποχωρούν από την εταιρία. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει σε περίπτωση απόφασης από τη γενική συνέλευση 

των εταίρων, που λαμβάνεται με την πλειοψηφία του άρθρου 13 του 

Ν.3190/1955, για απαλλαγή του αποχωρούντος εταίρου από την παραπάνω 

υποχρέωση. Για τον υπολογισμό της ως άνω πλειοψηφίας υπολογίζεται και ο απο-

χωρών εταίρος. 

Παρ. 3.- Σε περίπτωση παράβασης των παραπάνω διατάξεων η εταιρία μπορεί να 

ζητήσει αποζημίωση ή αντί αποζημίωσης να απαιτήσει, σε περίπτωση πράξεων 

που έγιναν για λογαριασμό των εταίρων ή του διαχειριστή να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις έγιναν για λογαριασμό της εταιρίας και σε περίπτωση που οι πράξεις έγιναν 

για λογαριασμό άλλων, να δοθεί στην εταιρία η αμοιβή που προήλθε από την 

μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί προς αυτήν η απαίτηση αμοιβής. 

Παρ. 4.- Οι απαιτήσεις της εταιρίας που προέκυψαν από πράξεις που αναφέρονται 

στην προηγούμενη παράγραφο παραγράφονται σε προθεσμία εξ (6) μηνών από 

τότε που οι σχετικές πράξεις ανακοινώθηκαν στη Γενική Συνέλευση των εταίρων 

και σε κάθε περίπτωση σε προθεσμία πέντε (5) χρόνων από τότε που έγιναν. 
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Παρ. 5.- Υποχρέωση Εχεμύθειας: Όλοι οι εταίροι έχουν καθήκον εχεμύθειας έναντι 

των τρίτων για κάθε θέμα που αφορά άμεσα ή έμμεσα τις εταιρικές υποθέσεις και 

την εξέλιξη της εταιρίας ευθυνόμενοι άλλως σε πλήρη αποζημίωση της εταιρίας 

και στην κάλυψη κάθε θετικής και αποθετικής ζημίας 

 

ΑΡΘΡΟ 28Ο  

1. Η τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης γίνεται μόνο με απόφαση της 

συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον πλέον του ενός 

δευτέρου (1/2) του συνολικού αριθμού των εταίρων, οι οποίοι εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 65% του εταιρικού κεφαλαίου.  

2.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 40 παρ. 4 του ν.3190/1955, η 

κατά την παρ. 1 του παρόντος άρθρου απόφαση πρέπει να περιβληθεί  τον  τύπο  

του συμβολαιογραφικού εγγράφου. 

3.  Απόφαση λαμβανομένη συναινέσει πάντων των εταίρων απαιτείται 

προκειμένου  α)  περί  μεταβολής  της εθνικότητος της εταιρείας και β) περί 

επαυξήσεως των υποχρεώσεων των εταίρων ή της ευθύνης αυτών ως και περί 

μειώσεως των εκ του καταστατικού δικαιωμάτων αυτών εκτός αν άλλως στον 

ν.3190/1955. 

4. Κάθε τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης μαζί με ολόκληρο το νέο κείμενο 

της σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 

8 του ν.3190/1955, όπως εκάστοτε ισχύει. Πριν από την τήρηση των παραπάνω 

διατυπώσεων, η τροποποίηση δεν παράγει αποτελέσματα. 

 5. Ειδικά στις περιπτώσεις των άρθρων 19, 28, 29 και 33 του ν.3190/1955, το 

νέο κείμενο της εταιρικής σύμβασης καταρτίζεται από το διαχειριστή με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο και υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 8 του ίδιου νόμου, χωρίς να απαιτείται η διαδικασία της παραγράφου 1 

του παρόντος άρθρου και χωρίς να εφαρμόζεται το άρθρο 15 του ν. 3419/2005.. 



19 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Κάθε θέμα που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, θα λύεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Νόμου 3190/1955, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει σήμερα, και τις απο-

φάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


