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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ Κ. ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 
Ανώνυμος Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «6494201000» 
 
Την 07/12/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2743023, η με αριθμό 12060/21 – 07/12/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΒΖ3469ΗΕΘ-ΜΣΨ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 2 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ Κ. 
ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Ανώνυμος Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία», τον Διακριτικό Τίτλο «3 
ΑΛΦΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6494201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 02/12/2021 απόφαση 
της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 02/12/2021, αποτελείται από σαράντα δύο (42) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΦΟΙ   Κ.  ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ   ΕΜΠΟΡΙΚΗ  και  ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ   

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ «3 ΑΛΦΑ» 

ΩΣ ΤΟΥΤΟ ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΗΚΕ ΜΕΤΑ ΤΙΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΠΟΦΑΣΙΣΤΗΚΑΝ ΜΕ 

ΤΗΝ ΑΠΟ 2/12/2021 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

                                ------------------------------------------------------------ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Άρθρο 1ο   

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

1) Συνίσταται  Ανώνυμος  Εταιρεία  με  την  επωνυμία «ΑΦΟΙ   Κ.  ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ  

Ανώνυμος   Εμπορική  και  Βιοτεχνική   Εταιρεία» και  με  διακριτικό  τίτλο  «3  αλφα 

».   

2) Για τις συναλλαγές της με το εξωτερικό (διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας), θα 

χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση, σε ξένη γλώσσα, η επωνυμία “K. 

KARAGEORGIOU BROS S.A.” (όπου με το ακρωνύμιο “S.A.” αποδίδεται το “SOCIETE 

ANONYME”) και ο διακριτικός τίτλος  “3 alfa”. 

  

Άρθρο 2ο   

ΕΔΡΑ 

1)  Η έδρα της εταιρίας βρίσκεται στην Αθήνα, οδός Σαλαμινίας 16 και πάροδος 

Ορφέως (Βιταλιώτου) 141 – 143 (Τ.Κ. 11855).  

2) Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, μετά από 

προηγούμενη απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου με την οποία θα 

καθορίζονται ταυτόχρονα οι υποχρεώσεις και οι αρμοδιότητες και γενικά ο τρόπος 

λειτουργίας αυτών. 

 

Άρθρο 3ο   

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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Από την καταχώρηση της διοικητικής απόφασης έγκρισης του τροποποιηθέντος 

καταστατικού, από την εποπτεύουσα αρχή, στο Γ.Ε.ΜΗ, η διάρκεια της εταιρίας 

μετατρέπεται σε αορίστου χρόνου. Η ΑΕ αορίστου χρόνου λύεται για τους 

περιοριστικά αναφερόμενους λόγους του άρθρου 164 Ν. 4548/2018 (και του άρθρου 40 

του παρόντος καταστατικού), πλην της παρόδου του χρόνου διαρκείας.  

 

Άρθρο 4ο   

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός  της  εταιρείας  είναι: 

1) Η αγορά αγροτικών προϊόντων και εν γένει τροφίμων, η επεξεργασία, τυποποίηση 

και συσκευασία αυτών, για την προώθηση τους στην ελληνική αγορά, αλλά και την 

εξαγωγή τους στο εξωτερικό. 

2) Η διενέργεια εξαγωγικού και εισαγωγικού εμπορίου τροφίμων.  

3) Η συσκευασία των προϊόντων που η εταιρία διαθέτει στην αγορά, με ιδιωτική 

ετικέτα, η οποία θα διασφαλίζει την προέλευση και ποιότητα του παρεχόμενου 

προϊόντος. 

4) Η παροχή υπηρεσιών αποθήκευσης και αποξήρανσης πάσης φύσεως αγροτικών  

προϊόντων και τροφίμων, ιδίως ρυζιού, οσπρίων και δημητριακών 

5) Η ανάληψη  αντιπροσωπειών  οίκων  του  εξωτερικού  στην  Ελλάδα, παραγωγής 

ή εμπορίας πάσης φύσεως προϊόντων και τροφίμων.  

5) Εκμετάλλευση ακινήτων.  

Δυνάμει  αποφάσεως  της  Γενικής  Συνελεύσεως  των  μετόχων αυτής, με την 

αυξημένη απαρτία πλειοψηφία του άρθρου 29 του παρόντος καταστατικού  και  

σχετικής  τροποποιήσεως  του,  δύναται  να  διευρυνθεί  ο  σκοπός  της  Εταιρείας.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την ίδια ως άνω αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία,  δύναται  ν’ αποφασισθεί  η  συμμετοχή  της  Εταιρείας  σε  Εταιρεία  ή  

Εταιρείες οιουδήποτε  εταιρικού  τύπου  υφιστάμενες  ή  που πρόκειται να συσταθούν    

στην  ημεδαπή  ή αλλοδαπή  και  που επιδιώκουν  τον  ίδιο  ή  άλλον  παρεμφερή  

εμπορικό  σκοπό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΑΥΞΟΜΕΙΩΣΕΙΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ-ΚΑΤΑΒΟΛΕΣ-

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 

Άρθρο 5ο   

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΑΥΞΟΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  ορίσθηκε  αρχικά  σε  δραχμές   εβδομήντα  πέντε  

εκατομμύρια  (75.000.000)  διαιρούμενο σε   επτά  χιλιάδες  πεντακόσιες  (7.500)  

μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  δραχμών  δέκα  χιλιάδων   (10.000)  εκάστης. 

1)Με  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της  17-6-1983,  αυξήθηκε το  

Μετοχικό  Κεφάλαιο  κατά  επτά   εκατομμύρια  πεντακόσιες  χιλιάδες  (7.500.000)  

δραχμές,  διαιρούμενο  σε  οκτώ  χιλιάδες  διακόσιες  πενήντα  (8.250)  ανώνυμες  

μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  ή  κάθε  μία  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  (ΦΕΚ 

2004/83). 

2)Με  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της  10-12-1983,  αυξήθηκε  το  

Μετοχικό  Κεφάλαιο  κατά  πενήντα  πέντε  εκατομμύρια  (55.000.000)  δραχμές  

διαιρούμενο  σε  δέκα  τρεις  χιλιάδες  επτακόσιες  πενήντα  (13.750)  μετοχές,  

ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία  (ΦΕΚ 1629/1984). 

3)Με  τη  με  αριθμό  8/12-12-1986  απόφαση  της  έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  

των  μετόχων  της  εταιρίας,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο   αυτής  ορίστηκε  από   εκατόν  

τριάντα  επτά  εκατομμύρια  πεντακόσιες  χιλιάδες  (137.500.000)  δραχμές  σε  δραχμές  

διακόσια  τριάντα  επτά  εκατομμύρια  πεντακόσιες   χιλιάδες  (237.500.000),  

διαιρούμενο  σε  είκοσι  τρεις  χιλιάδες  επτακόσιες πενήντα  (23.750)  μετοχές  

ονομαστικές,  αξίας  εκάστης  δέκα  χιλιάδων   (10.000)  δραχμών  (ΦΕΚ/ΤΑΕ  και  ΕΠΕ 

3393/86). 

4)Στη  συνέχεια  και  δυνάμει  της  με  αριθμό  115/7-4-89  πράξης  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  και  της   με  αριθμό  11/13-6-1989  απόφασης  της  Γενικής  Συνέλευσης  

των  μετόχων  της  εταιρίας,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  εκατόν  εξήντα  

έξι  εκατομμύρια  επτακόσιες  είκοσι  χιλιάδες  (166.720.000)  δραχμές,  δι’  εκδόσεως  

δέκα  έξι  χιλιάδων  εξακοσίων  εβδομήντα  δύο  (16.672)  ανωνύμων  μετοχών,  

ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών   εκάστης,  ένεκα  της  

κεφαλαιοποιήσεως  των   διαφορών  της  αναπροσαρμογής  των  ακινήτων  της  

εταιρίας,  δυνάμει  της  με  αριθμό  Ε. 2665/22-2-88  κοινής  απόφασης  Υπουργών   

Εθν.  Οικονομίας  και  Οικονομικών,  ήτοι  με  το  ποσόν  των  δραχμών  τριάντα  

τεσσάρων  εκατομμυρίων  διακοσίων  είκοσι  χιλιάδων  (34.220.000),  δι’ εκδόσεως  

τριών  χιλιάδων  τετρακοσίων  είκοσι  δύο  (3.422)  ανωνύμων  μετοχών  ονομαστικής  

αξίας  δραχμών  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  εκάστης  και  δια  της  καταθέσεως  μετρητών  

εκ  δραχμών  εκατόν  τριάντα  δύο  εκατομμυρίων  πεντακοσίων  χιλιάδων  

(132.500.000)   δι’  εκδόσεως  δέκα τριών  χιλιάδων  διακοσίων  πενήντα  (13.250)  

ανωνύμων  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  δραχμών  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  εκάστης.  

Έτσι  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρίας  ορίστηκε  σε  δραχμές  τετρακόσια  

τέσσερα  εκατομμύρια  διακόσιες  είκοσι  χιλιάδες  (404.220.000)  διαιρούμενο  σε  

σαράντα  χιλιάδες  τετρακόσιες  είκοσι  δύο  (40.422)  ανώνυμες  μετοχές,  ονομαστικής  
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αξίας  εκάστης  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  (ΦΕΚ/ΤΑΕ  και  ΕΠΕ  με  αριθμό  

3970/90). 

5)Στη  συνέχεια  με  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης   της  10-11-95, 

το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  πεντακόσια  εκατομμύρια  (500.000.000)  

δραχμές  σε μετρητά,  με  έκδοση  πενήντα  χιλιάδων  (50.000)  νέων  μετοχών  

ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία . Έτσι  το  Μετοχικό  

Κεφάλαιο  της  Εταιρίας,  ανήλθε  σε  εννιακόσια  τέσσερα  εκατομμύρια  διακόσιες  

είκοσι  χιλιάδες  (904.220.000)  δραχμές,  διαιρούμενο  σε  ενενήντα  χιλιάδες  

τετρακόσιες  είκοσι  δύο  (90.422)  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  

(10.000)  δραχμών  η  κάθε  μία.  

5α)Με  τη  με  αριθμό  21/30-6-98  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  

των  Μετόχων  της  εταιρίας,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυτής  αυξήθηκε  κατά  είκοσι  

εκατομμύρια  εννιακόσιες  είκοσι  χιλιάδες  (20.920.000)  δραχμές,  δια  της  

κεφαλαιοποιήσεως  των  αποθεματικών   από  τη  διαφορά  αναπροσαρμογής  της  

αξίας  των  ακινήτων  της  εταιρίας,  η  οποία  προβλέπεται  από  τις  διατάξεις  των  

άρθρων  20  έως  και  27  του  Νόμου  2065/1992,  όπως  αυτές  τροποποιήθηκαν  από  

τις  διατάξεις  του  άρθρου  20  του  νόμου  2443/1996,  δια  της  εκδόσεως  δύο  χιλιάδων  

ενενήντα  δύο  (2.092)  Ανωνύμων  Μετοχών,  ονομαστικής  αξίας δέκα  χιλιάδων  

(10.000)  δραχμών  εκάστης  και  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Εταιρίας  ανήλθε  σε  

εννιακόσια  είκοσι  πέντε  εκατομμύρια  εκατόν  σαράντα  χιλιάδες  (925.140.000)  

δραχμές,  διαιρούμενο  σε  ενενήντα  δύο  χιλιάδες  πεντακόσιες  δέκα  τέσσερις  

(92.514)  Ανώνυμες  Μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  

εκάστης. 

5β) Με  τη  με  αριθμό  22/22-3-1999  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  οι  μετοχές  

της  εταιρίας  μετετράπησαν   σε  ονομαστικές  και  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  

ανήλθε  σε  εννιακόσια  είκοσι  πέντε  εκατομμύρια  εκατόν  σαράντα  χιλιάδες  

(925.140.000)  δραχμές,  διαιρούμενο  σε  ενενήντα  δύο  χιλιάδες  πεντακόσιες  δέκα  

τέσσερις  (92.514)  ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  

δραχμών  εκάστης.  

5γ)Με  τη  με  αριθμό  23/30-6-99  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  

των  μετόχων  της  εταιρίας,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυτής  αυξήθηκε  κατά  ογδόντα  

εκατομμύρια  (80.000.000)  δραχμές,  δια  της  εκδόσεως  οκτώ  χιλιάδων  (8.000)  

ονομαστικών  μετοχών,  ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  

εκάστης  και  έτσι  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρίας  ανήλθε  στο  ποσόν  του  ενός  

δισεκατομμυρίου  πέντε  εκατομμυρίων  εκατόν  σαράντα  χιλιάδων  (1.005.140.000)  

δραχμών,  διαιρούμενο  σε  εκατό  χιλιάδες  πεντακόσιες   δέκα τέσσερις  (100.514)  

Μετοχές, ονομαστικής  αξίας  δέκα  χιλιάδων  (10.000)  δραχμών  εκάστης. 
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5δ)Με  τη  με αριθμό  26/14-6-2002  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης των  

μετόχων  της  εταιρίας,  εφαρμόζοντας  το   Νόμο  2842/2000  περί μετατροπής  του  

μετοχικού  κεφαλαίου  από  δραχμές  σε  ευρώ,  μετετράπη το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  

αυτής  σε  ευρώ,  κάνοντας  μείωση  κατά  τριάντα  τέσσερις  χιλιάδες  οκτακόσια  

ογδόντα  ένα  και  23/100  (34.881,23)  ευρώ λόγω  στρογγυλοποίησης  και  η  μείωση  

αυτή  μεταφέρθηκε  στο  ειδικό αποθεματικό  «διαφορά  από  μετατροπή  του  

μετοχικού  κεφαλαίου  σε  ευρώ»  και  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αναπροσαρμόστηκε  

στο  ποσόν  των  δύο  εκατομμυρίων  εννιακοσίων  δέκα  τεσσάρων  χιλιάδων  

εννιακοσίων  έξι  (2.914.906,00)  ευρώ,  διαιρούμενο  σε  εκατό  χιλιάδες  πεντακόσιες  

δέκα  τέσσερις  (100.514)  ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  είκοσι  εννέα  

(29)  ευρώ  η  κάθε  μία. 

Με  την  ίδια  Γενική  Συνέλευση  των  Μετόχων  της  Εταιρίας,  αποφασίστηκε  

ομόφωνα  η αύξηση  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  της  Εταιρίας  κατά  δύο  εκατομμύρια  

εβδομήντα  μία  χιλιάδες  τριακόσια  πενήντα  τέσσερα  (2.071.354)  ευρώ  η  οποία  

προήλθε: 

       α) Με  την  κατάθεση  μετρητών  δύο  εκατομμυρίων  τριάντα  χιλιάδων   (2.030.000)  

ευρώ  δια  της  εκδόσεως  εβδομήντα  χιλιάδων  (70.000)  ονομαστικών  μετοχών , 

ονομαστικής  αξίας  είκοσι  εννέα  (29)  ευρώ  εκάστης. 

      Β)   Δια  της κεφαλαιοποιήσεως  της  διαφοράς  αναπροσαρμογής  της αξίας  των  

ακινήτων  της  εταιρίας,  ποσόν      έξι  χιλιάδων  πεντακοσίων  πενήντα  τεσσάρων  

(6.554,00)  ευρώ  δια  της  εκδόσεως  διακοσίων  είκοσι  έξι  (226)  ονομαστικών  

μετοχών,  ονομαστικής  αξίας  είκοσι  εννέα  (29)  ευρώ  εκάστης  και  παραδόσεως  

των  μετοχών  αυτών  στους  μετόχους  της  εταιρίας  κατά  το  ποσοστό  συμμετοχής  

τους  στο  κεφάλαιο  της  εταιρίας  κατά  τη  Γενική  Συνέλευση  της  14-6-2002,  

εφαρμόζοντας  το  άρθρο  20  του  Ν. 2443/96. 

    Γ) Δια  της  κεφαλαιοποιήσεως  του  ειδικού  αποθεματικού  «διαφορά  από  τη  

μετατροπή  μετοχικού  κεφαλαίου  σε  ευρώ»,  ποσόν  τριάντα  τεσσάρων  χιλιάδων 

οκτακοσίων  (34.800)  ευρώ  δια  της  εκδόσεως  χιλίων διακοσίων  (1.200)  

ονομαστικών  μετοχών,   ονομαστικής  αξίας  είκοσι  εννέα  (29)  ευρώ  εκάστης  και  

παραδόσεως  των  μετοχών  αυτών  στους  μετόχους  της  εταιρίας  κατά  το  ποσοστό  

συμμετοχής  τους  στο  κεφάλαιο  της  εταιρίας  κατά  την  14-6-2002  και  το  μετοχικό  

κεφάλαιο  της  εταιρίας  ανήλθε  στο  ποσόν  των  τεσσάρων  εκατομμυρίων  

εννιακοσίων  ογδόντα  έξι  χιλιάδων  διακοσίων  εξήντα  4.986.260,00  ευρώ  

διαιρούμενο  σε  εκατόν  εβδομήντα  μία  χιλιάδες  εννιακόσιες  σαράντα  (171.940)  

ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  είκοσι  εννέα  (29,00) ευρώ  εκάστης. 

      6)Με  την  από  30-5-2003  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης, που  

ενέκρινε  τη  συγχώνευση  της  εταιρίας  (απορροφούσας),  κατά  δύο εκατομμύρια  



6 

 

εννιακόσιες  τριάντα  επτά  χιλιάδες τετρακόσια  εξήντα  οκτώ  (2.937.468,00)  ευρώ,   

που  αντιστοιχεί  στο  εισφερόμενο  μετοχικό  κεφάλαιο  της  απορροφηθείσης  

Ανωνύμου  Εταιρίας  «ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΑΒΕΕ»,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  ανέρχεται  στο  

ποσόν  των  επτά  εκατομμυρίων  εννιακοσίων  είκοσι  τριών  χιλιάδων επτακοσίων  

είκοσι οκτώ  (7.923.728,00)  ευρώ,  διαιρούμενο  σε  διακόσιες  εβδομήντα  τρεις  

χιλιάδες  διακόσιες  τριάντα  δύο  (273.232)  ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  

είκοσι  εννέα  (29,00)  ευρώ  εκάστης. 

6α) Με την Γενική Συνέλευση των μετόχων υπ’ αρ.35/30-6-2006 αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά εκατόν ενενήντα τέσσερις χιλιάδες 

τριακόσια ευρώ (194.300,00) ως κατωτέρω δια κεφαλαιοποιήσεως των αποθεματικών 

και συγκεκριμένα α)από λογ/σμό διαφορές από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων. 

194.218,77 ευρώ και β) διαφορές από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ  81,23, 

εκδίδοντας 6.700 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 29 ευρώ εκάστη, και το 

Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε στο ποσόν των οκτώ εκατομμυρίων εκατόν δέκα οκτώ 

χιλιάδες είκοσι οκτώ (8.118.028,00) 

      6β) Με την Γενική Συνέλευση των μετόχων με αρ.36/10-11-2006 αποφασίζεται η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με κατάθεση μετρητών κατά 

τετρακόσια δέκα οκτώ χιλιάδες εκατόν ογδόντα ευρώ (418.180,00) διά εκδόσεως δέκα 

τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι (14.420) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

29,00 εκάστη και το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε στο ποσόν των οκτώ εκατομμυρίων 

πεντακοσίων τριάντα έξι χιλιάδων διακοσίων οκτώ ευρώ (8.536.208,00), διαιρούμενο 

σε διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες τριακόσιες πενήντα δύο  (294.352) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα (29,00) ευρώ  

     6γ) Με την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με αρ.44/30-6-2010 

αποφασίζεται αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά τριακόσιες 

ενενήντα τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (394.400,00) δια κεφαλαιοποιήσεως των 

αποθεματικών και συγκεκριμένα από λογ/σμό διαφορές από αναπροσαρμογή παγίων 

στοιχείων, εκδίδοντας δέκα τρις χιλιάδες εξακόσιες ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας είκοσι εννέα ευρώ (29)  εκάστη, και το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε στο ποσόν 

των οκτώ εκατομμυρίων εννιακόσες τριάντα χιλιάδων εξακόσια οκτώ ευρώ 

(8.930.608,00), διαιρούμενο σε τριακόσιες επτά χιλιάδες  εννιακόσιες πενήντα δύο 

(307.952) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα (29,00) ευρώ εκάστη. 

   6δ) Με την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με αρ.55/30-6-2014 η οποία 

αναβλήθηκε για της 30/7/2014 η οποία θεωρείται συνέχιση  αποφασίζεται αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά πενήντα έξη χιλιάδες πεντακόσια πενήντα 

ευρώ (56.550,00) δια κεφαλαιοποιήσεως των αποθεματικών και συγκεκριμένα από 

λογ/σμό διαφορές από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων, εκδίδοντας χίλιες 
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εννιακόσιες πενήντα (1.950) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα 

ευρώ (29)  εκάστη, και το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσόν των οκτώ 

εκατομμυρίων εννιακοσίων ογδόντα επτά εκατό πενήντα οκτώ ευρώ (8.987.158,00), 

διαιρούμενο σε τριακόσιες εννέα χιλιάδες  εννιακόσιες  δύο (309.902) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα (29,00) ευρώ εκάστη. 

   6ε)   Με την αυτόκλητη Γενική Συνέλευση των μετόχων με  αρ. 61α/14.6.2019   

αποφασίζεται μείωση Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά τέσσερα εκατομμύρια 

οκτακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ  και ογδόντα δύο λεπτά (4.000.834,82 €) με μείωση 

ονοματικής αξίας των μετοχών κατά δώδεκα  ευρώ και ενενήντα ένα λεπτά (12,91).  

Τελικά μετά την ανωτέρω μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου το Μετοχικό Κεφάλαιο θα 

ανέρχεται στο ποσόν των τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες 

τριακόσια είκοσι τρία ευρώ και δεκαοκτώ λεπτά (4.986.323,18€)   διαιρούμενο σε 

τριακόσιες εννέα χιλιάδες εννιακόσιες δύο (309.902 μετοχές) αξίας 16,09 ανά μετοχή. 

7) Με  την  επιφύλαξη  της  παραγράφου  8  του  άρθρου  αυτού,  ορίζεται   ότι  μέσα  

σε  πέντε  (5)  έτη  από   σχετική  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης (η οποία 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία),   το  Διοικητικό  Συμβούλιο  έχει 

δικαίωμα,  με  απόφασή  του  που  λαμβάνεται  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  

του  συνόλου  των  μελών  του : 

α.α.  να  αυξάνει  το  μετοχικό  κεφάλαιο  ολικά  ή  μερικά  με  την  έκδοση  νέων  

μετοχών  για  ποσόν  που   δεν  μπορεί  να  υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του του κεφαλαίου. 

α.β. να  εκδίδει  ομολογιακά  δάνεια  με  την  έκδοση  ομολόγων  μετατρέψιμων  σε  

μετοχές  για ποσόν  που  δεν  μπορεί  να  υπερβεί  το  τριπλάσιο  του  καταβεβλημένου  

μετοχικού  κεφαλαίου.  Στην  περίπτωση  αυτή  εφαρμόζονται  τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 71 του Ν 4548/2018.  

β) Οι  πιο  πάνω  εξουσίες  μπορούν  να  εκχωρούνται  στο  Διοικητικό Συμβούλιο  

και  με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  η  οποία  υπόκειται  στις  διατυπώσεις  

δημοσιότητας  του   άρθρου 12 του Ν 4548/2018. Στην  περίπτωση  αυτή,  το  μεν  

μετοχικό  κεφάλαιο  μπορεί  να  αυξάνεται  μέχρι  το  τριπλάσιο  του  κεφαλαίου  που  

είναι  καταβεβλημένο  κατά  την  ημερομηνία  που  χορηγήθηκε  στο  Διοικητικό  

Συμβούλιο  η  εν  λόγω  εξουσία , το  δε  ύψος  του  ομολογιακού  δανείου  δεν  μπορεί 

επίσης να  υπερβαίνει  το  τριπλάσιο  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  

κατά  την  ίδια  ημερομηνία. 

γ)  Οι  πιο  πάνω  εξουσίες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  μπορούν  να  

ανανεώνονται  από  τη  Γενική  Συνέλευση   για  χρονικό  διάστημα  που  δεν  
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υπερβαίνει  τα πέντε  (5)  έτη  για  κάθε  ανανέωση  και  η  ισχύς  τους  αρχίζει  μετά  

τη  λήξη της προηγούμενης ανανέωσης. 

8)  α) Κατ’  εξαίρεση  των  διατάξεων  των  δύο  προηγουμένων  παραγράφων,  εάν  

τα  αποθεματικά  της  εταιρίας  υπερβαίνουν  το  ένα  τέταρτο  (1/4)  του  

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  τότε  απαιτείται  πάντα  απόφαση  της  

Γενικής  Συνέλευσης,  με  την  αυξημένη  απαρτία  και  πλειοψηφία  του  άρθρου  24  

του  παρόντος. 

β) Η έκτακτη  αύξηση  του  κεφαλαίου  που  αποφασίζεται   σύμφωνα  με  την  παρ.  

7   του  άρθρου  αυτού,  αποτελεί  τροποποίηση  του  καταστατικού, δεν υπόκειται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με τη παράγραφο 3 του 

άρθρου 9 του Ν 4548/2018. 

 

Άρθρο 6ο  

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ-ΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

  1)  Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2)  Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 

καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, 

που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Αν προβλεφθεί ρητώς στην απόφαση του 

οργάνου που αποφασίζει την αύξηση κεφαλαίου και με την επιφύλαξη του άρθρου 19 

του Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα αν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρίας.  

3) Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 

εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από 

βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, 

όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν 

εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να 

αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 του Ν. 4548/2018. Τα 

παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο 

πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού 

Κώδικα. Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού 
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και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. 

4)  Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση 

της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες. Σε περίπτωση που η εταιρία χαρακτηριστεί μελλοντικά ως  πολύ μικρή ή 

μικρή, η πιστοποίηση θα μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που 

συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου.  

Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 

5) Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό 

του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις 

καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 2 (αν προβλεφθεί ως δυνατότητα) 

ή ότι η καταβολή έγινε με συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 3.  Επί εισφορών 

σε χρήμα που καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3, 

τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και το 

πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης 

του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό 

θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το 

πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

6)  Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 

17 του Ν 4548/2018  η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το 

διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού 

ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 

7) Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά 

οι παράγραφοι 4 και 5 του άρθρου 9 του παρόντος. 

8) Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την 

καταβολή του κεφαλαίου, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να διενεργούν και 

τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να 

ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν.  

 

 

Άρθρο 7ο  

ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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1) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρου 29 του παρόντος, το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί. Δεν μπορεί όμως να αποφασισθεί μείωση εάν το 

μετοχικό κεφάλαιο είναι κάτω από το ελάχιστο όριο που προβλέπει το άρθρο 15 παρ. 

2 του ν. 4548/2018, εκτός εάν με την ίδια απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξάνεται ταυτόχρονα το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το παραπάνω ελάχιστο 

όριο κεφαλαίου ή αποφασίζεται η ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία 

άλλης νομικής μορφής.  

2) Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και η 

απόφασή της για την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, να ορίζει τον σκοπό 

της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η απόφαση αυτή αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επιπρόσθετα η 

απόφαση αυτή πρέπει να αναρτάται και στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας.  

3) Δεν γίνεται καμιά καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευμένο με την μείωση 

ενεργητικό της εταιρείας, εάν οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις 

γεννήθηκαν πριν από την δημοσιότητα της απόφασης για μείωση, και είναι 

ληξιπρόθεσμες, υποβάλλουν στην εταιρεία αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης 

των παραπάνω καταβολών μέσα σε 

προθεσμία σαράντα (40) ημερών από την παραπάνω δημοσιότητα και δεν 

ικανοποιηθούν πλήρως ή δεν διακανονίσουν με την εταιρεία τις απαιτήσεις τους ή εάν 

το Δικαστήριο, μετά από αίτηση της εταιρείας, αποφανθεί ότι οι απαιτήσεις αυτές είναι 

αβάσιμες.  

 

Άρθρον 8 

ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρου 29 του παρόντος (αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία), να προβαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις, που ορίζονται στο άρθρο 32 του 

ν.4548/2018. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου.  

2) Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της εταιρείας του συνόλου ή 

μέρους της ονομαστικής αξίας των μετόχων τους. Η καταβολή αυτή δεν αποτελεί 

επιστροφή της αναλογίας των μετοχών αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο, ή της 

αναλογίας του μέρους αυτών που 

έχει καταβληθεί. Η απόσβεση γίνεται πάντοτε με την χρησιμοποίηση σχηματισμένων 
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ειδικών αποθεματικών, ή με ποσά που διανέμονται σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 

του ν. 4548/2018. 

3) Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά 

τους, με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα 

συμμετοχής στην διανομή του πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του 

ν.4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί.  

 

Άρθρο 9ο  

ΜΕΡΙΚΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗ 

 1) Μερική καταβολή του κεφαλαίου θεωρείται η καταβολή κατά τη σύσταση της 

εταιρείας, καθώς και η καταβολή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της, τμήματος της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής, με ταυτόχρονη ανάληψη της υποχρέωσης για 

καταβολή της υπόλοιπης αξίας της μετοχής 

 Μερική καταβολή του κεφαλαίου δεν επιτρέπεται σε περίπτωση εισφοράς σε είδος. 

Για να μπορεί να εφαρμοστεί η συγκεκριμένη δυνατότητα απαιτείται να τηρηθούν οι 

κάτωθι υποχρεώσεις: 

α) Ο χρόνος, κατά τον οποίο η αξία μετοχής μπορεί να παραμένει εν μέρει μόνο 

καταβεβλημένη, δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη. 

β) Το τμήμα της αξίας κάθε μετοχής που έχει αμέσως καταβληθεί δεν μπορεί να είναι 

κατώτερο από το ένα τέταρτο (1/4) της ονομαστικής της αξίας. Αν προβλέπεται έκδοση 

μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την 

καταβολή της πρώτης δόσης. 

 γ) Το μέρος που καταβάλλεται κατά τη σύσταση της εταιρείας ή την αύξηση κεφαλαίου 

πρέπει να είναι τουλάχιστον ίσο με το κατώτατο όριο του κεφαλαίου. 

δ) Ο μεταβιβάζων μετοχή μη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου εξακολουθεί να ευθύνεται 

για το οφειλόμενο τμήμα της μετοχής για μία διετία από την εγγραφή της μεταβίβασης 

στο βιβλίο των μετόχων της εταιρείας. 

 Οι καταβολές για εξόφληση του κεφαλαίου καταλογίζονται αναλογικά σε όλες τις 

μετοχές που έχουν αναληφθεί από το ίδιο πρόσωπο. 

4) Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής οποιασδήποτε δόσης του υπολοίπου 

της αξίας των μετοχών, το διοικητικό συμβούλιο τάσσει στο μέτοχο που δεν έχει 

καταβάλει προθεσμία ενός (1) μηνός, με την προειδοποίηση, ότι σε περίπτωση 

παρέλευσης άπρακτης της προθεσμίας αυτής οι μη αποπληρωθείσες μετοχές θα 

ακυρωθούν και οι τυχόν καταβολές που έλαβαν χώρα παραμένουν στην εταιρεία ως 

ποινική ρήτρα. Η ως άνω προθεσμία θα πρέπει να κοινοποιηθεί με οποιοδήποτε 

πρόσφορο μέσο στους μη καταβάλλοντες μετόχους. Με την παρέλευση άπρακτης της 

ως άνω προθεσμίας η εταιρεία γνωστοποιεί στους μη καταβάλλοντες μετόχους, ότι 
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ακυρώνει τις μετοχές τους και παρακρατεί υπέρ αυτής τυχόν καταβληθείσες 

προκαταβολές ή δόσεις, περιλαμβανομένης της διαφοράς υπέρ το άρτιο. Ταυτόχρονα 

η εταιρεία εκδίδει νέες μετοχές, ίσες σε αριθμό με τις ακυρωθείσες, και προβαίνει σε 

ελεύθερη διάθεση αυτών, αφού πάντως προηγουμένως τις προσφέρει στους λοιπούς 

μετόχους. Αν η διάθεση αποβεί εν όλω ή εν μέρει άκαρπη, η εταιρεία υποχρεούται να 

προβεί σε μείωση του κεφαλαίου κατά το ποσό της ονομαστικής αξίας των μη 

εκποιηθεισών μετοχών με την πρώτη γενική συνέλευση που θα συγκληθεί, ακόμη και 

αν το σχετικό θέμα δεν αναγράφεται στην ημερήσια διάταξη. 

5) Η μη εμπροθέσμως καταβληθείσα εισφορά οφείλεται εντόκως με το νόμιμο επιτόκιο 

έως την ακύρωση των μετοχών. Άλλες αξιώσεις της εταιρείας σε βάρος των 

υπερήμερων μετόχων δεν αποκλείονται. 

6) Αν εκδίδονται τίτλοι μετοχών που δεν έχουν αποπληρωθεί, πρέπει να αναγράφεται 

στην εμπρόσθια όψη τους το γεγονός της μη πλήρους εξόφλησης και οι όροι της 

τελευταίας.  

 

  

Άρθρο 10ο  

ΕΙΔΟΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1)  Οι   μετοχές   της    εταιρείας    είναι  ονομαστικές  στο  σύνολό τους.   

2)  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

Άρθρο 11ο   

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Με την επιφύλαξη των παραγράφων 3 και επόμενα  του παρόντος άρθρου, οι 

μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της 

εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

2) Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που 

τηρείται, σύμφωνα με το άρθρο 10 του παρόντος. Η καταχώριση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 

πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Υστερα 

από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος. 
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3) Η μεταβίβαση ή δωρεά των μετοχών επιτρέπεται να γίνει εις οιονδήποτε, μόνο αν 

τηρηθεί η κάτωθι αναλυτικώς περιγραφόμενη διαδικασία (α-ι), η οποία αφορά και τις 

νέες, αλλά και τις ήδη υπάρχουσες μετοχές: 

α) Ανακοίνωση πρόθεσης πώλησης: Εφ' όσον κάποιος μέτοχος της εταιρείας επιθυμεί 

να πωλήσει τις μετοχές του, θα πρέπει να απευθύνει γραπτή ανακοίνωση της 

πρόθεσής του αυτής στους λοιπούς μετόχους της εταιρείας. Η ανακοίνωση αυτή θα 

προσδιορίζει την τιμή πώλησης ανά μετοχή και την ταυτότητα του τρίτου 

ενδιαφερόμενου για την αγορά των μετοχών στον οποίο ο μέτοχος έχει την πρόθεση 

να πωλήσει και μεταβιβάσει τις μετοχές του. 

β) Προσφορά πώλησης. Η Ανακοίνωση πρόθεσης πώλησης θα αποτελεί μια 

προσφορά από τον μέτοχο προς τους λοιπούς μετόχους αναλογικά με το ποσοστό 

τους στην εταιρία, για την πώληση του συνόλου των μετοχών του στην τιμή που θα 

προσδιορίζεται στην Ανακοίνωση πρόθεσης πώλησης. Εντός τριάντα (30) ημερών 

από την ημερομηνία κοινοποίησης της Ανακοίνωσης πρόθεσης πώλησης ο κάθε 

ενδιαφερόμενος μέτοχος θα πρέπει να απευθύνει γραπτή ειδοποίηση στον μέτοχο επί 

της αποδοχής της προσφοράς και της αποδοχής της προσδιορισθείσας, από την 

Ανακοίνωση πρόθεσης πώλησης, τιμής αγοράς ανά μετοχή ή να δηλώσει ότι η τιμή 

ανά μετοχή θα πρέπει να συμφωνηθεί από κοινού μεταξύ των μερών (Ανακοίνωση 

αποδοχής). Ο ενδιαφερόμενος μέτοχος μπορεί να ανακοινώσει την επιθυμία του για 

την αγορά περισσοτέρων μετοχών από αυτές που αναλογούν στο ποσοστό του, σε 

περίπτωση που κάποιοι άλλοι μέτοχοι δεν ενδιαφέρονται για την αγορά των μετοχών 

που τους αναλογεί. Στην περίπτωση κατά την οποία δεν μπορεί να επιτευχθεί 

συμφωνία σε σχέση με την τιμή ανά μετοχή, ο ενδιαφερόμενος προς αγορά μέτοχος 

θα πρέπει, στα πλαίσια της Ανακοίνωσης αποδοχής του, να αναλαμβάνει να αγοράσει 

τις προσφερόμενες μετοχές του σε τιμή που θα ανταποκρίνεται στην πραγματική 

αγοραία αξία τους. Σε οποιαδήποτε χρονική περίοδο, η πραγματική και εύλογη 

αγοραία αξία των μετοχών της εταιρείας θα καθορίζεται από ορκωτό λογιστή-ελεγκτή 

κοινής αποδοχής, βάσει γενικά παραδεδεγμένων μεθόδων αποτίμησης. Σε 

περίπτωση που τα μέρη δεν συμφωνούν, μπορούν να οριστούν και περισσότεροι 

ορκωτοί λογιστές-ελεγκτές. Η εκτίμηση του/των ορκωτών λογιστών - ελεγκτών , η 

οποία θα πρέπει να δοθεί εντός τριάντα (30) ημερών από της αναθέσεως του έργου 

αυτού, θα είναι δεσμευτική για τα μέρη και θα εφαρμοσθεί στα πλαίσια των ανωτέρω.  

γ) Σε περίπτωση που κάποιος μέτοχος δεν απευθύνει γραπτή Ανακοίνωση αποδοχής 

εντός του χρονικού διαστήματος των τριάντα (30) ημερών από την λήψη της γραπτής 

Ανακοίνωσης πρόθεσης πώλησης, θα θεωρείται ότι δεν επιθυμεί να προχωρήσει σε 

αγορά των προσφερόμενων μετοχών.  
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δ) Εάν ο ενδιαφερόμενος μέτοχος απευθύνει γραπτή Ανακοίνωση αποδοχής εντός 

της προθεσμίας, τότε αυτή θα θεωρείται δεσμευτική σύμβαση από την ημερομηνία της 

κοινοποίησης της Ανακοίνωσης αποδοχής, αφ' ενός για τον πωλητή και αφ' ετέρου 

για τον αγοραστή επί της τιμής αγοράς που θα προσδιορίζεται στην ανακοίνωση 

αποδοχής και θα διέπεται από τους ακόλουθους όρους:  

ε) Ο κάθε μέτοχος - αγοραστής θα θεωρείται ότι έχει πλήρη γνώση για τα στοιχεία του 

ενεργητικού και τις υποχρεώσεις της εταιρείας.  

στ) Η ολοκλήρωση της πώλησης και μεταβίβασης θα πρέπει να λάβει χώρα εντός 

εξήντα (60) ημερών από της κοινοποιήσεως της Ανακοίνωσης αποδοχής.  

η) Το τίμημα των πωλούμενων μετοχών θα πρέπει να καταβληθεί ολοσχερώς κατά 

την ολοκλήρωση της πώλησης.  

ζ) Κατά την ολοκλήρωση της πώλησης, ο μέτοχος θα παραδώσει στον αγοραστή τους 

τίτλους μετοχών εφόσον έχουν εκδοθεί οι τίτλοι και θα μεριμνήσει ώστε διενεργηθούν 

όλες οι διαδικασίες που επιβάλλει ο νόμος για την έγκυρη μεταβίβαση και παράδοση 

των μετοχών.  

ι) Σε περίπτωση που οι λοιποί μέτοχοι της εταιρείας δεν απευθύνουν γραπτή 

Ανακοίνωση αποδοχής εντός της τασσόμενης προθεσμίας των τριάντα (30) ημερών 

από της κοινοποιήσεως της Ανακοίνωσης πρόθεσης πώλησης, και εφόσον δεν έχουν 

εκδηλώσει επιθυμία άλλοι μέτοχοι για την αγορά μετοχών, πλέον αυτών που τους 

αναλογούν με βάση το ποσοστό τους, ο μέτοχος θα είναι ελεύθερος να πωλήσει τις 

μετοχές του σε τρίτο υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις:  

Η πώληση θα πρέπει να διενεργηθεί σε τιμή αγοράς ανά μετοχή όχι χαμηλότερη από 

αυτήν που είχε προσδιορισθεί στην ανακοίνωση πρόθεσης πώλησης και με όχι 

ευνοϊκότερους όρους από αυτούς, δυνάμει των οποίων, θα αγόραζαν τις μετοχές οι 

λοιποί μέτοχοι της εταιρείας.  

Σε περίπτωση μη τήρησης της ανωτέρω διαδικασίας, η μεταβίβαση των μετοχών 

καθίσταται άκυρη. Η δε ακυρότητα είναι απόλυτη. 

4) Σε περίπτωση και μόνο, κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη 

συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του, οι λοιποί μέτοχοι έχουν 

δικαίωμα πρώτης προτίμησης στην εξαγορά των μετοχών κατά την αναλογία τους 

στο λοιπό κεφάλαιο της εταιρίας. Για την εξαγορά εφαρμόζεται η ίδια ως άνω ανωτέρω 

διαδικασία που περιγράφεται στα άρθρα 3 περ. α-ι  του παρόντος,  εκτός από το 

καθορισμό της αγοραίας αξίας της μετοχής από ορκωτό λογιστή-ελεγκτή 

Το αντάλλαγμα-τίμημα της εξαγοράς πρέπει να είναι εύλογο. Σε περίπτωση διαφωνίας 

ως προς το ύψος του ανταλλάγματος, το τελευταίο προσδιορίζεται από το δικαστήριο 

κατά την διαδικασία της Εκουσίας δικαιοδοσίας. 
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5) Καταρχάς, οι μετοχικοί τίτλοι μεταβιβάζονται μόνο με το σύνολο των 

περιλαμβανόμενων δικαιωμάτων τους, ωστόσο επιτρέπεται η χωριστή διάθεση μόνο 

του δικαιώματος απολήψεως κερδών και για χρονική διάρκεια που δε μπορεί να 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, από τη διάθεση του εν λόγω δικαιώματος. 

7) Το όργανο, που λαμβάνει την απόφαση έκδοσης ομολογιακού δανείου με 

μετατρέψιμες ομολογίες, μπορεί να αποφασίσει την εφαρμογή στις εκδιδόμενες 

ομολογίες των περιορισμών που αφορούν τη μεταβίβαση των μετοχών. Μεταβιβάσεις 

ομολογιών κατά παράβαση των περιορισμών αυτών είναι άκυρες.  

 

Άρθρον 12 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΚ ΤΗΣ ΜΕΤΟΧΗΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Εκάστη κοινή  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα  μίας  ψήφου  εν  τη  Γενική Συνέλευση   

2)   Εκάστη  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα  συμμετοχής  εις  τα  κέρδη  της  εταιρείας  και  

εις  την  περιουσίαν  αυτής  εν  εκκαθαρίσει  κατά  λόγον  του  όλου  αριθμού  των  

εκδοθεισών  μετοχών 

3)  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 11 του παρόντος, οι μετοχές είναι 

αδιαίρετες μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. 

4)  οι  μέτοχοι  της  εταιρείας  ευθύνονται  μόνο μέχρι  του ονομαστικού  κεφαλαίου  

(ονομαστικής  αξίας)  των  μετοχών. 

 

 

Άρθρο  13o  

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΜΕΤΟΧΟΥΣ ΚΑΙ ΤΡΙΤΟΥΣ 

1)  Για τις διαφορές που θα ανακύψουν κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της εταιρείας 

στις μεταξύ των μετόχων σχέσεις, καθώς και ανάμεσα στους μετόχους και την ίδια την 

εταιρία, αποκλειστικά αρμόδιο είναι το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, εκτός αν ορίζεται κάτι άλλο στο παρόν καταστατικό ή τον Ν. 4548/2018. 

2) Μέτοχοι και οιοσδήποτε ειδικός  ή  καθολικός  διάδοχος  τούτων ,  καθώς και  

δανειστής αυτών,  εν  ουδεμία  περιπτώσει  δύνανται   να  προκαλέσουν   κατάσχεση   

ή  σφράγιση  οιασδήποτε   εταιρικής   περιουσίας   ή  των  βιβλίων  της  εταιρείας   ή  

την  διανομή  ή  εκκαθάριση   αυτής,  ούτε  ν’ αναμιχθούν  στην  διοίκηση  αυτής  πέραν  

των  αναγνωριζομένων  από τους  μετόχους και δια  του  καταστατικού δικαιωμάτων 

υποχρεούμενοι, με την προϋπόθεση να  συμμορφώνονται  στις  αποφάσεις  της  

Γενικής  Συνελεύσεως  και  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  του  συμπληρωματικώς  

του  παρόντος  καταστατικού  κατ’  εφαρμογήν  του  Ν 4548/2018  και  των  τυχόν  

τροποποιήσεων  αυτών.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 14ο  

ΕΚΛΟΓΗ-ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η  εταιρεία  διοικείται  από  Διοικητικό  Συμβούλιο  που  αποτελείται  από  πέντε  

( 5 )  έως δεκαπέντε  ( 15 )  συμβούλους.  

Τον ακριβή κάθε φορά αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει 

η Γενική Συνέλευση, που θα συγκληθεί προς το σκοπό της εκλογής των μελών του 

ΔΣ.  

2) Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  εκλέγονται   από  την  Γενική  Συνέλευση   

των   μετόχων   για  5ετή  θητεία,  που  παρατείνεται  μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και 

μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

     3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, μπορούν να επανεκλεγούν 

απεριόριστα. 

     4)  Μέλος του διοικητικού συμβουλίου δύναται να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 

του Ν 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό 

πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί 

στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός 

δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση 

του μέλους. 

5) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν  να  επανεκλεγούν  και  ελευθέρως  

να ανακληθούν.  

 

Άρθρο 15ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη 

αναφορικά με τη διοίκηση της εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της με την 

επιφύλαξη και των προβλέψεων του Ν 4548/2018  ως ισχύει. Αποφασίζει περί πάντων 

εν γένει των ζητημάτων των αφορώντων  την εταιρεία εντός των πλαισίων  του  
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εταιρικού  σκοπού,  με εξαίρεση  εκείνων  που  κατά  τον  νόμον  ή  το  παρόν  

καταστατικό υπάγονται  στην  αποκλειστική  αρμοδιότητα  της  Γενικής  συνέλευσης.                                                                                                                    

2) Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  αναθέσει  με  απόφαση  του  την  

ενάσκηση  των εξουσιών  και  αρμοδιοτήτων  του,  πλην  αυτών για τις οποίες 

απαιτείται συλλογική  ενέργεια, καθώς  και  την  εκπροσώπηση  της  εταιρείας  σε  ένα  

ή  περισσότερα  πρόσωπα,  μέλη  του  ή  μη  καθορίζον  άμα  και  την  έκταση  της  

τοιαύτης  αναθέσεως. Περαιτέρω ανάθεση των εξουσιών που έχουν ανατεθεί σε 

υποκατάστατο, επιτρέπεται μόνο κατόπιν σχετικής ειδικής πρόβλεψης στην 

απόφαση του ΔΣ, που  διορίζει τον υποκατάστατο. 

3) Το  διοικητικό  Συμβούλιο  αμέσως  μετά  την  εκλογή, συνέρχεται  και  

συγκροτείται  σε  Σώμα,  εκλέγοντας  τον  Πρόεδρο και  τον  Αντιπρόεδρό  του. 

4)  Το Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  εκλέγει  ένα  ή  δύο  διευθύνοντες  

Συμβούλους  από  τα  μέλη  του  και  μόνο,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  τις  

αρμοδιότητές  τους. Δύναται επίσης να προβαίνει οποτεδήποτε σε διαφορετική 

κατανομή των ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 

5) Ο Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  διευθύνει  τις  συνεδριάσεις.  Τον 

Πρόεδρο  απουσιάζοντα  ή  κωλυόμενο  αναπληρώνει  σε  όλη  την  έκταση  των  

αρμοδιοτήτων  του  ο Αντιπρόεδρος  και  αυτόν,  όταν  κωλύεται  μετά  από  απόφαση 

του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ο  Διευθύνων  Σύμβουλος. 

 

Άρθρο  16ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ - ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗΣ ΕΛΛΙΠΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

  1)   Η τακτική γενική συνέλευση που εκλέγει το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

εκλέξει και αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των 

προσώπων που εκλέχτηκαν από αυτή ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την 

ιδιότητα του μέλους διοικητικού συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη θα 

αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα, ανάλογα με 

την πράξη εκλογής των αναπληρωματικών μελών. Η εκλογή των αναπληρωματικών 

μελών υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

  2) H αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων 

του μέλους του διοικητικού συμβουλίου με εκείνα της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 

97 του Ν 4548/2018, αν αυτό προβλέπεται στην πράξη εκλογής του αναπληρωματικού. 

Στην περίπτωση αυτή η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις 

οποίες υφίσταται η σύγκρουση. 

3) Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο 



18 

 

μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 

αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

4)  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 3 με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

5) Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.  

 

Άρθρο  17ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ-ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο,  δέον  να  συνεδριάζει  κατόπιν  προσκλήσεως  του  

Προέδρου  αυτού  στην  έδρα  της  εταιρείας  κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 

2) Το   Διοικητικό  Συμβούλιο  εγκύρως   συνεδριάζει   εκτός  της  έδρας  του  σε  

άλλο  τόπο,  είτε  στην  ημεδαπή   είτε  στην αλλοδαπή  εφ’  όσον  στην  συνεδρίαση  

αυτή  παρίστανται   ή  αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  μέλη  του  και  κατά   κανένα  δεν  

αντιλέγει   στην  πραγματοποίηση  της  συνεδρίασης και  στην  λήψη  αποφάσεων .   

3)  Συγκαλείται  επίσης  οποτεδήποτε  από τον  Πρόεδρο  του και σε περίπτωση 

κωλύματος ή απουσίας του από τον Αντιπρόεδρο ή άλλως από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο,  με πρόσκληση  που  γνωστοποιείται  στα  μέλη  του  δύο ( 2 )  τουλάχιστον  

εργάσιμες  ημέρες  πριν  από  την  συνεδρίαση και πέντε ( 5 ) τουλάχιστο εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. 

Στην  πρόσκληση  πρέπει   απαραίτητα  να  αναγράφονται  με  σαφήνεια   και  τα  

θέματα  της  ημερήσιας   διάταξης   διαφορετικά  η  λήψη   αποφάσεων   επιτρέπεται  



19 

 

μόνο εφ’  όσον  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  όλα τα  μέλη  του   Διοικητικού  

Συμβουλίου  και  κανείς  δεν αντιλέγει   στην   λήψη  αποφάσεων.   

4) Την  σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να  το  ζητήσουν  δύο  

μέλη  του  με  αίτησή  τους  προς  τον  Πρόεδρο  αυτού ή τον αναπληρωτή του  οι 

οποίοι  υποχρεούται να συγκαλέσουν το   Διοικητικό  Συμβούλιο    μέσα σε  προθεσμία  

( 7 )  επτά   ημερών   από   την  υποβολή  της  αίτησης. Σε  περίπτωση μη σύγκλησης 

του Διοικητικού  Συμβουλίου  από τον Πρόεδρο ή του αναπληρωτή του   μέσα  στην   

παραπάνω   προθεσμία  επιτρέπεται  στα  μέλη  που  ζήτησαν  την  σύγκληση  να  

συγκαλέσουν αυτά   το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα  σε  προθεσμία   ( 5 )  πέντε  

ημερών  από  την  λήξη  του  επταημέρου ,  γνωστοποιώντας   την  σχετική  

πρόσκληση  στα   λοιπά  μέλη   του  Διοικητικού   Συμβουλίου .  

Στην   ανωτέρω   αίτηση   τους  πρέπει   με  ποινή   απαράδεκτη   να   αναφέρονται  με 

σαφήνεια  και τα  θέματα με  τα  οποία   θα  ασχοληθεί   το   Διοικητικό  Συμβούλιο. 

5) Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή και όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή στη συνεδρίαση. 

Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία.  

 

Άρθρο  18ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ-ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 

Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. Η 

αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν' ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

2) Το Διοικητικό  Συμβούλιο   βρίσκεται σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα,  όταν  

παρευρίσκονται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτό   το  ήμισυ πλέον  ενός   των 

Συμβούλων, ουδέποτε  όμως  ο  αριθμός  των  παρόντων  ή αντιπροσωπευομένων 

συμβούλων  μπορεί  να  είναι   μικρότερος  των  τριών .   

3) Οι  αποφάσεις του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  λαμβάνονται  με  απόλυτη  

πλειοψηφία  των  Συμβούλων, που  είναι  παρόντες   και  εκείνων  που 

αντιπροσωπεύονται.  
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Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

Άρθρον  19 

ΤΗΡΗΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Για  τις  συζητήσεις  και αποφάσεις  του Διοικητικού  Συμβουλίου   τηρούνται  

πρακτικά  και  καταχωρούνται  περιληπτικά σε  ειδικό  βιβλίο  που μπορεί  να  τηρείται  

και  ηλεκτρονικά. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να τηρείται 

ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται-θεωρούνται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού, ή τον 

αναπληρωτή του ή του Διευθύνοντα Σύμβουλου ή άλλο πρόσωπο, που ορίζεται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

2) Ύστερα  από  αίτηση  μέλους  του  Διοικητικού  Συμβουλίου , ο Πρόεδρος  

υποχρεούται  να   καταχωρίσει  στα  πρακτικά  ακριβή   περίληψη  της  γνώμης του. 

Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο  αυτό  καταχωρείται  επίσης  

κατάλογος  των   παρασταντών   ή  αντιπροσωπευθέντων  κατά την  συνεδρίαση  

μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 

3) Αντίγραφα  πρακτικών  συνεδριάσεων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  για  τα  οποία  

υπάρχει  υποχρέωση   καταχώρησης  τους  στο  Γ.Ε.ΜΗ,  σύμφωνα  με το  άρθρο 12 

του 4548/2018  ως  ισχύει  υποβάλλονται  στην  αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ  σε  

προθεσμία  είκοσι  ( 20 )  ημερών  από  την  συνεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 

 

Άρθρο  20ο  

ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ-ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

Εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την επιφύλαξη 

των οριζόμενων στα άρθρα 110 έως 112 ν.4548/2018.  

2)  Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συμβάσεων της 

εταιρείας με τα ανωτέρω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια η οποία χορηγείται με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 ν.4548/2018, 

της γενικής συνέλευσης. Η άδεια από την Γενική Συνέλευση μπορεί να παρασχεθεί και 

μετά τη σύναψη της σύμβασης του άρθρου 99 παρ.1 ν.4548/2018 ή μετά την παροχή 

εγγύησης ή ασφάλειας, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 
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εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου, οπότε και η χορήγηση της άδειας ματαιώνεται.                                                     

3)  Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 

τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση.  

 

Άρθρο  21ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ   

1)  Απαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  καθώς  και  στους  

Διευθυντές  της  εταιρίας  ,  να  ενεργούν  κατ΄ επάγγελμα  χωρίς  άδεια  της  Γενικής  

Συνέλευσης ,  για  δικό  τους  λογαριασμό  ή  για  λογαριασμό  τρίτων ,  πράξεις  που  

υπάγονται  σε  ένα  από  τους  σκοπούς  που  επιδιώκει  η  εταιρεία  ή  να  μετέχουν  

ως  ομόρρυθμοι εταίροι  σε  εταιρείες   που  επιδιώκουν  τέτοιους   σκοπούς  ή  

ορίζονται  διαχειριστές    εταιρειών  περιορισμένης  ευθύνης  .    

2) Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 

εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρον  22 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ   

1.  Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της  εταιρείας  είναι  το  ανώτατο  όργανο  

της  και  δικαιούται  να  αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  που  αφορά  την  εταιρεία.  Οι 

νόμιμες  αποφάσεις  της  δεσμεύουν  και  τους  μετόχους της  που  απουσιάζουν   ή  

διαφωνούν.    

2.  Η  Γενική  Συνέλευση  είναι η μόνη  αρμόδια  για να  αποφασίζει  για : 

α)  συγχώνευση,   διάσπαση ,  μετατροπή , αναβίωση  ή  διάλυση  της  εταιρείας. 

β)  Για τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου (με την επιφύλαξη της 

δυνατότητας και του ΔΣ να προβαίνει σε έκτακτες αυξήσεις κεφαλαίου) 

γ)  Εκλογή μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  
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δ)  Εκλογή  ελεγκτών . 

ε)   Διορισμός εκκαθαριστών.  

στ) Έγκριση  ετησίων  και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

η)   Διάθεση  των  ετησίων  κερδών. 

θ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

 

 

Άρθρον  23 

 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1)  Η  γενική   συνέλευση  των  μετόχων  συγκαλείται  από  το διοικητικό  συμβούλιο  

και  συνέρχεται  τακτικά  στην  έδρα   της  εταιρείας  ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου, όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά 

το χρόνο, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 

 Επιτρέπεται στη γενική συνέλευση να συνέρχεται και σε τόπο κείμενο στην 

αλλοδαπή. 

Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει 

σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εν μέρει ή και εξ 

ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 24 του παρόντος. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο   μπορεί  να   συγκαλεί  σε  έκτακτη  συνεδρίαση  τη  Γενική  

Συνέλευση  των  μετόχων ,  όταν  το κρίνει  σκόπιμο .  

 

Άρθρον 24 

ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΟΙ ΤΡΟΠΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1)  Συμμετοχή στη γενική συνέλευση δύναται να γίνει και από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 
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στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα 

ώστε: 

 α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 Ν 4548/2018 και την 

ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 

απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

 Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

2) Υφίσταται και η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση 

(επιστολική ψήφος). Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή 

στην έδρα της εταιρείας. 

 Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται 

για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης.  

 

 

 

Άρθρο  25 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η γενική συνέλευση προσκαλείται να 

συνεδριάσει τουλάχιστο είκοσι ( 20 ) πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη ημερομηνία 

συνεδρίασης. Στο ως άνω χρονικό διάστημα, πριν από την ημέρα συνεδρίασης, 

απαιτείται και η δημοσίευση της συγκεκριμένης πρόσκλησης από το διοικητικό 

συμβούλιο με καταχώρηση της μερίδας της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Στις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις απαιτείται πρόσκληση τουλάχιστο προ δέκα 

( 10 ) ημερών, δεν απαιτείται όμως νεότερη πρόσκληση, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
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προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε ( 5 ) τουλάχιστο ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

2)   Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 

διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

3)   Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Πρόσκληση  για  σύγκληση   Γενικής  Συνέλευσης  δεν  απαιτείται   στην  περίπτωση 

κατά την  οποία   στην  συνέλευση  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  

εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού  κεφαλαίου  και  κανείς  από  αυτούς  δεν  

αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση της και στην λήψη  αποφάσεων.  

 

Άρθρον  26 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν  μέρος   στην  Γενική  Συνέλευση, οφείλουν  

να  καταθέσουν  τους  τίτλους  των  μετοχών  τους  στο  ταμείο   της  εταιρείας  ή  στο  

Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων   ή  σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα  της Ελλάδος ,  

τουλάχιστον  5  ολόκληρες  ημέρες  πριν  από  εκείνη ,  για  την  οποία  ορίστηκε  η  

συνεδρίαση  της  συνέλευσης. 

Οι μετοχές που κατατίθενται σύμφωνα, με τη παρούσα παράγραφο δε θα μπορούν 

να αναληφθούν ή να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της Γενική Συνέλευσης. 

2)  Οι μέτοχοι  που έχουν  δικαίωμα   συμμετοχής  στην  Γενική   Συνέλευση ,  

μπορούν  να  αντιπροσωπευθούν  σε  αυτήν  από  πρόσωπα  που  έχουν  

εξουσιοδοτήσει  νόμιμα με το γνήσιο της υπογραφής των. 

3)  Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και 

υποβάλλονται το αργότερο σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

4)  Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί  με  τις ανωτέρω  διατάξεις του παρόντος 

άρθρου,  μπορούν  να  πάρουν  μέρος  στην  Γενική  Συνέλευση, εκτός αν η τελευταία 

αρνηθεί τη συμμετοχή τούτη για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνηση της.   

 

Άρθρο  27ο  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
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Εικοσιτέσσερις  ( 24 )   ώρες  τουλάχιστο  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  

τοιχοκολλάται  σε  εμφανή  θέση  του  καταστήματος  της  εταιρείας  νόμιμα  

συνταγμένος  πίνακας των  μετόχων , που έχουν  δικαίωμα ψήφου  στην  Γενική 

Συνέλευση .  Ο   πίνακας  αυτός  πρέπει  να περιέχει  όλα τα στοιχεία  που  αξιώνει   ο 

Νόμος ,  από τις  ενδείξεις  των  τυχόν  αντιπροσώπων  των  μετόχων ,  τον  αριθμό  

των  μετόχων  και  ψήφων  του  καθενός  και  τις  διευθύνσεις  των  μετόχων  και  των  

αντιπροσώπων  τους.  

 

Άρθρο  28ο  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η  Γενική   Συνέλευση   βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως επί  

των  θεμάτων  της  ημερησίας  διατάξεως ,  όταν  εκπροσωπείται  σε  αυτή  

τουλάχιστον είκοσι  τα  εκατό  ( 20 % = 1/5 )   του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου. 

2.  Εάν  δεν  συντελεστεί  τέτοια  απαρτία  στην  πρώτη  συνεδρίαση  συνέρχεται  

επαναληπτική  συνέλευση  μέσα  σε  είκοσι  ( 20  )  ημέρες  από  την  χρονολογία   της  

συνεδρίασης  που   ματαιώθηκε ,  με  πρόσκληση   δέκα  ( 10 ) τουλάχιστον  ημέρες  

πριν, εκτός, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε ( 5 ) 

τουλάχιστο ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. Η   

επαναληπτική  συνέλευση   αυτή ,  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  

επί των θεμάτων  της  αρχικής  ημερησίας  διατάξεως ,  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το  

τμήμα  του  καταβεβλημένου  μετοχικού   κεφαλαίου  που  εκπροσωπείται  σε  αυτή.  

Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνελεύσεως  παίρνονται  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των 

ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση .  

 

Άρθρο  29ο  

ΑΥΞΗΜΕΝΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ . 

1) Εξαιρετικά  η  Γενική   Συνέλευση   βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  

εγκύρως  επί των  θεμάτων  της  ημερήσιας  διατάξεως  εάν  εκπροσωπούνται  σε  

αυτή το ήμισυ ( 1/2 ) του  καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου ,  όταν  πρόκειται  για  

αποφάσεις  που αφορούν: 

α)  συγχώνευση,  διάσπαση,  μετατροπή, αναβίωση  ή  διάλυση  της   εταιρείας  . 

β)  Μεταβολή  της  εθνικότητος  της  εταιρείας . 

γ)  Μεταβολή  του  αντικειμένου  της  επιχειρήσεως  της  εταιρείας . 

δ)  Αύξηση  ή  μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  με  εξαίρεση  την αύξηση  του  

άρθρου  5   παράγραφος  7 του παρόντος . 
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ε)  Έκδοση  δανείου   με  μετατρέψιμες ομολογίες με την επιφύλαξη του άρθρου 5 

παράγραφος 8 του παρόντος. 

στ)  Μεταβολή   του  τρόπου   διάθεσης  των  κερδών 

ζ)  Αύξηση  των  υποχρεώσεων  των  μετόχων και 

η)  Σε κάθε   περίπτωση   κατά  την  οποία  ο  Νόμος  και  το  παρόν  Καταστατικό  

ορίζει  ότι  δια  την  λήψιν  ορισμένης  αποφάσεως  από  την  Γενική  Συνέλευση  

απαιτείται  η  απαρτία  της  παρούσης  παραγράφου. 

2)  Εάν  δεν  συντελεστεί  η  απαρτία  της  προηγούμενης  παραγράφου  στην  πρώτη  

συνεδρίαση ,  μέσα σε  20  ημέρες  από  την  συνεδρίαση  αυτή   και  ύστερα  από 

πρόσκληση  πριν  δέκα  ( 10 )  πλήρεις  τουλάχιστον  ημέρες,  εκτός, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε ( 5 ) τουλάχιστο ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική, συνέρχεται  επαναληπτική  

συνέλευση  που   βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί των θεμάτων  

της  ημερησίας  διατάξεως , όταν  σε  αυτήν  εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το  1/3  ( 

33,3%)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου. 

Μόνη εξαίρεση αποτελεί η περίπτωση της αύξησης του κεφαλαίου, όπου η 

επαναληπτική ΓΣ βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίσταται το 1/5 (20%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3)  Όλες  οι  αποφάσεις  της  παραγράφου  1  του  παρόντος  άρθρου  λαμβάνονται   

με  πλειοψηφία  των  2/3   των ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση.  

 

 

Άρθρο  30ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ, ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

3)  Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 

Άρθρο  31ο  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1)  Οι  συζητήσεις  και  οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης , περιορίζονται  

στα  θέματα  που  αναγράφονται  στην  ημερήσια  διάταξη, εκτός αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και δεν 

αντιλέγει κανείς και στη συζήτηση και απόφαση επί θεμάτων εκτός ημερήσιας 

διάταξης. 

     2)  Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης 

του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.  

      3)  Για  τα  θέματα  που  συζητούνται  και  αποφασίζονται  στην  συνέλευση,  

τηρούνται  πρακτικά  και  υπογράφονται  από  τον  Πρόεδρο  και  τον  Γραμματέα  της. 

4)  Τα  αντίγραφα  και  τα αποσπάσματα  των  πρακτικών  επικυρώνονται  από  

τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τον  αναπληρωτή  του. 

      5) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

 

Άρθρο  32ο  

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

    1) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 

λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της αμέσως παρακάτω παραγράφου του 

παρόντος. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

          Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) 

ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση 

και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 
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του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΤΟΜΙΚΑ ΚΑΙ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο  33ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 

αυξήσεως αυτού που γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

2) Η Γενική Συνέλευση πρέπει να καθορίσει προθεσμία, όχι μικρότερη από 

δεκατέσσερις (14) ημέρες, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης. Μετά το 

τέλος της προθεσμίας, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους μετόχους, 

διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, κατά την κρίση του σε τιμή όχι 

κατώτερη της τιμής, που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

3) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται όπως προβλέπεται στο νόμο.  

4) Το δικαίωμα αυτό προτίμησης ως ατομικό δικαίωμα των μετόχων που προβλέπεται 

στην παραπάνω παράγραφο 1, δε μπορεί σε καμία περίπτωση να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί από το εκάστοτε αρμόδιο σχετικά με αύξηση κεφαλαίου όργανο.  

 

 

Άρθρο  34ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 
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ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την 

Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας 

του άρθρου 135 του ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του 

ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 141 παράγραφο 5 του ν.4548/2018 

(άρθρο 34 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού) και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων 

στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 

σύμφωνα με τη προηγούμενη παράγραφο, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

3) Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 

Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  

4) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 
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διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων 

και απαντήσεων.  

5) Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018. 

Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6) Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της παραγράφου 4 του παρόντος [5 (πέντε) τουλάχιστο πλήρεις ημέρες 

πριν], το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Τo Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο 

Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4,5 και 6  του παρόντος άρθρου του 

καταστατικού, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

7) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης 

της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική ψηφοφορία. 
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8) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 

θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, 

όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 

ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο 

μπορεί να τις αναζητήσει.  

 Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και , εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 8 του παρόντος, τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 (άρθρο 26 του παρόντος 

καταστατικού).  

9) Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  

Ο κατά την προηγούμενη παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

 Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα αλλά και να κατέχουν τις μετοχές που τους 

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας.  
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Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 και 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση 

των μετόχων με βάση το άρθρο 142 του ν.4548/2018.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 ΕΛΕΓΚΤΕΣ-ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο  35ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

1) Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

2) Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία διορίζονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων ή των μελών της ελεγχόμενης οντότητας. 

Η Τακτική γενική συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς Ελεγκτές και δύο (2)  

αναπληρωματικούς. 

  Σε κάθε περίπτωση διορισμού ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας θα 

πρέπει να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας από τα εκτελεστικά μέλη του διοικητικού και διαχειριστικού οργάνου της 

ελεγχόμενης οντότητας. 

 3) Απαγορεύεται οποιαδήποτε συμβατική ρήτρα η οποία περιορίζει την επιλογή από 

τη γενική συνέλευση των μετόχων ή μελών της ελεγχόμενης οντότητας, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2, σε ορισμένες κατηγορίες ή καταλόγους ορκωτών ελεγκτών 

λογιστών ή ελεγκτικών εταιρειών σε σχέση με το διορισμό ή τον περιορισμό της 

επιλογής συγκεκριμένου ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας για τη 

διεξαγωγή του υποχρεωτικού ελέγχου της εν λόγω οντότητας. Οποιεσδήποτε 

υφιστάμενες ρήτρες ως ανωτέρω είναι άκυρες. 

 4) Για την περιφρούρηση της ανεξαρτησίας του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας, όσον αφορά τους υποχρεωτικούς ελέγχους, ο ορκωτός ελεγκτής 

λογιστής ή ο κύριος εταίρος ελέγχου της ελεγκτικής εταιρείας μπορεί να προσφέρει 
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τις υπηρεσίες του, με την ιδιότητά του αυτή, για χρονική περίοδο που δεν μπορεί να 

υπερβεί τα πέντε (5) συνεχή χρόνια και να επαναλάβει τα καθήκοντά του μετά από την 

παρέλευση δύο (2) συνεχών χρόνων.  

 

Άρθρον  36 

 

Η  εταιρική  χρήση  είναι  δωδεκάμηνης  (  12 )   διάρκειας   και  αρχίζει  την  1η  

Ιανουαρίου  και  λήγει  την   31η   Δεκεμβρίου  κάθε  χρόνου .  Εξαιρετικά  η  πρώτη  

εταιρική  χρήση  έληξε  στις   30- 6- 1982. 

 

Άρθρον  37 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1)  Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  καταρτίζει  τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις   και  την έκθεση  διαχείρισης . 

Οι   ετήσιες  χρηματοοικονομικές  καταστάσεις , πρέπει  να  εμφανίζουν  με   απόλυτη  

σαφήνεια  την  πραγματική  εικόνα  της  περιουσιακής  διάρθρωσης  της  

χρηματοοικονομικής   θέσης  και  των  αποτελεσμάτων  χρήσεώς  της . Ειδικότερα  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συντάσσει   σύμφωνα   με  τις  άνω  διατάξεις  

: 

α)  τον  ισολογισμό 

β)  την κατάσταση αποτελεσμάτων χρήσεως 

γ)  την κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης 

δ) την κατάσταση χρηματοροών και 

ε)  το  προσάρτημα  

2)  Για  να  ληφθεί  από  την  Γενική  Συνέλευση  έγκυρη  απόφαση  πάνω  στις  ετήσιες  

χρηματοοικονομικές  καταστάσεις  της  εταιρείας  που  έχουν  εγκριθεί  από το  

Διοικητικό  Συμβούλιο ,  πρέπει  να  έχουν  υπογραφεί  από  τρία  διαφορετικά  

πρόσωπα  ήτοι  πρέπει  να  έχουν  ειδικά  θεωρηθεί   από : 

α)  Τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού   Συμβουλίου  ή  τον αναπληρωτή του  

β)  Τον  διευθύνοντα  ή  εντεταλμένο  Σύμβουλο , ή  σε  περίπτωση  που  δεν  υπάρχει  

τέτοιος  Σύμβουλος , ένα  μέλος  του Διοικητικού  Συμβουλίου , που  ορίζεται  από αυτό 

. 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 
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Οι παραπάνω ,  σε  περίπτωση  διαφωνίας  από  πλευράς  νομιμότητας  του  τρόπου  

κατάρτισης  των  οικονομικών καταστάσεων ,  οφείλουν  να  εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις   τους  στη    Γενική  Συνέλευση . 

3) Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και 

να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης.  

Η ετήσια έκθεση διαχείρισης περιέχει υποχρεωτικά όλα τα στοιχεία που απαιτεί το 

άρθρο 150 του Ν 4548/2018. 

4)   Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 

 γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 

του ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται 

με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης 

από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

 

Άρθρον  38 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ-ΕΛΑΧΙΣΤΟ ΜΕΡΙΣΜΑ. 

1) Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2) Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με 

το άρθρο 159 του Ν 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν  4548/2018 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, διατίθεται 

ελεύθερα  με απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
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3) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

3) Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 

της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη.  

Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά.  

4)    Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 29 του παρόντος καταστατικού μπορεί να μειωθεί το ως άνω 

ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται 

με την αυξημένη απαρτία του άρθρου 29 του παρόντος και πλειοψηφία του ογδόντα 

τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

 5) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 29 του παρόντος καταστατικού, είναι δυνατόν τα κέρδη που 

είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε 

όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία 

Στη περίπτωση ύπαρξης περαιτέρω κερδών, η ανωτέρω παράγραφος εφαρμόζεται 

αναλόγως, με τη διαφορά ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει, με τη προβλεπόμενη 

στο άρθρο 26 του παρόντος, απλή απαρτία και πλειοψηφία.  

 

Άρθρο 39ο  

 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟ ΜΕΡΙΣΜΑ-ΜΕΤΑΓΕΝΕΣΤΕΡΗ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΩΝ 

1) Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 

προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

2) Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 

3) Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο   40ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

  1)  Η εταιρεία  λύεται  : 

  α) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία,  του άρθρου 29 του παρόντος καταστατικού. 

 β) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

 γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

Ν 4548/2018. 

3) Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση α της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4)  Η  συγκέντρωση  όλων  των  μετοχών  σε  ένα  πρόσωπο,  δεν αποτελεί  λόγο  για 

την  λύση  της  εταιρείας.    

5) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 

από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με 

θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

 

Άρθρο  41ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1)  Εκτός από  την  περίπτωση  της  πτώχευσης ,  τη   λύση  της  εταιρείας  

ακολουθεί  εκκαθάριση  της.  Στην περίπτωση  του  εδαφίου    α  της  παρ.  1   του  

παρόντος   άρθρου ,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκτελεί  χρέη  εκκαθαριστή ,  μέχρι  να  

διοριστούν  εκκαθαριστές  από  την  Γενική  Συνέλευση .  Στην  περίπτωση  του  

εδαφίου  β  της  ιδίας  ως  άνω  παραγράφου  του   ιδίου  άρθρου ,  η  Γενική  Συνέλευση   

με  την  ίδια  απόφαση  ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές .  Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζει  

η  Γενική  Συνέλευση ,  μπορούν  να  είναι  τρεις  μέτοχοι  ή  όχι ,  και  ασκούν  όλες  

τις  συναφείς  με  την  διαδικασίαν   και  τον  σκοπό  της  εκκαθάρισης  αρμοδιότητες  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου ,  όπως  αυτές  έχουν  τυχόν  περιοριστεί  από  την  
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Γενική  Συνέλευση  που  με  τις  αποφάσεις  της  είναι  υποχρεωμένοι  να  

συμμορφώνονται .  Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών ,  συνεπάγεται  αυτοδίκαια , την  

παύση  της  εξουσίας  των  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών .    

2) Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη 

των καθηκόντων τους. 

3)   Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων ,  διατηρεί  όλα  τα  δικαιώματα  της  κατά  την  

διάρκεια  της  εκκαθάρισης .  Οι  εκκαθαριστές  πρέπει  να  περατώσουν  χωρίς  

καθυστέρηση  τις  εκκρεμείς  υποθέσεις  της  εταιρείας  να  μετατρέψουν  σε  χρήμα  

την  εταιρική  περιουσία,  να  εξοφλήσουν  τα  χρέη  της  και  να  εισπράξουν  τις  

απαιτήσεις  αυτής .  Μπορούν  δε  να  ενεργήσουν  και  νέες  πράξεις  εφ΄ όσον  με  

αυτές  εξυπηρετούνται  η  εκκαθάριση  και  το  συμφέρον  της  εταιρείας .  

4) Οι  εκκαθαριστές  μπορούν  επίσης   να  εκποιήσουν  τα  ακίνητα  της   εταιρείας ,  

την εταιρική  επιχείρηση  στο  σύνολο  της ή  κλάδους  αυτής  ή  μεμονωμένα  πάγια   

στοιχεία  της,   αλλά   μετά   την  πάροδο  τριών  ( 3 )  μηνών  από την  λύση  της.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 

την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

5)  Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξή της. 

6) Ο διορισμός  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  παύση  της  εξουσίας  

του  Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον  αφορά  τους  εκκαθαριστάς   εφαρμόζονται  αναλόγως  οι  διατάξεις   για  το  

Διοικητικό  Συμβούλιο.  

Οι  συζητήσεις  και  οι  αποφάσεις  των  εκκαθαριστών  καταχωρούνται  περιληπτικά  

στο  βιβλίο  πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου . 

7) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
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χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

8) Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί 

να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο   42ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για   όσα  θέματα  δεν  ρυθμίζονται  με  το  παρόν ,  ισχύουν  οι  διατάξεις   του Ν.  

4548/2018 και όσων γενικά νόμων περιέχουν διατάξεις σχετικές με τις Ανώνυμες 

Εταιρείες (βλ. πχ Ν 4308/2014, 4449/2017) 

 

 

Ακριβές  αντίγραφο  καταστατικού  μετά  την  προσαρμογή  με  τα  Προεδρικά  

διατάγματα  409 / 86,  498 / 87   2339 / 95 ,  και   με  την   κωδικοποίηση  σε  ενιαίο  

κείμενο  που  αποφασίστηκε  από  την  Γενική  Συνέλευση   της  19 / 29. 6. 1996 .  

Επίσης  όλες  οι  τροποποιήσεις  μέχρι  την Έκτακτη  Γενική  Συνέλευση  υπ’ αρ.  της 

02.12.2021  

                                            

                 Αθήνα   2/12/2021  

                                                     Ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ.   

                                               Αγάπιος  Α. Καραγεωργίου 

  

 


