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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία Δ. ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΕΝΤΗΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ, διακριτικό τίτλο Δ. 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 2268301000. 

         

Την 06/12/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2741640, η με αριθμό 12012_06/12/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ9ΜΓ469ΗΕΘ-ΧΘΔ) με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση των άρθρων 3 

και 5 και β) η  τροποποίηση, προσθήκη, αναρίθμηση και κατάργηση των άρθρων του καταστατικού, προς 

εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν 4548/18, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Δ. 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

ΚΕΝΤΗΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ», διακριτικό τίτλο «Δ. ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.» και αριθμό 

ΓΕΜΗ 2268301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 15/11/2021 της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 15/11/2021 αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.          

           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 

Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 

Τηλέφωνο: 2103382304 

E-mail: vfot@acci.gr  

Αθήνα, 06/12/2021 

Αριθ.Πρωτ.: 2528114 

http://www.acci.gr/
mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:vfot@acci.gr


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
της " Δ. ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - 

ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΕΝΤΗΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ "  
 

Αριθμός ΓΕΜΗ 2268301000 
 

Ως ισχύει κατόπιν της από 15/11/2021,  ώρα 11:00πμ Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας και σε εναρμόνιση με τις τροποποιήσεις του Ν. 

4548/2018 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός, Διάρκεια. 

Άρθρο 1° Επωνυμία 

1.Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη με μετοχές Εταιρεία με την επωνυμία 
"Δ.ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΠΑΡΑΓΩΓΗ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΕΝΤΗΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ" και το διακριτικό τίτλο "Δ. 
ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε." 
2.Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της θα αποδίδεται 
σε πιστή μετάφραση στην ανάλογη ξένη γλώσσα. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας 
πρέπει να αναγράφεται ο αριθμός μητρώου της καθώς και η οικεία Νομαρχία.- 

Άρθρο 2° Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Για κάθε διαφορά που θα 
προκύψει μεταξύ οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και της 
εταιρείας και των απανταχού υποκαταστημάτων ή γραφείων από τους νόμους, 
το καταστατικό της ή από οποιαδήποτε σύμβαση, αρμόδια είναι τα δικαστήρια 
της έδρας της, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά.  

Η εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, γραφεία και εκθέσεις για την προώθηση των προϊόντων της 
σε οποιαδήποτε πόλη ή περιοχή της χώρας και στο εξωτερικό. Με την ίδια 
απόφαση ή και με μεταγενέστερη θα καθορίζονται οι δραστηριότητες, οι 
αρμοδιότητες, η εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική τους ικανότητα και γενικά ο 
τρόπος λειτουργίας τους. Καμμιά πράξη των προσώπων που θα διευθύνουν τα 
υποκαταστήματα, γραφεία ή εκθέσεις, δεν θα δεσμεύει την εταιρεία, αν έγινε 
χωρίς εντολή ή καθ' υπέρβαση των εντολών που δόθηκαν ή εναντίον των 
συμφερόντων της εταιρείας.- 

Άρθρο 3° Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
1) Η παραγωγή και διάθεση προγραμμάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών 
(Η/Υ), τα οποία χρησιμοποιούνται για την λειτουργία των υψηλής τεχνολογίας 
μηχανών     κεντήματος     και     συναφών     μηχανημάτων     του     κλάδου 
κλωστοϋφαντουργίας.-  
 



 
 
2)   Η   αντιπροσώπευση  οίκων   του   εσωτερικού   και   του   εξωτερικού.   Η 



δημιουργία κλάδου εισαγωγών - εξαγωγών και εμπορίας μηχανημάτων και 
συσκευών  υψηλής τεχνολογίας,   καθώς  και  μηχανημάτων,  εξαρτημάτων, 
βοηθητικών υλών και συναφών ειδών του κλάδου κλωστοϋφαντουργίας. 
3) Η δημιουργία και η οργάνωση τμήματος τεχνικής εξυπηρέτησης (σέρβις) 
για μηχανήματα που αντιπροσωπεύει ή για είδη που εμπορεύεται γενικά η 
εταιρεία. 
4). Η διαχείριση παντός είδους και προέλευσης επικοινωνιακών και 
διαφημιστικών προγραμμάτων και project και των σχετικών κονδυλίων 
αναφορικά και με την έρευνα και την ανάλυση.  
5) Η άσκηση ξενοδοχειακών επιχειρήσεων : ι) με την εκμετάλλευση και διαχείριση 
τουριστικών ξενοδοχείων ή καταλυμάτων οπουδήποτε εντός της Ελληνικής 
Επικράτειας, ιι) η ανέγερση και κατασκευή κατοικιών, επαγγελματικών χώρων και 
ξενοδοχειακών συγκροτημάτων οπουδήποτε εντός της Ελληνικής Επικράτειας, 
ιιι) η μίσθωση ξένης ιδιοκτησίας Ξενοδοχείων, ξενώνων και τουριστικών 
περιπτέρων σε οποιαδήποτε περιοχή της Ελληνικής Επικράτειας. 
6) Η ίδρυση Γραφείων «ΓΕΝΙΚΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ», τα οποία θα ιδρυθούν, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας, προκειμένου να αποκτήσουν 
και  ίδια μεταφορικά μέσα (χερσαία και θαλάσσια) προς εξυπηρέτηση του σκοπού 
τους.  
θ) Η ανέγερση επαύλεων οικιών ή εν γένει διαμερισμάτων για τουριστική ή γενική 
εκμετάλλευση. 
7) Η αγορά-πώληση, δημιουργία-ανέγερση,  διαχείριση και εκμετάλλευση 
(εκμίσθωση, μίσθωση, υπομίσθωση, κλπ.) παντός είδους ακινήτων και η παροχή 
συναφών υπηρεσιών και συμβουλών προς τρίτους που αφορούν την επένδυση, 
διαχείριση και εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων. 
8) Η ίδρυση, λειτουργία και εν γένει εκμετάλλευση καταστημάτων εστίασης και 
αναψυχής, καθώς και καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος, κατά την 
έννοια της Αιβ/8577/1983 Υγειονομικής Διάταξης, όπως εκάστοτε ισχύει. 
9) Η ίδρυση, λειτουργία και εν γένει εκμετάλλευση παντός είδους στεγασμένων 
και υπαίθριων χώρων στάθμευσης οχημάτων. 
10) Η συμμετοχή, ίδρυση, ανάπτυξη, λειτουργία και εκμετάλλευση δικτύου 
δικαιόχρησης (Franchising) με σκοπό και αντικείμενο την προώθηση κάθε τομέα 
της συναφούς επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας. 
11) Η ίδρυση, λειτουργία και εν γένει εκμετάλλευση (μίσθωση και εκμίσθωση) 
ποδηλάτων, μοτοποδηλάτων, αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων 
οχημάτων και σκαφών αναψυχής μηχανοκίνητων και ιστιοπλοϊκών. 
12) Η ίδρυση, λειτουργία και εν γένει εκμετάλλευση καταστημάτων λιανικού 
εμπορίου διαφόρων τουριστικών και λοιπών παρόμοιων ειδών. 
13) Η ίδρυση, λειτουργία και εν γένει εκμετάλλευση οδικής μεταφοράς επιβατών 
καθώς επίσης και η μεταφορά επιβατών για περιήγηση σε αξιοθέατα με ιδία 
μεταφορικά μέσα ή με μισθωμένα. 
. Η διοργάνωση ψυχαγωγικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων (π.χ. συνεδρίων, 
γάμων και συναφών). 
14) Να συμμετάσχει σε δημοπρασίες και διαγωνισμούς του δημοσίου, των ΟΤΑ 
και γενικώς κάθε νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου. 
15) Για την επίτευξη των σκοπών της  η εταιρεία δύναται : α) να συμμετέχει με 
κάθε νομική μορφή σε κάθε είδους εταιρείες, επιχειρήσεις ή κοινοπραξίες και να 
συνεργάζεται με κάθε τρόπο με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, β) να αποκτά 
και εκμεταλλεύεται, με οποιοδήποτε τρόπο, κάθε πράγμα, δικαίωμα ή προνόμιο 
αναγκαίο ή χρήσιμο για την ευόδωση του σκοπού της, γ) να παρέχει οποιαδήποτε 
εγγύηση προς τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα της ημεδαπής και αλλοδαπής, 
εφ’ όσον με αυτά η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικότερα εφ’ όσον με την 



παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο σκοπός της, δ) να προβαίνει στην αγορά-
πώληση, κατασκευή, μίσθωση, υπομίσθωση, διαχείριση και εν γένει 
εκμετάλλευση των αναγκαίων κτιριακών εγκαταστάσεων, μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων – εξοπλισμού, καταστημάτων και μεταφορικών μέσων, που είναι 
απαραίτητα για την ευόδωση του σκοπού της, ε) να διενεργεί κάθε άλλη 
απαραίτητη για την ευόδωση του σκοπού της συναφή εργασία, πράξη ή 
επιχείρηση, καθοριζόμενη και εγκρινόμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας. 
16) Η συμμετοχή σε ήδη υπάρχουσες ή ιδρυόμενες συναφείς επιχειρήσεις, με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
Σε κάθε περίπτωση, η Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να συμπληρώσει 
και να επεκτείνει το σκοπό της εταιρείας σε κάθε είδους επιχειρηματική 
δραστηριότητα, τροποποιουμένου αναλόγως του παρόντος άρθρου. 
Για την εκπλήρωση του κατά την παρούσα παράγραφο σκοπού της, η εταιρεία 
μπορεί να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη, εργασία ή συναλλαγή που άμεσα ή 
έμμεσα είναι συναφής, συμπληρωματική ή επιβοηθητική αυτού. 

Άρθρο 4° Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εξήντα (60) χρόνια, που αρχίζει από την 
ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας 
υπηρεσίας του Υπουργείου Εμπορίου και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 
πεντηκοστού χρόνου. Είναι δυνατή η παράταση ή η σύντμησή της με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατόπιν τροποποίησης του παρόντος 
άρθρου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές. 

Άρθρο 5° Μετοχικό κεφάλαιο και ιστορική εξέλιξη του μετοχικού κεφαλαίου 

1. Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο συνολικό ποσό του 
ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων είκοσι οχτώ χιλιάδων διακόσια σαράντα ευρώ  
1.428.240,00 € και διαιρείται σε σαράντα επτά χιλιάδες εξακόσιες οκτώ (47.608) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ έκαστη. Το ανωτέρω 
Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας προέκυψε ως ακολούθως: 

α. Το Μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε αρχικά σε εκατόν δώδεκα εκατομμύρια 
(112.000.000) δραχμές, διαιρεμένο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής ένδεκα χιλιάδες διακόσιες (11.200) 
δραχμές. 
- Με την από 26/11/1990 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας 
που εγκρίθηκε με την υπ' αριθμόν 5.336/90 απόφαση του Νομάρχη 
διαμερίσματος Αθηνών και δημοσιεύθηκε στο υπ1 αριθμόν 4498/28-12-90 ΦΕΚ 
(Τ.Α.Ε., Ε.Π.Ε.), το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε χωρίς τροποποίηση του 
καταστατικού κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια οκτακόσιες σαράντα χιλιάδες 
(35.840.000) δραχμές, με την καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 3.200 νέες 
μετοχές ονομαστικής αξίας ένδεκα χιλιάδων διακοσίων (11.200) δραχμών 
καθεμία. 



- Με την από 31/8/1993 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που 
εγκρίθηκε με την υπ' αριθμόν 8.003/1994 απόφαση του Νομάρχη διαμερίσματος 
Αθηνών και δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθμόν 1414/22-4-94 ΦΕΚ (Τ.Α.Ε., Ε.Π.Ε,), 
το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε χωρίς τροποποίηση του καταστατικού κατά 
είκοσι οκτώ εκατομμύρια (28.000.000) δραχμές, με την 
καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) νέες μετοχές 
ονομαστικής αξίας ένδεκα χιλιάδων διακοσίων (11.200) δραχμών καθεμία. 
- Με την από 30/6/1995 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
(σχετική πρόσκληση δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2723/9-6-95 και με την πρόσκληση 
για άσκηση δικαιώματος προτίμησης στην αύξηση μετοχικού κεφαλαίου που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4305/18-7-95) το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα 
εννέα εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες (19.376.000) δραχμές, με 
την κεφαλοποίηση του αφορολόγητου αποθεματικού του άρθρου 22 παρ.4 του 
Ν. 1828/89 τεσσάρων εκατομμυρίων τριακοσίων εβδομήντα έξι χιλιάδων 
(4.376.000) δραχμών και με καταβολή μετρητών από τους μετόχους δέκα πέντε 
εκατομμυρίων (15.000.000) δραχμών, εκδόθηκαν δε χίλιες επτακόσιες τριάντα 
(1.730) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ένδεκα χιλιάδων διακοσίων 
(11.200) δραχμών η καθεμία. 

− Με την από 28.6.1996 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας που εγκρίθηκε με την υπ' αριθμόν 17454/96 
απόφαση του Νομάρχη διαμερίσματος Αθηνών και δημοσιεύθηκε στο 
υπ'αριθμόν 5909/20.8.96 ΦΕΚ (Τ.Α.Ε., Ε.Π.Ε.), το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά δραχμές τριάντα εκατομμύρια δέκα έξι χιλιάδες 
(30.016.000), με την καταβολή μετρητών και την έκδοση δύο χιλιάδων 
εξακοσίων ογδόντα (2.680) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας δραχμών έντεκα χιλιάδων διακοσίων (11.200) η καθεμία. 

 
−  Με την από 30.6.1997 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας που εγκρίθηκε με την υπ'αριθμ. 20076/18-9-97 
απόφαση του Νομάρχη διαμερίσματος Αθηνών και δημοσιεύθηκε στο 
υπ'αριθμ. 6908/26-9-97 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά δραχμές οκτώ εκατομμύρια εκατόν είκοσι χιλιάδες 
(8.120.000) με την καταβολή μετρητών και την έκδοση επτακοσίων είκοσι 
πέντε (725) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 
έντεκα χιλιάδων διακοσίων (11.200) η κάθε μία. 

 
− Με την από 28/6/2001 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε χωρίς τροποποίηση του 
καταστατικού αυτής κατά πενήντα εννέα εκατομμύρια εκατόν εξήντα 
εννέα χιλιάδες εξακόσιες (59.169.600) δραχμές, με την α) καταβολή 
μετρητών τριάντα ενός εκατομμυρίων διακοσίων ογδόντα μίας χιλιάδων 
εξακοσίων (31.281.600) δραχμών, β) κεφαλαιοποίηση των από το έτος 
1993 καταθέσεων των μετόχων είκοσι επτά εκατομμυρίων οκτακοσίων 
ογδόντα οκτώ χιλιάδιων (27.888.000) δραχμών και εκδόθηκαν 5.283 νέες 
μετοχές ονομαστικής αξίας ένδεκα χιλιάδων διακοσίων (11.200) δραχμών 
κάθε μία. 

− Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δραχμές 
διακόσια ενενήντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι μία χιλιάδες 
εξακόσιες (292.521.600) δραχμές και διαιρείται σε εικοσιέξι χιλιάδες 
εκατόν δεκαοκτώ (26.11.8) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
11.200 δραχμές εκάστης. 

− Την από 28/6/2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας και με βάση τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 12 



του Ν.2842/2000. α) μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας από 
292.521.600 δραχμές σε 858.463,98 Ευρώ. β) μειώθηκε στη συνέχεια η 
ονομαστική αξία της μετοχής από 11.200 δραχμές (Ευρώ 32,868672) σε 
10.222,50   δραχμές  και   Ευρώ   30,00   και   έτσι   το   μετοχικό   κεφάλαιο, 
διαμορφώνεται στα 783.540 Ευρώ (δρχ. 266.991.255). γ) εκδόθηκαν 
2.490 νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00 Ευρώ (δρχ. 
10.222,50) κάθε μία, αξίας 74.700,00 Ευρώ (δρχ. 25.454.025). δ) 
μειώθηκε, εξ' αιτίας της στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας της 
μετοχής, το μετοχικό κεφάλαιο κατά 223,98 Ευρώ (δραχμές 76.320). 
 
-Τέλος με την από 15/11/2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, αποφασίστηκε η αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των πεντακοσίων εβδομήντα 
χιλιάδων ευρώ 570.000,00 € η οποία πραγματοποιήθηκε εις ολόκληρο με 
κεφαλαιοποίηση υποχρεώσεων προς το μοναδικό μέτοχο City U 
Εκπαιδευτική ΕΠΕ.  
 
Κατόπιν τούτων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε ένα 
εκατομμύριο τετρακόσιες είκοσι οχτώ χιλιάδες διακόσια σαράντα ευρώ  
1.428.240,00 € και διαιρείται σε σαράντα επτά χιλιάδες εξακόσιες οκτώ 
(47.608) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ 
έκαστη. 

. 

ΑΡΘΡΟ 6ο : Αύξηση και απόσβεση κεφαλαίου 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν 
πρόκειται για έκτακτη αύξηση, η οποία γίνεται με την ισχύουσα νομοθεσία κατά 
τα κατωτέρω οριζόμενα. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία το δικαίωμα 
με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

α. Να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών 
για ποσό, που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει 
κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η ανωτέρω 
εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

β. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία για 
αύξηση κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018. 

Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 



αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζοντας με απλή απαρτία και πλειοψηφία και το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν την έκδοση ομολογιακού 
δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 71 του Ν. 
4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

4. Τα ποσά και οι καταθέσεις μετόχων προς κάλυψη των αυξήσεων του 
μετοχικού κεφαλαίου κατατίθενται σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρείας 
σε οποιαδήποτε Τράπεζα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα της 
EE. 

5. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου σύμφωνα με τις 
παραγράφους 2, 3 και 4 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του 
καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 24 παρ. 4 του Ν. 4548/2018. 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με αυτήν της 
Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της εταιρίας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον 
τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 
θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. Η γενική 
συνέλευση που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του 
άρθρου 130 και την παρ. 2 του άρθρου 132 ν. 4548/2018, μπορεί να 
εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή 
διάθεσης των νέων μετοχών ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με 
δικαίωμα απόληψης τόκου, για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε 
περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου. Η διάρκεια ισχύος 
της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 
συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η 
ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής 
του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της 
απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά 
περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 
προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

8. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που 
παρέχει εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται 
στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα 
δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται 
ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες 
μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις 
αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας 
σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται 
τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται με 
απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη 
συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης 



συνέλευσης αυτής, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 
αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 
αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 

9. Η Γενική Συνέλευση της εταιρείας μπορεί να αποφασίζει την ολική ή την μερική 
απόσβεση του κεφαλαίου με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

10. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Η διαφορά 
που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί 
να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) να 
κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, 
εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο 
μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. Δεν 
επιτρέπεται μερική καταβολή του κεφαλαίου. 

11. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή των αυξήσεων του κεφαλαίου 
πρέπει να πιστοποιείται. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού Κεφαλαίου, 
η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πρέπει να γίνεται με 
έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της 
προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν 
απαιτείται, εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

12. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου, εφαρμόζονται 
οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

13. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 
σχετικά με την αύξηση και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την κάλυψη, 
καταβολή και πιστοποίηση καταβολής αυτού, και την παροχή δικαιωμάτων 
απόκτησης μετοχών. 

14. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει με την αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 του 
άρθρου 132 ν. 4548/2018, όπως ισχύει, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 
έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών σύμφωνα με τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 

α) Οι προς εξαγορά μετοχές πρέπει να έχουν πλήρως εξοφληθεί, 

β) Η εξαγορά μπορεί να γίνει με τη χρησιμοποίηση αποκλειστικά ποσών που 
μπορούν να διανεμηθούν σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 159 και 160 του 
ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή του προϊόντος νέας έκδοσης μετοχών που 
πραγματοποιήθηκε με σκοπό την εξαγορά αυτή, ή και ποσών που 
απελευθερώνονται με μείωση του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29 επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

γ) Ποσό ίσο με την ονομαστική αξία όλων των μετοχών που εξαγοράστηκαν 
πρέπει να αποτελέσει μέρος αποθεματικού, το οποίο δεν μπορεί, εκτός από την 
περίπτωση μείωσης του καλυφθέντος κεφαλαίου, να διανεμηθεί στους μετόχους. 
Το αποθεματικό αυτό μπορεί να χρησιμοποιηθεί μόνο για την αύξηση του 
καλυφθέντος κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. Τα προηγούμενα 
εδάφια της περίπτωσης αυτής δεν εφαρμόζονται, σε περίπτωση που η εξαγορά 
έγινε με τη χρησιμοποίηση του προϊόντος νέας έκδοσης, η οποία 



πραγματοποιήθηκε με σκοπό την εξαγορά αυτή, ή ποσών που 
απελευθερώθηκαν με μείωση του κεφαλαίου, 

δ) Όταν, λόγω της εξαγοράς, προβλέπεται η καταβολή πρόσθετου ποσού στους 
μετόχους, το ποσό αυτό δεν μπορεί να καταβληθεί παρά μόνο από τα ποσά που 
επιτρέπεται να διανεμηθούν σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, ή με μείωση του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 29 επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή από αποθεματικό, 
διαφορετικό από το προβλεπόμενο στην προηγούμενη περίπτωση γ' της 
παρούσης υπ’αρ. 16 παραγράφου, το οποίο δεν μπορεί, εκτός από την 
περίπτωση μείωσης του καλυφθέντος κεφαλαίου, να διανεμηθεί στους μετόχους. 

ε) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για την εξαγορά υποβάλλεται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

15. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και την έκδοση των 
εξαγοράσιμων μετοχών καθώς και για τον ενδεχόμενο αποκλεισμό του 
δικαιώματος προτίμησης, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 23 έως και 27 
του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

16. Η εξαγορά γίνεται με δήλωση της Εταιρίας ή του μετόχου, η οποία 
υπάγεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει. 

17. Η δήλωση των μετόχων που κατέχουν εξαγοράσιμες μετοχές για την 
εξαγορά των μετοχών τους είναι υποχρεωτική για την εταιρία μόνο αν κατά τον 
χρόνο λήψης της δήλωσης από την εταιρία υπάρχουν ποσά που επιτρέπεται να 
διανεμηθούν, σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 
και είναι επαρκή για την ικανοποίηση της δήλωσης. Σε διαφορετική περίπτωση 
η δήλωση δεν παράγει αποτελέσματα. 

18. Η Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου με την έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών εξουσιοδοτείται όπως 
αποφασίσει την ειδικότερη διαδικασία της εξαγοράς, συμπεριλαμβανομένων 
ενδεικτικά του τύπου και του περιεχομένου της δήλωσης προς τους μετόχους, 
της προθεσμίας της εξαγοράς, του ύψους του ανταλλάγματος των προς εξαγορά 
μετοχών, τις συνέπειες της εξαγοράς. 

19. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να αποφασίζεται η τροπή μέρους των 
υφιστάμενων μετοχών σε εξαγοράσιμες, τηρουμένης σε κάθε περίπτωση της 
αρχής της ισότιμης μεταχείρισης των μετόχων. Αν υπάρχουν περισσότερες 
κατηγορίες μετοχών, η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την τροπή 
υφιστάμενων μετοχών σε εξαγοράσιμες υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας 
ή των κατηγοριών μετοχών που θίγονται από την απόφαση αυτή, με ανάλογη 
εφαρμογή της παραγράφου 5 του άρθρου 29 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 7ο Δικαίωμα προτίμησης 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 
συμπεριλαμβανομένης της αύξησης με εισφορά σε είδος και της έκδοσης 



ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 
μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Αν η εταιρία έχει εκδώσει μετοχές 
περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα 
κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ 
τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις 
κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται 
στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά από τη μη άσκηση του 
δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 
μετοχές. Σε περίπτωση αύξησης με εισφορές σε είδος  παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης υπέρ των μετόχων. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. 

2. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να αναφέρεται υποχρεωτικά και η προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος αυτού, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρίας σε δημοσιότητα. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 
άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 
Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’ 
αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, μπορεί 
να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί 
τέτοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική 
Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 
περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 
δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 
μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 
συνόλου των μελών ή η Γενική Συνέλευση με απλή απαρτία και πλειοψηφία 
έχουν και την εξουσία περιορισμού ή αποκλεισμού του δικαιώματος προτίμησης. 
Στην περίπτωση όπου το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον 
περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, η έκθεση της 
αμέσως ανωτέρω παραγράφου πρέπει να εξηγεί γιατί επιλέγεται η κατάργηση 
του δικαιώματος να γίνει με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, και να 
υποβληθεί σε δημοσιότητα. 
 

Άρθρο 8ο Μετοχές και Μέτοχοι 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, αδιαίρετες και άυλες. 



2.Η εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο και δικαιούχο κάθε μετοχής. 
Περισσότεροι δικαιούχοι ή συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής και 
οποιοσδήποτε έχει επ’ αυτής δικαίωμα δυνάμει οποιασδήποτε εννόμου σχέσεως 
και οι επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται στις Γενικές 
Συνελεύσεις από ένα μόνο πρόσωπο σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 
53 του Ν. 4548/2018. 

3.Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι της εταιρίας και τρίτων πέραν της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής των. 

4. Με την επιφύλαξη του δικαιώματος ψήφου στη Γενική Συνέλευση, κάθε μετοχή 
δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα εκτός της αξίωσης επί του μερίσματος, που 
σύμφωνα με το παρόν καταστατικό τυχόν θα διανεμηθεί ετησίως και σε 
περίπτωση διάλυσης της εταιρίας της αξίωσης στο μέρος της 
εκκαθαρισθησομένης εταιρικής περιουσίας που αναλογεί σε αυτή. 

5.Το δικαίωμα επί κάθε μετοχής έχει σαν αποτέλεσμα την αποδοχή του 
παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, όπως και των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
λαμβάνονται μέσα στα όρια δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Τα δικαιώματα και 
οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κατά Νόμο κύριο και δικαιούχο 
της. 

6.Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προς τη διοίκηση της εταιρίας 
μόνο  μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

 

7. Οι Μέτοχοι, οι διάδοχοι αυτών, οι δανειστές Μετόχων και οι νόμιμοι κάτοχοι 
μετοχών της εταιρείας, όπως ενδεικτικά οι θεματοφύλακες, οι μεσεγγυούχοι και 
οι ενεχυρούχοι δανειστές, δεν δύνανται να προκαλέσουν την κατάσχεση ή τη 
σφράγιση της περιουσίας και των βιβλίων της Εταιρείας, ή να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή τη διανομή της εταιρικής περιουσίας, ή να αναμειχθούν στη 
διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας περισσότερα δικαιώματα από αυτά τα οποία 
αναγνωρίζονται στους Μετόχους σύμφωνα με το παρόν καταστατικό και την 
ισχύουσα νομοθεσία. 

8. Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρεία, οι Μέτοχοι, αδιακρίτως, λογίζεται ότι 
έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρείας και υπόκεινται στην ελληνική 
νομοθεσία. Μέτοχοι που δεν κατοικούν στην έδρα της Εταιρείας οφείλουν να 
διορίσουν αντίκλητο στην έδρα της Εταιρείας, σε διαφορετική δε περίπτωση, οι 
επιδόσεις εγγράφων της Εταιρείας θα διενεργούνται προς τον γραμματέα του 
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας και θα λογίζονται έγκυρες. Οποιαδήποτε 
διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των Μετόχων της ή της Εταιρείας και 
οποιουδήποτε τρίτου, είτε αυτή απορρέει από το Καταστατικό, είτε από τον νόμο, 
υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της 
Εταιρείας, και η τελευταία ενάγεται αποκλειστικά και μόνο Ενώπιον των 
Δικαστηρίων αυτών, ακόμη και όπου ισχύουν ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν 
ορίζεται διαφορετικά στη νομοθεσία ή αν η διαφορά έχει υπαχθεί σε διαιτησία. 

9. Η Εταιρεία μπορεί να αποκτά δικές της μετοχές, είτε ή ίδια είτε μέσω 
προσώπου που ενεργεί στο όνομα ή/και για λογαριασμό της, σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία. 



10.Κατά τα λοιπά και όσον αφορά ενδεικτικά την έκδοση προνομιούχων μετοχών 
μετά προνομίων ή μη, μετατρέψιμων ή μη, εφαρμόζεται η εκάστοτε ισχύουσα 
νομοθεσία. 

 

Άρθρο 9ο  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΚ ΤΗΣ ΜΕΤΟΧΗΣ 

1.Η κυριότητα μιας (1) μετοχής παρέχει το δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η 
αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 

2.Τα δικαιώματα και υποχρεώσεις, που προκύπτουν από το δικαίωμα επί κάθε 
μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο σε οποιονδήποτε και αν έχει δικαίωμα επί 
αυτού, η δε μεταβίβαση της μετοχής περιλαμβάνει και τη μεταβίβαση όλων των 
μερισμάτων, που θα είναι ή θα γίνουν απαιτητά. Επίσης περιλαμβάνει και το 
σχετικό δικαίωμα επί τυχόν ποσών του αποθεματικού κεφαλαίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

Διοίκηση της Εταιρείας 

Άρθρο 10ο  Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3-5 
μέλη, μετόχους ή μη μετόχους. Η  γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
προσδιορίζει τον ακριβή αριθμό των μελών, εντός των ως άνω ορίων. Μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο σύμφωνα με την 
παρ. 4 του άρθρου 77 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

2.Τα μέλη του διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σ 'αυτή και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4, η θητεία των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου ορίζεται τριετής, αρχίζει από την επομένη της ημέρας της εκλογής 
τους και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να 
συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της 
σχετικής απόφασης, δεν μπορεί όμως να υπερβεί τα τέσσερα (4) χρόνια. Σε κάθε 
περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από 
τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

4. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τμηματική ανανέωση του 
διοικητικού συμβουλίου ή και διαδοχικές λήξεις της θητείας των μελών του. Στην 
περίπτωση αυτή, επιτρέπεται να προβλεφθούν αρχικά άνισες θητείες των Μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 85 του Ν. 
4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.



5. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν υπέχουν οποιαδήποτε προσωπική 
ευθύνη έναντι Μετόχου ή τρίτου, ευθυνόμενα μόνο έναντι του νομικού 
προσώπου της εταιρείας και ως προς τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. 
 
 
 
Άρθρο 11ο  Αντικατάσταση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου   

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 
να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 
επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 
αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από την γενική συνέλευση ή διοριστεί από 
μέτοχο ή μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 81 του ν. 4548/2018. Η εκλογή από το 
διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον 
τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται.  Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 
του εκλεγέντες , ακόμη και εάν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
Αν ο αποχωρών σύμβουλος είχε και άλλη ιδιότητα (Πρόεδρος κ.λ.π) ο αντικαταστάτης, 
δεν αποκτά αυτοδικαίως την ιδιότητα αυτή, αλλά το Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει μετά 
την συμπλήρωση του στην εκλογή του νέου Προέδρου κ.λ.π από τα μέλη του. Οι 
παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για οποιοδήποτε λόγο 
υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
2.Σε κάθε περίπτωση τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση 
και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών με τη προϋπόθεση ότι ο αριθμός των εναπομεινάντων 
μελών υπερβαίνει το ήμισυ (1/2) του αριθμού των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων και 
δεν είναι μικρότερος των τριών (3). 
 
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκλιση γενικής 
συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
4. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου που δεν προσέρχεται στις συνεδριάσεις 
του διοικητικού συμβουλίου αδικαιολόγητα επί έξι (6) συνολικά συνεχόμενες 
συνεδριάσεις, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί και η παραίτησή του λογίζεται από 
την ημερομηνία λήψης της σχετικής διαπιστωτικής απόφασης του διοικητικού 
συμβουλίου. 
 
5. Η πτώχευση μέλους του διοικητικού συμβουλίου δεν συνεπάγεται την 
αυτοδίκαιη έκπτωση από το αξίωμά του, εκτός αν το διοικητικό συμβούλιο 
αποφασίσει διαφορετικά.   
 

Άρθρο 12ο Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του, με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων ή/και των αντιπροσωπευόμενων μελών, τον Πρόεδρο. Μπορεί 
επίσης να εκλέγει τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή/και Αναπληρωτή/-ές 
Διευθύνοντα/ές Σύμβουλο/Συμβούλους ή και Εντεταλμένους Συμβούλους και 



αναπληρωτές τους. Περαιτέρω ορίζει τα εκτελεστικά και τα μη εκτελεστικά, εκτός 
των ανεξαρτήτων, μέλη, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και προβαίνει σε 
κατανομή καθηκόντων, η οποία μπορεί να μεταβάλλεται με απόφαση του ίδιου 
του οργάνου. 

2. Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο, 
προΐσταται των συνεδριάσεων, προεδρεύει σε αυτές και έχει τις αρμοδιότητες 
που προβλέπονται στην ισχύουσα νομοθεσία και το κανονιστικό πλαίσιο 
ενεργώντας και με βάση τις τυχόν εξουσιοδοτήσεις που του παρέχει εκάστοτε το 
διοικητικό συμβούλιο. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει Αντιπρόεδρο. 

3. Προκειμένου για την πρώτη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μετά την 
εκλογή από την γενική συνέλευση των μελών του, τούτο συγκαλείται κατόπιν 
πρόσκλησης του πρεσβύτερου σε ηλικία μέλους του. 

4. Στις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου παρίσταται γραμματέας, ο 
οποίος μπορεί να είναι μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτος και ορίζεται 
με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 13ο  Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή, κατόπιν 
έγγραφης γνωστοποίησης ή γνωστοποίησης με ηλεκτρονικό τρόπο του 
Προέδρου της, και εκτός της έδρας αυτής, σε χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή 
όπου αλλού η εταιρεία έχει παρουσία ή δραστηριότητα, όπως ο νόμος ορίζει. 

2. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου, ο τελευταίος 
αναπληρώνεται κατά σειρά, από τον Αντιπρόεδρο (αν υφίσταται) ή από τον 
αρχαιότερο κατά διάρκεια θητείας στο διοικητικό συμβούλιο μη εκτελεστό μέλος 
ή σε περίπτωση περισσότερων, από το μεταξύ αυτών πρεσβύτερο σε ηλικία ή 
από τον αμέσως επόμενο αρχαιότερο ή (κατά περίπτωση) πρεσβύτερο μέλος ή 
από ένα μέλος που ορίζει το διοικητικό συμβούλιο. Η εν λόγω αναπλήρωση 
περιορίζεται, αποκλειστικά και μόνο, στην ενάσκηση των εξουσιών του 
Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικών από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή από τους αντιπροσώπους αυτών ισοδυναμεί με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτού. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς 
ορισμένα ή όλα τα μέλη του. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το 
διοικητικό συμβούλιο εάν συναινούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή, η 
πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου συνοδεύεται και με τις 
αναγκαίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση πληροφορίες και τεχνικές 
οδηγίες. 

5. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει  
να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη 
χώρα από εκείνη που λαμβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος 
σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία. 



6. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον Αναπληρωτή 
του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. 
Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια κα τα θέματα ημερήσια 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη των αποφάσεων. Τη σύγκληση του διοικητικού 
συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με 
αίτηση τους στον Πρόεδρο αυτού ή τον Αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να 
συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα 
που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 
της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

   

Άρθρο 14ο  Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων 
μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Κατ' εξαίρεση, σε συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου με (εν όλω ή εν μέρει) τηλεδιάσκεψη, τα Μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν πρέπει να σχηματίζουν την ελάχιστη 
κατά το Καταστατικό απαρτία, μη απαιτούμενης κατά τα λοιπά της φυσικής 
παρουσίας ελάχιστου αριθμού αυτών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που για οποιονδήποτε λόγο απουσιάζει 
από συνεδρίαση μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο Μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, το οποίο εξουσιοδοτείται από το απόν Μέλος με επιστολή του, 
τέλεξ, τηλεγράφημα, τηλεομοιοτυπία ή μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
αττευθυνόμενο στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, Κάθε Μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνο ένα άλλο Μέλος. 

 

Άρθρο 15ο Πλειοψηφία του Διοικητικού Συμβουλίου 

Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά στον νόμο ή στο παρόν Καταστατικό, οι 
αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και των αντιπροσωπευόμενων μελών του 
διοικητικού συμβουλίου. 



 

Άρθρο 16ο Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου – Ανάθεση      
αρμοδιοτήτων 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και είναι αρμόδιο να 
αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση 
της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Ενδεικτικά, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για την έκδοση πάσης 
φύσεως ομολογιακών δανείων, με εξαίρεση εκείνα τα οποία εμπίπτουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα το Διοικητικό 
Συμβούλιο: α) καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσεως της εταιρείας 
και γενικά την εμπορική της πολιτική, β) συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο 
όνομα της εταιρείας, γ) αποκτά, συνιστά, ή μεταβιβάζει κάθε είδους ενοχικά ή 
εμπράγματα δικαιώματα επί κινητών και ακινήτων, δ) εκχωρεί και ενεχυριάζει με 
οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια 
εις διαταγήν, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων και γενικά απαιτήσεις κατά 
τρίτων από συναλλαγές της εταιρείας, ε) αγοράζει, πωλεί και εκμισθώνει και 
υποθηκεύει, ακίνητα, στ) συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα 
ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοιχτό 
λογαριασμό με τους όρους που το ίδιο εγκρίνει, ζ) εκδίδει και οπισθογραφεί 
επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και εγγυάται συναλλαγματικές και 
γραμμάτια εις διαταγήν, εκδίδει, οπισθογραφεί και μεταβιβάζει δίγραμμες 
επιταγές ή παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση προς τράπεζες ή άλλους 
χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς ή προς άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, εφ' 
όσον έχει με αυτά συναλλαγές η εταιρεία ή με την παρεχόμενη εγγύηση 
εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός, η) παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για 
λογαριασμό της εταιρείας, θ) προσλαμβάνει και απολύει εργάτες και 
υπαλλήλους και ορίζει τις αποδοχές τους, ι) εκπροσωπεί την εταιρεία στην 
Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και όλων των Αρχών 
ή Διεθνών Οργανισμών, καθώς και ενώπιον των Δικαστηρίων κάθε βαθμού και 
δικαιοδοσίας, συμπεριλαμβανομένων του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της 
Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ια) εγείρει αγωγές, υποβάλει 
μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από τις αγωγές, τις 
μηνύσεις και τα ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 
έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς 
δικαστικούς ή εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας 
και οποιουσδήποτε όρους, ιβ) διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους 
για την εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και άλλων Αρχών 
για την ενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις, ιγ) διοικεί και 
διαχειρίζεται όλες γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθε είδους 
συμφωνίες και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας και για την επίτευξη του 
σκοπού της εταιρείας. Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του 
Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική, αλλ' απλώς ενδεικτική. Πάντως 
όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 
άρθρων 19, 86, 87, 100, και 101 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. Για την έγκυρη 
ανάληψη υποχρεώσεων εκ μέρους της εταιρείας απαιτείται πάντοτε και αρκεί η 
υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος 
Συμβούλου, εκτός από τις περιπτώσεις εκείνες που ο νόμος ή το καταστατικό 
της εταιρείας προβλέπουν συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2.  Με εξαίρεση τις περιπτώσεις, που απαιτείται από το Νόμο ή το παρόν 
καταστατικό συλλογική ενέργεια, το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 87 του Ν. 4548/2018 μπορεί να αναθέσει την άσκηση εν 
όλω ή εν μέρει, με απόφασή του τη διαχείριση ή/και την εκπροσώπηση της 
Εταιρείας σε ένα ή σε περισσότερα πρόσωπα, Μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, Στελέχη και Υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 
συγχρόνως με την ανωτέρω απόφασή του την έκταση της σχετικής ανάθεσης, 
καθώς και τη δυνατότητα περαιτέρω εκχώρησης των χορηγηθεισών εξουσιών. 
Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδική απόφασή του να διορίζει Γενικό 
Διευθυντή της εταιρείας ή Διευθυντές της καθορίζοντας συγχρόνως τις 
αρμοδιότητες, χρόνο υπηρεσίας και αμοιβή τους, στους οποίους μπορεί επίσης 
να αναθέτει μέρος ή όλες τις εξουσίες εκπροσώπησης και δέσμευσης της 
εταιρείας, όπως καθορίζονται ανωτέρω.   

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκροτεί Εκτελεστική Επιτροπή ή και 
άλλες, στις οποίες αναθέτει ορισμένες εξουσίες και καθήκοντα. Η σύνθεση, οι 
αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης αποφάσεων των Επιτροπών 
αυτών, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία τους ρυθμίζονται με την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με την οποία συγκροτείται. Η εν 
λόγω απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να  τροποποιείται με 
μεταγενέστερη απόφαση του ίδιου οργάνου. 

 

Άρθρο 17ο Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 
κάθε ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 
παράβαση των καθηκόντων του.   

2.Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου  
αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 
συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 
επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 
που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των 
αρμοδίων εταιρικών οργάνων. Έκτός από τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο που υποχρεούται σε πάσαν επιμέλειαν ή όταν οι πράξεις ή 
παραλείψεις του στηρίζονται σε νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 



2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει την υποχρέωση να τηρεί 
αυστηρώς τα απόρρητα της επιχειρήσεως των οποίων έλαβε γνώση λόγω της 
ιδιότητας του ως συμβούλου. 

3.Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης ή της παράλειψης. Η 
παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του 
διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της παραγράφου 5 του άρθρου 102 του Ν. 
4548/2018. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά την πάροδο 
δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.   

4.Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και 
επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που 
έχουν την ευθύνη, σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 4548/2018, 
σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 
παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων. 

5.Η εταιρεία μπορεί με απόφαση το διοικητικού συμβουλίου να παραιτηθεί των 
αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβαστεί για αυτές μετά την πάροδο 
δύο (2) ετών από τη γένεση της αξιώσης και μόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η 
Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το 1/10 του 
εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 
παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα 
οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το 
ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενη στη συνέλευση κεφαλαίου. Στη 
συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει 
ορισθεί.  

6. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 
ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 
εταιρεία. Οφείλουν ιδίως:  

α) Να μην  επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 
εταιρείας. β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν 
από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς 
και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή 
συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 
4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 
Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της 
εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παρ. 2 του άρθρου 99 του Ν. 
4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη 
θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής, όσο και 
των ιδίων συμφερόντων. Η εταιρεία δημοσιοποιεί τις περιπτώσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο 
άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση των 
μετόχων, με την ετήσια έκθεση του διοικητικού συμβουλίου. Οφείλουν επίσης να 
τηρούν εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, τα 
οποία κατέστησαν γνωστά σε αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων. 

7. Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα 
οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ιδίου ή προσώπων 
με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παρ.2 του άρθρου 99 του Ν. 



4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση που η αδυναμία ψήφου αφορά 
τα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε 
σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της 
συγκεκριμένης απόφασης. 

8. Απαγορεύεται τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 
αυτής , να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 
της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι 
ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση υπαίτιας 
παράβασης της παραπάνω απαγόρευσης, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 
αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου 
μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 
διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της 
εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να 
δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτή η 
σχετική απαίτηση. Οι παραπάνω απαιτήσεις της εταιρείας παραγράφονται 
ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν 
σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. 
Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της 
απαγορευμένης πράξης.    

Άρθρο 18ο Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

Τα Πρακτικά των συζητήσεων και των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά, και υπογράφονται από τα παρόντα Μέλη.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, τα κατ' άρθρο 12 παρ. 2 πρόσωπα, 
ο Διευθύνων Σύμβουλος και ο Γραμματέας, ένας έκαστος ενεργών, εκδίδουν και 
υπογράφουν τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούται να ζητήσει την καταχώριση 
περίληψης της γνώμης του στα σχετικά Πρακτικά, αλλά δεν μπορεί να αρνηθεί 
την υπογραφή του. Σε διαφορετική περίπτωση, γίνεται μνεία στα σχετικά 
Πρακτικά για την άρνηση του Μέλους να υπογράψει.  

4. Οι υπογραφές των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

  



Άρθρο 19ο Αμοιβή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την πολιτική αποδοχών και την έκθεση 
αποδοχών (άρθρα 110-112 ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύουν), με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, 
μπορεί να χορηγείται αμοιβή στα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

 Γενική Συνέλευση  

Άρθρο 20ο Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
δικαιούται ν' αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον 
Ν.4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει και οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 
απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η εταιρεία υπάγεται στις διατάξεις του Ν. 4548/2018, ως προς τη σύγκληση, 
συνεδρίαση, συμμετοχή των μετόχων, λήψη αποφάσεων, καθώς και την άσκηση 
άλλων μετοχικών δικαιωμάτων στις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων της. Η 
Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 
μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 
αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 
για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Τακτική Γενική 
Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς 
της. 
3.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει οποτεδήποτε τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων σ' έκτακτη συνεδρίαση αν το κρίνει αναγκαίο (Έκτακτη 
Γενική Συνέλευση). 
4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 
121 παρ.2 του Ν.4548/2018 και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας σύμφωνα με 
το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018 καθώς και κατόπιν αιτήματος του ελεγκτή της 
εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου.  

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις η πρόσκληση της 
Γενικής Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, χωρίς να 
υπολογίζονται η ημέρα της προσκλήσεως και η ημέρα της Γενικής Συνελεύσεως. 

6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 
με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την 
ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως και από απόσταση. 



7. Η πρόσκληση, πέραν των αναγραφόμενων στην προηγούμενη παράγραφο: 

α) περιλαμβάνει πληροφορίες τουλάχιστον για: 

αα) τα δικαιώματα των μετόχων των παραγράφων 2,3,6 και 7 του άρθρου 141 
του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει, με αναφορά της προθεσμίας εντός της 
οποίας μπορεί να ασκηθεί κάθε δικαίωμα, ή εναλλακτικά, την καταληκτική 
ημερομηνία μέχρι την οποία μπορούν τα δικαιώματα αυτά να ασκηθούν. 
Λεπτομερείς πληροφορίες σχετικά με τα εν λόγω δικαιώματα και τους όρους 
άσκησής τους θα πρέπει να είναι διαθέσιμες με ρητή παραπομπή της 
πρόσκλησης στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 

ββ) τη διαδικασία για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου μέσω αντιπροσώπου 
και ιδίως τα έντυπα τα οποία χρησιμοποιεί για τον σκοπό αυτόν η εταιρεία, 
καθώς και τα μέσα και τις μεθόδους που προβλέπονται στο καταστατικό, κατά 
την παράγραφο 5 του άρθρου 128 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, για να δέχεται 
η εταιρεία ηλεκτρονικές κοινοποιήσεις διορισμού και ανάκλησης αντιπροσώπων, 
και 

γγ) τις διαδικασίες για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου με αλληλογραφία ή 
με ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον συντρέχει περίπτωση κατά τα προβλεπόμενα στα 
άρθρα 125 και 126 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

β) καθορίζει την ημερομηνία καταγραφής, όπως αυτή προβλέπεται στην 
παράγραφο 6 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επισημαίνοντας 
ότι μόνο τα πρόσωπα που είναι μέτοχοι κατά την ημερομηνία εκείνη έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη γενική συνέλευση, 

γ) γνωστοποιεί τον τόπο στον οποίο είναι διαθέσιμο το πλήρες κείμενο των 
εγγράφων και των σχεδίων αποφάσεων, που προβλέπονται στην παράγραφο 4 
του άρθρου 123 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει, καθώς και τον τρόπο με τον 
οποίο μπορεί να λαμβάνονται αυτά,  

δ) αναφέρει τη διεύθυνση του διαδικτυακού τόπου της εταιρείας, όπου είναι 
διαθέσιμες οι πληροφορίες των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 123 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει.      

8. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρησή της 
στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η. και στον διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 
Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης πρόσκλησης κάθε 
μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να 
ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 
πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) 
ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.   

Άρθρο 21ο  Συμμετοχή στη γενική συνέλευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να συμμετέχουν τα πρόσωπα που έχουν 
τη μετοχική ιδιότητα κατά την ημερομηνία καταγραφής, όπως αυτή 
προσδιορίζεται στην ισχύουσα νομοθεσία. Οι Μέτοχοι οφείλουν, εμπροθέσμως 
και προσηκόντως, να τηρούν τις διατυπώσεις του νόμου και της οικείας 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης. Σε διαφορετική περίπτωση, η συμμετοχή 
τους στη Γενική Συνέλευση θα επιτρέπεται μόνο κατόπιν άδειας της Γενικής 



Συνέλευσης.  

 2. Οι Μέτοχοι συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 
αντιπροσώπου. Ανήλικοι, πρόσωπα υπό δικαστική συμπαράσταση και νομικά 
πρόσωπα εκπροσωπούνται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Ο διορισμός 
και η ανάκληση αντιπροσώπων διενεργούνται εγγράφως (βάσει ιδιωτικού ή 
δημοσίου εγγράφου) ή, κατόπιν απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή/και με άλλα μέσα ηλεκτρονικής επικοινωνίας 
σύμφωνα με τις οδηγίες που περιέχονται στην πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης.  

3. Κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου και σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία, οι εργασίες της Γενικής Συνέλευσης μπορούν να 
διεξαχθούν και μέσω τηλεδιάσκεψης.  

4. Κατόπιν απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να αποφασιστεί 
η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με επιστολική ψήφο των Μετόχων, δηλαδή 
η συμμετοχή τους στην ψηφοφορία από απόσταση, μέσω αλληλογραφίας ή με 
ηλεκτρονικά μέσα, πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα 
με την ισχύουσα νομοθεσία και τις οδηγίες που περιέχονται στην πρόσκληση 
της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση 
και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι 
μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα 
πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι 
έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από 
πρόσκληση του Προέδρου. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 
προβλέπει τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει και για 
τα ανωτέρω αναφερόμενα πρόσωπα.  

Άρθρο 22o  Απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 
θέματα  της ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σ'αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
2.Αν δεν επιτευχθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που 
ματαιώθηκε, προσκαλούμενη τουλάχιστον πριν από δέκα (10) ημέρες. Στην 
επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε 
και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ'αυτή τμήμα του καταβεβλημένου  κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη οριστεί 
ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 
3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 



εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της εταιρείας, την 
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει ή την 
παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, τη μεταβολή του 
τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 όπως 
ισχύει, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, ότι η Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 
ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου εάν δεν επιτευχθεί η 
απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί 
απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική 
συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
5. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 
ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. Κατ’ εξαίρεση οι 
αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 



Άρθρο 23ο Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 
 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
μπορεί να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση σύμφωνα με την κείμενη 
νομοθεσία και σύμφωνα με τις απαρτίες και πλειοψηφίες που ορίζονται σε 
αυτή. Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνουν και τους 
απόντες ή τους διαφωνούντες μετόχους. 
 
Άρθρο 24ο Έγκριση συνολικής διαχείρισης  
 
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 
αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 
εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
2.Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να 
μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές των οποίων 
είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 
σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 
ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
 
Άρθρο 25ο Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 
 
Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της Γενικής Συνέλευσης, που γίνεται από την 
ίδια με απλή πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του 
διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 
μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον 
ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής 
συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 
των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 
αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 
 
Άρθρο 26ο Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος 
της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη 
της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 
την καταχώρηση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
ήθη ή το νόμο. 
2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 
στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 
93 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
3. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης ή πρόσωπο οριζόμενο από το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδίδει αντίγραφα των ανωτέρω Πρακτικών. 



 
 
 
Άρθρο 27ο  Ακυρότητα αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Σε περίπτωση που δεν υπήρξε σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης ή το 
περιεχόμενο της απόφασής της είναι αντίθετο στο νόμο ή στο καταστατικό, η 
απόφαση είναι άκυρη. 

  
2. Με την επιφύλαξη του προηγούμενου άρθρου, θεωρείται ότι συγκλήθηκε η 
Γενική Συνέλευση, εάν υπήρξε πρόσκλησή της προερχόμενη από την εταιρεία 
και περιέχουσα τουλάχιστον ένδειξη της ημερομηνίας και του τόπου της Γενικής 
Συνέλευσης και η πρόσκληση αυτή δημοσιεύθηκε κατά το νόμο και το 
καταστατικό. Ως προερχόμενη από την εταιρεία θεωρείται η πρόσκληση όταν 
έχει γίνει από το Διοικητικό Συμβούλιο ή μέλος του ή και από τα πρόσωπα της 
παραγράφου 2 του άρθρου 121 και της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει. 
 
3. Η προβολή ακυρότητας εκ μέρους μετόχου λόγω έλλειψης σύγκλησης της 
Γενικής Συνέλευσης δεν είναι επιτρεπτή, εάν ο μέτοχος αυτός μεταγενέστερα 
δήλωσε προς την εταιρεία εγγράφως ή με δήλωσή του στα πρακτικά, ότι η 
Γενική Συνέλευση συνεδρίασε νομίμως. 
 
4. Η ακυρότητα μπορεί να προβληθεί από κάθε πρόσωπο, μέτοχο ή τρίτο, που 
έχει έννομο συμφέρον, δικαστικά ή με ρητή έγγραφη εξώδικη δήλωσή του προς 
την εταιρεία, εντός προθεσμίας ενός (1) έτους από τη λήψη της απόφασης ή, 
αν η απόφαση υποβάλλεται σε δημοσιότητα, από την καταχώρισή της στο 
Γ.Ε.ΜΗ. Η προβολή της ακυρότητας πρέπει να αναφέρεται σε συγκεκριμένη 
απόφαση και να περιγράφει το λόγο, που, κατά την άποψη του δηλούντος, 
προκαλεί την ακυρότητα. Σε περίπτωση που με τροποποίηση του 
καταστατικού, ο σκοπός της εταιρίας καθίσταται παράνομος ή αντικείμενος στη 
δημόσια τάξη, καθώς και όταν από την απόφαση προκύπτει διαρκής 
παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της ακυρότητας δεν 
υπόκειται σε προθεσμία. 
 
5. Κατ’ εξαίρεση, δεν μπορεί να προβληθεί η ακυρότητα αποφάσεων με 
αντικείμενο την έκδοση τίτλων που πρόκειται να εισαχθούν σε ρυθμιζόμενη 
αγορά ή σε Πολυμερή Μηχανισμό Διαπραγμάτευσης, μετά την έναρξη της 
διαπραγμάτευσης ων τίτλων που προκύπτουν από την απόφαση ή, σε 
περίπτωση έκδοσης τίτλων με δικαίωμα προτίμησης, μετά την αποκοπή του 
δικαιώματος προτίμησης. Μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 4 του 
παρόντος άρθρου, κάθε πρόσωπο που θίγεται από την απόφαση, μπορεί να 
αξιώσει από την εταιρία αποκατάσταση της ζημίας που υπέστη. Ο περιορισμός 
της παρούσας παραγράφου δεν ισχύει στην περίπτωση που από την απόφαση 
προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου. 
  
6. Η ακυρότητα μπορεί να ληφθεί υπ’ όψιν και αυτεπάγγελτα από το 
δικαστήριο, εντός της προθεσμίας της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου. 
 



7. Στην περίπτωση που το δικαστήριο διατάξει ασφαλιστικά μέτρα και πριν από 
την άσκηση της αγωγής που έχει ως αίτημα την αναγνώριση της ακυρότητας 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, η αγωγή πρέπει να ασκηθεί μέσα σε 
δεκαπέντε (15) ημέρες από την έκδοση της απόφασης που διέταξε τα 
ασφαλιστικά μέτρα, διαφορετικά τα ασφαλιστικά μέτρα αίρονται αυτοδικαίως. 
Το ίδιο συμβαίνει και στην περίπτωση που η αγωγή ασκηθεί μετά την πάροδο 
της προθεσμίας της παραγράφου 4. Το δικαστήριο μπορεί να διατάξει και την 
προσωρινή αναστολή της ισχύος της απόφασης. 
 
8. Η αγωγή για την αναγνώριση της ακυρότητας απόφασης της Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει καταχωρισθεί στο Γ.Ε.ΜΗ., η δικαστική απόφαση παντός 
βαθμού δικαιοδοσίας που αναγνωρίζει την ακυρότητά της και η δικαστική 
απόφαση με την οποία διατάσσονται ασφαλιστικά μέτρα ή αναστέλλεται η 
ισχύς της υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΓΧΟΣ – ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Άρθρο 28ο Ελεγκτές και Έλεγχος 

1.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας ελέγχονται από 
ορκωτό ελεγκτή – λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
4308/2014, του Ν. 4449/2017 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 
ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Ο έλεγχος κατά το προηγούμενο εδάφιο αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. Οι ορκωτοί ελεγκτές – λογιστές 
διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη 
διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Σε κάθε 
περίπτωση ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. Οι ελεγκτές δύνανται να 
επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε συνεχόμενες εταιρικές 
χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν 
δεν έχουν παρέλθει δύο πλήρεις χρήσεις. 

2.Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, που διορίζονται για τη 
διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 
σχετικές διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών – λογιστών. Ο διορισμός τους 
γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρία. Στην περίπτωση που δεν αρνηθούν 
το διορισμό εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών θεωρείται, ότι αποδέχθηκαν 
αυτό. 

3.Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης, να παρακολουθούν τη 
λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας, έχοντας το δικαίωμα να 
ενημερωθούν για οποιοδήποτε βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο 
περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του 



Διοικητικού συμβουλίου. Έχουν δε υποχρέωση να προβαίνουν σε κάθε 
αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο σε περίπτωση δε παράβασης 
των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού ενημερώνουν την αρμόδια αρχή, 
που ασκεί την εποπτεία. Μετά τη λήξη της χρήσης έχουν υποχρέωση να 
ελέγχουντις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και να υποβάλλουν στην 
Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση με το αποτέλεσμα του ελέγχου των. Από την 
έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς η ακρίβεια και η νομιμότητα των 
εγγράφων στα βιβλία της εταιρίας, ως και αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
παρουσιάζουν την πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την 
ημερομηνία, που λήγει η ελεγχθείσα χρήση, ο δε λογαριασμός Αποτελέσματα 
Χρήσης, αν παρουσιάζει τα προκύψαντα κατ’ αυτήν αποτελέσματα. Ειδικότερα 
η έκθεση των ελεγκτών οφείλει, να γράφει: α. αν δόθηκαν σε αυτούς οι 
πληροφορίες, που είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του έργου των, β. αν 
ενημερώθηκαν για τον πλήρη απολογισμό των εργασιών των 
υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν, γ. αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο 
απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, δ. αν τηρείται κανονικός 
λογαριασμός κόστους παραγωγής, προκειμένου περί βιομηχανικής εταιρίας, ε. 
αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του αρ. 150 
του Ν. 4548/2018, και στ. αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας, που αναφέρεται 
στην περίπτωση γ’ της παρ. 3 του αρ. 150 του Ν. 4548/2018. 

4.Οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να 
δίνουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο, που έγινε απ’ αυτούς. 

5.Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την εκτέλεση των καθηκόντων για κάθε πταίσμα 
υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρίας. Η ευθύνη αυτή δεν μπορεί, ούτε 
να αποκλεισθεί, ούτε να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρίας κατ’ αυτών 
παραγράφεται μετά από δύο (2) χρόνια. 

6.Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα, που αναφέρονται 
στην παρ. 1 του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει, υπάλληλοι της 
εταιρίας, καθώς και υπάλληλοι εξηρτημένης εταιρίας προς αυτή, δημόσιοι 
υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και 
επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

7.Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου, να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 
Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει 
δε ως αντικείμενο Ημερησίας Διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο ΕΛΕΓΚΤΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 
δικαστήριο έκτακτο έλεγχο της εταιρίας, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του 



άρθρου 142 παράγραφοι 1 και 2 του Ν. 4548/2018, εφ’ όσον πιθανολογείται ότι 
με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του 
Καταστατικού της Εταιρίας ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από 
την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

2.Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της 
Εταιρίας, εφ’ όσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 
ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

3.Οι αιτούντες τον έλεγχο Μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους 
ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 
σχετικού δικαιώματος. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με 
κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρία από 
το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω 
των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό 
αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

4.Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν 
δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό. 

5.Οι μέτοχοι έχουν όλα τα δικαιώματα και τις ενστάσεις, όσα οι Νόμοι, η καλή 
πίστη και οι σκοποί των από την Ανώνυμη Εταιρία δικαιωμάτων δίνουν σε 
αυτούς χωρίς να μπορούν να περιορισθούν κατά την ενάσκησή των. 

6.Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ως μέτοχος νοείται και ένωση 
μετόχων, σύμφωνα με το άρθρο 144 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις, Διάθεση Κερδών 
Αποθεματικό 

Άρθρο 30ο  Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την 1 Ιανουαρίου και 
λήγει 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους. 



 
Άρθρο 31ο  Διανομή κερδών  
 
1.Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 
είναι αυτά που προκύπτουν κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Ειδικότερα, τα 
καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
ακόλουθη σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει και το καταστατικό 
κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που μπορεί 
να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 όπως 
εκάστοτε ισχύει, διατίθεται σύμφωνα με το καταστατικό και τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. 
2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 
την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει τη διανομή προσωρινού μερίσματος 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
4. Η Γενική Συνέλευση ορίζει την ημέρα καταβολής του μερίσματος και του 
προμερίσματος. 
5. Το δικαίωμα είσπραξης του μερίσματος παραγράφεται κατά τον Νόμο. Τόκος επι 
μερίσματος δεν καταβάλλεται. 
 6. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της εταιρείας και στο 
προϊόν εκκαθάρισής της, ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και την ονομαστική 
αξία αυτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

Άρθρο 32° Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της που καθορίζεται στο καταστατικό. 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία γ) με την κήρυξη της πτωχεύσεως της και δ) σε περίπτωση 
απόρριψης αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 
για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166 του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν 



αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρείας. 

4.Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως της, τη διάλυση ακολουθεί η 
εκκαθάριση της εταιρείας. Οταν η εταιρεία λύεται λόγω παρόδου του χρόνου 
διαρκείας της, το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί προσωρινώς καθήκοντα 
εκκαθαριστών, ώσπου να διορίσει εκκαθαριστές η Γενική Συνέλευση. 

5.Οταν η Γενική Συνέλευση αποφασίζει τη διάλυση της εταιρείας διορίζει και 
τους εκκαθαριστές οι οποίοι θα είναι τουλάχιστον δύο (2) έως τρεις (3). Με τις 
παραπάνω αποφάσεις π|ς που η Γενική Συνέλευση διορίζει τους εκκαθαριστές, 
καθορίζεται και η έκταση της δικαιοδοσίας τους, καθώς και η αμοιβή τους. 

6.Ο διορισμός των εκκαθαριστών υπάγεται αυτοδικαίως και παύση της 
εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Η Γενική Συνέλευση 
των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια της 
εκκαθαρίσεως, συνερχομένη σε συνεδριάσεις με πρόσκληση των 
εκκαθαριστών. 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως μετά την ανάληψη των καθηκόντων τους 
να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας. 
 

8.Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 
από κάθε ευθύνη. 

9. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν κατά την διάρκεια της 
εκκαθαρίσεως να ζητήσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις 
διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 
Η αίτηση τους υποβάλλεται στους εκκαθαριστές που είναι υποχρεωμένοι να 
συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση κατά τις ίδιες διατάξεις. 

10. Οι εκκαθαριστές έχουν κάθε αναγκαία εξουσία για την εκκαθάριση των 
υποθέσεων της εταιρείας καθ' όλη τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως, για την 
είσπραξη των απαιτήσεων, την πληρωμή των χρεών, την ρευστοποίηση της 
περιουσίας της κατά τον τρόπο που θα ορίσει η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
και γενικά για την διεξαγωγή όλων των εκκρεμών υποθέσεων ή δικών της 
εταιρείας, συμμορφούμενοι και προς τις διατάξεις των σχετικών νόμων. 

11.Το μετά την απόσβεση των υποχρεώσεων της εταιρείας προς τρίτους και 
αφαίρεση των εξόδων της εκκαθαρίσεως απομένον υπόλοιπο (προϊόν 
εκκαθαρίσεως) διανέμεται στους μετόχους κατά την αναλογία των μετοχών 
τους. 

12. Για τα θέματα περί ελεγκτών , λύσης και εκκαθάρισης της εταιρείας για τα 
οποία δεν γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι αντίστοιχες 
διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

Άρθρο 33ο Αναβίωση της λυθείσας εταιρείας 



1.Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου της διαρκείας ή με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης η εταιρεία αναβιώνει με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία. Με την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως 
εταιρεία άλλης μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη 
σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της 
εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις 
ανώνυμες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης μορφής. 

2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση 
των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου 164 του πτωχευτικού κώδικα, είναι δυνατή η 
αναβίωση της εταιρείας με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Το δεύτερο και τρίτο εδάφιο 
της παραγράφου 1 εφαρμόζεται και στην περίπτωση της παρούσας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι οικείες 
διατάξεις του Ν. 4548/2018  και επί των εν λόγω θεμάτων, όπου ο Ν. 4548/2018 
παρέχει εξουσίες, ελευθεριότητες ή προνόμια, αυτά λογίζονται ως 
ενσωματωθέντα κατά παραπομπή στο παρόν καταστατικό. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας όπως ισχύει 

μετά τις τροποποιήσεις που έγιναν με απόφαση της από 

15/11/2021 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

Επικυρώνω το παρόν αυθημερόν 

 

Αθήνα Αττικής 15/11/2021 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ 

ΓΕΡΟΝΙΚΟΛΑΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
  
 

  

 


