
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αργοστόλι,29/11/2021

Αριθ. Πρωτ.:2515754

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ-ΙΘΑΚΗΣ

Τηλέφωνο: 2671022253

E-mail: chamberk@otenet.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  ΑΦΟΙ  ΜΙΧΑΗΛ  ΠΕΦΑΝΗ  -  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ  -ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ  ΚΑΙ

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΩΝ ΕΠΙΣΧΕΙΡΗΣΕΩΝ,  το  διακριτικό  τίτλο  C.B.R CARS & BIKE RENTAL  και  αριθμό  ΓΕΜΗ

16096534000.

Την  29/11/2021  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 2723935, οι εγκεκριμένες από την 30/10/2021 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΜΙΧΑΗΛ ΠΕΦΑΝΗ -

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ -ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΩΝ ΕΠΙΣΧΕΙΡΗΣΕΩΝ», το διακριτικό τίτλο

«C.B.R CARS & BIKE RENTAL» και αριθμό ΓΕΜΗ 16096534000, για τη χρήση 01/01/2020 έως 31/12/2020.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.











Προσάρτημα Μικρών οντοτήτων

(σύμφωνα με τα άρθρα 29 και 30 του Ν.4308/2014)

Γνωστοποίηση Επεξηγηματικές πληροφορίες Διάταξη
Ν.4308/2014

Επωνυμία της οντότητας ΑΦΟΙ Μ. ΠΕΦΑΝΗ Α.Ε Άρθρο 29 παρ. 3

Νομικός τύπος της οντότητας Α.Ε. Άρθρο 29 παρ. 3

Περίοδος αναφοράς 01/01/2020 - 31/12/2020 Άρθρο 29 παρ. 3

Διεύθυνση της έδρας της
οντότητας

ΠΛ. ΒΑΛΛΙΑΝΟΥ  - ΑΡΓΟΣΤΟΛΙ Άρθρο 29 παρ. 3

Δημόσιο μητρώο στο οποίο είναι
εγγεγραμμένη η οντότητα

016096534000 Άρθρο 29 παρ. 3

Παραδοχή της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας

Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας για διάστημα τουλάχιστον 12 μηνών μετά
την ημερομηνία του ισολογισμού.

Άρθρο 29 παρ. 3

Εάν η οντότητα είναι υπό
εκκαθάριση

Η οντότητα δεν είναι υπό εκκαθάριση. Άρθρο 29 παρ. 3

Κατηγορία της οντότητας Η οντότητα κατατάσσεται στην κατηγορία μικρών
οντοτήτων της παρ.4 του άρθρου 2 του Ν.4308/2014

Άρθρο 29 παρ. 3

Δήλωση ότι οι
χρηματοοικονομικές καταστάσεις
έχουν καταρτιστεί σε πλήρη
συμφωνία με τον Ν.4308/2014

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε
πλήρη συμφωνία με τον Ν.4308/2014.

Άρθρο 29 παρ. 3

Παράγοντες που θέτουν σε
κίνδυνο την προοπτική της
οντότητας ως συνεχιζόμενη
δραστηριότητα - μέτρα για την
αντιμετώπισή τους

Δεν υφίστανται Άρθρο 29 παρ. 4

Λογιστικές πολιτικές Άρθρο 29 παρ. 5• Επιμέτρηση περιουσιακών στοιχείων και 
υποχρεώσεων στο κόστος κτήσης

Το κόστος κτήσης των ενσώματων και άυλων (παγίων) 
περιουσιακών στοιχείων περιλαμβάνει το σύνολο των 
δαπανών που απαιτούνται για να φθάσει το στοιχείο στην 
κατάσταση λειτουργίας για την οποία προορίζεται.

Μεταγενέστερα της αρχικής τους αναγνώρισης, τα πάγια 
περιουσιακά στοιχεία (ενσώματα, βιολογικά, και άυλα -
ιδιόκτητα ή μισθωμένα με χρηματοδοτική μίσθωση), 
επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης, πλέον των 
δαπανών βελτίωσης, πλέον των δαπανών επισκευής και 
συντήρησης (μόνο εφόσον πληρούν τον ορισμό του 
περιουσιακού στοιχείου), και αφαιρουμένων των 
προσαρμογών αξίας (αποσβέσεις και απομειώσεις).

Όλα τα πάγια στοιχεία και ανεξάρτητα αν έχουν 
περιορισμένη ή απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή, 
υπόκεινται σε έλεγχο απομείωσης της αξίας τους, εφόσον 
υπάρχουν ενδείξεις ότι έχει προκύψει απομείωση και η 
απομείωση αυτή είναι μόνιμη, δηλαδή δεν προβλέπεται 
κατά το χρόνο που έχει προκύψει ότι θα αναστραφεί.

• Οι αποσβέσεις των ενσώματων παγίων 
υπολογίζονται:
με τη σταθερή μέθοδο

• Τα ιδιοπαραγόμενα πάγια:
δεν επιβαρύνονται με τόκους

• Επιμέτρηση κόστους κτήσης αποθεμάτων 



με τη μέθοδο
Πρώτο Εισαχθέν - Πρώτο Εξαχθέν (FIFO)

• Επιμέτρηση αποθεμάτων λήξης
Στο κόστος κτήσης

• Επιμέτρηση προβλέψεων

Προβλέψεις για αποδοχές στους εργαζόμενους βάσει 
ονομαστικών ποσών που προκύπτουν κατά την 
ημερομηνία του ισολογισμού 

Παρεκκλίσεις από την εφαρμογή
διάταξης του Ν.4308/2014 για να
την εκπλήρωση της υποχρέωσης
περί εύλογης παρουσίασης

Παραλείπεται η γνωστοποίηση (δεν υπήρξε παρέκκλιση) Άρθρο 29 παρ. 6

Περιουσιακά στοιχεία ή
υποχρεώσεις που σχετίζονται με
περισσότερα από ένα κονδύλια
του ισολογισμού

Άρθρο 29 παρ. 7

Ενσώματα και άυλα πάγια
περιουσιακά στοιχεία

(βλ. πιν. 2) Άρθρο 29 παρ. 8

Πληροφορίες για στοιχεία που
επιμετρώνται στην εύλογη αξία

Άρθρο 29 παρ. 10Παραλείπεται η γνωστοποίηση (δεν έγινε επιμέτρηση στην 
εύλογη αξία)

Χρέος που καλύπτεται με
εξασφαλίσεις

Δεν υφίσταται χρέος της οντότητας που να καλύπτεται με
εξασφαλίσεις

Άρθρο 29 παρ. 13

Υποχρεώσεις απαιτητές μετά
από πέντε (5) έτη

Δεν υφίστανται Άρθρο 29 παρ. 14

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις,
εγγυήσεις, ενδεχόμενες
επιβαρύνσεις (ενδεχόμενες
υποχρεώσεις) που δεν
εμφανίζονται στον Ισολογισμό

Δεν υφίστανται Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις,
εγγυήσεις, επιβαρύνσεις, υποχρεώσεις που να μην
εμφανίζονται στον Ισολογισμό

Άρθρο 29 παρ. 16

Κάθε δέσμευση που αφορά
παροχές σε εργαζόμενους μετά
την έξοδο από τη υπηρεσία ή
οντότητες ομίλου ή συγγενείς
οντότητες

Άρθρο 29 παρ. 16

Έσοδα / Έξοδα ιδιαίτερου ύψους
ή ιδιαίτερης συχνότητας ή
σημασίας - συμψηφισμός
εσόδων και εξόδων

Δεν υφίστανται Έσοδα/ Έξοδα ιδιαίτερου ύψους ή
ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

Άρθρο 29 παρ. 17

Ποσό τόκων της περιόδου με το
οποίο αυξήθηκε το κόστος
απόκτησης αγαθών και
υπηρεσιών

Άρθρο 29 παρ. 18

Μέσος όρος απασχολούμενων (βλ. πιν. 11) Άρθρο 29 παρ. 23

Προκαταβολές και πιστώσεις που
χορηγήθηκαν στα μέλη
διοικητικών, διαχειριστικών και
εποπτικών συμβουλίων

Δεν χορηγήθηκαν προκαταβολές ή πιστώσεις σε μέλη
διοικητικών, διαχειριστικών ή εποπτικών συμβουλίων

Άρθρο 29 παρ. 25



Πίνακας 2: Πίνακας μεταβολών ενσώματων και άυλων πάγιων περιουσιακών στοιχείων

Ιδιοχρησιμοποιούμενα Ακίνητα Επενδ. Ακίνητα
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Μικτή λογιστική αξία 1/1/2020 1.680.315,87 4.404.563,48 9.231,13 4.175.178,82 387.110,49 4.402,05

Προσθήκες περιόδου

Τόκοι περιόδου

Μειώσεις περιόδου

Μεταφορές

Μικτή λογιστική αξία

31/12/2020

Σωρευμένες αποσβέσεις και

απομειώσεις 1/1/2020

Αποσβέσεις περιόδου

Μειώσεις αποσβεσθέντων

περιόδου

Απομειώσεις περιόδου

Αναστροφές απομειώσεων

περιόδου

Λοιπές μειώσεις

απομειώσεων

Σωρευμένες αποσβέσεις και

απομειώσεις 31/12/2020

3.484.832,16 7.807,39 3.110.849,83 340.684,56 4.402,04

Καθαρή λογιστική αξία

31/12/2020

1.680.315,87 919.731,32 1.423,74 1.064.328,99 46.425,93 0,01



ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΥΝΟΛΑ

Πίνακας 11: Υπολογισμός Μέσου Όρου απασχολουμένων

Εργαζόμενοι Πλήρους Απασχόλησης 8

ΣΤΡΟΓΓΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΣΤΗΝ ΠΛΗΣΙΕΣΤΕΡΗ ΜΟΝΑΔΑ

ΣΥΝΟΛΟ 8

8

ΠΕΦΑΝΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ

ΠΑΡΓΙΝΟΣ ΗΛΙΑΣ
ΛΟΓΙΣΤΗΣ

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 
 

ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢  
του Διοικητικού ΢υμβουλίου τησ Εταιρίασ 

«ΑΥΟΙ ΜΙΦΑΗΛ ΠΕΥΑΝΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ 
ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΩΝ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΦΕΙΑΚΩΝ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΩΝ» 

Και ΑΡ. ΓΕΜΗ : 016096534000 
ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΦΩΝ  

 ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ ΦΡΗ΢Η΢ 2020 
ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1/1/2020 - 31/12/2020 

 
Κύριοι Μϋτοχοι, 
 ΢ύμφωνα με το Ν.4548/2018, υποβϊλλουμε ςυνημμϋνωσ ςτην 
γενικό ςυνϋλευςη ςασ τισ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ εταιρεύασ για την 
χρόςη από 1-1-2020 ϋωσ 31-12-2020 με τισ παρατηρόςεισ μασ πϊνω ςε 
αυτϋσ πϊνω ςε αυτϋσ και παρακαλούμε να τισ εγκρύνεται. 
 
1.Εξέλιξη εργαςιών τησ εταιρείασ  
Ο κύκλοσ εργαςιών τησ κλειομϋνησ χρόςησ ανόλθε ςε  325.799,71 ευρώ 
και  τα αποτελϋςματα χρόςησ ςε -846.967,53 ευρώ. 
 
2.Οικονομική θέςη τησ εταιρείασ 
Η πραγματικό οικονομικό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ  εύναι καλό και πρϋπει 
να θεωρεύται ότι ανταποκρύνεται ςτη εμφανιζόμενη εικόνα του 
ιςολογιςμού τησ κλειόμενησ χρόςεωσ. 
 
3.Προβλεπόμενη πορεία τησ εταιρείασ  
Λόγω τησ παρατεταμϋνησ οικονομικόσ κρύςησ και τησ μεταβλητότητασ 
των ςυνθηκών τησ αγορϊσ η Διούκηςη τησ Εταιρύασ δεν μπορεύ με 
βεβαιότητα να δεςμευθεύ για τισ μελλοντικϋσ εξελύξεισ. Η βαςικό επιδύωξη 
εύναι η διεύρυνςη του ποςοςτού κϋρδουσ, που ςυμπιϋζεται από τη 
μειωμϋνη ζότηςη και τον ανταγωνιςμό τησ αγορϊσ. ΢υνεκτιμώντασ όλα τα 
μϋχρι ςόμερα ςτοιχεύα η πορεύα τησ Εταιρύασ διαφαύνεται ικανοποιητικό. 
 
4.Κατεχόμενα από την εταιρεία χρεόγραφα. 
Δεν υπϊρχουν. 
 
5.Διαθέςιμο ςυνάλλαγμα  
Δεν υπϊρχει 
 
6.Ακίνητα τησ εταιρείασ  
Σα ακύνητα τησ εταιρεύασ εμφανύζονται αναλυτικϊ ςτον ιςολογιςμό. 
 
7.΢ημαντικέσ ζημίεσ  
Εμφανύζονται ςτισ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ. 
 
8.Αλλα ςημαντικά γεγονότα. 



Από την λόξη τησ κλειομϋνησ χρόςεωσ 31-12-2020 μϋχρι την ημϋρα 
ςυντϊξεωσ τησ παρούςασ ϋκθεςησ δεν ςυνϋβηςαν ϊλλα ςημαντικϊ 
γεγονότα που θα ϋπρεπε να αναφερθούν εδώ και η όλη πορεύα των 
εργαςιών τησ εταιρεύασ βαύνει ομαλϊ. 
 
9.Πληροφορίεσ για περιβαλλοντικά  θέματα 
Η Εταιρεύα αναγνωρύζει την ανϊγκη για ςυνεχό βελτύωςη τησ 
περιβαλλοντικόσ επύδοςησ με βϊςη τισ αρχϋσ τησ αειφόρου ανϊπτυξησ και 
ςε ςυμμόρφωςη με τη νομοθεςύα και τα διεθνό πρότυπα ςτοχεύει ςε μύα 
ιςορροπημϋνη οικονομικό ανϊπτυξη ςε αρμονύα με το φυςικό περιβϊλλον. 
Ακολουθώντασ τισ ανωτϋρω αρχϋσ, η Εταιρεύα αςκεύ τισ δραςτηριότητϋσ 
του με τρόπο που εξαςφαλύζει την προςταςύα του περιβϊλλοντοσ και την 
υγιεινό και την αςφϊλεια των εργαζομϋνων τησ και  τησ τοπικόσ 
κοινωνύασ, γεγονόσ το οπούο αντικατοπτρύζεται ςτον τρόπο λειτουργύασ 
τησ. 
 
10.Πληροφορίεσ για εργαςιακά  θέματα 
Η Εταιρεύα ςτην χρόςη 2020 απαςχόληςε κατϊ μϋςο όρο 16 ϊτομα. 
Πρϋπει να ςημειωθεύ ότι οι ςχϋςεισ τησ Εταιρεύασ με το προςωπικό τησ 
εύναι ϊριςτεσ και δεν παρουςιϊζονται εργαςιακϊ προβλόματα, καθώσ μύα 
εκ των βαςικών προτεραιοτότων τησ Εταιρεύασ εύναι η διατόρηςη και η 
ενύςχυςη του κλύματοσ εργαςιακόσ ειρόνησ και η διαρκόσ βελτύωςη και 
αναβϊθμιςη των ςυνθηκών εργαςύασ, ώςτε να επιτυγχϊνεται η μεγύςτη 
δυνατό αξιοπούηςη ςε παραγωγικό επύπεδο του ανθρωπύνου δυναμικού. Η 
Εταιρεύα μεριμνϊ για την λόψη όλων των αναγκαύων μϋτρων και την 
υιοθϋτηςη πρακτικών, προκειμϋνου να ςυμμορφώνεται πλόρωσ και 
απολύτωσ με τισ ιςχύουςεσ διατϊξεισ τησ εργατικόσ και αςφαλιςτικόσ 
νομοθεςύασ.      
 
 

ΑΡΓΟ΢ΣΟΛΙ, 31/5/2021 
     Ο Πρόεδροσ του Δ.΢.                                         Σα μέλη του Δ.΢. 
                                                                                                                                                                             

 
 

Ακριβϋσ αντύγραφο. 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ.΢.  

ΠΕΥΑΝΗ΢ ΜΙΦ ΑΝΔΡΕΑ΢ 
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