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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία   
«ΠΡΟΤΥΠΑ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» , το διακριτικό τίτλο «ΕΥ ΖΗΝ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
58668904000. 
 
Στις 23/11/2021 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
(Κ.Α.Κ.) 2707368, οι εγκεκριμένες από την 30/06/2019 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις 
με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «ΠΡΟΤΥΠΑ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» , το διακριτικό τίτλο «ΕΥ ΖΗΝ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
58668904000 , για τη χρήση 01/01/2018 έως 31/12/2018.   
 
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
Η καταχώριση έγινε με τυπικό έλεγχο (πληρότητας και ορθότητας) σύμφωνα με το άρθρο 7 της Αριθμ. 
122577/2020 Απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων (ΦΕΚ Β' 5160/22-11-2020) 
 

 
 

Η Διευθύντρια Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
 
 

Χριστίνα Δερμεντζόγλου 
 

 
 
 
 
 
 
Kοινοποίηση:  
ΠΡΟΤΥΠΑ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΚΑΡΔΙΑ ΝΕΟΥ ΡΥΣΙΟΥ, 57500,  ΕΠΑΝΟΜΗ 
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ΠΡΟΤΥΠΑ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΚΑΡΔΙΑ ΝΕΟΥ ΡΥΣΙΟΥ 0 0 - 57500 - ΕΠΑΝΟΜΗ
ΑΦΜ 999719103 - ΔΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΦΑΕ

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία (Β.2.1)
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2018 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους

Αποτέλεσμα προ φόρων

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων

Μικτό αποτέλεσμα

678.231,23Κύκλος εργασιών (καθαρός)

-325,70Κόστος πωλήσεων

677.905,53Μικτό αποτέλεσμα

-37.565,01Έξοδα διοίκησης

-593.332,66Έξοδα διάθεσης

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)

47.007,86Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων

-1.803,48Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

45.204,38Αποτέλεσμα προ φόρων

45.204,38Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους

45.204,38Σύνολο

ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΕΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

ΛΟΓΙΣΤΗΣ

LLOYD HARRISON COOPER

ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ  IKE
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ΠΡΟΤΥΠΑ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΚΑΡΔΙΑ ΝΕΟΥ ΡΥΣΙΟΥ 0 0 - 57500 - ΕΠΑΝΟΜΗ
ΑΦΜ 999719103 - ΔΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΦΑΕ

Ισολογισμός (B.1.2) ΧΡΗΣΗΣ 01/01/2018 ΕΩΣ 31/12/2018

 1 / 1 

Ενεργητικό

2018

Αναπόσβεστη ΑξίαΑποσβέσειςΑξία Κτήσης 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 1.227.689,40-1.850.081,673.077.771,07

Μηχανολογικός εξοπλισμός 7.677,08-20.877,8628.554,94

Λοιπός εξοπλισμός 46.400,79-297.740,30344.141,09

Ενσώματα πάγια 1.281.767,27-2.168.699,833.450.467,10

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 0,20-55.791,3455.791,54

Άυλα πάγια στοιχεία 0,20-55.791,3455.791,54

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Δάνεια και απαιτήσεις 18.960,90

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 18.960,900,000,00

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 1.300.728,37-2.224.491,173.506.258,64

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Αποθέματα

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 69.963,08

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 920,00

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 16.641,64

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 87.524,720,000,00

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 87.524,720,000,00

Σύνολο 1.388.253,09-2.224.491,173.506.258,64

Παθητικό

2018

  

Καθαρή θέση

Καταβεβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 1.352.000,00

Καταβεβλημένα κεφάλαια 1.352.000,00

Διαφορές εύλογης αξίας

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 1.226,24

Αποτελέσματα εις νέο -357.951,50

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο -356.725,26

Καθαρή θέση 995.274,74

Προβλέψεις

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Δάνεια 51.282,85

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 51.282,85

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 1.181,37

Εμπορικές υποχρεώσεις 9.322,26

Φόρος εισοδήματος 22.043,41

Λοιποί φόροι και τέλη 407,94

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 12.764,71

Λοιπές υποχρεώσεις 295.975,81

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 341.695,50

Υποχρεώσεις 392.978,35

Σύνολο 1.388.253,09

ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΕΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΛΟΓΙΣΤΗΣ

LLOYD HARRISON COOPER ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ  IKE
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Προσάρτηµα πολύ µικρών οντοτήτων (παρ. 2γ)
(σύµφωνα µε τα άρθρα 29 και 30 του Ν.4308/2014)

Γνωστοποίηση Επεξηγηµατικές πληροφορίες ∆ιάταξη
Ν.4308/2014

α) Επωνυµία της οντότητας ΕΥ ΖΗΝ ΑΕ Άρθρο 29 παρ. 3

β) Νοµικός τύπος της οντότητας Α.Ε. Άρθρο 29 παρ. 3

γ) Περίοδος αναφοράς 01/01/2018 - 31/12/2018 Άρθρο 29 παρ. 3

δ) ∆ιεύθυνση της έδρας της
οντότητας

ΚΑΡ∆ΙΑ ΝΕΟΥ ΡΥΣΙΟΥ 0 0 - ΕΠΑΝΟΜΗ Άρθρο 29 παρ. 3

ε) ∆ηµόσιο µητρώο στο οποίο
είναι εγγεγραµµένη η οντότητα

58668904000 Άρθρο 29 παρ. 3

στ) Παραδοχή της συνεχιζόµενης
δραστηριότητας

Η οντότητα λειτουργεί µε την παραδοχή της συνεχιζόµενης
δραστηριότητας για διάστηµα τουλάχιστον 12 µηνών µετά
την ηµεροµηνία του ισολογισµού.

Άρθρο 29 παρ. 3

ζ) Εάν η οντότητα είναι υπό
εκκαθάριση

Η οντότητα δεν είναι υπό εκκαθάριση. Άρθρο 29 παρ. 3

η) Κατηγορία της οντότητας Η οντότητα κατατάσσεται στην κατηγορία των πολύ
µικρών οντοτήτων της παρ. 2γ του άρθρου 1 του
Ν.4308/2014.

Άρθρο 29 παρ. 3

θ) ∆ήλωση ότι οι
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις
έχουν καταρτιστεί σε πλήρη
συµφωνία µε τον Ν.4308/2014

Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε
πλήρη συµφωνία µε τον Ν.4308/2014.

Άρθρο 29 παρ. 3

ι) Υποδείγµατα
χρηµατοοικονοµικών
καταστάσεων που κατήρτισε η
οντότητα

Η οντότητα έχει καταρτίσει Ισολογισµό του υποδείγµατος
Β21 και Κατάσταση Αποτελεσµάτων Χρήσης του
υποδείγµατος Β12.

Άρθρο 29 παρ. 34

ΣΙ∆ΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΕΛΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΛΟΓΙΣΤΗΣ

LLOYD HARRISON COOPER ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ  IKE

 
 

 
 

 
 

 
 



ΕΚΘΕΣΗ‌ ‌ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ‌ ‌ΤΟΥ‌ ‌ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ‌ ‌ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ‌ ‌ΤΗΣ‌‌ ‌  

ΠΡΟΤΥΠΑ‌ ‌ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ‌ ‌ΑΝΩΝΥΜΟΣ‌ ‌ΕΤΑΙΡΕΙΑ‌ ‌ 
ΑΡ.Μ.Α.Ε.:‌ ‌‌55772/62/Β/03/0230‌  ‌‌ΑΦΜ‌:999719103‌  ‌‌ΔΟΥ‌:ΦΑΕ‌ ‌ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ‌  ‌ΑΡ.ΓΕΜΗ:‌ ‌058668904000‌ ‌ 

‌ 
ΕΠΙ‌ ‌ΤΩΝ‌ ‌ΕΤΗΣΙΩΝ‌ ‌ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ‌ ‌ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ‌ ‌ΧΡΗΣΕΩΣ‌ ‌01/01/2018‌ ‌-‌ ‌31/12/2018‌ ‌ 

‌ 

‌ 

ΠΡΟΣ‌ ‌ 

Την‌ ‌Ετήσια‌ ‌Τακτική‌ ‌Γενική‌ ‌Συνέλευση‌ ‌των‌ ‌Μετόχων‌‌ ‌  

‌ 

Κυρίες‌‌και‌‌κύριοι‌‌Μέτοχοι,‌‌έχουμε‌‌την‌‌τιμή‌‌να‌‌σας‌‌υποβάλλουμε‌‌την‌‌Ετήσια‌‌Έκθεση‌‌του‌‌Διοικητικού‌‌Συμβουλίου‌‌                               

σύμφωνα‌‌με‌‌το‌‌καταστατικό‌‌και‌‌το‌‌άρθρο‌‌150,‌‌του‌‌ν.4548/2018,‌‌τις‌‌χρηματοοικονομικές‌‌καταστάσεις‌‌της‌‌χρήσης‌‌                             

2018‌ ‌και‌ ‌να‌ ‌σας‌ ‌ενημερώσουμε‌ ‌για‌ ‌σημαντικές‌ ‌χρηματοοικονομικές‌ ‌πληροφορίες‌ ‌της‌ ‌και‌ ‌να‌ ‌ζητήσουμε‌ ‌την‌‌                           

έγκριση‌ ‌σας.‌‌  

Σημειώνουμε‌ ‌ότι‌ ‌η‌ ‌παρούσα‌ ‌Ετήσια‌ ‌Έκθεση‌ ‌του‌ ‌Διοικητικού‌ ‌Συμβουλίου‌ ‌συντάχθηκε‌‌σύμφωνα‌‌με‌‌τις‌‌σχετικές‌‌                           

διατάξεις‌ ‌του‌ ‌ν.4548/2018‌ ‌όπως‌ ‌ισχύει.‌‌ ‌  

‌ 

1.‌ ‌Ανάλυση‌ ‌της‌ ‌εξέλιξης‌ ‌και‌ ‌των‌ ‌επιδόσεων‌ ‌των‌ ‌δραστηριοτήτων‌ ‌της‌ ‌οντότητας‌ ‌και‌ ‌της‌ ‌θέσης‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌‌ ‌  

1.α.‌ ‌Σύντομη‌ ‌περιγραφή‌ ‌επιχειρηματικού‌ ‌μοντέλου‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌“ΠΡΟΤΥΠΑ‌ ‌ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ‌ ‌ΑΝΩΝΥΜΟΣ‌ ‌ΕΤΑΙΡΕΙΑ”‌ ‌ιδρύθηκε‌ ‌το‌ ‌2003‌ ‌και‌ ‌εδρεύει‌ ‌στην‌ ‌Καρδία‌ ‌Νέου‌‌                           

Ρυσίου‌ ‌Θεσσαλονίκης.‌‌ ‌  

Το‌ ‌κύριο‌ ‌αντικείμενο‌ ‌της‌ ‌είναι‌ ‌“υπηρεσίες‌ ‌οίκων‌ ‌ευγηρίας”.‌‌ ‌  

Πελάτες‌ ‌της‌ ‌είναι:‌ ‌πελάτες‌ ‌λιανικής‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌διοικείται‌ ‌από‌ ‌την‌ ‌Σιδηροπούλου‌ ‌Ιωάννα.‌‌ ‌  

Η‌ ‌επιτυχημένη‌ ‌δραστηριότητα‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌ ‌οφείλεται‌ ‌στους‌ ‌εξής‌ ‌παράγοντες:‌ ‌α.‌ ‌Πελατολόγιο‌ ‌του‌ ‌οποίου‌‌                         

ικανοποιούνται‌ ‌οι‌ ‌ανάγκες,‌ ‌β)‌ ‌Εξειδικευμένο‌ ‌προσωπικό‌ ‌ 

‌ 

1.β.‌ ‌Στόχοι‌ ‌και‌ ‌βασικές‌ ‌αξίες‌ ‌ 

Στόχοι:‌ ‌α)‌ ‌Αύξηση‌ ‌του‌ ‌τζίρου.‌ ‌β)‌ ‌βελτίωση‌ ‌του‌ ‌περιθωρίου‌ ‌μικτού‌ ‌και‌ ‌καθαρού‌ ‌κέρδους‌ ‌ 

Βασικές‌‌αξίες:‌‌α)Έντιμη‌‌σχέση‌‌με‌‌τους‌‌πελάτες,‌‌β)‌‌Κατάλληλο‌‌εργασιακό‌‌περιβάλλον,‌‌γ)‌‌Ευκαιρίες‌‌εξέλιξης‌‌στους‌‌                             

εργαζόμενους‌ ‌ 

‌ 

1.γ.‌ ‌Αρχές‌ ‌διοίκησης‌ ‌και‌ ‌εσωτερικά‌ ‌συστήματα‌ ‌διαχείρισης‌ ‌ 

Η‌ ‌διοίκηση‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌‌παρέχει‌‌κατεύθυνση,‌‌ηγεσία‌‌καθώς‌‌και‌‌ένα‌‌κατάλληλο‌‌περιβάλλον‌‌για‌‌την‌‌λειτουργία‌‌                             

της,‌ ‌ώστε‌ ‌να‌ ‌εξασφαλίζεται‌ ‌ότι‌ ‌όλοι‌‌οι‌‌διαθέσιμοι‌‌πόροι‌‌της‌‌δραστηριοποιούνται‌‌πλήρως‌‌για‌‌την‌‌επίτευξη‌‌των‌‌                               

αντικειμενικών‌ ‌σκοπών‌ ‌της.‌ ‌Οι‌ ‌πολιτικές‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌ ‌στα‌ ‌στάδια‌ ‌της‌ ‌παραγωγικής‌ ‌και‌ ‌λειτουργικής‌ ‌της‌‌                           



δραστηριότητας‌ ‌δίνουν‌ ‌έμφαση:‌ ‌ 

α.‌ ‌Στην‌ ‌παροχή‌ ‌υψηλής‌ ‌ποιότητας‌ ‌υπηρεσιών‌‌ ‌  

β.‌‌Την‌‌εφαρμογή‌‌διαδικασιών‌‌που‌‌στηρίζονται‌‌σε‌‌διαφάνεια‌‌και‌‌δικαιοσύνη‌‌και‌‌την‌‌καθιέρωση‌‌κοινών‌‌αρχών‌‌και‌‌                               

κανόνων‌‌ ‌  

γ.‌ ‌Σεβασμό‌ ‌για‌ ‌το‌ ‌περιβάλλον.‌‌ ‌  

Προκειμένου‌ ‌να‌ ‌διασφαλιστεί‌ ‌η‌ ‌ανεξαρτησία‌ ‌και‌ ‌η‌ ‌πλήρης‌ ‌διαφάνεια‌‌λειτουργίας‌‌της‌‌Διεύθυνσης‌‌Εσωτερικού‌‌                         

Ελέγχου,‌ ‌η‌ ‌λειτουργία‌ ‌της‌ ‌εποπτεύεται‌ ‌από‌ ‌το‌ ‌Δ.Σ.‌ ‌ 

‌ 

1.δ.‌ ‌Περιγραφή‌ ‌των‌ ‌προηγούμενων‌ ‌επιδόσεων,‌ ‌της‌ ‌αλυσίδας‌ ‌αξίας‌ ‌και‌ ‌των‌ ‌ενσώματων‌ ‌και‌ ‌άυλων‌‌                         

περιουσιακών‌ ‌στοιχείων‌ ‌ 

1.δ.α.‌ ‌Προηγούμενες‌ ‌επιδόσεις‌ ‌ 

Κύκλος‌ ‌Εργασιών‌ ‌ 

Το‌ ‌2018‌ ‌ήταν‌ ‌678.231,23‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌κατόρθωση‌ ‌να‌ ‌καταγράψει‌ ‌αύξηση‌  ‌του‌ ‌κύκλου‌ ‌εργασιών‌ ‌της‌ ‌κατά‌  ‌19,60%‌ ‌ 

Άλλες‌ ‌Σημαντικές‌ ‌χρηματοοικονομικές‌ ‌πληροφορίες‌ ‌της‌ ‌χρήσης‌ ‌2018‌ ‌ 

Τα‌‌Αποτελέσματα‌‌προ‌‌φόρων‌‌για‌‌τη‌‌χρήση‌‌2018‌‌ανήλθαν‌‌σε‌‌κέρδη‌‌45.204,38‌ ‌έναντι‌‌ζημιών‌‌27.219,01‌‌το‌‌2017‌‌,‌‌                                   

παρουσιάζοντας‌ ‌αύξηση‌‌ ‌  

Τα‌‌ταμειακά‌‌διαθέσιμα‌‌εμφανίζονται‌‌αυξημένα‌ ‌κατά‌‌217,59‌‌%‌‌και‌‌διαμορφώθηκαν‌‌σε‌‌16.641,64‌‌έναντι‌‌5.239,85‌ ‌                           

την‌ ‌προηγούμενη‌ ‌χρήση.‌ ‌ 

1.δ.β.Αλυσίδα‌ ‌Αξίας‌ ‌ 

Όλες‌‌οι‌‌λειτουργίες‌‌(κύριες‌‌και‌‌υποστηρικτικές‌‌)‌‌της‌‌Εταιρείας‌‌προσπαθούν‌‌να‌‌προσδώσουν‌‌“προστιθέμενη‌‌αξία”‌‌                           

στον‌ ‌πελάτη‌ ‌μας‌ ‌,‌ ‌σε‌ ‌σχέση‌ ‌με‌ ‌την‌ ‌αξία‌ ‌που‌ ‌πήραμε‌ ‌από‌ ‌τον‌ ‌προμηθευτή‌ ‌μας‌ ‌ 

1.δ.γ..‌ ‌Ενσώματα‌ ‌και‌ ‌άυλα‌ ‌περιουσιακά‌ ‌στοιχεία‌ ‌ 

Το‌ ‌2018‌ ‌η‌ ‌εταιρεία‌ ‌δεν‌ ‌διενέργησε‌ ‌σημαντικές‌ ‌επενδύσεις.‌ ‌ 

‌ 

2.Κυριότεροι‌ ‌κίνδυνοι.‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌παρακολουθεί‌ ‌συνεχώς‌ ‌τις‌ ‌εξελίξεις‌ ‌έχοντας‌ ‌ως‌ ‌στόχο‌ ‌να‌ ‌περιορίσει‌ ‌όσο‌ ‌το‌ ‌δυνατόν‌ ‌τις‌ ‌πιθανές‌‌                               

αρνητικές‌ ‌επιπτώσεις‌ ‌οι‌ ‌οποίες‌ ‌μπορεί‌ ‌να‌ ‌προκύψουν‌ ‌από‌ ‌διάφορα‌ ‌γεγονότα.‌ ‌ 

-Κίνδυνος‌ ‌Μείωσης‌ ‌της‌ ‌ζήτησης‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌παραμένει‌ ‌προς‌ ‌το‌ ‌παρόν‌ ‌σταθερή‌ ‌παρά‌ ‌το‌ ‌γενικότερο‌ ‌κλίμα‌ ‌οικονομικής‌ ‌ύφεσης‌ ‌και‌‌ταυτόχρονα‌‌                             

προσπαθεί‌ ‌να‌ ‌διατηρεί‌ ‌την‌ ‌“ελαστικότητα”‌ ‌των‌ ‌δαπανών‌ ‌της.‌ ‌ 

-Λειτουργικός‌ ‌/‌ ‌Ρυθμιστικός‌ ‌Κίνδυνος‌ ‌ 

Ενδεχόμενες‌‌τροποποιήσεις‌‌του‌‌ρυθμιστικού‌‌και‌‌νομοθετικού‌‌πλαισίου,‌‌ενδέχεται‌‌να‌‌έχουν‌‌σημαντική‌‌επίπτωση‌‌                       

στη‌ ‌λειτουργία,‌ ‌την‌ ‌οικονομική‌ ‌κατάσταση,‌ ‌τα‌ ‌λειτουργικά‌ ‌αποτελέσματα‌ ‌και‌ ‌τη‌ ‌ρευστότητα‌ ‌της‌ ‌Εταιρείας.‌‌ ‌  

-Κίνδυνοι‌ ‌που‌ ‌σχετίζονται‌ ‌με‌ ‌τον‌ ‌κλάδο‌ ‌ 

Δεν‌ ‌υπάρχουν‌ ‌ιδιαίτεροι‌ ‌κίνδυνοι‌ ‌για‌ ‌τον‌ ‌κλάδο‌ ‌πέρα‌ ‌από‌ ‌αυτούς‌ ‌που‌ ‌ισχύουν‌ ‌για‌ ‌το‌ ‌σύνολο‌ ‌της‌ ‌Αγοράς.‌ ‌ 



-Κίνδυνος‌ ‌Ρευστότητας‌ ‌ 

Η‌‌εταιρεία‌‌διατηρεί‌‌υψηλά‌‌ταμειακά‌‌διαθέσιμα,‌‌που‌‌υπερβαίνουν‌‌το‌‌σύνολο‌‌της‌‌έκθεσης‌‌της‌‌σε‌‌δανεισμό‌‌,‌‌ενώ‌‌                                 

παράλληλα‌‌διατηρεί‌‌εγκεκριμένα‌‌πιστωτικά‌‌όρια‌‌από‌‌πιστωτικά‌‌ιδρύματα‌‌ώστε‌‌να‌‌διασφαλίζεται‌‌έτι‌‌περαιτέρω‌‌                         

από‌‌τον‌‌κίνδυνο‌‌ρευστότητας.‌‌Η‌‌εταιρεία‌‌χαίρει‌‌υψηλής‌‌αξιοπιστίας‌‌τόσο‌‌έναντι‌‌των‌‌τραπεζών‌‌όσο‌‌και‌‌ενάντι‌‌των‌‌                                 

προμηθευτών‌ ‌της.‌ ‌ 

-Πιστωτικός‌ ‌Κίνδυνος‌ ‌ 

Η‌ ‌έκθεση‌ ‌της‌ ‌Εταιρείας‌ ‌σε‌ ‌πιστωτικό‌ ‌κίνδυνο‌ ‌αφορά‌ ‌κυρίως‌ ‌απαιτήσεις‌ ‌από‌ ‌πελάτες.Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌δεν‌ ‌έχει‌‌                             

σημαντική‌ ‌συγκέντρωση‌ ‌πιστωτικού‌ ‌κινδύνου,‌ ‌κυρίως‌ ‌λόγω‌ ‌της‌ ‌μεγάλης‌ ‌διασποράς‌ ‌του‌ ‌πελατολογίου‌ ‌της.‌ ‌Οι‌‌                         

λιανικές‌ ‌πωλήσεις‌ ‌πραγματοποιούνται‌ ‌τοις‌ ‌μετρητοίς,‌ ‌μέσω‌ ‌χρεωστικών‌ ‌ή‌ ‌πιστωτικών‌ ‌καρτών‌ ‌και‌ ‌μέσω‌‌                       

τραπεζικών‌ ‌συναλλαγών.‌‌ ‌  

Η‌ ‌διοίκηση‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌ ‌εφαρμόζει‌ ‌διαδικασίες‌ ‌πιστωτικού‌ ‌ελέγχου‌ ‌με‌ ‌στόχο‌ ‌την‌ ‌ελαχιστοποίηση‌ ‌των‌‌                         

επισφαλών.‌ ‌  

-Κίνδυνος‌ ‌αύξησης‌ ‌των‌ ‌επιτοκίων‌‌ ‌  

Η‌‌διοίκηση‌‌της‌‌εταιρείας‌‌παρακολουθεί‌‌διαρκώς‌‌τις‌‌τάσεις‌‌των‌‌επιτοκίων‌‌καθώς‌‌και‌‌τις‌‌ανάγκες‌‌χρηματοδότησης‌‌                             

της‌ ‌Εταιρείας.‌‌ ‌  

-Συναλλαγματικός‌ ‌κίνδυνος‌ ‌ 

Η‌‌Διοίκηση‌‌της‌‌εταιρείας‌‌παρακολουθεί‌‌διαρκώς‌‌τους‌‌συναλλαγματικούς‌‌κινδύνους‌‌που‌‌ενδέχεται‌‌να‌‌προκύψουν‌‌                         

και‌ ‌αξιολογεί‌ ‌την‌ ‌ανάγκη‌ ‌λήψης‌ ‌σχετικών‌ ‌μέτρων.‌ ‌Δεν‌ ‌υπάρχει‌ ‌άμεσος‌ ‌κίνδυνος‌ ‌συναλλαγματικών‌ ‌ισοτιμιών‌‌                         

καθώς‌‌η‌‌εταιρεία‌‌δραστηριοποιείται‌‌στην‌‌Ελληνική‌‌και‌‌Ευρωπαϊκή‌‌Αγορά‌‌και‌‌τιμολογεί‌‌σε‌‌Ευρώ.‌‌Επιπλέον‌‌όλες‌‌οι‌‌                               

δανειακές‌ ‌υποχρεώσεις‌ ‌είναι‌ ‌σε‌ ‌Ευρώ.‌ ‌ 

‌ 

3.Περιβαλλοντικά‌ ‌ζητήματα‌ ‌ 

Η‌‌εταιρεία‌‌αναγνωρίζει‌‌τις‌‌υποχρεώσεις‌‌της‌‌απέναντι‌‌στο‌‌περιβάλλον‌‌και‌‌της‌‌ανάγκης‌‌συνεχούς‌‌βελτίωσης‌‌των‌‌                             

περιβαλλοντικών‌‌επιδόσεων‌‌της,‌‌έτσι‌‌ώστε‌‌να‌‌επιτυγχάνεται‌‌μια‌‌ισορροπημένη‌‌οικονομική‌‌ανάπτυξη‌‌σε‌‌αρμονία‌‌                         

με‌ ‌την‌ ‌προστασία‌ ‌του‌ ‌περιβάλλοντος.‌ ‌Η‌ ‌περιβαλλοντική‌ ‌πολιτική‌ ‌της‌ ‌εστιάζεται‌ ‌στα‌ ‌ακόλουθα‌ ‌ 

- Διαχείριση‌ ‌των‌ ‌παραγόμενων‌ ‌στερεών‌ ‌και‌ ‌υγρών‌ ‌αποβλήτων,‌ ‌δίνοντας‌ ‌προτεραιότητα‌ ‌στην‌ ‌χωριστή‌‌                     

συλλογή‌ ‌τους‌ ‌και‌ ‌την‌ ‌ανακύκλωση‌‌ ‌  

- Εξοικονόμηση‌ ‌ενέργειας‌ ‌με‌ ‌την‌ ‌ανάπτυξη‌ ‌συστήματος‌ ‌παρακολούθησης‌ ‌της‌ ‌κατανάλωσης‌ ‌φυτικών‌‌                   

πόρων‌ ‌ 

- Διαρκής‌ ‌ενημέρωση‌ ‌προσωπικού‌ ‌σε‌ ‌θέματα‌ ‌περιβάλλοντος‌ ‌ 

- Εκπαίδευση‌ ‌των‌ ‌εργαζομένων‌ ‌σε‌ ‌θέματα‌ ‌προστασίας‌ ‌του‌ ‌περιβάλλοντος‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌λόγω‌ ‌του‌ ‌αντικειμένου‌ ‌της‌ ‌δεν‌ ‌δημιουργεί‌ ‌ιδιαίτερα‌ ‌απορρίμματα‌ ‌τα‌ ‌οποία‌ ‌να‌ ‌επιβαρύνουν‌ ‌το‌‌                             

περιβάλλον.‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌λόγω‌ ‌του‌ ‌αντικειμένου‌ ‌της‌‌δεν‌‌επιβαρύνει‌‌ιδιαίτερα‌‌το‌‌περιβάλλον‌‌κατά‌‌την‌‌μεταφορά‌‌-‌ ‌χρήση‌‌και‌‌                                 

διάθεση‌ ‌των‌ ‌υπηρεσιών‌ ‌της.‌ ‌ 

‌ 



4.‌ ‌Εργασιακά‌ ‌ζητήματα‌ ‌ 

Η‌ ‌προώθηση‌ ‌ίσων‌ ‌ευκαιριών‌ ‌και‌‌η‌‌προστασία‌‌της‌‌διαφορετικότητας‌‌αποτελούν‌‌βασικές‌‌αρχές‌‌της‌‌εταιρείας.‌‌Η‌‌                             

διοίκηση‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌ ‌δεν‌ ‌κάνει‌ ‌διακρίσεις‌ ‌την‌ ‌πρόσληψη/‌ ‌επιλογή,‌ ‌στις‌ ‌αποδοχές,‌ ‌στην‌ ‌εκπαίδευση,‌ ‌την‌‌                           

ανάθεση‌ ‌εργασιακών‌ ‌καθηκόντων‌ ‌ή‌ ‌σε‌ ‌οποιεσδήποτε‌ ‌λοιπές‌ ‌εργασιακές‌ ‌δραστηριότητες.‌ ‌Οι‌ ‌παράγοντες‌ ‌που‌‌                       

αποκλειστικά‌ ‌λαμβάνονται‌ ‌υπόψη‌ ‌είναι‌ ‌η‌ ‌εμπειρία,‌‌η‌‌προσωπικότητα,‌‌η‌‌θεωρητική‌‌κατάρτιση,‌‌τα‌‌προσόντα,‌‌η‌‌                           

αποδοτικότητα‌ ‌και‌ ‌οι‌ ‌ικανότητες‌ ‌του‌ ‌ατόμου.‌‌ ‌  

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌παροστύνει‌ ‌και‌ ‌συνιστά‌ ‌σε‌ ‌όλους‌ ‌τους‌ ‌εργαζόμενους‌ ‌αυτής‌ ‌να‌ ‌σέβονται‌ ‌τη‌ ‌διαφορετικότητα‌‌κάθε‌‌                             

υπαλλήλου‌ ‌ή‌ ‌προμηθευτή‌ ‌ή‌ ‌πελάτη‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌ ‌και‌ ‌να‌ ‌μην‌ ‌αποδέχονται‌ ‌οποιαδήποτε‌ ‌συμπεριφορά‌ ‌που‌‌                           

ενδέχεται‌ ‌να‌ ‌δημιουργεί‌ ‌διακρίσεις‌ ‌οποιασδήποτε‌ ‌μορφής.‌‌ ‌  

Η‌ ‌εταρεία‌ ‌το‌ ‌2018‌ ‌απασχόλησε‌ ‌ΜΟ‌ ‌18‌ ‌εργαζομένους.‌ ‌ 

Οι‌ ‌σχέσεις‌ ‌της‌ ‌εταιρείας‌ ‌με‌ ‌το‌ ‌προσωπικό‌ ‌είναι‌ ‌άριστες‌ ‌και‌ ‌δεν‌ ‌παρουσιάζονται‌ ‌εργασιακά‌ ‌προβλήματα.‌‌ ‌  

Στην‌ ‌εταιρεία‌ ‌δεν‌ ‌υπάρχει‌ ‌σωματείο‌ ‌εργαζομένων.‌‌ ‌  

Η‌‌ασφάλεια‌‌στην‌‌εργασία‌‌για‌‌τους‌‌εργαζόμενους‌‌αποτελεί‌‌κυρίαρχη‌‌προτεραιότητα‌‌και‌‌απαραίτητη‌‌προϋπόθεση‌‌                         

στην‌‌λειτουργία‌‌της‌‌Εταιρείας.‌‌Η‌‌εταιρεία‌‌διατηρεί‌‌σε‌‌όλους‌‌τους‌‌χώρους‌‌εργασίας‌‌υλικά‌‌“πρώτων‌‌βοηθειών”.‌‌Η‌‌                               

εταιρεία‌ ‌διαθέτει‌ ‌τεχνικό‌ ‌ασφαλείας‌ ‌και‌ ‌γιατρό‌ ‌ασφαλείας‌ ‌σύμφωνα‌ ‌με‌ ‌την‌ ‌ισχύουσα‌ ‌Νομοθεσία.‌‌ ‌  

Οι‌ ‌διαδικασίες‌ ‌επιλογής‌ ‌και‌ ‌πρόσληψης‌ ‌προσωπικου‌‌γίνονται‌‌με‌‌βάση‌‌τα‌‌απαιτούμενα‌‌για‌‌την‌‌θέση‌‌προσόντα‌‌                             

χωρίς‌ ‌διακρίσεις.‌ ‌ 

‌ 

5.‌ ‌Χρηματοοικονομικοί‌ ‌(ΧΔΕ)‌ ‌και‌ ‌μη‌ ‌χρηματοοικονομικοί‌ ‌δείκτες‌ ‌επιδόσεων‌ ‌(ΜΧΔΕ)‌‌ ‌  

α.‌ ‌EBITDA‌ ‌ 

Τα‌ ‌κέρδη‌ ‌προ‌ ‌φόρων,‌ ‌τόκων‌ ‌και‌ ‌αποσβέσεων‌ ‌(EBITDA)‌ ‌ανέρχονται‌ ‌σε‌ ‌175.066,39‌ ‌€‌ ‌ 

β.‌ ‌Χρηματοοικονομικοί‌ ‌δείκτες‌ ‌ 

‌ 

Α‌ ‌  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ‌ ‌ΔΙΑΡΘΡΩΣΕΩΣ‌ ‌  ‌  2018‌ ‌  2017‌ ‌ 

1‌ ‌  κυκλοφορούν‌ ‌ενεργητικό‌ ‌/‌ ‌σύνολο‌‌ 
ενεργητικού‌ ‌ 

‌  0,06‌ ‌  0,06‌ ‌ 

2‌ ‌  ίδια‌ ‌κεφάλαια‌ ‌/‌ ‌σύνολο‌ ‌υποχρεώσεων‌ ‌  ‌  3,44‌ ‌  2,52‌ ‌ 

3‌ ‌  ίδια‌ ‌κεφάλαια‌ ‌/‌ ‌πάγιο‌ ‌ενεργητικό‌ ‌  ‌  1,03‌ ‌  0,95‌ ‌ 

4‌ ‌  κυκλοφορούν‌ ‌ενεργητικό‌ ‌/‌‌ 
βραχυπρόθεσμες‌ ‌υποχρεώσεις‌ ‌ 

‌  0,24‌ ‌  0,23‌ ‌ 

5‌ ‌  κεφάλαιο‌ ‌κινήσεως‌ ‌/‌ ‌κυκλοφορούν‌‌ 
ενεργητικό‌ ‌ 

‌  -2,90‌ ‌  -3,23‌ ‌ 

Β‌ ‌  ΑΠΟΔΟΣΕΩΣ‌ ‌ΚΑΙ‌ ‌ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ‌ ‌  ‌  ‌  ‌ 

6‌ ‌  Καθαρά‌ ‌αποτελέσματα‌ ‌χρήσης‌ ‌προ‌‌ 
φόων‌  ‌/‌ ‌Ίδια‌ ‌κεφάλαια‌ ‌ 

‌  0,03‌ ‌  -0,02‌ ‌ 

7‌ ‌  πωλήσεις‌ ‌αποθεμάτων‌ ‌και‌ ‌υπηρεσιών‌ ‌/‌‌  ‌  0,50‌ ‌  0,42‌ ‌ 



‌ 

-Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌δεν‌ ‌χρησιμοποιεί‌ ‌μη‌ ‌χρηματοοικονομικούς‌ ‌δείκτες‌ ‌επιδόσεων‌ ‌ 

6.‌ ‌Προβλεπόμενη‌ ‌εξέλιξη‌ ‌οντότητας‌ ‌ 

Η‌‌εταιρεία‌‌παρακολουθεί‌ ‌διαρκώς‌‌τις‌‌εξελίξεις‌‌και‌‌προσαρμόζει‌‌τις‌‌κινήσεις‌‌,‌‌ενισχύοντας‌‌διαρκώς‌‌την‌‌ανταγωνιστικότητα‌‌και‌‌                               

την‌ ‌αποτελεσματικότητα‌ ‌της.‌ ‌Ο‌ ‌κυριότερος‌ ‌στόχος‌ ‌για‌ ‌το‌ ‌2019‌ ‌είναι‌ ‌η‌ ‌θετική‌ ‌πορεία‌ ‌των‌ ‌αποτελεσμάτων‌ ‌της.‌‌ ‌  

‌ 

7.‌ ‌Υποκαταστήματα‌ ‌της‌ ‌εταρείας‌ ‌ 

Η‌ ‌εταιρεία‌ ‌δεν‌ ‌διατηρεί‌ ‌υποκαταστήματα‌ ‌ 

‌ 

Μετά‌ ‌τα‌ ‌παραπάνω‌ ‌κ.κ.‌ ‌Μέτοχοι‌ ‌και‌ ‌αφού‌ ‌λάβετε‌ ‌υπ’‌ ‌όψην‌ ‌σας‌ ‌ότι‌ ‌ο‌ ‌Ισολογισμός‌ ‌καταρτήσθηκε‌ ‌εμπρόθεσμα‌ ‌σας‌‌                                 

παρακαλούμε‌ ‌ 

α.‌ ‌Να‌ ‌εγκρίνετε‌ ‌τις‌ ‌οικονομικές‌ ‌καταστάσεις‌ ‌της‌ ‌χρήσης‌ ‌01/01/2018‌ ‌εως‌ ‌31/12/2018‌ ‌ 

β.‌ ‌Να‌ ‌απαλλάξετε‌ ‌τα‌ ‌μέλη‌ ‌του‌ ‌ΔΣ‌ ‌από‌ ‌κάθε‌ ‌ευθύνη‌ ‌για‌ ‌τα‌ ‌πεπραγμένα‌ ‌της‌ ‌χρήσης‌ ‌2018‌ ‌σύμφωνα‌ ‌με‌ ‌το‌ ‌νόμο‌ ‌και‌ ‌το‌‌                                           

καταστατικό.‌‌ ‌  

‌ 

‌ 

Θεσσαλονίκη‌  ‌30/6/2019‌ ‌ 

Σιδηροπούλου‌ ‌Ιωάννα‌ ‌ 

Η‌ ‌πρόεδρος‌ ‌του‌ ‌ΔΣ‌ ‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

Ιδια‌ ‌κεφάλαια‌ ‌ 



‌ 


