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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «OLYMPIC DDB ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΜΙΛΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» και το διακριτικό τίτλο TRIBAL DDB ATHENS A.E.. 
 
Την 17/11/2021 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία «OLYMPIC DDB ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΜΙΛΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ», τον διακριτικό τίτλο «TRIBAL DDB ATHENS A.E.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  404701000 (πρώην Αρ.ΜΑΕ 
16436/04/B/88/78(2006)): 
 
α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  2697212 η από 10/11/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της σύμφωνα με 
την οποία εκλέχθηκε νέο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
 
β) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2697213 το από 10/11/2021 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας σύμφωνα 
με το οποίο το Διοικητικό Συμβούλιο, που εκλέχθηκε από την ανωτέρω Γενική Συνέλευση, συγκροτήθηκε σε σώμα ως εξής :  
 
ΠΑΠΑΠΟΛΥΖΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του ΦΙΛΗΜΩΝ που κατοικεί στην ΕΚΑΛΗ,  Δ/νση ΠΕΥΚΩΝ 1, TK 14578 με ΑΔΤ: 
ΑΕ598715 και ΑΦΜ: 022541165  (ΔΟΥ: ΚΗΦΙΣΙΑΣ) ως Πρόεδρος 
ΠΑΠΑΠΟΛΥΖΟΥ ΜΑΡΘΑ του ΦΙΛΗΜΩΝ που κατοικεί στην ΚΗΦΙΣΙΑ,  Δ/νση ΓΟΥΝΑΡΗ 2, TK 14562 με ΑΔΤ: Χ501457 
και ΑΦΜ: 032054205  (ΔΟΥ: ΚΗΦΙΣΙΑΣ) ως Διευθύνων Σύμβουλος 
ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ που κατοικεί στη ΦΙΛΟΘΕΗ,  Δ/νση ΚΑΛΛΙΓΑ 22, TK 15237 με ΑΔΤ: 
ΑΙ597510 και ΑΦΜ: 042791391  (ΔΟΥ: ΨΥΧΙΚΟΥ) ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου 
ΠΛΩΤΑ ΑΓΑΘΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ που κατοικεί στην ΚΗΦΙΣΙΑ,  Δ/νση ΓΟΥΝΑΡΗ 2, TK 14562 με ΑΔΤ: ΑΚ203206 και 
ΑΦΜ: 028343400  (ΔΟΥ: ΚΗΦΙΣΙΑΣ) ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου 
ΣΥΜΠΟΥΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ που κατοικεί στου ΠΑΠΑΓΟΥ,  Δ/νση ΦΡΑΓΚΟΓΙΑΝΝΗ 49, TK 15669 με 
ΑΔΤ: AK. 649533 και ΑΦΜ: 030487390  (ΔΟΥ: ΧΟΛΑΡΓΟΣ) ως Μέλος Διοικ. Συμβουλίου 
ΛΟΜΑΣ ΓΚΛΕΝ ΑΝΤΡΙΟΥ του ΑΝΤΡΙΟΥ ΦΑΛΚΟΝΕΡ που κατοικεί στο PURFLEET (ΗΝΩΜΕΝΟ ΒΑΣΙΛΕΙΟ),  Δ/νση 
HABIN HILL GU31, TK 5HU με ΑΔ: GBR536591514 και ΑΦΜ: 180190502  (ΔΟΥ: ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ) ως Μέλος 
Διοικ. Συμβουλίου 
Η θητεία του ανωτέρω Διοικητικού Συμβουλίου λήγει την 10/11/2025. 
 
γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο χορήγησε δικαιώματα εκπροσώπησης και δέσμευσης της εταιρείας στους κάτωθι: 
 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
 
Α. Η Εταιρεία θα εκπροσωπείται και θα δεσμεύεται ως εξής:  
1. Εκπροσώπηση 
Την εταιρεία θα εκπροσωπούν ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δημοτικής και  Κοινοτικής Αρχής και εν γένει ενώπιον κάθε  
φυσικού ή νομικού  προσώπου Ιδιωτικού και Δημοσίου Δικαίου και ενώπιον κάθε Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής ο 
κ. Εμμανουήλ Παπαπολύζος, Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, η κ. Μάρθα Παπαπολύζου, Διευθύνουσα 
Σύμβουλος, και ο κ. Απόστολος Φωτόπουλος, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ενεργώντας ο καθένας ατομικά 
χωρίς τη σύμπραξη των υπολοίπων.  
2. Δέσμευση 
Ο κ. Εμμανουήλ Παπαπολύζος, Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου (με δικαίωμα Α’ υπογραφής), 
Η κ. Μάρθα Παπαπολύζου, Διευθύνουσα Σύμβουλος (με δικαίωμα Α’ υπογραφής),   
Ο κ. Απόστολος Φωτόπουλος, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου (με δικαίωμα Β’ υπογραφής) και, 

 
Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Β  

 
 
 
 
 
 
Αθήνα,18/11/2021 
Αριθ. Πρωτ.:2508489 
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Η κ. Αγάθη Πλώτα, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου (με δικαίωμα Β’ υπογραφής),  
ενεργώντας υποχρεωτικά από κοινού ανά δύο  και με την απαραίτητη προϋπόθεση ότι  τουλάχιστον ένας υποχρεωτικά 
θα είναι πρόσωπο με δικαίωμα Α’ υπογραφής, δύνανται και δικαιούνται να: 
α) Διαχειρίζονται τα χρήματα της εταιρίας, αναλαμβάνουν χρήματα, προβαίνουν σε καταθέσεις, διενεργούν εισπράξεις, 
προβαίνουν σε πληρωμές, εκδίδουν, αποδέχονται και οπισθογραφούν αξιόγραφα και εν γένει υπογράφουν οιοδήποτε 
έγγραφο αναγκαίο και απαραίτητο για την διεκπεραίωση οποιασδήποτε υποθέσεως σχετικής προς το αντικείμενο των 
εργασιών της Εταιρίας 
β) Προσλαμβάνουν υπαλλήλους της εταιρίας, καθορίζουν τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητές τους, αξιολογούν, 
προάγουν, καθορίζουν τις αποδοχές τους, και απολύουν αυτούς, εφ' όσον και υπό την προϋπόθεση ότι πρόκειται περί 
υπαλλήλων με ετήσιες αποδοχές συνολικά μέχρι  εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ.  Δι’ εκείνους εκ των υπαλλήλων των 
οποίων οι αποδοχές είναι ανώτερες των 100.000 ευρώ, οι παραπάνω αναφερόμενες πράξεις, αποφάσεις και ενέργειες 
ανήκουν αποκλειστικά στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
γ) Διευθύνουν τις καθημερινές συναλλαγές και δραστηριότητες της εταιρίας και γενικά προβαίνουν σε κάθε ενέργεια 
που απαιτείται για την διοίκηση και λειτουργία της εταιρίας, πλην εκείνων των περιπτώσεων, ενεργειών και 
αποφάσεων, που εν συνεχεία αναφέρονται και απαιτούν είτε την σύμπραξη και άλλων προσώπων, είτε απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου κ. Εμμανουήλ Παπαπολύζος, η Διευθύνουσα Σύμβουλος κ. Μάρθα 
Παπαπολύζου, το Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου κ. Απόστολος Φωτόπουλος, και το Μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου κ. Αγάθη Πλώτα, δικαιούνται όπως, τις κατά τα ανωτέρω αναφερόμενες αρμοδιότητές και εξουσίες τους, 
εκχωρούν σε εξαιρετικές περιπτώσεις, για συγκεκριμένη ενέργεια ή σειρά ενεργειών σε οποιοδήποτε μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντικό Στέλεχος της Εταιρίας ή τρίτο, η οποία όμως σε καμία περίπτωση δεν θα μπορεί 
να συμπεριλαμβάνει το σύνολο ή ουσιώδες μέρος των αρμοδιοτήτων που έχουν ανατεθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Γ.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκχωρεί επίσης εξουσιοδότηση στους κ.κ. 
α)  Γεώργιο Τσουράκη του Δημητρίου και της Δήμητρας, Διευθυντή Λογιστηρίου, κάτοικο Μελισσίων Αττικής, οδός 
Σερίφου αριθ. 19, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1962, με Α.Δ.Τ. Χ695105/2005 του Α.Τ. Μελισσίων, ΑΦΜ 
032931476, Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου, 
β) Άννα-Χριστίνα Ιγγλέζου, του Στυλιανού και της Γιολάντας, Υπεύθυνης Διαχείρισης Χρηματικού, κάτοικο Αθηνών, 
οδός Αώου αριθ. 8, Αμπελόκηποι, που γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος 1960, με Α.Δ.Τ. ΑΚ135706/2011 του ΤΑ 
Αμπελοκήπων, ΑΦΜ 031764242, Δ.Ο.Υ. ΚΑ’ Αθηνών. 
Οι ανωτέρω δύνανται αποκλειστικά για τους σκοπούς, τη λειτουργία και μέσα στα πλαίσια της συνήθους 
επιχειρηματικής δραστηριότητας της Εταιρίας, να αναλαμβάνουν χρήματα από οποιαδήποτε Τράπεζα, Οργανισμό ή 
Δημόσια Υπηρεσία έπ’ ονόματι της Εταιρίας, να εκδίδουν, αποδέχονται και οπισθογραφούν συναλλαγματικές, 
γραμμάτια εις διαταγή, επιταγές, φορτωτικά έγγραφα, εγγυητικές επιστολές προς ιδιωτικούς ή δημόσιους φορείς μέσων 
επικοινωνίας (ΕΡΤ, ραδιόφωνο κ.τ.λ.) και εν γένει να υπογράφουν κάθε σχετικό έγγραφο για την διεκπεραίωση 
οποιασδήποτε υποθέσεως σχετικής προς το αντικείμενο των εργασιών της. Απαραίτητη και αναγκαία προϋπόθεση για 
την έγκυρη και νόμιμη άσκηση των ανωτέρω εξουσιών είναι η ύπαρξη σε κάθε περίπτωση δύο υπογραφών, εκ των 
οποίων η μία υποχρεωτικά είναι εκ των κ.κ. Εμμανουήλ Παπαπολύζου ή Μάρθας Παπαπολύζου ή  Απόστολου 
Φωτόπουλου ή Αγάθης Πλώτα και η άλλη θα είναι μία εκ των  κ. κ. Γεωργίου Τσουράκη ή Άννας-Χριστίνας Ιγγλέζου. 
Κατ’ εξαίρεση για τις περιπτώσεις κατάθεσης επιταγών σε λογαριασμό Τραπέζης της Εταιρίας και συναλλαγματικών 
σε εγγύηση ή προς είσπραξη, εντολών για προθεσμιακές καταθέσεις ή δημιουργία REPOS και εντολών για διακίνηση 
χρηματικών ποσών μεταξύ Τραπεζικών λογαριασμών της Εταιρίας, αρκεί η ύπαρξη μίας και μόνο εκ των άνω 
υπογραφών. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, κατόπιν εισήγησης και πρότασης του Προέδρου αυτού, ομόφωνα και  
παμψηφεί  αναγνωρίζει και αναθέτει ειδικά στον κ. Απόστολο Φωτόπουλο του Δημητρίου, Μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου και Οικονομικό Διευθυντή της Εταιρείας, την ευθύνη και την αρμοδιότητα της τήρησης από την εταιρεία 
της αγορανομικής, αστυνομικής, φορολογικής, εργατικής και πολεοδομικής Νομοθεσίας, καθώς επίσης και την ευθύνη 
και την αρμοδιότητα της λήψης και τήρησης μέτρων υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων που επιβάλλονται από 
την κείμενη νομοθεσία καθώς και για κάθε ζήτημα που έχει σχέση με την τήρηση ή την παράβαση των διατάξεων 
αυτών, ενώ θα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των αρχών και θα παρίσταται στα Δικαστήρια και ενώπιον των 
Δικαστικών Αρχών για όλα τα ζητήματα που αφορούν τις ανωτέρω ανατιθέμενες σε αυτόν ευθύνες και αρμοδιότητες 
Τέλος, tο Διοικητικό Συμβούλιο κατόπιν προτάσεως του Προέδρου κ. Εμμανουήλ Παπαπολύζου, ομόφωνα και 
παμψηφεί εκχωρεί εξουσιοδότηση στον Απόστολο Φωτόπουλο του Δημητρίου, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
και Οικονομικό Διευθυντή της Εταιρείας, ο οποίος δύναται, αποκλειστικά για τους σκοπούς, τη λειτουργία και μέσα 
στα πλαίσια της συνήθους επιχειρηματικής δραστηριότητας της Εταιρείας, να εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον του 
Ελληνικού Δημοσίου, Οργανισμών του Δημοσίου, Διοικητικών Αρχών και Ασφαλιστικών Οργανισμών του Δημοσίου 
και Ιδιωτικού Τομέα, και ειδικότερα το Ίδρυμα Κοινωνικής Ασφάλισης (ΙΚΑ), τον Οργανισμό Απασχολήσεως 
Εργατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ), την  Επιθεώρηση Εργασίας και συναφείς Οργανισμούς και Υπηρεσίες, σχετικά με 
θέματα που αφορούν εργασιακές σχέσεις και την εργασιακή κατάσταση των υπαλλήλων και εν γένει του προσωπικού 
της Εταιρείας, με δικαίωμα να υπογράφει με μόνη την υπογραφή του τα έγγραφα αναγγελιών προσλήψεων και 
παραιτήσεων στον ΟΑΕΔ, καταγγελιών συμβάσεων και απολύσεων, καταστάσεων Επιθεώρησης Εργασίας, 
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βεβαιώσεων προϋπηρεσίας προσωπικού, δικαιολογητικών για το κονδύλι 0,45 του ΟΑΕΔ, ιδιωτικών συμφωνητικών 
πρακτικής άσκησης με τα Ανώτατα και Ανώτερα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, συμβάσεων μαθητείας, δικαιολογητικών για 
την Alpha  Ασφαλιστική, Εθνική Ασφαλιστική ή άλλη ασφαλιστική εταιρεία με την οποία συνεργάζεται η εταιρεία, 
δικαιολογητικών για επιδοτούμενα προγράμματα εκπαίδευσης. 
Δ. Προηγούμενη Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου 
Προκειμένου για τις εν συνεχεία αναφερόμενες πράξεις,  απαιτείται η προηγούμενη απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας, οι οποίες αποφάσεις θα λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία, εκτός αν ορίζεται αντίθετα από 
το καταστατικό της Εταιρίας, ήτοι: 
- Για την ίδρυση ή την κατάργηση υποκαταστήματος ή παραρτήματος πωλήσεων της Εταιρείας. 
- Για την επιλογή και έγκριση τραπεζών για συναλλαγές με την εταιρία καθώς και για το άνοιγμα - κλείσιμο Τραπεζικών 
Λογαριασμών της εταιρίας, 
- Για την πρόσληψη υπαλλήλων της εταιρίας, καθορισμό των καθηκόντων και των αρμοδιοτήτων τους, αξιολόγηση, 
προαγωγή, καθορισμός των αποδοχών τους, και απόλυση αυτών, εφ' όσον οι ετήσιες αποδοχές τους συνολικά είναι 
ανώτερες των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ και μέχρι διακοσίων χιλιάδων (200.000,00) Ευρώ. Για εκείνους εκ των 
υπαλλήλων των οποίων οι αποδοχές είναι ανώτερες των 200.000 ευρώ, απαιτείται ομοφωνία του συνόλου των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 
- Για την Αγορά - Πώληση Παγίων Στοιχείων εφ’ όσον υπερβαίνουν το ποσό των πενήντα χιλιάδων (50.000) ευρώ 
καθαρής αξίας, πλην εκείνων που περιλαμβάνονται στον προϋπολογισμό της Εταιρείας εφ’ όσον το περιεχόμενό του 
έχει ήδη εγκριθεί συνολικά από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 
-   Για τους Διακανονισμούς εκκρεμών υποθέσεων και τους συμβιβασμούς αγωγών. 
-  Για την παραχώρηση εκπροσώπησης της Εταιρείας με κάθε είδους εξουσιοδότηση. 
-  Για την δημοσίευση ανακοινώσεων και άρθρων που αναφέρονται σε θέματα προστασίας της φήμης της Εταιρείας. 
-  Για την επιλογή πρόσληψη και πληρωμή εξόδων για υπηρεσίες επαγγελματιών συμπεριλαμβανομένων των  
συμβούλων σε θέματα προσωπικού,  σε νομικά θέματα,  φοροτεχνικούς ή οικονομικούς συμβούλους, τεχνικούς 
συμβούλους ή ελεγκτές, των οποίων η αμοιβή υπερβαίνει τις τριάντα  πέντε χιλιάδες (35.000,00) Ευρώ το χρόνο. 
-  Για τον δανεισμό ή άλλου είδους χρηματοδότηση (leasing, κλπ) της Εταιρείας, μετά ή άνευ εγγυήσεων, εφ’ όσον 
υπερβαίνει το ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ. 
- Για την αποδοχή εγγυήσεων οφειλών και την παροχή εγγυήσεων οιασδήποτε οφειλής. 
- Για την παροχή δανείων σε εργαζόμενους ή σε συγγενή εταιρία. 
-  Για την παραχώρηση εκτάκτων αμοιβών ή οικονομικών κινήτρων σε υπαλλήλους της Εταιρείας, ή την καθιέρωση 
προγράμματος οικονομικών κινήτρων σε υπαλλήλους ή ασφαλιστικά προγράμματα συνταξιοδοτικά προγράμματα, 
προγράμματα διανομής κερδών,  αγοράς μετοχών ή άλλα προγράμματα εθελούσιων παροχών. 
- Για την παραχώρηση σε οποιονδήποτε, οποιασδήποτε μορφής αποκλειστικής εμπορικής συνεργασίας. 
-  Για την κατάρτιση οποιουδήποτε συμφωνητικού ή συμβολαίου ή την διενέργεια οποιασδήποτε συναλλαγής που θα 
ήταν εκτός των προδιαγεγραμμένων ανωτέρω. 
 
 
«Η παρούσα καταχώρηση και δημοσίευση που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρήσεις, έγινε από την Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
(μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες καταχωρήσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου 
πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, που υποβλήθηκαν με 
μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 & 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α)» 

                                                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 


