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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1320701000.  

 
Ανακοινώνεται ότι την 18-11-2021 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2697191 η με αριθμό 2036647 ΑΠ /18-11-

2021 απόφασή μας (ΑΔΑ: Ψ5ΥΒ46ΜΤΛΡ-ΜΥΠ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση 

του άρθρου 4 (Σκοπός), η τροποποίηση ή/και συμπλήρωση και αναρίθμηση των άρθρων 1, 2, 

3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 

29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, η κατάργηση των άρθρων 8, 9, 10, 17, 37 

καθώς και η προσθήκη του νέου άρθρου 8, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1320701000 στο πλαίσιο εναρμόνισης με τις διατάξεις 

του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δίκαιου των ανωνύμων εταιρειών», σύμφωνα με τα 

ειδικότερα προβλεπόμενα στο άρθρο 183 παρ. 1 του ως άνω Νόμου και σύμφωνα με την από 

28-7-2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

 

Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα, είναι συνημμένο και 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                          Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

                                                                    

 

 

                                                                                ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΡΕΤΑΙΟΣ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΠΕΙΡΑΙΩΣ Α.Ε.Π.Ε.Υ.» 
ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.  1320701000 

 

(σύμφωνα με την από 28/07/2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων) 
 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Την 13-3-1990 συστήθηκε η Ανώνυμη Εταιρεία με την αρχική επωνυμία «ΣΙΓΜΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ». Σήμερα, μετά από διαδοχικές αλλαγές, η επωνυμία της εταιρείας είναι “ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ” και διακριτικό τίτλο “ΠΕΙΡΑΙΩΣ Α.Ε.Π.Ε.Υ.”. 
Στις σχέσεις με την αλλοδαπή η εταιρεία δύναται να χρησιμοποιεί την επωνυμία σε μετάφραση και το διακριτικό τίτλο 
«PIRAEUS SECURITIΕS S.A.».   

ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΕΔΡΑ 

 

‘Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Είναι δυνατό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, να 
ιδρύονται Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
  

ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη αρχομένη από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Α.Ε. της απόφασης της αρμόδιας 
Αρχής για την σύσταση της Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της.  
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι οι επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες καθώς και παρεπόμενες υπηρεσίες. Η 
Εταιρεία δύναται να παρέχει εκείνες τις επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες, τις παρεπόμενες υπηρεσίες 
και τα χρηματοπιστωτικά μέσα για τα οποία έχει αδειοδοτηθεί από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, ανεξαρτήτως 
των αναγραφόμενων υπηρεσιών και χρηματοπιστωτικών μέσων .  
 
1. Ως επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες νοούνται οι εξής: 
(α) Η λήψη και διαβίβαση εντολών σχετικών με ένα ή περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα (όπως αυτά νοούνται 
στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι ΤΜΗΜΑ Γ του Ν. 4514/2018). 
(β) Η εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών. 
(γ) Η διενέργεια συναλλαγών για ίδιο λογαριασμό. 
(δ) Η διαχείριση χαρτοφυλακίου. 
(ε) Οι επενδυτικές συμβουλές. 
(στ) Η αναδοχή χρηματοπιστωτικών μέσων ή η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων με δέσμευση ανάληψης. 
(ζ) Η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων χωρίς δέσμευση ανάληψης. 
(η) Η λειτουργία πολυμερούς μηχανισμού διαπραγμάτευσης (ΠΜΔ). 
θ) Η λειτουργία μηχανισμού οργανωμένης διαπραγμάτευσης (ΜΟΔ).  
 
2. Ως παρεπόμενες υπηρεσίες νοούνται οι εξής: 
(α) Η φύλαξη και διαχείριση χρηματοπιστωτικών μέσων για λογαριασμό πελατών, περιλαμβανομένης της 
θεματοφυλακής και συναφών υπηρεσιών όπως η διαχείριση χρηματικών διαθεσίμων / παρεχόμενων ασφαλειών 
και με εξαίρεση την πρόβλεψη και τήρηση λογαριασμών αξιογράφων σε ανώτατο επίπεδο (υπηρεσία κεντρικής 
διατήρησης ), όπως αναφέρεται στο σημείο 2 του Τμήματος Α του Παραρτήματος του Κανονισμού 909/2014. 
(β) Η παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτή προς διενέργεια συναλλαγής σε ένα ή περισσότερα 
χρηματοπιστωτικά μέσα, στην οποία μεσολαβεί η επιχείρηση που παρέχει την πίστωση ή το δάνειο. 
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(γ) Η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη διάρθρωση του κεφαλαίου, την κλαδική στρατηγική και 
συναφή θέματα, καθώς και συμβουλών και υπηρεσιών σχετικά με συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχειρήσεων. 
(δ) Υπηρεσίες ξένου συναλλάγματος εφόσον συνδέονται με την παροχή επενδυτικών υπηρεσιών. 
(ε) Η έρευνα στον τομέα των επενδύσεων και χρηματοοικονομική ανάλυση ή άλλες μορφές γενικών συστάσεων 
που σχετίζονται με συναλλαγές σε χρηματοπιστωτικά μέσα. 
(στ) Υπηρεσίες σχετιζόμενες με την αναδοχή. 
(ζ) Επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες καθώς και παρεπόμενες υπηρεσίες που αναφέρονται στα Τμήματα 
Α και Β του Παραρτήματος Ι του Ν. 4514/2018 σχετικά με τα υποκείμενα μέσα των παραγώγων που 
περιλαμβάνονται στις περιπτώσεις 5, 6, 7 και 10 του Τμήματος Γ του ανωτέρω αναφερόμενου Παραρτήματος, 
εφόσον σχετίζονται με την παροχή επενδυτικών ή παρεπόμενων υπηρεσιών.  
  
 Για την επίτευξη των στόχων και του σκοπού της εταιρείας δύναται να συνεργάζεται με οποιαδήποτε νομικά ή 
φυσικά πρόσωπα που επιδιώκουν τους αυτούς ή συναφείς σκοπούς ως επίσης και να συμμετέχει σε εταιρείες 
που επιδιώκουν παρεμφερή ή συναφή σκοπό. 
 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
α. Το κεφάλαιο της εταιρείας αρχικώς ορίσθηκε σε εβδομήντα εκατομμύρια (70.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες 
(7.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστη. 
 
Με απόφαση της από 16 Δεκεμβρίου 1991 έκτακτης καθολικής καταστατικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το κεφάλαιο 
της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξήντα εκατομμύρια (60.000.000) δραχμές δι’ εκδόσεως έξι χιλιάδων (6.000) ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 
 
Με απόφαση της από 30-6-1993 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά εβδομήντα εκατομμύρια (70.000.000) δραχμές δι’ εκδόσεως επτά χιλιάδων (7.000) νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 
 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30-12-1994, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό 
εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές δι’ εκδόσεως δέκα χιλιάδων (10.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 
 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 2.10.1995, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 
επτακόσια εκατομμύρια (700.000.000) δραχμές δι ’εκδόσεως εβδομήντα χιλιάδων (70.000) νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 
 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 05-06-1997, το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 
ογδόντα οκτώ εκατομμύρια (88.000.000) δραχμές δι’ εκδόσεως οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων (8.800) νέων ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας (10.000) δραχμών εκάστης.  
 
Με απόφαση της από 5.2.2001 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η οποία αποφάσισε τη συγχώνευση της εταιρίας 
με τη «ΧΙΟS Χρηματιστηριακή Ανώνυμος Εταιρεία», με απορρόφηση αυτής, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δύο 
δισεκατομμυρίων τετρακοσίων εκατομμυρίων (2.400.000.000) δραχμών, που καλύπτεται με εισφορά του μετοχικού κεφαλαίου 
της απορροφώμενης εταιρίας. 
 
Με απόφαση της από 12.7.2001 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η οποία αποφάσισε τη συγχώνευση της εταιρίας 
με τη «Χρηματιστηριακή Μακεδονίας – Θράκης Επιχείρηση Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών Ανώνυμη Εταιρία», με 
απορρόφηση αυτής, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό τριών δισεκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα εκατομμυρίων 
(3.750.000.000) δραχμών, που καλύπτεται με εισφορά του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφώμενης εταιρίας. 
 
 
Με απόφαση της από 14.12.2001 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, εγκρίθηκε : 
 
i. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά δρχ. δέκα τρία εκατομμύρια εξήντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες 
ενενήντα (13.064.590) με κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού «Διαφορές (υπεραξία) από την αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων 
Ν.2065/1992», ίσου με δρχ. δέκα εκατομμύρια εκατόν εβδομήντα επτά χιλιάδες εκατόν πέντε (10.177.105), και του ποσού δρχ. 
δύο εκατομμύρια οκτακόσιες ογδόντα επτά χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα πέντε (2.887.485) από το λογαριασμό «υπόλοιπο 
κερδών εις νέο», λόγω μετατροπής του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ, δυνάμει του άρθρου 12 του Ν.2842/2000. 
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ii. Η αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά ποσό δρχ. 18,05 δηλαδή από δρχ. 10.000 σε δρχ. 10.018,05, λόγω 
μετατροπής του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ, δυνάμει του άρθρου 12 του Ν.2842/2000. 
iii. Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. 
 
Με απόφαση της από 21.10.2004 Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που αποφάσισε τη συγχώνευση της εταιρίας με 
απορρόφηση της «Νικόλαος Δ. Δεβλέτογλου ΑΧΕΠΕΥ» το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσό τριών 
εκατομμυρίων ευρώ (3.000.000 Є), που αποτελεί το εισφερόμενο μετοχικό κεφάλαιο της απορροφώμενης εταιρίας. Με την ίδια 
ως άνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε η ονομαστική αξία των μετοχών κατά ευρώ 65,60 και 
ανήλθε σε 95 ευρώ η κάθε μία και μειώθηκε ο αριθμός αυτών από 723.800 σε 255.576. 
 
 

Τέλος με απόφαση της από 03.12.2015 Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (€ 3.800.000,00) με καταβολή μετρητών και 
έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ενενήντα πέντε ευρώ (€ 95,00) η 
κάθε μία και τιμή διαθέσεως € 1.000,00 εκάστη. Η διαφορά υπέρ το άρτιο συνολικού ποσού τριάντα έξι εκατομμυρίων 
διακοσίων χιλιάδων (€ 36.200.000,00) οδηγήθηκε σε πίστωση του λογαριασμού «Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το 
άρτιο».  
 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε είκοσι οκτώ εκατομμύρια εβδομήντα εννέα 
χιλιάδες επτακόσια είκοσι ευρώ (€ 28.079.720,00) ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες 
πεντακόσιες εβδομήντα έξι (295.576) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενενήντα πέντε ευρώ (€ 95) η 
κάθε μία.  

 
β. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας δεν δύναται να αυξηθεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας». 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές, ονομαστικές και αδιαίρετες.  
Η εταιρεία δύναται να μην εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Αν δεν έχουν εκδοθεί μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας 
γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων που τηρεί η εταιρεία ή/και αν παρίσταται τυχόν ανάγκη, με τα έγγραφα που 
κατέχει ο μέτοχος, σε συμμόρφωση πάντα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του νόμου. 
 
2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 
εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, του επαγγέλματος και της εθνικότητας τους. και του αριθμού και της 
κατηγορίας των μετοχών, που έκαστος εξ’ αυτών κατέχει. Η τήρηση του βιβλίου μετόχων δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά ή 
από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή τρίτο πιστωτικό ίδρυμα ή επιχειρήσεις επενδύσεων που έχουν δικαίωμα να φυλάσσουν 
χρηματοπιστωτικά μέσα. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή ανήκουν σε αυτόν που είναι 
εγγεγραμμένος ως μέτοχος στο, σύμφωνα με τα ακριβώς ανωτέρω, τηρούμενο Βιβλίο Μετόχων της εταιρείας.  
 
3. Η ιδιότητα του μετόχου της εταιρείας συνεπάγεται αυτοδικαίως την από αυτόν πλήρη αποδοχή του καταστατικού της 
εταιρείας, των αποφάσεων κάθε τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της και του Διοικητικού Συμβουλίου, 
που έχουν ληφθεί εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των ενεργούντων. 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΤΟΧΟΥ 
 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στο ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών του. Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μιας ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 
  

ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία. 
 
2. Επιτρέπεται η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών. Οι μετοχές αυτές 
μπορούν να εκδίδονται και ως προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις του νόμου. Η εξαγορά γίνεται με δήλωση της εταιρείας, σύμφωνα με τη διαδικασία που θα καθορίζεται με την 
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απόφαση του αρμοδίου οργάνου που αποφασίζει την αύξηση και είναι έγκυρη μόνο με απόδοση της εισφοράς, τελεί δε υπό τις 
προϋποθέσεις των εκάστοτε ισχυουσών διατάξεων του νόμου. 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

 

Για τις υποθέσεις που κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, υπάγονται σε δικαστήριο αποκλειστικά αρμόδιο είναι το Μονομελές 
Πρωτοδικείο Αθηνών, εκτός αν ορίζεται κάτι άλλο στον ανωτέρω νόμο. 
  
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση 
στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας 
διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 
σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 
εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 
Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 
122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 
άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας.  
 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία (1) μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 
που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) μέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής. 
 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 
ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Επίσης με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφ’ όσον είναι τακτική, τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 
καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με 
τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. 
 
5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 
οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 
4548/2018, εφ’ όσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 
επαρκή. 
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6. Στις περιπτώσεις της παρ. 4 και της παρ. 5 του αυτού άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 
αιτιολογίας, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. 

 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

 
8. Οι αιτούντες μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων του άρθρου αυτού, οφείλουν να 
αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της 
παραγράφου 10 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 
δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού.  

 
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 
δικαίωμα να ζητούν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
εταιρεία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις 
που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε 
κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

 
10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το 
δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την 
όλη πορεία αυτής,αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το 
άρθρο αυτό. 

 
11. Οι αιτούντες μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων 9 και 10 του άρθρου αυτού, οφείλουν να 
αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας Τέτοια 
απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού. 
  

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. 
β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών  
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  
η)Διορισμό εκκαθαριστών 
 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται : 
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο 
διοικητικό συμβούλιο,καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η Τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει 
τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητα τους, με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) 
των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 
κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς 
και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές 
της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 
στ)Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 
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ζ)Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών 
μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 
  

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 
της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστο 
μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη κάθε 
εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν 
το κρίνει σκόπιμο.  
 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα 
συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με ηλεκτρονικά μέσα σύμφωνα με τα οριζόμενα και υπό 
τις προϋποθέσεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 
 
3. Σε περίπτωση διεξαγωγής Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, οι μέτοχοι και 
λοιποί ενδιαφερόμενοι ενημερώνονται ειδικώς για τη διαδικασία μέσω της Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 
1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, η χρονολογία και η 
ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση της 
γενικής συνέλευσης με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης και η δημοσίευση γίνεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της εταιρείας στο 
Γ.Ε.ΜΗ.  
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό. 
 
2. Η εταιρεία δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στην Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου τον οποίο 
έχουν εξουσιοδοτήσει ακόμα και με απλή επιστολή υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 
 
2. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 
μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή 
επιχείρηση επενδύσεων στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 
συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον τέσσερεις (4) πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Στην Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι ελεγκτές της 
εταιρείας. 
 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 
μέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός και εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 
την άρνησή της.  

 
ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 
επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με 
την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  
 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας 
διάταξης εάν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις 
που αφορούν: α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της Εταιρείας. β) 
Μεταβολή της εθνικότητος της εταιρείας. γ) Μεταβολή του σκοπού της εταιρείας. δ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των 
κερδών. ε) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. στ) Τακτική αύξηση του Κεφαλαίου, με εξαίρεση την επιβαλλόμενη από 
διατάξεις νόμων ή όταν γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. ζ) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 
το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς 
και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο.  
 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση 
για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν του ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης,με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 
επαναληπτική. 

 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει 
ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  
 
2. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο 
τρόπο.  
  

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Με τη επιφύλαξη των ειδικότερα αναφερομένων στο νόμο ή/και το παρόν Καταστατικό, οι συζητήσεις και αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον ή τους Γραμματείς της. 
 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς 
να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
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ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 
ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται με 
φανερή ψηφοφορία, μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και την απαλλαγή 
των ελεγκτών. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.  
  
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται και εκπροσωπείται από Διοικητικό Συμβούλιο απαρτιζόμενο από 5 – 9 μέλη το οποίο ενεργεί 
συλλογικά. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για τρία (3) έτη και η θητεία τους 
παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική 
Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να επαναδιορισθούν.  

 
ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη 
του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, 
με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της, στην Ελλάδα και το 
εξωτερικό, προς οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, τις δημόσιες, τις δημοτικές και τις 
κοινοτικές αρχές, προς όλες τις αρχές της Ευρωπαϊκής Ένωσης, προς όλους τους διεθνείς οργανισμούς και όλα τα ημεδαπά 
και αλλοδαπά δικαστήρια, συμπεριλαμβανομένων του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 
της αναθέσεως. 
 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αποφασίζει τη σύσταση και λειτουργία εκτελεστικής επιτροπής και να της 
αναθέτει ορισμένες εξουσίες και καθήκοντά του. Τα σχετικά με τη σύνθεση, τις αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, τον τρόπο λήψης 
των αποφάσεων καθώς και την εν γένει λειτουργία της εκτελεστικής επιτροπής θα πρέπει να ορίζονται στην απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  
 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μη μέλη του.  
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των 
μελών του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ένα ή περισσοτέρους Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 
 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 
 
4. Απαγορεύεται η σύμπτωση αρμοδιοτήτων Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου στο αυτό πρόσωπο, εκτός αν έχει 
λάβει έγκριση από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. 
 
5. Χρέη Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί ένα από τα μέλη του ή οποιοσδήποτε τρίτος ο οποίος ορίζεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση ενός η περισσοτέρων συμβούλων λόγω θανάτου παραιτήσεως ή άλλου λόγου, οι 
σύμβουλοι που απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 
θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Δύνανται όμως να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας 
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 
όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των τριών (3). Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο 
στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη κι αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες για 
όσο διάστημα παραμένει μέλος του ΔΣ. 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και συνεδριάζει στην έδρα της 
εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος, ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί 
να ζητήσουν δύο τουλάχιστον από τα μέλη του.  
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε κάθε τόπο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή όπου η 
εταιρεία έχει εγκατάσταση επιχειρηματικής δραστηριότητας. 
 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη 
του 
 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αντιπροσωπεύεται στις συνεδριάσεις μόνο από άλλο μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εξουσιοδοτημένο με επιστολή (συμπεριλαμβανομένης και της αποστολής με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο), τηλεγράφημα, ή τηλεομοιοτυπία (TELEFAX). Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούται να 
αντιπροσωπεύει μόνο ένα άλλο μέλος. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται και αντιπροσωπεύονται σε 
αυτό οι μισοί πλέον ενός του συνολικού αριθμού των συμβούλων, ποτέ όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δεν 
μπορεί να είναι μικρότερος από τρείς (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα. 

 
 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των 
αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εκτός από τις περιπτώσεις όπου, κατά το Νόμο ή το Καταστατικό απαιτείται αυξημένη 
πλειοψηφία για την έγκυρη λήψη απόφασης. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο Πρακτικών 
που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 
 
2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.Οι υπογραφές των 
συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
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3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο, τον 
αναπληρωτή του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΧΟΡΗΓΗΣΕΩΣ ΔΑΝΕΙΩΝ ΚΑΙ ΕΓΓΥΗΣΕΩΝ. 
 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή άλλες παροχές για κάθε παράστασή τους στις 
συνεδριάσεις, το ποσό της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 109 του Ν. 4548/2018. 
 

2. Κάθε άλλη αμοιβή, ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, συμπεριλαμβανομένης και της αμοιβής για 
υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικά από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής βαρύνει την 
εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές, συγγενείς τους μέχρι και 
του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων των συζύγων των ανωτέρω, καθώς και η παροχή πίστωσης 
προς αυτούς καθ΄οιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι 
άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 
ειδική άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
4. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η 
παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 
είναι άκυρα. 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 
εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διατάξεως, η εταιρεία έχει δικαίωμα να αξιώσει αποζημίωση. 
  

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή 
παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους 
και επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, σταθμίζοντας το εταιρικό 
συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων. 
  

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, διορίζει το νόμιμο ελεγκτή ή το 
ελεγκτικό γραφείο, σύμφωνα με τις ρυθμίσεις του Ν. 4336/2015 όπως αυτός ισχύει.  
 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι διαρκείας δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 
 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 
1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 
εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 



 

 
 

 11

αυτά. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση της εταιρείας που 
τις συνέταξε. 
 
2. Δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ :α) οι νόμιμα εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, β) η έκθεση διαχείρισης και γ) η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 
 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που έχουν 
καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 
α) Τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 
μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

 
ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 

1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, διατίθενται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 
κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον ισχύοντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού  
γ)Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος  
δ)Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη.που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν σύμφωνα 
με την εκάστοτε νομοθεσία, διατίθενται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  
 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  
γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως και  
δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 
εξόδων της διαδικασίας.  
 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  
 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 
εδαφίου α και δ της παρ. 1 του προηγουμένου άρθρου, το Διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 
Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να 
είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 
της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Στην περίπτωση λύσης της εταιρείας με δικαστική απόφαση ο 
εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με απόφαση που κηρύσσει την λύση της εταιρείας. 
 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 
γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρείς(3) μήνες από την 
ανάληψη των καθηκόντων τους. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν τις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις της εκκαθάρισης καθώς τις τελικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση 
του άρθρου 12 παρ. 1 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 
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3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 
 
4. Κάθε χρόνο συντάσσονται και υποβάλλονται από τους εκκαθαριστές στη Γενική Συνέλευση, οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, με έκθεση των αιτίων που τυχόν παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  
 
5. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 
απαλλαγής των ελεγκτών.  
 
6. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα., Με βάση τις εγκεκριμένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 
μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. 
 
7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, 
στην οποία υποβάλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι 
τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 
Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και 
αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 
διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων 
ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο 
εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με το προβλεπόμενο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση 
του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους 
που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 
σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 
παραπάνω. 
 
8. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Όσον 
αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 
των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 36ο 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
Αν δεν προβλέπεται κάτι από το καταστατικό αυτό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 
 

_______________________________________________________________________________ 
 
 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2020 
 

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 
 
 
 
 

Αθηνόδωρος Δίπλας  

 


