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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΣΤΑΘΜΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

6433401000 

 

Την 18/11/2021  καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2697068, η με αριθμό 11161/ 18-11-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ88Ψ469ΗΕΘ-ΩΟΛμε την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 

του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΣΤΑΘΜΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο 

ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 6433401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 17/11/2021  

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 17/11/2021, αποτελείται από “τριάντα οκτώ (38) άρθρα”. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 

με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

                                                                                                                               Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

“ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΣΤΑΘΜΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ  

ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ»  
και το διακριτικό τίτλο “ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ A.E.” 

 
ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 6433401000 

 
                                     .......................................................... 

 
Κ Ε Φ Α Λ A I Ο   Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-EΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση- επωνυμία 
  
Συνιστάται ανώνυμος εταιρεία υπό την επωνυμία “ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
ΣΤΑΘΜΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ 
ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» και το διακριτικό τίτλο “ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ A.E.” 
Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή 
μετάφραση.  

ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

Ως έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας είναι δυνατόν να ιδρύονται 
ή και να καταργούνται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία της Εταιρείας στην 
Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
Τους όρους λειτουργίας καθώς και τη φύση και έκταση των εργασιών των 
υποκαταστημάτων, πρακτορείων και γραφείων της Εταιρείας καθορίζει το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας ορίζεται: 
α).Η υλοποίηση και ανάπτυξη ενός Αιολικού Πάρκου 28 MW στη θέση ΡΟΥΣΚΙΟ- 
Στρογγυλή Ράχη του Ν. Αχαΐας και εν γένει η κατασκευή και εκμετάλλευση σταθμών 
παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας στην περιοχή 
αυτή (ΡΟΥΣΚΙΟ) του Νομού Αχαΐας και η εμπορία εν γένει ηλεκτρικής ενέργειας 
παραγόμενη από σταθμούς ηλεκτροπαραγωγής με χρήση ανανεώσιμων πηγών 
ενέργειας. Για το σκοπό αυτό η εταιρεία εκπονεί μελέτες σκοπιμότητας, 
παραγωγικών διαδικασιών, εμπορικής εκμετάλλευσης σταθμών παραγωγής 
ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας.  Η εταιρεία επενδύει ή 
συμμετέχει σε επενδύσεις, κατασκευάζει, λειτουργεί και εκμεταλλεύεται σταθμούς και 
εγκαταστάσεις ηλεκτροπαραγωγής από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας στην περιοχή 
ΡΟΥΣΚΙΟ του νομού Αχαΐας. Οι παραπάνω δραστηριότητες αφορούν αποκλειστικά 
και μόνο την εκμετάλλευση της μονάδας στην περιοχή ΡΟΥΣΚΙΟ του νομού Αχαΐας. 
β). Η κατασκευή έργων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 
ενέργειας για άλλους φορείς ιδιωτικούς ή μη. γ). Η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους 
σχετικά με τη μελέτη, παραγωγή και εκμετάλλευση έργων ηλεκτροπαραγωγής από 
ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 
δ). Η ίδρυση θυγατρικών εταιρειών ή επιχειρήσεων και η συγκρότηση κοινοπραξιών 
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με οποιονδήποτε σκοπό που σχετίζεται με την παραγωγή και εμπορία εν γένει 
ηλεκτρικής ενέργειας παραγόμενης από σταθμούς ηλεκτροπαραγωγής με χρήση 
ανανεώσιμων πηγών ενέργειας στην περιοχή ΡΟΥΣΚΙΟ του νομού Αχαΐας. 
ε). Η συνεργασία με οποιαδήποτε νομική μορφή με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο. 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 
1. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού υπό οιονδήποτε 
εταιρικό τύπο. 
2. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή 
στο εξωτερικό με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή συνεργασίας. 
3. Να αντιπροσωπεύει εταιρείες ή επιχειρήσεις ημεδαπές ή αλλοδαπές που έχουν τον 
ίδιο, ταυτόσημο ή παρόμοιο σκοπό, στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 
4. Να αγοράζει ή αποκτά με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, περιλαμβανομένων 
ενδεικτικά της συμμετοχής σε αυξήσεις κεφαλαίου ή και της συγχώνευσης εν όλων ή 
εν μέρει, επιχειρήσεις, τα στοιχεία ενεργητικού, τα περιουσιακά στοιχεία και τις 
υποχρεώσεις οποιασδήποτε εταιρείας, οργανισμού, συνεταιρισμού ή προσώπου και 
να εκκαθαρίζει και διαλύει οποιαδήποτε τέτοια επιχείρηση εν όλω ή εν μέρει, 
περιλαμβανομένης ενδεικτικά και της απόσχισης κλάδου. 
5. Να αποκτά με οποιονδήποτε τρόπο οποιαδήποτε σχέδια, εμπορικά σήματα, 
διπλώματα ευρεσιτεχνίας, δικαιώματα σε ευρεσιτεχνίες ή εφευρέσεις, διπλώματα 
πνευματικής ιδιοκτησίας ή τεχνογνωσία εφ όσον αυτά θα κριθούν χρήσιμα για τους 
σκοπούς της εταιρείας, επί πλέον δε να χορηγεί άδειες χρήσεως αυτών. 
6. Να ιδρύει γραφεία, καταστήματα, υποκαταστήματα και άλλες εγκαταστάσεις 
οπουδήποτε στην Ελλάδα και με άδεια του Υπουργείου Εμπορίου στο εξωτερικό και 
γενικά να διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη που 
δεν κατονομάζεται ειδικά πιο πάνω και είναι αναγκαία για την προώθηση των 
εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας. 
7. Να παρέχει σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις, προμηθευτές και πελάτες της δάνεια, 
πιστώσεις και εγγυήσεις για την προώθηση του σκοπού της. Να εισάγει από το 
εξωτερικό κάθε είδους υλικά και μηχανήματα. 
8. Να αγοράζει, πωλεί, εκμισθώνει, μισθώνει, υπομισθώνει, διαχειρίζεται και γενικά 
εκμεταλλεύεται παντός είδους ακίνητα και αυτοκίνητα. 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη. 
 
 2. Η ανωτέρω διάρκεια  μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης 
των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν δεν ορίζεται 
κάτι άλλο στην απόφαση αυτή, η διάρκεια της εταιρείας γίνεται αόριστη. 
 
 3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από 
ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 
 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες ευρώ (60.000,00€) 
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Ευρώ και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη και θα καταβληθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 36 του παρόντος. 
Με την από 30/10/2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε  κατά πενήντα μία χιλιάδες ευρώ 
(51.000,00€)  και εκδόθηκαν  δέκα επτά χιλιάδες (17.000) νέες ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 
εκατόν έντεκα χιλιάδων ευρώ (111.000,00€) διαιρούμενο σε τριάντα επτά χιλιάδες 
(37.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας τριών ευρώ (3,00€)  εκάστη.  
Με την από 20/05/2008 απόφαση της 2ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε  κατά διακόσιες δέκα έξι 
χιλιάδες ευρώ (216.000,00€)  και εκδόθηκαν  εβδομήντα δύο χιλιάδες (72.000) νέες 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 
τριακοσίων είκοσι επτά  χιλιάδων ευρώ (327.000,00€) διαιρούμενο σε εκατόν εννέα 
χιλιάδες (109.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας τριών ευρώ (3,00€)  
εκάστη.  
Με την από 23/06/2009 απόφαση της 3ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε  κατά τριακόσιες δέκα πέντε 
χιλιάδες ευρώ (315.000,00€)  και εκδόθηκαν  εκατόν πέντε χιλιάδες (105.000) νέες 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 
εξακοσίων σαράντα δύο  χιλιάδων ευρώ (642.000,00€) διαιρούμενο σε διακόσιες δέκα 
τέσσερις χιλιάδες (214.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας τριών ευρώ 
(3,00€)  εκάστη.  
Με την από 23/06/2010 απόφαση της 4ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε  κατά τριακόσιες                   
χιλιάδες ευρώ (300.000,00€)  και εκδόθηκαν εκατό χιλιάδες (100.000) νέες 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των  
εννιακοσίων σαράντα δύο χιλιάδων ευρώ (942.000,00€) διαιρούμενο σε            
τριακόσιες δέκα τέσσερις χιλιάδες (314.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας 
τριών ευρώ (3,00€)  εκάστη.  
Με την από 20/06/2011 απόφαση της 5ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες                   
πενήντα οκτώ χιλιάδες ευρώ (258.000,00€)  και εκδόθηκαν ογδόντα έξι χιλιάδες 
(86.000) νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό του 
ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων ευρώ (1.200.000,00€) διαιρούμενο σε            
τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας τριών ευρώ 
(3,00€)  εκάστη.  
Με την από 29/06/2012 απόφαση της 6ης Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες                   



4 
 

σαράντα χιλιάδες (240.000,00) ευρώ και εκδόθηκαν ογδόντα χιλιάδες (80.000) νέες 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό του 
ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων σαράντα χιλιάδων (1.440.000,00) ευρώ διαιρούμενο 
σε τετρακόσιες ογδόντα χιλιάδες (480.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας 
τριών ευρώ (3,00€)  εκάστη.  
Με την από 29/11/2012 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας 
πιστοποιήθηκε η μη καταβολή του ποσού της αποφασισθείσας στην από 29-06-2012 
6η ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ύψους διακοσίων σαράντα χιλιάδων (240.000,00) 
ευρώ και το μετοχικό κεφάλαιο επανέρχεται στο προ της ανωτέρω αυξήσεως ποσό.   
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό του 
ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1.200.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε 
τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας τριών (3,00) 
ευρώ εκάστη. 
Με την από 25/07/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 
δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά επτά εκατομμύρια τριακόσιες  
σαράντα τέσσερις χιλιάδες  πενήντα τέσσερα (7.344.054,00)  ευρώ και εκδόθηκαν δυο 
εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες δεκαοχτώ (2.448.018) νέες 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστη. 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των  οκτώ 
εκατομμυρίων πεντακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες πενήντα τέσσερα 
(8.544.054,00) ευρώ, διαιρούμενο σε δυο εκατομμύρια οχτακόσιες σαράντα οκτώ 
χιλιάδες δεκαοχτώ (2.848.018)  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας τριών ευρώ 
(3,00€)  εκάστη. 
Με την από 17/11/2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 
δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η μείωση του  μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των έξι εκατομμυρίων 
τετρακοσίων οχτώ χιλιάδων τριάντα εννέα Ευρώ (6.408.039€), με την 
ακύρωση δύο εκατομμυρίων εκατό τριάντα έξι χιλιάδων δεκατριών (2.136.013) 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης τριών ευρώ (3€). 
Μετά  από αυτά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια 
εκατό τριάντα έξι χιλιάδες δεκαπέντε ευρώ (2.136.015€), διαιρούμενο σε επτακόσιες 
δώδεκα χιλιάδες πέντε (712.005)  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής  αξίας  τριών 
ευρώ (3,00€)  εκάστης 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η 
αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018(έκτακτη αύξηση). Σε κάθε 
περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα. 
 
2. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 
Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 
εισφορές 
 
3.α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση  
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πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής 
του ποσού της αύξησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο  20 παρ. 6,7,8,9 κι 10 
του Ν. 4548/2018.  
β) Η προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 
ορισθεί μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 
μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 
γ) Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 
καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 
κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 
εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή 
σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 
19 του Ν. 4548/2018,  η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 
ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 
εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή 
στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  

 
ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες η δε 
εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής. Οι τυχόν εξ 
αδιαιρέτου συγκύριοι μιας μετοχής δύνανται να εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους 
με την εταιρεία από ένα μόνο πρόσωπο που ορίζεται με κοινή συμφωνία, σε 
περίπτωση δε διαφωνίας τους οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται.  
2. Η απόκτηση από την εταιρεία ιδίων της μετοχών απαγορεύεται, εκτός αν ο Νόμος 
ορίζει άλλως.  
3. Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι των 
μετοχών, αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν την ημερομηνία εκδόσεως, 
αρίθμηση, την σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την διεύθυνση 
κατοικίας και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των 
μετοχών και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί για το σκοπό αυτό από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων 
είναι δυνατή η έκδοση προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα αντικαθίστανται αργότερα 
με τους οριστικούς τίτλους. 
6. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών θα γίνεται δια εγγραφής σε ειδικό προς 
τούτο βιβλίο και πάντα σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Η καταχώρηση θα 
χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον προς ον η 
μεταβίβαση ή τους εκπροσώπους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση θα εκδίδεται 
νέος τίτλος ή θα γίνεται σημείωση της μεταβίβασης από την εταιρεία επί του ήδη 
εκδοθέντος τίτλου. Στην σημείωση θα αναγράφονται τα πλήρη ονοματεπώνυμα, οι 
διευθύνσεις, τα επαγγέλματα και οι εθνικότητες του μεταβιβάζοντος και του προς ον 
η μεταβίβαση. Τα προαναφερθέντα στοιχεία θα μνημονεύονται επίσης και στο κατά 
το ανωτέρω βιβλίο Μετοχών. Στις σχέσεις με την εταιρεία μέτοχος θεωρείται εκείνος 
του οποίου το όνομα έχει καταχωρηθεί στο Ειδικό Βιβλίο και η μεταβίβαση έχει γίνει 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
7. Κατοχή τίτλου θα σημαίνει αυτοδικαίως αποδοχή των όρων του καταστατικού της 
εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των λοιπών 
οργάνων της εταιρείας. 
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8. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα μίας ψήφου ανά μετοχή. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι, όπως επίσης και καθολικοί ή 
ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους και δανειστές μετόχων δεν δύνανται σε 
καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας 
ή της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της ή 
οπωσδήποτε να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, αλλά οφείλουν να συμμορφούνται 
με αυτές και να τις αποδέχονται όπως επίσης και τις νόμιμες αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να θίγονται βέβαια τα ένδικα βοηθήματα και μέσα 
που παρέχει ο νόμος και το παρόν καταστατικό κατ' αυτών   
2. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της εταιρείας κατ΄ 
αναλογία του αριθμού των μετοχών τις οποίες κατέχουν και ασκούν το δικαίωμά 
τους αυτό σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις 
της εταιρείας. 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 
μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά τα παρόν καταστατικό τυχόν διανεμομένου 
μερίσματος και εν περιπτώσει διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί του αναλογούντος 
σε αυτή μέρους της εκκαθαρισθησομένης περιουσίας, όπως και κάθε άλλο δικαίωμα 
προβλεπόμενο από το Νόμο και το παρόν Καταστατικό.  
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 
των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο 
της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη   των δεκατεσσάρων (14) ημερών, 
οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με 
επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. 
Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση 
και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 
ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 
μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 
αποδείξει». 
Υπό τους όρους και τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 μπορεί να 
περιορισθεί ή να  καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 
5. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με την 
εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία στην έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους 
Ελληνικούς νόμους και την Δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 
όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο και να γνωστοποιεί τον διορισμό του στην 
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εταιρεία, διαφορετικά θεωρείται ως αντίκλητος αυτού ο Γραμματέας του 
Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας. 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 
ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 
αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας 
διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα,  ορίζοντας ημέρα συνέχισης 
της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί 
ν΄ απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ΄ 
αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται 
η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 
δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής. 
3. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 
διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 
Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 
στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές 
της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 
αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις 
περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
4.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/10 του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της 
προηγουμένης παραγράφου και εφ΄ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ΄ 
αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά, πριν από αυτή, σ΄ εκπρόσωπό τους 
πληροφορίες, σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν΄ αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 
σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
5.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου 
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οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το 
αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την 
εταιρεία να παράσχει και τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 
διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 
7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών τους. 
8. Δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της 
περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία κατά την διαδικασία της εκουσίας 
δικαιοδοσίας σύμφωνα με το άρθρο 142 του Ν. 4548/2018 έχουν οι κατωτέρω και 
υπό τις εξής προϋποθέσεις:  
α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 
του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
 β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές 
ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΜΔ ή έχουν αποτελέσει 
αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης 
υφιστάμενων μετοχών. 
Στις παραπάνω περιπτώσεις, ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις 
πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 
καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 
ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις. 
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 
κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ΄ όσον από την όλη 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 
αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 
στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
10. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141  του Ν. 4548/2018. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν . 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:   
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
 
 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
 



9 
 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών. 
 
 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
 
 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
 
 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 
 
 ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 
αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 
4548/2018. 
 
 η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 
της εταιρείας και 
 
 θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
 
 2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
 
 α)  Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
 
β) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
 
γ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 
που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της 
απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 
κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 
περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 
ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν 
τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 
 
 στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 
του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 
 
 ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 
κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 
 
  

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 
χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 
τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
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γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο ή  αναγκαίο (έκτακτη γενική 
συνέλευση) ή  το ζητήσουν οι ελεγκτές της εταιρείας σύμφωνα με  την παράγραφο 2 
του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει ή μέτοχοι εκπροσωπούντες, κατά τα 
ανωτέρω στο άρθρο 9 του παρόντος ειδικώς οριζόμενα, το 1/20 του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 
από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 
μέτρου. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται μ΄ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της, δεν 
υπολογίζονται.  
3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας.  
Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση οπουδήποτε στην 
ημεδαπή ή στην αλλοδαπή όταν στην Συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνέλευσης και στην λήψη 
αποφάσεων.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 
της εταιρείας και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο 
Γ.Ε.ΜΗ.  Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω 
προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 
πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνέλευσης και στην λήψη αποφάσεων.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε μέτοχος δικαιούται να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως 
είτε μέσω αντιπροσώπου έστω και μη μέτοχο. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει 
αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο 
αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν 
μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το 
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κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του 
αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 
  Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 
του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα, όπως το ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο  και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική 
συνέλευση. 
2. Η κυριότητα μίας μετοχής δίνει δικαίωμα παραστάσεως και ψήφου στην Γενική 
Συνέλευση, οι δε ψήφοι υπολογίζονται ένας  για κάθε μετοχή. 
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 
συνεδρίαση της συνέλευσης. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 
έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 
εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. Με την προσκόμιση και υποβολή τους δίδεται απόδειξη, η 
οποία χρησιμεύει ως εισιτήριο για την Συνέλευση.  
3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραπάνω 
παραγράφων του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 
εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 
δικαιολογεί την άρνησή της. 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 
έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός, που συντάσσεται με 
επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου,  πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 
αξιώνει ο Νόμος, όπως τα ονοματεπώνυμα των μετόχων που έχουν δικαίωμα να 
ψηφίσουν στη Γενική Συνέλευση καθώς και των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, 
τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων 
και των αντιπροσώπων τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΛΗ & ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων ημερησίας διάταξης μόνον όταν είναι παρόν η εκπροσωπείται σ΄ αυτή 
τουλάχιστον το 1/5 του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
 2.Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 20 ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση 10 ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση 
αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή. 
3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 
αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση 
του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 
παράγραφο 6 του άρθρου 49  του Ν. 4549/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης 
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των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται 
στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 
τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 
(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου περί εταιρειών με 
εισηγμένες μετοχές, ή, σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 
αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται 
σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 
τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 
την επαναληπτική. 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΑΠΛΗ & ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία των 
σε αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 
2. Κατ΄εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παρ. 2 του άρθρου 15 του 
παρόντος, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 
ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος  αναπληρωτής του. Εάν και ο 
τελευταίος κωλύεται η Συνέλευση προεδρεύεται από τον πρεσβύτερο σε ηλικία 
παρόντα μέτοχο. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο, ο οποίος δύναται να είναι και μη μέτοχος μέχρις ότου επικυρωθεί από την 
Συνέλευση ο πίνακας των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν στην Συνέλευση 
και εκλεγεί το Προεδρείο της. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προεδρείου της αποτελούμενου από τον 
Πρόεδρο και ένα Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που περιλαμβάνονται στην πρόσκληση 
που δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του παρόντος. Η 
ημερήσια διάταξη συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο 
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θέματα που προτείνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, τους ελεγκτές, ή μετόχους 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον  του καταβλημένου κεφαλαίου. 
2. Για τις διαδικασίες, τα θέματα που συζητούνται και τις αποφάσεις που 
λαμβάνονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και το Γραμματέα της. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από μέλος του Δ.Σ.  που εξουσιοδοτήθηκε ειδικά 
προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο είτε μετά την διάλυση της Εταιρείας από 
ένα εκκαθαριστή. 
3. Εντός είκοσι (20) ημερών από της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως 
υποβάλλεται στην υπηρεσία  ΓΕΜΗ αντίγραφο των πρακτικών της. 
4.Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 
γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΈΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά 
την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως 
της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη 
για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου 
κατά τα άρθρα 102 και συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 
ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 
εταιρείας. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε' 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 
επτά (7) συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη, 
εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για  θητεία πέντε (5) 
ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 
τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία. 
3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν ή διοριστούν κατά τις 
διατάξεις του παρόντος και νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά. Στην περίπτωση 
αυτή εντός τριών ημερών από την εκλογή ή διορισμό, το νομικό πρόσωπο θα πρέπει 
να ορίσει εγγράφως τον εκπρόσωπό του και τον αναπληρωτή του.  
5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 
ελεύθερα ανακλητά. 
6.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση  του 
αριθμού των μελών   του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια  της παρ. 1 του 
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παρόντος άρθρου και να  εκλέγει τα προς συμπλήρωσης  του αριθμού αυτού 
απαιτούμενα  μέλη . Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα , οποτεδήποτε και 
χωρίς αιτιολογία .  
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται , εφόσον  τα μέλη του δεν είναι λιγότερα των 
τριών , να συμπληρώνει τον αριθμό των μελών του μέχρι τον ανώτατο απαιτούμενο  
αριθμό , μέχρι  την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση .  

 
ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 
1.      Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα που 
ανάγονται στη διοίκηση της εταιρείας,  την διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας και γενικά την δραστηριότητα αυτής 
και  να παίρνει  όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την 
πραγματοποίηση των σκοπών της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 
που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως ή για τα οποία απεφάσισε ήδη η Γενική 
Συνέλευση. 
2.      Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία  στην Ελλάδα και 
στο Εξωτερικό  ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών, Δικαστικών, 
Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών 
Οργανισμών πάσης φύσεως, ενώπιον γενικά όλων των Δικαστηρίων ελληνικών και 
ξένων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και  ενώπιον του Αρείου Πάγου, του 
Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου 
Δικαστηρίου στην Ελλάδα,  αστικού, διοικητικού ή ποινικού και ενώπιον κάθε άλλης 
κρατική αρχής, εγείρει αγωγές και υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή 
έκτακτα όπως και αναιρέσεις, αναψηλαφήσεις και  προσφυγές αποφασίζει για την 
παράσταση της εταιρείας ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας τον προς τούτο 
πληρεξούσιο για την παράσταση, επάγει, αντεπάγει όρκους και παραιτείται  από 
τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα  και από τα σχετικά δικαιώματα, 
προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, συνομολογεί  
συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της 
εταιρείας και με οποιοσδήποτε όρους συνομολογεί διαιτησίες για όλες τις πιο πάνω 
πράξεις.   Την εταιρεία εκπροσωπεί επίσης ύστερα από απόφαση Δ.Σ. και ο 
Διευθύνων Σύμβουλος  αυτής. Περαιτέρω το Διοικητικό  Συμβούλιο εκπροσωπεί την 
εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει και 
αποδέχεται συναλλαγματικές εφόσον    αυτό απαιτεί  η επιδίωξη των εταιρικών 
σκοπών, συνάπτει πάσης φύσεως δανειστικές και άλλες συμβάσεις με τις Τράπεζες 
μέχρι και πιστώσεις με ανοιχτό λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει  ενεργεί πάσα 
πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε δια την ημεδαπή, είτε δια την  
αλλοδαπή και υπογράφει διασαφήσεις, αιτήσεις και παν άλλο τελωνειακό έγγραφο 
που αφορά την εταιρεία, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε  αλλαγές, αγοράζει, 
πουλάει και βάζει ενέχυρο χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει 
απαραίτητο εξοπλισμό σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, παρέχει και 
λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, με επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ομοίως συνομολογεί δάνεια  ενυπόθηκα ή μη, απλά 
ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι ανωνύμων ομολογιών με την 
επιφύλαξη της παρ. 1 εδ.β΄του άρθρου 6 του παρόντος, βάζοντας σε υποθήκη 
οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. 
Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο 
απαιτήσεις, συναλλαγματικές, γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτον αποδείξεις, 
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απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουδήποτε όρους  εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ 
τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε 
είδους συμβάσεις (εκτός δανείων με ομολογίες με την επιφύλαξη  της παρ. 1εδ. β΄ του 
άρθρου 6 ου παρόντος) και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, 
με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23ατου ΚΝ 2190/20, διορίζει 
δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους  προς εκπροσώπηση της  εταιρείας ενώπιον 
των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω 
πράξεων, προσλαμβάνει και απολύει το  υπαλληλικό, εργατικό  προσωπικό της 
εταιρείας. Μετέχει σε διαγωνισμούς και δημοπρασίες δημόσιες ή ιδιωτικές με 
οποιουδήποτε όρους ήθελε τούτο εγκρίνει και συνάπτει κάθε φύσεως  συμβάσεις  
εργολαβίας μετά ή άνευ παραχωρήσεως προνομίων, συντάσσει και καταθέτει 
προσφορές. Καθορίζει τους γενικούς όρους  των τρεχόντων πιστωτικών  
λογαριασμών και πάντων   εν γένει λογαριασμών της εταιρείας.   Διοικεί, 
διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, πωλεί υποθηκεύει, ενεχυράζει, 
συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μισθώνει, εκμισθώνει, ανταλλάσσει 
ακίνητα και συνιστά οριζόντιες ιδιοκτησίες σε αυτά, συντάσσει κανονισμούς  των 
σχέσεων συνιδιοκτητών. Εκδίδει, αποδέχεται,  οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 
αξιόγραφα κάθε είδους, ενεργεί εξοφλήσεις, προεξοφλήσεις και προκαταβολές, 
εισπράττει τα οφειλόμενα στην εταιρεία παρ΄οιουδήποτε φυσικού ή νομικού 
προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή παρά του Δημοσίου και γενικά 
εισπράττει όλες τις απαιτήσεις, εκχωρεί τις απαιτήσεις της  εταιρείας, αποδέχεται την 
εκχώρηση άλλων τοιούτων και εν γένει αναλαμβάνει πάσα  για την εταιρεία 
υποχρέωση. Προσδιορίζει εκάστοτε την χρήση διαθεσίμων κεφαλαίων, παρέχει 
εγγυήσεις και τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών, νομικών προσώπων με τα οποία η 
εταιρεία συναλλάσσεται και εφόσον το κρίνει σκόπιμο για την επιτυχία των 
εταιρικών υποθέσεων και σκοπών και γενικά συνάπτει κάθε εμπορική ή αστική  
σύμβαση και ενεργεί κάθε είδους  συναλλαγή  δεσμεύοντας την εταιρεία με την  
επιφύλαξη πάντα της διάταξης  του άρθρου 23 του ΚΝ 2190/20. Υποβάλλει στην 
Γενική Συνέλευση  προτάσεις περί τροποποιήσεως του καταστατικού της εταιρείας, 
περί αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, περί διαλύσεως της εταιρείας προ της 
παρόδου του χρόνου της συμβατικής διάρκειας της και περί συγχωνεύσεως μετ΄ 
άλλης. Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων. Καθορίζει  τις λεπτομέρειες εκδόσεως 
νέων μετοχών. Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και την επιχειρηματική της 
δραστηριότητα, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις  των Μετόχων και ορίζει την 
ημερήσια διάταξη. Αποφασίζει την ίδρυση και την κατάργηση καταστημάτων, 
υποκαταστημάτων, γραφείων, πρακτορείων και άλλων εγκαταστάσεων  της 
εταιρείας,  τους  όρους λειτουργίας και την έκσταση και φύση  των εργασιών αυτών, 
καθώς και την σύμπτυξη ή συγχώνευση αυτών.  Κλείνει τα βιβλία και τους  
λογαριασμούς της εταιρείας , συντάσσει τον ισολογισμό και ενεργεί κάθε πράξη που 
έχει σχέση με  τις αποσβέσεις που επιβάλλονται ή επιτρέπονται  από τον Νόμο, τις  
κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας και την διανομή των κερδών.  
Διενεργεί εν γένει πάσα πράξη διοικήσεως και παίρνει κάθε απόφαση  σχετική με το 
σκοπό της εταιρείας και την διαχείριση  της περιουσίας της, ως και κάθε άλλη πράξη 
που είναι αναγκαία για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας, σύμφωνα με το 
καταστατικό της.  
3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού  Συμβουλίου δεν είναι 
περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική.  
4. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και δεσμεύσεις  με τις υπογραφές ενός ή και περισσοτέρων  
εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική 
επωνυμία.  
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5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει 
την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας και την έκταση αυτής της 
ανάθεσης.  
Πάντως οι  αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου  είναι με την επιφύλαξη των 
άρθρων 10 και 23α του ΚΝ 2190/20. 
6. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
7. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 
ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
8. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος ή οιοσδήποτε 
Σύμβουλος ή υπάλληλος της εταιρείας που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον των Ελληνικών και αλλοδαπών 
Δικαστηρίων παντός βαθμού, παρέχουν δικαστικά πληρεξούσια, δίδουν όρκους που 
επιβάλλονται στην εταιρεία, υποβάλλουν μηνύσεις και εγκλήσεις και ενεργούν κάθε 
δικαστική πράξη που απαιτεί αυτοπρόσωπη παράσταση.  

 
ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον 
Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους 
από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του και μόνο 
Εντεταλμένο Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του.   
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις 
του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται μετά από απόφασή του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο υπό του Συμβουλίου 
οριζόμενος Σύμβουλος. 

 
ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο (π.χ παραίτηση, θάνατος, έκπτωση) κενωθεί θέση 
συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφ΄ όσον έχουν την 
νόμιμη απαρτία,  να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για τον υπόλοιπο χρόνο 
της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. 
2. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση η οποία είτε επικυρώνει την γενόμενη εκλογή  ή εκλέγει άλλο 
πρόσωπο. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε μ΄ αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, κάθε φορά που ο 
νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
2. Κατά το άρθρο 90 παρ. 3 του Ν 4548/2018 το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 
συνεδριάζει εκτός έδρας του σε άλλο τόπο, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
μόνον εφ΄ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 
μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 
διοικητικό συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 
του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 
διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 
επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να 
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο. 

 
ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο βάσει 
επιστολής εκδιδομένης από τον ίδιο και η οποία μπορεί να ισχύει για μία ή 
περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 
σύμβουλο που απουσιάζει. Η εκπροσώπηση Συμβούλου από πρόσωπα άλλα εκτός 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ισχυρή. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας, τυχόν κλάσμα παραλείπεται. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός αν ορίζει 
διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά τα οποία θα καταχωρούνται κατά χρονολογική σειρά σε ειδικό βιβλίο. Τα 
πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους Συμβούλους που μετέχουν ή 
εκπροσωπούν άλλους Συμβούλους. Η γνώμη διαφωνούντων Συμβούλων θα 
καταχωρείται επίσης στα πιο πάνω πρακτικά μετά από αίτησή τους. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από έτερο Σύμβουλο εξουσιοδοτημένο προς τούτο από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του νόμου 4548/2018 ή 
άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία 
είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του  Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Δύναται να συναφθεί μίσθωση εργασίας ή εντολής με μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και να καθορισθεί η χορήγηση αμοιβής σε αυτά μετά από ειδική 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 
διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της 
αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη Τακτική Γενική 
Συνέλευση 
3.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 
4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 
εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους Γενικούς Διευθυντές ή 
Διευθυντές της εταιρείας,  τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη 
οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν. 
4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από 
τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 
εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 
4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
  4. Η παράγραφος 3 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 
 (α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 
εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 3. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται 
εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της 
επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους 
και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς.  
 (β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
της εταιρείας, του Γενικού Διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των 
διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 
ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 του Ν. 
4548/2018. 
 (γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 
αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας 
αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 
 (δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 
προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και 
διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία των 
συμφερόντων της εταιρείας. 
 (ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, 
στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 
1 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 
  (στ) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 
θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της εταιρείας, 
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της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι συνδεδε- μένα μέρη, 
συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν 
τα συμφέροντα τούτων. 
 (ζ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του Ν. 
4548/2018. 
  5. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 3 συναλλαγές, ως προς τις 
οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι σχετικές 
νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη 
μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων 
που δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων 
μειοψηφίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ - ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και γενικώς οι καθ΄ οιονδήποτε τρόπο 
μετέχοντες στην διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας, καθώς επίσης και οι 
Διευθυντές της, δεν επιτρέπεται να ασκούν είτε για λογαριασμό των είτε για 
λογαριασμό τρίτων οποιαδήποτε εργασία συναφή προς τους σκοπούς της εταιρείας 
είτε με την μορφή ατομικής επιχείρησης είτε ως διαχειριστές ή ως συνέταιροι 
προσωπικής εταιρείας ή εταιρείας περιορισμένης ευθύνης είτε ως μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, Διοικητές, ή Διευθυντές ανώνυμης εταιρείας με τους ίδιους 
ή παρεμφερείς σκοπούς, εκτός αν τούτο ήθελε εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση των 
μετοχών. Στην περίπτωση καταστρατηγήσεως της απαγορεύσεως η εταιρεία 
δικαιούται αποζημιώσεως βάσει της παρ.2 του άρθρου 98 του Ν 4548/2018, ως 
ισχύει. 
2. Ρητώς όμως παρέχεται δια του παρόντος η  άδεια προς τους ιδρυτές να ασκούν  
οποιαδήποτε εργασία συναφή με τους εταιρικούς σκοπούς, είτε αμέσως είτε δια της 
συμμετοχής τους σε εταιρείες ελληνικές ή αλλοδαπές οιουδήποτε τύπου είτε τέλος δια 
της συμμετοχής τους στην διοίκηση ή διαχείριση τέτοιων εταιρειών. Επίσης 
παρέχεται η άδεια προς τα μέλη του Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου να παρέχουν 
υπηρεσίες  συναφείς προς τον εταιρικό σκοπό προς τους ιδρυτές της εταιρείας.   
 
3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία 
που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 
καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την 
επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 
Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 
που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων 
εταιρικών οργάνων. 
 Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 
παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 
αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με 
βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό 
κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται 
με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης 
το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για 
πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου 
ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 
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 Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108  του Ν. 4548/2018 
εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις 
διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 4548/2018, ή των 
οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι 
ελαττωματική.  
Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά 
τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται 
ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού συμβουλίου ή 
εκείνη του αμέσως προηγούμενου εδαφίου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή 
επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 
Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των 
αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) 
ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 
συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 
παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 
εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 
του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 
παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 
 4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 
ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 
εταιρεία.  
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κατ’ έτος δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζουσα και την αμοιβή τους. 
 
2. Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνον τακτικό και ένα 
αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ’ όσον ούτοι είναι ορκωτοί λογιστές. Η εκλογή ορκωτών 
λογιστών είναι υποχρεωτική στις περιπτώσεις που προβλέπονται από το Νόμο. 
3. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις εξουσίες, αρμοδιότητες και ευθύνες του  Νόμου. 
4. Ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από την τακτική γενική 
συνέλευση των μετόχων, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 
χρήσης. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ελεγκτή από μεταγενέστερη συνέλευση δεν  
επηρεάζει το κύρος του διορισμού του.  
5. Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την εταιρεία. Ο ελεγκτής 
θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισμό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) 
εργασίμωνημερών 
6. Ο ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη λογιστική 
και διαχειριστική κατάσταση της οντότητας.  
7. Ο ελεγκτής οφείλει να παρίσταται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχει κάθε 
πληροφορία που είναι σχετική με τον έλεγχο που διενήργησε. 
8. Ο ελεγκτής δικαιούται με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας να ζητήσουν την σύγκληση Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από τη επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρό 
του, έχει δε ως θέμα ημερησίας διατάξεως το περιεχόμενο της άνω αιτήσεως  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ' 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ 
ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ- ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 
καταρτίζονται, ελέγχονται,  εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4308/2014   κα των άρθρων 145 έως 157 του Ν.4548/2018  και 
σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2.Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 
νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 
κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή, 
εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία 
το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών 
καταστάσεων. 

3.Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 
4. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από 
τη γενική συνέλευση της εταιρείας.  
5. Η  ετήσια έκθεση διαχείρισης, που το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 
υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει, σύμφωνα με το άρθρο  150 του Ν. 4548/2018, 
και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση, εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της 
παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 
5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση, η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ. τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 
την έκθεση διαχείρισης και τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 
εταιρείας όπου απαιτείται.  

 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 
και είναι τα προκύπτοντα κατ΄ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
 Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 
άρθρο 159  του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 
την  προβλεπόμενη στην παρ. 2 του άρθρου 160 του Ν. 4548/2018 σειρά. 
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Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
2. Η διανομή μερίσματος προσδιορίζεται με βάση τις ισχύουσες διατάξεις των νόμων.  
3.Η πληρωμή μερισμάτων αρχίζει σε μέρα που ορίζεται από την Γενική Συνέλευση 
των μετόχων ή το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων .  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η' 
ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Η εταιρεία λύεται : 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 
166 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ  34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις α΄ και δ της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές 
από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας πιο πάνω 
παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 
τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι 
δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι που ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 
έχουν προσδιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 
την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να δημοσιεύουν ισολογισμό έναρξης εκκαθαρίσεως, μη υποκείμενο σε έγκριση της 
γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 
μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους 
 4. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 
των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 
συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 
συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 
και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 
 5. Η Γενική Συνέλευση των μετοχών διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 
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διάρκεια της εκκαθάρισης. 
6. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
 7. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 
της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 
αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το 
οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 
καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 
υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 
άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
 8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 
να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 
περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 
εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 
προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να 
περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, 
δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 
προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω 
μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή 
καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 
συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
  Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 
ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 
δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 
σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 
σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 
 9. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 
εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ.  
 10. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 
έναρξή της. 
 11. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο  πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ' 
ΓΕΝΙΚΕΣ και ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν 
4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι' 
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ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
Το Κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος, ποσού 
εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000,00€) διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστης, αναλαμβάνεται να καλυφθεί 
ολόκληρο από τους εδώ συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο 
τρόπο: 
α) η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία "ΔΟΜΙΚΗ ΚΡΗΤΗΣ – ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΤΕΧΝΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ"   
αναλαμβάνει να καλύψει έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές, με την καταβολή μετρητών 
δέκα οκτώ χιλιάδων ευρώ (18.000€),  καταλαμβάνοντας σε ποσοστό το τριάντα επί 
τοις εκατό (30%)  των μετοχών της εταιρείας, 
β) η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία "ΑΤΕΣΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ  ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" αναλαμβάνει να καλύψει έξι χιλιάδες (6.000) 
μετοχές, με την καταβολή μετρητών δέκα οκτώ χιλιάδων ευρώ (18.000,00€),  
καταλαμβάνοντας σε ποσοστό το τριάντα επί τοις εκατό (30%)  των μετοχών της 
εταιρείας, 
γ) ο Γεώργιος Συνατσάκης του Μιχαήλ   αναλαμβάνει να καλύψει τέσσερις χιλιάδες 
(4.000) μετοχές, με την καταβολή μετρητών δώδεκα χιλιάδων ευρώ (12.000,00€),  
καταλαμβάνοντας σε ποσοστό το είκοσι επί τοις εκατό (20%)  των μετοχών της 
εταιρείας, και 
δ) ο Χρήστος Χούμπαυλης του Παναγιώτη αναλαμβάνει να καλύψει τέσσερις 
χιλιάδες (4.000) μετοχές, με την καταβολή μετρητών δώδεκα χιλιάδων ευρώ 
(12.000,00€),  καταλαμβάνοντας σε ποσοστό το είκοσι επί τοις εκατό (20%)  των 
μετοχών της εταιρείας. 
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό λογαριασμό  που τηρείται 
σε οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα Τράπεζα στην Ελλάδα, σε μετρητά  ολόκληρο 
το αντίτιμο των μετοχών τους αμέσως μετά την νόμιμη σύσταση της εταιρείας. 

 
ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους : 
1. Χρήστο  Χούμπαυλη του Παναγιώτη και της Ειρήνης,  Αρχιτέκτoνα Μηχανικό, 
που γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος 1955 και κατοικεί στην Αθήνα οδός  Δόμπολη 
30Α  , κάτοχο του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Χ025361 που 
εκδόθηκε στις 12-12-2001 από το Α.Τ Παγκρατίου, με Α.Φ.Μ. 026491775, Δ.Ο.Υ. 
ΙΗ΄Αθηνών.  
2. Γεώργιο Συνατσάκη του Μιχαήλ και της Αλκυόνης, Τοπογράφο Μηχανικό, 
Εργολήπτη Δημοσίων Έργων, που γεννήθηκε στο Πέραμα Ρεθύμνης, το  έτος 1951, 
κάτοικο Ηρακλείου, οδός Δημοκρατίας και Καραγιάννη,  κάτοχο του δελτίου 
αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Χ351288/2002 του Υ.Α. Ηρακλείου, με Α.Φ.Μ. 
018155454, Δ.Ο.Υ. Β΄ Ηρακλείου Κρήτης. 
 3. Μαρίνα Αθανασίου του Δημητρίου και της Μαρίας, Δικηγόρο, που γεννήθηκε 
στην Αθήνα, το έτος 1971, κάτοικο Αθηνών, οδός Κοραή 13, Κηφισιά, κάτοχο του 
Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Ρ495181, που εκδόθηκε από το ΛΑ΄ 
Τμήμα Ασφαλείας Αθηνών στις 6.12.1993, με ΑΦΜ 051902486, Δ.ΟΥ. Α΄ Αθηνών. 
Όλοι οι αναφερόμενοι στο άρθρο αυτό ως μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι Ελληνικής Ιθαγενείας και Υπηκοότητος. 
Η θητεία του πιο πάνω πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη 
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τακτική Συνέλευση των μετόχων της που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 
έτους 2007. 

ΑΡΘΡΟ 38ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται :  
Τακτικός: ΔΗΜΟΣ ΠΙΤΕΛΗΣ του Νικολάου, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, 
Πτυχιούχος του Πανεπιστημίου Πειραιώς (Α.Β.Σ.Π.),  κάτοικος Αθηνών, οδός Κοσμά 
Μελωδού αρ. 4, κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητος με αριθμό Τ 
009745/22-7-1999, του Α.Τ Εξαρχείων, με Α.Φ.Μ. 028169699 και Αριθμό Μ ΣΟΕΛ 
14481 
 Αναπληρωματικός: Γεώργιος Κασιμάτης του Παναγιώτη, Ορκωτός Ελεγκτής 
Λογιστής, Πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (Α.Σ.Ο.Ε.Ε.), 
κάτοικος Κάντζας Παλλήνης, οδός Αριστείδου αρ. 6, κάτοχος του Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητος με αριθμό Ρ 523622/4-11-1994, του Α.Τ. Χολαργού, με 
Α.Φ.Μ. 020848597 και αριθμό Μ ΣΟΕΛ 16451.  
Όλοι οι ανωτέρω έχουν την Ελληνική Ιθαγένεια και κατέστησαν κάτοχοι του πτυχίου 
τους τουλάχιστον πέντε έτη προ του διορισμού τους και έχουν άδεια ασκήσεως 
οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος.  
Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί θα καθοριστεί σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία. 

 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας  

«ΑΙΟΛΙΚΟ ΡΟΥΣΚΙΟ  Α.Ε.», 
όπως ισχύει μετά την τροποποίηση από την  Έκτακτη  Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων της 17.11.2021 
Αθήνα, αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος του  Δ.Σ. 
 

                                    
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ    ΧΟΥΜΠΑΥΛΗΣ 

 
 
 
 


