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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Θεσσαλονίκη,17/11/2021

Αριθ. Πρωτ.:2505234

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ

Τηλέφωνο: 2310370100

E-mail: root@ebeth.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.),  στοιχείων της  Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής

Εταιρείας με την επωνυμία ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία,  το διακριτικό τίτλο DELTA

MARITIME PC  και  αριθμό ΓΕΜΗ 58759104000.

Την  17/11/2021  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 2692157, οι εγκεκριμένες από την 29/10/2021 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία «ΔΕΛΤΑ

ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ Ιδιωτική  Κεφαλαιουχική  Εταιρεία»,  το  διακριτικό  τίτλο  «DELTA MARITIME PC»  και  αριθμό  ΓΕΜΗ

58759104000,  για  τη  χρήση  01/01/2020  έως  31/12/2020.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



Επωνυμία εταιρείας ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ IKE

Α.Φ.Μ εταιρείας    999384255 ΑΡ.ΓΕΜΗ:58759104000

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ ΚΑΤ'ΕΙΔΟΣ

31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020(1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ-31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020)

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατ' είδος - Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις

Σημείωση 2020 2019

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 503.870,41 667.265,95

Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, προϊόντα, ημικατ/μένα) 0,00 0,00

Λοιπά συνήθη έσοδα 2.089,75 29.650,00

Ιδιοπαραχθέντα πάγια στοιχεία 0.00 0.00

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών 0.00 0.00

Παροχές σε εργαζόμενους -69.349,20 -102.237,90

Αποσβέσεις -12.335,79 -11.815,78

Λοιπά έξοδα και ζημιές -413.053,34 -578.671,34

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0.00 0.00

Κέρδη & ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων -1,65 -10.750,01

Κέρδη & ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0.00 0.00

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0.00 0.00

Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή ευκαιρίας 0.00 0.00

Λοιπά έσοδα και κέρδη 936,07 0,00

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 12.156,25 -6.559,08

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 8,96 35,07

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα -2.223,93 -1.031,41

Αποτέλεσμα προ φόρων 9.941,28 -7.555,42

Φόροι εισοδήματος -4.147,93 -5.569,66

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 5.793,35 -13.125,08

Η ΛΟΓΙΣΤΡΙΑ Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

ΓΚΟΥΝΤΑΝΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΔΕΜΕΡΤΖΙΔΗΣ ΣΩΚΡΑΤΗΣ

Α.Δ.Τ.ΑΙ 711528 Α.Δ.Τ.ΑΝ 691379

 ΑΡ.ΑΔ.50334 Α'ΤΑΞΗΣ



ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ IKE

ΕΔΡΑ:ΔΟΞΗΣ 4 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ Α.Φ.Μ.:999384255 ΑΡ.ΓΕΜΗ:58759104000

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 31/12/2020

16η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ-31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020)

Μη κυκλοφορούντα στοιχεία 2020 2019

Ενσώματα πάγια

   Ακίνητα 1.397,70 2.838,17

Μηχανολογικός εξοπλισμός 1.422,42 1.636,94

Λοιπός εξοπλισμός 68.953,26 63.686,63

Σύνολο ενσώματων παγίων 71.773,38 68.161,74

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 590,99 1.006,07

Σύνολο άυλων παγίων στοιχείων 590,99 1.006,07

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία  

Λοιπά 1.603,25 3.969,70

Σύνολο 1.603,25 3.969,70

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 73.967,62 73.137,51

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 168.023,29 141.022,56

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 3.450,00 2.335,84

Λοιπές απαιτήσεις 133.200,12 65.287,69

Προπληρωμένα έξοδα 18.181,25 4.392,72

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 145.671,81 153.425,90

Σύνολο 468.526,47 366.464,71

Σύνολο κυκλοφορούντων 468.526,47 366.464,71

Σύνολο ενεργητικού 542.494,09 439.602,22

Κεφάλαιο 100.200,00 100,200.00

Σύνολο 100.200,00 100,200.00

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 33.400,00 33.400,00

Αποτελέσματα εις νέο 136.504,11 274.394,97

Σύνολο 169.904,11 307.794,97

Σύνολο καθαρής θέσης 270.104,11 407.994,97

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 1.070,53 10.457,42

Σύνολο προβλέψεων 1.070,53 10.457,42

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Δάνεια 125.026,67 0,00

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις(κρατικά δάνεια) 98.000,00 0,00

Σύνολο 223.026,67 0,00

Εμπορικές υποχρεώσεις 35.640,09 8.785,59

Φόρος εισοδήματος 4.147,91 5.569,66

Υποχρεώσεις 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Καθαρή θέση Καταβλημένα κεφάλαια

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Προβλέψεις



Λοιποί φόροι και τέλη 3.346,08 2.020,69

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 4.500,51 3.253,16

Λοιπές υποχρεώσεις 0,00 511,18

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 658,19 1.009,55

Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00 0,00

Σύνολο 48.292,78 21.149,83

Σύνολο υποχρεώσεων 271.319,45 21.149,83

Σύνολο    καθ.    θέσης,    προβ/ψεων    και    υποχ/σεων   542.494,09 439.602,22

Η ΛΟΓΙΣΤΡΙΑ Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

ΓΚΟΥΝΤΑΝΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΔΕΜΕΡΤΖΙΔΗΣ ΣΩΚΡΑΤΗΣ

Α.Δ.Τ.ΑΙ 711528 Α.Δ.Τ.ΑΝ 691379

 ΑΡ.ΑΔ.50334 Α'ΤΑΞΗΣ



Επωνυμία 

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως 

συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 4  άρθρου 29)

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που ακολουθεί η οντότητα για 

τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών της καταστάσεων.

(Παρ. 5  άρθρου 29)

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης  της παραγράφου 2 του άρθρου 16

(Παρ. 6  άρθρου 29)

Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού

(Παρ. 7  άρθρου 29)

Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων

(Παρ. 8  άρθρου 29)

Περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία 

(Παρ. 10  άρθρου 29)

Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις

(Παρ. 13  άρθρου 29)

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά 

από πέντε (5) έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού.  

(Παρ. 14  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Έσοσα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

(Παρ. 17 άρθρου 29)

Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών 

και υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 20

(Παρ. 18 άρθρου 29)

Μέσος όρος απασχολούμενων στη περίοδο.

(Παρ. 23α άρθρου 29)

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.

(Παρ. 25 άρθρου 29)

Σημειώσεις   

Η ΛΟΓΙΣΤΡΙΑ Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

ΓΚΟΥΝΤΑΝΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΔΕΜΕΡΤΖΙΔΗΣ ΣΩΚΡΑΤΗΣ

Α.Δ.Τ.ΑΙ 711528 Α.Δ.Τ.ΑΝ 691379

 ΑΡ.ΑΔ.50334 Α'ΤΑΞΗΣ

ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ Ι.Κ.Ε.
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων

31ης Δεκεμβρίου 2020

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (μικρών επιχειρήσεων)

ΟΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΕΙ ΣΕ ΠΛΗΡΗ 

ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟΝ Ν.4308/2014

ΜΙΚΡΗ

ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ I.K.E.

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

01/01/2020-31/12/2020

ΔΟΞΗΣ 4 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ

Γ.Ε.Μ.Η.ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

ΔΕΝ ΥΦΙΣΤΑΝΤΑΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ-ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΕΝ 

ΕΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ:4 ΑΤΟΜΑ                                                                                       3 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΚΑΙ ΕΝΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

Η ΟΝΤΟΤΗΤΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡΑΔΟΧΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ 

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΤΕΘΕΙ ΣΕ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014
Οι μικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες μόνο των παραγράφων 

3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α και 25 του άρθρου 29 του Ν. 4308/2014

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

H ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΟΥ ΑΚΟΛΟΥΘΗΣΕ Η ΟΝΤΟΤΗΤΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ 

2020 ΕΊΝΑΙ Η ΕΠΙΜΕΤΡΙΣΗ ΣΤΟ ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΣΤΟΧΕΙΩΝ ΤΟΥ 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

ΔΕΝ ΕΓΙΝΕ ΠΑΡΕΚΛΙΣΗ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΕΤΑΙ ΣΤΟ ΤΕΛΟΣ ΤΟΥ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΟΣ ΣΧΕΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΠΕΡΙΟΔΟΥ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ 

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ



ΚΤΙΡΙΑ-ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ ΜΗΧΑΝ/ΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ ΛΟΙΠΑ ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΑΥΛΑ ΣΕ ΕΚΤΕΛΕΣΗ

γ' δ' ζ' στ' ιβ' ιγ'

ΜΙΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ 01/01/2020 4.627,32 2.783,25 144.397,94 12.367,65

Προσθήκες περιόδου 0,00 0,00 17.484,00 0,00

Τόκοι περιόδου

Μειώσεις περιόδου 2.800,00

Μεταφορές

Λοιπά

ΜΙΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ 31/12/2020 4.627,32 2.783,25 159.081,94 12.367,65

ΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ 01/01/2020 1.789,15 1.146,31 80.104,63 11.361,58

Αποσβέσεις περιόδου 1.440,47 214,52 10.024,05 415,08

Μειώσεις αποσβεσθέντων περιόδου

Απομειώσεις περιόδου

Αναστροφές απομειώσεων περιόδου

Λοιπές μειώσεις απομειώσεων

ΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ ΑΠΟΣΒ.& ΑΠΟΜ.31/12/2020 3.229,62 1.360,83 90.128,68 11.776,66

ΚΑΘΑΡΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ 31/12/2020 1.397,70 1.422,42 68.953,26 590,99

α)Γη (Οικόπεδα)

β)Διαμορφώσεις γης υποκείμενες σε αποσβ.

γ)Κτίρια-τεχνικά έργα

δ)Μηχανολογικός εξοπλισμός

ε)Μεταφορικά μέσα

στ)Λοιπός εξοπλισμός

ζ)Επενδύσεις σε ακίνητα

η)Βιολογικά στοιχεία

θ)Λοιπά ενσώματα 

ι)Δαπάνες ανάπτυξης

ια)Υπεραξία

ιβ)Λοιπά άυλα

ιγ)Πάγια υπό εκτέλεση



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ ΤΗΣ  ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ Ι.Κ.Ε.» 
ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 
1/1/2020 – 31/12/2020                                                                      
  
Προς 
Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων. 
Κυρίες και Κύριοι Εταίροι , έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του  Διαχειριστή  
σύμφωνα  με  το  καταστατικό  και  το  άρθρο  150  του  ν.  4548/2018,  τις  χρηματοοικονομικές    καταστάσεις    
της    χρήσεως    2020    και    να    σας    ενημερώσουμε    για    σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες 
της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
  
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διαχειριστή συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις 
του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
  
  
1.  Ανάλυση  της  εξέλιξης  &  των  επιδόσεων  των  δραστηριοτήτων  της  οντότητας  και  της  θέσης  της 
εταιρείας : 
  
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 
  
Η εταιρεία «ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΠΕ» ιδρύθηκε το 2004  και μετατράπηκε σε «ΔΕΛΤΑ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΙΚΕ»   στις 
28/08/2018,  εδρεύει στην Θεσσαλονίκη επί της οδού Δόξης 4 
  
Το κύριο αντικείμενό της είναι  οι διαμεταφορές  
Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο των διαμεταφορών και των logistics. 
  
Οι  παρεχόμενες  υπηρεσίες  εκ  μέρους  της  Εταιρείας  εντάσσονται  στους ακόλουθους τομείς:  
 
α)Ανάληψη έργων logistics με συμβόλαια-contract logistics-  για την βιομηχανία της Ενέργειας , 
συμπεριλαμβανομένων της κατασκευής , διοίκησης και διαχείρισης των αποθηκευτικών βάσεων, των 
μεταφορών, αδειοδοτήσεις , περιβαλλοντικές και άλλες μελέτες , συμβουλευτικές εκθέσεις, κ.α  
β)Οι διαμεταφορές , οδικές και θαλάσσιες αεροπορικές διοργανώνονται και εκτελούνται με μέσα τρίτων   
γ)Οι αποθηκεύσεις εμπορευμάτων πελατών σε εγκαταστάσεις με προσωρινή ενοικίαση της εταιρείας ή 
μέσω τρίτων  
δ)Η αποθήκευση, καταγραφή και διανομή εμπορευμάτων κατόπιν εντολής πελατών (third- party logistics)  
ε)Οι υπηρεσίες φορτοεκφορτώσεων πλοίων- port logistics-,συσκευασιών, αποσυσκευασιών  και κ.α. 
αναλαμβάνονται και εκτελούνται μέσω τρίτων. 
  
Η παραγωγική διαδικασία της Εταιρείας έχει ως εξής : 
 
Αναλαμβάνουμε εξέταση ζητήσεων απ’ ευθείας από πελάτες η μέσω συνεργατών εταιρειών δια μεταφοράς 
και Logistics εταιρειών εξωτερικού μέσω των διεθνών δικτύων στα οποία συμμετέχουμε  
Καταθέτουμε προσφορές με βάση τις πιστοποιημένες διαδικασίες της εταιρείας  
Μετά την ανάθεση ολοκληρώνουμε τις τεχνικές και οικονομικές συμφωνίες με τους προμηθευτές μας 
προχωρούμε στις αναθέσεις και στην συνέχεια αναλαμβάνουμε την εκτέλεση της συμφωνίας με τον πελάτη. 
Παραδίδουμε μα βάση τα συμφωνηθέντα και ολοκληρώνουμε τις τιμολογήσεις και εισπράξεις με βάση τις 
εκάστοτε συμφωνίες . 
 
Οι πελάτες και προμηθευτές μας είναι εταιρείες της Ελλάδας η/και του εξωτερικού ,ΕΕ η τρίτων χωρών. 
 
Ο εξοπλισμός της εταιρείας που υφίσταται την δεδομένη χρονική στιγμή αποτελείται από εξοπλισμό 
τηλεπικοινωνιών, γραφείου και ηλεκτρονικών υπολογιστών και συγκροτημάτων. 



  
Πελάτες της Εταιρείας είναι κυρίως  επιχειρήσεις της βιομηχανίας ενέργειας, των κατασκευών, της βαριάς 
βιομηχανίας, της βιομηχανίας των μεταλλείων ,των Σιδηροκατασκευών , μηχανών και μηχανήματων, του 
γενικού εμπορίου κ.α. 
  
Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει το σύνολο της ελληνικής, ευρωπαϊκής επικράτειας 
και πολλών χωρών του εξωτερικού. 
  
Η διαφήμιση  των υπηρεσιών γίνεται μέσω : του εξειδικευμένου τοπικού και διεθνούς τύπου, του web site 
της εταιρείας και των Social media , (Linked In ), κ.α. 
   
Η Εταιρεία διοικείται από τους : 
 α)Δεμερτζίδης Χαράλαμπος εταίρος , β) Δεμερτζίδου Ελισάβετ εταίρος και γ)Δεμερτζίδης Σωκράτης 
διαχειριστής 
 
Η  επιτυχημένη  δραστηριότητα  της  Εταιρείας  οφείλεται  στους  εξής  παράγοντες  : 
α) Η μεγάλη εξειδίκευση σε ‘συνολικές υπηρεσίες αιχμής’ στα Logistics και στις ειδικές διαμεταφορές - 
κυρίως στην βιομηχανία της ενέργειας και ειδικότερα στην βιομηχανία του Oil & Gas  
β) Άριστα εκπαιδευμένο προσωπικό στις εξειδικευμένες υπηρεσίες και στα θέματα ασφάλειας, υγιεινής και 
προστασίας του περιβάλλοντος. 
γ)Στην πλήρη συμμόρφωση με την νομοθεσία και τους κανόνες που επικρατούν σε κάθε χωρά οπού 
αναλαμβάνουμε έργα  
δ)Στις πιστοποιημένες iso διαδικασίες για την ποιότητα, ασφάλεια, υγιεινή και προστασία του 
περιβάλλοντος , στις πιστοποιημένες υπηρεσίες μας με τα ευρωπαϊκά τελωνεία (ΑΕΟ ) 
  
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
  
Στόχοι 
α) Η Εκτέλεση και Παράδοση έργων με ασφάλεια, μηδενικό δείκτη ατυχημάτων και την χαμηλότερη δυνατή 
επιβάρυνση του περιβάλλοντος 
β) Η παράδοση των συμφωνηθέντων και η πλήρης ανάληψη ευθυνών με όλους τους συναλλασσόμενους και 
τις αρχές  
γ) Η χρήστη διαχείριση των οικονομικών για την εκπλήρωση  των υποχρεώσεων της εταιρείας χωρίς 
καθυστερήσεις.  
δ) Η συνεχής εκπαίδευση και αναβάθμιση του προσωπικού  
ε) Ο πλήρης σεβασμός όλων των διακηρυγμένων ανθρωπίνων δικαιωμάτων, 
του προσωπικού, των συνεργατών, των  πελατών και όσων εμπλέκονται στις εργασιακές μας σχέσεις 
στ) Η διασφάλιση της συνέχειας και η μέσο-μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα μέσα σε ασταθές οικονομικό 
περιβάλλον  
ζ) Η λελογισμένη βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους, 
η) Το ελεγχόμενο κόστος λειτουργίας  
θ) Η ανάδειξη της εταιρείας στις πρώτες θέσεις παρόδου υπηρεσιών logistics σε άκρως εξειδικευμένες 
αγορές στην βιομηχανία της ενέργειας στην ΝΑ Ευρώπη , ανατολική Μεσόγειο, Μαύρη Θάλασσα .                                                              
 
  
  
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
  
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 
λειτουργία της, ώστε  να  εξασφαλίζεται  ότι  όλοι  οι  διαθέσιμοι  πόροι  της,  δραστηριοποιούνται  πλήρως  
για  την  επίτευξη  των αντικειμενικών  σκοπών  της.   
Οι  πολιτικές  της  Εταιρίας  στα  στάδια  της  παραγωγικής  και  λειτουργικής  της δραστηριότητας δίνουν 
έμφαση: 



  
α) Στην ασφάλεια του προσωπικού και κάθε εμπλεκόμενου στα έργα που αναλαμβάνουμε 
β) Στην παροχή υψηλής ποιότητας  υπηρεσιών 
γ)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών 
αρχών και κανόνων. 
δ)Σεβασμό για το περιβάλλον  
ε)Στην πλήρη συμμόρφωση με την νομοθεσία και τους κανόνες σε κάθε περιοχή που αναλαμβάνουμε και 
εκτελούμε έργα  
  
  
δ.  Περιγραφή  των  προηγούμενων  επιδόσεων,  της  αλυσίδας  αξίας  και  των  ενσώματων  και  άυλων 
περιουσιακών στοιχείων. 
 
 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις   
 
Κύκλος εργασιών 
Το 2020 ήταν μια οριακά κερδοφόρος χρονιά. Η ολοκλήρωση κάποιων συμφωνιών και η μη επίτευξη 
κάποιων νέων συμφωνιών με νέους στρατηγικούς πελάτες είχε αρνητικό αντίκτυπο στα αποτελέσματα της 
εταιρίας. Επίσης υπήρξε συνέχιση της οικονομικής κρίσης που επηρέασε αρνητικά το συνολικό  οικονομικό 
περιβάλλον. 
  
Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία  κατέγραψε μείωση του κύκλου εργασιών της κατά 
163.395,54 ευρώ που οφείλεται στην μη επίτευξη πολλών νέων συμφωνιών. 
 
Περιθώριο Καθαρού Κέρδους                                                                       
  
Το 2020 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  διαμορφώθηκε στο 1,15% περίπου. 
 
Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2020                                                        
  
Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2020 ανήλθαν σε κέρδη € 9.941,28 έναντι ζημιών € 7.555,42 το 
2019.   
  
Τα  χρηματοοικονομικά  έξοδα  παρουσίασαν  σημαντική αύξηση  κατά  116,59%  συγκριτικά  με  την  
προηγούμενη  χρήση δηλαδή αυξήθηκαν  σε € 2.233,93 το 2020 από € 1.1031,41 που ήταν το 2019. 
  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2020 εμφανίζονται μειωμένα  κατά 5,05% και 
διαμορφώθηκαν σε € 145.671,81 το 2020 έναντι € 153.425,90 κατά  την προηγούμενη χρήση. 
  
δβ) «Αλυσίδα αξίας»  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες  ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέμενη 
αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
  
δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
 
Το 2020, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 
  
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το έτος 2020 
φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Οικονομικών Καταστάσεων. 
  
 
 
2.Κυριότεροι κίνδυνοι 



 
Η  Εταιρεία  παρακολουθεί  συνεχώς  τις  εξελίξεις  έχοντας  ως  στόχο  να  περιορίσει  όσο  το  δυνατόν  τις  
πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 
  
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι : 
  
α)  Κίνδυνοι ατυχημάτων κατά την εκτέλεση των έργων : Εφαρμογή των αυστηρών     πιστοποιημένων 
σχεδίων ασφάλειας υψηλών προδιαγραφών της βιομηχανίας των Logistics 
Επαρκείς ασφαλιστικές καλύψεις  
Ορισμός υπευθύνου ασφάλειας 
β)  Περιβαλλοντολογικοί κίνδυνοι : Εφαρμογή των αυστηρών πιστοποιημένων σχεδίων και διαδικασιών 
προστασίας του περιβάλλοντος  υψηλών προδιαγραφών. 
Ορισμός υπευθύνου περιβάλλοντος  
γ)  Κίνδυνοι χαλάρωσης του επιπέδου ποιότητας  - Εφαρμογή πιστοποιημένων διαδικασιών ποιότητας 
    Ορισμός υπευθύνου ποιότητας  
δ) Κίνδυνος μη συμμόρφωσης, συνεχή σεμινάρια και ενημέρωσης του προσωπικού σχετικά με την    αλλαγή 
των κανόνων σε κάθε χωρά οπού δραστηριοποιείται η εταιρεία  
     Ορισμός υπευθύνου συμμόρφωσης     
ε)     Κίνδυνοι πιστώσεων – Πολιτική αυστηρών περιορισμών των πιστώσεων  
                                            – μη αποδοχή επιταγών  
                                            -  επιλογή φερέγγυων πελατών ανεξαρτήτως μεγέθους 
                                            - διατήρηση επαρκών αποθεμάτων ρευστότητας  
 ζ)  Αφερέγγυοι προμηθευτές – Πολίτικες αυστηρής επιλογής προμηθευτών 
                                                     ανεξάρτητα του  κόστους των υπηρεσιών τους 
                                                   - Χρηματοδότηση φερέγγυων προμηθευτών  
                                                   - Σταθερές συνεργασίες  
 
 
Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
  
α. Κίνδυνος χαμηλής και ασταθούς ζήτησης  
 Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, 
συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το 
παρόν σταθερή παρά το  γενικότερο  κλίμα  οικονομικής  ύφεσης  και  ταυτόχρονα  προσπαθεί  να  διατηρεί  
τον έλεγχο των δαπανών της και της ρευστότητας της χωρίς εξωτερικό δανεισμό  . 
  
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
  
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις Επιχειρήσεις. 
Επίσης η Εταιρεία κατέχει την εξής ειδική άδεια : 
α) ΕΟΤ  
 
- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
  
Ενδεχόμενες  τροποποιήσεις  του  ρυθμιστικού  και  νομοθετικού  πλαισίου  ενδέχεται  να  έχουν  σημαντική  
επίπτωση  στη  λειτουργία,  στην  οικονομική  κατάσταση,  τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα 
της Εταιρείας 
  
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται. 
  
- Μακρά περίοδος έλλειψης συμβολαίων έργων – Πρόβλεψη επαρκούς ρευστότητας και χαμηλού κόστους 
λειτουργίας  
- Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της    Αγοράς 
 



 
- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
                                                                                                                                                                                 
Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας. 
Η  γενική  ρευστότητα  της  Εταιρείας  βρίσκεται  σε  υψηλά  επίπεδα  όσον  αφορά  στη  σωστή  διαχείριση  
της ρευστότητας,   αυτή   πραγματοποιείται   με   το   συνδυασμό   ρευστών   διαθεσίμων    και   αυστηρή   
παρακολούθηση   των   ταμειακών   ροών.   Η   παρακολούθηση   της   ρευστότητας  πραγματοποιείται σε  
εβδομαδιαία και μηνιαία βάση. Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται 
τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής. 
Η εταιρεία κατά το 2020 εκμεταλλεύτηκε επίσης την δυνατότητα που της δόθηκες για κάποιες κρατικές 
επιχορηγήσεις (επιστρεπτέες προκαταβολές) όπως επίσης και την δυνατότητα για χαμηλότοκα δάνεια όπως 
π.χ.το ΤΕΠΙΧ ΙΙ. 
  
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
  
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 
  
Η  Εταιρεία  δεν  έχει  σημαντική  συγκέντρωση  πιστωτικού  κινδύνου  σε  κάποια  από  τα  συμβαλλόμενα  
με  αυτόν  μέρη. Η Εταιρεία, με βάση  τις  εσωτερικές  αρχές  λειτουργίας  της,  χορηγεί  πίστωση,  εξετάζοντας  
κατά  περίπτωση  την  πιστοληπτική  ικανότητα των πελατών. 
  
  
Η   Διοίκηση   της   Εταιρείας   εφαρμόζει   διαδικασίες   πιστωτικού   ελέγχου   με   στόχο   την   ελαχιστοποίηση   
των  επισφαλειών.  Σε  κάθε  περίπτωση  που  υπάρχει  ένδειξη  επισφάλειας  των  απαιτήσεων  
διενεργούνται  σχετικές απομειώσεις. 
  
- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
  
Δεν υπάρχει  άμεσος  κίνδυνος  συναλλαγματικών  ισοτιμιών  καθώς  η  Εταιρεία  δραστηριοποιείται  κυρίως  
στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. 
  
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 
Την δεδομένη χρονική στιγμή και πιο συγκεκριμένα από τον Μάρτιο του 2020 έχει προκύψει ένα παγκόσμιο 
πρόβλημα, η πανδημία covid-19, γεγονός που επηρεάζει τις οικονομικές καταστάσεις του 2020 ,αλλά και  
που οπωσδήποτε έχει επηρεάσει αρνητικά πλήθος επιχειρήσεων σε όλο τον κόσμο. Είτε με το κλείσιμο 
αυτών ανά περιόδους είτε με την μειωμένη ζήτηση των προϊόντων τους. Το γεγονός ότι η επιχείρηση 
δραστηριοποιείται στον κλάδο των διαμεταφορών και λόγω της αύξησης των μεταφορικών έχει επιφέρει 
μείωση  του τζίρου της επιχείρησης.  
 
Περιβαλλοντικά ζητήματα 
 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς βελτίωσης 
των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε 
αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της εταιρείας εφαρμόζεται  με 
βάση τις πιστοποιημένες υψηλές προδιάγραφες για την προστασία του περιβάλλοντος της πετρελαϊκής 
βιομηχανίας και εστιάζεται στα ακόλουθα: 
 
Διαρκή ενημέρωση και εκπαίδευση του προσωπικού σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος 
 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
  
Η  Εταιρεία  διαχειρίζεται τα  απορρίμματα  τα  οποία  ενδέχεται να  επιβαρύνουν  το περιβάλλον με βάση 
τις πιστοποιημένες διαδικασίες της. 



Καταρτίζεται ιδιαίτερο σχέδιο περιβαλλοντικής προστασίας για κάθε ξεχωριστό έργο που αναλαμβάνει 
 
  Πιστοποιήσεις της εταιρείας  
 
Η εταιρεία διαθέτει ενεργές τις παρακάτω πιστοποιήσεις                                               
 

 
 
 
4. Εργασιακά ζητήματα 
  
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της 
Εταιρείας. 
Οι πολιτικές της εταιρείας για τα ανθρώπινα και εργασιακά δικαιώματα είναι δημοσιευμένες. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, 
την ανάθεση  εργασιακών  καθηκόντων  ή  σε  οποιεσδήποτε  λοιπές  εργασιακές  δραστηριότητες.   
Η  Εταιρεία  παροτρύνει  και  συνιστά  σε  όλους  τους  εργαζομένους  αυτής  να  σέβονται  τη  
διαφορετικότητα  κάθε υπαλλήλου  ή  προμηθευτή  ή  πελάτη  της  Εταιρείας  και  να  μην  αποδέχονται  
οποιαδήποτε  συμπεριφορά  που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
  
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και 
άλλων πτυχών). 
 Η εταιρεία το 2020 απασχόλησε 6 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια πολιτική της 
εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών . 
  
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 
  
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
  
Η εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 2019 
κανένα όργανο  ελέγχου  δεν  καταλόγισε  παραβάσεις  της  εργατικής  Νομοθεσίας  . 
  
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 
                                                                                   
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
  
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ. ) «πρώτων βοηθειών 
» 
Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα καθήκοντα του οποίου 
είναι πρώτιστα η διαμόρφωση των συνθηκών εργασίας ώστε να μην τίθεται σε κίνδυνο η ασφάλεια των 
εργαζομένων. 
 
Επίσης λόγω και των νέων συνθηκών η εταιρεία έχει προμηθευτεί με όλα τα απαραίτητα υλικά τα οποία 
είναι απαραίτητα για την πρόληψη της διάδοσης της νόσου covid-19. Ενδεικτικά αναφέρουμε τις μάσκες 



που χρησιμοποιούν εργαζόμενοι και εταίροι καθώς και τα γάντια αλλά και τα τζελ αντισηπτικών που 
υπάρχουν σε όλους τους χώρους της επιχείρησης. 
 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
  
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση 
προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
  
Η εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με « εσωτερικά », είτε με 
«εξωτερικά » σεμινάρια 
  
 
Ο  τρόπος  προαγωγών,  γίνεται  με  βάση  την  αξιολόγηση  της Διοίκησης. 
  
 
 
5.Χρηματοοικονομικοί  (ΧΔΕ)  &  μη  χρηματοοικονομικοί  δείκτες  επιδόσεων  (ΜΧΔΕ)  και πρόσθετες 
εξηγήσεις . 
 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
  
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι : 
                                                                                                                                               
  

α. Οικονομικής 

Διαρθρώσεως 

2020 2019 

1.    Κυκλοφορούν» 

ενεργητικό/ 

86,37% 83,36% 

Σύνολο ενεργητικού   

   

2.    Ίδια κεφάλαια/ 99,55% 1929,06% 

Σύνολο υποχρεώσεων   

   

3.    Ίδια κεφάλαια/ 373,26% 608,84% 

Πάγιο ενεργητικό   

   

4. Κυκλοφορούν 

ενεργητικό / 

970,17% 1732,71% 

Βραχυπρόθεσμες 

υποχρεώσεις 

  

   

5.    Κεφάλαιο κινήσεως/ 85,08% 92,39% 

Κυκλοφορούν ενεργητικό   

   

β. Αποδόσεως και 

Αποδοτικότητας 

2020 2019 

                                                                  

6.    Καθαρά 

αποτελέσματα χρήσεως 

προ φόρων/ 

  

Ίδια κεφάλαια -1,85% -1,85% 

                   



                                                                        

7.   Καθαρά αποτελέσματα 

προ φόρων / 

  

Σύνολο εσόδων 3,68% -1,08% 

   

    

8.Πωλήσεις υπηρεσιών/   

Ίδια κεφάλαια 186,55%  163,55% 

    

γ. Διαρθρώσεως 

κεφαλαίων  

2020 2019 

Και βιωσιμότητας   

   

9.   Κυκλοφορούν Ενεργ./   

Σύνολο υποχρεώσεων 172,68% 1732,71% 

   

 
   
                                                     
  
 
β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες.      
 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
Δεν  υπάρχουν  σημαντικά  ή  ιδιαίτερα  κονδύλια,  τα  οποία  να  χρήζουν  ιδιαίτερης  ανάλυσης  ή  
σχολιασμού,  (πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
 
6.  Προβλεπόμενη  εξέλιξη  της  οντότητας   
 
Με  δεδομένη  την  διαφαινόμενη  διατήρηση  του  υφιστάμενου  αρνητικού  κλίματος,  η  διοίκηση  της  
Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, στοχεύοντας κυρίως σε έργα 
στο εξωτερικό. 
 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2021 είναι η μετατροπή των αποτελεσμάτων της σε υψηλή 
κερδοφορία, μέσα  από  την  επιτυχή ολοκλήρωση των υπαρχόντων συμβολαίων και την ανάληψη νέων 
έργων στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό 
 
Σχετικά  με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία αναμένουμε μία αρκετά μεγάλη αύξηση σε 
σχέση με το 2020  
Σχετικά  με  τα  Κέρδη  προ  φόρων  και  με  βάση  τα  μέχρι  τώρα  στοιχεία αναμένουμε την αύξηση της 
κερδοφορίας σε πολύ μεγαλύτερα επίπεδα. 
 
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, το σημαντικότερο γεγονός το οποίο 
έχει συμβεί από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και το οποίο μπορεί να επηρεάσει σημαντικά την 
οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας είναι η ανάληψη νέων έργων τα οποία 
αναμένεται να επηρεάσουν θετικά τα αποτελέσματα του 2021. 
 
 
7.Δραστηριότητα  της  Εταιρείας  στον  τομέα  ερευνών  και  ανάπτυξης 
 
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 2020. 



 
8. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.   
                                                       
Η  εταιρεία δεν είχε κατά το 2020 υποκαταστήματα. 
  
 
9.Χρήση  «χρηματοπιστωτικών  μέσων». 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 
                                                                                                                    
Θεσσαλονίκη  ,29/10/ 2021 
  
                                                             
Ο Διαχειριστής 
Δεμερτζίδης Σωκράτης  
…………………………………………… 
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