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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 8087901000.

Την  13/11/2021  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2685754 οι εγκεκριμένες από την 30/10/2021 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2020 έως 31/12/2020.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2685755 η από 30/10/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2021 έως 31/12/2021:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΠΑΤΕΡΟΜΙΧΕΛΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το ,

με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 2597.

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΚΟΥΡΤΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , με αριθμό

μητρώου  ΕΛΤΕ 2404.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 
Γνώμη 
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ 
ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ  (η 
Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ενοποιημένο ισολογισμό  της 31ης Δεκεμβρίου 2020 ,τις 
ενοποιημένες καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της 
χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 
 
Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν 
εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ   και της θυγατρικής 
αυτής (ο Όμιλος) κατά την 31η Δεκεμβρίου 2020, τη χρηματοοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές 
τους ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 
όπως ισχύει . 
 
Βάση γνώμης 
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 
περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των 
ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία και την 
ενοποιούμενη θυγατρική της, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα 
Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, 
όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που 
σχετίζονται με τον έλεγχο των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και 
έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας 
νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια 
που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 
 
Άλλες πληροφορίες 
Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες περιλαμβάνονται στην 
Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, για την οποία γίνεται σχετική αναφορά στην “Έκθεση 
επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων”,  αλλά δεν περιλαμβάνουν τις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών. 
Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες και δεν 
εκφράζουμε με τη γνώμη αυτή οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί αυτών. 
Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε τις άλλες πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν οι άλλες πληροφορίες 
είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε κατά 
τον έλεγχο ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με βάση τις εργασίες που έχουμε 
εκτελέσει, καταλήξουμε στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες σφάλμα σε αυτές τις άλλες 
πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε το γεγονός αυτό. Δεν έχουμε τίποτα να 
αναφέρουμε σχετικά με το  θέμα αυτό. 
 
Ευθύνες της διοίκησης επί των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και  
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για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να 
καθίσταται δυνατή η κατάρτιση των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων 
από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 
Κατά την κατάρτιση των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη 
για την αξιολόγηση της ικανότητας του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους, γνωστοποιώντας 
όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και 
τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε 
προτίθεται να ρευστοποιήσει τον Όμιλο ή να διακόψει τη δραστηριότητά του ή δεν έχει άλλη 
ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 
 
Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που 
οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη 
γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο 
έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να 
προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα 
μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που 
λαμβάνονται με βάση αυτές τις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  
 
Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη 
διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 
 
 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και 
διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε 
ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο 
κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από 
αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, 
εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 
 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης 
επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Ομίλου. 
 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 
εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  
 

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 
συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 
υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 
ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά του. Εάν 
συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή 
να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη  
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μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την 
ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως 
αποτέλεσμα  ο Όμιλος να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 
 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το 
κατά πόσο οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες 
συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 
 

 Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 
πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την 
έκφραση γνώμης επί των ενοποιημένων  χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι 
για την καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε 
αποκλειστικά υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 
 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα 
του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 
ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 
 
Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 
 
Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) 
του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 
 
α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με 

τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 150 και 153 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο 
αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 
που έληξε την 31.12.2020. 

 
β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ  και το 
περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει  ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 
Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 
Αθήνα, 15  Οκτωβρίου 2021 

 
 
 
 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ Β. ΠΑΤΕΡΟΜΙΧΕΛΑΚΗ 

Ορκωτή Ελέγκτρια Λογίστρια 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 52321 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΤΗΣ «ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ  

ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ» 
« ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε. » 
Αρ. ΓΕΜΗ: 008087901000 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ 
ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 ΓΙA ΤΑ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ – 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020 
 
Κύριοι Μέτοχοι , 
 
Σας υποβάλλουμε για έγκριση τις Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις του Ομίλου που 
αφορούν την  χρήση  από την 1 Ιανουαρίου 2020 έως και την 31 Δεκεμβρίου 2020, καθώς επίσης και την 
ενοποιημένη έκθεση σχετικά με τη δραστηριότητα του Ομίλου κατά τη διάρκεια της χρήσεως, την 
οικονομική θέση και την προβλεπόμενη πορεία του στις αμέσως επόμενες χρήσεις. 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου  συντάχθηκε σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις των άρθρων 150 και 153 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων του Ομίλου 

  
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 
 

 Στον Όμιλο περιλαμβάνονται και ενοποιούνται η μητρική εταιρεία με τον διακριτικό τίτλο    «ΤΕΟΡΕΝ 
ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε.» και η θυγατρική εταιρεία «NEW MOTORS Α.Ε.» , στην οποία η μητρική συμμετέχει με 
ποσοστό 100%. Εφεξής όταν αναφερόμαστε στη Διοίκηση και τη δομή του Ομίλου, εννοούμε τη Διοίκηση 
και τη δομή της μητρικής εταιρείας.  
Ο κύριος σκοπός του Ομίλου είναι η εισαγωγή, διανομή, διάθεση ,και πώληση καινούργιων και 
μεταχειρισμένων  οχημάτων και σχετικών  αξεσουάρ, ανταλλακτικών και εξαρτημάτων καθώς και η παροχή 
πάσης συναφούς με τα οχήματα εργασίας , όπως η παροχή  υπηρεσιών επισκευής και συντήρησης. 
Ο Όμιλος διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο απαρτίζεται από τρία έως εννέα μέλη και 
εκλέγεται κάθε έξι χρόνια, από Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Το τελευταίο εκλεγμένο Διοικητικό 
Συμβούλιο απαρτίζεται από έξι μέλη. 
Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο του Ομίλου και συνέρχεται τουλάχιστον μία 
φορά το χρόνο. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει όποτε ο νόμος ή οι ανάγκες του Ομίλου το απαιτούν, 
και τηρούνται πρακτικά όπως και στη Γενική Συνέλευση.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο, δηλαδή ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος η Αντιπρόεδρος και τα μέλη, 
εκπροσωπούν νόμιμα και δεσμεύουν τον Όμιλο, του οποίου διαχειρίζονται τα θέματα σε καθημερινή βάση.  
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Οι βασικοί στόχοι του Ομίλου είναι η συνεχής παροχή της αγοράς με τα προϊόντα που εμπορεύεται, στον 
ταχύτερο δυνατό χρόνο και με ακρίβεια, διατηρώντας το υψηλό προφίλ και το εξαιρετικό όνομα στην 
αγορά, σε όλα τα χρόνια λειτουργίας του. Επίσης, η αύξηση του τζίρου, αλλά και του μεριδίου αγοράς, 
αποτελούν πρωταρχικούς στόχους, όπως και η βελτίωση του περιθωρίου μεικτού και καθαρού κέρδους. 
Οι βασικές αξίες του Ομίλου στηρίζονται στη γενικότερη φιλοσοφία του Ομίλου και διέποντας από τη βαθιά 
γνώση της εγχώριας αγοράς, λόγω της πολυετούς εμπειρίας των στελεχών του στην ελληνική επικράτεια. 
Πρωταρχική αξία ο σεβασμός στον πελάτη, με παροχή εξαιρετικής ποιότητας εμπορευμάτων, υψηλών 
προδιαγραφών. 
Επίσης , ο Όμιλος  προσφέρει κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον στους εργαζομένους του , συνεχή 
εκπαίδευση στην Ελλάδα , καθώς και ευκαιρίες εξέλιξης.  
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Ο Όμιλος  της «ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε.» επιδιώκει την κατάκτηση και διατήρηση μεγαλύτερου μεριδίου 
αγοράς  με κύριες στρατηγικές του την  επέκταση του δικτύου των επισήμων αντιπροσώπων στην επόμενη  
τριετία και την αύξηση των πωλήσεων   σε  εταιρείες  Leasing. 
 
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση του Ομίλου παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 
λειτουργία του ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι του, δραστηριοποιούνται πλήρως για 
την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών του. H πολιτική του Ομίλου δίνει έμφαση: 
α) Στην παροχή  ποιότητας εμπορευμάτων. 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών 
αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 
Στην μητρική  Εταιρεία  υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» . 
Ο Όμιλος δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  
 
2. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 

περιουσιακών στοιχείων  
 

Tα κυριότερα σημεία της χρήσης είναι τα εξής: 
 
O κύκλος εργασιών μας διαμορφώθηκε σε € 77.337.602,50 , ενώ τα Mικτά Κέρδη διαμορφώθηκαν σε € 
8.484.344,20 και μετά την αφαίρεση των εξόδων διάθεσης, διοίκησης και τόκων και λοιπών 
αποτελεσμάτων, δημιουργήθηκαν τελικά κέρδη προ φόρων ύψους € 1.324.215,70. 

Η ανάλυση των αποτελεσμάτων της χρήσεως που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2020  είναι η ακόλουθη: 
 
1.Το σύνολο των εξόδων  ανήλθε στη χρήση 2020 στο ποσό των Ευρώ 12.825.261,95 και αναλύονται ως 

εξής:  

Λογαριασμός 2020 

Αμοιβές & έξοδα 
προσωπικού 

3.286.393,36 

Αμοιβές & έξοδα τρίτων 798.176,75 

Παροχές τρίτων 1.035.363,00 

Φόροι – Τέλη 256.567,17 

Διάφορα έξοδα 6.147.613,16 

Τόκοι & συναφή έξοδα 190.662,62 

Αποσβέσεις 723.185,94 

Προβλέψεις 376.756,93 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 10.543,02 

Σύνολο 12.825.261,95 
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2.Το σύνολο των εσόδων ανήλθε στη χρήση 2020 στο ποσό των Ευρώ 82.397.019,46 και αναλύονται ως 
εξής:  
 

Λογαριασμός 2020 

Πωλήσεις εμπορευμάτων 
& παροχή υπηρεσιών 

77.337.602,50 

Λοιπά συνήθη έσοδα 4.824.378,88 

Έσοδα κεφαλαίων 469,07 

Κέρδη από διάθεση μη 
κυκλοφορούντων 
στοιχείων 

233.666,88 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 902,13 

Σύνολο 82.397.019,46 

 
Το κόστος αποθεμάτων που καταχωρήθηκε ως έξοδο στο κόστος πωληθέντων ανέρχεται την 31.12.2020 σε 
68.247.541,81  ευρώ . 

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 15.866.320,00 ευρώ.  
Οι επενδύσεις της χρήσης σε ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία ανήλθαν σε 1.064.954,34  Ευρώ, εκ 
των οποίων ποσό  € 88.849,80 αφορά επενδύσεις σε κτίρια, € 5.354,22 αφορά αξία μηχανολογικού 
εξοπλισμού,  ποσό € 837.540,37 επενδύθηκε σε μεταφορικά μέσα και ποσό  € 133.209,95 σε εξοπλισμό 
γραφείων και Η/Υ .Το σύνολο της αξίας των ενσώματων παγίων, μετά την αφαίρεση των αποσβέσεων 
έφθασε στο ποσό των 5.875.791,59 ευρώ. Τα λοιπά άυλα στοιχεία μετά την αφαίρεση των αποσβέσεων 
έφθασαν στο ποσό των 15.143,94 ευρώ. 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το έτος 2020 
φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών 
Καταστάσεων.  
Ο συνολικός Δανεισμός  ανήλθε  σε € 4.949.863,56 στις 31/12/2020 , ενώ τα Ταμειακά Διαθέσιμα και 
Ισοδύναμα της 31/12/2020 διαμορφώθηκαν σε € 8.312.539,48 . 
Το σύνολο του κυκλοφορούντος ενεργητικού έφθασε το ποσό των 31.048.937,17 ευρώ. 
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), του Ομίλου προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέμενη 
αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
 
3. Ακολουθούμενες βασικές λογιστικές αρχές 

 
1. Αποτίμηση αποθεμάτων - Κόστος παραγωγής προϊόντων. 
Η αξία κτήσης των αποθεμάτων προσδιορίστηκε με την μέθοδο του εξατομικευμένου κόστους για τα 
αυτοκίνητα, και της μέσης σταθμικής τιμής για τα ανταλλακτικά. 
2. Αποτίμηση απαιτήσεων και υποχρεώσεων σε ξένα νομίσματα. 
Δεν υπάρχουν απαιτήσεις και υποχρεώσεις σε ξένο νόμισμα, συνεπώς δεν έχουν καταχωρηθεί 
συναλλαγματικές διαφορές στα αποτελέσματα χρήσης. 
3. Κριτήρια χαρακτηρισμού απαιτήσεων και υποχρεώσεων ως μακροπρόθεσμες και βραχυπρόθεσμες. 
Οι υποχρεώσεις των οποίων η προθεσμία εξόφλησής, από την ημέρα κλεισίματος του Ισολογισμού, είναι 
μεγαλύτερη του έτους, έχουν καταχωρηθεί στην κατηγορία των μακροπρόθεσμων, όλες δε οι λοιπές έχουν 
συμπεριληφθεί στην κατηγορία των βραχυπρόθεσμων. Τα ίδια κριτήρια ισχύουν και για τις απαιτήσεις. 
4. Αποζημιώσεις αποχωρούντος και απολυόμενου προσωπικού. 
Στην κλειόμενη χρήση σχηματίσθηκε πρόβλεψη για αποζημίωση του προσωπικού λόγω εξόδου από την 
υπηρεσία , επιπλέον της ήδη σχηματισθείσας ,ποσού € 34.767,93. 
 
 
 
4. Οικονομική θέση του Ομίλου 
Οι βασικοί αριθμοδείκτες που εκφράζουν την οικονομική θέση του  Ομίλου κατά το τέλος του 2020, είναι: 
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Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

  
 

31/12/2020 
 

     
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
31.048.937,17 

83,99% 
Σύνολο ενεργητικού 

  
36.966.602,90 

     
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
5.917.665,73 

16,01% 
Σύνολο ενεργητικού 

  
36.966.602,90 

 
    Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία Κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε Κυκλοφορούν και Μη 

Κυκλοφορούν ενεργητικό. 

   
  Καθαρή Θέση 

  
19.644.239,84 

116,20% 
Σύνολο υποχρεώσεων 

  
16.905.744,60 

 
    Ο ανωτέρω δείκτης δείχνει την οικονομική αυτάρκεια του Ομίλου. 

 
    Σύνολο υποχρεώσεων 
  

16.905.744,60 
45,73% 

Σύνολο παθητικού 
  

36.966.602,90 

     
Καθαρή Θέση 

  
19.644.239,84 

53,14% 
Σύνολο παθητικού 

  
36.966.602,90 

 
    Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την Δανειακή εξάρτηση του Ομίλου . 

 
    Καθαρή Θέση 
  

19.644.239,84 
334,32% 

Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
  

5.875.791,59 

 
    Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων του Ομίλου από τα Ίδια 

Κεφάλαια. 

 
    Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 
  

31.084.145,68 
187,54% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
  

16.555.744,60 

 
    Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα του Ομίλου να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

του με στοιχεία του Κυκλοφορούντος Ενεργητικού. 

   
  Κεφάλαιο κινήσεως 

  
14.493.192,57 

46,68% 
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
31.048.937,17 

 
    

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 
χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 
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Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 

   

31/12/2020 
 

   
  Μικτό αποτέλεσμα 

  
8.484.344,20 

10,97% 
Κύκλος εργασιών 

  
77.337.602,50 

 
    Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των 

πωλήσεων του Ομίλου. 

 
    Αποτέλεσμα προ φόρων 
  

1.324.215,70 
1,61% 

Σύνολο εσόδων 
  

82.397.019,46 

 
    Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση του Ομίλου σε σύγκριση με τα 

συνολικά του έσοδα. 

 
    Αποτέλεσμα προ φόρων 
  

1.324.215,70 
6,74% 

Καθαρή Θέση 
  

19.644.239,84 

 
    

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων του Ομίλου. 

     
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 

  
1.514.409,25 

1,96% 
Κύκλος εργασιών 

  
77.337.602,50 

     

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση του Ομίλου χωρίς το συνυπολογισμό των 
τόκων και φόρων. 

 

5. Προτεινόμενη Διάθεση Αποτελεσμάτων 2020 
 

Μετά από την ανάλυση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2020, το Διοικητικό Συμβούλιο ομόφωνα προτείνει 
στην Γενική Συνέλευση των μετόχων την διάθεση των κερδών μετά από φόρους της μητρικής εταιρείας , ως 
ακολούθως: 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Ποσά κλειόμενης 

 Χρήσεως 2020 

Καθαρά Αποτελέσματα (Κέρδη) Χρήσεως μετά από φόρους 1.078.303,74 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 2.384.860,87 

Σχηματισθέν Τακτικό Αποθεματικό 121.068,73 

Κέρδη προς διάθεση 3.342.095,88 
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Η διάθεση των κερδών προτείνεται να γίνει ως εξής :  

 

 

Η ανωτέρω διανομή τελεί υπό την  έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της μητρικής 
εταιρείας. 
 
6. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά στοιχεία του Ομίλου. 
 
Οι συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες συνολικού ποσού Ευρώ 25.000,00 αφορούν: 
 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
ΕΔΡΑ TEMAXIA ΠΟΣΟΣΤΟ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ 
ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

2020 

SAPOLY HELLAS 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 
 
 
 
ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 

 
 
 
 

2.500 100% 25.000,00 23.784,25 

 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανωτέρω εταιρείας ελέγχονται από Ορκωτό Ελεγκτή 
Λογιστή.  

 
7. Ακίνητα εταιρείας 

 
Η μητρική εταιρεία κατέχει ένα ακίνητο στην Λεωφόρο Τατοΐου 93, στο Δήμο Μεταμόρφωσης Αττικής 
συνολικού εμβαδού 4.446,49 τετραγωνικών μέτρων. Το ακίνητο βρίσκεται  σε οικόπεδο ιδιοκτησίας της 
εταιρείας συνολικού εμβαδού 2.509,92 τετραγωνικών μέτρων και αποτιμάται στο ιστορικό κόστος κτήσης, 
προσαυξημένο με τις προσθήκες και βελτιώσεις και  μειωμένο με τις νόμιμες αποσβέσεις. 
 
Δυνάμει της υπ΄ αριθμ. 69/2020 απόφασης του Ειρηνοδικείου Πειραιώς ενεγράφη, επί του ακινήτου επί της 
Λεωφόρου Τατοΐου  93 στον Δήμο Μεταμόρφωσης Αττικής, προσημείωση υποθήκης συνολικού ποσού € 
4.200.000,00 πλέον τόκων και εξόδων προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της ανώνυμης τραπεζικής 
εταιρείας «AEGEAN BALTIC BANK ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για την χορήγηση στην μητρική εταιρεία 
έντοκη πίστωση κυμαινόμενου επιτοκίου με ανοικτό λογαριασμό μέχρι το ποσό € 3.500.000,00. 
 
8. Δραστηριότητες στον τομέα έρευνας & ανάπτυξης 

 
Δεν υπάρχουν. 
 
9. Υποκαταστήματα 

 
Ο Όμιλος διαθέτει υποκατάστημα στην Μάνδρα Αττικής (Θέση Γιακουμί) 
 
 
 

Τακτικό Αποθεματικό  53.915,19 

Μέρισμα 350.000,00 

Υπόλοιπο εις νέον 2.938.180,69 

 3.342.095,88 
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10. Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 
 

Το σημαντικότερο γεγονός είναι η ύφεση στην οικονομία, λόγω της εξάπλωσης της πανδημίας του 
κορωνοϊού, ύφεση που επιβάλλει διαρκή επαγρύπνιση, επικαιροποίηση και προσαρμογή  των 
επιχειρηματικών σχεδίων δράσης του Ομίλου. 
 
Στις αρχές του 2020, σημειώθηκε σε παγκόσμιο επίπεδο η εξάπλωση του κορωνοϊού (Covid-19) η οποία 
επηρέασε τις επιχειρηματικές και οικονομικές δραστηριότητες σε όλο τον κόσμο, συμπεριλαμβανομένης 
της Ελλάδας. Ωστόσο, ο κλάδος των αυτοκινήτων όπου δραστηριοποιείται ο Όμιλος επηρεάστηκε 
σημαντικά από την πανδημία και τα μέτρα περιορισμού αυτής.  
 
Κατά τη χρήση 2020, η Διοίκηση προχώρησε στην υλοποίηση μιας σειράς ενεργειών για τη διασφάλιση της 
ομαλής επιχειρησιακής της λειτουργίας υλοποιώντας σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, όπου είναι 
απαραίτητα.  Με προτεραιότητα την προστασία των υπαλλήλων και συνεργατών της, ο Όμιλος, τηρώντας 
αυστηρά τις οδηγίες της Κυβέρνησης, υιοθέτησε την εξ αποστάσεως εργασία των υπαλλήλων, 
εντατικοποιήθηκε ο καθαρισμός και η απολύμανση των εγκαταστάσεων, καθώς και η καθοδήγηση του 
ανθρώπινου δυναμικού στον τομέα της προσωπικής υγιεινής. 
 
Επίσης, η Διοίκηση του Ομίλου εκμεταλλεύτηκε περιορισμένα πλεονεκτήματα από τα κυβερνητικά μέτρα 
στήριξης, όπως φορολογικές ελαφρύνσεις ή φορολογικούς συμψηφισμούς καθώς επίσης μειωμένες 
πληρωμές ενοικίων και δήλωση υπαλλήλων σε αναστολή. 
 
Δεδομένου ότι η μελλοντική πορεία της ελληνικής οικονομίας και του κλάδου που δραστηριοποιείται ο 
Όμιλος εξαρτάται από τον αστάθμητο παράγοντα της διασποράς του COVID-19, αλλά και των κυβερνητικών 
μέτρων που λαμβάνονται όλο αυτό το χρονικό διάστημα καθώς και τους μήνες που θα ακολουθήσουν, ο 
Όμιλος συνεχίζει και το 2021 να κινείται με σύνεση μειώνοντας στο ελάχιστο δυνατό τις λειτουργικές 
δαπάνες. 
Την παρούσα χρονική στιγμή και ενώ οι προβλέψεις για την πορεία της ελληνικής οικονομίας παραμένουν 
σε θετικό έδαφος για φέτος, εκτιμώντας ανάπτυξη της τάξεως του 4%,  οι οικονομολόγοι έχουν μετατοπίσει 
χρονικά την επιστροφή στην ανάπτυξη μερικά τρίμηνα, ενώ κάθε νέα εκτίμηση που έρχεται στο προσκήνιο 
μειώνει την προσδοκώμενη ανάπτυξη για το 2021 και μετατοπίζει την ελπίδα για το 2022. 
Η επίσημη πρόβλεψη αναφέρει +4,8% φέτος και 3,5% το 2022, ενώ η Τράπεζα της Ελλάδας αναφέρει ότι 
για το 2021 και το 2022 αναμένει ανάκαμψη της οικονομικής δραστηριότητας με ρυθμό 4,2% και 4,8% 
αντιστοίχως, καθώς εκτιμάται ότι τόσο η εγχώρια όσο και η εξωτερική ζήτηση θα ενισχυθούν σημαντικά. 
Η εκκίνηση της διαδικασίας εμβολιασμού του πληθυσμού, φαίνεται πως διαμορφώνει σε νοικοκυριά και 
επιχειρήσεις προοπτική εξόδου από την υγειονομική κρίση μεσοπρόθεσμα. Από την άλλη πλευρά 
παραμένουν σημαντικές εστίες αβεβαιότητας σχετικά με την εξέλιξη της πανδημίας, από ζητήματα όπως η 
ροή των παραγωγής εμβολίων, η ταχύτητα του εμβολιασμού, οι μεταλλάξεις του COVID-19 και το βάθος 
των τελικών οικονομικών επιπτώσεων. Επιπλέον, η προσωρινή χαλάρωση των ανασταλτικών μέτρων σε 
ορισμένες δραστηριότητες δεν αίρει τη γενικότερη κόπωση και τις επιπτώσεις από την εφαρμογή τους, 
ιδίως σε τομείς στους οποίους αυτά συνεχίζονται, όπως ο Τουρισμός, αλλά και στα νοικοκυριά.  
Σε κάθε περίπτωση οι εξελίξεις στο αμέσως επόμενο χρονικό διάστημα αναμένεται να είναι καθοριστικές 
σε πολλά επίπεδα για την συνολική πορεία της οικονομίας το 2021. 
Είναι γεγονός ότι λόγω του σημαντικού ρόλου του τουρισμού, η ελληνική οικονομία εξαρτάται περισσότερο 
από άλλες οικονομίες από την επιστροφή στην κανονικότητα, την επιτυχία των εμβολιασμών και τη μη 
εξάπλωση των μεταλλάξεων του ιού. 
Λόγω του ότι η πανδημία εξακολουθεί να βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση των 
επιπτώσεων καθώς και πρόβλεψη του οικονομικού κλίματος κατά τους προσεχείς μήνες.   
Η Διοίκηση του Ομίλου παρακολουθεί στενά όλες τις εξελίξεις και προβαίνει σε συνεχείς εκτιμήσεις και 
μέτρα, με πρώτη προτεραιότητα την διασφάλιση της υγείας των εργαζομένων της, αλλά και εκτιμώντας τον 
πιθανό αντίκτυπο τυχόν αλλαγών στο μακροοικονομικό και χρηματοπιστωτικό περιβάλλον τόσο στην 
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό,  έτσι ώστε να εξασφαλίσει ότι θα ληφθούν όλες οι απαραίτητες ενέργειες 
και τα μέτρα προκειμένου να ελαχιστοποιηθούν οι τυχόν επιπτώσεις στις δραστηριότητες του Ομίλου στην 
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Ελλάδα. Η Διοίκηση ως προαναφέρθηκε, δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις 
στην ελληνική οικονομία, ωστόσο με βάση το γεγονός ότι η δραστηριότητα του Ομίλου δεν επηρεάστηκε 
ιδιαίτερα αρνητικά  από την πανδημία και τα μέτρα περιορισμού της μέχρι σήμερα,  έχει καταλήξει στο 
συμπέρασμα ότι ο Όμιλος δεν θα χρειαστεί επιπρόσθετη χρηματοοικονομική ενίσχυση στο προσεχές 
μέλλον και ότι θα είναι σε θέση να συνεχίσει απρόσκοπτα την δραστηριότητα του και δεν απαιτούνται 
πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών 
στοιχείων του Ομίλου κατά την 31 Δεκεμβρίου 2020. 
 
Ο Όμιλος παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές 
αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  
 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι, στους οποίους εκτίθεται ο Όμιλος , είναι : 
 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Ο  Βασικός  προμηθευτής του Ομίλου είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ του  
είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στον 
Προμηθευτή . 
Επίσης, δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την 
λειτουργία του Ομίλου και ο Όμιλος διατηρεί ικανό απόθεμα εμπορευμάτων , σε περίπτωσης παροδικής 
αδυναμίας εφοδιασμού. 
Η Διοίκηση, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία των αποθεμάτων 
και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η 
πραγματική αξίας τους. 
 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
 
Ο Όμιλος λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης των 
αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή άλλης μεταβολής. 
 
- Ασφάλιση αποθεμάτων  
Ο Όμιλος λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες 
ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια συναφή αίτια και ο Όμιλος 
έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας των αποθεμάτων του. 
 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, 
συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Ο Όμιλος  παραμένει προς το 
παρόν σταθερός σε μία  ανοδική πορεία παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα 
προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών του. 
 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 
Ο Όμιλος δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις Επιχειρήσεις.  
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- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των προβλέψεων του 
Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα 
λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα του Ομίλου. 
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που ο Όμιλος αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται ο Όμιλος. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς. 
 
α) Πιστωτικός κίνδυνος 
 
Ο Όμιλος δεν έχει σημαντικές συγκεντρώσεις πιστωτικού κινδύνου. Η έκθεση σε πιστωτικό κίνδυνο που έχει  
ο Όμιλος, λαμβάνοντας υπόψη ότι διατηρεί την κυριότητα των αυτοκινήτων μέχρι την πώληση στον τελικό 
καταναλωτή, αφορά κυρίως τα ανταλλακτικά και τις μεταχρονολογημένες επιταγές. Η Διοίκηση εφαρμόζει 
διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που 
υπάρχει ένδειξη επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές απομειώσεις. Η πρόβλεψη έναντι 
επισφαλών απαιτήσεων, που έχει σχηματίσει ο Όμιλος την 31.12.2020 στα βιβλία του, κρίνεται 
ικανοποιητική ,ώστε να αντιμετωπίσει ενδεχόμενο πιστωτικό ρίσκο. 
 
β) Κίνδυνος ρευστότητας 
 
Ο Όμιλος διατηρεί υψηλά ταμειακά διαθέσιμα, που υπερβαίνουν το σύνολο της έκθεσής του σε δανεισμό, 
ενώ παράλληλα διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να διασφαλίζεται έτσι  
περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. Ο  Όμιλος χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, 
όσο και έναντι των προμηθευτών του, λόγω της  δυναμικής  πορείας  του στην ελληνική αγορά. 
 
γ) Κίνδυνος τιμών χρεογράφων  
 
Ο Όμιλος δεν έχει στην κατοχή του  διαπραγματεύσιμα χρεόγραφα και συνεπώς δεν εκτίθεται σε κίνδυνο 
μεταβολής των χρηματιστηριακών τιμών χρεογράφων. 
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 
Η Διοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης του 
Ομίλου. Επί το πλείστο, τα βραχυπρόθεσμα δάνεια έχουν συναφθεί με σταθερά επιτόκια. αλλά καθώς 
υφίσταται  Τραπεζικός Δανεισμός υπάρχει και ο σχετικός κίνδυνος της αύξησης των επιτοκίων. 
 
- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς ο Όμιλος δραστηριοποιείται κυρίως στην 
Ελληνική αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. Επιπλέον όλες οι υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 
 
- Κίνδυνος τιμής 
 
Ο Όμιλος αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων. Ο Όμιλος 
διαμορφώνει την τιμολογιακή του πολιτική με βάση την τιμή προμήθειας. 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι 
 
Δεν υπάρχουν. 
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11. Εργασιακά ζητήματα:  

 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές του 
Ομίλου. Η Διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την 
ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 
που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα 
προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 
Ο Όμιλος παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους του να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε 
υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη του Ομίλου και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που 
ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
Η πολιτική του Ομίλου, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς 
Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
 

Στον Όμιλο απασχολήθηκαν στη χρήση 2020 κατά μέσο όρο 86 άτομα. Πρέπει να σημειωθεί ότι οι σχέσεις 
του Ομίλου με το προσωπικό του είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα, καθώς μία 
εκ των βασικών προτεραιοτήτων του Ομίλου είναι η διατήρηση και η ενίσχυση του κλίματος εργασιακής 
ειρήνης.  Ο Όμιλος καθημερινά φροντίζει για τη λήψη όλων των αναγκαίων μέτρων και την υιοθέτηση 
πρακτικών, προκειμένου να συμμορφώνεται πλήρως και απολύτως με τις ισχύουσες διατάξεις της 
εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας. Η διαμόρφωση ενός ασφαλούς εργασιακού περιβάλλοντος για την 
προστασία της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων αποτελεί βασική προτεραιότητα του Ομίλου.  

 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 

Ο Όμιλος σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 2020, 
κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας.  
Στον Όμιλο δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 

 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  
 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία του Ομίλου. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων 
βοηθειών ». 
Ο Όμιλος διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα καθήκοντα του οποίου 
είναι : 

 παροχή συμβουλών για τα μέτρα σχετικά με την Εργασιακή Υγεία και Ασφάλεια των εργαζομένων,  

 πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων στους χώρους εργασίας  

 ενημέρωση  του Ομίλου για τυχόν υφισταμένους  κινδύνους στους χώρους εργασίας.  
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία του Ομίλου. 

 
 
 
 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση 
προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
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Ο Όμιλος εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων του, είτε με 
εσωτερικά  είτε με εξωτερικά  σεμινάρια. 
 Έχουν εκπληρωθεί όλες οι υποχρεώσεις, τυπικές και ουσιαστικές, που υπαγορεύονται από την Ελληνική 
Νομοθεσία όσον αφορά θέματα Φορολογικά, Εργατικά και Περιβαλλοντικά.  
 
12.  Περιβαλλοντικά ζητήματα : 

 
Ο Όμιλος αναγνωρίζει την ανάγκη για συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής επίδοσης σε συμμόρφωση με 
τη νομοθεσία και τα διεθνή πρότυπα και στοχεύει σε μία ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία 
με το φυσικό περιβάλλον. Ακολουθώντας μία πορεία βιώσιμης ανάπτυξης, ασκεί τις δραστηριότητές του  
με τρόπο που εξασφαλίζει την προστασία του περιβάλλοντος και την υγιεινή και την ασφάλεια των 
εργαζομένων, της τοπικής κοινωνίας και του κοινού, γεγονός το οποίο αντικατοπτρίζεται στον τρόπο 
λειτουργίας του.  
Ο Όμιλος, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις του απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς βελτίωσης 
των περιβαλλοντικών επιδόσεών του, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε 
αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική του, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα στην 
χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών 
πόρων 

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Ο Όμιλος λόγω του αντικειμένου του δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να επιβαρύνουν το 
περιβάλλον. 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει ο Όμιλος για την πρόληψη και τον έλεγχο της 
ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες  

 Ενεργειακή χρήση : Ο Όμιλος καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος  και 
από κατανάλωση πετρελαίου. Συγκεκριμένα χρησιμοποιείται για τον κλιματισμό και 
ηλεκτροφωτισμό του Ομίλου. 

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων : Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση . 
 Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων και 

των υπηρεσιών : Ο Όμιλος, λόγω του αντικειμένου του δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον 
κατά την μεταφορά-χρήση και διάθεση των εμπορευμάτων  του . 

 Ο Όμιλος έχει συμβληθεί με την «Ελληνική Εταιρεία Αξιοποίησης- Ανακύκλωσης Α.Ε.» , η οποία 
αναφέρεται σε κάθε είδους συσκευασία, των προς πώληση εμπορευμάτων   και πληρώνει  σχετική 
εισφορά για την χρήση αδείας του σήματος σε όλη την επικράτεια. 

 Η εγκατάσταση στα καταστήματα του Ομίλου κάδων ανακύκλωσης φορητών ηλεκτρικών στηλών 
(μπαταριών) και ηλεκτρονικών συσκευών.  

  Η εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης του χαρτιού  
 
 

13. Προβλεπόμενη πορεία 
 

Η αγορά της αυτοκινητοβιομηχανίας έχει μειωθεί αισθητά τα τελευταία χρόνια , γεγονός οφειλόμενο στο 
διεθνές οικονομικό περιβάλλον. Υπό τις οικονομικές συγκυρίες αυτές η εμπορική επίδοση του Ομίλου 
βελτιώθηκε σημαντικά , με σταθεροποίηση του  αυξημένου μεριδίου αγοράς που ήδη κατείχε  από την 
προηγούμενη χρήση. Τέλος, λόγω του ότι η πανδημία του κορωνοϊού εξακολουθεί να βρίσκεται σε εξέλιξη, 
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δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση των επιπτώσεων ,καθώς και πρόβλεψη του οικονομικού κλίματος κατά 
τους προσεχείς μήνες.   

14. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών. 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2020. 
 

15. Άλλα σημαντικά γεγονότα και πληροφορίες από την λήξη της χρήσης μέχρι σήμερα. 
 

Το σημαντικότερο γεγονός από την λήξη της χρήσης είναι η  ύφεση στην οικονομία, λόγω της εξάπλωσης 
της πανδημίας του κορωνοϊού, ύφεση που επιβάλλει διαρκή επαγρύπνηση, επικαιροποίηση και 
προσαρμογή  των επιχειρηματικών σχεδίων δράσης του Ομίλου. 

 
 

Για τα κονδύλια των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων παρέχονται πληροφορίες και 
επεξηγήσεις στο προσάρτημα. 
 
Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της έκθεσης αυτής και πέρα όσων αναφέρθηκαν δεν έχει συμβεί κανένα 
άλλο γεγονός, που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση του Ομίλου. 
 
Κύριοι Μέτοχοι ,  
Το Διοικητικό Συμβούλιο θέτοντας υπόψη σας τις Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις του 2020 
παρακαλεί να εγκριθούν ως έχουν, ζητά δε την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και του Ελεγκτή από 
κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την υπόλογο χρήση. 
 
                                                           Μεταμόρφωση,  14 Οκτωβρίου  2021 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 
 
 
 
 

Βασίλειος N. Θεοχαράκης 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΤΗΣ «ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ  

ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ» 
« ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε. » 
Αρ. ΓΕΜΗ: 008087901000 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ 
ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 ΓΙA ΤΑ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ – 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020 
 
Κύριοι Μέτοχοι , 
 
Σας υποβάλλουμε για έγκριση τις Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις του Ομίλου που 
αφορούν την  χρήση  από την 1 Ιανουαρίου 2020 έως και την 31 Δεκεμβρίου 2020, καθώς επίσης και 
την ενοποιημένη έκθεση σχετικά με τη δραστηριότητα του Ομίλου κατά τη διάρκεια της χρήσεως, την 
οικονομική θέση και την προβλεπόμενη πορεία του στις αμέσως επόμενες χρήσεις. 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου  συντάχθηκε σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις των άρθρων 150 και 153 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων του Ομίλου 

  
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 
 

 Στον Όμιλο περιλαμβάνονται και ενοποιούνται η μητρική εταιρεία με τον διακριτικό τίτλο    «ΤΕΟΡΕΝ 
ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε.» και η θυγατρική εταιρεία «NEW MOTORS Α.Ε.» , στην οποία η μητρική συμμετέχει με 
ποσοστό 100%. Εφεξής όταν αναφερόμαστε στη Διοίκηση και τη δομή του Ομίλου, εννοούμε τη 
Διοίκηση και τη δομή της μητρικής εταιρείας.  
Ο κύριος σκοπός του Ομίλου είναι η εισαγωγή, διανομή, διάθεση ,και πώληση καινούργιων και 
μεταχειρισμένων  οχημάτων και σχετικών  αξεσουάρ, ανταλλακτικών και εξαρτημάτων καθώς και η 
παροχή πάσης συναφούς με τα οχήματα εργασίας , όπως η παροχή  υπηρεσιών επισκευής και 
συντήρησης. 
Ο Όμιλος διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο απαρτίζεται από τρία έως εννέα μέλη και 
εκλέγεται κάθε έξι χρόνια, από Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Το τελευταίο εκλεγμένο Διοικητικό 
Συμβούλιο απαρτίζεται από έξι μέλη. 
Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο του Ομίλου και συνέρχεται τουλάχιστον 
μία φορά το χρόνο. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει όποτε ο νόμος ή οι ανάγκες του Ομίλου το 
απαιτούν, και τηρούνται πρακτικά όπως και στη Γενική Συνέλευση.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο, δηλαδή ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος η Αντιπρόεδρος και τα μέλη, 
εκπροσωπούν νόμιμα και δεσμεύουν τον Όμιλο, του οποίου διαχειρίζονται τα θέματα σε καθημερινή 
βάση.  
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Οι βασικοί στόχοι του Ομίλου είναι η συνεχής παροχή της αγοράς με τα προϊόντα που εμπορεύεται, 
στον ταχύτερο δυνατό χρόνο και με ακρίβεια, διατηρώντας το υψηλό προφίλ και το εξαιρετικό όνομα 
στην αγορά, σε όλα τα χρόνια λειτουργίας του. Επίσης, η αύξηση του τζίρου, αλλά και του μεριδίου 
αγοράς, αποτελούν πρωταρχικούς στόχους, όπως και η βελτίωση του περιθωρίου μεικτού και καθαρού 
κέρδους. 
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Οι βασικές αξίες του Ομίλου στηρίζονται στη γενικότερη φιλοσοφία του Ομίλου και διέποντας από τη 
βαθιά γνώση της εγχώριας αγοράς, λόγω της πολυετούς εμπειρίας των στελεχών του στην ελληνική 
επικράτεια. 
Πρωταρχική αξία ο σεβασμός στον πελάτη, με παροχή εξαιρετικής ποιότητας εμπορευμάτων, υψηλών 
προδιαγραφών. 
Επίσης , ο Όμιλος  προσφέρει κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον στους εργαζομένους του , συνεχή 
εκπαίδευση στην Ελλάδα , καθώς και ευκαιρίες εξέλιξης.  
 
Ο Όμιλος  της «ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ Α.Ε.» επιδιώκει την κατάκτηση και διατήρηση μεγαλύτερου μεριδίου 
αγοράς  με κύριες στρατηγικές του την  επέκταση του δικτύου των επισήμων αντιπροσώπων στην 
επόμενη  τριετία και την αύξηση των πωλήσεων   σε  εταιρείες  Leasing. 
 
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση του Ομίλου παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 
λειτουργία του ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι του, δραστηριοποιούνται πλήρως 
για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών του. H πολιτική του Ομίλου δίνει έμφαση: 
α) Στην παροχή  ποιότητας εμπορευμάτων. 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών 
αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 
Στην μητρική  Εταιρεία  υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» . 
Ο Όμιλος δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  
 
2. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 

περιουσιακών στοιχείων  
 

Tα κυριότερα σημεία της χρήσης είναι τα εξής: 
 
O κύκλος εργασιών μας διαμορφώθηκε σε € 77.337.602,50 , ενώ τα Mικτά Κέρδη διαμορφώθηκαν σε € 
8.484.344,20 και μετά την αφαίρεση των εξόδων διάθεσης, διοίκησης και τόκων και λοιπών 
αποτελεσμάτων, δημιουργήθηκαν τελικά κέρδη προ φόρων ύψους € 1.324.215,70. 

Η ανάλυση των αποτελεσμάτων της χρήσεως που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2020  είναι η ακόλουθη: 
 
1.Το σύνολο των εξόδων  ανήλθε στη χρήση 2020 στο ποσό των Ευρώ 12.825.261,95 και αναλύονται ως 

εξής:  

Λογαριασμός 2020 

Αμοιβές & έξοδα 
προσωπικού 

3.286.393,36 

Αμοιβές & έξοδα τρίτων 798.176,75 

Παροχές τρίτων 1.035.363,00 

Φόροι – Τέλη 256.567,17 

Διάφορα έξοδα 6.147.613,16 

Τόκοι & συναφή έξοδα 190.662,62 

Αποσβέσεις 723.185,94 

Προβλέψεις 376.756,93 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 10.543,02 

Σύνολο 12.825.261,95 

 



3 

 

2.Το σύνολο των εσόδων ανήλθε στη χρήση 2020 στο ποσό των Ευρώ 82.397.019,46 και αναλύονται ως 
εξής:  
 

Λογαριασμός 2020 

Πωλήσεις εμπορευμάτων 
& παροχή υπηρεσιών 

77.337.602,50 

Λοιπά συνήθη έσοδα 4.824.378,88 

Έσοδα κεφαλαίων 469,07 

Κέρδη από διάθεση μη 
κυκλοφορούντων 
στοιχείων 

233.666,88 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 902,13 

Σύνολο 82.397.019,46 

 
Το κόστος αποθεμάτων που καταχωρήθηκε ως έξοδο στο κόστος πωληθέντων ανέρχεται την 
31.12.2020 σε 68.247.541,81  ευρώ . 

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 15.866.320,00 ευρώ.  
Οι επενδύσεις της χρήσης σε ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία ανήλθαν σε 1.064.954,34  Ευρώ, 
εκ των οποίων ποσό  € 88.849,80 αφορά επενδύσεις σε κτίρια, € 5.354,22 αφορά αξία μηχανολογικού 
εξοπλισμού,  ποσό € 837.540,37 επενδύθηκε σε μεταφορικά μέσα και ποσό  € 133.209,95 σε εξοπλισμό 
γραφείων και Η/Υ .Το σύνολο της αξίας των ενσώματων παγίων, μετά την αφαίρεση των αποσβέσεων 
έφθασε στο ποσό των 5.875.791,59 ευρώ. Τα λοιπά άυλα στοιχεία μετά την αφαίρεση των 
αποσβέσεων έφθασαν στο ποσό των 15.143,94 ευρώ. 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το έτος 2020 
φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών 
Καταστάσεων.  
Ο συνολικός Δανεισμός  ανήλθε  σε € 4.949.863,56 στις 31/12/2020 , ενώ τα Ταμειακά Διαθέσιμα και 
Ισοδύναμα της 31/12/2020 διαμορφώθηκαν σε € 8.312.539,48 . 
Το σύνολο του κυκλοφορούντος ενεργητικού έφθασε το ποσό των 31.048.937,17 ευρώ. 
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), του Ομίλου προσπαθούν να προσδώσουν 
«προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
 
3. Ακολουθούμενες βασικές λογιστικές αρχές 

 
1. Αποτίμηση αποθεμάτων - Κόστος παραγωγής προϊόντων. 
Η αξία κτήσης των αποθεμάτων προσδιορίστηκε με την μέθοδο του εξατομικευμένου κόστους για τα 
αυτοκίνητα, και της μέσης σταθμικής τιμής για τα ανταλλακτικά. 
2. Αποτίμηση απαιτήσεων και υποχρεώσεων σε ξένα νομίσματα. 
Δεν υπάρχουν απαιτήσεις και υποχρεώσεις σε ξένο νόμισμα, συνεπώς δεν έχουν καταχωρηθεί 
συναλλαγματικές διαφορές στα αποτελέσματα χρήσης. 
3. Κριτήρια χαρακτηρισμού απαιτήσεων και υποχρεώσεων ως μακροπρόθεσμες και βραχυπρόθεσμες. 
Οι υποχρεώσεις των οποίων η προθεσμία εξόφλησής, από την ημέρα κλεισίματος του Ισολογισμού, 
είναι μεγαλύτερη του έτους, έχουν καταχωρηθεί στην κατηγορία των μακροπρόθεσμων, όλες δε οι 
λοιπές έχουν συμπεριληφθεί στην κατηγορία των βραχυπρόθεσμων. Τα ίδια κριτήρια ισχύουν και για 
τις απαιτήσεις. 
4. Αποζημιώσεις αποχωρούντος και απολυόμενου προσωπικού. 
Στην κλειόμενη χρήση σχηματίσθηκε πρόβλεψη για αποζημίωση του προσωπικού λόγω εξόδου από την 
υπηρεσία , επιπλέον της ήδη σχηματισθείσας ,ποσού € 34.767,93. 
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4. Οικονομική θέση του Ομίλου 
Οι βασικοί αριθμοδείκτες που εκφράζουν την οικονομική θέση του  Ομίλου κατά το τέλος του 2020, 
είναι: 

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

  
 

31/12/2020 
 

     
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
31.048.937,17 

83,99% 
Σύνολο ενεργητικού 

  
36.966.602,90 

     
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
5.917.665,73 

16,01% 
Σύνολο ενεργητικού 

  
36.966.602,90 

 
    Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία Κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε Κυκλοφορούν και Μη 

Κυκλοφορούν ενεργητικό. 

   
  Καθαρή Θέση 

  
19.644.239,84 

116,20% 
Σύνολο υποχρεώσεων 

  
16.905.744,60 

 
    Ο ανωτέρω δείκτης δείχνει την οικονομική αυτάρκεια του Ομίλου. 

 
    Σύνολο υποχρεώσεων 
  

16.905.744,60 
45,73% 

Σύνολο παθητικού 
  

36.966.602,90 

     
Καθαρή Θέση 

  
19.644.239,84 

53,14% 
Σύνολο παθητικού 

  
36.966.602,90 

 
    Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την Δανειακή εξάρτηση του Ομίλου . 

 
    Καθαρή Θέση 
  

19.644.239,84 
334,32% 

Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
  

5.875.791,59 

 
    Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων του Ομίλου από τα Ίδια 

Κεφάλαια. 

 
    Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 
  

31.084.145,68 
187,54% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
  

16.555.744,60 

 
    Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα του Ομίλου να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

του με στοιχεία του Κυκλοφορούντος Ενεργητικού. 

   
  Κεφάλαιο κινήσεως 

  
14.493.192,57 

46,68% 
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
31.048.937,17 

 
    Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 
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χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 

   

31/12/2020 
 

   
  Μικτό αποτέλεσμα 

  
8.484.344,20 

10,97% 
Κύκλος εργασιών 

  
77.337.602,50 

 
    Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των 

πωλήσεων του Ομίλου. 

 
    Αποτέλεσμα προ φόρων 
  

1.324.215,70 
1,61% 

Σύνολο εσόδων 
  

82.397.019,46 

 
    Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση του Ομίλου σε σύγκριση με τα 

συνολικά του έσοδα. 

 
    Αποτέλεσμα προ φόρων 
  

1.324.215,70 
6,74% 

Καθαρή Θέση 
  

19.644.239,84 

 
    

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων του Ομίλου. 

     
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 

  
1.514.409,25 

1,96% 
Κύκλος εργασιών 

  
77.337.602,50 

     

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση του Ομίλου χωρίς το συνυπολογισμό των 
τόκων και φόρων. 

 

5. Προτεινόμενη Διάθεση Αποτελεσμάτων 2020 
 

Μετά από την ανάλυση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2020, το Διοικητικό Συμβούλιο ομόφωνα 
προτείνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων την διάθεση των κερδών μετά από φόρους της μητρικής 
εταιρείας , ως ακολούθως: 
 
 
 
 

 

 

 

 

 Ποσά κλειόμενης 

 Χρήσεως 2020 

Καθαρά Αποτελέσματα (Κέρδη) Χρήσεως μετά από φόρους 1.078.303,74 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 2.384.860,87 

Σχηματισθέν Τακτικό Αποθεματικό 121.068,73 

Κέρδη προς διάθεση 3.342.095,88 
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Η διάθεση των κερδών προτείνεται να γίνει ως εξής :  

 

 

Η ανωτέρω διανομή τελεί υπό την  έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της μητρικής 
εταιρείας. 
 
6. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά στοιχεία του Ομίλου. 
 
Οι συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες συνολικού ποσού Ευρώ 25.000,00 αφορούν: 
 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
ΕΔΡΑ TEMAXIA ΠΟΣΟΣΤΟ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ 
ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

2020 

SAPOLY HELLAS 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 
 
 
 
ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 

 
 
 
 

2.500 100% 25.000,00 23.784,25 

 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανωτέρω εταιρείας ελέγχονται από Ορκωτό Ελεγκτή 
Λογιστή.  

 
7. Ακίνητα εταιρείας 

 
Η μητρική εταιρεία κατέχει ένα ακίνητο στην Λεωφόρο Τατοΐου 93, στο Δήμο Μεταμόρφωσης Αττικής 
συνολικού εμβαδού 4.446,49 τετραγωνικών μέτρων. Το ακίνητο βρίσκεται  σε οικόπεδο ιδιοκτησίας της 
εταιρείας συνολικού εμβαδού 2.509,92 τετραγωνικών μέτρων και αποτιμάται στο ιστορικό κόστος 
κτήσης, προσαυξημένο με τις προσθήκες και βελτιώσεις και  μειωμένο με τις νόμιμες αποσβέσεις. 
 
Δυνάμει της υπ΄ αριθμ. 69/2020 απόφασης του Ειρηνοδικείου Πειραιώς ενεγράφη, επί του ακινήτου 
επί της Λεωφόρου Τατοΐου  93 στον Δήμο Μεταμόρφωσης Αττικής, προσημείωση υποθήκης συνολικού 
ποσού € 4.200.000,00 πλέον τόκων και εξόδων προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της ανώνυμης 
τραπεζικής εταιρείας «AEGEAN BALTIC BANK ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για την χορήγηση στην 
μητρική εταιρεία έντοκη πίστωση κυμαινόμενου επιτοκίου με ανοικτό λογαριασμό μέχρι το ποσό € 
3.500.000,00. 
 
8. Δραστηριότητες στον τομέα έρευνας & ανάπτυξης 

 
Δεν υπάρχουν. 
 
9. Υποκαταστήματα 

 

Τακτικό Αποθεματικό  53.915,19 

Μέρισμα 350.000,00 

Υπόλοιπο εις νέον 2.938.180,69 

 3.342.095,88 
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Ο Όμιλος διαθέτει υποκατάστημα στην Μάνδρα Αττικής (Θέση Γιακουμί) 
 
 
10. Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

 
Το σημαντικότερο γεγονός είναι η ύφεση στην οικονομία, λόγω της εξάπλωσης της πανδημίας του 
κορωνοϊού, ύφεση που επιβάλλει διαρκή επαγρύπνιση, επικαιροποίηση και προσαρμογή  των 
επιχειρηματικών σχεδίων δράσης του Ομίλου. 
 
Στις αρχές του 2020, σημειώθηκε σε παγκόσμιο επίπεδο η εξάπλωση του κορωνοϊού (Covid-19) η οποία 
επηρέασε τις επιχειρηματικές και οικονομικές δραστηριότητες σε όλο τον κόσμο, 
συμπεριλαμβανομένης της Ελλάδας. Ωστόσο, ο κλάδος των αυτοκινήτων όπου δραστηριοποιείται ο 
Όμιλος επηρεάστηκε σημαντικά από την πανδημία και τα μέτρα περιορισμού αυτής.  
 
Κατά τη χρήση 2020, η Διοίκηση προχώρησε στην υλοποίηση μιας σειράς ενεργειών για τη διασφάλιση 
της ομαλής επιχειρησιακής της λειτουργίας υλοποιώντας σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, όπου είναι 
απαραίτητα.  Με προτεραιότητα την προστασία των υπαλλήλων και συνεργατών της, ο Όμιλος, 
τηρώντας αυστηρά τις οδηγίες της Κυβέρνησης, υιοθέτησε την εξ αποστάσεως εργασία των 
υπαλλήλων, εντατικοποιήθηκε ο καθαρισμός και η απολύμανση των εγκαταστάσεων, καθώς και η 
καθοδήγηση του ανθρώπινου δυναμικού στον τομέα της προσωπικής υγιεινής. 
 
Επίσης, η Διοίκηση του Ομίλου εκμεταλλεύτηκε περιορισμένα πλεονεκτήματα από τα κυβερνητικά 
μέτρα στήριξης, όπως φορολογικές ελαφρύνσεις ή φορολογικούς συμψηφισμούς καθώς επίσης 
μειωμένες πληρωμές ενοικίων και δήλωση υπαλλήλων σε αναστολή. 
 
Δεδομένου ότι η μελλοντική πορεία της ελληνικής οικονομίας και του κλάδου που δραστηριοποιείται ο 
Όμιλος εξαρτάται από τον αστάθμητο παράγοντα της διασποράς του COVID-19, αλλά και των 
κυβερνητικών μέτρων που λαμβάνονται όλο αυτό το χρονικό διάστημα καθώς και τους μήνες που θα 
ακολουθήσουν, ο Όμιλος συνεχίζει και το 2021 να κινείται με σύνεση μειώνοντας στο ελάχιστο δυνατό 
τις λειτουργικές δαπάνες. 
Την παρούσα χρονική στιγμή και ενώ οι προβλέψεις για την πορεία της ελληνικής οικονομίας 
παραμένουν σε θετικό έδαφος για φέτος, εκτιμώντας ανάπτυξη της τάξεως του 4%,  οι οικονομολόγοι 
έχουν μετατοπίσει χρονικά την επιστροφή στην ανάπτυξη μερικά τρίμηνα, ενώ κάθε νέα εκτίμηση που 
έρχεται στο προσκήνιο μειώνει την προσδοκώμενη ανάπτυξη για το 2021 και μετατοπίζει την ελπίδα 
για το 2022. 
Η επίσημη πρόβλεψη αναφέρει +4,8% φέτος και 3,5% το 2022, ενώ η Τράπεζα της Ελλάδας αναφέρει 
ότι για το 2021 και το 2022 αναμένει ανάκαμψη της οικονομικής δραστηριότητας με ρυθμό 4,2% και 
4,8% αντιστοίχως, καθώς εκτιμάται ότι τόσο η εγχώρια όσο και η εξωτερική ζήτηση θα ενισχυθούν 
σημαντικά. 
Η εκκίνηση της διαδικασίας εμβολιασμού του πληθυσμού, φαίνεται πως διαμορφώνει σε νοικοκυριά 
και επιχειρήσεις προοπτική εξόδου από την υγειονομική κρίση μεσοπρόθεσμα. Από την άλλη πλευρά 
παραμένουν σημαντικές εστίες αβεβαιότητας σχετικά με την εξέλιξη της πανδημίας, από ζητήματα 
όπως η ροή των παραγωγής εμβολίων, η ταχύτητα του εμβολιασμού, οι μεταλλάξεις του COVID-19 και 
το βάθος των τελικών οικονομικών επιπτώσεων. Επιπλέον, η προσωρινή χαλάρωση των ανασταλτικών 
μέτρων σε ορισμένες δραστηριότητες δεν αίρει τη γενικότερη κόπωση και τις επιπτώσεις από την 
εφαρμογή τους, ιδίως σε τομείς στους οποίους αυτά συνεχίζονται, όπως ο Τουρισμός, αλλά και στα 
νοικοκυριά.  
Σε κάθε περίπτωση οι εξελίξεις στο αμέσως επόμενο χρονικό διάστημα αναμένεται να είναι 
καθοριστικές σε πολλά επίπεδα για την συνολική πορεία της οικονομίας το 2021. 
Είναι γεγονός ότι λόγω του σημαντικού ρόλου του τουρισμού, η ελληνική οικονομία εξαρτάται 
περισσότερο από άλλες οικονομίες από την επιστροφή στην κανονικότητα, την επιτυχία των 
εμβολιασμών και τη μη εξάπλωση των μεταλλάξεων του ιού. 
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Λόγω του ότι η πανδημία εξακολουθεί να βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση 
των επιπτώσεων καθώς και πρόβλεψη του οικονομικού κλίματος κατά τους προσεχείς μήνες.   
Η Διοίκηση του Ομίλου παρακολουθεί στενά όλες τις εξελίξεις και προβαίνει σε συνεχείς εκτιμήσεις και 
μέτρα, με πρώτη προτεραιότητα την διασφάλιση της υγείας των εργαζομένων της, αλλά και εκτιμώντας 
τον πιθανό αντίκτυπο τυχόν αλλαγών στο μακροοικονομικό και χρηματοπιστωτικό περιβάλλον τόσο 
στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό,  έτσι ώστε να εξασφαλίσει ότι θα ληφθούν όλες οι απαραίτητες 
ενέργειες και τα μέτρα προκειμένου να ελαχιστοποιηθούν οι τυχόν επιπτώσεις στις δραστηριότητες 
του Ομίλου στην Ελλάδα. Η Διοίκηση ως προαναφέρθηκε, δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια 
τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική οικονομία, ωστόσο με βάση το γεγονός ότι η δραστηριότητα του 
Ομίλου δεν επηρεάστηκε ιδιαίτερα αρνητικά  από την πανδημία και τα μέτρα περιορισμού της μέχρι 
σήμερα,  έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι ο Όμιλος δεν θα χρειαστεί επιπρόσθετη 
χρηματοοικονομική ενίσχυση στο προσεχές μέλλον και ότι θα είναι σε θέση να συνεχίσει απρόσκοπτα 
την δραστηριότητα του και δεν απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των 
χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων του Ομίλου κατά την 31 
Δεκεμβρίου 2020. 
 
Ο Όμιλος παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 
πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  
 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι, στους οποίους εκτίθεται ο Όμιλος , είναι : 
 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Ο  Βασικός  προμηθευτής του Ομίλου είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ 
του  είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στον 
Προμηθευτή . 
Επίσης, δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την 
λειτουργία του Ομίλου και ο Όμιλος διατηρεί ικανό απόθεμα εμπορευμάτων , σε περίπτωσης 
παροδικής αδυναμίας εφοδιασμού. 
Η Διοίκηση, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία των 
αποθεμάτων και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις να 
απεικονίζεται η πραγματική αξίας τους. 
 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
 
Ο Όμιλος λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης των 
αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή άλλης μεταβολής. 
 
- Ασφάλιση αποθεμάτων  
Ο Όμιλος λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες 
ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια συναφή αίτια και ο 
Όμιλος έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας των αποθεμάτων του. 
 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, 
συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Ο Όμιλος  παραμένει προς το 
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παρόν σταθερός σε μία  ανοδική πορεία παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα 
προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών του. 
 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 
Ο Όμιλος δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις 
Επιχειρήσεις.  
 
- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των προβλέψεων 
του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική 
κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα του Ομίλου. 
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που ο Όμιλος 
αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται ο Όμιλος. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της 
Αγοράς. 
 
α) Πιστωτικός κίνδυνος 
 
Ο Όμιλος δεν έχει σημαντικές συγκεντρώσεις πιστωτικού κινδύνου. Η έκθεση σε πιστωτικό κίνδυνο που 
έχει  ο Όμιλος, λαμβάνοντας υπόψη ότι διατηρεί την κυριότητα των αυτοκινήτων μέχρι την πώληση 
στον τελικό καταναλωτή, αφορά κυρίως τα ανταλλακτικά και τις μεταχρονολογημένες επιταγές. Η 
Διοίκηση εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. 
Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές 
απομειώσεις. Η πρόβλεψη έναντι επισφαλών απαιτήσεων, που έχει σχηματίσει ο Όμιλος την 
31.12.2020 στα βιβλία του, κρίνεται ικανοποιητική ,ώστε να αντιμετωπίσει ενδεχόμενο πιστωτικό 
ρίσκο. 
 
β) Κίνδυνος ρευστότητας 
 
Ο Όμιλος διατηρεί υψηλά ταμειακά διαθέσιμα, που υπερβαίνουν το σύνολο της έκθεσής του σε 
δανεισμό, ενώ παράλληλα διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να 
διασφαλίζεται έτσι  περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. Ο  Όμιλος χαίρει υψηλής αξιοπιστίας 
τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών του, λόγω της  δυναμικής  πορείας  του 
στην ελληνική αγορά. 
 
γ) Κίνδυνος τιμών χρεογράφων  
 
Ο Όμιλος δεν έχει στην κατοχή του  διαπραγματεύσιμα χρεόγραφα και συνεπώς δεν εκτίθεται σε 
κίνδυνο μεταβολής των χρηματιστηριακών τιμών χρεογράφων. 
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 
Η Διοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης 
του Ομίλου. Επί το πλείστο, τα βραχυπρόθεσμα δάνεια έχουν συναφθεί με σταθερά επιτόκια. αλλά 
καθώς υφίσταται  Τραπεζικός Δανεισμός υπάρχει και ο σχετικός κίνδυνος της αύξησης των επιτοκίων. 
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- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς ο Όμιλος δραστηριοποιείται κυρίως 
στην Ελληνική αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ. Επιπλέον όλες οι υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 
 
- Κίνδυνος τιμής 
 
Ο Όμιλος αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων. Ο Όμιλος 
διαμορφώνει την τιμολογιακή του πολιτική με βάση την τιμή προμήθειας. 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι 
 
Δεν υπάρχουν. 
 
11. Εργασιακά ζητήματα:  

 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές του 
Ομίλου. Η Διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, 
την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι 
παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική 
κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 
Ο Όμιλος παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους του να σέβονται τη διαφορετικότητα 
κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη του Ομίλου και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε 
συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
Η πολιτική του Ομίλου, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή του 
Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
 

Στον Όμιλο απασχολήθηκαν στη χρήση 2020 κατά μέσο όρο 86 άτομα. Πρέπει να σημειωθεί ότι οι 
σχέσεις του Ομίλου με το προσωπικό του είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 
προβλήματα, καθώς μία εκ των βασικών προτεραιοτήτων του Ομίλου είναι η διατήρηση και η ενίσχυση 
του κλίματος εργασιακής ειρήνης.  Ο Όμιλος καθημερινά φροντίζει για τη λήψη όλων των αναγκαίων 
μέτρων και την υιοθέτηση πρακτικών, προκειμένου να συμμορφώνεται πλήρως και απολύτως με τις 
ισχύουσες διατάξεις της εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας. Η διαμόρφωση ενός ασφαλούς 
εργασιακού περιβάλλοντος για την προστασία της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων 
αποτελεί βασική προτεραιότητα του Ομίλου.  

 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 

Ο Όμιλος σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 
2020, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας.  
Στον Όμιλο δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 

 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  
 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία του Ομίλου. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων 
βοηθειών ». 
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Ο Όμιλος διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα καθήκοντα του 
οποίου είναι : 

 παροχή συμβουλών για τα μέτρα σχετικά με την Εργασιακή Υγεία και Ασφάλεια των 
εργαζομένων,  

 πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων στους χώρους εργασίας  

 ενημέρωση  του Ομίλου για τυχόν υφισταμένους  κινδύνους στους χώρους εργασίας.  
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία του Ομίλου. 

 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση 
προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
Ο Όμιλος εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων του, είτε με 
εσωτερικά  είτε με εξωτερικά  σεμινάρια. 
 Έχουν εκπληρωθεί όλες οι υποχρεώσεις, τυπικές και ουσιαστικές, που υπαγορεύονται από την 
Ελληνική Νομοθεσία όσον αφορά θέματα Φορολογικά, Εργατικά και Περιβαλλοντικά.  
 
12.  Περιβαλλοντικά ζητήματα : 

 
Ο Όμιλος αναγνωρίζει την ανάγκη για συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής επίδοσης σε συμμόρφωση 
με τη νομοθεσία και τα διεθνή πρότυπα και στοχεύει σε μία ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε 
αρμονία με το φυσικό περιβάλλον. Ακολουθώντας μία πορεία βιώσιμης ανάπτυξης, ασκεί τις 
δραστηριότητές του  με τρόπο που εξασφαλίζει την προστασία του περιβάλλοντος και την υγιεινή και 
την ασφάλεια των εργαζομένων, της τοπικής κοινωνίας και του κοινού, γεγονός το οποίο 
αντικατοπτρίζεται στον τρόπο λειτουργίας του.  
Ο Όμιλος, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις του απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς 
βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών του, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη 
οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική 
του, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα στην 
χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της κατανάλωσης 
φυσικών πόρων 

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Ο Όμιλος λόγω του αντικειμένου του δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να επιβαρύνουν 
το περιβάλλον. 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει ο Όμιλος για την πρόληψη και τον 
έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες  

 Ενεργειακή χρήση : Ο Όμιλος καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος  
και από κατανάλωση πετρελαίου. Συγκεκριμένα χρησιμοποιείται για τον κλιματισμό και 
ηλεκτροφωτισμό του Ομίλου. 

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων : Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση . 
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 Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων 
και των υπηρεσιών : Ο Όμιλος, λόγω του αντικειμένου του δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το 
περιβάλλον κατά την μεταφορά-χρήση και διάθεση των εμπορευμάτων  του . 

 Ο Όμιλος έχει συμβληθεί με την «Ελληνική Εταιρεία Αξιοποίησης- Ανακύκλωσης Α.Ε.» , η οποία 
αναφέρεται σε κάθε είδους συσκευασία, των προς πώληση εμπορευμάτων   και πληρώνει  
σχετική εισφορά για την χρήση αδείας του σήματος σε όλη την επικράτεια. 

 Η εγκατάσταση στα καταστήματα του Ομίλου κάδων ανακύκλωσης φορητών ηλεκτρικών 
στηλών (μπαταριών) και ηλεκτρονικών συσκευών.  

  Η εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης του χαρτιού  
 

13. Προβλεπόμενη πορεία 
 

Η αγορά της αυτοκινητοβιομηχανίας έχει μειωθεί αισθητά τα τελευταία χρόνια , γεγονός οφειλόμενο 
στο διεθνές οικονομικό περιβάλλον. Υπό τις οικονομικές συγκυρίες αυτές η εμπορική επίδοση του 
Ομίλου βελτιώθηκε σημαντικά , με σταθεροποίηση του  αυξημένου μεριδίου αγοράς που ήδη κατείχε  
από την προηγούμενη χρήση. Τέλος, λόγω του ότι η πανδημία του κορωνοϊού εξακολουθεί να 
βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση των επιπτώσεων ,καθώς και πρόβλεψη του 
οικονομικού κλίματος κατά τους προσεχείς μήνες.   

14. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών. 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2020. 
 

15. Άλλα σημαντικά γεγονότα και πληροφορίες από την λήξη της χρήσης μέχρι σήμερα. 
 

Το σημαντικότερο γεγονός από την λήξη της χρήσης είναι η  ύφεση στην οικονομία, λόγω της 
εξάπλωσης της πανδημίας του κορωνοϊού, ύφεση που επιβάλλει διαρκή επαγρύπνηση, 
επικαιροποίηση και προσαρμογή  των επιχειρηματικών σχεδίων δράσης του Ομίλου. 

 
 

Για τα κονδύλια των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων παρέχονται πληροφορίες και 
επεξηγήσεις στο προσάρτημα. 
 
Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της έκθεσης αυτής και πέρα όσων αναφέρθηκαν δεν έχει συμβεί 
κανένα άλλο γεγονός, που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση του Ομίλου. 
 
Κύριοι Μέτοχοι ,  
Το Διοικητικό Συμβούλιο θέτοντας υπόψη σας τις Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις του 
2020 παρακαλεί να εγκριθούν ως έχουν, ζητά δε την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και του 
Ελεγκτή από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την υπόλογο χρήση. 
 
                                                           Μεταμόρφωση,  14 Οκτωβρίου  2021 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.& Δ/νων Σύμβουλος 
 
 
 
 

Βασίλειος N. Θεοχαράκης 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 
Γνώμη 
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ 
ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ  (η 
Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ενοποιημένο ισολογισμό  της 31ης Δεκεμβρίου 2020 ,τις 
ενοποιημένες καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της 
χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 
 
Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν 
εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ   και της θυγατρικής 
αυτής (ο Όμιλος) κατά την 31η Δεκεμβρίου 2020, τη χρηματοοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές 
τους ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 
όπως ισχύει . 
 
Βάση γνώμης 
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 
περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των 
ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία και την 
ενοποιούμενη θυγατρική της, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα 
Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, 
όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που 
σχετίζονται με τον έλεγχο των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και 
έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας 
νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια 
που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 
 
Άλλες πληροφορίες 
Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες περιλαμβάνονται στην 
Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, για την οποία γίνεται σχετική αναφορά στην “Έκθεση 
επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων”,  αλλά δεν περιλαμβάνουν τις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών. 
Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες και δεν 
εκφράζουμε με τη γνώμη αυτή οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί αυτών. 
Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε τις άλλες πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν οι άλλες πληροφορίες 
είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε κατά 
τον έλεγχο ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με βάση τις εργασίες που έχουμε 
εκτελέσει, καταλήξουμε στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες σφάλμα σε αυτές τις άλλες 
πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε το γεγονός αυτό. Δεν έχουμε τίποτα να 
αναφέρουμε σχετικά με το  θέμα αυτό. 
 
Ευθύνες της διοίκησης επί των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και  
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για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να 
καθίσταται δυνατή η κατάρτιση των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων 
από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 
Κατά την κατάρτιση των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη 
για την αξιολόγηση της ικανότητας του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους, γνωστοποιώντας 
όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και 
τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε 
προτίθεται να ρευστοποιήσει τον Όμιλο ή να διακόψει τη δραστηριότητά του ή δεν έχει άλλη 
ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 
 
Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που 
οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη 
γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο 
έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να 
προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα 
μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που 
λαμβάνονται με βάση αυτές τις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  
 
Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη 
διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 
 
 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και 
διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε 
ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο 
κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από 
αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, 
εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 
 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης 
επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Ομίλου. 
 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 
εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  
 

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 
συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 
υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 
ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά του. Εάν 
συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή 
να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη  
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μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την 
ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως 
αποτέλεσμα  ο Όμιλος να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 
 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το 
κατά πόσο οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες 
συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 
 

 Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 
πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την 
έκφραση γνώμης επί των ενοποιημένων  χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι 
για την καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε 
αποκλειστικά υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 
 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα 
του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 
ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 
 
Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 
 
Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) 
του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 
 
α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με 

τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 150 και 153 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο 
αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 
που έληξε την 31.12.2020. 

 
β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ  και το 
περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει  ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 
Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 
Αθήνα, 15  Οκτωβρίου 2021 

 
 
 
 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ Β. ΠΑΤΕΡΟΜΙΧΕΛΑΚΗ 

Ορκωτή Ελέγκτρια Λογίστρια 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 52321 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2020 

 

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2020 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

 

  

Ενσώματα πάγια 

 

  

Ακίνητα 6.1 3.673.009,21 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 6.1 34.225,72 

Λοιπός εξοπλισμός 6.1 2.168.556,66 

Σύνολο 

 

5.875.791,59 

Άυλα πάγια στοιχεία 

 

  

Λοιπά άυλα 6.2 15.143,94 

Σύνολο 

 

15.143,94 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και 
προκαταβολές 

    

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και 
κοινοπραξίες 

7.1.1 25.000,00 

Λοιπά 7.1.2 1.730,20 

Σύνολο 

 

26.730,20 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 

 

5.917.665,73 

  

 

  

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

 

  

Αποθέματα 

 

  

Εμπορεύματα 
 

8.572.664,79 

Προκαταβολές για αποθέματα 

 

9.578.365,20 

Σύνολο 

 

18.151.029,99 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και 
προκαταβολές 

 

  

Εμπορικές απαιτήσεις 7.1.3 3.945.221,84 

Λοιπές απαιτήσεις 7.1.4 424.137,59 

Προπληρωμένα έξοδα 

 

216.008,27 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 7.1.5 8.312.539,48 

Σύνολο 

 

12.897.907,18 

Σύνολο κυκλοφορούντων 

 

31.048.937,17 

Σύνολο Ενεργητικού   36.966.602,90 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



17 

 

 
 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2020 

Καθαρή θέση     

Καταβλημένα κεφάλαια     

Κεφάλαιο  8 9.130.320,00 

Υπέρ το άρτιο  8 6.736.000,00 

Σύνολο   15.866.320,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού  8 156.730,87 

Αποτελέσματα εις νέο  8 3.621.188,97 

Σύνολο   3.777.919,84 

      

Σύνολο καθαρής θέσης   19.644.239,84 

      

Προβλέψεις     

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους  9.1 361.055,96 

Λοιπές προβλέψεις  9.2 55.562,50 

Σύνολο   416.618,46 

Υποχρεώσεις     

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις     

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 10.1.1 350.000,00 

Σύνολο   350.000,00  

      

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις     

Τραπεζικά Δάνεια  10.2.1 4.949.863,56 

Εμπορικές υποχρεώσεις  10.2.2 10.059.014,38 

Φόρος εισοδήματος   55.792,28 

Λοιποί φόροι και τέλη   210.770,05 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης   133.301,94 

Λοιπές υποχρεώσεις  10.2.3 1.056.979,54 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα   90.022,85 

Σύνολο   16.555.744,60 

Σύνολο Υποχρεώσεων   16.905.744,60 

Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και 
Υποχρεώσεων 

  36.966.602,90 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
 

  Σημ. 31/12/2020 

      

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 18 77.337.602,50 

Κόστος πωλήσεων 11 -68.853.258,30 

Μικτό Αποτέλεσμα   8.484.344,20 

      

Λοιπά συνήθη έσοδα 11 4.824.378,88 

      

Έξοδα διάθεσης 11 -3.126.589,41 

Έξοδα διοίκησης 11 -8.891.750,41 

Λοιπά έξοδα και ζημίες 11 -6.076,15 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη 
κυκλοφορούντων στοιχείων 

11 229.200,01 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 11 902,13 

Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων   1.514.409,25 

      

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 11 469,07 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 11 -190.662,62 

Αποτέλεσμα προ φόρων   1.324.215,70 

      

Φόροι εισοδήματος 16 -74.399,46 

      

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους   1.249.816,24 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΕΩΣ  
 

  Σημ. Κεφάλαιο 
Υπέρ το 
Άρτιο 

Αποθεματικά νόμων & 
κατ/κού 

Υπόλοιπο Αποτελεσμάτων 
Εις Νέο 

Συνολικά ίδια 
κεφάλαια 

Υπόλοιπα 1/1/2020  8 9.130.320,00 6.736.000,00 30.000,00 2.498.103,60 18.394.423,60 

Μεταβολές στοιχείων στην 
περίοδο 

      126.730,87 -126.730,87 0,00 

Αποτελέσματα περιόδου 8 0,00 0,00 0,00 1.249.816,24 1.249.816,24 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων 
της 31/12/2020 

8 9.130.320,00 6.736.000,00 156.730,87 3.621.188,97 19.644.239,84 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΡΟΩΝ (Έμμεση Μέθοδος) 
 

  Σημ. 31/12/2020 

Χρηματοροές από λειτουργικές δραστηριότητες 
 

  

Αποτέλεσμα προ φόρων   1.324.215,70 

Πλέον ή μείον προσαρμογές για:     

Αποσβέσεις και απομειώσεις ενσώματων και 
άυλων πάγιων 

11 723.185,94 

Προβλέψεις   370.917,20 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση στοιχείων   -229.200,01 

Χρεωστικοί και πιστωτικοί τόκοι (καθαρό ποσό) 11 190.193,55 

    2.379.312,38 

Πλέον ή μείον μεταβολές λογαριασμών κεφαλαίου 
κίνησης 

    

Μεταβολή αποθεμάτων   5.603.443,52 

Μεταβολή απαιτήσεων   2.285.173,17 

Μεταβολή υποχρεώσεων   -7.576.535,04 

Μείον:     

Πληρωμές για χρεωστικούς τόκους 11 -190.662,62 

Πληρωμές για φόρο εισοδήματος   -54.558,51 

Σύνολο   2.446.172,90 

      

Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες 
 

  

(Πληρωμές) εισπράξεις για (απόκτηση) πώληση 
παγίων στοιχείων 

6.1 404.363,77 

(Πληρωμές) / εισπράξεις για (απόκτηση) / πώληση 
επενδύσεων 

7.1.1 -25.000,00 

Τόκοι εισπραχθέντες 11 469,07 

Σύνολο   379.832,84 

      

Χρηματοροές από χρηματοδοτικές 
δραστηριότητες  

  

Εισπράξεις (πληρωμές) από δάνεια   1.782.044,83 

Εισπράξεις από επιχορηγήσεις 10.1.1 350.000,00 

Σύνολο   350.000,00 

      

Συμφωνία μεταβολής διαθεσίμων 
 

  

Καθαρή μεταβολή στα ταμειακά διαθέσιμα και 
ισοδύναμα της χρήσης 

  4.958.050,57 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στην αρχή της 
περιόδου 

  3.354.488,91 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στο τέλος της 
περιόδου 

  8.312.539,48 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31ης 
Δεκεμβρίου 2020 
 
1.  Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία1  και τον Όμιλο 
 
1.1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 
 

α) Επωνυμία: ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ  

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2020 - 31.12.2020 

δ) Διεύθυνση της έδρας: Λεωφ. Τατοΐου 93 , Μεταμόρφωση, Τ.Κ. 144 51 

ε) ΑΡ.Μ.Α.Ε.: 3944/1139-2008 

ΓΕ.ΜΗ.: 008087901000 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την 

κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ζ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε 

πλήρη συμφωνία με τον νόμο 4308/2014. 

1.2. Πληροφορίες σχετικές με τις ενοποιούμενες οντότητες 
 

Στην ενοποίηση περιλήφθηκε με την μέθοδο της ολικής ενοποιήσεως η κατωτέρω θυγατρική 

εταιρεία: 

 Επωνυμία: NEW MOTORS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ,ΕΜΠΟΡΙΚΗ,ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ,ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ 

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ  

Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

Διεύθυνση της έδρας: Λεωφ. Τατοΐου 93 , Μεταμόρφωση, Τ.Κ. 144 51 

Γ.Ε.ΜΗ.: 146912901000 

Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 100%. 

Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση. 

1.3. Πληροφορίες σχετικές με οντότητες που απαλλάσσονται από την ενοποίηση 
 

Στην ενοποίηση δεν περιλήφθηκε η κατωτέρω θυγατρική εταιρεία : 

Επωνυμία: SAPOLY HELLAS ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

                                                 
1
 Εφεξής, οποιαδήποτε αναφορά σε Εταιρεία υποδηλώνει την μητρική εταιρεία. 
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Διεύθυνση της έδρας: Λεωφ. Τατοΐου 93, Δήμος Μεταμορφώσεως 

ΓΕ.ΜΗ.: 156985601000 

Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 0%. 

Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 100%. 

Ποσοστό που κατέχεται από πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των 

εταιρειών του ομίλου: 0%. 

Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής  με την θυγατρική.  

Η απαλλαγή από την ενοποίηση βασίστηκε σε λόγους μη σημαντικότητας. Τα βασικά οικονομικά 

μεγέθη της εταιρείας είναι: 

Σύνολο ενεργητικού: 4.125.000,00. 

Σύνολο ιδίων κεφαλαίων: 23.784,25. 

Κύκλος εργασιών: 0,00. 

Καθαρά αποτελέσματα περιόδου: -1.215,75. 

1.4. Πληροφορίες σχετικές με συγγενείς οντότητες που περιελήφθησαν στην ενοποίηση με την μέθοδο 
της καθαρής θέσεως 
 

Στην ενοποίηση δεν ενσωματώθηκαν με την μέθοδο της καθαρής θέσως συγγενείς εταιρείες. 

1.5. Πληροφορίες σχετικές με κοινοπραξίες που περιελήφθησαν στην ενοποίηση με την μέθοδο της 
καθαρής θέσεως 
 

Στην ενοποίηση δεν ενσωματώθηκαν με την μέθοδο της καθαρής θέσως κοινοπραξίες. 

1.6. Πληροφορίες σχετικές με από κοινού ελεγχόμενες δραστηριότητες που ενοποιήθηκαν με την 
μέθοδο της αναλογικής ενοποιήσεως 
 

Στην ενοποίηση δεν ενσωματώθηκαν με την μέθοδο της αναλογικής ενοποιήσεως κοινές 

δραστηριότητες. 

1.7. Πληροφορίες σχετικές με οντότητες, στις οποίες οι ενοποιούμενες οντότητες έχουν συμμετοχικά 
δικαιώματα 
 

Οι ενοποιούμενες εταιρείες  δεν κατέχουν συμμετοχικά δικαιώματα σε εταιρείες. 

1.8. Λοιπές πληροφορίες σχετικές με την ενοποίηση 
 
1.8.1. Πληροφορίες σχετικές με την υπεραξία κατά την απόκτηση θυγατρικών επιχειρήσεων 

 

Ο υπολογισμός του ποσού της υπεραξίας γίνεται διακεκριμένα για κάθε θυγατρική εταιρεία. Η 

υπεραξία προκύπτει ως η διαφορά μεταξύ της αξίας κτήσεως της συμμετοχής σε συγκεκριμένη θυγατρική 
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εταιρεία και της αναλογίας του Ομίλου επί της εύλογης αξίας των ιδίων κεφαλαίων αυτής της θυγατρικής 

εταιρείας. 

Στην κλειόμενη χρήση ,που αφορά την 1η ενοποίηση δεν προέκυψε υπεραξία, κατά την εφαρμογή 

των προαναφερόμενων. 

1.8.2. Πληροφορίες σχετικές με την υπεραξία κατά την απόκτηση συγγενών επιχειρήσεων ή 
κοινοπραξιών 

 

Στην κλειόμενη χρήση δεν αποκτήθηκε συγγενής  εταιρεία ή κοινοπραξία. 

1.8.3. Πληροφορίες σχετικές με την αποτίμηση περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων συγγενών 
επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών 

 

Δεν υπάρχουν συγγενείς επιχειρήσεις ή κοινοπραξίες. 

1.8.4. Πληροφορίες σχετικές με την μεταβολή στην σύνθεση του Ομίλου 
 

Δεν μεταβλήθηκε η  σύνθεση του Ομίλου στην διάρκεια της χρήσης. 

1.8.5. Πληροφορίες σχετικές με εσωτερικές ανακατατάξεις στον Όμιλο 
 

Δεν υπάρχουν εσωτερικές ανακατατάξεις στον Όμιλο. 

2.  Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης δραστηριότητας 
 

Η διοίκηση διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την 

προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

3.  Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την 

διενέργεια εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών αρχών και 

μεθόδων, τα καταχωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και 

γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε 

λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα όμως, 

μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται 

σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις 

συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας εφόσον 

επιλέγεται η εφαρμογή της. 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η Εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 

ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου. 
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3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 

επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό 

του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη 

ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

 Κτίρια και τεχνικά έργα: 25 έτη. 

 Μηχανήματα - Τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 10 έτη. 

 Μεταφορικά μέσα επιβατικά 6,25 έτη. 

 Μεταφορικά μέσα φορτηγά κ.λπ. 8 έτη. 

 Έπιπλα , Η/Υ και και εξοπλισμός γραφείων 5-10 έτη. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει υπερβεί 

την ανακτήσιμη αξία του. 

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση 

όταν υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην 

περίπτωση αυτή υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές 

αξίες υπερβαίνουν την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία 

απομείωσης στην κατάσταση αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το 

μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης αξίας (μείον τα απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως 

αυτών.  

γ) Διαγραφή 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει 

μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν άδειες – παραχωρήσεις – δικαιώματα και  

λογισμικά προγράμματα.  

Η αξία των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω 

στοιχείων, καθώς και κάθε δαπάνη που έχει μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση της 
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διάρκειας της ισχύος τους, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και απομειώσεων της 

αξίας τους. 

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων 

καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, 

μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές 

μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την 

απόδοση τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών.  

Η απόσβεση των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου 

αποσβέσεως εντός της περιόδου ισχύος τους. Η απόσβεση των λογισμικών προγραμμάτων λογίζεται βάσει 

της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως σε 5 έτη.  

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. Συμμετοχές 

Οι συμμετοχές παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως της 

αξίας τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία τους ενδέχεται να 

μην είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται όταν η λογιστική αξία των συμμετοχών 

υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η αξία χρήσεως που είναι η παρούσα 

αξία των αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την συμμετοχή, στην επόμενη πενταετία και της 

υπολειμματικής της αξίας στο τέλος της πενταετίας. 

3.1.3.2. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, 

δηλαδή στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτηση τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο 

των ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που 

διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

αποτιμούνται στο κόστος κτήσεώς τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, εκτός από τα 

έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς τους ή το 

επιτόκιο είναι σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου 

(ή με τη σταθερή μέθοδο).   

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό 

που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο 

είναι το μεγαλύτερο από: 
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 Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 

υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

 Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως 

κέρδη σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της 

αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως.  

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του 

ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές 

καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.  

γ) Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 

συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι 

και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 

3.1.4. Φόροι εισοδήματος 

3.1.4.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

 Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας 

φορολογικής νομοθεσίας. 

 Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της 

χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από 

τον Όμιλο. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές μεταξύ 

λογιστικής αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού.  

Ο Όμιλος δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

3.1.5. Αποθέματα 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα αποθέματα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που 

απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη 

χρήση.  
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β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα ( Αυτοκίνητα ) αποτιμούνται στην κατ' 
είδος χαμηλότερη τιμή μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το 
κόστος κτήσεως προσδιορίζεται  με την μέθοδο του εξατομικευμένου κόστους, που είναι το πραγματικό 
κόστος κάθε συγκεκριμένου αυτοκινήτου,  όπως διαμορφώθηκε κατά την εισαγωγή ή αγορά. Τα λοιπά 
αποθέματα (ανταλλακτικά) αποτιμώνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή μεταξύ του κόστους κτήσεως και 
της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσεως προσδιορίζεται με τη μέθοδο του μέσου 
σταθμικού κόστους. Στην περίπτωση αποτιμήσεως στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία, η ζημία 
απομειώσεως καταχωρίζεται ως κόστος πωληθέντων, εκτός αν είναι σημαντική, οπότε ενσωματώνεται στο 
κονδύλι «απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων». Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε ζημία 
απομειώσεως.  

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) και  

αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της 

αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών 

αναφέρεται στην περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να 

εκπληρώσει την δέσμευση που ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως 

και αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και ανακτήσιμης αξίας, 

δηλαδή του ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

3.1.7. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, 

αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται 

στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο). Οι 

χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του 

ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές 

καταχωρίζονται στα αποτελέσματα. 

β) Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 

υφίσταται πλέον.  

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν είτε 

κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων 

καταχωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  
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β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 

υφίσταται πλέον.  

3.1.9. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 

αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού 

που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που 

προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα 

προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

3.1.10. Έσοδα και έξοδα 

Ο Όμιλος καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.  

Ειδικότερα: 

 Τα έσοδα από πώληση αγαθών καταχωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται 

δουλευμένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

 Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με 

την κυριότητά τους. 

 Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή. 

 Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και θεωρείται 

σφόδρα πιθανή η εισροή τους στον Όμιλο. 

 Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών συμβόλαια καταχωρίζονται με τη μέθοδο του ποσοστού 

ολοκληρώσεως. 

 Τα έσοδα που προέρχονται από τη χρήση περιουσιακών στοιχείων του Ομίλου από τρίτους 

καταχωρίζονται ως εξής: 

 Oι τόκοι βάσει χρονικής αναλογίας με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή τη σταθερή 

μέθοδο.  

  Τα δικαιώματα βάσει των σχετικών συμβατικών όρων. 

3.1.11. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα 

ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 
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3.1.12. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν 

από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν 

συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο του 

Ομίλου. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.13. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, 

προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αυτή 

επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την 

ημερομηνία εγκρίσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη 

διορθωτικά, μετά την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, 

στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

Όπως αναφέρουμε και στην παράγραφο 30 του προσαρτήματος, το σημαντικότερο γεγονός από την 
λήξη της χρήσης είναι η  ύφεση στην οικονομία, λόγω της εξάπλωσης της πανδημίας του κορωνοϊού, ύφεση 
η οποία πλήττει την αγορά των αυτοκινήτων στην οποία δραστηριοποιείται ο  Όμιλος κατά τρόπο 
εξαιρετικά έντονο γεγονός που επιβάλλει διαρκή επαγρύπνιση, επικαιροποίηση και αναπροσαρμογή  των 
επιχειρηματικών σχεδίων δράσης του Ομίλου. Λόγω του ότι η πανδημία του κορωνοϊού εξακολουθεί να 
βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση των επιπτώσεων καθώς και πρόβλεψη του 
οικονομικού κλίματος κατά τους προσεχείς μήνες.  

3.1.14. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε 

άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις παρούσες 

συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 
σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 

τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 

Στην παρούσα περίοδο , που αφορά την 1η ενοποίηση, δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται 

ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι 

μεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου.  



 

30 

 

Η παρούσα περίοδος 2020 αφορά την 1η ενοποίηση. 

 
4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, ο Όμιλος παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του 

νόμου για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή.  

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια του 
ισολογισμού 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα 

κονδύλια του ισολογισμού. 

 

6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

 

Πίνακας μεταβολών 
ενσώματων πάγιων 
στοιχείων 
ιδιοχρησιμοποιούμενων 

Γήπεδα Κτίρια 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Μεταφορικά 

μέσα 

Έπιπλα & 
λοιπός 

εξοπλισμός 

Αξία κτήσεως            

Υπόλοιπο 1.1.2020 1.720.000,00 4.954.143,61 358.184,82 3.270.784,99 1.410.708,78 

Προσθήκες περιόδου 0,00 88.849,80 5.354,22 837.540,37 133.209,95 

Μειώσεις περιόδου 0,00 0,00 -96.127,71 
-

1.719.909,12 
-10.470,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 1.720.000,00 5.042.993,41 267.411,33 2.388.416,24 1.533.448,73 

Σωρευμένες αποσβέσεις 
και απομειώσεις 

          

Υπόλοιπο 1.1.2020 0,00 2.892.125,37 320.719,04 571.221,58 1.158.853,86 

Αποσβέσεις περιόδου 0,00 197.858,83 8.593,88 437.671,42 75.822,87 

Μειώσεις αποσβέσεων 
περιόδου 

0,00 0,00 -96.127,31 -489.999,67 -261,75 

Υπόλοιπο 31.12.2020 0,00 3.089.984,20 233.185,61 518.893,33 1.234.414,98 

Καθαρή λογιστική αξία 
31.12.2020 

1.720.000,00 1.953.009,21 34.225,72 1.869.522,91 299.033,75 

 

Δυνάμει της υπ΄ αριθμ. 69/2020 απόφασης του Ειρηνοδικείου Πειραιώς ενεγράφη, επί του ακινήτου της 
Εταιρείας επί της Λεωφόρου Τατοΐου  93 στον Δήμο Μεταμόρφωσης Αττικής, προσημείωση υποθήκης 
συνολικού ποσού € 4.200.000,00 πλέον τόκων και εξόδων προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της ανώνυμης 
τραπεζικής εταιρείας «AEGEAN BALTIC BANK ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για την χορήγηση στην 
Εταιρεία έντοκης πίστωσης κυμαινόμενου επιτοκίου με ανοικτό λογαριασμό μέχρι το ποσό € 3.500.000,00. 
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6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

 

Πίνακας μεταβολών άυλων πάγιων 
στοιχείων 

Λοιπά άυλα στοιχεία 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 1.1.2020 192.262,49 

Προσθήκες περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 192.262,49 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις   

Υπόλοιπο 1.1.2020 173.879,61 

Αποσβέσεις περιόδου 3.238,94 

Υπόλοιπο 31.12.2020 177.118,55 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2020 15.143,94 

 

7.  Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

7.1 Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως 

7.1.1 Συμμετοχές σε θυγατρικές , συγγενείς και κοινοπραξίες 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΕΔΡΑ TEMAXIA 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 
ΑΞΙΑ 

ΚΤΗΣΗΣ 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 
2020 

SAPOLY HELLAS 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 
 
 
 
ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 

 
 
 
 

2.500 100% 25.000,00 23.784,25 

 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανωτέρω εταιρείας ελέγχονται από Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή.  

 

7.1.2. Λοιπά 

Στα λοιπά περιλαμβάνονται κυρίως δοσμένες εγγυήσεις σε παρόχους ηλεκτρικής ενέργειας . 
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7.1.3 Εμπορικές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις 31/12/2020 

Πελάτες – μη συνδεδεμένες οντότητες 3.085.504,33 

Πελάτες – συνδεδεμένες οντότητες 14.991,37 

Αξιόγραφα εμπορικών απαιτήσεων μη 
συνδεδεμένων οντοτήτων 

2.871.865,34 

μείον:  Απομείωση μη συνδεδεμένων 
οντοτήτων 

2.027.139,20 

Σύνολο 3.945.221,84 

 
7.1.4 Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές απαιτήσεις 31/12/2020 

Απαιτήσεις από Δημόσιο 318.320,68 

Λοιποί Χρεώστες διάφοροι 105.816,91 

Σύνολο 424.137,59 

 

7.1.5 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 31/12/2020 

Ταμείο 275.788,11 

Καταθέσεις όψεως 8.036.751,37 

Σύνολο 8.312.539,48 

 

 
8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως 

Το καταβλημένο  μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται  στο  ποσό  € 9.130.320,00 ,διηρημένο σε 152.172 
ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας € 60,00 η κάθε μία. 

Η υπέρ το άρτιο διαφορά ανέρχεται στο ποσό € 6.736.000,00 και προέρχεται από την έκδοση  12.500 
μετοχών ονομαστικής αξίας € 60,00 κα τιμής διάθεσης € 598,88. 

Στην χρήση 2020 σχηματίσθηκε τακτικό αποθεματικό ποσού € 126.730,87 σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 158 του  Ν.4548/2018.  
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Στην χρήση 2020 προέκυψαν κέρδη (μετά φόρων και τακτικού αποθεματικού) ποσού € 1.123.085,37 
τα οποία διαμόρφωσαν το υπόλοιπο αποτελεσμάτων εις νέο της 31ης Δεκεμβρίου 2020    σε συνολικό ποσό 
€ 3.621.188,97. 

 

9. Προβλέψεις 

9.1. Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λόγω αποχωρήσεως από την υπηρεσία 

Η πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού αναλύεται στον κατωτέρω πίνακα: 

 Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού 31/12/2020 

Υπόλοιπο έναρξης  326.288,03 

Έξοδα στην κατάσταση αποτελεσμάτων 34.767,93 

Καθαρή υποχρέωση στον ισολογισμό 361.055,96 

 

Το ποσό αυτό έχει υπολογιστεί βάσει του Ν. 2112/20, σύμφωνα με τις διατάξεις της εργατικής 
νομοθεσίας, σε ποσοστό 40% της δικαιούμενης κατά την ημερομηνία του ισολογισμού αποζημίωσης. 
Στο σημείο αυτό πρέπει να τονιστεί πως η πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού θα πρέπει να 
επιμετράται με βάση αποδεκτή αναλογιστική μέθοδο, όταν η αναλογιστική μέθοδος έχει σημαντική 
επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, όπως για παράδειγμα σε περιπτώσεις 
μεγάλων οντοτήτων με σημαντικό αριθμό υπαλληλικού προσωπικού, με μικρή κινητικότητα και υψηλές 
αποδοχές για τα εκάστοτε οικονομικά δεδομένα. Ως κοινώς αποδεκτή αναλογιστική μέθοδος 
προσδιορισμού της παρούσας αξίας των δεσμεύσεων καθορισμένων παροχών προτείνεται η μέθοδος 
της προβεβλημένης πιστωτικής μονάδας (projected unit credit method). 

Λόγω του ύψους της πρόβλεψης, κρίθηκε πως η ωφέλεια στην πληροφόρηση από τη χρήση 
αναλογιστικής μελέτης, θα ήταν μικρότερη από το κόστος της. 

9.2 Λοιπές προβλέψεις 

Οι λοιπές προβλέψεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

 Λοιπές προβλέψεις 31/12/2020 

Πρόβλεψη εγγυήσεων προγραμμάτων 
συντηρήσεων  & επέκτασης εγγυήσεων  

55.562,50 

Σύνολο 55.562,50 

 

10. Υποχρεώσεις 

10.1 Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

10.1.1. Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις  

Οι λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 
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Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 31/12/2020 

Επιστρεπτέα προκαταβολή 350.000,00 

Σύνολο 350.000,00 

 
Ο Όμιλος έλαβε επιστρεπτέα προκαταβολή συνολικού ποσού € 350.000,00 και θα προχωρήσει μετά την 
31.12.2021 στην εξόφληση αυτής, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία 

 
10.2.  Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

10.2.1 Τραπεζικά δάνεια 

  31/12/2020 

Τραπεζικά δάνεια 4.949.863,56 

Σύνολο 4.949.863,56 

 

Η αύξηση των τραπεζικών υποχρεώσεων το 2020 είναι ευκαιριακή και παρατηρείται τον τελευταίο 
μήνα της χρήσης λόγω αυξημένων ταμειακών αναγκών, καθώς ήδη στις αρχές της επόμενης χρήσης 
πραγματοποιείται αντίστοιχα σημαντική μείωσή τους.  

10.2.2. Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές υποχρεώσεις 31/12/2020 

Προμηθευτές εσωτερικού 2.148.062,22 

Προμηθευτές εξωτερικού 7.877.882,53 

Αγορές υπό τακτοποίηση 33.069,63 

Σύνολο 10.059.014,38 

 

10.2.3. Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές υποχρεώσεις 31/12/2020 

Ληφθείσες εγγυήσεις 167.185,73 

Πελάτες (πιστωτικά υπόλοιπα) 813.917,96 

Πιστωτές διάφοροι 75.875,85 

Σύνολο 1.056.979,54 
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11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας 

Ακολουθεί ανάλυση αυτών των εσόδων και εξόδων στους παρακάτω πίνακες: 

Έσοδα 31/12/2020 

Πωλήσεις εμπορευμάτων 82.039.373,10 

Παροχή υπηρεσιών 103.885,30 

Κύκλος εργασιών 82.143.258,40 

Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών 4.824.378,88 

Λοιπά έσοδα 4.824.378,88 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 469,07 

Έσοδα κεφαλαίων 469,07 

Κέρδη από διάθεση μη κυκλοφορούντων 
στοιχείων 

233.666,88 

Λοιπά έσοδα και  κέρδη 902,13 

Σύνολο 87.202.675,36 

 

 

Έξοδα 31/12/2020 

Αμοιβές & έξοδα προσωπικού 3.286.393,36 

Αμοιβές & έξοδα τρίτων 798.176,75 

Παροχές τρίτων 1.035.363,00 

Φόροι – Τέλη 256.567,17 

Διάφορα έξοδα 6.147.613,16 

Τόκοι & συναφή έξοδα 190.662,62 

Αποσβέσεις 723.185,94 

Προβλέψεις 376.756,93 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 10.543,02 

Σύνολο 12.825.261,95 

 

 
12. Τόκοι που ενσωματώθηκαν στην αξία περιουσιακών στοιχείων στην περίοδο 

Δεν υπάρχουν. 

13. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

Το διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των μετόχων τη διάθεση 

των καθαρών μετά από φόρους κερδών της μητρικής εταιρείας ως ακολούθως: 

 31/12/2020 

Τακτικό αποθεματικό  53.915,19 
Μέρισμα 350.000,00 
Υπόλοιπο κερδών εις νέο 2.938.180,69 

Σύνολο 3.342.095,88 
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14. Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο 
 

Στην κλειόμενη περίοδο δεν καταβλήθηκαν μερίσματα. 

15. Λογιστικός χειρισμός ζημιών περιόδου 

Η κλειόμενη χρήση παρουσίασε κερδοφόρο αποτέλεσμα. 

16. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Ο Όμιλος  δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. Ο φόρος εισοδήματος στην 
κατάσταση αποτελεσμάτων αφορά τον τρέχοντα φόρο εισοδήματος ο οποίος ανήλθε σε €  74.399,46. 
 

17. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

  31/12/2020 

Διοικητικό προσωπικό 78 

Εργατοτεχνικό προσωπικό 8 

Σύνολο 86 

 

Ο Όμιλος σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

  31/12/2020 

Αμοιβές έμμισθου προσωπικού 2.593.876,24 

Αμοιβές ημερομίσθιου προσωπικού 130.714,14 

Παρεπόμενες παροχές & έξοδα 
προσωπικού 

20.355,56 

Eργοδ/κές εισφορές & επιβαρ. έμμισθου 
προσωπικού 

499.304,18 

Eργοδ. εισφορές . & επιβαρ. ημερομίσθιου 
προσωπικού. 

33.706,08 

Αποζημιώσεις απόλυσης έμμισθου 
προσωπικού 

7.850,96 

Αποζημιώσεις απόλυσης ημερομίσθιου  
προσωπικού 

586,20 

Σύνολο 3.286.393,36 
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18. Ανάλυση του κύκλου εργασιών ανά κατηγορίες δραστηριότητας και γεωγραφικές περιοχές 

Ο κύκλος εργασιών αναλύεται ως εξής: 

  31/12/2020 

Κατηγορίες δραστηριότητας   

Εμπορική δραστηριότητα 77.233.717,20 

Παροχή υπηρεσιών 103.885,30 

Σύνολο 77.337.602,50 

 
Το σύνολο των ανωτέρω εσόδων στη χρήση  2020 προέρχονται από πωλήσεις στην Ελλάδα (εσωτερική 
αγορά). 
 
19. Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

20. Συμμετοχές σε μη ενοποιούμενες εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων 

Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές. 

 
21. Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του τελικού 

συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η Εταιρεία ως θυγατρική 

Η Εταιρεία ανήκει σε τελικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις. Υποχρέωση καταρτίσεως αυτών των ενοποιημένων καταστάσεων έχει η τελική 

μητρική εταιρεία ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΑΕ. με έδρα τα επί της Λεωφόρο Τατοΐου  του Δήμου Μεταμόρφωσης 

γραφεία της. 

22. Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις μερικού 
συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η Εταιρεία ως θυγατρική 

Η Εταιρεία δεν ανήκει σε μερικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις. 

23. Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να προμηθευτούν τις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

του τελικού (συνόλου επιχειρήσεων, στα επί της Λεωφόρο Τατοΐου  του Δήμου Μεταμόρφωσης γραφεία 

της μητρικής εταιρείας ΤΕΟΡΕΝ ΜΟΤΟΡΣ ΑΕ  . 
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24. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Ο Όμιλος επιβαρύνθηκε με τα κατωτέρω ποσά: 

 
Αμοιβές 

Κοινωνικές 
επιβαρύνσεις 

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
για τη συμμετοχή τους στις 
συνεδριάσεις διοικητικού συμβουλίου 

652.405,84 20.173,32 

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
που ασκούν διευθυντικά καθήκοντα 

217.103,35 60.716,02 

Σε διευθυντικά στελέχη 340.223,84 81.165,97 

Σύνολο 1.209.733,03 162.055,31 

 

25. Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη 

Ο Όμιλος έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με μη ενοποιούμενα συνδεμένα μέρη και 

στο τέλος της χρήσεως έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς μη 

ενοποιούμενα συνδεμένα μέρη: 

  31/12/2020 

Σωρευτικές πωλήσεις   

Πωλήσεις αγαθών 2.426.106,61 

Λοιπά έσοδα   80.488,68 

  2.506.595,29 

Σωρευτικές αγορές - δαπάνες   

Αγορές αγαθών 97.159,37 

Αγορές παγίων 1.310,00 

Δαπάνες χρήσης 1.363.182,02 

  1.461.651,39 

Παροχές προς τη Διοίκηση   

Μισθοί και άλλες βραχυπρόθεσμες 
εργασιακές  παροχές 

950.398,53 

  950.398,53 

Υπόλοιπα απαιτήσεων τέλους χρήσεως   

Απαιτήσεις από πωλήσεις αγαθών και 
υπηρεσιών   

14.991,37 

  14.991,37 

Υπόλοιπα υποχρεώσεων τέλους χρήσεως   

Υποχρεώσεις από αγορές αγαθών και 
υπηρεσιών   

522.839,91 

  522.839,91 
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Ο  Όμιλος  τη χρήση 2020 έχει πραγματοποιήσει συναλλαγές με τα κάτωθι συνδεμένα μέρη: ΛΑΪΟΝ 

ΕΛΛΑΣ  Α.Ε., ΙΔΡΥΜΑ Β&Μ ΘΕΟΧΑΡΑΚΗ, ΘΕΟΧΑΡΑΚΗΣ Α.Ε., ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩΣΙΣ ΑΕΕΓΑ, ΝΙΚ. Ι. ΘΕΟΧΑΡΑΚΗΣ 
Α.Ε., ΤΕΟΤΕΚ Α.Ε., CHEVELLAS A.E., ΤΕΟΡΟΣ ΑΒΕΕ, ΤΕΟΜΟΤΟ Α.Ε.  

 
26. Αμοιβές για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για άλλες  υπηρεσίες 

διασφαλίσεως 

Οι αμοιβές που χρεώθηκαν από τον νόμιμο ελεγκτή ανέρχονται: 

  31/12/2020 

Για τον έλεγχο των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

19.000,00 

Για τον έλεγχο των ετήσιων ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

3.000,00 

Για τον έλεγχο φορολογικής συμμορφώσεως 15.000,00 

  37.000,00 

 

27. Λογιστική αξία περιουσιακών στοιχείων και συνδεόμενων με αυτά υποχρεώσεων, τα οποία η 
διοίκηση του Ομίλου έχει αποφασίσει να διαθέσει εντός των επόμενων δώδεκα μηνών 

Η διοίκηση του Ομίλου δεν έχει λάβει απόφαση να διαθέσει στο προσεχές διάστημα, και 

οπωσδήποτε στους επόμενους 12 μήνες, περιουσιακά στοιχεία και συνδεόμενες με αυτά υποχρεώσεις. 

28. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές θετικές ή 
αρνητικές επιπτώσεις επί του Ομίλου 

Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί.  

29. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται 
στον ισολογισμό 

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

Ο Όμιλος δεν έχει συνάψει μη ακυρώσιμες συμβάσεις λειτουργικών μισθώσεων που αφορούν την 
ενοικίαση ακινήτων . 

 β) Εγγυήσεις  

Δεν συντρέχει περίπτωση. 

γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

 Για τις χρήσεις 2011 έως και 2019 η μητρική Εταιρεία έχει  υπαχθεί στο φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών 
Ελεγκτών Λογιστών και έχει λάβει Έκθεση  Φορολογικής Συμμόρφωσης με σύμφωνη γνώμη χωρίς 
επιφύλαξη, ενώ για τις χρήσεις 2018 και 2019 η ενοποιούμενη θυγατρική της δεν έχει ελεγχθεί από τις 
αρμόδιες φορολογικές αρχές  και δεν έχει αντίστοιχα  υπαχθεί σε φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών 
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Ελεγκτών Λογιστών. Για τη χρήση 2020  η μητρική εταιρεία, καθώς και η ενοποιούμενη θυγατρική της , 
έχουν υπαχθεί σε έλεγχο Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65Α 
του ν. 4174/2013 . Ο έλεγχος αυτός βρίσκεται σε εξέλιξη και η έκθεση φορολογικής συμμόρφωσης 
προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
χρήσεως 2020. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές 
υποχρεώσεις, εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις. 

 
 
Κατ’ εφαρμογή σχετικών φορολογικών διατάξεων: α) της παρ. 1 του άρθρου 84 του ν. 2238/1994 
(ανέλεγκτες υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), β) της παρ. 1 του άρθρου 57 του ν. 2859/2000 
(ανέλεγκτες υποθέσεις Φ.Π.Α. και γ) της παρ. 5 του άρθρου 9 του ν. 2523/1997 (επιβολή προστίμων για 
υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), το δικαίωμα του Δημοσίου για την επιβολή του φόρου για τις χρήσεις 
μέχρι και το 2014 έχει παραγραφεί μέχρι την 31/12/2020, με την επιφύλαξη ειδικών ή εξαιρετικών 
διατάξεων που τυχόν προβλέπουν μεγαλύτερη προθεσμία παραγραφής και υπό τις προϋποθέσεις που 
αυτές ορίζουν.  
 
Πέραν αυτών, κατά πάγια νομολογία του Συμβουλίου της Επικρατείας και των διοικητικών δικαστηρίων, 
ελλείψει υφισταμένης στον Κώδικα Νόμων περί Τελών Χαρτοσήμου διατάξεως περί παραγραφής, η σχετική 
αξίωση του Δημοσίου για την επιβολή τελών χαρτοσήμου υπόκειται στην κατά το άρθρο 249 του Αστικού 
Κώδικα εικοσαετή παραγραφή. 
 
Κατά την ημερομηνία σύνταξης των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσεως 2020 
βρισκόταν σε εξέλιξη ο φορολογικός έλεγχος στη μητρική εταιρεία των χρήσεων 2015 και 2016 από τις 
αρμόδιες φορολογικές αρχές .Τα οριστικά φύλλα ελέγχου αναμένεται να εκδοθούν μετά τη δημοσίευση 
των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2020. Η Διοίκηση εκτιμά ότι δεν θα 
προκύψουν σημαντικές πρόσθετες φορολογικές επιβαρύνσεις από την ολοκλήρωση του ανωτέρω 
φορολογικού ελέγχου των χρήσεων 2015 και 2016. 
 
 

 Κατά της μητρικής εταιρείας έχουν ασκηθεί  οι εξής αγωγές : 
 

1) Η εταιρία ΡΕΝΚΟ Α.Ε., από το 2009 έχει εγείρει αγωγή εναντίον της Εταιρίας, ποσού € 6.366.102,55 πλέον 
τόκων, από το οποίο ποσό των € 4.488.865,00 για διαφυγόντα κέρδη, το ποσό των € 877.237,55 για 
αποζημίωση πελατείας και το ποσό του € 1.000.000 για αποκατάσταση ηθικής βλάβης. Για την υπόθεση 
ορίστηκε μετά από αναβολή δικάσιμος στις  11 Οκτωβρίου 2017, οπότε συζητήθηκε και εκδόθηκε η υπ΄ 
αριθμ. απόφαση 4516/2018, με την οποία απορρίφθηκε καθ΄ ολοκληρίαν η ανωτέρω αγωγή και  εν 
συνεχεία η εταιρία ΡΕΝΚΟ Α.Ε άσκησε έφεση. Ο νομικός σύμβουλος της Εταιρίας αναφέρει ότι 
πιθανολογείται η απόρριψη της έφεσης.  

2) Η εταιρία ΡΕΜΕΣ Α.Ε., από το 2012 έχει εγείρει αγωγή εναντίον της Εταιρίας ποσού € 500.000,00 πλέον 
τόκων για αποκατάσταση ηθικής βλάβης. Η υπόθεση ορίστηκε μετά από αναβολές  δικάσιμος για τις 4 
Απριλίου 2019 οπότε και συζητήθηκε και εκδόθηκε η υπ΄αριθμ. απόφαση 2711/2020 υπέρ της εταιρείας 
μας. 

3) Η εταιρία ΝΙΒΑΛ Α.Ε., την 19.6.2020 κατέθεσε αγωγή εναντίον της Εταιρίας , ποσού € 341.989 πλέον τόκων 
για αποζημίωσης ή ποσού € 158.266,00 για αποκατάσταση ηθικής βλάβης.Η υπόθεση ορίστηκε μετά από 
αναβολές  δικάσιμος για τις 25.11.2020 οπότε και συζητήθηκε και εκδόθηκε η υπ΄αριθμ. απόφαση 
1678/2021 υπέρ της εταιρείας μας. Εν συνεχεία η εταιρία ΝΙΒΑΛ Α.Ε  άσκησε έφεση, για την οποία  
νομικός σύμβουλος της Εταιρίας αναφέρει ότι πιθανολογείται η απόρριψη της αγωγής.  
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Η διοίκηση δεδομένης και της εκτίμησης της Νομικής Υπηρεσίας εκτιμά ότι οι αγωγές  αυτές  δεν θα 
ευδοκιμήσουν υπέρ των αντιδίκων και για το λόγο αυτό δεν κρίθηκε αναγκαίος ο σχηματισμός 
οποιασδήποτε προβλέψεως στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις για το γεγονός αυτό. 

 Δυνάμει της υπ΄ αριθμ. 69/2020 απόφασης του Ειρηνοδικείου Πειραιώς ενεγράφη, επί του ακινήτου της 
μητρικής Εταιρείας  επί της Λεωφόρου Τατοΐου  93 στον Δήμο Μεταμόρφωσης Αττικής, προσημείωση 
υποθήκης συνολικού ποσού € 4.200.000,00 πλέον τόκων και εξόδων προς εξασφάλιση των απαιτήσεων 
της ανώνυμης τραπεζικής εταιρείας «AEGEAN BALTIC BANK ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για την 
χορήγηση στην Εταιρεία   έντοκης πίστωσης κυμαινόμενου επιτοκίου με ανοικτό λογαριασμό μέχρι το 
ποσό € 3.500.000,00 

 
 

30. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 

Στις αρχές του 2020, σημειώθηκε σε παγκόσμιο επίπεδο η εξάπλωση του κορωνοϊού (Covid-19) η οποία 
επηρέασε τις επιχειρηματικές και οικονομικές δραστηριότητες σε όλο τον κόσμο, συμπεριλαμβανομένης 
της Ελλάδας. Ωστόσο, ο κλάδος των αυτοκινήτων όπου δραστηριοποιείται ο Όμιλος επηρεάστηκε 
σημαντικά από την πανδημία και τα μέτρα περιορισμού αυτής.  

 
Κατά τη χρήση 2020, η Διοίκηση του Ομίλου προχώρησε στην υλοποίηση μιας σειράς ενεργειών για τη 
διασφάλιση της ομαλής επιχειρησιακής της λειτουργίας υλοποιώντας σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας, 
όπου είναι απαραίτητα.  Με προτεραιότητα την προστασία των υπαλλήλων και συνεργατών της, ο Όμιλος 
τηρώντας αυστηρά τις οδηγίες της Κυβέρνησης, υιοθέτησε την εξ αποστάσεως εργασία των υπαλλήλων, 
εντατικοποιήθηκε ο καθαρισμός και η απολύμανση των εγκαταστάσεων, καθώς και η καθοδήγηση του 
ανθρώπινου δυναμικού στον τομέα της προσωπικής υγιεινής. 
 
Επίσης, η Διοίκηση του Ομίλου εκμεταλλεύτηκε περιορισμένα πλεονεκτήματα από τα κυβερνητικά μέτρα 
στήριξης, όπως φορολογικές ελαφρύνσεις ή φορολογικούς συμψηφισμούς καθώς επίσης μειωμένες 
πληρωμές ενοικίων και δήλωση υπαλλήλων σε αναστολή. 
 
Δεδομένου ότι η μελλοντική πορεία της ελληνικής οικονομίας και του κλάδου που δραστηριοποιείται ο 
Όμιλος εξαρτάται από τον αστάθμητο παράγοντα της διασποράς του COVID-19, αλλά και των 
κυβερνητικών μέτρων που λαμβάνονται όλο αυτό το χρονικό διάστημα καθώς και τους μήνες που θα 
ακολουθήσουν, ο Όμιλος  συνεχίζει και το 2021 να κινείται με σύνεση μειώνοντας στο ελάχιστο δυνατό τις 
λειτουργικές δαπάνες. 
Την παρούσα χρονική στιγμή και ενώ οι προβλέψεις για την πορεία της ελληνικής οικονομίας παραμένουν 
σε θετικό έδαφος για φέτος, εκτιμώντας ανάπτυξη της τάξεως του 4%,  οι οικονομολόγοι 
έχουν μετατοπίσει χρονικά την επιστροφή στην ανάπτυξη μερικά τρίμηνα, ενώ κάθε νέα εκτίμηση που 
έρχεται στο προσκήνιο μειώνει την προσδοκώμενη ανάπτυξη για το 2021 και μετατοπίζει την ελπίδα για 
το 2022. 
Η επίσημη πρόβλεψη αναφέρει +4,8% φέτος και 3,5% το 2022, ενώ η Τράπεζα της Ελλάδας αναφέρει ότι 
για το 2021 και το 2022 αναμένει ανάκαμψη της οικονομικής δραστηριότητας με ρυθμό 4,2% και 4,8% 
αντιστοίχως, καθώς εκτιμάται ότι τόσο η εγχώρια όσο και η εξωτερική ζήτηση θα ενισχυθούν σημαντικά. 
Η εκκίνηση της διαδικασίας εμβολιασμού του πληθυσμού, φαίνεται πως διαμορφώνει σε νοικοκυριά και 
επιχειρήσεις προοπτική εξόδου από την υγειονομική κρίση μεσοπρόθεσμα. Από την άλλη πλευρά 
παραμένουν σημαντικές εστίες αβεβαιότητας σχετικά με την εξέλιξη της πανδημίας, από ζητήματα όπως 
η ροή των παραγωγής εμβολίων, η ταχύτητα του εμβολιασμού, οι μεταλλάξεις του COVID-19 και το βάθος 
των τελικών οικονομικών επιπτώσεων. Επιπλέον, η προσωρινή χαλάρωση των ανασταλτικών μέτρων σε 
ορισμένες δραστηριότητες δεν αίρει τη γενικότερη κόπωση και τις επιπτώσεις από την εφαρμογή τους, 
ιδίως σε τομείς στους οποίους αυτά συνεχίζονται, όπως ο Τουρισμός, αλλά και στα νοικοκυριά.  
Σε κάθε περίπτωση οι εξελίξεις στο αμέσως επόμενο χρονικό διάστημα αναμένεται να είναι καθοριστικές 
σε πολλά επίπεδα για την συνολική πορεία της οικονομίας το 2021. 
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Είναι γεγονός ότι λόγω του σημαντικού ρόλου του τουρισμού, η ελληνική οικονομία εξαρτάται 
περισσότερο από άλλες οικονομίες από την επιστροφή στην κανονικότητα, την επιτυχία των εμβολιασμών 
και τη μη εξάπλωση των μεταλλάξεων του ιού. 
Λόγω του ότι η πανδημία εξακολουθεί να βρίσκεται σε εξέλιξη, δεν μπορεί να γίνει σαφής εκτίμηση των 
επιπτώσεων καθώς και πρόβλεψη του οικονομικού κλίματος κατά τους προσεχείς μήνες.   
Η Διοίκηση του Ομίλου παρακολουθεί στενά όλες τις εξελίξεις και προβαίνει σε συνεχείς εκτιμήσεις και 
μέτρα, με πρώτη προτεραιότητα την διασφάλιση της υγείας των εργαζομένων της, αλλά και εκτιμώντας 
τον πιθανό αντίκτυπο τυχόν αλλαγών στο μακροοικονομικό και χρηματοπιστωτικό περιβάλλον τόσο στην 
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό,  έτσι ώστε να εξασφαλίσει ότι θα ληφθούν όλες οι απαραίτητες ενέργειες 
και τα μέτρα προκειμένου να ελαχιστοποιηθούν οι τυχόν επιπτώσεις στις δραστηριότητες του Ομίλου 
στην Ελλάδα. Η Διοίκηση ως προαναφέρθηκε, δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές 
εξελίξεις στην ελληνική οικονομία, ωστόσο με βάση το γεγονός ότι η δραστηριότητα του Ομίλου δεν 
επηρεάστηκε ιδιαίτερα αρνητικά από την πανδημία και τα μέτρα περιορισμού της μέχρι σήμερα,  έχει 
καταλήξει στο συμπέρασμα ότι ο Όμιλος  δεν θα χρειαστεί επιπρόσθετη χρηματοοικονομική ενίσχυση στο 
προσεχές μέλλον και ότι θα είναι σε θέση να συνεχίσει απρόσκοπτα την δραστηριότητα του και δεν 
απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών 
περιουσιακών στοιχείων του Ομίλου κατά την 31 Δεκεμβρίου 2020. 
 
Ο Όμιλος παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές 
αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  

 
 
 
Δεν υπάρχουν άλλα γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού που απαιτούν γνωστοποίηση ή 
ενδέχεται να επηρεάσουν τις οικονομικές κατατάσσεις ή τις λειτουργίες του Ομίλου. 
 

 

                                                    Μεταμόρφωση ,  14 Οκτωβρίου 2021 
               

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.    & 
Διευθύνων Σύμβουλος 

Η Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. & Αναπλ. 
Δ/σα Σύμβουλος 

Ο Οικονομικός Διευθυντής 
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