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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ 

Γ.Ε.ΜΗ., ζηοητείωλ ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «THALES ΔΛΛΑ΢ ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ 

ΑΝΩΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ΢, ΔΜΠΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ ΤΠΗΡΔ΢ΙΩΝ ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΟΤ ΔΞΟ-

ΠΛΙ΢ΜΟΤ» θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 4032601000. 

 

Τελ 11/11/2021 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), κε Κωδικό Αριθμό Καηατώρι-

ζης 2681609 ε κε αρηζκό 10853/21-11-2021 απόθαζε ηες Υπερεζίας ΓΕΜΗ ηοσ Επηκειεηερίοσ κας (ΑΓΑ: 

ΩΝΡ0469ΗΔΘ-ΟΚΒ), κε ηελ οποία εγκρίθηκε: η ηροποποίηζη ηων άρθρων 2, 3, 6, 7, 8, 9, 15, 19, 20, 21, 

22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47 και η διαγραθή ηοσ άρ-

θροσ 33 με ζκοπό ηην εναρμόνιζη με ηον Ν.4548/18 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ 

επωλσκία «THALES ΔΛΛΑ΢ ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ΢, ΔΜΠΟΡΙ-

Α΢ ΚΑΙ ΤΠΗΡΔ΢ΙΩΝ ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΟΤ ΔΞΟΠΛΙ΢ΜΟΤ» ηο δηαθρηηηθό ηίηιο «THALES HELLAS 

A.E.» και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ.: 4032601000, όπως ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 06/10/2021 απόθαζε ηες Γελη-

θής Σσλέιεσζες ηωλ κεηότωλ ηες εηαηρείας. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Εκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε 

ηης ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζες. 

 

H ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝH ΣΗ΢ Γ/Ν΢Η΢ 

 

 
              ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας με την επωνυμία 

THALES ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ, 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 

[Αρ. ΓΕΜΗ 4032601000] 

 

(όπως τροποποιήθηκε σύμφωνα με την από 06.10.2021 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1 

1. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «THALES 

ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ, ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ» και με το διακριτικό τίτλο 

«THALES HELLAS A.E.». 

2.  Για τις σχέσεις της εταιρείας με χώρες του εξωτερικού η επωνυμία αυτής 

θα είναι «THALES HELLAS SINGLE MEMBER SOCIETE ANONYME FOR 

THE MANUFACTURE, TRADE AND SERVICES OF ELECTRONIC 

EQUIPMENT» και ο διακριτικός της τίτλος «THALES HELLAS S.A.»  

3. Η Εταιρεία θα χρησιμοποιεί το όνομα "Thales"  στην επωνυμία και στο 

διακριτικό της τίτλο  για όσο διάστημα η γαλλική ανώνυμη εταιρεία THALES, 

με έδρα στη Γαλλία, Tour Carpe Diem – 31 Place des Corolles - Esplanade 

Nord 92400 COURBEVOIE , καταχωρημένη στο Μητρώο Εμπορίου και 

Εταιριών της Ναντερ με αριθμ. 552 059 024,  κατέχει, άμεσα ή έμμεσα, 

περισσότερο από το ήμισυ του μετοχικού  κεφαλαίου ή των δικαιωμάτων 

ψήφου της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 2 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κρωπίας, Νομού Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί να ιδρύει και 

να κλείνει γραφεία, υποκαταστήματα ή άλλες εγκαταστάσεις και σε άλλες 

πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού, με συνεργασία ή χωρίς τη 

συνεργασία αλλοδαπών η ημεδαπών επιχειρήσεων. Με την ίδια ή άλλη 
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απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι όροι, λειτουργίας, η φύση των εργασιών, η έκταση 

δικαιοδοσίας, η εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική ικανότητα και γενικά ο 

τρόπος λειτουργίας του καθενός από αυτά. 

 

Άρθρο 3 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη, και αρχίζει με 

την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της απόφασης της 

αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής για την παροχή αδείας σύστασής της και την 

έγκριση του Καταστατικού της, οπότε η εταιρεία αποκτά και τη νομική 

προσωπικότητα της, λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2099. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας των παραγράφων 3 και 4 

του άρθρου 34 και της παραγράφου 2 του άρθρου 35 αυτού του Καταστατικού 

είναι δυνατή η παράταση του χρόνου της διάρκειας της εταιρείας, με 

παράλληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας των παραγράφων 3 και 4 

του άρθρου 34 και της παραγράφου 2 του άρθρου 35 αυτού του 

Καταστατικού, η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου 

σε αορίστου χρόνου. 

 

Άρθρο 4  

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) Η παραγωγή, κατασκευή, συναρμολόγηση και προσαρμογή στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, καθώς και η προμήθεια, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, 

αγορά, πώληση και μεταπώληση λογισμικού και τροποποιήσεων λογισμικού 

και πάσης φύσεως αμυντικών, ηλεκτρονικών, και τηλεπικοινωνιακών 

προϊόντων, υλικών, συστημάτων, υποσυστημάτων και εξοπλισμών για 

αμυντική ή πολιτική χρήση. 

β) Η παροχή στην Ελλάδα και το εξωτερικό υπηρεσιών εγκατάστασης, 

ενεργοποίησης, θέσης σε λειτουργία και δοκιμής αμυντικών συστημάτων, 

συστημάτων επικοινωνίας και ηλεκτρονικών ή τηλεπικοινωνιακών 

συστημάτων, υποσυστημάτων, εξοπλισμών και προϊόντων για αμυντική και 
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πολιτική χρήση. 

γ) Η συντήρηση, επισκευή, γενικός έλεγχος και μετατροπή των παραπάνω 

συστημάτων, υποσυστημάτων, εξοπλισμών και προϊόντων για αμυντική και 

πολιτική χρήση, 

δ) Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών τεχνικής υποστήριξης, διαχείρισης 

τεχνικών προγραμμάτων και διοικητικής μέριμνας, 

ε) Η προμήθεια, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, αγορά, πώληση και 

μεταπώληση στην Ελλάδα και το εξωτερικό, ανταλλακτικών, εργαλείων και 

δοκιμαστικού εξοπλισμού, η παροχή τεχνικής τεκμηρίωσης και εκπαίδευσης 

για ηλεκτρονικά και εν γένει τεχνικά προϊόντα, συστήματα, υποσυστήματα και 

εξοπλισμού αμυντικής και πολιτικής χρήσης. 

στ) Η εμπορική αντιπροσώπευση και εκπροσώπηση οποιασδήποτε 

επιχείρησης ημεδαπής ή αλλοδαπής με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

ζ) Η επένδυση σε οποιαδήποτε ελληνική ή αλλοδαπή εταιρεία. 

η) Η παροχή σε δημόσια ή ιδιωτικά νομικά πρόσωπα πάσης φύσεως 

διοικητικής υποστήριξης και διοικητικών υπηρεσιών. 

θ) Η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών ιδίως έρευνας αγοράς, μάρκετινγκ, 

προώθησης, συντονισμού, διαφήμισης, συλλογής και διανομής πληροφοριών, 

εισαγωγής, εγκατάστασης, αντιπροσώπευσης, εξαγοράς και πώλησης 

ηλεκτρονικού εξοπλισμού και των εξαρτημάτων του για λογαριασμό της ίδιας, 

τρίτων ή συνδεόμενων με αυτήν φυσικών ή νομικών προσώπων. 

ι) Κάθε άλλη δραστηριότητα παρόμοια ή παρεμφερής προς τα παραπάνω, 

συμπεριλαμβανομένης της συμμετοχής σε διαγωνισμούς κάθε είδους. 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί να προβαίνει ιδίως στις 

εξής ενέργειες: 

α) Να αγοράζει, να έχει στην κυριότητα της, να κατέχει, να πωλεί, να 

ανταλλάσσει, να εκμισθώνει και μισθώνει ακίνητα, οικόπεδα, κτίρια κάθε 

είδους και κατηγορίας, να συστήνει υποθήκες και άλλα βάρη, καθώς και να 

ανεγείρει, συντηρεί, επεκτείνει και να μετασκευάζει κτίρια επί των παραπάνω 

ακινήτων. 

β) Να αγοράζει, να εκμισθώνει και μισθώνει αγαθά, υλικά, εμπορεύματα και 

προσωπικό, να αποκτά οποιουδήποτε είδους κυριότητα επί πάσης φύσεως 

πραγμάτων περιλαμβανομένων των αυτοκινήτων, καθώς και να συστήνει 
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υποχρεώσεις και ενέχυρα επ' αυτών ή κατ' άλλο νόμιμο τρόπο να διαθέτει και 

να ανταλλάσσει τα παραπάνω. 

γ) Να καταχωρεί, να αγοράζει, να αποκτά με τη λήψη αδείας ή με άλλο τρόπο 

και να κατέχει, να χρησιμοποιεί, να πωλεί, να εκχωρεί ή άλλως πως διαθέτει 

εμπορικά σήματα, διακριτικά γνωρίσματα, καταχωρημένα ή μη, ή άλλα σχέδια, 

πρότυπα, δικαιώματα πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας, ευρεσιτεχνίες 

και κάθε άλλο δικαίωμα, να προβαίνει στις απαραίτητες ενέργειες για την 

προστασία ευρεσιτεχνιών, εφευρέσεων, βελτιώσεων, μεθόδων ή 

τεχνογνωσίας, τοπογραφικών διαγραμμάτων και βάσεων δεδομένων, 

σύμφωνα με το ελληνικό και το κοινοτικό δίκαιο, ή σύμφωνα με το δίκαιο 

οποιουδήποτε άλλου κράτους, ή με διεθνείς συνθήκες. 

δ) Να αγοράζει, μισθώνει και καταρτίζει συμβάσεις χρηματοδοτικής μίσθωσης 

για αγαθά, υλικά, εμπορεύματα και προσωπική ιδιοκτησία οποιουδήποτε 

είδους και κατηγορίας, περιλαμβανομένων αυτοκινήτων και να κατέχει, είναι 

κυρία, ενεχυριάζει, υποθηκεύει, πωλεί ή άλλως πως διαθέτει και ανταλλάσσει 

αυτά. 

ε) Να αναπτύσσει κάθε δραστηριότητα σε σχέση με τους εταιρικούς σκοπούς 

της και να συμμετέχει σε κάθε επιχείρηση με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, 

άσχετα από την εταιρική μορφή της επιχείρησης. 

στ) Να συνεργάζεται, υπό οποιαδήποτε νομική μορφή με άλλα φυσικά 

πρόσωπα ή νομικά πρόσωπα, ή με άλλες Ελληνικές ή Αλλοδαπές εταιρείες, 

με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και γενικά να εμπορεύεται όλα τα παραπάνω 

προϊόντα και να παρέχει όλες τις παραπάνω υπηρεσίες στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, ανερχόταν σε 20.000.000 

δραχμές και διαιρείτο σε 20.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών 

εκάστη.  

Με την από 17 Δεκεμβρίου 2001 Καθολική Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε: (α) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της 



 

 5 

ονομαστικής αξίας των μετοχών της Εταιρείας από δραχμές σε Ευρώ, (β) η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά ποσό δρχ. 445.000, το 

οποίο αντιστοιχεί σε Ευρώ χίλια τριακόσια πέντε και 94 λεπτά (€1.305,94) με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών της Εταιρείας κατά δρχ. 22.25 

που αντιστοιχεί σε 7 λεπτά του Ευρώ (€0,07) σε τρία Ευρώ (€ 3) κάθε μετοχή 

και (γ) η περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 

ποσό Ευρώ δέκα εκατομμυρίων δύο χιλιάδων (€10.002.000), που αντιστοιχεί 

σε ποσό δρχ. 3.408.181.500, με την έκδοση 3.334.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας € 3 ή 1.022,25 δρχ. η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε τρία δισεκατομμύρια τετρακόσια είκοσι 

οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες πεντακόσιες δραχμές (. 

3.428.626.500 δρχ), το οποίο αντιστοιχεί σε δέκα εκατομμύρια εξήντα δύο 

χιλιάδες Ευρώ (€ 10.062.000) και διαιρείται σε τρία εκατομμύρια τριακόσιες 

πενήντα τέσσερις χιλιάδες (3.354.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 

χιλίων είκοσι δύο και 25 λεπτών (δρχ. 1022,25), που αντιστοιχεί σε Ευρώ 

τρία (€ 3) η κάθε μία.   

Με την από 15.3.2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά Έξη Εκατομμύρια Πεντακόσιες Χιλιάδες 

Δέκα (6.500.010) ΕΥΡΩ, δι’ ακύρωσης 2.166.670  μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 3 ΕΥΡΩ η κάθε μια, προς ισόποση λογιστική εξάλειψη (απόσβεση) 

ζημιών παρελθουσών χρήσεων. Ταυτόχρονα με την μείωση του κεφαλαίου 

και με την ίδια απόφαση, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Έξη 

Εκατομμύρια Πεντακόσιες Χιλιάδες Δέκα (6.500.010) ΕΥΡΩ με καταβολή 

μετρητών με έκδοση 2.166.670  νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 3 ΕΥΡΩ η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται  

σε ΕΥΡΩ Δέκα Εκατομμύρια Εξήντα Δύο Χιλιάδες (€ 10.062.000),  

διαιρούμενο σε τρία εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα τέσσερις χιλιάδες 

(3.354.000) μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ τρία (€ 3), η κάθε μία. 

Με την από 30.6.2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Τρία Εκατομμύρια Τετρακόσιες  Εβδομήντα 

Εννέα Χιλιάδες Διακόσια Τριάντα Πέντε  ΕΥΡΩ (€ 3.479.235) με καταβολή 

μετρητών και έκδοση 1.159.745  νέων ονομαστικών Μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 3 ΕΥΡΩ η κάθε μία, ενώ ταυτόχρονα μειώθηκε κατά Δώδεκα 

Εκατομμύρια Τετρακόσιες Ενενήντα Μία Χιλιάδες Διακόσια Τριάντα Πέντε 
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ΕΥΡΩ (€ 12.491.235) δι’ ακύρωσης 4.163.745  μετοχών, ονομαστικής αξίας 3 

ΕΥΡΩ η κάθε μία, προς κάλυψη και με συμψηφισμό συσσωρευμένων ζημιών 

παρελθουσών χρήσεων. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται  

στο ποσό του Ενός Εκατομμυρίου Πενήντα Χιλιάδων ΕΥΡΩ (€ 1.050.000),  

διαιρούμενο σε τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (350.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριών Ευρώ (€ 3), η κάθε μία. 

Με την από 31.7.2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των Τεσσάρων Εκατομμυρίων 

Εξακοσίων Τριάντα Τεσσάρων Χιλιάδων Εννιακοσίων Σαράντα Έξι ΕΥΡΩ (€ 

4.634.946) με καταβολή μετρητών και έκδοση 1.544.982 νέων ονομαστικών 

Μετοχών, ονομαστικής αξίας 3 ΕΥΡΩ η κάθε μία, ενώ ταυτόχρονα μειώθηκε 

κατά το ποσό των Τεσσάρων Εκατομμυρίων Εξακοσίων Τριάντα Τεσσάρων 

Χιλιάδων Εννιακοσίων Σαράντα Έξι ΕΥΡΩ (€ 4.634.946) δι’ ακύρωσης 

1.544.982 μετοχών, ονομαστικής αξίας 3 ΕΥΡΩ η κάθε μία, προς κάλυψη και 

με συμψηφισμό συσσωρευμένων ζημιών παρελθουσών χρήσεων. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται  στο ποσό του Ενός Εκατομμυρίου 

Πενήντα Χιλιάδων ΕΥΡΩ (€ 1.050.000),  διαιρούμενο σε τριακόσιες πενήντα 

χιλιάδες  (350.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών Ευρώ (€ 3), η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 

1. Η εταιρεία μπορεί να αυξήσει το κεφάλαιο της εφάπαξ ή τμηματικά με 

έκδοση νέων μετοχών. Εκτός της περιπτώσεως της παραγράφου 3 του 

παρόντος άρθρου του παρόντος, καμία αύξηση του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

πραγματοποιηθεί παρά μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας 

των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 34 και της παραγράφου 2 του άρθρου 

35 αυτού του Καταστατικού. Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. 

3. Κατ’ εξαίρεση αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με απόφαση του 
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Διοικητικού Συμβουλίου ή της απλής Γενικής Συνέλευσης: Κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των 2/3 τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 

πρώτης πενταετίας, το ως άνω δικαίωμα του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση με απόφαση της, λαμβανόμενη 

σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 34 και της παραγράφου 2 του άρθρου 35 

αυτού του Καταστατικού, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση η ισχύς του αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν υπερβαίνει το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση 

του κεφαλαίου. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να αποφασίζει με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 34 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 35 αυτού του Καταστατικού την έκδοση 

ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα 

μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της Εταιρείας. Με τους όρους του 

ομολογιακού δανείου μπορεί να ορίζεται ότι οι ομολογίες μετατρέπονται 

υποχρεωτικά σε μετοχές με τη συνδρομή των προϋποθέσεων που 

προβλέπονται στους όρους του ομολογιακού δανείου.  Η ανωτέρω εξουσία 

μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας 

και πλειοψηφίας των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 34 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 35 αυτού του Καταστατικού, για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία και για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία λήψης της 

σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, εφαρμοζόμενου κατά τα λοιπά 

του άρθρου 71 ν. 4548/2018. 
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5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

κεφαλαίου για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί 

σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη 

της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Οι μετοχές που 

απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίδονται κατά 

προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, 

καθώς και σε πρόσωπα που κατέχουν εν  γένει τίτλους μετατρέψιμους σε 

μετοχές. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 ν. 4548/2018 , όπως ισχύει, 

χρονικά όρια. H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο διαδικτυακό τόπο του Γενικού 

Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) σύμφωνα με το άρθρο 2 του Ν. 4250/2014. Η 

κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στην Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" 

επιστολή. 

6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την νόμιμη σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικού Συμβουλίου ήταν υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση 

και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με 
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τα όσα ορίζονται στο άρθρο 11 του Κ.Ν 2190/1920. Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός μηνός από την λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. 

7.  Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να οριστεί 

μικρότερη  των δεκατεσσάρων ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο 

της εταιρείας.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 

6 του παρόντος άρθρου, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 7 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 184 ν. 4548/2018.  

2.Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 

οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 

της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 

η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων είναι 

δυνατόν να τηρείται σε ηλεκτρονική μορφή. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3.  Η Εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν 

έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

 

Άρθρο 8 

1. Η Εταιρεία μπορεί να εκδίδει προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς 

δικαίωμα ψήφου σύμφωνα με τους όρους και περιορισμούς του άρθρου 38 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι τίτλοι των μετοχών αυτών έχουν στην 
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επικεφαλίδα την φράση «Προνομιούχος Μετοχή», καθώς και τα κύρια 

χαρακτηριστικά τους, όπως ιδίως «μετατρέψιμη» και «μετά» ή «άνευ ψήφου». 

Το προνόμιο που φέρουν οι προνομιούχες μετοχές συνίσταται στη μερική ή 

ολική απόληψη, πριν από τις κοινές μετοχές, του διανεμόμενου μερίσματος, 

και στην προνομιακή απόδοση του κεφαλαίου που καταβλήθηκε από τους 

κατόχους των προνομιούχων μετοχών από το προϊόν μείωσης του κεφαλαίου 

ή της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, συμπεριλαμβανομένης της 

συμμετοχής τούτων στα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί. Σε 

περίπτωση μη διανομής μερίσματος σε μια ή περισσότερες χρήσεις, το 

προνόμιο υπέρ των μετοχών αφορά την προνομιακή καταβολή μερισμάτων 

και για τις χρήσεις κατά τις οποίες δεν έγινε διανομή μερίσματος. 

 

Μέτοχοι κύριοι προνομιούχων μετοχών χωρίς ψήφο δικαιούνται, πέραν των 

προνομίων που αναφέρονται παραπάνω στο παρόν άρθρο, όταν δεν 

υπάρχουν κέρδη ή αν αυτά δεν επαρκούν, στην απόληψη τόκου σε ποσοστό 

που ορίζεται με την απόφαση του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου και που δεν μπορεί αν είναι μεγαλύτερο του νόμιμου 

τόκου που κάθε φορά ισχύει, έτσι ώστε να εξασφαλίζεται σε κάθε εταιρική 

χρήση εισόδημα που δεν είναι κατώτερο από τον παραπάνω καθοριζόμενο 

τόκο. Τα δικαιώματα που παρέχουν οι προνομιούχες μετοχές υπόκεινται 

στους περιορισμούς του άρθρου 159 ν. 4548/2018. Προνομιούχες μετοχές της 

ίδιας σειράς έκδοσης παρέχουν τα ίδια δικαιώματα. Έκδοση μετοχών με 

πολλαπλό δικαίωμα ψήφου δεν επιτρέπεται. 

2. Κατάργηση ή περιορισμός του προνομίου επιτρέπεται μόνο από 

απόφαση, η οποία λαμβάνεται σε ιδιαίτερη γενική συνέλευση εκείνων των 

προνομιούχων μετόχων στους οποίους αφορά το προνόμιο, με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του εκπροσωπούμενου προνομιούχου κεφαλαίου. 

Για την σύγκλιση της γενικής συνέλευσης αυτής, την συμμετοχή σε αυτήν, την 

παροχή πληροφοριών, την ψηφοφορία καθώς και την ακυρότητα ή την 

ακύρωση των αποφάσεών της , εφαρμόζονται ανάλογα οι περί της γενικής 

συνέλευσης των μετοχών σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018. 

3.     Για την μετατροπή των προνομιούχων χωρίς ψήφο μετοχών σε κοινές 

μετά ψήφου μετοχές απαιτείται, εκτός της κατά τα ανωτέρω αποφάσεως των 

προνομιούχων μετόχων και απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 
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κατόχων κοινών μετοχών, με την πλειοψηφία της παραγράφου 2 του άρθρου 

35 αυτού του Καταστατικού .  

Οι κατά τα ανωτέρω γενικές συνελεύσεις των μετόχων, κατόχων 

προνομιούχων και κοινών μετοχών, ευρίσκονται σε απαρτία και συνεδριάζουν 

εγκύρως επί των θεμάτων τις ημερήσιας διάταξης, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 34 αυτού του Καταστατικού.  

4. Η γενική συνέλευση μπορεί σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής 

απαρτίας και πλειοψηφίας των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 34 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 35 αυτού του Καταστατικού και με τους όρους του 

άρθρου 25 ν. 4548/2018 να αποφασίζει την τροπή μέρους των κοινών 

μετοχών σε προνομιούχες, τηρουμένης σε κάθε περίπτωση της αρχής της 

ίσης μεταχείρισης των μετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται 

αναλόγως στην περίπτωση μετατροπής προνομιούχων μετοχών σε 

προνομιούχες μετοχές άλλης κατηγορίας. 

 

 

Άρθρο 9 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μιας 

μετοχής τα δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να ενασκούνται από ένα κοινό 

αντιπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος αναστέλλεται η 

ενάσκηση αυτών, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των 

κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως σε οποιονδήποτε από αυτούς. Οι 

συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εξ αδιαιρέτου και εις ολόκληρον για την 

εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από αυτήν έναντι της 

εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας μετοχών από την ψιλή 

κυριότητα, εφαρμόζονται όσα ορίζονται στο άρθρο 1177 του Αστικού Κώδικα. 

Σε περίπτωση κτήσης επικαρπίας από περισσότερους εφαρμόζεται η 

προηγούμενη παράγραφος 2 για διορισμό κοινού αντιπροσώπου. 

4. Η εταιρεία δεν δύναται να αποκτήσει δικές της μετοχές, είτε από αυτή 

την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό 

της με εξαίρεση τις περιπτώσεις που αναφέρονται  στο άρθρο49 ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Τέλος, η εταιρεία δεν δύναται να λαμβάνει δικές της 
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μετοχές καθώς και μετοχές  μητρικής της εταιρείας ως ενέχυρο για την 

εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτή ή άλλων απαιτήσεων της, με 

την επιφύλαξη του άρθρου 52 ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 10 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του μερίσματος που τυχόν θα διανεμηθεί 

κατά το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας, επί της 

αξίας του αναλογούντος σ’ αυτήν μέρους της περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 

 

Άρθρο 11 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε ονομαστικής μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. Η κυριότητά του τίτλου αυτής 

υπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού της, των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

λαμβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας τους και του Νόμου. 

 

Άρθρο 12 

Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προς την διοίκηση της 

εταιρείας μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 13 

Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού και δανειστές μετόχων δεν 

μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που της έχουν εμπιστευθεί 

ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή οπωσδήποτε να 

αναμειχθούν στην Διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

Άρθρο 14 

Κάθε δημοσίευση της εταιρείας που αφορά την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετοχών, τακτικής ή εκτάκτου, γίνεται σύμφωνα με αυτά που 

ορίζονται στο άρθρο 30 του παρόντος. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 15 

1.  Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 

τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι 

και νομικό πρόσωπο, στην περίπτωση αυτή όμως, θα πρέπει να ορισθεί 

ταυτόχρονα και το φυσικό πρόσωπο που θα ασκεί τις εξουσίες του νομικού 

προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. Τυχόν παράλειψη του 

νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την 

άσκηση των αντίστοιχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το 

διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Το φυσικό πρόσωπο θα είναι εις ολόκληρο 

συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 16 

 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα μέλη 

αυτά αντικαθίστανται προσωρινά από τα αναπληρωματικά μέλη που έχει 

εκλέξει η Γενική Συνέλευση. Εάν η Γενική Συνέλευση δεν έχει εκλέξει 

αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή αυτά δεν επαρκούν για 

την κάλυψη όλων των κενών θέσεων ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο η 

αναπλήρωση δεν είναι εφικτή από τα αναπληρωματικά μέλη, τότε τα 

υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός των απομενόντων 

μελών είναι τουλάχιστον τρία (3) και υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων 

2. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, μπορούν να εκλέξουν μέλη αυτού σε 
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αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την 

προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση. Η 

ανωτέρω εκλογή ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται, η δε απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα που ορίζει ο νόμος και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη. 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, για 

οποιονδήποτε λόγο, υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα να ανακαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο και πριν από την λήξη της θητείας του. 

 

Άρθρο 17 

1. H θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι διετής και αρχίζει με 

την εκλογή ή τον διορισμό τους, λήγει δε με την εκλογή των νέων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου από την Πρώτη Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει 

μετά από δύο (2) χρόνια, μη δυναμένη να υπερβεί την τριετία. 

2. Οι σύμβουλοι είναι πάντα επανεκλέξιμοι και είναι ελευθέρως ανακλητοί. 

 

 

Άρθρο 18 

Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει η δεν εκπροσωπείται, στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επί διάστημα μεγαλύτερο των έξι 

μηνών, τότε θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση καθίσταται οριστική 

από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με αυτήν 

και θα καταχωρηθεί η απόφαση στα πρακτικά του. 
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Άρθρο 19 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλεγεί τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του κατ’ 

απόλυτη πλειοψηφία των μελών του κατά την πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου που συγκαλείται μετά την εκλογή του από την 

Γενική Συνέλευση. 

2. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει η κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντα του, 

αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν ο αντιπρόεδρος επίσης 

απουσιάζει ή κωλύεται καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει  

προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα 

ψήφου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει 

στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες 

αυτού. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέτει ολικά ή μερικά, με 

απόφασή του, την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και τη διαχείριση, διοίκηση ή 

διεύθυνση των υποθέσεων ή την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε έναν ή 

περισσότερους Συμβούλους, Διευθύνοντες Σύμβουλους ή Εντεταλμένους 

Σύμβουλους που εκλέγονται από τα μέλη του ή σε Διευθυντές ή 

υπαλλήλους της Εταιρίας που δεν είναι μέλη του Δ.Σ., ορίζοντας 

συγχρόνως με την απόφαση αυτή τις εξουσίες και αρμοδιότητες και τα 

θέματα, ως προς τα οποία μεταβιβάζεται η εξουσία του, με την επιφύλαξη 

των άρθρων 86, 87, 96, 97 102 του ν. 4548/2018όπως ισχύουν. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται επίσης με απόφαση του να ορίζει ότι τα 

πρόσωπα στα οποία παραχωρούνται εξουσίες και αρμοδιότητες κατά την 

προηγούμενη παράγραφο, έχουν το δικαίωμα να παραχωρούν μέσα στα 

πλαίσια που διαγράφονται από την απόφαση, μέρος ή το σύνολο των σε 

αυτά παρεχομένων εξουσιών, σε άλλα πρόσωπα που έχουν τις 

απαιτούμενες τεχνικές ή άλλες ιδιότητες. 

 

Άρθρο 20 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και 

γενικά την επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας. Θέματα τα οποία υπάγονται 
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κατά τον νόμο και το παρόν καταστατικό στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται της δικαιοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο: 

(α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας και την 

επιχειρηματική της πολιτική γενικά. 

(β) Συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της εταιρείας. 

(γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει για οποιαδήποτε αιτία, κάθε φύσης ενοχικά 

ή εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις, 

χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρικών σκοπών και ενεργεί 

προεξοφλήσεις, με την επιφύλαξη των άρθρων 86, 87, 96, 97 102 του ν. 

4548/2018 , όπως ισχύει 

(δ) Αγοράζει, πουλά, εκμισθώνει και μισθώνει ακίνητα. 

(ε) Διενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών. 

(στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγές της εταιρείας. 

(ζ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με 

όποιους όρους εγκρίνει. 

(η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει οποιανδήποτε εγγύηση σε 

τρίτους, δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους χρηματοδοτικούς οίκους της ημεδαπής 

ή της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ νομικών ή 

φυσικών προσώπων, εφόσον με αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικά, 

εφόσον με την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός. 

(θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας για 

πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξη των άρθρων 99 και 

100 ν. 4548/2018 , όπως ισχύει, παρέχει εντολές πληρωμής, αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές.  

(ι) Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, μερίσματα, τοκομερίδια. 

(ία) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις που υπάρχουν ή 

θα ιδρυθούν για πρώτη φορά και επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό. 

(ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του. 
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(ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

δημοσίων, δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών κάθε φύσης 

ή φυσικών ή νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των Ελληνικών 

Δικαστηρίων, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου 

και του Συμβουλίου Επικρατείας 

(ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτατα, 

παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και 

αντεπάγει όρκους προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, 

συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους. 

(ιέ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και για ενέργεια 

οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις, και 

(ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθε 

φύσης συμφωνίες και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις 

παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση του σκοπού της εταιρείας. 

3.  Η πιο πάνω απαρίθμηση του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι 

περιοριστική αλλά απλώς ενδεικτική. 

 

Άρθρο 21 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν, ύστερα 

από πρόσκληση του προέδρου του. Η συνεδρίαση μπορεί να γίνεται και με 

τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τα λεπτομερώς οριζόμενα στην παράγραφο 4 του 

άρθρου 90 ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θα περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από 

εκείνη όπου διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, 

ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία. 

2.  Κατ’ εξαίρεση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει νομίμως 

και σε οποιονδήποτε άλλο τόπο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή προς 

διευκόλυνση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον στη συνεδρίαση 
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αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Την Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον εκ των μελών του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από την λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 22 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τις συνεδριάσεις του βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 

αυτό οι μισοί και ένας επί πλέον από τα εκλεγμένα μέλη του. Πάντως πρέπει 

να παρίστανται τουλάχιστον τρία (3) μέλη του. Για να βρεθεί ο αριθμός 

απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
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υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή 

κωλύεται να παραστεί στην συνεδρίαση μπορεί να ορίσει εγγράφως, με 

επιστολή του ή τηλεγράφημα ή τηλεομοιοτυπικό μήνυμα (fax)  ή ηλεκτρονικό 

μήνυμα, οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ως 

αντιπρόσωπο του. Κάθε σύμβουλος δικαιούται να αντιπροσωπεύει έγκυρα 

έναν μόνο από τους άλλους συμβούλους. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του, 

εκτός αν ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του και από τους παριστάμενους στη συνεδρίαση συμβούλους 

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παρασταθέντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Το βιβλίο αυτό δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 

υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει μέρος αλλά 

δικαιούνται να ζητήσουν την καταχώρηση της γνώμης τους αν έχουν 

διαφωνήσει στην λήψη απόφασης κατά την συνεδρίαση. Η τυχόν άρνηση 

υπογραφής των πρακτικών συνεδρίασης από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που μετέχει σ’ αυτήν πρέπει να καταχωρείται στα πρακτικά.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο Γ.Ε.ΜΗ., υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Όσα αντίγραφα ή αποσπάσματα των Πρακτικών πρόκειται να 
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παρουσιαστούν στο Δικαστήριο ή σε άλλες Αρχές ή για κάθε άλλη νόμιμη 

χρήση, επικυρώνονται, εφόσον απαιτείται, από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο ή οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, 

εφόσον το μέλος αυτό ορισθεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση.  Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή ηλεκτρονικών μηνυμάτων (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με την παρούσα 

παράγραφο 5 καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών.  

 

Άρθρο 24 

1. Η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίσει περί χορήγησης αποζημίωσης 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω της ιδιότητος τους αυτής. Το 

ποσό της αποζημίωσης αυτής καθορίζεται με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που ήθελε τυχόν καταβληθεί για 

οποιονδήποτε λόγο σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

θεωρείται νόμιμη και βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 25 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, ως και 

στους μετέχοντες οπωσδήποτε στη Διεύθυνση αυτής, να ενεργούν στην 

Ελλάδα κατ’ επάγγελμα και χωρίς την προηγούμενη άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς 

και να μετέχουν ως εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς και 

να είναι διαχειριστές Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης ή Διευθύνοντες 

Σύμβουλοι ή Διευθυντές εταιρειών που έχουν τον ίδιο σκοπό. Εξαιρετικά, η 
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παρούσα διάταξη δεν ισχύει προκειμένου περί εταιρειών στις οποίες θα 

συμμετέχει εταιρεία που ανήκει στον όμιλο εταιρειών THALES ή άλλη εταιρεία 

που είναι συνδεδεμένη με την Εταιρεία, σύμφωνα με την έννοια του άρθρου 

32 του ν. 4308/2014.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 

4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 3 του παρόντος 

άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 ν. 4548/2018, της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

 3. Η απαγόρευση της παραγράφου 2 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη): μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τους γενικούς 

διευθυντές και τους διευθυντές της Εταιρείας, τα πρόσωπα που ελέγχουν την 

Εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 

ορίζονται στο Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα 

που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

θεωρείται ότι ελέγχει την Εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 32 ν. 4308/2014. 

4. Η παράγραφος 2 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 3. Ως τρέχουσες συναλλαγές 

νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το 

αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το 

είδος και το μέγεθός τους και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της 

αγοράς.  

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή 

του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο 

Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις 

των άρθρων 109 έως 114 του ν. 4548/2018. 

(γ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους 

όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η 
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προστασία των συμφερόντων της εταιρείας. 

 (δ) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 3 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών. 

(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 

θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της 

Εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι 

συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από 

τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων. 

Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 2 συναλλαγές, ως προς τις 

οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι 

σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν 

επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της 

εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της Εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 3 

του παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία 

της αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της 

Εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος 

δεν υπάρχει, σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό.  

 

.  

Άρθρο 26 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ιδιότητά τους αυτήν δεν έχουν 

ατομικά καμία προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση απέναντι τρίτων ή μετόχων, 

παρά μόνον στις περιπτώσεις που ορίζονται από τον Νόμο, ευθυνόμενοι μόνο 

απέναντι στο νομικό πρόσωπο της εταιρείας για την εντολή που τους 

ανατέθηκε. 

2. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 



 

 23 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση 

και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 

νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 

3.  Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, 

ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει 

περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η 

πράξη επέφερε τη ζημία.  

4.  Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή 

που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή 

πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση 

και (γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 

προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου.  

5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 

ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 19.5 

του Καταστατικού, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού 

συμβουλίου είναι ελαττωματική.  

6. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά εξ’ αιτίας της 

ιδιότητάς του ως συμβούλου.  

 

Άρθρο 27 

 Ως προς τις  αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων εφαρμόζονται τα 

άρθρα 102 έως 108 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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Άρθρο 28 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι. νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες και τους 

διαφωνήσαντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) 

Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου, β) Εκλογή μελών 

του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών, γ) Έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών, δ) Έγκριση 

των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών, στ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή 

προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 ν. 4548/2018, ζ) Συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας,  θ) Διορισμό εκκαθαριστών, (ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος καταστατικού, 

(ια) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον νόμο ή το καταστατικό. 

 

Άρθρο 29 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ως τακτική υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών και ως έκτακτη οποτεδήποτε υπαγορεύεται αυτό από τις 

ανάγκες της Εταιρείας. Η συνεδρίαση λαμβάνει χώρα στην έδρα της Εταιρείας 

ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας ή και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν. 4548/2018. Δικαίωμα να 

ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με 

αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή 
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συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) 

ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του ν. 4548/2018. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα 

συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, 

εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει 

επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του 

συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που 

δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση και την 

ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στον 

συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη 

διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή 

εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 

ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η 

ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. Οι μέτοχοι 

που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη 

για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

Σε κάθε περίπτωση κάθε μέτοχος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από 

εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 

λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία. 

 

 

Άρθρο 30 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται είτε σε τακτική είτε σε 

έκτακτη συνεδρίαση από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες με αυτές, δέον να προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζόμενων και των 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
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Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα 

τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση θα δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

μερίδα της Εταιρείας στο   Γ.Ε.ΜΗ. Ανεξάρτητα από τα ως άνω, κάθε μέτοχος 

έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρεία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και 

την λήψη αποφάσεων.  

 

Άρθρο 31 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική 

συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική 

συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Σε περίπτωση που μέτοχος επιθυμεί να μετάσχει στη γενική συνέλευση δια 

αντιπροσώπου ή εκπροσώπου υποχρεούται να υποβάλλει στην εταιρεία τα 

σχετικά έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης τουλάχιστον δυο  (2) 

πλήρεις  ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης. Τα σχετικά 

έγγραφα είναι δυνατόν να αποστέλλονται ηλεκτρονικά στην εταιρεία με 

μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου από διεύθυνση που έχει δηλώσει 

υπεύθυνα στην εταιρεία ο μέτοχος. 
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3. Σε περίπτωση μετόχου που δεν συμμορφώνεται με τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, η συμμετοχή τυχόν εκπροσώπου του 

στη γενική συνέλευση επιτρέπεται μόνο με άδεια της γενικής συνέλευσης. 

4. Οι μέτοχοι καθώς και οι αντιπρόσωποι ή εκπρόσωποι αυτών μπορούν να 

συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή 

ηλεκτρονικά με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου από διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που έχει δηλώσει ο μέτοχος ειδικώς για το σκοπό 

αυτό στην εταιρεία. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 

μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή 

με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

Άρθρο 32 

Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να δίνεται 

σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων μαζί με τις επ’ αυτού εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 33 

[Καταργήθηκε δυνάμει της από _______απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης] 

 

Άρθρο 34 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής ημερήσιας 
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διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σ’ αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, δεδομένου ότι ανάμεσα στην πρώτη 

Συνεδρίαση και στην επαναληπτική Συνεδρίαση έχει παρέλθει η χρονική 

περίοδος πέντε πλήρων ημερών. 

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, εάν δεν συντελεσθεί 

η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος 

ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετόχου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 
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Άρθρο 35 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σ’ αυτήν ψήφων. 

2. Εξαιρετικά, όλες οι στην παράγραφο 3 και 4 του άρθρου 34 

αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπούμενων ψήφων στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 36 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στην 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται στην άσκηση 

αυτών των καθηκόντων, τότε αναπληρώνεται από τον αντικαταστάτη του, 

όπως ορίζεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ. 2 του παρόντος 

καταστατικού. Αν ο τελευταίος επίσης κωλύεται, τότε αναπληρώνεται από τον 

πρεσβύτερο παρόντα Σύμβουλο. Τα καθήκοντα του Γραμματέα της Γενικής 

Συνέλευσης ασκούνται προσωρινά από ένα ή δυο πρόσωπα που ορίζονται 

προς τούτο από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη του καταλόγου των παρισταμένων μετόχων ως 

οριστικού, η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή Προέδρου αυτής και 

ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 37 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα τα αναγραφόμενα στην ημερήσια διάταξη. Ωστόσο, εάν το μετοχικό 

κεφάλαιο στο σύνολό του παρίσταται ή εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση 

και δεν υπάρχει καμία αντίρρηση, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συζητήσει 

θέματα εκτός ημερησίας διατάξεως. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
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ήθη ή το νόμο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 

3 του άρθρου 93 ν. 4548/2018.  Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους 

μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή 

τους.  

 3.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 

τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων 

τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό της παραγράφου 

αυτής καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

Άρθρο 38 

 1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018.  

 

 2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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Άρθρο 39 

 Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας λαμβάνει χώρα κατά τις εκάστοτε κείμενες 

διατάξεις, η δε εκλογή των ελεγκτών της αποφασίζεται από την Γενική 

Συνέλευση υπό τις κατά το νόμο προϋποθέσεις.   

 

Άρθρο 40 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 

η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 

και η ημερήσια διάταξη. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού, εκτός αν οι αιτούντες 

μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

 2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Εάν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και 

να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο 

της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 
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 3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να 

μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής. 

 4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

 5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 4, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
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παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

 6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο άρθρο 141 παρ. 8 ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 

 7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8.  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως 

αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν. Η εταιρεία θα υποδείξει στο μέτοχο το διαδικτυακό τόπο στον 

οποίο μπορεί να τις αναζητήσει. 

 9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 

μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και 

του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει 

στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 
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10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 41 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά, η 

πρώτη χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 2001. 

 

Άρθρο 42 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύει  και σύμφωνα με κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) 

διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό, και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
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3. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Η 

έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και 

ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την 

κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται 

για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης 

της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, 

όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων 

που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και 

εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης 

περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα 

ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η έκθεση 

διαχείρισης αναφέρει επίσης: α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, γ) τις 

πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του ν. 4548/2018, δ) την 

ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και ε) σε σχέση με τη χρήση 

χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής 

σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης: (αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας 

όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 

συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση κάθε 

σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται 

λογιστική αντιστάθμισης και (ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο 

μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας 

και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 
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4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

και υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α 

και β της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Η Εταιρεία δημοσιεύει  στο Γ.Ε.ΜΗ: 

 α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

που βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του 

άρθρου 2 του ν. ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των 

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

 

 

Άρθρο 43 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του νόμου για τη μείωση του κεφαλαίου, 

δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την 

ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από 

τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, 

προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται 

από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής 

θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 
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προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει 

καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο 

ενεργητικό του ισολογισμού. 

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με 

τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν 

διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από 

τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων 

χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

4. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 2 και 3 περιλαμβάνει ιδίως την 

καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

5. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

σχετικής νομοθεσίας. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν 

να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει, 

διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

(β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018. 

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το νόμο, διατίθεται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

6. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των 

λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
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προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε 

ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις 

μειώσεις του προηγούμενο εδαφίου και καταβάλλεται σε μετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα 

τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 

της παραγράφου 3 του άρθρου 34 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 44 

Σε περίπτωση που το σύνολο το ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, γίνει 

κατώτερο από το ένα δεύτερο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης, με θέμα  τη λύση ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, 

αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω 

προθεσμίας. 

 

 

Άρθρο 45 

1.  Η Εταιρεία λύνεται: 

(α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

(β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 34 παρ. 3 και 4 και 35 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού, και  

(γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης  

(δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων διαδικασίας . Η εταιρεία 

λύνεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 ν. 

4548/2018, ως εκάστοτε ισχύουν. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ 
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επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε 

δημοσιότητα. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για τη λύση της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 46 

 

1. Εκκαθάριση της εταιρείας - εκκαθαριστές: 
 

1.1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 

παρόντος άρθρου 46 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 

πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 1.6 κάτωθι. 

1.2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του ν. 

4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

1.3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή. 

1.4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

1.5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συμβουλίου. 
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1.6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 

εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 

σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το 

Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης 

των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς 

πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών 

ταμείων και φόρων. 

1.7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 

επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που 

τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 

2.  Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης 

2.1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

2.2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

2.3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, με την επιφύλαξη της κάτωθι παραγράφου 2.8, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον 

της εταιρείας. 
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2.4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 

της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

2.5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), 

αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

2.6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που 

αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

2.7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών.  

2.8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
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3.  Σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης 

3.1. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 

Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του 

παρόντος Καταστατικού. 

3.2. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή 

τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους 

που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο 

μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

 

Άρθρο 47 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από αυτό το καταστατικό 

εφαρμόζονται όσα ορίζονται από τους σχετικούς νόμους, ιδιαίτερα δε από τις 

διατάξεις του ν. 4548/2018 περί Ανωνύμων Εταιρειών, όπως ισχύει. 
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