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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΒΑΝΤΑΖ ΕΜΠΟΡΙΟ 

ΥΠΟΔΗΜΑΤΩΝ – ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 941501000. 

 

Την 09-11-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2677619, η με αριθμό 10770/09-11-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ω5ΠΘ469ΗΕΘ-ΙΘ9), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 4 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΒΑΝΤΑΖ ΕΜΠΟΡΙΟ 

ΥΠΟΔΗΜΑΤΩΝ – ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο 

«ΑΒΑΝΤΑΖ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 941501000, όπως ισχύει, σύμφωνα με την από 30-10-2021 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-10-2021, αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ   ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

“ ΑΒΑΝΤΑΖ    

ΕΜΠΟΡΙΟ  ΥΠΟΔΗΜΑΤΩΝ – ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ 

 ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ   ” 

ΑΡ.ΓΕΜΗ  00941501000 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΕΥΡΩ : 

“ 146.700,00 ” 

 
(όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του με την από  30/10/2021 απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων). 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 
'Α ρ θ ρ ο  1. 

1.Συνιστάται, με το παρόν Ανώνυμη Εμπορική και. Εισαγωγική Εταιρεία με την 

επωνυμία "ΑΦΟΙ ΚΩΝ/ΝΟΥ ΡΟΥΣΣΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΟΔΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΣΠΟΡ" και τον διακριτικό 

Εμπορικό τίτλο "ΑΒΑΝΤΑΖ Α.Ε."  

2.Με την από 30/6/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων η νέα επωνυμία της εταιρείας  είναι  « ΑΒΑΝΤΑΖ ΕΜΠΟΡΙΟ 

ΥΠΟΔΗΜΑΤΩΝ – ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

3.  Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος μπορεί να αποδίδονται με λατινικούς χαρακτήρες και με ακρωνύμιο 

«S.A.»    

 

 
'Α ρ θ ρ ο   2. 

Έδρα 

 

1.Έδρα της Εταιρείας ορίζεται η κοινότητα Άνοιξης Αττικής του δήμου 

Διονύσου . 
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2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί για την 

εξυπηρέτηση των σκοπών της να ιδρύει και να εκμεταλλεύεται με κάθε τρόπο 

γραφεία, αποθήκες, εργοτάξια, υποκαταστήματα,  ή άλλες εγκαταστάσεις   και 

σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό, σε χώρους ιδιόκτητους ή 

τρίτων.    

 
'Α ρ θ ρ ο   3. 

Σκοπός. 

1) Σκοπός  της εταιρείας είναι: 

α) Η άσκηση γενικού εμπορίου με την αγορά και πώληση  με κέρδος, διαφόρων 

προϊόντων και εμπορευμάτων, ιδία ειδών κάμπινγκ,εξοχής ,ειδών σπορ,υποδημάτων  και  

λοιπών ειδών εξοχικού  οικιακού  εξοπλισμού κ.λ.π. προελεύσεως βιομηχανιών ή 

βιοτεχνιών της ημεδαπής και αλλοδαπής ή Εμπορικών Οίκων που φέρονται με 

διάφορες εμπορικές ονομασίες ή άλλα εμπορικά  σήματα. 

β) Η διενέργεια εισαγωγών από την αλλοδαπή των άνω ειδών με σκοπό την εμπορία 

αυτών στην ημεδαπή και αλλοδαπή. 

γ) Η διενέργεια εξαγωγών κάθε είδους προϊόντος από τα  πιο πάνω αναφερόμενα 

ημεδαπών ή αλλοδαπών οίκων προς διάφορες χώρες,-  

δ) Η αντιπροσώπευση οίκων της αλλοδαπός ή ημεδαπής και η παροχή υπηρεσιών προς 

αυτούς με προμήθεια για την διάθεση των προϊόντων τους. 

ε) Η συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες εταιρείες της ημεδαπής ή αλλοδαπής που έχουν 

συναφείς σκοπούς   

 στ) Η πώληση  παντός  είδους  προιόντων  και ειδικώτερα 

υποδημάτων,ειδών  ένδυσης, τσαντών   και αξεσουάρ  μέσω  διαδικτύου  με  

δημιουργία  καταστήματος  ηλεκτρονικού εμπορίου (eshop)  . 

   2)Η Εταιρία για την επίτευξη του σκοπού της μπορεί να ιδρύσει άλλες 

θυγατρικές  εταιρίες προκειμένου να αναλάβουν τομείς δραστηριότητος που 

εμπίπτουν στο σκοπό της εταιρίας, πάντα όμως με προηγουμένη; απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 
Ά ρ θ ρ ο  4. 

Διάρκεια 

1.Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται για τριάντα  (30)  χρόνια αρχίζει  δε από 
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την 15/11/1991 οπότε και έγινε η καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

εταιρειών της με αριθμό 12678/91  αποφάσης του Νομάρχη Ανατολικής 

Αττικής με την οποία δόθηκε  άδεια  σύστασης και εγκρίθηκε  το καταστατικό 

της ,περίληψη του καταστατικού δημοσιεύθηκε στο υπ’αριθμ 4617/27.11.1991 

ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ).  

Με την από 30/10/2021 απόφαση της τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης των 

μετόχων  η διάρκεια  της  εταιρείας  παρατείνεται για τριάντα (30) χρόνια 

ακόμη  και αρχίζει από την έγκριση   της τροποποίησης του Καταστατικού 

από την Τακτική  Γενική Συνέλευση των μετόχων της  30.10.2021  

2.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί  αυξημένης απαρτίας και  πλειοψηφίας των παραγ. 3 και 4 του 

άρθρου 23 και της παραγ. 3 του άρθρου 24  αντίστοιχα αυτού του 

καταστατικού, είναι δυνατή η παράταση ή η συντόμευση του χρόνου της 

διάρκειας της εταιρείας ή η μετατροπή σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα, με 

παράλληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου . 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β ' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

'Α ρ θ ρ ο  5. 
Μετοχικό Κεφάλαιο. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας είχε αρχικώς οριστεί σε πενήντα 

εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές και διαιρείται σε πέντε χιλιάδες 

(5.000)ανώνυμες μετοχές ονομαστικής  αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών 

(10.000) η  κάθε  μία  και   καταβλήθηκε εξ ολοκλήρου σε μετρητά, όπως  

αναφέρεται  στο  καταστατικό της  εταιρείας  του οποίου περίληψη    

δημοσιεύθηκε  στο 4617/ 27.11.1991 ΦΕΚ (ΤΑΕ και ΕΠΕ) . 

Μεταβλήθηκε    δε  ως  ακολούθως : 

Με την από 30/6/2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρίας αποφασίστηκε η  μείωση  του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσόν 

των 11.973,955 δραχμών με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 

10.000 δρχ. σε 9.997,605 καθώς και η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου 

και  της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 29,34 ευρώ έτσι  το μετοχικό 
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κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται  πλέον  σε  146.700 ευρώ και  διαιρείται σε  

5.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 29,34 ευρώ η κάθε μία σχετική 

ανακοίνωση για  την καταχώρηση στο οικείο μητρώο  Ανωνύμων Εταιρείων 

δημοσιεύθηκε στο 3102/19-4-2004 ΦΕΚ (ΤΑΕ και ΕΠΕ)  και  τώρα πλέον με  

την απόφαση της  έκτακτης Γενικής  συνέλευσης των μετόχων της 6/12/2019 

οι μετοχές μετατρέπονται σε  ονομαστικές  και το μετοχικό κεφάλαιο των 

εκατό σαράντα  έξη   χιλιάδων επτακοσίων ευρώ  (146.700) διαιρείται  σε 

πέντε  χιλιάδες  (5.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής  αξίας 29,34 ευρώ 

κάθε  μετοχής .  

 

 
΄Α ρ θ ρ ο    6. 

Κάλυψη και καταβολή μετοχικού κεφαλαίου. 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας καλύπτεται με ανάληψη υποχρέωσης καταβολής 

του. Η καταβολή του κεφαλαίου γίνεται είτε σε χρήμα είτε σε είδος. 

2. Η καταβολή σε μετρητά  του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή των τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ΄ ονόματι της εταιρείας, 

που  τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα  που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε 

χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

 

΄Α ρ θ ρ ο   7. 

Αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου. 

  1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές,  παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

στο ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της 

εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης,  με την επιφύλαξη 

τήρησης της οριζόμενης στην παρ. 2 του παρόντος προθεσμίας καταβολής 

του κεφαλαίου, δεν μπορεί  να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες 
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και ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή την έκδοση του ομολογιακού δανείου και σε 

περίπτωση που το όργανο αυτό παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία, αυτή η 

προθεσμία ή τυχόν παράτασή της ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται στην επόμενη 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.  

Αν περάσει άπρακτη η προθεσμία, το δικαίωμα της προτίμησης χάνεται, οι δε 

νέες μετοχές ή ομολογίες που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται σε άλλους  από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 

που καταβάλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

 Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

υποχρεωτικά  μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται σε δημοσιότητα  σύμφωνα με το 

νόμο. 

 Η δημοσίευση της πρόσκλησης  είναι δυνατόν να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή "επί αποδείξει".   

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν  το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς  άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

  2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η προθεσμία 

καταβολής του ποσού της αύξησής του δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 

την ημέρα που καταχωρίσθηκε η σχετική απόφαση στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ). Κάθε φορά που αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο, μέσα σε 

ένα μήνα από την λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της 

αύξησής του, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να γίνεται η 

πιστοποίηση της εμπρόθεσμης καταβολής ή η μη καταβολή του κεφαλαίου με 

έκθεση ορκωτού ελεγκτή ή ελεγκτικής εταιρείας. Η πιστοποίηση αυτή δεν 
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απαιτείται, όταν η αύξηση του κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Σε 

περίπτωση που η εταιρεία εντάσσεται στις πολύ μικρές ή μικρές εταιρείες 

κατά την έννοια του άρθρου 2 του ν. 4308/2014 και δεν είναι εισηγμένη σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, καθώς ανεξαρτήτως του μεγέθους της, σε περίπτωση 

αύξησης του κεφαλαίου με εισφορά σε είδος κατά το άρθρο 17 του ν. 

4548/2018, η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες με θέμα 

ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου.  

3. Για την αύξηση του κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των 

παραγρ. 3 και 4 του άρθρου 23 και της παραγρ. 3 του άρθρου 24 αντίστοιχα 

αυτού του καταστατικού (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνεται 

σύμφωνα με τις κατωτέρω παραγράφους 4 και 5 του παρόντος (έκτακτες 

αυξήσεις κεφαλαίου). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμοδίου 

οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τον νόμο. 

 4. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της  εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των  μελών,  να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου, Η αύξηση αυτή συνεπάγεται τροποποίηση του καταστατικού.  Η  

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το νόμο, 

να χορηγείται σ΄αυτό για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, 

ή να ανανεώνεται, για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  

  5. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της  εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση  έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 και  της παρ. 2 

του άρθρου 24 αυτού του καταστατικού αντίστοιχα, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 
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οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, Η αύξηση αυτή συνεπάγεται 

τροποποίηση του καταστατικού . 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 4 αυτού του άρθρου, μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της  Γενικής Συνέλευσης  

κατά την ως άνω παρ. 5 του παρόντος άρθρου. 

7. Κάθε απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο 

και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των  μετοχών  που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

8. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του άρτιου.  Η διαφορά 

που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) 

να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμφηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της 

εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον 

νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών.  

 

Ά ρ θ ρ ο  8. 

Μετοχές. 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους κοινές ονομαστικές, 

παρέχουν όλα τα δικαιώματα που προβλέπει ο νόμος και σε κάθε περίπτωση 

δικαίωμα ψήφου και δικαίωμα απόληψης των κερδών και του προϊόντος της 

εκκαθάρισης της εταιρείας, είναι δε ελεύθερα μεταβιβάσιμες και η μεταβίβαση 

τους γίνεται όπως προβλέπει ο νόμος.  

2. Η κυριότητα της μετοχής έχει σαν συνέπεια αυτοδίκαια την αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων  της Γενικής 

Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της εταιρείας και των δικαιωμάτων 

και υποχρεώσεων των μετόχων γενικά. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, υποχρεούται να εκδίδει και να 

παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους, που μπορεί να είναι απλοί ή 

πολλαπλοί. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται με απόφαση του  

Διοικητικού Συμβουλίου.  
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'Α ρ θ ρ ο  9. 

Κοινωνία επί των μετοχών. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του ν. 4548/2018, οι 

μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν 

αντικείμενο κοινωνίας, για την οποία εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 2 του 

άρθρου 53 του ίδιου νόμου 4548/2018. 

 

'Α ρ θ ρ ο   10. 

Επίλυση διαφορών. 

Για την επίλυση των εταιρικών υποθέσεων αποκλειστικά αρμόδιο είναι το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, εκτός αν ο νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ   ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

'Α ρ θ ρ ο  11. 

Εκλογή μελών Δ.Σ. 

  1. Με την επιφύλαξη της παρ 6 του παρόντος άρθρου, η  εταιρεία διοικείται 

από  Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) μέχρι εννιά (9) μέλη. 

  2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη  Γενική Συνέλευση   

και είναι παράλληλα μέτοχοι ή τρίτα πρόσωπα (μη μέτοχοι). Οι σύμβουλοι 

είναι πάντοτε επανακλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

  3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής. Σε κάθε 

περίπτωση η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται 

μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής 

απόφασης. 

 4. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου:  

α) είτε τα υπόλοιπα μέλη συνεχίζουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 
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προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων, χωρίς να είναι 

λιγότερα των τριών (3)  

β) είτε το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των 

μελών που εξέλιπαν, με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3),  και η εκλογή αυτή ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 

του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη.  

5. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.  

6. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου και για όσο χρόνο δεν συντρέχει ουδεμία από 

τις προϋποθέσεις της παρ. 6 του άρθρου 115 του Ν. 4548/2018,   η Γενική 

Συνέλευση δύναται να εκλέγει  με  απόφασή της ένα φυσικό πρόσωπο ως 

μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλο-διαχειριστή) για τον οποίον, κατά τα 

λοιπά, ισχύουν οι προβλέψεις των παρ. 2, 3, 4 και 5 του ίδιου άρθρου 115 του 

ν. 4548/2018.   

 

'Α ρ θ ρ ο  12. 

Συγκρότηση σε σώμα και συνεδριάσεις του Δ.Σ. 

  1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων των παρ. 4 και 5 του άρθρου 90 του ν. 4548/2018.    

2. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα  εκτός της 

έδρας, σε άλλο τόπο του εσωτερικού ή του εξωτερικού, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
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κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

  3. Η σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται από τον Πρόεδρό του, ή 

του τυχόν αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται με 

οποιοδήποτε τρόπο στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

  4. Εξαιρετικά δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ζητήσουν τη σύγκλησή του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού ή τον τυχόν αναπληρωτή του, στην οποία, με ποινή απαραδέκτου,    

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία ζητείται να ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο τυχόν αναπληρωτής του, κατά 

περίπτωση, υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον 

Προέδρου ή τον τυχόν αναπληρωτή του, κατά περίπτωση, μέσα στην ως άνω 

προθεσμία  επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

τα ίδια το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε νέα προθεσμία πέντε (5) ημερών από 

τη λήξη της ως άνω επταήμερης αρχικής προθεσμίας με γνωστοποίηση της 

σχετικής πρόσκλησης στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Κάθε σύμβουλος  μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως στο διοικητικό 

συμβούλιο μόνον ένα άλλο σύμβουλο. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση 

μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

6. Η Γενική Συνέλευση ή το Διοικητικό  Συμβούλιο εκλέγει  μεταξύ των μελών 

τον Πρόεδρο ή και Αντιπρόεδρο (ένα ή ακόμη και δύο), Διευθύνοντα 

Σύμβουλο (ένα ή ακόμη και δύο) ή  και Εντεταλμένο Σύμβουλο. Τα ίδια 

όργανα μπορούν επίσης να εκλέγουν  επίσης  μεταξύ των μελών ή εκτός από 

αυτά ένα Γραμματέα. 
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7. Στο ίδιο πρόσωπο μπορεί να συμπέσουν: α) η ιδιότητα του Προέδρου  και  

Διευθύνοντος Συμβούλου ή η ιδιότητα του Προέδρου και Εντεταλμένου 

Συμβούλου και β) η ιδιότητα του Αντιπροέδρου και  Διευθύνοντος Συμβούλου 

ή η ιδιότητα του Αντιπροέδρου και Εντεταλμένου Συμβούλου. Η ιδιότητα του 

Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με τα έργα του Γενικού Διευθυντή, άλλου 

Διευθυντή ή υπαλλήλου της εταιρείας. 

  8. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το 

καταστατικό. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο τυχόν 

Αντιπρόεδρος και αυτόν αναπληρώνει ένας σύμβουλος, που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

'Α ρ θ ρ ο  13. 

Απαρτία και λήψη αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου . 

  1. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τις συνεδριάσεις του βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα εάν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι 

μισοί και ένας επί πλέον από τους εκλεγμένους συμβούλους. Για την 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

Πάντως πρέπει να παραβρίσκονται ή να αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον 

τρία  μέλη του.  

  2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των μελών που είναι παρόντα και αντιπροσωπεύονται, 

με την επιφύλαξη των οριζομένων στην παρ.  4 του άρθρου 7  του παρόντος 

καταστατικού.  

  3. Οι συζητήσεις  και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται  

περιληπτικά σε ειδικό  βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά, με 

καταχώρηση του καταλόγου των μελών του που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη συνεδρίαση. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να 

αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης που πήρε μέρος, μπορεί 

όμως να ζητήσει από τον Πρόεδρο, και αυτός υποχρεούται να  καταχωρήσει 

στα πρακτικά  περίληψη της γνώμης του. Πάντως η μη υπογραφή του στο 

πρακτικό δεν έχει σα συνέπεια καμμιά ακυρότητα για την απόφαση που 

πάρθηκε νόμιμα, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται σημείωση της άρνησής του 
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για υπογραφή. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η 

οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εκδίδονται επισήμως  από τον Πρόεδρο ή τον τυχόν Αντιπρόεδρο ή 

οποιονδήποτε σύμβουλο της εταιρείας, που ορίζεται με απόφαση του  

Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

5. Μέσα σε προθεσμία είκοσι  (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεών του για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής  τους στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις. . 

 

'Α ρ θ ρ ο  14. 

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου. Εκπροσώπηση και δέσμευση. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι  αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αναφέρεται στην διοίκηση της εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της 

και γενικά στην επιδίωξη του εταιρικού σκοπού και τη λειτουργία της 

εταιρείας, με εξαίρεση τις υποθέσεις εκείνες, που κατά το νόμο ή το 

καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, αλλά και για εκείνες που ήδη η Γενική  Συνέλευση 

έχει αποφασίσει. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 
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α) Καθορίζει  τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας και την 

επιχειρηματική της πολιτική γενικά. 

β) Συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της Εταιρείας. 

γ) Αποκτά, συνιστά, ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης ενοχικά 

ή εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις, 

χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρικών σκοπών και με την επιφύλαξη 

των άρθρων 19,  99 και 100 του ν. 4548/2018 καθώς επίσης ενεργεί 

προεξοφλήσεις. 

δ) Αγοράζει, πουλά και εκμισθώνει ακίνητα. 

ε) Διενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών. 

στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγές της εταιρείας. 

ζ) Συνάπτει  συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα  ενεγγύων πιστώσεων, 

έκδοση  εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με 

όποιους όρους εγκρίνει. 

η) Εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει και 

εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε 

τρίτους, δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους πιστωτικούς οίκους της ημεδαπής ή 

της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ νομικών ή 

φυσικών προσώπων εφ' όσον με αυτά η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικά, 

εφ' όσον  με την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός, με 

την επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του ν. 4548/2018 

θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας για 

πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξη των άρθρων 99 και 

100 του ν. 4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει, παρέχει εντολές 

πληρωμής, αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές. 

ι) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

ια)  Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις που υπάρχουν ή 

θα ιδρυθούν και επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό ή παραπλήσιο. 
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ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές τους. 

ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρεία  στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον 

δημοσίων, δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών, κάθε φύσης 

ή φυσικών ή νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των Ελληνικών ή 

ξένων Δικαστηρίων, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 

Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας. 

ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 

παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται επάγει και 

αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, 

συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και οποιουσδήποτε όρους. 

ιε) Διορίζει Δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της 

εταιρείας, ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και για ενέργεια 

οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις.  

ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθε 

φύσης συμφωνίες και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις 

παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση του σκοπού της εταιρείας. 

ιζ) Συντάσσει, σύμφωνα με το νόμο, τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και την ετήσια έκθεση διαχείρισης προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση. Και   

ιη) Συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση καταρτίζοντας και την ημερήσια διάταξής 

της. 

3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

είναι περιοριστική, αλλά απλά ενδεικτική. 

4.  Το Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας ολικά ή μερικά στον Πρόεδρο ή στον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή στον Αντιπρόεδρο ή στον Εντεταλμένο  Σύμβουλό ή 

σε άλλο Σύμβουλο ή σε υπαλλήλους της εταιρείας ή σε τρίτα πρόσωπα, 

ορίζοντας με πράξη του τα όρια και την έκταση της εξουσίας που  

παραχωρείται, με εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες οι οποίες σύμφωνα με το 

νόμο και το καταστατικό έχουν σαν προϋπόθεση τη συλλογική ενέργεια του 
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Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται 

από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος τούτων σε άλλα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της 

εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική 

επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής 

σφραγίδας δεν απαιτείται 

5. Σε περίπτωση εκλογής  από τη Γενική Συνέλευση συμβούλου-διαχειριστή 

οι ανωτέρω αρμοδιότητες και εξουσίες ασκούνται από αυτόν. 

 

'Α ρ θ ρ ο  15. 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου.  

   Για την ευθύνη των μελών του Διοικητικού συμβουλίου έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.  

 

'Α ρ θ ρ ο  16. 

Άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας. 

   Για τις  αξιώσεις της εταιρείας κατά των προσώπων που έχουν ευθύνη, 

σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 103 του ίδιου νόμου.  

 

' Α ρ θ ρ ο  17. 

Διαφάνεια, εποπτεία και άδεια για κατάρτιση συναλλαγών με 

συνδεδεμένα μέρη.   

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου 51 και των παρ. 3, 4 και 5 του 

άρθρου 99 του ν. 4548/2018, η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, με τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, 

όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014 και με τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, 

επιτρέπεται και είναι έγκυρη υπό την προϋπόθεση ότι παρέχεται  άδεια με 
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απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του 

ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Ένα φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις 

περιπτώσεις του  άρθρου 32 του ν. 4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύει. 

  2. Επιτρέπεται η παροχή εγγυήσεως υπέρ συνδεδεμένων εταιρειών, κατά 

την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύει, καθώς και 

υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η εταιρεία συμπράττει υπό 

μορφή νομικού δεσμού (κοινοπραξία, ένωση προσώπων κλπ) στο πλαίσιο 

της συμμετοχής της σε διαγωνιστικές διαδικασίες που διενεργούνται από 

αναθέτουσες αρχές. 

 

'Α ρ θ ρ ο  18. 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Κάθε αμοιβή που χορηγείται  στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου από τα 

κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 

απομένει, μετά την αφαίρεση  των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. Το 

ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία.  

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή προκαταβολή αμοιβής ή αποζημίωση,  που χορηγείται 

για οποιονδήποτε λόγο σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  διέπεται από 

τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4548/2018.  

 

' Α ρ θ ρ ο  19. 

Ανταγωνισμός . 

   Επιτρέπεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4308/year/2014/article/32
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ' ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

'Α ρ θ ρ ο  20. 

Γενική αρμοδιότητα - Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, 

έχει δικαίωμα ν' αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τις 

προβλέψεις του ν. 4548/2018 και οι  αποφάσεις της δεσμεύουν  όλους ακόμη 

και αυτούς τους μετόχους που είναι απόντες ή διαφωνούν. 

 2.  Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 

οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων.  

3. α) Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά  τουλάχιστον μία φορά  

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση), συγκαλούμενη από 

το διοικητικό συμβούλιο. Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.   

β) Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση, οποτεδήποτε άλλοτε κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο 

(έκτατη γενική συνέλευση).  

γ) Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 

να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή 

έκτακτη.  

δ). Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
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μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 4. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής 

της εταιρείας σύμφωνα με τις προβλέψεις της παρ 2 του άρθρου 121 του ν. 

4548/2018.  

  5. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με τις προβλέψεις της παρ 1 του άρθρου 141 του ν. 

4548/2018  

 

'Α ρ θ ρ ο  21. 

Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης -. 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει 

να δημοσιεύεται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από ημέρα της 

συνεδρίασης.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώριση της 

στην Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ., που περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης,  τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον  

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου.  

  3. Εξαιρετικά πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται  στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων ( καθολική Γενική Συνέλευση). 

 

'Α ρ θ ρ ο  22. 

Δικαιούμενοι συμμετοχής στη γενική συνέλευση- Πρόεδρος αυτής 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 
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συνέλευσης. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση 

αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου που αυτός έχει διορίσει για μία ή 

περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  

2. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο τυχόν αναπληρωτής του. 

3. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας.  

4. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση 

των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα 

τούτων.    

'Α ρ θ ρ ο   23. 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω 

στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  

σε αυτήν  μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
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ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση ή συντόμευση 

της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 4 του άρθρου 7 του παρόντος, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή στο καταστατικό ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου (1/2 του καταβεβλημένου κεφαλαίου), η 

γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική.  
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'Α ρ θ ρ ο    24. 

Λήψη αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης και πρακτικά αυτής. 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου, εκτός από τις τυχόν προνομιούχες 

μετοχές χωρίς ψήφο. Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις Γενικές 

Συνελεύσεις όσες είναι οι μετοχές με δικαίωμα ψήφου που αυτός κατέχει. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με  απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ΄ αυτή. 

3. Εξαιρετικά οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στην παράγραφο 

3 του άρθρου 23 αυτού του καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση. 

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 

τυχόν μειοψηφούντων.  

6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση της.  

7. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης όσα 

πρόκειται να προσκομισθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης Αρχής ή για 
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κάθε άλλη νόμιμη χρήση επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον τυχόν  Αντιπρόεδρο ή οποιοδήποτε Σύμβουλο της εταιρείας 

που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

'Α ρ θ ρ ο  25. 

Αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση είναι  μόνη αρμόδια ν΄ αποφασίζει για τα θέματα που 

προβλέπει το άρθρο 117 του ν. 4548/2018. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ε' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

'Α ρ θ ρ ο  26. 

Εκλογή ελεγκτών. 

 Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει και για εκλογή 

ελεγκτού ή ελεγκτών της εταιρείας, σύμφωνα με το νόμο.  

 

'Α ρ θ ρ ο   27. 

Δικαιώματα μειοψηφίας. 

Για τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ισχύουν οι σχετικές διατάξεις των 

άρθρων 104, 141, 142 και 143 του ν. 4548/2018. 

 

'Α ρ θ ρ ο   28. 

Ακυρώσιμες, άκυρες, ανυπόστατες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

Για την ακυρωσία και την ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, καθώς και για τις ανυπόστατες αποφάσεις αυτής, ισχύουν οι 

σχετικές διατάξεις των άρθρων 137, 138, 139 και 140 του ν. 4548/2018.  
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ, ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ. 

 

'Α ρ θ ρ ο  29. 

Διάρκεια εταιρικής χρήσης- Απογραφή. 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

κάθε έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει 

απογραφή, σύμφωνα με το νόμο. 

 

 

'Α ρ θ ρ ο   30. 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις- Ετήσιες εκθέσεις- 

Δημοσίευση αυτών. 

 Για τις ετήσιες και τυχόν ενοποιημένες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας, την έκθεση διαχείρισης και την δημοσίευση αυτών, καθώς και την 

έγκριση της συνολικής διαχείρισης, ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 108, 

145, 147, 148, 149, 150 και 153 του ν. 4548/2018.      

 

'Α ρ θ ρ ο  31. 

Τακτικό αποθεματικό. 

Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού παύει να είναι  υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου και πάλι επαναλαμβάνεται όταν αυτό 

κατεβεί κάτω από το πιο πάνω ποσοστό. Το αποθεματικό αυτό 

χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς 

εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 
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'Α ρ θ ρ ο  32. 

Καθαρά κέρδη και διανομή αυτών. 

  Για τα καθαρά κέρδη της εταιρείας και την διανομή αυτών ισχύουν οι 

διατάξεις των άρθρων 159, 160, 161, 162 και 163 του ν. 4548/2018.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

'Α ρ θ ρ ο  33. 

Λύση της εταιρείας. 

Η εταιρεία λύεται σύμφωνα με τις προβλέψεις των άρθρων 164, 165 και 166 

του ν. 4548/2018.  

'Α ρ θ ρ ο  34. 

Εκκαθάριση. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή του Δικαστηρίου, κατά περίπτωση, 

διορίζονται ένας έως τρεις εκκαθαριστές της εταιρείας  για την διενέργεια της 

εκκαθάρισης αυτής σύμφωνα με τις προβλέψεις των άρθρων 167, 168, 169 

και 170 του ν. 4548/2018.   

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

'Α ρ θ ρ ο  35. 

Γενική εφαρμογή διατάξεων Ν. 4548/2018. 

Για κάθε περίπτωση, που δεν προβλέπεται από αυτό το καταστατικό, 

εφαρμόζονται όσα ορίζονται από τις διατάξεις του  Νόμου 4548/2018, όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

    
 

Ο Πρόεδρος  του Δ.Σ. 

 

 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ   ΡΟΥΣΣΟΣ 


