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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΘΕΟΓΕΝΗΣ Ο ΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ , ΒΙΟΚΛΙΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙ-
ΚΩΝ ΕΡΓΩΝ.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6155701000. 

 
Την 05-11-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  2673558, η με αριθμό 10639/ 05-11-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: 91ΧΗ469ΗΕΘ – 8Β0), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΘΕΟΓΕΝΗΣ Ο ΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ Ε-
ΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ , ΒΙΟΚΛΙΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙ-
ΚΩΝ ΕΡΓΩΝ», με διακριτικό τίτλο «CLIMALINE Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  6155701000, 
όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 29-10-2021 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 29-10-2021, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                        ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Άρθρο 1. 
Σύσταση 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία « ΘΕΟΓΕΝΗΣ Ο ΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ , ΒΙΟΚΛΙΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ » 
 και με τον διακριτικό τίτλο «CLIMALINE Α.Ε». 
 Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία 
θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία. 
 

Άρθρο 2. 
ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει γραφεία, 
υποκαταστήματα ή άλλες εγκαταστάσεις και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος και του εξωτερικού, 
με συνεργασία η χωρίς την συνεργασία ξένων ή ντόπιων επιχειρήσεων. Με την ίδια ή άλλη 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι όροι λειτουργίας, η 
φύση των εργασιών, η έκταση δικαιοδοσίας εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική ικανότητα και 
γενικά ο τρόπος λειτουργίας του καθενός απ’ αυτά. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται   σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει με την καταχώριση 
στο οικείο Γ.Ε.Μ.Η. της απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής για την παροχή άδειας 
σύστασης της και την έγκριση του Καταστατικού της οπότε η εταιρεία αποκτά και τη νομική 
προσωπικότητας της λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2.063. 
2. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις περί 
εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας των παραγράφων 3, 4 και 7 του άρθρου 23 αυτού του 
Καταστατικού είναι δυνατή η παράταση ή η συντόμευση του χρόνου της διάρκειας της 
εταιρείας με παράλληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου. 
 

Άρθρο 4. 
Σκοπός 

«Σκοπός της εταιρείας είναι : 
Η κατασκευή τεχνικών έργων υποδομών (δίκτυα ηλεκτρικά ισχυρών και ασθενών ρευμάτων, 
αποχετευτικά δίκτυα και δίκτυα ύδρευσης, κατασκευή δρόμων, γεφυρών κλπ). 
Η εκτέλεση τεχνικών κατασκευαστικών έργων 
Η παραγωγή ενέργειας 
Η μελέτη έργων αντικειμένου Πολιτικού Μηχανικού Μηχανολόγου, Ηλεκτρολόγου, 
Αρχιτέκτονα και Τοπογράφου 
Η μελέτη και κατασκευή έργων που έχουν σχέση με την διαχείριση υδάτων, λυμάτων και αέρα 
Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για όλα τα παραπάνω 
Το χονδρικό εμπόριο πρώτων υλών, υλικών και μηχανημάτων που έχουν σχέση με τα 
παραπάνω 
Η διενέργεια μελετών και ανάληψη έργων εξοικονόμησης ενέργειας, όπως οι ενεργειακές 
παρεμβάσεις επί υφισταμένων κτιρίων, αλλά και η μελέτη και κατασκευή βιοκλιματικών και 
παθητικών κτιρίων 
Η παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας 
Η παροχή υπηρεσιών μεσιτείας 
Η εκπόνηση μελετών με σκοπό την ένταξη επιχειρήσεων σε αναπτυξιακά προγράμματα και 
νόμους 
Η εκμετάλλευση καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος 
Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων ξενοδοχειακού χαρακτήρα και τουριστικού ενδιαφέροντος 
Το λιανικό εμπόριο νωπών αλιευμάτων 
 
 
Για την επιδίωξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 
Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 
εταιρικού τύπου 



Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο 
Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 
Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή η οποία παράγει ή 
εμπορεύεται όμοια ή παρεμφερή προϊόντα ή υπηρεσίες και να εμπορεύεται αυτά στην 
ημεδαπή ή την αλλοδαπή 
Να εγγυάται υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, ή ενώσεων προσώπων άνευ 
νομικής προσωπικότητας». 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'. 
Άρθρο 5. - Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές. 

1.α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά τη σύσταση ανήρχετο σε σαράντα μία χιλιάδες 
(41.000) ευρώ κατανεμημένο σε τέσσερις χιλιάδες εκατό (4.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας 
εκάστης μετοχής δέκα (10) ευρώ, ήδη καταβεβλημένο σύμφωνα με το άρθρο 34 του 
παρόντος καταστατικού.  
β) Ήδη με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10ης Σεπτεμβρίου 2018 
αποφασίσθηκε: Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με καταβολή μετρητών από 
τους μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο, ποσού 
πενήντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων  (57.500) ευρώ, με έκδοση πέντε χιλιάδων επτακοσίων 
πενήντα (5.750) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. Κατόπιν 
των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ενενήντα οκτώ 
χιλιάδων πεντακοσίων (98.500) ευρώ, διαιρεμένο σε εννέα χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα 
(9.850) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. 
γ) Με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 8ης Φεβρουαρίου 2019  πιστοποιήθηκε η 
μη καταβολή του μετρητών από τους μετόχους ποσού πενήντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων  
(57.500) ευρώ, για την κάλυψη της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου όπως αποφασίστηκε 
στην από 10/9/18  Γενική Συνέλευση και επαναφορά του μετοχικού κεφαλαίου στην προ της 
αύξησης κατάσταση, δηλαδή στο ποσό των σαράντα μίας χιλιάδων (41.000) ευρώ 
κατανεμημένο σε τέσσερις χιλιάδες εκατό (4.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης 
μετοχής δέκα (10) ευρώ.  
δ) Ήδη με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 18ης Φεβρουαρίου 2019 
αποφασίσθηκε: Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με κεφαλαιοποίηση κερδών 
ποσού πενήντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων  (57.500) ευρώ, με έκδοση πέντε χιλιάδων 
επτακοσίων πενήντα (5.750) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ 
καθεμιάς, οι οποίες θα κατανεμηθούν στους σημερινούς μετόχους της εταιρείας σύμφωνα με 
την αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο. Κατόπιν των ανωτέρω, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ενενήντα οκτώ χιλιάδων 
πεντακοσίων (98.500) ευρώ, διαιρεμένο σε εννέα χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα (9.850) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. 
ε) Με την απόφαση του από 25-09-2020 Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιήθηκε η μη 
πραγματοποίηση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση των κερδών, όπως 
αποφασίστηκε με την από 18-02-2019 απόφασή της Γ.Σ. 
στ) Η από 30-10-2020 Γενική Συνέλευση αποφάσισε την επαναφορά του μετοχικού 
κεφαλαίου στο αρχικό του ύψος, ήτοι στο ποσό των σαράντα μία χιλιάδων (41.000) ευρώ 
κατανεμημένο σε τέσσερις χιλιάδες εκατό (4.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης 
μετοχής δέκα (10) ευρώ, καθώς και την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή 
μετρητών από τους μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 
κεφάλαιο, ποσού πενήντα εννέα χιλιάδων  (59.000) ευρώ, με έκδοση πέντε χιλιάδων 
εννιακοσίων (5.900) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. 
Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εκατό 
χιλιάδων (100.000) ευρώ, διαιρεμένο σε δέκα χιλιάδες  (10.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. 
ζ) Με την απόφασή του από 2-03-2021 Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιήθηκε η μη 
πραγματοποίηση της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με κατάθεση μετρητών όπως είχε 
αποφασιστεί με την από 30-10-2020 απόφαση της Γ.Σ. 
η) Η από 19-3-2021 Γενική Συνέλευση αποφάσισε την επαναφορά του μετοχικού κεφαλαίου 
στο αρχικό του ύψος, ήτοι στο ποσό των σαράντα μία χιλιάδων (41.000) ευρώ κατανεμημένο 
σε τέσσερις χιλιάδες εκατό (4.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής δέκα (10) 
ευρώ, καθώς και την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή μετρητών από τους 
μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο κεφάλαιο, ποσού 
εξήντα χιλιάδων  (60.000) ευρώ, με έκδοση έξι χιλιάδων (6.000) ονομαστικών μετοχών, 



ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εκατόν μίας χιλιάδων (101.000) ευρώ, διαιρεμένο σε δέκα 
χιλιάδες εκατό (10.100) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ καθεμιάς. 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή μη 
αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται μέσα σε προθεσμία ενός (1) μηνός από 
την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. 
3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των 
δέκα πέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα της λήψης 
της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 
4. Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού περί του κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 
καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα της λήψης της σχετικής 
απόφασης από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 
5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παρ. 2 και 3 του παρόντος 
άρθρου η εταιρεία  υποχρεούται να υποβάλλει  στην Αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού 
Πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.  
6. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετοχών με προορισμό την μελλοντική  αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της 
εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
7. Καμία αύξηση του κεφαλαίου δεν μπορεί να αποφασισθεί πριν τη δημοσίευση κατά το 
άρθρο 12 παρ. 2 εδ. ε' του Κ.Ν. 2190/1920 της πρόσκλησης για πληρωμή της τελευταίας 
οφειλόμενης δόσεως σε περίπτωση τμηματικής καταβολής, εκτός εάν πρόκειται για αύξηση 
επιβαλλόμενη από διάταξη Νόμου. 
8. Με την επιφύλαξη της παρ. 10 του άρθρου αυτού ορίζεται δια του παρόντος  ότι κατά την  
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του : 
α.- να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό 
που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό κεφάλαιο και 
β.- να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με τις προϋποθέσεις του Κεφαλαίου Β' του Ν. 3156/2003 με 
την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 
αρχικό  καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του ΚΝ 2190/20 
Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 
του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι 
το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 
Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 
Οι ανωτέρω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ανανεώνονται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 
ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 
Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 
2190/20. 
9. Με την επιφύλαξη της παρ. 10 του άρθρου αυτού η Γενική Συνέλευση, μέσα στην πρώτη 
πενταετία από την σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20 να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το 
πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
10. α) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο αμέσως προηγουμένων παραγράφων του 
παρόντος εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 1/4 του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένη σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ  2190/20 και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 
β) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 8 και 9 του παρόντος 
άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 



γ) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με 
την παρ. 8 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την παράγραφο 9 του παρόντος άρθρου. 
11.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής 
τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
 

Άρθρο 6. 
Μετοχές 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές  και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτόν. Οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση 
των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Για την μετατροπή των ανωνύμων σε ονομαστικές ή των ονομαστικών μετοχών σε 
ανώνυμες, εφόσον επιτραπεί από το Νόμο, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και τροποποίηση του 
παρόντος. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές 
άμα τη εκδόσει αυτών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
Άρθρο 7 

Δικαιώματα  Μετόχων. 
1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού  κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 
της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή  τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο της εταιρείας το οποίο 
αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία προθεσμία δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν 
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με απόφαση 
του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 26 του Ν. 4548/2018 
χρονικά όρια. 
Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, τίθεται σε 
δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. Με τους περιορισμούς του άρθρου 
27 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιοριστεί 
ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την 
υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολο τους, η 
πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 
συστημένη  "επί αποδείξει" επιστολή. 
 

Άρθρο 8. 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 



πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) 
ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης , η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας 
της εταιρείας, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 
αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης , καθώς και η ημερήσια διάταξη.  
2.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 
διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 
περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από την γενική 
συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
του διοικητικού συμβουλίου , κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, επτά (7) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν , 
οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα 
με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στην δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο με δαπάνες της εταιρείας. 
3.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων εκπροσωπούντων  το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι ημέρες από 
την από την ημέρα της αναβολής. 
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται  η 
επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης  της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή τη 
συνέλευση μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής.  
4.-  Μετά από αίτηση οπουδήποτε μετόχου , που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στην γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της εταιρείας , στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα 
της εταιρείας, ιδίως με την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης με αίτηση μετόχων , 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 
διοικητικό  συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην γενική συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 
από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις 
το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο , ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με 
τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει.  
5.- Μετά από αίτηση μετόχων , που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 
προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην γενική 
συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά 
τρόπο επαρκή.  
6.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παραγράφου 5 του παρόντος 
άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με την 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 



7.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 
διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
8.- Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό  των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 ως 
ισχύει.  
9.-  Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά 
τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν:α) Μέτοχοι της εταιρείας που 
αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές ή άλλοι 
τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΜΔ ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας 
προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών. 
10.- Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση , η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 
τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  
11.- Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παραγράφου 9 τον 
έλεγχο της εταιρείας , εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 
καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως και πέραν του ημίσεως, το ποσοστό του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος της 
παρούσας παραγράφου.  
12.- Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 
μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του 
άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει.  
13.- Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει , δεν 
δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό. 
  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας  είναι ανώτατο όργανο της και δικαιούται 
να αποφασίζει για κάθε  υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, μετατροπή, διάσπαση 
αναβίωση. 
β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πλην της περιπτώσεως της παραγράφου 8 του άρθρου 5 
του παρόντος ή επιβαλλόμενη από τις διατάξεις Νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου.  
δ) Έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου ή ομολογιακού δανείου με συμμετοχή στα 
κέρδη κατά τα άρθρα 71 και 72 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει  πλην της περιπτώσεως της 
παραγράφου 8 του άρθρου 5 του παρόντος  
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  
στ) Εκλογή ελεγκτών  
ζ) Διορισμός εκκαθαριστών 
η) Διάθεση ετήσιων κερδών 
θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
Στις προηγούμενες παραγράφους δεν υπάγεται σύμφωνα με το άρθρο 117 του Ν. 4548/2018 
η απορρόφηση εταιρείας από άλλη Α.Ε που κατέχει το 100% των μετοχών της. 
 

Άρθρο 10 



ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης. 
Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 
ημεδαπή ή στην αλλοδαπή όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, όποτε το κρίνει σκόπιμο. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 
 

Άρθρο 11 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 
χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 
τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι΄ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ 
αποστάσεως, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 
δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η πρόσκληση 
παραδίδεται στους μετόχους ή αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στους 
μετόχους που έχουν εγκαίρως γνωστοποιήσει στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της 
γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
την ημέρα της συνεδρίασης. 
2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το 
σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει την πραγματοποίηση 
της και στην λήψη αποφάσεων. 
3.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 
από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 

Άρθρο 12. 
Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε  η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 
των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 
άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 
5.  Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των 
σχετικών διατάξεων.   
 

Άρθρο 13. 
Πίνακας των Μετόχων που έχουν Δικαίωμα  Ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν Δικαίωμα  
Ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 



Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 
των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και ψήφων του καθενός και 
τις διευθύνσεις των μετόχων και αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 14. 
Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενική Συνέλευσης. 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το είκοσι τοις εκατό (20%)  τουλάχιστον του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2.  Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ' αυτή. 
3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 15. 
Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα  δύο τρίτα (2/3) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν :  
α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση  της 
Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 
δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το Καταστατικό,  σύμφωνα με το 
άρθρο 5 παρ. 8 και 9 του παρόντος ή επιβαλλομένη από τις διατάξεις Νόμων ή γενόμενη με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται 
σύμφωνα με την παρ. 5 του αρ.21 ή την παρ. 6 του αρ.49 του Ν.4548/18. 
ε) Έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου ή ομολογιακού δανείου με συμμετοχή στα 
κέρδη κατά τα άρθρα 71 και 72 του Ν.4548/18 ως ισχύει, πλην της περιπτώσεως της 
παραγράφου 8 του άρθρου 5 του παρόντος 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 
η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη απόφασης από τη 
Γενική Συνέλευση  απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 
θ) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 9 του παρόντος. 
2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, στην πρώτη συνεδρίαση, 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 
(10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής  ημερήσιας διάταξης όταν σ' 
αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
η Γενική Συνέλευση στην τελευταία συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου" 
3.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού παίρνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.     
                                                                                                          

Άρθρο 16. 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων  που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στη εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα,  που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 
 

Άρθρο 17. 
Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά, 
που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4.Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα 
5.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, στις εταιρείες που δεν 
έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο , η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 
όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση  
 

Άρθρο   18. 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 
πλειοψηφία, που γίνεται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή  των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Παραίτηση 
όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν με τις μετοχές τους ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Άρθρο 19. 

1.  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρεις (3) έως 
πέντε (5) συμβούλους. 
2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της Εταιρείας, για πεντάχρονη  θητεία. Κατ' εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 
επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του μη δυνάμενη να υπερβεί 
την 6ετία.  
3.  Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
 

Άρθρο 20. 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας 
και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 
την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με 
το Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, ανήκουν στην αποκλειστική  αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης.  
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αποφασίζει την έκδοση κοινού ομολογιακού 
δανείου. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μεταβιβάζεται, το Διοικητικό 
Συμβούλιο όμως μπορεί με απόφασή του να εξουσιοδοτεί μέλος ή μέλη του να καθορίζουν 
ή/και να μεταβάλλουν ειδικότερους όρους του ομολογιακού δανείου εκτός του είδους και του 
ύψους του. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες που απαιτούν συλλογική  
ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 
του ή όχι, καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 



αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 86 και  87  
του Ν. 4548/2018 όπως ισχύουν. 
 

Άρθρο 21 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους από τα 
μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ένα 
Σύμβουλος  

Άρθρο 22 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, δύνανται οι σύμβουλοι που 
απομένουν, εφ' όσον έχουν την νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για 
το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή σε αυτή την 
περίπτωση  υποβάλλεται για  έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη  Γενική 
Συνέλευση.   
2.  Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμα 
και  αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 
συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση  
των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος,  με την προϋπόθεση 
ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών (3). 
4. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό τους 
μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 
Νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 23. 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας όποτε επιβάλλεται 
από το νόμο ή το καταστατικό ή απαιτείται από τις ανάγκες της εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε 
στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη  
αποφάσεων. 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο  (2) τουλάχιστον  εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη  αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 
3.  Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του 
με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός προθεσμίας  επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην κατά τα 
ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 
θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Σε περίπτωση αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό  Συμβούλιο εντός της 
ανωτέρω προθεσμίας ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη 
που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας 
πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. Στην πρόσκληση 
πρέπει να αναφέρεται εάν η οικεία Συνεδρίαση θα πραγματοποιηθεί με τηλεδιάσκεψη. Η 
τηλεδιάσκεψη πραγματοποιείται στο διαδίκτυο με τη χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή και 



την αξιοποίηση της εφαρμογής Windows Live Messenger ή άλλης συναφούς, λ.χ. Yahoo 
Messenger. Προς τούτο, έκαστο μέλος εισάγει στην άνω εφαρμογή την ηλεκτρονική 
διεύθυνση των λοιπών μελών και κατά την ορισθείσα ημέρα και ώρα συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου εισέρχεται στο διαδίκτυο και ενεργοποιεί την εκτεθείσα εφαρμογή, 
προκειμένου να τελεστεί η τηλεδιάσκεψη. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. ή ο εκτελών χρέη Προέδρου 
οφείλει κατά τη διάρκεια της τηλεδιάσκεψης να έχει ενεργοποιήσει την επιλογή «τήρηση 
ιστορικού συνομιλιών» στην άνω εφαρμογή. Στην πρόσκληση πρέπει να περιλαμβάνεται 
αναφορά στον εκτεθέντα τρόπο τέλεσης της τηλεδιάσκεψης. 
 

Άρθρο 24. 
Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία. 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνον ένα σύμβουλο, που απουσιάζει. 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων,  ο αριθμός των 
παρόντων δεν  μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3), με εξαίρεση τις διατάξεις του 
άρθρου 22 παρ. 3 του παρόντος. 
3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παραγράφου 8 του άρθρου 5 του παρόντος  
4.  Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Πρόεδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 25 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Μετά από αίτηση 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης 
κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθησαν 
κατά τη συνεδρίαση. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 
περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 
Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
4. Αντίγραφα πρακτικών των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης  τους στο μητρώο Ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με τα άρθρα  12 
και 13 του Ν. 4548/2018, υποβάλλονται στην Αρμόδια Αρχή εντός εικοσαημέρου προθεσμίας 
από τη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 26 
Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου - 

Αξιώσεις της εταιρείας κατά του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που ποσόν της 
ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει την 
Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της διοικήσεως 
των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση 
με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο εγγράφως από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Οι αιτούντες 
πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της 
αίτησης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη λήψη της απόφασης επί 
του αιτήματος των μετόχων. 
 4.Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των αξιώσεών 
της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση 



της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται 
μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 
κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός 
μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν 
αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην 
συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 
 

Άρθρο 27. 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στην 
διεύθυνση της εταιρείας  καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας  να ενεργούν χωρίς άδεια 
της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που  
υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
εταίροι σε εταιρίες που  επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 παράγραφος 2 και 3 του Ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
1. Οι ετήσιες  οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών 
πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν.4308/14 ελέγχονται από δύο 
τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου.  
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής 
της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 
καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από 
Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα 
τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  
3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού   
Ελεγκτή  - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που 
είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ο.Ε.) και κάτοχοι άδειας 
επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν.2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με 
τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία 
καθορίζεται και η αμοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να 
επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 
Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο 
(2) πλήρεις χρήσεις.  
4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και  2, αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την 
Γενική Συνέλευση.  
5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από 
την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχτηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον 
αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  
6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο από τα 
τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν.4308/14 ελέγχονται 
από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 
Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας.  
Οι διατάξεις της παρ. 2 της υποπαρ.Α1 του άρθρου 2 του Ν. 4336/15 εφαρμόζονται 
αναλόγως.  
7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 
έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση.  
8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 
λαμβάνει χώρα κατά την διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 
νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την 
παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν 
δεν συγκαλέσουν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το 
διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  



Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 
δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  
9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για την διενέργεια του 
τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 
Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  
Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. 
Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχτηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν 
τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  
      

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 
Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, που αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου και τελειώνει 
την 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 
καταχώρηση στο Γ.Ε.Μ.Η  της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 
παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 
του έτους 2013. 

 
Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 
(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι Δημοσιεύσεις τους) 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης) πάντοτε 
σύμφωνα με το Νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού, όπως ισχύει. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της. 
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συντάσσει, σύμφωνα  με τις άνω 
διατάξεις : 
α) Τον ισολογισμό β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον πίνακα διαθέσεως 
αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα 
2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη  απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 
υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα , δηλαδή: 
α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικό Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος, ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του 
λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 
των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις  τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 
εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και της  ανάπτυξης, όπως 
ορίζουν οι παρ.2 και 3 του αρ.150 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Επίσης στην Έκθεση αυτή 
πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 
διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
4.  Οι εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018, όπως ορίζει το 
άρθρο 149 του Ν.4548/18. 
 
 

Άρθρο 31 
Διάθεση Κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών 
κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 



α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 
ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 
αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 για 
την  καταβολή του μερίσματος  
 γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η Εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της . 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης 
δ) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 165 
και 166 του Ν 4548/18 ως ισχύει. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της 
εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, γίνεται κατώτερο από το ήμισυ του μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα 
σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.    
      

Άρθρο 33 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.- Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 
της. Στην περίπτωση του εδ.  α της παραγράφου 1, του άρθρου 32 του παρόντος 
καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση  του εδαφίου β της ιδίας όπως 
παραπάνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 
και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της παραγράφου 1δ του άρθρου 32 του παρόντος οι 
εκκαθαριστές ορίζονται με την απόφαση του Δικαστηρίου που κηρύσσει την λύση της 
εταιρείας" Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1)  έως 
τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας οι εκκαθαριστές έχουν την 
υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντα τους να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 
ανάληψη των καθηκόντων τους. 
3.- Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  
4.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης.  
5.- Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 
να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με 
αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της αλλά μετά την 
πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από 
την λύση της εταιρείας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας , το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 
ΚΠολΔ να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της εταιρείας, η απόφαση Δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 



6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Κατ' 
έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων 
με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Η γενική συνέλευση 
αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 
απαλλαγής των ελεγκτών. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 
τελικές οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στις κατά νόμον διατυπώσεις 
δημοσιότητας, αποδίδουν τις εισφορές των Μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους 
στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 
εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 
περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 
δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 
προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα 
μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 
συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει την διαχείριση 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Το 
δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να 
προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 
εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 
8. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 
συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι αφορώσες το Διοικητικό 
Συμβούλιο διατάξεις. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο Βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 34 
Το μετοχικό κεφάλαιο, που αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος  καταστατικού από 
σαράντα μία  χιλιάδες (41.000) ευρώ, που διαιρείται σε τέσσερις χιλιάδες εκατό (4.100)  
μετοχές, αξίας εκάστης εξ' αυτών δέκα  (10) ευρώ, καλύπτεται εξ ολοκλήρου παρά των 
ιδρυτών μετόχων αυτής  κατά τον ακόλουθο τρόπο και ποσό:  
1.- Η εκ των μετόχων Θεολογία σύζυγος Δημητρίου Γεωργιάδου το  γένος Κωνσταντίνου 
Ζαφείρη  εισφέρει εκ της μετατρεπόμενης εταιρείας «ΤΕΧΝΙΚΑ-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ-ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ " 
ποσό είκοσι χιλιάδων  (20.000) ευρώ που αντιστοιχεί στην καθαρή θέση  αυτής, και θα λάβει 
δύο  χιλιάδες (2.000) μετοχές. 
2.- Η εκ των μετόχων εταιρεία με την επωνυμία   «Technical Construction Design and General 
Εmporium» ΜΕΠΕ, αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των είκοσι μία χιλιάδων (21.000) ευρώ 
σε μετρητά και θα λάβει δύο  χιλιάδες εκατό (2.100) μετοχές 
Η καταβολή σε μετρητά, γίνεται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα 
της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα 
με την καταχώρηση  στο Γ.Ε.Μ.Η.  από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής  
Απόφασης για την σύσταση της παρούσας Εταιρείας.  
Προσαρτάται στο παρόν η από 26.2.2013  έκθεση  εκτίμησης της  αξίας των στοιχείων του 
Ενεργητικού και Παθητικού κατά  την 31.12.2012  της μονοπρόσωπης Ε.Π.Ε με την επωνυμία 
«ΤΕΧΝΙΚΑ-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ-ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ", η οποία επισυνάπτεται στο παρόν και η οποία γίνεται 
ανεπιφύλακτα αποδεκτή από όλα τα συμβαλλόμενα μέρη και αντιγράφεται εδώ ολόκληρη 
κατά λέξη έχουσα ως εξής: 

                                                                                      « Περιστέρι 26-02-2013 
Προς: Περιφ. Αττικής /Π.Ε Δυτ. Αθήνας 



Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών  

ΕΚΘΕΣΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ 
Της  αξίας των στοιχείων του Ενεργητικού και Παθητικού κατά  την 31.12.2012  της 
μονοπρόσωπης Ε.Π.Ε με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΑ-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ 
ΕΡΓΑ-ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ " και δ.τ. «CLIMALINE 
E.Π.Ε». 
Σε εκτέλεση της αριθμ. 862/06-02-2013 εντολής σας , οι παρακάτω υπογράφοντες; 
1) ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΛΙΓΝΟΥ, υπάλληλος της Δ/νσης Ανάπτυξης της Π.Ε Δυτ. Τομέα Αθηνών 
2)ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΚΑΛΗΣ , υπάλληλος της ιδίας ως άνω Δ/νσης 
3) ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΧΑΖΑΠΗ-ΠΙΤΤΑ , εκπρόσωπος του ΕΒΕ Αθηνών, 
Που ορισθήκαμε μέλη της τριμελούς Επιτροπής του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20  «Περί 
Ανωνύμων Εταιρειών» , όπως ισχύει, για να εκτιμήσουμε την αξία των στοιχείων του 
Ενεργητικού και Παθητικού κατά  την 31.12.2012  της εταιρείας μονοπρόσωπης Ε.Π.Ε με την 
επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΑ-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ-ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ " και δ.τ. «CLIMALINE E.Π.Ε» προκειμένου να 
μετατραπεί σε Ανώνυμη εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 1 του Κ.Ν. 
2190/20, όπως ισχύει, μεταβήκαμε στην έδρα της ανωτέρω εταιρείας, οδός 
Παπαναστασίου39- Χαϊδάρι και προβήκαμε σε έλεγχο των βιβλίων και των λοιπών 
παραστατικών στοιχείων της εταιρείας και σε αυτοψία των Πάγιων περιουσιακών στοιχείων 
αυτής. 
Το πόρισμα του ελέγχου μας έχει ως εξής: 
I. ΓΕΝΙΚΑ 
Η εταιρεία συστάθηκε με την αριθ. 18672/10-02-2005 πράξη της συμβολαιογράφου Πειραιώς 
ΚΑΛΛΙΟΠΗΣ ΧΡΙΣΤΟΥ ΠΕΤΡΟΧΕΙΛΟΥ, το γένος Ηλία Παρσέλια που καταχωρήθηκε νόμιμα 
στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών, με γενικό αριθμό 2468/2005 και ειδικό 
αριθμό 723, περίληψη δε αυτού  δημοσιεύτηκε στο αριθ. 1130/2005 ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ), με 
την επωνυμία « ΤΕΧΝΙΚΑ –     ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ - ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ –ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ΚΑΙ  δ.τ. «CLIMALINE Ε.Π.Ε.»  
Το ανωτέρω αρχικό καταστατικό έχει υποστεί τροποποίηση με την αριθ. 18692/24-02-2005 
πράξη της ιδίας ως άνω συμβολαιογράφου, που καταχωρήθηκε στα ως άνω βιβλία με γενικό 
αριθμό 2918/2005 και ειδικό αριθμό 859, όπου τροποποιήθηκε το άρθρο1, (επωνυμία) και 
έγινε κωδικοποίηση του καταστατικού αυτής. 
Μετά την ανωτέρω κωδικοποίηση, τα βασικά στοιχεία της εταιρείας έχουν ως εξής: 
1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΤΕΧΝΙΚΑ –     ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ - ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ – ΜΟΝ. 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ΚΑΙ Δ.Τ. «CLIMALINE Ε.Π.Ε.» 
2. ΕΔΡΑ: Δήμος Χαϊδαρίου Αττικής. 
3. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι:  
Η εκτέλεση έργων μηχανολογικού και ηλεκτρολογικού αντικειμένου όσον αφορά την μελέτη 
και κατασκευή αυτών, την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε σχέση με το αντικείμενο 
αυτό, καθώς και την ανάληψη εργολαβιών, υπεργολαβιών, την συνομολόγηση συμβάσεων 
έργου και εν γένει την διεκπεραίωση τεχνική και διοικητική κάθε τεχνικού, μηχανολογικού και 
ηλεκτρολογικού έργου πάσης φύσεως. 
4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Είκοσι (20) έτη. 
5. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: Είκοσι χιλιάδες και δέκα (20.010) ευρώ. 
Στοιχεία στα οποία στηρίχθηκε ο έλεγχος 
Ο έλεγχος μας στηρίχθηκε στα στοιχεία της Απογραφής και του Ισολογισμού της 31-12-2012. 
Η επιχείρηση τηρεί βιβλία Γ΄ κατηγορίας. Η Απογραφή και ο Ισολογισμός της 31-12-2012 είναι 
καταχωρημένα στο βιβλίο Απογραφών και Ισολογισμών, (αριθ. Θεώρησης 1116/22-03-2012, 
Δ.Ο.Υ. Χαϊδαρίου, σελ. 1-150)στις σελίδες 47-53 και ο Λογαριασμός αποτελέσματα Χρήσεως 
και ο Ισολογισμός στις σελίδες 54-57. 
Η επιχείρηση δεν απασχολεί εργατοϋπαλληλικό προσωπικό. 
4. ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 
B. ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
4.Λοιπά έξοδα εγκατάστασης                                              €   600,00 
Ως σελίς 48 του βιβλίου Απογραφών και ισολογισμών και ως συνημμένη κατάσταση. 
Πρόκειται για λογισμικό πρόγραμμα που χρησιμοποιεί η εταιρεία για τις εργασίες της το οποίο 
η Επιτροπή αποτιμά στην τιμή των € 600,00. 



Σημειώνεται ότι παρ’ ότι ο Λογαριασμός υπάγεται στα έξοδα πολυετούς απόσβεσης , η 
Επιτροπή αποτιμά υπολογίζει το ποσόν των € 600,00 για το ανωτέρω λογισμικό , λόγω της 
λειτουργικής αξίας αυτού. 
Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 
II.ΕΝΣΩΜΑΤΕΣ ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ                                                                     
4.Μηχανήματα – τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχ/κός εξοπλισμός.                                                                          
€ 1.100,00 
Ως σελίς 47 του βιβλίου Απογραφών και ισολογισμών και ως συνημμένη κατάσταση. 
Πρόκειται για ένα (1) ηλεκτρονικό πολυόργανο ελέγχου ηλεκτρικών εγκαταστάσεων που 
χρησιμοποιεί η εταιρεία για την επίτευξη του σκοπού της. 
Η επιτροπή αφού έλαβε υπ’ όψιν της τον χρόνο και την τιμή κτήσης του , τον ετήσιο 
πληθωρισμό και ετήσια φθορά του , την λειτουργικότητα του και τις τιμές αγοραπωλησίας 
ομοίων ειδών στην αγορά, αποτιμά αυτό στην τιμή των 1.100,00 ευρώ. 
6.Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός                                         €   890,00 
Ως σελίδες 47-48 του βιβλίου Απογραφών και ισολογισμών και ως συνημμένη κατάσταση. 
Πρόκειται για διάφορα έπιπλα της εταιρείας καθώς και Η/Υ, εκτυπωτές κλπ που χρησιμοποιεί 
για την λειτουργία των γραφείων της. 
Η επιτροπή αφού έλαβε , τους ίδιους με τα παραπάνω συντελεστές , αποτιμά αυτά στην 
συνολική τιμή των 890,00 ευρώ. 
 Σύνολον ενσώματων ακινητοποιήσεων               € 1.990,00 
 
III.ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΜΑΚΡ/ΣΜΕΣ ΧΡΗΜ/ΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 
7.Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις                            € 1.060,00 
Ως σελίς 49 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών. Είναι δοσμένες εγγυήσεις για :  
ενοίκιο κτιρίου  €   740,00 
Δ.Ε.Η.              €   320,00 
Σύνολον           € 1.060,00 
                        ΣΥΝΟΛΟΝ ΠΑΓΙΟΥ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ             €   3.050,00 
Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 
II.ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 
1. Πελάτες                  €   21.072,65 
Ως σελίδες 49-50 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών . 
Είναι το σύνολον των χρεωστικών υπολοίπων των πελατών της εταιρείας κατά την 
31/12/2012, ποσού 21.747,77 ευρώ, μείον επισφάλεια πελατών € 675,12 , υπόλοιπο € 
21.072,65. 
Σημειώνεται ότι η επιτροπή δεν υπολόγισε επισφάλεια πελατών με ποσοστό επί του 
υπολοίπου αυτών καθόσον οι δοσοληψίες της εταιρείας με τους πελάτες της γίνονται κατά 
κανόνα τοις μετρητοίς. 
11.Χρεώστες διάφοροι                   €   2.197,32 
Ως σελίς 50 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών. 
Είναι απαιτήσεις της εταιρείας από το Ελληνικό Δημόσιο για επιστρεπτέα προκαταβολή 
φόρου εισοδήματος που είχε καταβληθεί την προηγούμενη χρήση ποσού € 2.197,32 
IV. Χρηματικά Διαθέσιμα                        
1.Ταμείο                                                                                €  30.424,87 
Ως σελίς 50 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών και ως σελίς 45 του Ισοζυγίου Γενικού 
και Αναλυτικών Καθολικών (ίδιος αριθμός θεώρησης). 
Είναι τα μετρητά στο ταμείο της εταιρείας κατά την 31-12-2012 , € 30.424,87 
3. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας                                €      484,91 
Ως σελίς 50 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών. 
Είναι το υπόλοιπο του αριθμό 08047181196 λογαριασμού καταθέσεις όψεως κατά την 31-12-
2012 στην Ε.Τ.Ε. ποσού € 484,91. 
ΣΥΝΟΛΟΝ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΟΣ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ             €   54.179,75 
   ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ                                €   57.829,75 
 ΠΑΘΗΤΙΚΟ 
Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 
V. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΙΣ ΝΕΟΝ 
1.Υπόλοιπο κερδών εις Νέον                                              €    3.123,97 
Ως σελίς 51 του βιβλίου Απογραφών και ισολογισμών. 
Είναι το πιστωτικό υπόλοιπα του λ/σμού Αποτελέσματα χρήσεως κατά την 31/12/2012, 
Αναλυόμενο κατά χρήση ως εξής : (με μοναδικό εταίρο την Θεολογία Γεωργιάδου) 



ΧΡΗΣΗ 31/12/2011              €   2.399,30 
ΧΡΗΣΗ 31/12/2012              €      724,67 
                        Σύνολον      €   3.123,97 
    Σύνολον ιδίων κεφαλαίων        €    3.123,97 
Β. ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΚΙΝΔΥΝΟΥΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ 
1. Προβλέψεις Ν. 2112/20 
Η Επιτροπή δεν υπολόγισε προβλέψεις αποζημίωσης με βάση τον εν λόγω νόμο, λόγω του 
ότι η εταιρεία δεν απασχολεί προσωπικό.                                                        €         - 
Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 
II. ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 
1. Προμηθευτές                                                                      € 32.755,75           
ως σελίς 52 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών.                                         
Είναι το σύνολον των πιστωτικών υπολοίπων των προμηθευτών κατά την 31-12-2012 
συνολικού ποσού € 32.755,75. 
5.Υποχρεώσεις από φόρους – τέλη                                  €   1.950,03 
ως σελίς 53 του βιβλίου Απογραφών και ισολογισμών . 
Είναι οφειλόμενοι φόροι κατά την 31/12/2012 ποσού € 1.950,03 αναλυόμενοι ως εξής: 
 - Φόρος εισοδήματος  €     236,61 
 - Φ.Π.Α. 4ου τριμήνου 2012 €  1.627,24 
 -Φόρος Ελευθ. Επαγγελ. €       86,18 
  Σύνολον  €  1.950,03 
           Σύνολον Υποχρεώσεων               € 34.705,78 
 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟΝ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ   € 37.829,75 
Από τα παραπάνω εξάγεται η καθαρή θέση της επιχείρησης κατά την 31-122012 ως εξής: 
 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ              € 57.829,75 
 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟΝ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ   € 37.829,75 
      ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ     € 20.000,00 
ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ: Ομόφωνα η Επιτροπή γνωμοδοτεί ότι η καθαρή θέση της εταιρείας κατά την 
31-12-2012 ανήρχετο στο ποσόν των είκοσι χιλιάδων (20.000,00) ευρώ.» 

 
Η  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Π. ΛΙΓΝΟΥ                   Δ.ΜΠΑΚΑΛΗΣ             ΑΛ.ΧΑΖΑΠΗ-ΠΙΤΤΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
1.Η εταίρος  της παραπάνω μετατρεπόμενης  εταιρείας, η οποία είναι και συνιδρυτής της 
συνιστώμενης με το παρόν Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία "ΤΕΧΝΙΚΑ-
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ- ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ " α)εισφέρει στην 
Ανώνυμη Εταιρεία, παραχωρεί και μεταβιβάζει σ΄αυτήν κατά πλήρες δικαίωμα κυριότητας, 
νομής και κατοχής όλα τα παραπάνω αναφερόμενα στοιχεία ενεργητικού και παθητικού και με 
όλα τα πάσης φύσεως σ΄αυτά δικαιώματα και υποχρεώσεις, προσωπικές και πραγματικές και 
τις συναφείς αγωγές. 
β)αποξενώνεται από κάθε δικαίωμα και υποχρέωσή της και αποκαθιστά την ιδρυόμενη 
Ανώνυμη Εταιρεία τέλεια κυρία, νομέα και κάτοχο αυτών 
γ)παραιτείται ανεπιφύλακτα από κάθε γενικά δικαίωμά της να προσβάλλει την εισφορά προς 
την Ανώνυμη Εταιρεία  και την μεταβίβαση σ΄αυτήν των στοιχείων από τα οποία απαρτίζεται 
η εισφορά αυτή, για οποιοδήποτε λόγο τυπικό ή ουσιαστικό και αιτία, καθώς και για τους 
λόγους που αναφέρονται στα άρθρα 178,179 και 388 του Αστικού Κώδικα, υπόσχεται δε και 
εγγυάται τα εισφερόμενα, μεταβιβαζόμενα και παραχωρούμενα περιουσιακά στοιχεία 
ελεύθερα από κάθε βάρος, ενέχυρο, κατάσχεση, διεκδίκηση, τρίτου εκνίκηση φιλονικία ή έριδα 
και γενικά από κάθε νομικό ελάττωμα και δικαίωμα τρίτου. 
2.Όλοι οι συμβαλλόμενοι συμφωνούν και αποδέχονται ότι όλες οι δικαιοπραξίες και 
γενικότερα όλες οι συναλλακτικές πράξεις της μετατρεπόμενης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΤΕΧΝΙΚΑ-ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΑ ΕΡΓΑ-ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ " και δ.τ. «CLIMALINE E.Π.Ε» που διενεργήθηκαν μετά την 
31.12.2012 όπως αυτές εμφανίζονται στα νομότυπα τηρούμενα βιβλία αυτής, θεωρούνται ότι 
έγιναν για λογαριασμό και προς όφελος της συνιστώμενης με το παρόν ανώνυμης εταιρείας 
που προέρχεται από την μετατροπή της παραπάνω εταιρείας, τα δε προκύπτοντα υπόλοιπα 
λογαριασμών, που τηρήθηκαν με τον παραπάνω τρόπο  για λογαριασμό της εκ μετατροπής 
Ανώνυμης Εταιρείας, θα μεταφερθούν στις αντίστοιχες μερίδες των βιβλίων της Ανώνυμης 
Εταιρείας μετά την καταχώριση στο Γ.Ε.Μ.Η από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της 



Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας μετατροπής εταιρείας και την έγκριση του 
παρόντος καταστατικού. 
Οι συμβαλλόμενοι επίσης συμφωνούν και αποδέχονται ότι όλες οι δαπάνες σύστασης της 
ανώνυμης εταιρείας, βαρύνουν αυτή. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' -  ΓΕΝΙΚΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Άρθρο 36 

Σε κάθε περίπτωση, που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του Ν. 4548/18 "Περί Ανωνύμων Εταιρειών", όπως ισχύει σήμερα. 

 
 

Ο  νόμιμος εκπρόσωπος 
 

VERGINIYA RUMENOVA UZUNOVA 
(ΒΕΡΓΚΙΝΙΑ ΡΟΥΜΕΝΟΒΑ ΟΥΖΟΥΝΟΒΑ) 
Πρόεδρος  και Διευθύνουσα Σύμβουλος 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΘΕΟΓΕΝΗΣ Ο ΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ , ΒΙΟΚΛΙΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ» 

(Α.Μ.ΓΕΜΗ 6155701000) 
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