
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΑΝΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 018369439000. 

 

 

Την 05η.11.2021, καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2673209, η με 

αριθμό πρωτ. 2464/05.11.2021, απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου Λακωνίας (ΑΔΑ: 62ΥΠ469ΗΛ2-

49Ω), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου έξι (6) του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία: ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 018369439000, σύμφωνα με την από 

05.10.2021, απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Το καταστατικό αυτό -με ημερομηνία 05.10.2021, αποτελείται από σαράντα (40) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

  

 

 

 
 

 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 

Γ.Ε.ΜΗ. ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
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Kοινοποίηση:  

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

(εναρµονισµένο κείµενο του καταστατικού σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
Ν.4548/2018) 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 018369439000 

Κεφάλαιο: 3.190.000,00 ολοσχερώς καταβεβληµένο  

Εναρµόνιση µε τις κείµενες διατάξεις της µε αριθµό 21.042/02.10.2017, 
Συµβολαιογραφικής συστατικής Πράξης της Συµβολαιογράφου Αχαρνών Ευστρατίας 
Παρασκευά Χατζηδούκα. Η Εταιρεία προήλθε από µετατροπή της Εταιρείας 
Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία: ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ & ΑΓΡΟΤΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ 
ΜΑΝΗΣ Ε.Π.Ε. και το καταστατικό της καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. την 31η.10.2017 
µε κωδικό αριθµό καταχώρισης 1238178.  Η ως άνω συστατική Πράξη είχε 
τροποποιηθεί µε τις από 10.11.2018 και 13.09.2019, αποφάσεις της Γ.Σ. των 
µετόχων της, οι οποίες καταχωρίσθηκαν νόµιµα στο Γ.Ε.ΜΗ. µε κωδικό αριθµό 
καταχώρισης 1588677/06.12.2018 και 1960968/06.11.2019 αντίστοιχα καθώς και 
µε την από 04.07.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων καθώς και 
την από 07.04.2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων µε τις οποίες 
αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, και την απο 
12.8.2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τη τροποποίηση του άρθρου 8 του 
καταστατικού και την από 05/10/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου  . 

Άρθρο  1 - Σύσταση - Επωνυµία 

Συνιστάται µε το παρόν Καταστατικό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία: 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΑΝΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ.  

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας µε πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική 
επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία και 
τον διακριτικό τίτλο «TOURISTIKI MANIS S.A.». 

Άρθρο  2 - Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η ίδρυση και η λειτουργία ξενοδοχειακής µονάδας, ενοικιαζόµενων δωµατίων, 
ξενώνων, εγκαταστάσεων  τουρισµού γενικά,  και κάθε άλλη δραστηριότητα 
συναφή προς τα ανωτέρω.  

2. Η συµµετοχή σε προγράµµατα της Ευρωπαϊκής Ένωσης που έχουν αντικείµενο 
την ανάπτυξη της περιοχής όπως προγράµµατα αγροτουρισµού, LEADER κλπ. 

3. Οι ταξιδιωτικές, τουριστικές, ξενοδοχειακές επιχειρήσεις παντός τύπου.  



4. Η συνεργασία µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, µε όµοιο ή παρεµφερή 
σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου.  

5. Η συµµετοχή σε υφιστάµενες ή συσταθησόµενες εταιρείες στην ηµεδαπή ή την 
αλλοδαπή, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και οποιασδήποτε µορφής.  

6. Η αντιπροσώπευση ηµεδαπών και αλλοδαπών εµπορικών ή βιοµηχανικών οίκων, 
που έχουν το αυτό σχετικό αντικείµενο δραστηριοτήτων καθώς και την διενέργεια 
οποιασδήποτε σχετικής επιχειρηµατικής δραστηριότητας για αυτόν το σκοπό.  

7. Η εκτέλεση οιωνδήποτε χωµατουργικών εργασιών και έργων υποδοµής.   

8. Η ανέγερση παντός είδους  ακινήτων ως επίσης και την ανάληψη οιωνδήποτε 
κατασκευών. 

Άρθρο  3 - Έδρα  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ανατολικής Μάνης Λακωνίας και συγκεκριµένα 
το χωριό Άνω Μπουλαριοί. Η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, γραφεία, 
καθώς επίσης και να ορίζει αντιπροσώπους της οπουδήποτε κρίνει σκόπιµο, τόσο 
στην Ελλάδα, όσο και στο Εξωτερικό, κατόπιν απόφασης µόνο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου της, η οποία θα καθορίζει και τους όρους της διεύθυνσης, διαχείρισης 
και γενικά λειτουργίας τους. 

Άρθρο 4 - ∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) συναπτά έτη και αρχίζει από την 
ηµέρα καταχώρησης του παρόντος Καταστατικού στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 
(Γ.Ε.ΜΗ.). Η διάρκεια της Εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευτεί µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων ή και µε τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου. 

Άρθρο  5 - Αρµοδιότητα ∆ικαστηρίων  

1. Κάθε διαφορά ανάµεσα στην Εταιρεία αφενός και στους µετόχους ή 
οποιουσδήποτε τρίτους αφετέρου, που πηγάζει από το καταστατικό, από το νόµο ή 
από άλλη σύµβαση ή νόµιµη αιτία, υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των 
Ελληνικών ∆ικαστηρίων.  

2. Η Εταιρεία ενάγεται ενώπιον των ∆ικαστηρίων της έδρας της, έστω και αν 
συντρέχει ειδική δωσιδικία. 

Άρθρο  6 - Μετοχικό Κεφάλαιο 

Η εταιρεία ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ προέρχεται από  τη µετατροπή 

της  Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία: ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ & 

ΑΓΡΟΤΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ ΜΑΝΗΣ ΕΠΕ   σε ανώνυµη εταιρεία   µε αριθµό 

καταχώρησης στο ΓΕΜΗ  ΚΑΚ 1238178, δυνάµει της υπ΄ αρίθµ. 



21.042/02.10.2017 Συµβολαιογραφικής Πράξης της Συµβολαιογράφου Αχαρνών 

Ευστρατίας Παρασκευά Χατζηδούκα. Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας   ανερχόταν 

στο ύψος των εκατόν ογδόντα χιλιάδων ευρώ (180.000,00), κατόπιν και της από 

16.02.2017 εκτίµησης των Ορκωτών Λογιστών – Ελεγκτών η  οποία καταχωρήθηκε 

την 28.04.2017 στο ΓΕΜΗ και έλαβε αριθµό ΚΑΚ 975930. ∆ιαιρούµενο σε 

δεκαοκτώ χιλιάδες (18.000,00) ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας των δέκα (10) 

ευρώ έκαστη.  

Με την από 13.09.2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Ανωνύµου εταιρείας η οποία καταχωρήθηκε την 06.11.2019 στο ΓΕΜΗ και έλαβε 

αριθµό ΚΑΚ 1960968, δυνάµει της υπ΄ αρίθµ. 23.895/13.09.2019, 

Συµβολαιογραφικής Πράξης της Συµβολαιογράφου Αχαρνών, Ευστρατίας 

Χατζηδούκα του Παρασκευά, αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρείας κατά δύο εκατοµµύρια τριακόσιες είκοσι χιλιάδες (2.320.000,00) ήτοι κατά 

δύο εκατοµµύρια εκατόν πενήντα πέντε χιλιάδες (2.155.000,00) µε εισφορά 

ακινήτων, ως η σχετική έκθεση των Ορκωτών Λογιστών-Ελεγκτών και κατά εκατόν 

εξήντα πέντε χιλιάδες ευρώ (165.000,00) σε µετρητά. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ανήλθε πλέον σε δύο εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ 

(2.500.000,00) αποτελούµενο από διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000,00) 

ονοµαστικές πλέον µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης µίας δέκα (10,00) ευρώ. 

Με την  04.07.2020 απόφαση της Έκτακτης  Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων της  εταιρείας η οποία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2181345 (αριθµό πρωτ. 

1952/24.07.2020, απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιµελητηρίου Λακωνίας 

(Α∆Α: 6ΡΨΧ469ΗΛ2- ΜΑΩ), αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά διακόσιες σαράντα χιλιάδες ευρώ (240.000,00) µε την καταβολή 

µετρητών. Έτσι το νέο µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατοµµύρια επτακόσιες 

σαράντα χιλιάδες ευρώ (2.740.000,00)  αποτελούµενο από διακόσιες εβδοµήντα 

τέσσερις χιλιάδες (274.000,00) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης µίας 

δέκα (10,00) ευρώ. 

Με την από 07.04.2021 Έκτακτη Αυτόκλητη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας και µε 

σκοπό την κάλυψη µέρους της ιδίας συµµετοχής για την υπ’ αριθµ. 121051/22-

11-2019 αίτηση  µε την οποία η εταιρεία έχει υποβάλλει  πρόταση για υπαγωγή στο 

Ν.4399/16 επένδυσης που αφορά στην ίδρυση και εκµετάλλευση ξενοδοχειακής 

µονάδας πέντε αστέρων στο χωριό Άνω Μπουλαριοί του ∆ήµου Ανατολικής Μάνης, 

αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, για το σκοπό 

αυτό, κατά τριακόσιες χιλιάδες  ευρώ (300.000,00) σε µετρητά. Έτσι  το µετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε  τρία εκατοµµύρια σαράντα χιλιάδες ευρώ 

(3.040.000,00) αποτελούµενο από τριακόσιες τέσσερις χιλιάδες (304.000) 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 05.10.2021 Έκτακτη Αυτόκλητη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας 

αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά εκατό 

πενήντα χιλιάδες  ευρώ (150.000,00) σε µετρητά. Έτσι  το µετοχικό κεφάλαιο της 



Εταιρείας ανέρχεται πλέον  σε  τρία εκατοµµύρια εκατόν ενενήντα χιλιάδες ευρώ 

(3.190.000,00) αποτελούµενο από τριακόσιες δέκα  εννέα  χιλιάδες (319.000) 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε µία. 

 

 

Άρθρο  7 - Μετοχές 
 
Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Οι τίτλοι των µετοχών, που µπορεί να 
ενσωµατώνουν µια ή περισσότερες µετοχές, είναι αριθµηµένοι κατά αύξοντα αριθµό 
και φέρουν τη χρονολογία εκδόσεως τους, την σφραγίδα της εταιρείας και τις 
υπογραφές του προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του διευθύνοντος 
συµβούλου. Οι λεπτοµέρειες σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από 
το διοικητικό συµβούλιο. Μέχρι το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να αποφασίσει να 
εκδοθούν µετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε βάση τα 
στοιχεία του βιβλίου µετόχων του άρθρου 40 παρ. 2 του Ν 4548/2018 και, αν 
παρίσταται ανάγκη, µε τα έγγραφα που κατέχει ο µέτοχος. 
 
Άρθρο 8 - Μεταβίβαση µετοχών 
 
Σε περίπτωση που κάποιος από τους µετόχους της εταιρείας επιθυµεί να µεταβιβάσει 
εν όλω ή εν µέρει τις µετοχές του , υποχρεούται να απευθυνθεί στους λοιπούς 
µετόχους, οι οποίοι δικαιούνται να αποκτήσουν τις προσφερόµενες µετοχές κατά το 
ποσοστό συµµετοχής τους στο µετοχικό κεφάλαιο. Οποιαδήποτε µεταβίβαση 
µετοχών σε τρίτο φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ακόµη κι αν οι λοιποί µέτοχοι δεν 
επιθυµούν να αποκτήσουν τις εν λόγω µετοχές, είναι απολύτως άκυρη. Εξαιρούνται 
µεταβιβάσεις µετοχών σε κατιόντες λόγω χαριστικής ή επαχθούς αιτίας. 
Σε περίπτωση µη συµφωνίας των µερών ως προς το ύψος του τιµήµατος των 
µετοχών, αυτό θα προσδιορίζεται από ανεξάρτητο ορκωτό λογιστή ανεγνωρισµένης 
αξίας, βάσει της πραγµατικής αξίας των µετοχών της εταιρείας. 
Οι καθολικοί διάδοχοι των µετόχων θα δεσµεύονται και αυτοί από τον παρόντα όρο, 
στον οποίο θα υποχρεούνται κατά την καθολική διαδοχή να προσχωρήσουν 
ανεπιφύλακτα όπως και στους λοιπούς όρους του καταστατικού. 
 
 
Άρθρο 9 - Μέτοχοι και δικαιώµατα µετόχων 
 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο 
µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα αναλόγου συµµετοχής στα διανεµόµενα κέρδη 
και, σε περίπτωση εκκαθάρισης, στην περιουσία της εταιρείας. 
4. Τα δικαιώµατα και υποχρεώσεις από κάθε µετοχή παρακολουθούν τον εκάστοτε 
νόµιµο κύριο και κάτοχο αυτής. 
5. Αν µετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 
υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστηµα δεν τον 
υποδεικνύουν, τα δικαιώµατα που απορρέουν από τις µετοχές αναστέλλονται, 
δηλώσεις δε που έχουν σχέση µε την µετοχική ιδιότητα των κοινωνών µπορεί να 
γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό 



εκπρόσωπο, οι κοινωνοί µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισµό 
διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ. 
6. Α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε 
είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε 
µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 
ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο. 
6. Β. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 20 του Ν 4548/2018, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 
ηµερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν 4548/2018, η 
προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη 
λήψη της απόφασης του διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής 
διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. 
6. Γ. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσµία για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό 
συµβούλιο, µέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του 
Ν.4548/2018. 
6. ∆. Μετά το τέλος των προθεσµιών αυτών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας 
κατά την κρίση του σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι 
υφιστάµενοι µέτοχοι. 
6. Ε. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 
µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν 4548/2018, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα 
ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 
µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 
Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή 
«επί αποδείξει». 
7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης του 
άρθρου 26 του Ν 4548/2018. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην 
οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του 
δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία δικαιολογείται η τιµή ή η κατώτατη τιµή 
που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η σχετική έκθεση του 
διοικητικού συµβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε 
δηµοσιότητα. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 27 του 
Ν.4548/2018. 
 
 
Άρθρο 10 - ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 
 



1. Σύγκληση έκτακτης γενικής συνέλευσης 
Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει 
να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 
επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει 
το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 
διοικητικό συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής 
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 
εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε 
ένδικα µέσα. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε 
τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του 
Ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 
δυνατότητα. 
2. Εγγραφή θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης 
Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια 
διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η 
σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 
δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά 
το άρθρο 122 του Ν 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται 
να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε την 
παράγραφο 5 του άρθρου 141 του Ν 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη 
δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 141 παρ. 2 εδ. β΄ του Ν 4548/2018, µε 
δαπάνη της εταιρείας. 
Το διοικητικό συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε 
αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη. 
3. Αναβολή λήψης αποφάσεων από τη γενική συνέλευση 
Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 
µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 
για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 
που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 
από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 
µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων 
των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 
4. Παροχή πληροφοριών στη γενική συνέλευση. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε 
µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 
πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει 
στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 
της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 



πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε τη 
µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν 
το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά 
που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού 
συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες 
τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συµβούλιο 
µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. Ύστερα 
από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 
διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν 
αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του 
διοικητικού συµβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο µε 
απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την 
ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 
5. Φανερή ψηφοφορία στη γενική συνέλευση. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία 
σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε φανερή 
ψηφοφορία. 
6. Παροχή πληροφοριών για µετοχικό κεφάλαιο και µετοχές. Ύστερα από αίτηση 
οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό συµβούλιο 
οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του 
κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που 
κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον 
αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται 
επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές 
διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω 
πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο 
διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις αναζητήσει. 
7. Αίτηση έκτακτου ελέγχου 
7.1. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 
τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο 
έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας. 
7.2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 7.1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει 
να υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών 



καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες 
πράξεις. 
7.3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο 
της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση συγκεκριµένες 
ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  
8. Απόδειξη µετοχικής ιδιότητας και αριθµού µετοχών για την άσκηση των 
υπ’ αριθµ. 1 έως 7 δικαιωµάτων. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι 
αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός 
από τις υπ’ αριθµ. 4 και 6, τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 
του σχετικού δικαιώµατος. 
Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα 
προβλεπόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν 4548/2018. 
 
 
Άρθρο 11 - Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης & τρόποι λήψης αποφάσεων 
από τη Γενική Συνέλευση 
 
1. Αρµοδιότητα γενικής συνέλευσης: Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να 
αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται 
και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. β) Εκλογή 
µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. γ) Την έγκριση της συνολικής 
διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων. ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 
του Ν. 4548/2018. ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή λύση της εταιρείας και η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 
2. Τρόποι λήψης αποφάσεων από τη γενική συνέλευση. Οι αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης λαµβάνονται κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής 
συνέλευσης, σύµφωνα µε τα άρθρα 119 επ. του Ν.4548/2018. Με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης ισοδυναµούν αποφάσεις των µετόχων που λαµβάνονται µε 
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύµφωνα µε το άρθρο 136 του Ν 4548/2018. 
 
 
Άρθρο 12 - Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου 
µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την 
έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν 4548/2018, η 
γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 
συµβούλιο κρίνει τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 



3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της 
χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια 
υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν 
προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσµίας. 
5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου 
της έδρας. 
6. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της 
συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
 
Άρθρο 13 - Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο. Αν η εταιρεία έχει 
κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, 
αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση µπορεί να 
συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της παραγράφου 1 
του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόµη και αν ο τελευταίος δεν έχει 
εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Αν η εταιρεία υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής 
διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης µπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή 
ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 
2. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, 
σύµφωνα µε το άρθρο 141 παρ. 1 του Ν 4548/2018. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη 
σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς 
τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 
υποχρεωτικά από το διοικητικό συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση 
της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που περιέχονται 
στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας αυτής, 
εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του 
Ν.4548/2018. 
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 
µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή 
διά αντιπροσώπου. 
4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 
από την ηµέρα της συνεδρίασης. 



6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 
7. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δηµοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 
µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε 
ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές 
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 
 
Άρθρο 14 - ∆ικαιώµατα µετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση και 
συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση 
 
1. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς 
και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 
2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 
βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της 
τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 
αποστέλλονται στους µετόχους, εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 
στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 
αποστέλλονται µε επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται 
κατά πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης ελάχιστης προθεσµίας της 
παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 
ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. 
Αν οι µέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 
στην εταιρεία, η ενηµέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους 
µετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήµατος προς την εταιρεία. 
3. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 
συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την 
πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθµό των 
µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές ενσωµατώνουν κατά την 
ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία 
µετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω 
εκπροσώπου ή αντιπροσώπου, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται 
απευθείας σε κάθε µέτοχο. 
4. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 
Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 
εκπροσώπων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 
υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς 
δικαίωµα ψήφου. 
5. Αν η εταιρεία εκδώσει µετοχικούς τίτλους, η συµµετοχή στη γενική συνέλευση 
θα εξαρτάται από την προηγούµενη κατάθεση των µετοχών στο ταµείο της 
εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό 
ίδρυµα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος- 
µέλος και έχει το δικαίωµα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα 
πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην πρόσκληση. Οι µετοχές που κατατίθενται, 
σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο δεν θα µπορούν να αναληφθούν ή και να 
εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 



6. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 
7. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη του να επιτρέψει την 
παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν µετοχική ιδιότητα ή 
δεν είναι εκπρόσωποι µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 
συµφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι µετέχουν στη συνέλευση για µόνο 
το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασµό παριστάµενου µετόχου ή ύστερα από 
πρόσκληση του προέδρου. 
8. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω 
αντιπροσώπου. Η 
συµµετοχή δια αντιπροσώπου, όπως και η συµµετοχή δι’ εκπροσώπου, τελεί υπό 
την προϋπόθεση 
της υποβολής στην εταιρεία των εγγράφων της αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης 
του µετόχου 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες προ της ορισθείσας για τη συνεδρίαση της 
συνέλευσης 
ηµεροµηνίας. Η υποχρέωση κατάθεσης των ως άνω εγγράφων δεν υφίσταται στην 
περίπτωση που 
στα γραφεία της εταιρείας έχουν ήδη υποβληθεί τα ως άνω έγγραφα και αυτά 
έχουν ισχύ για 
περισσότερες από µια γενικές συνελεύσεις ή για ορισµένο χρόνο, συµφώνως προς 
το άρθρο 128 παρ. 
3 Ν 4548/2018. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους µετόχους, µπορεί να 
ψηφίζει 
διαφορετικά για κάθε µέτοχο. 
9. Ο µέτοχος µπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες γενικές 
συνελεύσεις και για ορισµένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις 
οδηγίες του µετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν µη συµµόρφωση του αντιπροσώπου µε 
τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης, ακόµη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 
επίτευξη της πλειοψηφίας. 
10. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του µετόχου γίνονται εγγράφως και υποβάλλονται στην εταιρεία το 
αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. 
11. Μέτοχοι, που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις της παραγράφου 5 και 8 
του παρόντος καταστατικού, µετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική 
συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 
άρνησή της. 
 
Άρθρο 15 - Απαρτία και πλειοψηφία στη Γενική Συνέλευση 
 
1. Απαρτία 
1.1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου. 
1.2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, 
ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην 



επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε 
και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 
τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 
µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 
και την επαναληπτική. 
1.3. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 
την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, 
εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη 
µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του 
άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν 4548/2018, τη µεταβολή του 
τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, 
παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την 
παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 
που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 
1.4. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 
του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 
σύµφωνα µε την παράγραφο 1.2 του παρόντος άρθρου του παρόντος 
καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 
συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 
δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 
της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
2. Πλειοψηφία 
2.1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων. 
2.2. Κατ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 
130 του Ν 4548/2018 λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 
Άρθρο 16 - Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή 
πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 
συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και 
ψηφολέκτη, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 
κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 



νοµιµοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, 
θέτει τα θέµατα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσµα της τελευταίας. 
3. Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 
γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων. 
 
Άρθρο 17 - Τρόπος ψηφοφορίας στη Γενική Συνέλευση & αναγγελία 
αποτελέσµατος ψηφοφορίας – Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης – Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 
 
1. Τρόπος ψηφοφορίας στη γενική συνέλευση και αναγγελία αποτελέσµατος 
ψηφοφορίας 
1.1. H ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση µε φανερή ψηφοφορία µπορεί 
να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και σε όλα τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης θα είναι µυστική. Και στην περίπτωση αυτή µέτοχος µπορεί να 
δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαµβάνεται για τους σκοπούς της 
παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν 4548/2018. 
1.2. ∆εν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αµοιβών στα 
µέλη του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και όπου ο νόµος απαιτεί φανερή 
ψηφοφορία. 
1.3. Το αποτέλεσµα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής 
συνέλευσης µόλις διαπιστωθεί. 
2. Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της γενικής συνέλευσης 
2.1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της 
γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 
γνώµης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 
αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του 
Ν.4548/2018. 
2.2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών 
γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι µέτοχοι στους οποίους η 
εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην 
οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή µε νόµιµα εξουσιοδοτηµένο αντιπρόσωπο, 
µπορούν να απευθυνθούν στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο 
φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 
καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννοµο συµφέρον και οι µη 
παραστάντες στη γενική συνέλευση µέτοχοι µπορούν να λάβουν αντίγραφα των 
πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης 
αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η 
αποσβεστική προθεσµία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 
5 του Ν 4548/2018 δεν συµπληρώνεται πριν από την πάροδο µηνός από τη 
χορήγηση στο µέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιµη ή η 



άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, µε την προϋπόθεση ότι ο µέτοχος ζήτησε το 
πρακτικό µέσα στην προθεσµία. 
2.3. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 
έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 
3. Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 
3.1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθµιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. 
3.2. Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 
αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή 
άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 
3.3. Το πρακτικό της παραγράφου 1 καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα 
µε το άρθρο 134 του Ν 4548/2018. 
3. 4. Το βάρος της απόδειξης της συνδροµής των προϋποθέσεων λήψης απόφασης, 
σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο 3 υποπαραγράφους 3.1, 3.2 και 3.3 του 
παρόντος άρθρου του καταστατικού και του χρόνου της απόφασης φέρει η 
εταιρεία. 
 
 
Άρθρο 18 - Έγκριση της συνολικής διαχείρισης 
 
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία 
µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού 
συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να 
λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 
4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζηµίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των µελών 
του διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επόµενα του Ν 4548/2018 
συνεκτιµάται η παραπάνω έγκριση. 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την 
παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του 
διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε 
ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 
εταιρείας. 
  
 
 
Άρθρο 19 - Εκλογή, σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Την εταιρεία διοικεί διοικητικό συµβούλιο, απαρτιζόµενο από τρία (3) έως επτά 
(7) µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική συνέλευση. Η διοίκηση της εταιρείας 
περιλαµβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την 
επιφύλαξη του άρθρου 87 του Ν 4548/2018, το διοικητικό συµβούλιο ενεργεί 
συλλογικά. 



2. Η θητεία των µελών του διοικητικού συµβουλίου είναι έξι (6) έτη. Η θητεία των 
µελών του διοικητικού συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, 
εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη τακτική γενική συνέλευση 
και µέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν 
να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών 
υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών (3). 
4. Τα αποµένοντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό 
τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συµβουλίου.  
5. Αντί διοικητικού συµβουλίου, µπορεί να διορίζεται µονοµελές διοικητικό όργανο 
(σύµβουλος-διαχειριστής), ο οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση, σύµφωνα 
µε τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 του ν. 4548/2018. 
6. Μέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. 
 
Άρθρο 20 - Αρµοδιότητες και έκταση εξουσιών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου 
 
1.Το διοικητικό συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 
τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της. 
2.Το διοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες αυτής τις σχέσεις, 
δικαστικώς και εξωδίκως και είναι αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη αφορούσα 
στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας. Κατά συνέπεια αποφασίζει για κάθε ζήτηµα που 
αφορά στην εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που έγκειται στη φύση, τους σκοπούς, 
και την δραστηριότητα αυτής, εξαιρέσει αποκλειστικώς των θεµάτων και των 
περιπτώσεων για τις οποίες κατά νόµο ή διάταξη του παρόντος καταστατικού, 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ή επί των οποίων ήδη αποφάσισε 
αυτή. 
3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδεχτεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν 
συνιστά απόδειξη µόνον η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας, ως προς το 
καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
 4.Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µετά από απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµα και αν 
έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  
5. Ειδικότερα κατά ενδεικτική και όχι περιοριστική απαρίθµηση το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο: Α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, σε 
Ελληνικές ή αλλοδαπές ή διεθνείς δηµόσιες, δηµοτικές, κοινοτικές και γενικότερα 
τοπικής αυτοδιοίκησης Αρχές ή Υπηρεσίες ή Οργανισµούς ή Επιχειρήσεις ή 
Επιµελητήρια ή νοµικά πρόσωπα δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή φυσικά πρόσωπα ή 
Τράπεζες και στη ∆.Ε.Η., τον Ο.Τ.Ε., τα Ε.Λ.Τ.Α., Ε.Φ.Κ.Α Εταιρείες Υδάτων – 
Αποχέτευσης, Ι.Κ.Α., Επικουρικά Ταµεία, Ο.Α.Ε.∆., Επιθεώρηση Εργασίας, ∆.Ο.Υ., 



Υπουργεία, Νοµαρχίες. Υποβάλλει αιτήσεις, δηλώσεις, αναφορές, υποµνήµατα, 
δηλώσεις του άρθρoυ 8 του νόµου 1599/1986 κ.λ.π. Επίσης παρίσταται και 
εκπροσωπεί την Εταιρεία και σε όλα γενικά τα Ελληνικά ∆ικαστήρια κάθε βαθµού 
και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο και στο Συµβούλιο της Επικρατείας, στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο καθώς και σε επιτροπές ενστάσεως κ.λ.π., αλλά και σε κάθε 
αλλοδαπό ή διεθνές δικαστήριο. Ενεργεί όλες τις κύριες ή παρεπόµενες πράξεις που 
αφορούν την διεξαγωγή των δικών, στις οποίες περιλαµβάνεται η άσκηση αγωγών, 
ανταγωγών, προσφυγών, δικαστικών αιτήσεων, παρεµβάσεων, προσεπικλήσεων, 
ανακοπών, τριτανακοπών, τακτικών ή εκτάκτων ενδίκων µέσων, αντεφέσεων, 
λαµβάνει ασφαλιστικά µέτρα, επιδιώκει την εκτέλεση, δέχεται, δίνει, επάγει και 
αντεπάγει όρκους, ζητά την εγγραφή ή την άρση και εξάλειψη και την ανατροπή 
κατασχέσεων, υποθηκών και προσηµειώσεων σε ακίνητα τρίτων και ενεχύρων σε 
κινητά πράγµατα τρίτων και συναινεί για την εγγραφή προσηµειώσεων και 
υποθηκών σε ακίνητα της εταιρείας ή ζητά την άρση και εξάλειψη και στην 
ανατροπή των κατασχέσεων, υποθηκών, προσηµειώσεων και ενεχύρων σε βάρος 
ακινήτων ή κινητών της Εταιρείας, συνάπτει συνυποσχετικά, συµφωνεί 
συµβιβασµούς, διοικητικούς µε ∆.O.Υ., δικαστικούς ή εξώδικους και διαιτησίες, 
διορίζει διαιτητές, αναγνωρίζει αγωγές κ.λ.π., παραιτείται από δικόγραφα ή το 
δικαίωµα της αγωγής κ.λ.π., από το δικαίωµα άσκησης ένδικου µέσου και από 
ένδικο µέσο που ασκήθηκε και που η παραίτηση από αυτό συνεπάγεται απώλεια του 
δικαιώµατος για άσκηση νέου, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές 
κακοδικίας και καταργεί δίκες. Τέλος υποβάλλει µηνύσεις και εγκλήσεις και 
παραιτείται από αυτές και ασκεί την πολιτική αγωγή για αποζηµίωση και 
αποκατάσταση και για χρηµατική ικανοποίηση λόγω ηθικής βλάβης και ασκεί ένδικα 
µέσα για αποφάσεις, βουλεύµατα κ.λ.π., ποινικών αρχών και δικαστηρίων.  
Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων για την επιχείρηση παγίων ή αναλωτών 
περιουσιακών στοιχείων (ακινήτων, οικοπέδων, µηχανικό-µηχανολογικό και λοιπό 
εξοπλισµό, µεταφορικών µέσων κ.λ.π.,). Αγοράζει, πωλεί, ανταλλάσσει, διανέµει, 
µισθώνει, εκµισθώνει ακίνητα και κινητά. Συνιστά οριζόντια ή κάθετη οροφοκτησία 
και οριζόντια, τροποποιεί οροφοκτησίες και καθορίζει τον κανονισµό που τις διέπει. 
Ανεγείρει ή επισκευάζει κτίρια ή κτίσµατα κάθε είδους και διαµορφώνει αυτά καθώς 
και ακάλυπτους χώρους για τις ανάγκες της επιχείρησης, µε αυτεπιστασία ή µε 
ανάθεση σε εργολάβο.  
Αναλαµβάνει εργολαβίες είδους και για οποιοδήποτε αντικείµενο µέσα στους 
σκοπούς της Εταιρείας. Λαµβάνει µέρος σε δηµοπρασίες για την ανάληψη εκτέλεσης 
κάθε έργου ή προµήθειας κ.λ.π. Γ) Συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις µε οποιοδήποτε 
νοµικό πρόσωπο δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Τράπεζες, Οργανισµούς, κ.λ.π., ή 
φυσικά πρόσωπα ηµεδαπά ή αλλοδαπά ή διεθνή. Ιδιαίτερα µε Τράπεζες συνάπτει 
συµβάσεις για δάνεια και πιστώσεις κάθε είδους και ονοµασίας και για τρεχούµενους 
λογαριασµούς καθώς και για παροχή εγγυητικών επιστολών, παρέχοντας 
εµπράγµατες ασφάλειες (υποθήκη, προσηµείωση ή και τα δύο, σε ακίνητα ή 
εγκαταστάσεις της εταιρείας ή ενέχυρο σε κινητά-αξιόγραφα κ.λ.π.), εκχωρώντας 
µισθώµατα και γενικά δικαιώµατα και απαιτήσεις της Εταιρείας για ασφάλειες 
αυτών. ∆εν µπορεί όµως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να συνάψει Οµολογιακό ∆άνειο ή 
δάνειο µε µετατρέψιµες οµολογίες. Προβαίνει σε καταθέσεις όψεως ή προθεσµιακές 
ή ταµιευτηρίου, αγορά ρέπος, οµολόγων, αµοιβαίων κεφαλαίων και εντόκων 
γραµµατίων ∆ηµοσίου, εισπράξεις, πληρωµές προκαταβολές, ή προεξοφλήσεις για 
οφειλές, τιµήµατα, µισθώµατα, παροχές υπηρεσιών, φόρους κ.λ.π., εκδίδει, 
αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή και 



προεξοφλεί αυτά, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, δίνει εντολές πληρωµών και 
πιστώσεις σε πελάτες της Εταιρείας και αναγνωρίζει υποχρεώσεις της Εταιρείας. 
Προβαίνει σε ανάληψη χρηµάτων, χρηµατογράφων, µερισµαταποδείξεων και 
τοκοµεριδίων. Ενεργεί για έκδοση και χρήση λογαριασµών και κωδικών 
ηλεκτρονικής τραπεζικής και χρεωστικών ή πιστωτικών καρτών. Ενεργεί  κάθε 
πράξη για την αποστολή ή παραλαβή µηχανηµάτων, µηχανολογικών και λοιπών 
εξοπλισµών, πρώτων υλών, εµπορευµάτων κ.λ.π., είτε στην Ελλάδα, είτε στο 
εξωτερικό και υπογράφει σχετικές διασαφηνίσεις, φορτωτικές και κάθε έγγραφο 
που είναι σχετικό µε τις πράξεις αυτές, ιδιαίτερα αν πρόκειται για εισαγωγή από το 
εξωτερικό, καθώς επίσης λαµβάνει και µεταβιβάζει µε οπισθογράφηση ή 
οποιοδήποτε άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί φορτωτικές που έχουν εκδοθεί 
στο όνοµα της Εταιρείας. Εισπράττει επιδοτήσεις από το ∆ηµόσιο ή άλλους 
Οργανισµούς ή διεθνείς Οργανισµούς, για οποιαδήποτε αιτία χορηγούµενες και 
εκχωρεί το δικαίωµα είσπραξής τους σε Τράπεζες κ.λ.π. Παρέχει εγγυήσεις υπέρ 
τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε τα οποία η Εταιρεία έχει συναλλαγές, αν 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κρίνει αιτιολογηµένα ότι είναι αναγκαίο να δοθούν για το 
σκοπό της Εταιρείας ή αποδέχεται εµπράγµατες εγγυήσεις τρίτων φυσικών ή 
νοµικών προσώπων υπέρ της Εταιρείας. Συνάπτει κοινοπραξίες µε άλλα φυσικά ή 
νοµικά πρόσωπα για την εκτέλεση ορισµένου έργου ή την ανάληψη εργολαβίας, 
προς εκτέλεση ορισµένου έργου. Προσλαµβάνει και απολύει το προσωπικό της 
Εταιρείας και των επιχειρήσεών της και κανονίζει τις αρµοδιότητες και τις αποδοχές 
του. Όλες τις παραπάνω πράξεις και ενέργειες µπορεί να τις αναθέσει στον Πρόεδρο 
ή άλλο Σύµβουλο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στον ή στους εντεταλµένους ή 
∆ιευθύνοντες Συµβούλους ή στο Γενικό ∆ιευθυντή ή και σε τρίτο. Αν πρόκειται για 
δικαστική ενέργεια ή πράξη που κατά τις οικείες δικονοµίες απαιτεί την παράσταση 
µε ∆ικηγόρο ή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κρίνει απαραίτητο να έχει η Εταιρεία Νοµικό 
Σύµβουλο, διορίζει πληρεξούσιο ∆ικηγόρο της Εταιρείας, µε πάγια αντιµισθία ή µε 
αµοιβή για κάθε υπόθεση. Τέτοιες εντολές και πληρεξουσιότητες ανακαλούνται από 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οποτεδήποτε. Οι αµοιβές αυτών καθορίζονται από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, εκτός αν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οπότε 
αρµόδια είναι η Γενική Συνέλευση.  Αποφασίζει για την ίδρυση υποκαταστηµάτων 
κ.λ.π., σύµφωνα µε το άρθρο 3 του καταστατικού. Αποφασίζει για την αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου  στις περιπτώσεις που αυτό προβλέπεται από το καταστατικό 
της εταιρείας. Πιστοποιεί την καταβολή του µετοχικού κεφαλαίου κατά την 
σύσταση της, Εταιρείας και σε κάθε αύξησή του, σύµφωνα µε το καταστατικό. 
Kαθορίζει τον τύπο των µετοχών, τις κατηγορίες των τίτλων των µετοχών και τον 
τρόπο αντικατάστασης των παλαιών τίτλων σε περίπτωση έκδοσης νέων. 
Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική µε την λειτουργία της Εταιρείας, 
λαµβάνει γνώση και ελέγχει τα µηνιαία ισοζύγια, καθορίζει τους γενικούς όρους για 
τους τρεχούµενους πιστωτικούς λογαριασµούς, προσδιορίζει την χρήση των 
υπολοίπων διαθεσίµων κεφαλαίων της Εταιρείας, τοποθετεί κατά τον πλέον 
επωφελή τρόπο την περιουσία της Εταιρείας, αποφασίζει την σύσταση νέων κλάδων 
δραστηριότητάς της επιχείρησης, µέσα πάντα στα πλαίσια των σκοπών της 
Εταιρείας και µεριµνά για την υπαγωγή των επενδύσεων της Εταιρείας στους 
αναπτυξιακούς νόµους. Η ανωτέρω απαρίθµηση των εξουσιών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου στην εκπροσώπηση και διαχείριση της εταιρείας είναι ενδεικτική και όχι 
περιοριστική. 



5. Η εταιρεία, µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, αντιπροσωπεύεται 
δικαστικά και εξώδικα     µόνο από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 
∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, ή τον Αντιπρόεδρο εφόσον του έχουν ανατεθεί τέτοιες 
αρµοδιότητες από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, οι οποίοι µπορούν από µόνοι τους να 
διορίζουν πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας. Επίσης, η εταιρεία αναλαµβάνει 
υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε την υπογραφή είτε του Προέδρου είτε του 
∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή του Αντιπρόεδρου µε τον όρο του προηγουµένου 
εδαφίου. Εξαιρετικά, απαιτείται η σύµπραξη και η συνυπογραφή αµφοτέρων όταν 
πρόκειται για α] σύµβαση δανείων µε τράπεζες β] παροχή υποθήκης ή 
προσηµείωσης υποθήκης ή παραίτηση από τα δικαιώµατα αυτά γ] αγορά ή 
εκποίηση ακινήτου δ] συµβιβασµός και κατάργηση δίκης και ε] συνοµολόγηση, 
τροποποίηση και κατάργηση µισθωτικών συµβάσεων περί ακινήτων. ∆εν απαιτείται 
η σύµπραξη αµφοτέρων Προέδρου και ∆/ντος Συµβούλου στη περίπτωση κατά την 
οποία έχουν ανατεθεί σε έναν εξ αυτών καθήκοντα εκπροσώπησης και υπογραφής 
από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε δέσµευση της εταιρείας µε την υπογραφή του ενός 
εξ αυτών και µόνο. 
6. Ανεξάρτητα από την προηγούµενη παράγραφο, η οποία αφορά την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναθέτει τις 
εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, µέλη του ή µη. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις 
αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου ή τρίτους. 

 
 
Άρθρο 21 - Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Το διοικητικό συµβούλιο κατά τη πρώτη συνεδρίαση αυτού, µετά από κάθε 
συνέλευση κατά την οποία έλαβε χώρα η εκλογή του, συγκροτείται σε σώµα και 
εκλέγει µε απόλυτη πλειοψηφία µεταξύ των µελών του τον Πρόεδρο και τον 
αναπληρωτή του Προέδρου (Αντιπρόεδρο) , καθώς και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 
Τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο αναπληρώνει έτερος σύµβουλος οριζόµενος από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι αρµοδιότητες του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου καθορίζονται 
από το διοικητικό συµβούλιο. 
2. Ο Πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων, 
διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενηµερώνει το διοικητικό συµβούλιο περί της εν 
γένει λειτουργίας της εταιρείας. 
 
Άρθρο 22 - Τόπος συνεδρίασης, συχνότητα συνεδριάσεων και σύγκληση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Το διοικητικό συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. 
2. Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας 
του σε άλλο τόπο, στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. H συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη 
ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 
προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 



και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση 
κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 
συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 
όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια 
ή αναπηρία. 
4. Το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή 
οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
5. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρo ή τον Αναπληρωτή του, 
µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες 
ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η 
συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 
πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
6. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 
συµβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την 
υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται 
µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν 
συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 
της παραπάνω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών 
από τη λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου. 
 
Άρθρο 23 - Λήψη αποφάσεων από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
 
1. Το διοικητικό συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 
ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευόµενων συµβούλων 
µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 
2. Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συµβουλίου. 
3. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον έναν άλλο 
σύµβουλο. 
4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συµβούλιο δεν µπορεί ν ανατεθεί σε πρόσωπα 
που δεν αποτελούν µέλη του διοικητικού συµβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 
ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού συµβουλίου. 
 
 
Άρθρο 24 - Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 



µέλους του διοικητικού συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να 
αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός 
ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή 
το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 
µέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία  
στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή 
άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό 
συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 
απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν χώρα την 
ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 του 
Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 
συµβουλίου. 
 
 
Άρθρο 25 - Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 
 
1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού 
συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. 
2. Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 
αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 
3. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύµφωνα µε το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 
πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 του Ν 4548/2018. 
  
 
Άρθρο 26 - Αµοιβή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες 
παροχές, σύµφωνα µε το νόµο και τα οριζόµενα στο καταστατικό. Αµοιβή ή παροχή 
που χορηγείται σε µέλος του διοικητικού συµβουλίου και δεν ρυθµίζεται στον νόµο 
ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία µόνο αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 
γενικής συνέλευσης. 
2. Αµοιβή σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 
βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής 
καταβάλλεται µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν 4548/2018. 
3. Η γενική συνέλευση µπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αµοιβής για το χρονικό 
διάστηµα µέχρι την επόµενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της 
αµοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόµενη τακτική γενική 
συνέλευση. 



4. Με την εξαίρεση των αµοιβών της παραγράφου 2, αµοιβή ή παροχή που 
καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριµένο µέλος του 
διοικητικού συµβουλίου κατά τα ανωτέρω, µπορεί να µειωθεί από το δικαστήριο αν, 
µε τις υφιστάµενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν 
στην απόφαση αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής 
προθεσµίας δύο (2) µηνών από την έγκριση της γενικής συνέλευσης από µετόχους 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του µετοχικού κεφαλαίου και 
αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση 
κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαµβάνοντας υπόψη, 
ιδίως, τις αρµοδιότητες και τις ευθύνες του συµβούλου, τις προσπάθειες που έχει 
καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αµοιβών των συµβούλων σε άλλες παρόµοιες 
εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 
 
Άρθρο 27 - Εταιρική χρήση 
 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνη και αρχίζει την 1 Ιανουαρίου και λήγει την 31 
∆εκεµβρίου του κάθε έτους. 
 
Άρθρο 28 - Εφαρµοζόµενες διατάξεις 
 
Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται 
και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε 
άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 
 
Άρθρο 29 - Υπογραφή ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και 
ετήσιας έκθεσης διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριµένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω 
προσώπων, από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και 
γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο 
Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων. 
2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 
3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης, αν δεν συντρέχει περίπτωση εξαίρεσης από την 
υποχρέωση κατάρτισής της, εγκρίνεται από το διοικητικό συµβούλιο και 
υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 
 
 
Άρθρο 30 - Ετήσια έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 



1. Με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 150 παρ. 4 του Ν 4548/2018, το 
διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 
υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 
2. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει πραγµατική απεικόνιση της εξέλιξης και 
των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 
περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει. β) Η 
απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη ανάλυση της εξέλιξης και 
των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη 
για την κλίµακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο βαθµό που απαιτείται 
για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η 
ανάλυση αυτή περιλαµβάνει τόσο χρηµατοοικονοµικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, 
µη χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση µε το 
συγκεκριµένο τοµέα δραστηριοτήτων, συµπεριλαµβανοµένων πληροφοριών σχετικά 
µε περιβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 
έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 
εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 
3. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: α) την προβλεπόµενη εξέλιξη της 
εταιρείας, β) τις δραστηριότητες στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης, γ) τις 
πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών όπως προβλέπεται 
στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν 4548/2018, δ) την ύπαρξη 
υποκαταστηµάτων της εταιρείας και ε) σε σχέση µε τη χρήση χρηµατοπιστωτικών 
µέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής σηµασίας για την εκτίµηση 
των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, της οικονοµικής κατάστασης και 
του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης: αα) τους στόχους και τις πολιτικές της 
εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του χρηµατοοικονοµικού κινδύνου, 
συµπεριλαµβανοµένης της πολιτικής της για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού 
τύπου προβλεπόµενης συναλλαγής για την οποία εφαρµόζεται λογιστική 
αντιστάθµισης και ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο µεταβολής των 
τιµών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο 
ταµειακών ροών. 
 
 
Άρθρο 31 - ∆ηµοσίευση χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 
 
και έκθεσης διαχείρισης του διοικητικού συµβουλίου. Η εταιρεία δηµοσιεύει στο 
Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώµη του ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της 
περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του ν. 
4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 
ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 
ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. 
Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου. 
 
 
Άρθρο 32 - Κράτηση αποθεµατικού και προϋποθέσεις και περιορισµός 
διανοµής ποσών 



 
1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 
για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού 
παύει να είναι υποχρεωτική, µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 
διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 
κατάστασης αποτελεσµάτων. 
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν 4548/2018 για τη µείωση του 
κεφαλαίου, δεν µπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους, εφόσον, 
κατά την ηµεροµηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων 
κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόµο, είναι ή, 
ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, 
προσαυξηµένου µε: (α) τα αποθεµατικά, των οποίων η διανοµή απαγορεύεται από 
το νόµο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα 
οποία δεν επιτρέπεται να διανεµηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων 
της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το 
ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούµενο εδάφιο µειώνεται κατά το 
ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το 
τελευταίο δεν εµφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισµού. 
3. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 
αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα κέρδη, 
τα οποία προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 
αποθεµατικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 
διανοµή τους, και µειωµένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, (β) 
κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που 
επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών, σύµφωνα µε το νόµο 
και το καταστατικό. 
4. Η έννοια της διανοµής των παραγράφων 2 και 3 περιλαµβάνει ιδίως την 
καταβολή µερισµάτων και τόκων από µετοχές. 
 
 
Άρθρο 33 - Καθαρά κέρδη και διανοµή κερδών 
 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων 
και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα 
µε το άρθρο 159 του Ν 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής 
συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα 
κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για 
σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την 
καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν 
4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 
που µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν 
4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης. 



3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από 
την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 
 
 
Άρθρο 34 - Ελάχιστο µέρισµα 
 
1. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 
αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 
πραγµατοποιηµένα κέρδη. 
2. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε 
µετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη 
απαρτία και πλειοψηφία µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του 
δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των 
παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα 
τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 
υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 
4. Η παράγραφος 3 εφαρµόζεται αναλόγως και στη διανοµή των περαιτέρω κερδών. 
Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών 
θεµάτων µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. 
 
 
Άρθρο 35 - Προσωρινό µέρισµα και µεταγενέστερη διανοµή κερδών και 
προαιρετικών αποθεµατικών 
 
1. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, 
είναι δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: α) 
καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 
προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 
στις διατυπώσεις δηµοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 
2. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 
προκύπτει µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν 4548/2018. 
3. ∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση είναι δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 
συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσιότητα. 
 
 
Άρθρο 36 - Λόγοι λύσεως της εταιρείας 
 
1. Η εταιρεία λύεται: α) µε την πάροδο του κατά το παρόν καταστατικό χρόνου 
διάρκειάς της, β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη 
απαρτία και πλειοψηφία, γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε 



περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 
166 του Ν 4548/2018. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 
υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα.  
 
 
Άρθρο 37 - Εκκαθαριστές 
 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 
εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε 
την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 
2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν 
4548/2018, το διοικητικό συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 
καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 
συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική 
συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το 
προηγούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής 
ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, 
άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να διορίσει και ένα µόνον 
εκκαθαριστή. 
4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 
εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 
καθήκοντά του. 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 
(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης 
και την άµεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας 
δεν αναµένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η 
περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της 
εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 
εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο 
διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίµηση προς 
πληρωµή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών 
ταµείων και φόρων. 
7. Τα µέλη του τελευταίου διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν 
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την 
ταχύτερη και αποτελεσµατικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να 
του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται 
στην κατοχή τους. 
 



 
Άρθρο 38 - Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης - Σχέδιο επιτάχυνσης και 
περάτωσης της εκκαθάρισης – ∆ιαγραφή της εταιρείας 
 
1. Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης 
1.1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 
διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό 
έναρξης εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες 
από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 
1.2. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
1.3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την 
επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν 4548/2018, να εξοφλήσουν 
τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 
πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της 
εταιρείας. 
1.4. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία 
της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της 
προθεσµίας αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 
δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 
∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 
τµηµάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους 
εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως 
σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η 
εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
1.5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 
εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια 
της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 
κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή 
είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της 
εκκαθάρισης. 
1.6. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 
που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 
αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 
1.7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση 
των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, 
συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική 
συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 
εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 
1.8. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 
µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η 



διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών  
στοιχείων της εταιρείας. 
2. Σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης 
2.1. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση 
για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 
µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να 
περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, προσφυγές, ένδικα µέσα, 
δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα 
προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα παραπάνω 
µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή 
καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 
συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 
2.2. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύµφωνα µε 
τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου µπορούν 
να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισµό άλλων κατάλληλων µέτρων από 
το δικαστήριο, µε αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το 
σχέδιο ή η αίτηση των µετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή 
σχεδίου που εγκρίθηκε, σύµφωνα µε τα παραπάνω. 
3. ∆ιαγραφή της εταιρείας 
3.1. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής µεριµνά για τη διαγραφή της 
εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή µπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα 
που έχουν έννοµο συµφέρον, σύµφωνα µε την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 10 του Ν 3419/2005. Η πράξη διαγραφής ανακαλείται µε αίτηση όποιου 
έχει έννοµο συµφέρον προς το δικαστήριο, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
µέτρων, αν αποκαλυφθούν νέα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ή χρέη της, που 
δεν ικανοποιήθηκαν µολονότι υπήρχε υπόλοιπο ενεργητικού. Στις περιπτώσεις αυτές 
το δικαστήριο διορίζει εκκαθαριστή και διατάσσει την προσωρινή επανεγγραφή της 
εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 
3.2. Η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 
την έναρξή της. 
3.3. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από τον 
τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο 
δικάζοντας µε τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, µε την επιφύλαξη ειδικών 
φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 
 
 
Άρθρο 39 - Αναβίωση της λυθείσας εταιρείας 
 
1. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή µε απόφαση της 
γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει µε απόφαση της γενικής συνέλευσης των 
µετόχων, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Με την απόφαση 
αυτή η εταιρεία µπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία άλλης µορφής, εφόσον 
τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση 
αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου 



κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυµες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης 
µορφής. 
2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση των 
εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύµφωνα µε την 
παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η αναβίωση 
της εταιρείας µε απόφαση της γενικής συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται 
µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Το δεύτερο και το τρίτο εδάφιο της 
παραγράφου 1 εφαρµόζονται και στην περίπτωση της παρούσας. 
 
 
Άρθρο 40 - Γενική ∆ιάταξη 
 
Σε όσα θέµατα δεν ρυθµίζονται από το παρόν καταστατικό, εφαρµόζονται οι κατά 
θέµα εφαρµοστέες διατάξεις του Ν 3419/2005, του Ν 4308/2014, του Ν 
4336/2015, του Ν 4449/2017, Ν 4548/2018 και του Ν 4601/2019 ως εκάστοτε 
ισχύουν, καθώς και εν γένει κάθε κατά θέµα εφαρµοστέα διάταξη της κείµενης 
νοµοθεσίας. 
 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού 
05.10.2021 

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. 
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