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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «Εθνική Χρηματιστηριακή Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία Παροχής 

Επενδυτικών Υπηρεσιών».  

  
Ανακοινώνεται ότι την 3-11-2021 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.)  με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2669424 η με αριθμό 2431324 ΑΠ /3-11-

2021 απόφασή μας (ΑΔΑ: 6ΕΦΠ46ΜΤΛΡ-3ΤΟ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση 

του άρθρου 3 (Έδρα), του εδ. δ’ της παρ. 2 του άρθρου 9 (Αρμοδιότητα Γενικής 

Συνέλευσης) καθώς και του 2ου εδ. της παρ. 1 του άρθρου 32 (Εκκαθάριση) του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Εθνική Χρηματιστηριακή 

Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 999301000, σύμφωνα με το από 27-7-2021 πρακτικό της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας μαζί με τις τροποποιήσεις του, που αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                     

                                                                  Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

                                                                    

 

 

                                                                               ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΡΕΤΑΙΟΣ 
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 ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΘΝΙΚΗ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.Π.Ε.Υ.» 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΟΥ ΤΗΣ 27.07.2021 

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

 

 ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 Άρθρο 1 

 

 Σύσταση, Επωνυμία 

 

Η επωνυμία της εταιρίας είναι «Εθνική Χρηματιστηριακή Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία 

Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών». Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία της θα 

είναι «National Securities Single Member S.A» στην αγγλική γλώσσα, ενώ σε άλλες γλώσσες 

μπορεί να αποδίδεται στην αντίστοιχη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. Ο διακριτικός τίτλος της 

εταιρίας ορίζεται σε «ΝBG Securities». 

 

 Άρθρο 2 

 

 Σκοπός 

 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι η παροχή υπηρεσιών και η διεξαγωγή δραστηριοτήτων του 

Τμήματος Α, καθώς και η παροχή παρεπόμενων υπηρεσιών του Τμήματος Β του 

Παραρτήματος Ι του Ν. 4514/2018 «Αγορές χρηματοπιστωτικών μέσων και άλλες διατάξεις», 

και ειδικότερα: 

 

 Α. Επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες 

 

(α)   Η λήψη και διαβίβαση εντολών, η οποία συνίσταται στη λήψη και διαβίβαση εντολών για 

λογαριασμό πελατών για κατάρτιση συναλλαγών επί των χρηματοπιστωτικών μέσων του 

Τμήματος Γ του Παραρτήματος  Ι του  Ν. 4514/2018 

 

(β) Η εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών, η οποία συνίσταται στην κατάρτιση 

συμβάσεων αγοράς ή πώλησης ενός ή περισσότερων χρηματοπιστωτικών μέσων του 

Τμήματος Γ του Παραρτήματος  Ι του  Ν. 4514/2018. 

 

(γ) Η διαπραγμάτευση για ίδιο λογαριασμό, η οποία συνίσταται στη διαπραγμάτευση από την 

εταιρία με κεφάλαιά της ενός ή περισσοτέρων χρηματοπιστωτικών μέσων του Τμήματος Γ του 

Παραρτήματος  Ι του  Ν. 4514/2018 προς κατάρτιση συναλλαγών επ’ αυτών. 

 

(δ) Η διαχείριση χαρτοφυλακίων, η οποία συνίσταται στη διαχείριση, κατά τη διακριτική ευχέρεια 

της εταιρίας, χαρτοφυλακίων πελατών, στο πλαίσιο εντολής τους, που περιλαμβάνουν ένα ή 

περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα του Τμήματος  Γ του Παραρτήματος  Ι του  Ν. 

4514/2018. 
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(ε) Η παροχή επενδυτικών συμβουλών, η οποία συνίσταται στην παροχή προσωπικών 

συμβουλών σε πελάτη, είτε κατόπιν αιτήσεώς του, είτε με πρωτοβουλία της εταιρίας, σχετικά 

με μία ή περισσότερες συναλλαγές που αφορούν χρηματοπιστωτικά μέσα του Τμήματος Γ του 

Παραρτήματος  Ι του  Ν. 4514/2018. 

 

(στ) Η αναδοχή χρηματοπιστωτικών μέσων ή η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων με 

δέσμευση ανάληψης. 

 

(ζ) Η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων χωρίς δέσμευση ανάληψης. 

 

 Β. Παρεπόμενες επενδυτικές υπηρεσίες 

 

(α) Η φύλαξη και διοικητική διαχείριση χρηματοπιστωτικών μέσων για λογαριασμό πελατών, 

περιλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών θεματοφύλακα και παροχή συναφών υπηρεσιών 

όπως η διαχείριση χρηματικών διαθεσίμων ή παρεχομένων ασφαλειών. 

 

(β) Η παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτή προς διενέργεια συναλλαγής σε ένα ή 

περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα, στην οποία μεσολαβεί η εταιρία. 

 

(γ) Η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη διάρθρωση του κεφαλαίου τους, την 

κλαδική στρατηγική και συναφή θέματα, καθώς και η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών 

σχετικά με συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχειρήσεων. 

 

(δ) Η παροχή υπηρεσιών ξένου συναλλάγματος, εφόσον συνδέονται με την παροχή επενδυτικών 

υπηρεσιών 

 

(ε)  Η έρευνα στον τομέα των επενδύσεων και χρηματοοικονομική ανάλυση ή άλλες μορφές 

γενικών συστάσεων που σχετίζονται με συναλλαγές σε χρηματοπιστωτικά μέσα 

 

(στ) Η παροχή υπηρεσιών σχετιζομένων με την αναδοχή. 

 

(ζ)  Η παροχή επενδυτικών και παρεπομένων υπηρεσιών σχετικά με τα υποκείμενα μέσα των 

παραγώγων που περιλαμβάνονται στις περιπτώσεις 5 έως 7 και 10, 11 του Τμήματος B του 

Παραρτήματος  Ι του  Ν. 4514/2018, εφόσον σχετίζονται με την παροχή επενδυτικών ή 

παρεπόμενων υπηρεσιών. 

 

2. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρία μπορεί ενδεικτικά: 

 

α. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

 

β. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

 

 

  Άρθρο 3 

 

  Έδρα 

 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων Αττικής. 
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  Άρθρο 4 

 

  Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρίας άρχισε από την καταχώριση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της 

απόφασης της Νομαρχίας Αθηνών αριθ. 6367/11.5.88 περί χορηγήσεως άδειας συστάσεως της 

Ανωνύμου Εταιρίας «Εθνική Εταιρία Αξιολόγησης Επενδύσεων» και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2038. 

  

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

 

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

 Άρθρο 5 

 

 Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1.  Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είχε οριστεί αρχικά σε 5.000.000 δρχ. και κατενεμήθη σε 

5.000 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 εκάστη. 

 

      Με την από 1.12.1988 απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων της εταιρίας, αποφασίστηκε η 

μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές και η αύξηση του κεφαλαίου κατά δρχ 4.000.000.000 

δι’ εκδόσεως 4.000.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη. 

  

Με την από 14.12.1988 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων της εταιρίας ανακλήθηκε  η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά δρχ. 4.000.000.000 και αποφασίστηκε η αύξηση 

κατά δρχ. 1.000.000.000. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε σε 1.005.000.000 δρχ. 

διαιρούμενο σε 1.005.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 εκάστη. 

  

Με την από 30/06/98 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το κεφάλαιο 

της Εταιρίας αυξήθηκε κατά δρχ. 523.700.000, ποσό προερχόμενο από κεφαλαιοποίηση 

φορολογηθέντων αποθεματικών. Έτσι το κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε σε δρχ. 

1.528.700.000, διαιρούμενο σε 1.528.700 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 

εκάστη. 

   

Με την από 14/4/1999 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά δρχ. 800.000.000 σε μετρητά με την έκδοση 800.000 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 έκαστης. Έτσι, το κεφάλαιο της 

Εταιρίας ορίσθηκε σε δρχ. 2.328.700.000 διαιρούμενο σε 2.328.700 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δρχ. 1000 έκαστη. 

  

Με την 31/10/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 51.813.575 δρχ. με καταβολή μετρητών με αύξηση 

της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 22,25 δρχ. , εκφραζόμενο και σε euro, σύμφωνα με 

τον Ν.2842/2000.Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε σε 2.380.513.575 δρχ. 

ή 6.986.100 euro και διαιρείται σε 2.328.700 μετοχές με ονομαστική αξία 1022,25 δρχ. ή 3 

euro. 
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Με την από 14.12.2007 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε (α) κατά το ποσό του εισφερόμενου μετοχικού 

κεφαλαίου της «Π&Κ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ Α.Ε.Π.Ε.Υ.» λόγω συγχωνεύσεως δι’ 

απορροφήσεως της τελευταίας από την Εταιρία, σύμφωνα με το ν. 2166/1993, ήτοι κατά το 

ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων εξακοσίων ογδόντα οκτώ χιλιάδων ευρώ (€4.688.000,00), 

και (β) κατά το ποσό του ενός ευρώ (€1,00) σε μετρητά για λόγους στρογγυλοποίησης του 

αριθμού των μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται συνολικά σε ένδεκα 

εκατομμύρια εξακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες εκατόν ένα ευρώ (€11.674.101), 

διαιρούμενο σε τρία εκατομμύρια οκτακόσιες ενενήντα μία χιλιάδες τριακόσιες εξήντα επτά 

(3.891.367) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (€3,00) εκάστης. 

 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο είχε το δικαίωμα με απόφαση του που θα λαμβανόταν με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, ν’ αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση 

νέων μετοχών. 

 

Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορούσε να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση, στην περίπτωση αυτή, μετά τη θέση σε ισχύ του Ν. 4548/2018, το κεφάλαιο μπορεί 

να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 

ισχύος της προηγούμενης.  

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου αυτού, 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

  

Άρθρο 6 

   

Μετοχές 

 

 Οι μετοχές της εταιρίας  είναι ονομαστικές σύμφωνα με  τις διατάξεις του Ν. 4514/2018 

«Αγορές χρηματοπιστωτικών μέσων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ τεύχος Α. αριθ. 

14/30.01.2018), αλλά και του Ν. 4548/2018. Οι τίτλοι των μετοχών υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό και μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 7 

 

Δικαιώματα μετόχων 
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1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματα τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας, σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

 

 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρίας σε δημοσιότητα. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες επιστολές “επί αποδείξει”. Με τους περιορισμούς της 

παραγράφου 1 του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

 

 

 

Άρθρο 8 

 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας και η διαδικασία ελέγχου της εταιρίας μετά από αίτηση των 

μετόχων καθορίζονται από τα άρθρα 141 έως και 144 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

 

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 9 

 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

 

 α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, αναβίωση, μετατροπή, συγχώνευση ή λύση της 

εταιρείας. 

 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες καθώς και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
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 γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού.  

  

 δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από την περίπτωση του άρθρου 21 του 

παρόντος. 

 

ε) Εκλογή ελεγκτών. 

  

 στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

 ζ) Έγκριση των ετησίων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 

 η) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

 

 θ)  Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή των ελεγκτών. 

 

 ι)  Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών σύμφωνα με το άρθρο 109 Ν. 

4548/2018.  

 

 ια) καθώς και κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τη νομοθεσία. 

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται τα θέματα που 

περιλαμβάνονται στο άρθρο 117 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 10 

 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή σε άλλο 

δήμο εντός της περιφέρειας της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί 

να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με τη συμμετοχή των μετόχων από απόσταση δια των 

ηλεκτρονικών μέσων που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει και 

αυτοκλήτως τηρουμένων των προϋποθέσεων της παρ. 3 του άρθρου 11 του παρόντος. 

 

 

Άρθρο 11 

 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνέλευσης 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της  συνεδρίασης, τα θέματα της  ημερήσιας  διάταξης  

με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
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ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στη Μερίδα της Εταιρίας 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕ.ΜΗ). 

  

 Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται ως ανωτέρω προ είκοσι (20) πλήρων ημερών. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος λαμβάνει από την 

εταιρία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Η υποχρέωση αυτή εκπληρώνεται και μέσω της 

ανάρτησης των εν λόγω στοιχείων στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας. 

 

3.   Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

Άρθρο 12 

 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να λάβει μέρος και να ψηφίσει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

 

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού 

μετέχουν στην Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή 

για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

   

Άρθρο 13 

 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γεν. Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το εν πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου  κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που  ματαιώθηκε με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. 

 Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου  κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
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επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδριάσεως, εάν δεν επιτευχθεί 

απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.   

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 14 

 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου  κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 

 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή λυση της 

Εταιρίας. 

  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως. 

  

δ) Τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο 

ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών  

 

ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5  

του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 

  

στ) Έκδοση  ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1α του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018, 

  

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

  

η) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

  

θ) Εις πάσαν άλλην περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι δια την λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η αυξημένη απαρτία της παρούσης 

παραγράφου. 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται  επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ’ αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης 

συνεδριάσεως, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική.   
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3. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 Άρθρο 16 

 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γεν. Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

 Άρθρο 17 

  

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή των Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, καθώς και για την απαλλαγή των 

Ελεγκτών. 

 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με μετοχές 

των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

Παραίτηση της Εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρίας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο υπό τις 

προϋποθέσεις της παρ. 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

 

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

 Άρθρο 18 
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Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) ως έντεκα 

(11) συμβούλους. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρίας για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 

 Άρθρο 19 

 

 Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της εταιρίας.  Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο 

ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 

ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη του άρθρου 100 του Ν. 4548 /2018 

όπως ισχύει. 

 

3.    Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να συγκροτεί Εκτελεστική Επιτροπή 

στην οποία θα αναθέτει την άσκηση ορισμένων εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, ή να αναθέτει 

τα παραπάνω στον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, ο 

τρόπος λήψης των αποφάσεών της, καθώς και εν γένει θέματα που αφορούν τη λειτουργία της 

Εκτελεστικής Επιτροπής θα ρυθμίζονται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου/Διευθύνοντος Συμβούλου σχετικά με τη συγκρότησή της. 

 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει.  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

 Άρθρο 20 

 

 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον/τους Αντιπρόεδρο/Αντιπροέδρους του. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει, από τα μέλη του και μόνο, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, ενώ 

δύναται, και πάλι από τα μέλη του, να εκλέξει και Αναπληρωτή Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 Άρθρο 21 
 

 Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου, ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο απώλειας της ιδιότητας του 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπολειπόμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορούν να εκλέξουν αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 

του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει του εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Αντί της αντικατάστασης της προηγούμενης παραγράφου, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφόσον ο αριθμός τους υπερβαίνει το ήμισυ των μελών που υπήρχαν πριν την 

απώλεια της ιδιότητας μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν είναι λιγότερα από τρία (3), 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρίας χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών. 

 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 Άρθρο 22 

 

 Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση.  

 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με 

αίτησή τους προς τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του σύμφωνα με το άρθρο 91 παρ. 3 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με το άρθρο 90 

παρ. 4 του Ν. 4548/2019. 

 



12/16 

 Άρθρο 23 

 

 Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο.  Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παραβρίσκονται 

ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το πρακτικό που καταρτίζεται καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

 

5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους, μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 Άρθρο 24 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, τα 

οποία υπογράφονται από τους παρόντες στη συνεδρίαση συμβούλους και καταχωρούνται στο 

σχετικό βιβλίο πρακτικών. 

 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον πρόεδρο, τον αναπληρωτή του ή τον διευθύνοντα σύμβουλο. 

 

 Άρθρο 25 

 

 Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης με την επιφύλαξη 

των άρθρων 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 3 του αρ. 51 του Ν. 4548/2018, απαγορεύεται  και 

είναι άκυρη, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με 

τους όρους του άρθρου 100 Ν. 4548/2018 της γενικής συνέλευσης, η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της Εταιρίας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές και 

Διευθυντές της εταιρίας, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας, συζύγους και 

συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς 
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και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Το ίδιο ισχύει και για την παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών.  

 

Η ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει στις περιπτώσεις που απαριθμούνται στην παρ. 3 του αρ. 

99 Ν. 4548/2018.. 

 

 Άρθρο 26 

 

 Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους υπαλλήλους της 

Εταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς.  Στην ως άνω απαγόρευση δεν εμπίπτουν οι πράξεις που γίνονται από τους ανωτέρω 

για λογαριασμό ή κατ’ εντολή της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος Α.Ε. ή εταιρίας του ομίλου 

της. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 98 του Ν. 4548/2018. 

  

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

 ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

 Άρθρο 27 

 

 Ελεγκτές 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, αυτές θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από 

ορκωτό ελεγκτή-λογιστή σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών-

λογιστών νομοθεσίας. 

 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης 

διορίζει έναν τακτικό και έναν αναπληρωματικό ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, σύμφωνα με την 

οικεία νομοθεσία. 

 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που ο 

νόμος ορίζει. 

 

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 

 ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
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 Άρθρο 28 

 

 Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 Άρθρο 29 

 

 Ετήσιοι λογαριασμοί  

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, δηλαδή  με τη διάταξη του άρθρ. 

94 Ν. 4514/2018 και τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Το Διοικητικό Συμβούλιο κάθε 

χρόνο συντάσσει έκθεση διαχείρισης, κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 150 Ν. 4548/2018. Τις 

ανωτέρω ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, καθώς επίσης και 

την έκθεση των ελεγκτών υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο στην τακτική Γενική Συνέλευση, 

σύμφωνα με το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο. 

 

 Άρθρο 30 

 

 Διάθεση Κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των κερδών της 

Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης των αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 

β) Αφαιρείται ποσοστό για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, 

δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάνει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως αυτό 

ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

 

δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

 

 ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

 Άρθρο 31 

 

 Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

 

1. Η Εταιρία λύεται: 
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α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διαρκείας της. 

 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.  

 

γ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρ. 165 και 166 Ν. 4548/2018 και 

 

δ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης, ή σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 

πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. 

 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρίας. 

   

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει 

τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

 Άρθρο 32 

 

 Εκκαθάριση 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρ. 90 Ν. 4514/2018 περί ειδικής εκκαθάρισης 

ΑΕΠΕΥ, εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.   

 

Στην περίπτωση του εδαφίου α  ́της παρ. 1 του άρθρου 31 του παρόντος καταστατικού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και να ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

 

4.  Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
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πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

 

 ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

 Άρθρο 33 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του 

Ν. 4514/2018, όπως ισχύουν. 

 
 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως τροποποιήθηκε με την 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 27.07.2021 

Μαρούσι, 28.07.2021 

 

 

 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

Αθανάσιος Χρυσαφίδης 

 


