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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία Α. ΓΡΥΠΑΡΗΣ - Ι. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Ο.Ε.  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο SUCCESS PROTECTION και αριθμό ΓΕΜΗ 7239301000. 

 

Την 02/11/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2668389, το από 

22/10/2021 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  4 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Α. ΓΡΥΠΑΡΗΣ - Ι. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Ο.Ε.  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ», το διακριτικό τίτλο SUCCESS PROTECTION και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7239301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη 

Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες 

καταχωρίσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του 

περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 

& 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

 

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Τροποποίηση καταστατικού της  Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας 

µε την επωvυμία «Α. ΓΡΥΠΑΡΗΣ – Ι. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Ο.Ε. – 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και το 

διακριτικό τίτλο  «SUCCESS PROTECTION» με αρ. ΓΕΜΗ 

7239301000 και  Τροποποίηση  του άρθρου 4 . 

 

Στην Αθήνα σήμερα την 22α  Οκτωβρίου του έτους 2021, οι συμβαλλόμενοι:  

α) Αρτέμιος ΓΡΥΠΑΡΗΣ του Γεωργίου, κάτοικος Καισαριανής Αττικής (Μενεμένης 

αριθμ. 12-18), με ΑΦΜ 020457457 και  

β) Ιωακείμ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ του Βασιλείου, κάτοικος Καλογρέζας Αττικής (Βυζαντίου 

αριθμ. 37) με ΑΦΜ 028287876, συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής:  

 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η  ως άνω  εταιρεία  συνεστήθη, δυνάμει του από 01-12-2006 ιδιωτικού 

συμφωνητικού συστάσεως Ομόρρυθμης Εταιρείας, με την επωνυμία «Α. ΓΡΥΠΑΡΗΣ 

– Ι. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Ο.Ε.» και το διακριτικό τίτλο  «SUCCESS PROTECTION» »,  με 

ομόρρυθμους εταίρους τους στο παρόν συμβαλλόμενους Αρτέμιο Γρυπάρη του 

Γεωργίου και της Άννας και Ιωακείμ Παπαγεωργίου του Βασιλείου και της Αργυρούς 

με έδρα τον δήμο Ηρακλείου Αττικής και συγκεκριμένα το επί της Λεωφόρο 

Ηρακλείου αριθμός 480 κατάστημα, με ΑΦΜ 998831455 της δημοσιευθείσα στα 

βιβλία των εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 18667/2006. 

Την 7Η του μηνός Αυγούστου 2007 τροποποιηθληκε η επονυμία της εταιρείας , 

όπως παρακάτω : «Α. ΓΡΥΠΑΡΗΣ – Ι. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Ο.Ε. – ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» , με διακριτικό τίτλο «SUCCESS PROTECTION».  

 

Ήδη σήμερα οι συμβαλλόμενοι συμφώνησαν και δηλώνουν , με το παρόν, ότι 

προβαίνουν σε  παράταση της διάρκειας της εταιρείας για δεκαπέντε (15) ακόμη έτη 

και συνακόλουθα τροποποιούν το σχετικό άρθρο τέσσερα (4) του καταστατικού , το 

οποίο τροποποιημένο θα έχει ως εξής:  

ΆΡΘΡΟ 4 : ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε δεκαπενταετής (15ετής). Αρχόμενη από τις 1 

Δεκεμβρίου 2006 και λήγουσα την 30η Νοεμβρίου 2021.Αλλά η εταιρεία συνεχίζεται 

αυτοδίκαια και κάθε φορά χωρίς άλλες διατυπώσεις για μια νέα πενταετία, αν το 

αργότερο εξήντα (60) ημέρες πριν από τη λήξη κάθε πενταετίας, ένας ή 

περισσότεροι εταίροι δεν κοινοποιήσουν εγγράφως με δικαστικό επιμελητή προς 

τον ή τους λοιπούς εταίρους και την εταιρεία ότι επιθυμούν τη μη συνέχιση αυτής. 



Με απόφαση των εταίρων , η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για δεκαπέντε 

έτη (15 έτη) , λήγουσα την 30η Νοεμβρίου 2037 

 

Στη συνέχεια  οι εταίροι αποφασίζουν την Κωδικοποίηση του Καταστατικού σε 

ενιαίο κείμενο ως κατωτέρω:  

 

Κωδικοποίηση του καταστατικού. 

 

---------------------------------- 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

Στην Αθήνα σήμερα την 1η Δεκεμβρίου του έτους 2006, οι συμβαλλόμενοι: α) 

Αρτέμιος ΓΡΥΠΑΡΗΣ του Γεωργίου, κάτοικος Καισαριανής Αττικής (Μενεμένης αριθμ. 

12-18), με ΑΦΜ 020457457 και β) Ιωακείμ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ του Βασιλείου, κάτοικος 

Καλογρέζας Αττικής (Βυζαντίου αριθμ. 37) με ΑΦΜ 028287876, συμφώνησαν και 

συναποδέχτηκαν τη σύσταση μεταξύ τους ομόρρυθμης εταιρείας με τους παρακάτω 

όρους και συμφωνίες, οι οποίες αποτελούν και το καταστατικό της εταιρείας: 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

Συνιστάται ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Α. ΓΡΥΠΑΡΗΣ – Ι. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

Ο.Ε. – ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» με διακριτικό τίτλο: «SUCCESS 

PROTECTION». 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ηρακλείου Αττικής και συγκεκριμένα το επί της 

Λεωφόρου Ηρακλείου αριθμός 480 κατάστημα. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα και σε άλλες περιοχές της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

1.Η ανάληψη μελετών μηχανοργάνωσης, μηχανογράφησης, τηλεφωνικών κέντρων, 

τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού, παντός είδους συστημάτων ασφαλείας, 

πυρανίχνευσης, πυρασφάλειας κάθε είδους επιχείρησης. 

2.Η παραγωγή, εφαρμογή και πώληση κάθε είδους προγραμμάτων, που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 



3.Η προμήθεια κάθε είδους ηλεκτρονικού και ηλεκτρικού υλικού, τηλεπικοινωνιακού 

υλικού, παντός είδους εξαρτήματος, τηλεφωνικών κέντρων, θυροτηλεοράσεων, 

συστημάτων ασφαλείας, πυρανίχνευσης, πυρασφάλειας, κλειστών κυκλωμάτων 

τηλεόρασης, δορυφορικών συστημάτων εικόνας και ήχου, κεραίων τηλεοράσεων, 

κλειστών κυκλωμάτων τηλεοράσεων-cctv, access control (συστήματα εισόδου-

εξόδου), δικτύων και γενικά παντός είδους ομοειδούς προς τα ανωτέρω απαραίτητου 

για τις ανάγκες κάθε επιχείρησης. 

4.Η πώληση, διανομή, εκμίσθωση και εγκατάσταση όλων των προαναφερόμενων 

στην προηγούμενη παράγραφο υλικών και υπηρεσιών. 

5.Η παροχή παντός είδους υπηρεσίας σε οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο που 

σχετίζεται με τα αντικείμενα εμπορίας, όπως αναφέρονται προηγουμένως. 

6.Η εισαγωγή και εξαγωγή όλων των παραπάνω προϊόντων και η αντιπροσώπευση 

οίκων της αλλοδαπής του ίδιου ή παρεμφερούς αντικειμένου. 

7.Η οπουδήποτε και οπωσδήποτε κτήση και εκμετάλλευση οποιουδήποτε 

δικαιώματος, προνομίου, τίτλου άδειας λειτουργίας αναγκαίας ή χρήσιμης για την 

ευόδωση των σκοπών που επιδιώκει η εταιρεία. 

8.Η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες εταιρείες ή επιχειρήσεις οποιασδήποτε 

νομικής μορφής που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό στα πλαίσια υλοποίησης του 

σκοπού της. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό. 

9.Η ανάληψη αντιπροσώπευσης οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό και η παντός είδους μεσιτεία προς οποιαδήποτε επιχείρηση στην 

Ελλάδα και στην αλλοδαπή. Η εταιρεία μπορεί ακόμα να συμμετέχει, εκπροσωπεί, 

συνεργάζεται ή συγχωνεύεται με άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες ήδη υφιστάμενες ή 

που πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, οι οποίες επιδιώκουν τον 

ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με αυτόν της παρούσας εταιρείας. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε δεκαπενταετής (15ετής). Αρχόμενη από τις 1 

Δεκεμβρίου 2006 και λήγουσα την 30η Νοεμβρίου 2021.                                                           

Αλλά η εταιρεία συνεχίζεται αυτοδίκαια και κάθε φορά χωρίς άλλες διατυπώσεις για 

μια νέα πενταετία, αν το αργότερο εξήντα (60) ημέρες πριν από τη λήξη κάθε 

πενταετίας, ένας ή περισσότεροι εταίροι δεν κοινοποιήσουν εγγράφως με δικαστικό 

επιμελητή προς τον ή τους λοιπούς εταίρους και την εταιρεία ότι επιθυμούν τη μη 

συνέχιση αυτής. Με απόφαση των εταίρων , η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται 

για δεκαπέντε έτη (15 έτη) , λήγουσα την 30η Νοεμβρίου 2037. 

 

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο 



Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε οκτώ χιλιάδες (8.000) ευρώ και για το 

σχηματισμό του κάθε εταίρος κατέθεσε ως συνεισφορά στο ταμείο της εταιρείας τα 

εξής ποσά: 

α) Ο Αρτέμιος Γρυπάρης το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων (4.000) ευρώ και 

συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό 50%. 

β) Ο Ιωακείμ Παπαγεωργίου το ποσό  των τεσσάρων χιλιάδων (4.000) ευρώ και 

συμμετέχει στην εταιρεία με ποσοστό 50%. 

 

 

Άρθρο 6 

Διαχείρηση-Εκπροσώπηση 

Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται και οι δύο εταίροι, οι οποίοι 

ενεργώντας από κοινού και οι δύο ή ο καθένας χωριστά, θα εκπροσωπούν την 

εταιρεία και θα συναλλάσσονται με κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου, όπως επίσης και μετά του Δημοσίου και των τραπεζών για τις 

υποθέσεις που αφορούν την εταιρεία και γενικά με την υπογραφή τους θα 

δεσμεύουν την εταιρεία, υπογράφοντας πάντοτε κάτωθι της σφραγίδας της 

εταιρείας και για υποθέσεις που αφορούν την εταιρεία και μόνο, άλλως θα 

ευθύνονται ατομικά. Οι διαχειριστές θα είναι υπεύθυνοι έναντι πάσης αρχής. 

Άρθρο 7 

Κέρδη-Ζημίες 

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας ανάλογα με τη 

συνεισφορά τους στο κεφάλαιο της εταιρείας, δηλαδή κατά τα ποσοστά που 

καθορίζονται στο άρθρο 5 του παρόντος. Τα πάσης φύσεως έξοδα της εταιρείας, ήτοι 

ενδεικτικά τα ενοίκια, οι μισθοί, το ηλεκτρικό, η ύδρευση, η δαπάνη συντήρησης και 

επισκευής επίπλων, μηχανημάτων κ.λπ. θα βαρύνουν κάθε έναν από τους εταίρους 

κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στις κερδοζημίες της εταιρείας. 

Άρθρο 8 

Ισολογισμός 

Η εταιρεία θα τηρεί τα κατά νόμο βιβλία. Στο τέλος κάθε έτους θα συντάσσεται ο 

ισολογισμός της εταιρείας, θα υπογράφεται από τους εταίρους και θα αποτελεί 

πλήρη απόδειξη μεταξύ τους. Στην κρίση των εταίρων εναπόκειται η δημιουργία 

αποθεματικού για την αντιμετώπιση των τυχόν αναγκών της εταιρείας. Στην 

περίπτωση αυτή από κοινού θα προσδιορίζουν το ποσό της κρατήσεως από τα κέρδη 

για τη δημιουργία του αποθεματικού. 

Άρθρο 9 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις εταίρων-Απαγορεύσεις 

1.Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνο με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 



2.Μεταβίβαση της μερίδας συμμετοχής στην εταιρεία κάποιου εκ των εταίρων προς 

τρίτον επιτρέπεται μόνο μετά από σύμφωνη γνώμη όλων των εταίρων. Το αυτό ισχύει 

και για εκχώρηση της μερίδας συμμετοχής προς τρίτον. 

3.Απαγορεύεται στους εταίρους, τους διαδόχους ή τους κληρονόμους αυτών να 

προβαίνουν σε σφράγιση του καταστήματος της εταιρείας ή σε συντηρητική ή 

αναγκαστική κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας. 

4.Οι εταίροι υποχρεούνται να συμβάλλουν σύμφωνα με τις ανάγκες της εταιρείας και 

τις ικανότητές τους στη διεξαγωγή και προαγωγή των εταιρικών υποθέσεων. 

5.Οι εταίροι για τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων έχουν τα δικαιώματα που 

παρέχει σε αυτούς ο Νόμος. 

Άρθρο 10 

Θάνατος-Πτώχευση-Δικαστική συμπαράσταση 

1.Σε περίπτωση θανάτου, ο μη γένοιτο, ενός από τους εταίρους, η εταιρεία θα 

συνεχίζεται μεταξύ του επιζώντος και των κληρονόμων του αποβιώσαντος, εφόσον 

αυτοί επιθυμούν να συναινέσουν σε αυτό, οι οποίοι θα υπεισέρχονται σε όλα τα 

δικαιώματα και όλες τις υποχρεώσεις που είχε, όταν ήταν στη ζωή ο αποβιώσας 

εταίρος. 

2.Η εταιρεία δεν λύεται σε περίπτωση πτώχευσης ή δικαστικής συμπαράστασης ενός 

εκ των εταίρων, αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπόλοιπων εταίρων. 

Άρθρο 11 

Λύση 

Η εταιρεία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Με κοινή απόφαση των εταίρων. 

β) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της και μόνο με κοινοποίηση προς τους 

λοιπούς εταίρους κατά το άρθρο 4 του παρόντος έγγραφης δήλωσης εταίρου. 

Άρθρο 12 

Εκκαθάριση 

Τη λύση της εταιρείας ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Εκκαθαριστές 

διορίζονται από κοινού αμφότεροι οι εταίροι. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται 

τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, εξοφλούνται τα χρέη προς τρίτους, 

αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και ό,τι απομένει διανέμεται μεταξύ αυτών 

ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρεία. 

Άρθρο 13 

Σε περίπτωση διαφωνίας ή διένεξης μεταξύ των εταίρων, η οποία θα αφορά ή θα 

προέρχεται από την εταιρική σχέση, αυτή θα λύεται διαιτητικώς με διαιτητή άτομο 

κοινής αποδοχής και μπορεί να αποφασιστεί συνέχιση ή λύση της εταιρείας. 



Άρθρο 14 

Σε περίπτωση παραβιάσεως από έναν των εταίρων οποιουδήποτε των όρων του 

παρόντος, οι οποίοι θεωρούνται ως ουσιώδεις, θα παρέχεται σε κάθε έναν των 

εταίρων αθροιστικά το δικαίωμα καταγγελίας της εταιρείας και το δικαίωμα της 

αποζημιώσεως, για κάθε θετική και αποθετική ζημία, ικανοποιούμενος πρωτίστως 

από το εταιρικό μερίδιο του υπαίτιου. 

Μετά την συνομολόγηση των παραπάνω αναγνώστηκε το παρόν και σε πίστωση 

υπογράφεται και από τους συμβαλλόμενους σε τέσσερα όμοια αντίτυπα, από τα 

οποία πήρε ένα ο κάθε συμβαλλόμενος και τα άλλα δύο θα χρησιμοποιηθούν για τη 

νόμιμη δημοσίευση της εταιρείας. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΑΡΤΕΜΙΟΣ ΓΡΥΠΑΡΗΣ                                                                 ΙΩΑΚΕΙΜ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

 


