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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΕΡΚΟ ΑΦΟΙ ΤΑΜΠΑΚΟΥ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4013701000. 

 
Την 11-10-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  2642639, η με αριθμό 9569/ 11-10-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΝΡ2469ΗΕΘ – Υ9Θ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 
καθώς και η εν συνόλω τροποποίηση, αντικατάσταση, διαγραφή (41, 42, 43, 44, 45, 46 & 47) και 
αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΕΡΚΟ 
ΑΦΟΙ ΤΑΜΠΑΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «ΠΕΡΚΟ 
ΑΕ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  4013701000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με τον ν. 4548/2018 περί ¨Ανα-
μόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 18-
02-2021 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 18-02-2021, αποτελείται από σαράντα (40) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                        ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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NEO ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ 

 

Της ανώνυμης εταιρείας ΠΕΡΚΟ Α.Ε. ΠΕΡΚΟ – ΑΦΟΙ ΤΑΜΠΑΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε. με 

αριθμό ΓΕΜΗ 004013701000,  όπως ισχύει μετά την τροποποίηση και εναρμόνισή του με τον 

4548/2018, που αποφασίστηκε από την Έκτακτη αυτόκλητη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

18/02/2021 

 

 

ΠΡΩΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση 

 

1. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία * ΠΕΡΚΟ – ΑΦΟΙ 

ΤΑΜΠΑΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ * και διακριτικό τίτλο *ΠΕΡΚΟ 

Α.Ε.* Για τις σχέσεις με την αλλοδαπή εταιρεία θα χρησιμοποιεί την επωνυμία της με 

λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση στην αγγλική.  

2. Στη συνέχεια και για λόγους συντομίας αναφορές, (α) στην *Εταιρεία* σημαίνουν την 

ανώνυμη εταιρεία που συνιστάται με το παρόν και (β) σε άρθρα χωρίς ειδικότερη μνεία ή 

προσδιορισμό, σημαίνουν άρθρα του παρόντος καταστατικού 
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Άρθρο 2 

Έδρα 

 

1. Η εταιρεία έχει την έδρα της στο  Δήμο Νέας Φιλαδελφείας επί της οδού Άρτης 5. 

2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρείας μπορούν να  ιδρυθούν σε 

οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους 

ίδρυσης και λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1. Η εισαγωγή και εμπορία ανταλλακτικών, και αξεσουάρ μοτοποδηλάτων, ποδηλάτων, 

μοτοποδηλάτων, αυτοκινήτων, ηλεκτρικών οχημάτων και ελαστικών.  

2. Η εισαγωγή και εμπορία χημικών προϊόντων, μέσων λίπανσης και συντήρησης μηχανών, 

μηχανημάτων, μηχανών, ιμάντων μεταδόσεως κίνησης , εργαλείων και οργάνων οχημάτων. 

3. Η αντιπροσώπευση και πρακτόρευση οίκων του εσωτερικού και του εξωτερικού που έχουν 

όμοιους ή συναφείς προς τα ανωτέρω σκοπούς και παρέχουν υπηρεσίες ή διαθέτουν 

προϊόντα όμοια ή παρεμφερή με αυτά που εμπορεύεται και παρέχει η εταιρεία.  

Για την επίτευξη των σκοπών της, η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει σε υφιστάμενες ή 

νεοσυσταθησόμενες επιχειρήσεις, εταιρείες και κοινοπραξίες όμοιου ή παρεμφερούς σκοπού. 

Στον σκοπό της εταιρείας περιλαμβάνεται και κάθε άλλη όμοια ή συναφής ή παρεμφερής 

εργασία με τα ανωτέρω καθώς και η αγορά ακινήτων, αυτοκινήτων και μοτοποδηλάτων για την 

εξυπηρέτηση των αναγκών και την υλοποίηση του σκοπού της.  

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας ο σκοπός της εταιρείας μπορεί 

να διευρύνεται και να τροποποιείται. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής 

αποφάσεως για την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 
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2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου 

ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, 

σύμφωνα με την απαρτία και πλειοψηφία τού άρθρου 29 του παρόντος.  

 

Άρθρο 5 

Στοιχεία εγγράφων της Εταιρείας 

 

Κάθε έγγραφο της Εταιρείας, έντυπο ή μη, περιλαμβανομένων των επιστολών, των διαφημίσεων 

και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει να περιέχει τις εξής τουλάχιστον ενδείξεις : 

α. Τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. της Εταιρείας  

β. Τη νομική μορφή της Εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα και, ενδεχομένως, το γεγονός ότι 

βρίσκεται σε εκκαθάριση ή έχει υποβληθεί σε συλλογική διαδικασία  

 

 

ΔΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 6 

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε - 100.000.000- δραχμές και διαιρείτο 

σε 100.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία.  

 

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30-6-2002 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μετατράπηκε σε Ευρώ και η ονομαστική αξία κάθε μετοχής ορίσθηκε σε 

€ 2,93 η κάθε μία. Με την ίδια ως άνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και για 

στρογγυλοποίηση λόγω της μετατροπής σε Ευρώ το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε 

κατά € 470,29. Με την ίδια ως άνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά € 97.665,69 με καταβολή μετρητών, με την έκδοση 

33.333 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας € 2,93 η κάθε μία.  

 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε € 390.665,69 και διαιρείτο σε 

133.333 μετοχές ονομαστικής αξίας € 2,93 ευρώ η κάθε μία.  

 

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30-6-2003 η τιμή της 

μετοχής μειώθηκε κατά € 1,93 και η ονομαστική αξία κάθε μετοχής ορίσθηκε σε € 1,00. Με την 
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ίδια ως άνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε συνολικά κατά € 9.334,31 α) με κεφαλαιοποίηση ποσού € 470,29, από ειδικό 

αποθεματικό για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ‘Διαφορά από μετατροπή μετοχικού 

κεφαλαίου σε Ευρώ’ και β) με κεφαλαιοποίηση ποσού € 8.864,02 από λογαριασμό κερδών 

προηγουμένων χρήσεων, με την έκδοση 266.667 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,00 η 

κάθε μία.  

 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε € 400.000,00 και διαιρείτο σε 

400.000 μετοχές ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία.  

 

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30-6-2006 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε συνολικά κατά € 200.000,00 με την έκδοση 200.000 νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία, ως εξής:  

α) Ποσό 86.778,68 €, από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων.  

β) Ποσό 100.000,00 €, από τον λογαριασμό 43 ‘Ποσά προοριζόμενα για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου’, ειδικότερα τον λογαριασμό 43-00 ‘Καταθέσεις μετόχων’,  

γ) Ποσό 13.221,32 €, με καταβολή μετρητών από τους μετόχους.  

 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε € 600.000,00 και διαιρείτο σε 

600.000 μετοχές ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία.  

 

Με την απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 09-10-2009 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε συνολικά κατά 550.000,00 € με την έκδοση 

550.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία, με καταβολή μετρητών από τους 

μετόχους.  

 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε € 1.150.000,00 και διαιρείτο σε 

1.150.000 μετοχές ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία.  

 

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30-6-2010 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε υποχρεωτικά με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων 

συνολικά κατά € 230.663,00, με την έκδοση 230.663 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας € 1,00 η 

κάθε μία.  

 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε € 1.380.663,00 και διαιρείται 

σε 1.380.663 μετοχές ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία. 
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Με την απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31-03-2020 

οι μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε ονομαστικές.  

 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται συνολικά σε € 1.380.663,00 και 

διαιρείται σε 1.380.663 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας € 1,00 η κάθε μία. 

 

Άρθρο 7 

Έκτακτη αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

 

1. Ορίζεται δια του παρόντος ότι μπορεί να πραγματοποιηθεί αύξηση του κεφαλαίου με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 24 

του Ν. 4548/2018 (έκτακτη αύξηση), σύμφωνα με το οποίο:  

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του έχει το δικαίωμα να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ολικά ή μερικά με έκδοση νέων μετοχών, εντός περιόδου που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, εφόσον εξουσιοδοτείται προς τούτο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 

τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσιοδότηση από τη Γενική Συνέλευση.  

β) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 

ισχύος της προηγούμενης.  

γ) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 

του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως ισχύει,  

δ) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με το παρόν άρθρο υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του 

Ν.4548/18, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού αλλά 

δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση. 

Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ορίζει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και 

την προθεσμία κάλυψης. 
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2. Η προθεσμία καταβολής αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν μπορεί να οριστεί μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών και 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα καταχώρησης αυτής στο ΓΕΜΗ. 

Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη τυχόν αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και  

καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση τού μετοχικού κεφαλαίου θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας 

που θα τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε 

Χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου.  

3. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή των αυξήσεων του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται 

με 

νέες εισφορές. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη 

σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες ή και από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή 

μη του κεφαλαίου. 

4. Σε περίπτωση που η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι 

πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον 

προβλέπεται ρητά η δυνατότητα αυτή από τη σχετική απόφαση για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μετόχων 

 

1. Για όλες τις σχέσεις τους με την εταιρεία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι υπάγονται στους 

Ελληνικούς Νόμους. 

2. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της περιουσίας της Εταιρείας σε περίπτωση 

εκκαθάρισης και δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές που 

κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και 

οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας.  

3. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, στους κατά την εποχή 
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της έκδοσης μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με την αναλογία συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο 

κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Μετά την πάροδο 

της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο 

της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

τριάντα (30) ημερών, οι μετοχές που δεν τις έχουν πάρει οι παλαιοί μέτοχοι σύμφωνα με τα 

παραπάνω, μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση 

κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με απόφαση του το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του νόμου 4548/2018 όπως 

ισχύει, χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον, στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

5. Κατ' εξαίρεση της παραπάνω παραγράφου, εφόσον όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 

γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

6.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 27 του νόμου 4548/2018 μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης που προβλέπεται στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί τέτοια 

απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 12 του νόμου 4548/2018. 

7. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια της 

προηγούμενης παραγράφου όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να 

προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 4 αυτού του άρθρου.  
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8. Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέρα από την ονομαστική αξία των μετοχών του. 

 

Άρθρο 9 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες.  

2. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων 

μετοχών, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ή, με τις προϋποθέσεις του 

νόμου, να είναι άυλες. 

3.  Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, φέρουν την ημερομηνία 

έκδοσης, την σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου αυτού και ενός συμβούλου οριζόμενου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν 

μικρότερο αριθμό μετοχών.  

5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

6. Αν δεν έχουν εκδοθεί μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση 

τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την προηγούμενη παράγραφο και, αν παρίσταται 

ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος.  

7. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου. Η καταχώριση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. 

Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης 

μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με 

άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. ΄Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται 

νέος τίτλος, εφόσον η εταιρεία έχει εκδώσει τέτοιους, ή επισημειώνονται από την εταιρεία 

επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του 

αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο.  

8.  Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται 

στο βιβλίο μετόχων μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον 

στην εταιρεία τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 
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Άρθρο 10 

Διαδικασία Μεταβίβασης Μετοχών 

 

1. Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών της Εταιρείας πρέπει να τηρείται η κάτωθι 

διαδικασία:  

(α) Ο μέτοχος που ενδιαφέρεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του και έχει λάβει προσφορά 

από ενδιαφερόμενο αγοραστή (είτε τρίτο πρόσωπο είτε ήδη υφιστάμενο μέτοχο), 

υποχρεούται να γνωστοποιήσει την προσφορά εγγράφως στους λοιπούς μετόχους, μαζί με 

όλους τους όρους αυτής και την ταυτότητα του ενδιαφερομένου αγοραστή. Οι υφιστάμενοι 

κατά τον χρόνο εκείνο μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην αγορά των μετοχών αυτών 

με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις της προσφοράς του ενδιαφερόμενου αγοραστή. 

Ειδικότερα εντός τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών από την ως άνω έγγραφη 

γνωστοποίηση, κάθε μέτοχος από τους λοιπούς οφείλει να δηλώσει εγγράφως σε αυτούς και 

στον μέτοχο που ενδιαφέρεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του, ότι ασκεί ή όχι το δικαίωμα 

προτίμησης. Το δικαίωμα αυτό, προκειμένου να ασκηθεί έγκυρα, πρέπει να περιλαμβάνει 

υποχρεωτικά τουλάχιστον το σύνολο των πωλούμενων μετοχών που αναλογούν στον 

ασκούντα το δικαίωμα μέτοχο, κατά το ποσοστό συμμετοχής του στο κεφάλαιο της 

Εταιρείας, δύναται δε να περιλαμβάνει και αίτημα του ενδιαφερομένου μετόχου να λάβει 

επιπλέον μετοχές σε περίπτωση που κάποιοι από του λοιπούς μετόχους δεν ασκήσουν το 

δικό τους δικαίωμα προτίμησης, και τούτο είτε για ορισμένο αριθμό είτε για το σύνολο των 

μετοχών που τυχόν δεν αναληφθούν από τους λοιπούς μετόχους. Οι τυχόν μη αναληφθείσες 

μετοχές θα μεταβιβαστούν αναλογικά στους μετόχους, που θα εκδηλώσουν ενδιαφέρον για 

αυτές. Σε περίπτωση μη ενάσκησης κατά τα ανωτέρω του δικαιώματος προτίμησης από τους 

λοιπούς μετόχους σε τρόπο ώστε να καλύπτεται το σύνολο των μετοχών του μετόχου, που 

ενδιαφέρεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του, ο τελευταίος θα ελευθερώνεται, δυνάμενος να 

μεταβιβάσει το σύνολο των μετοχών του εντός των επομένων δύο (2) μηνών στον 

ενδιαφερόμενο τρίτο με όρους όχι καλύτερους για τον αγοραστή από αυτούς, που είχαν 

γνωστοποιηθεί και στους λοιπούς μετόχους κατά τα ως άνω.  

(β) Εφόσον ο μέτοχος που ενδιαφέρεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του καταστεί, σύμφωνα 

με τα αναφερόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, ελεύθερος να το πράξει προς τον 

ενδιαφερόμενο αγοραστή, οι λοιποί υφιστάμενοι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν να 

μεταβιβαστούν και δικές τους μετοχές στον ενδιαφερόμενο αγοραστή (tag along) με τους 

ίδιους όρους και προϋποθέσεις, που ο αγοραστής έχει προσφέρει στον μεταβιβάζοντα 

μέτοχο. Το αίτημά τους αυτό, είτε ασκείται επικουρικά προς το δικαίωμα προτίμησης, είτε 
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ασκείται αυτοτελώς, οι λοιποί υφιστάμενοι μέτοχοι θα πρέπει να το δηλώσουν στην έγγραφη 

γνωστοποίηση της προηγούμενης παραγράφου του παρόντος άρθρου σχετικά με την άσκηση 

ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Σε περίπτωση που ασκηθεί το δικαίωμα tag along και ο 

αγοραστής επιθυμεί να αποκτήσει λιγότερο αριθμό μετοχών από το σύνολο των 

προσφερόμενων, είναι υποχρεωμένος να αποκτήσει τον αριθμό αυτόν αναλογικά από κάθε 

μέτοχο που προσφέρει μετοχές, κατά την μεταξύ τους αναλογία.  

(γ) Οι ανωτέρω περιορισμοί στην μεταβίβαση δεν ισχύουν για μεταβιβάσεις προς θυγατρικές 

ή συνδεόμενες επιχειρήσεις των υφισταμένων μετόχων. 

 

 

Άρθρο 11 

 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν συγκυριότητα μιας μόνο μετοχής, οι 

περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν από κοινού ένα εκπρόσωπο τούτων προς 

ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών.  

Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεων τους προς την εταιρεία που απορρέουν από την μετοχή. 

2. O μέτοχος μπορεί αυτοδικαίως και χωρίς επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματα και 

υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία των 

Ανωνύμων Εταιριών, από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις 

που λαμβάνονται από τη Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

3. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από 

κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, 

ενεχυρούχοι δανειστές και λοιποί, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή των 

εμπιστευμένων σε αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή ν' αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα 

από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και τη νομοθεσία που 

ισχύει. 

 

Άρθρο 12 
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1. Η Εταιρεία δεν μπορεί να  αναλαμβάνει την κάλυψη, ή την απόκτηση με παράγωγο τρόπο, 

δικών της μετοχών, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύουν. 

2. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να παίρνει μετοχές της ή μετοχές θυγατρικής της εταιρείας ως 

ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή για άλλες απαιτήσεις της.  

 

ΤΡΙΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 13 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς έως επτά (3-7) 

συμβούλους, το οποίο ενεργεί συλλογικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του 

παρόντος Καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 

οποία και καθορίζει κάθε φορά τον ακριβή αριθμό τους, για θητεία πέντε ετών. Η θητεία των 

μελών παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι την λήψη της σχετικής 

απόφασης. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να είναι μέτοχοι ή μη και είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

 

Άρθρο 14 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Εάν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3).  

2. Εάν ο αριθμός των απομενόντων μελών είναι τουλάχιστον τρεις (3), το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν για το 

υπόλοιπο της θητείας των συμβούλων που αναπληρώνονται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται 

για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του 
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συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή 

του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση.  

3. Εάν δεν επιτευχθεί εκλογή αντικαταστάτου, κενωθείσης θέσεως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο, ανεξαρτήτως αριθμού 

απομενόντων μελών, υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 

για την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

Σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αναπληρωτή Πρόεδρο. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αναπληρωτής Πρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

οριζόμενο από αυτό. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους από τα 

μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Οι ιδιότητες Προέδρου, Αναπληρωτή Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να 

συμπίπτουν σε ένα πρόσωπο. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του.  

 

Άρθρο 16 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, συντρεχουσών των διατάξεων των άρθρων 

77 επόμενα του νόμου 4548/2018. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το 

Νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 
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την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και 

αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Ειδικότερα, αλλά όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο:  

(α) Εκπροσωπεί την εταιρεία εξώδικα, αλλά και ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, Ελληνικών 

και αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, πολιτικών και ποινικών του Αρείου Πάγου 

και του Συμβουλίου της Επικρατείας, καθώς και ενώπιον κάθε δημόσιας, δημοτικής, 

φορολογικής και κοινοτικής Αρχής ή νομικού προσώπου. Εγείρει δίκες, ενεργεί 

κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τούτων, 

παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες. 

(β) Κανονίζει τα θέματα λειτουργίας της εταιρείας και τις δαπάνες της.  

(γ) Αποφασίζει την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 7 του παρόντος. 

(δ) Αποφασίζει τη διενέργεια των εργασιών που αναγράφονται στο άρθρο 3 του 

Καταστατικού, περί σκοπού, όπως ιδρύει και καταργεί γραφεία, πρακτορεία ή 

υποκαταστήματα, καθορίζει την έκταση των εργασιών τους και τη δικαιοδοσία των 

διευθυντών τους, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετικά με τη λειτουργία της 

εταιρείας, διορίζει και παύει Διευθυντές και το προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει τις 

δικαιοδοσίες, τις υποχρεώσεις και τις αμοιβές τους, καθώς και τις αμοιβές των υπαλλήλων 

και συνεργατών που επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται για 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, όπου αρμόδια να αποφασίζει σχετικά είναι η τακτική 

Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της.  

(ε) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα με οποιοδήποτε τίμημα και 

όρους και παρέχει πιστώσεις ή εγγυήσεις σε τρίτους με τους οποίους η εταιρεία έχει 

συναλλαγές ή για ευόδωση του εταιρικού σκοπού, επί κινητών και ακινήτων, ως και εν γένει 

ενοχικά δικαιώματα, αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει πάσης φύσεως συμβάσεις, 

συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσίους ή μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες.  

(στ) Συνομολογεί δάνεια με ανοικτό λογαριασμό με Τράπεζες από οποιαδήποτε πιστωτικό 

οργανισμό ημεδαπό ή αλλοδαπό για λογαριασμό της εταιρείας οποιουδήποτε ποσού και με 

οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, εκτός από την έκδοση δανείων με ομολογίες. 

(ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, εξοφλεί ή προεξοφλεί συναλλαγματικές ή γραμμάτια 

εις διαταγή ή μη, τραπεζικές ή άλλες επιταγές στο όνομα της εταιρείας και παρέχει την 

εγγύηση της εταιρείας υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία έχει 

συναλλαγές ή για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  
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(η) Χρησιμοποιεί τις χορηγούμενες πιστώσεις, τις εισπράττει, χορηγεί κάθε σχετική 

απόδειξη ή πρακτικό, δήλωση ή χρηματικό ένταλμα ή πράξη ανάληψης και γενικά είναι 

επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας και μπορεί να λαμβάνει επείγοντα 

συντηρητικά μέτρα, για εξασφάλιση των εταιρικών συμφερόντων.  

(θ) Ενεργεί προεξοφλητικές προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, 

εισπράττει τα οφειλόμενα στην εταιρεία χρηματικά ποσά από οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου και του Δημοσίου και συνάπτει εργολαβίες, με ή 

χωρίς παραχώρηση προνομίων, συμμετέχει σε δημοπρασίες και προβαίνει σε ανοίγματα 

πιστώσεων ενέγγυων ή μη. 

(ι) Αποφασίζει και καθορίζει τους όρους συμμετοχής της εταιρείας σε οποιασδήποτε νομικής 

μορφής συναφείς επιχειρήσεις, καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών 

λογαριασμών.  

(κ) Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση προς την εταιρεία των 

απαιτήσεων, λογαριασμών και δικαιωμάτων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση προς 

την εταιρεία προσδιορίζοντας κάθε φορά την χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων.  

(λ) Δέχεται, επάγει και αντεπάγει και δίνει τους όρκους τους επιβαλλόμενους για την 

εταιρεία και ορίζει ένα από τα μέλη του ή από τους υπάλληλους της εταιρείας για τη δόση 

του όρκου. (μ) Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικές, 

παραιτείται από προνόμια, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για 

άσκηση δικαστικών ενεργειών, άσκηση ενδίκων μέσων, για παραίτηση από ένδικα μέσα και 

δίκες, αποφασίζει για εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και για 

κατάργηση δικών.  

(ν) Έχει απεριόριστο δικαίωμα εξέλεγξης του Ταμείου της αλληλογραφίας, των βιβλίων και 

γενικά κάθε υπηρεσίας της εταιρείας.  

(ξ) Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει 

πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, παρέχει δε σ’ αυτούς την αναγκαία δικαστική 

πληρεξουσιότητα και εντολές.  

(ο) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, καθορίζει τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, κλείνει τους λογαριασμούς και τους ετήσιους ισολογισμούς 

της εταιρείας και υποβάλει αυτούς με την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, προτείνει αποσβέσεις των επισφαλών λογαριασμών και γενικά των 

παγίων περιουσιακών στοιχείων, όπως προβλέπει και ορίζει ο Νόμος, τις αναγκαίες 

κρατήσεις και για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, την διανομή μερίσματος και 

γενικά τη διάθεση των υπολοίπων καθαρών κερδών.  

(π) Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του Καταστατικού της 

εταιρείας, για αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, για διάλυση αυτής πριν από το 
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τέλος της διαρκείας της, συγχώνευσή της με άλλες ή άλλη εταιρεία, καθορίζει τις 

λεπτομέρειες έκδοσης των τίτλων μετοχών και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης της 

εταιρικής περιουσίας και διοίκησης των εταιρικών πραγμάτων.  

(ρ) Αποφασίζει την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 7 του παρόντος. 

(σ) Κανονίζει τα της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς 

κανονισμούς, εν γένει δε επιχειρεί κάθε πράξη διοικήσεως της Εταιρείας και διαχειρίσεως 

της περιουσίας αυτής και κέκτηται κάθε εξουσία για διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων 

και ενέργεια κάθε πράξης για την ευόδωση των επιδιωκόμενων σκοπών της Εταιρείας.  

τ) αποφασίζει την σύναψη, τους όρους, την τροποποίηση και λύση συμβάσεων της εταιρείας 

με εταιρείες, στην διοίκηση ή και στο κεφάλαιο των οποίων συμμετέχουν ιδρυτές, μέτοχοι, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και Γενικοί Διευθυντές της εταιρείας.  

 

Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Συμβουλίου είναι απλά ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. 

 

Άρθρο 17 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 

να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 
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ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

4. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να διεξάγονται και με τηλεδιάσκεψη 

ή ηχητική διάσκεψη μέσω της αμφίδρομης μετάδοσης ήχου ή και ήχου/εικόνας, υπό την 

προϋπόθεση της ταυτοποίησης των συμμετεχόντων στην συνεδρίαση και της δυνατότητας 

αυτών να ακούν ο ένας τον άλλο, να παρεμβαίνουν στη συζήτηση και να ασκούν το 

δικαίωμα ψήφου σε πραγματικό χρόνο. Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα 

λαμβάνει μέρος μέσω τηλεδιάσκεψης ή ηχητικής διάσκεψης θα έχει δικαίωμα να ψηφίσει 

και θα συνυπολογίζεται για το σχηματισμό της απαρτίας. Η εν λόγω συνεδρίαση θα 

θεωρείται ότι λαμβάνει χώρα στην έδρα της Εταιρείας ή σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 

αυτής, εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της προηγούμενης 

παραγράφου. Στην περίπτωση συνεδρίασης με ηχητική διάσκεψη ή τηλεδιάσκεψη, η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Ο Πρόεδρος ή ο Γραμματέας του 

Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι υπεύθυνος να βεβαιώσει την ταυτότητα όλων των μελών 

που θα λάβουν μέρος στην συνεδρίαση του Δ.Σ. μέσω τηλεδιάσκεψης ή ηχητικής διάσκεψης. 

 

Άρθρο 18 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο, διοριζόμενο από 

τον απουσιάζοντα με επιστολή, email ή τηλεγράφημα απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις 

περιπτώσεις για τις οποίες προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό αυξημένη 

πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος τού Προέδρου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή του πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλα τα μέλη αυτού ή 
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αντιπρόσωποι αυτών συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 19 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παριστάμενα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος, γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

3. Οι υπογραφές των μελών ή των αντιπροσώπων αυτών μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση. 

 

 

Άρθρο 20 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό της 

οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν κατά αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά 

της απόφασης μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Εξαιρετικά ειδική έγκριση δεν απαιτείται εφόσον πρόκειται για αμοιβές που οφείλονται σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχονται στην εταιρεία με βάση 

ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη οποιαδήποτε σύναψη συμβάσεων της εταιρείας με 

συνδεδεμένα μέρη υπό την έννοια του άρθρου 99 παρ. 2β του Ν. 4548/2018 καθώς και η 

παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 

άδεια που παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 

100 του Ν.4548/18, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειμένου για πράξεις που αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των αναφερομένων στην ανωτέρω 

παράγραφο προσώπων χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η 
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απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 

4. Δεν επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα σε 

αποζημίωση. 

 

Άρθρο 21 

Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την διοίκηση της Εταιρείας περιορίζεται 

στην εκπλήρωση των καθηκόντων τους και λήγει κάθε χρόνο μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση και την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την εκπλήρωση των καθηκόντων τους ουδεμία 

προσωπική ευθύνη έχουν απέναντι σε τρίτους ή τους μετόχους, ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο 

νομικό πρόσωπο της Εταιρείας, από την ανατεθείσα σ' αυτά εντολή και σύμφωνα με τα άρθρα 

102 έως 106 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. Για έγερση πολιτικής αγωγής για υπέρβαση της 

εντολής τους, κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για παράβαση του νόμου ή του 

παρόντος Καταστατικού, μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας τα οποία 

μαθαίνει ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 22 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και έχει το δικαίωμα 

να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές, 

ακόμη και για τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

Άρθρο 23 
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Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α. Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση συγχώνευση ή λύση της 

Εταιρείας. β. Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ. Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τη περίπτωση της παραγράφου 1 του 

άρθρου 7 του παρόντος.  

δ. Έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές.  

ε. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 14.1 του 

παρόντος, καθώς και ανάκλησή τους. 

στ. Έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 14.2  των προσωρινών συμβούλων σε 

αντικατάσταση συμβούλων που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή εξέπεσαν κατά  άλλο τρόπο από το 

αξίωμά τους, 

ζ. Εκλογή ελεγκτών.  

η. Διορισμό εκκαθαριστών.  

θ. Διάθεση καθαρών ετησίων κερδών. 

ι. ‘Έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

Εταιρείας.  

ια. Έγκριση συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 32 του παρόντος.  

ιβ. Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 7 παρ. 1α και 1β  του παρόντος, 

ιγ.  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ιδ. Κάθε άλλο θέμα που σύμφωνα με τον νόμο και το παρόν καταστατικό ανήκει στην 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 24 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. Εξαιρετικά επιτρέπεται 

να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στην 
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αλλοδαπή, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο τού μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση ύστερα από σχετική 

αίτηση των ελεγκτών με αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως ότι καθορίζεται στην αίτηση 

αυτή, μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την ημερομηνία που υποβλήθηκε η σχετική 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 121 του Ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 25 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ώρα και 

το οίκημα όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις με την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου που τις συνοδεύει, καθώς και την 

έκθεση των ελεγκτών. 

3. Δεν απαιτείται πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης στην περίπτωση κατά 

την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, με εξαίρεση την περίπτωση της προηγούμενης 

παραγράφου (3) του παρόντος άρθρου, καθώς και των επαναληπτικών συνελεύσεων και 

εκείνων που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη ημερομηνία για τη συνεδρίαση της, στη μερίδα της 

Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης 

της δεν υπολογίζονται. 

5. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων και εκείνων που εξομοιώνονται με 

αυτές, η παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό (1/2).  

 

Άρθρο 26 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 
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1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα, είτε εγγράφως 

είτε με ηλεκτρονικά μέσα. Τα έγγραφα αντιπροσωπεύσεως δύνανται να είναι ιδιωτικά, αρκεί 

να φέρουν χρονολογία και να είναι υπογεγραμμένα από τον εκδότη τους. Νομικά πρόσωπα 

μετέχουν στην Γενική  Συνέλευση ορίζοντας εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

Μέτοχοι νομικά πρόσωπα εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση από το νόμιμο 

εκπρόσωπο του νομικού προσώπου ή ειδικά εξουσιοδοτημένο πρόσωπο που καταθέτει 

ειδική προς τούτο εξουσιοδότηση του διοικούντος οργάνου του νομικού προσώπου στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

3. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι αποδείξεις 

κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων 

πρέπει να κατατεθούν στην Εταιρεία τουλάχιστον 48 ώρες πριν από την Συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις διατάξεις του παρόντος μετέχουν στη 

Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή τους για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

 

Άρθρο 27 

Δικαιώματα μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 

 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2. Είκοσι τέσσερεις (24) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για τη Γενική 

Συνέλευση καταρτίζεται και τίθεται στη διάθεση των μετόχων πίνακας των μετόχων που  

κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου  

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις ως 

προς το περιεχόμενο του καταλόγου, μπορεί να τις προβάλει μόνο στην αρχή της 
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συνεδρίασης και πριν από την έναρξη της συζητήσεως των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως. 

 

 

Άρθρο 28 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, εκτός εκείνων που αναφέρονται στο άρθρο 29, όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον 

του μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων, που προβλέπονται από το 

νόμο εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  

4. Η λειτουργία της Γενικής Συνέλευσης διεξάγεται όπως προβλέπει ο νόμος.  

 

Άρθρο 29 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' αυτή τα τρία 

πέμπτα (3/5) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Την τακτική αύξηση του κεφαλαίου -με εξαίρεση τις αυξήσεις που επιβάλλονται από τον 

νόμο ή γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών- ή την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21, ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018. 

β) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των ετησίων κερδών. 
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γ) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της 

Εταιρείας. 

δ) Έκδοσης δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές 

ε) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας  

στ) Μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση τού Μετοχικού 

Κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 7 του παρόντος Καταστατικού 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η αυξημένη απαρτία της παρούσης 

παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι 

σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται 

σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, εκτός 

εάν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, οπότε η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί του θέματος 

αυτού, όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτή το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, υπό την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για τα θέματα του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 30 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού ο προσωρινός πρόεδρος ελέγξει την νομιμότητα της συγκρότησης της Γενικής 

Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. Η 

εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, 
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εκτός εάν αυτή η Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά, ή αν ο νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

 

Άρθρο 31 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση παντός μετόχου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του μετόχου. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων κατόπιν αιτήσεώς τους. 

 

Άρθρο 32 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή των 

ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με ειδική φανερή ψηφοφορία, την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνης 

αποζημίωσης, με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΠΕΜΠΤΟ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 33 

 

Σχετικά με τους ελεγκτές της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας. 
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Άρθρο 34 

Έργο και δικαιώματα ελεγκτών  

 

Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, έχοντας το δικαίωμα να λαμβάνουν γνώση 

οποιοσδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, συμπεριλαμβανομένων και των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, και σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων 

του Νόμου ή του Καταστατικού, να αναφέρονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Μετά την 

λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον Ισολογισμό και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων 

χρήσης και να υποβάλλουν προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση σχετικά με το πόρισμα 

του ελέγχου αυτών. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, ύστερα από σχετικό 

έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα Βιβλία της επιχείρησης, εάν ο 

Ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ημερομηνία 

λήξης της ελεγχθείσας χρήσης, ο δε λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσης" τα προκύψαντα κατ' 

αυτήν αποτελέσματα. Ειδικότερα στην έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρονται:  

(α) Εάν παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του 

έργου τους.  

(β) Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των Υποκαταστημάτων εφ' όσον 

υπάρχουν τέτοια, και  

(γ) Εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την προηγουμένη χρήση. 

Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία 

σχετική με τον έλεγχο που πραγματοποίησαν. 

 

Άρθρο 35 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται 
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κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της 

εταιρείας.  

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
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Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία.  

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες 

και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 

παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

9. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 26 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές τους, οι οποίες τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησης τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, ή μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου, κατά περίπτωση.  

10. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από 

το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις.  

11. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό 
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ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 36 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει δε την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, 

συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας και καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ν. 4308/2014 και άρθρα 145, 146 και 147 του ν. 

4548/2018, ως ισχύουν), καθώς και ετήσια έκθεση διαχείρισης (άρθρο 150 του ν. 

4548/2018), σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

3. Οι παραπάνω καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται σύμφωνα με τις διατάξεις 

που ισχύουν και εμφανίζουν με σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσεως της 

Εταιρείας. 

4. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υπογράφονται α) από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με αυτή του 

Προέδρου, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτόν και γ) τον 

κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, 

κάτοχο άδειας Α τάξης για την σύνταξη χρηματοοικονομικών καταστάσεων,  υποβάλλονται  

δε προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης 

υπογράφεται α) από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και β) 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με αυτή του Προέδρου, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 

από αυτόν και εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Η Εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.Μ.Η. τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, μαζί με 

την ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και τη γνώμη του ελεγκτή 

λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκριση τους από την 
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τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 149 και 12 του ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 37 

Διάθεση κερδών  

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται ποσοστό τουλάχιστον 5% για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. 

Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό καλύψει το 1/3 του 

μετοχικού κεφαλαίου. Εάν όμως τούτο μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο η κράτηση 

επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο όριο.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθεται μετά 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

3. Οποιαδήποτε διανομή προς τους μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των άρθρων 158 έως 163 

του ν. 4548/2018.  

4. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

5. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 και 162 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύουν, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η Εταιρεία 

αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν (αν ληφθούν υπόψη οι περιστάσεις) να 

γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν προς αυτούς δεν ήταν σύννομες. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 38 
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 Λόγοι Λύσης της Εταιρείας  

 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της.  

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 29 του παρόντος και  

γ. Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

ε. Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 4548/2018.  

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης που θα 

αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

3. Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 13 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 39 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

της. Στην περίπτωση λύσης της εταιρείας λόγου παρόδου του χρόνου διάρκειάς της το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση λύσης με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την ίδια 

απόφαση η Γενική Συνέλευση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερεις (4), μέτοχοι ή μη, ασκούν δε 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με 

τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Για την εκκαθάριση της Εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 έως 170 του 

ν. 4548/2018, ως ισχύουν.  

3. Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλες τις εξουσίες της κατά την περίοδο της εκκαθάρισης. Οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 
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της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει 

επίσης για την ευθύνη των εκκαθαριστών. Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 

στη Γενική Συνέλευση κάθε χρόνο, μαζί με την έκθεση για τους λόγους που τυχόν 

εμπόδισαν την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης.  

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της 

και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών 

(3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της 

Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

5. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018.  

6. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν 

την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με 

αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  

7. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 

8. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης  ο εκκαθαριστής μεριμνά για την διαγραφή της εταιρείας 

από το Γ.Ε.Μ.Η.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

 

Άρθρο 40 

Γενική Διάταξη 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, του ν. 4601/2019 και του Ν. 3389/2005, όπως εκάστοτε ισχύουν. 
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Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της Εταιρείας όπως ισχύει μετά την 

ψήφισή του από την Έκτακτη αυτόκλητη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 18/02/2021 

Νέα Φιλαδέλφεια 18 Φεβρουαρίου 2021 

Για την Εταιρεία 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΑΜΠΑΚΟΣ 

 

 

 

 

 

  


