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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΙΣΑΡΗΣ ΚΟΣΜΗΜΑΤΑ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «897201000» 

 

Την 11/10/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2642243, η με αριθμό 9550/21 – 11/10/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΗΟΓ469ΗΕΘ-1Η5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 4 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΙΣΑΡΗΣ 

ΚΟΣΜΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «KESSARIS 

JEWELLERY S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 897201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 22/09/2021 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 22/09/2021, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία 

«ΚΑΙΣΑΡΗΣ ΚΟΣΜΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και το διακριτικό τίτλο «KESSARIS JEWELLERY S.Α.» 

(ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.897201000) 

 
(όπως ισχύει μετά την από 22-09-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της εταιρείας) 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΚΑΙΣΑΡΗΣ ΚΟΣΜΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «KESSARIS JEWELLERY S.Α.». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή 

μετάφραση σε οποιαδήποτε γλώσσα. Τυχόν συναλλαγή της εταιρείας και με διακριτικό 

τίτλο «KESSARIS JEWELLERY S.Α.» δεν παραβλάπτει το κύρος αυτής (συναλλαγής) 

για την εταιρεία. 

Άρθρο 2ο
 

ΕΔΡΑ 

 
 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία και σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζεται ο τρόπος λειτουργίας των 

υποκαταστημάτων ή γραφείων, οι διευθυντές αυτών και η έκταση των αρμοδιοτήτων και 

εξουσιών τους. 

Άρθρο 3ο
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για σαράντα (40) χρόνια, άρχισε από την νόμιμη 

δημοσίευση της συστατικής πράξεως στο Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, ήτοι 

ΦΕΚ ΑΕ – ΕΠΕ 5690/29-12-1992 και λήγει στις 28-12-2032. 
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Άρθρο 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι, η εισαγωγή και εμπορία (χονδρική και λιανική) 

κοσμημάτων, ωρολογίων, πολύτιμων και ημιπολύτιμων πετρών, διακοσμητικών ειδών, 

αντικών και κάθε σχετικού αντικειμένου, αξεσουάρ ένδυσης και υπόδησης, αρωμάτων και 

συναφών ειδών. 

2. Η κατασκευή παντός είδους κοσμημάτων, ως και η δια μεταπλάσεως πολυτίμων 

μετάλλων παραγωγή ομοίων ειδών, καθώς και η εισαγωγή και εξαγωγή τοιούτων και 

συναφών αντικειμένων επί σκοπώ εμπορίας χονδρικώς και λιανικώς ως και η εμπορία 

ωρολογίων και συναφών ειδών χονδρικώς και λιανικώς καθώς και η επισκευή και η 

συντήρησης αυτών. 

3. Η άσκηση εμπορίας παντός είδους ένδυσης και υπόδησης και παρεμφερών ειδών και 

εισαγωγή από το εξωτερικό και εξαγωγή σ' αυτό των αντικειμένων της εμπορίας της 

εταιρείας. 

4. Η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού, σχετικά με τα ανωτέρω είδη. 

5. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες ή 

επιχειρήσεις που υφίστανται ή που πρόκειται να συσταθούν κάθε τύπου που επιδιώκουν 

όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς ή με άλλη μορφή συνεργασία με άλλες επιχειρήσεις. 

6. Η ενέργεια κάθε νόμιμης πράξης άμεσα ή έμμεσα που σχετίζεται με τους σκοπούς της 

εταιρείας, όπως αυτοί περιγράφονται πιο πάνω. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε σε δραχμές εκατόν δέκα εκατομμύρια 

(110.000.000), διαιρούμενο σε εκατόν δέκα χιλιάδες (110.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών και καταβλήθηκε ολοσχερώς, σύμφωνα με τα 

αναφερόμενα στο άρθρο 36 του παρόντος καταστατικού. 

Κατόπιν της από 28 Δεκεμβρίου 1998 απόφασης της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δώδεκα εκατομμύρια εξακόσιες ογδόντα χιλιάδες 

(12.680.000) δραχμές με έκδοση δώδεκα χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα (12.680) μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Η αύξηση προήλθε από 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων σύμφωνα  

με το Ν. 2065/1992. Συνολικό κεφάλαιο εκατόν είκοσι δύο εκατομμύρια εξακόσιες ογδόντα 

χιλιάδες (122.680.000) δραχμές, διαιρημένο σε εκατόν είκοσι δύο χιλιάδες εξακόσιες 

ογδόντα (122.680) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών. 
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Κατόπιν της από 30 Ιουνίου 2001 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τετρακόσια εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι χιλιάδες 

(400.320.000)  δραχμές, με έκδοση  τετρακοσίων  χιλιάδων τριακοσίων είκοσι    (400.320) 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Συνολικό κεφάλαιο 

πεντακόσια είκοσι τρία εκατομμύρια (523.000.000) δραχμές, διαιρημένο σε πεντακόσιες 

είκοσι τρεις χιλιάδες (523.000) μετοχές ονομαστικής αξίας των χιλίων (1.000) δραχμών η 

κάθε μία. 

Κατόπιν της από 30 Δεκεμβρίου 2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως το 

μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία εκάστης μετοχής μετατράπηκε σε ευρώ. 

Με την ίδια απόφαση η ονομαστική αξία εκάστης μετοχής από 2,93470286133 ευρώ 

αυξήθηκε σε δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95) με παράλληλη αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά οκτώ χιλιάδες ευρώ και σαράντα λεπτά (8.000,40) σε μετρητά. 

Συνολικό κεφάλαιο ένα εκατομμύριο πεντακόσιες σαράντα δυο χιλιάδες οκτακόσια 

πενήντα (1.542.850) ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες (523.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95) η κάθε μία. 

Κατόπιν της από 30 Ιουνίου 2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν ενενήντα έξη χιλιάδων εκατόν δέκα 

έξη (196.116,00) ευρώ, με έκδοση εξήντα έξη χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα (66.480) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95) η κάθε μία. Η 

αύξηση προήλθε από κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας από αναπροσαρμογή της αξίας των 

ακινήτων σύμφωνα με το Ν.2065/1992. 

Συνολικό κεφάλαιο ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες εννιακόσια εξήντα 

έξι (1.738.966,00) ευρώ διαιρημένο σε πεντακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες τετρακόσιες 

ογδόντα (589.480) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95) 

η κάθε μία. 

Με την από 30 Ιουνίου 2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των πέντε χιλιάδων εννιακοσίων (5.900,00) ευρώ, με 

έκδοση δυο χιλιάδων (2.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ  

και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95) η κάθε μία. Η αύξηση προήλθε από κεφαλαιοποίηση της 

υπεραξίας από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων σύμφωνα με το Ν.2065/1992. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες 

σαράντα τέσσερες χιλιάδες οχτακόσια εξήντα έξι (1.744.866,00) ευρώ διαιρημένο σε 

πεντακόσιες ενενήντα μια χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα (591.480) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95) η κάθε μία. 

Με την από 8 Μαρτίου 2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των εξακοσίων ογδόντα χιλιάδων διακοσίων δύο 

(€680.202,00) ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών της εταιρείας από  

δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτά (€2,95) η κάθε μία σε ένα ευρώ και ογδόντα λεπτά 

(€1,80) η κάθε μία. 
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εξήντα τέσσερις 

χιλιάδες εξακόσια εξήντα τέσσερα (€1.064.664,00) ευρώ, το οποίο διαιρείται  σε 

πεντακόσιες ενενήντα μια χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα (591.480) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και ογδόντα λεπτά (€1,80)  η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 08.09.2021 και 

συνεπεία της συγχώνευσης με απορρόφηση της εταιρίας «ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΑΙΣΑΡΗΣ Ο.Ε.» 

από την εταιρία, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσό ίσο με είκοσι τρία 

εκατομμύρια πενήντα χιλιάδες ευρώ (€23.050.000,00) λόγω εισφοράς των στοιχείων 

ενεργητικού και παθητικού της απορροφούμενης εταιρείας και ποσού 0,80 λεπτών του 

ευρώ μετρητοίς για λόγους στρογγυλοποίησης, με την έκδοση δώδεκα εκατομμυρίων 

οκτακοσίων πέντε χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα έξι (12.805.556) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ και ογδόντα λεπτών (€1,80) 

εκάστης.  

Έτσι, το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε είκοσι τέσσερα 

εκατομμύρια εκατόν δεκατέσσερις χιλιάδες εξακόσια εξήντα τέσσερα ευρώ κι ογδόντα 

λεπτά (€24.114.664,80) και θα διαιρείται σε δέκα τρία εκατομμύρια τριακόσιες ενενήντα 

επτά χιλιάδες τριάντα έξι (13.397.036) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός 

ευρώ και ογδόντα λεπτών του ευρώ (€1,80) εκάστη. 

 

Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της εταιρείας που αναγνωρίζει έναν μόνο κύριο και 

κάτοχο  κάθε  μετοχής.  Σε  περίπτωση  συγκυριότητας  σε  μετοχή  τα  δικαιώματα    των 

συγκυριών ασκούνται από κοινό εκπρόσωπο τους. Αν δεν διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από την μετοχή αυτή. Οι μετοχές είναι δυνατόν να εκδοθούν σε τίτλους 

αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες μετοχές με απόφαση του  Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι μετοχές μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κατά τον 

χρόνο της μεταβίβασης. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών που κατέχει. Η 

κυριότητα του τίτλου συνεπάγεται την από τον κύριο αυτού αποδοχή των όρων και 

διατάξεων του καταστατικού της εταιρείας και νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνουν μέσα στα όρια  της 

αρμοδιότητας και δικαιοδοσίας τους και παρέχει το δικαίωμα κυριότητας στο ενεργητικό 

της εταιρείας και στα κέρδη της κατά το λόγο του όλου αριθμού των εκδιδομένων  

μετοχών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με 

την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Η σύσταση 

ενέχυρου επί μετοχής επιτρέπεται αλλά ο ενεχυρούχος δανειστής δεν έχει το δικαίωμα να 

παρίσταται στις Γενικές Συνελεύσεις ούτε να ψηφίζει σ’ αυτές. Επίσης επιτρέπεται η 

σύσταση επικαρπίας επί μετοχής, και ο επικαρπωτής έχει το δικαίωμα να παρίσταται στις 

Γενικές Συνελεύσεις και να ψηφίζει σ’ αυτές. 

3. Για τις σχέσεις του με την εταιρεία, κάθε μέτοχος θεωρείται ότι έχει την  νόμιμη 

κατοικία του όπου και η έδρα της εταιρείας, υπόκειται στον Ελληνικό Νόμο και είναι 

υποχρεωμένος στην περίπτωση που δεν κατοικεί μονίμως στην έδρα της εταιρείας να 

διορίσει σ' αυτήν αντίκλητο. Εάν δεν τον ορίσει η εταιρεία δικαιούται να κάνει τις δικαστικές 

ή εξώδικες κοινοποιήσεις που απευθύνονται σ’ αυτόν, προς τον Γραμματέα των 

Πρωτοδικών της έδρας της εταιρείας. 

4. Οι κύριοι των μετοχών ως μέτοχοι και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοί τους, ως και οι 

δανειστές τους, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας, των εργοστασίων, καταστημάτων, αποθηκών και 

γενικά  οποιασδήποτε  εταιρικής  περιουσίας,  ή  να  επιδιώξουν  την  λήψη οποιουδήποτε 

προφυλακτικού ή συντηρητικού μέτρου κατ αυτή την διανομή ή εκκαθάριση της 

περιουσίας   της   εταιρείας   και   δεν   δύνανται   ούτε   δικαιούνται   να   αναμειχθούν   με 

οποιοδήποτε τρόπο ή τύπο στην διαχείριση της εταιρικής περιουσίας ή στη διοίκηση της 

εταιρείας ή να αμφισβητήσουν το περιεχόμενο των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

που ελήφθησαν ομοίως. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο 

κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά  την 

εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, και κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του  δικαιώματος 

προτίμησης η οποία ορίζεται από το όργανο της εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση,  

και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που 

δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία θα 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 
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υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν.4548/2018. 

6. Με τους όρους και τους περιορισμούς του αρ. 27 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

7. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά αυτών και της τιμής 

έκδοσης, μεταφέρεται στο ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιο, που δεν μπορεί να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών και 

καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης σε περίπτωση 

τμηματικής καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου. 

 
Άρθρο 8ο

 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΚΤΗΣΗΣ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
 

1. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που βρίσκονται στην 

ίδια θέση, η Εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομα του αλλά 

για λογαριασμό της, να αποκτήσει δικές της μετοχές, μόνο όμως μετά από έγκριση της 

Γενικής    Συνέλευσης,    η    οποία    ορίζει   τους   όρους   και    τις   προϋποθέσεις     των 

προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν 

να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να 

υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή 

αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018.Οι αποκτήσεις 

γίνονται με ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 49 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Τα  ανωτέρω  δεν  εφαρμόζονται  στις  περιπτώσεις  της  παρ.  4  του  άρθρου  49  του Ν. 

4548/2018. 

Η κατοχή από την εταιρεία ίδιων μετοχών, είτε άμεσα από την ίδια είτε μέσω προσώπου 

που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, επιφέρει την αναστολή των 

δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές αυτές, ισχύουν δε στην περίπτωση αυτή 

όσα ειδικότερα προβλέπονται στο αρ. 50 του Ν. 4548/2018 . 

2. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές 

μητρικής της εταιρείας, σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων χορηγουμένων απ αυτήν 

ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές 

Τραπεζών και άλλων Χρηματοδοτικών Οργανισμών. 

3. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε προκαταβολές, να 

χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 

τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 51 παρ. 1 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει. 
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Άρθρο 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και που έχουν καταθέσει προηγουμένως  τις 

μετοχές τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα, Ελληνική ή Ξένη ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό 

ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος 

και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από  

την ημέρα που υποβλήθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια: το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν 

δεν συγκληθεί η Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών 

από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς  Πρωτοδικείου  της 

έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη της Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δέκα πέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη    γενική    συνέλευση.    Τα    πρόσθετα    θέματα    πρέπει    να    δημοσιεύονται    ή να 

γνωστοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 122του 

N4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά το προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή Έκτακτης 

Γενικής Συνελεύσεως, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων,    που όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η 

μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν     

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 123 

και 124 του Ν. 4548/2018.. 
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4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα 

μετά άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του αυτού άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση που εκδίδεται δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική ψηφοφορία. 

8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης  

της αίτησής τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
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β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμοδίου δικαστηρίου. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από 

το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

11. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα μετα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο 

με βάση τις παρ. 9 και 10 του παρόντος άρθρου. 

12. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 9 και 10, οφείλουν 

να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με την παρ. 2 του αρ. 124 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
Άρθρο 10ο

 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 

και συγκροτείται σύμφωνα με το παρόν καταστατικό. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Την εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
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καταστάσεων. 

ε) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 

ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση  

της εταιρείας και 

η) Τον  διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α. αυξήσεις που αποφασίζονται κατά το αρ. 5 του παρόντος από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β. Η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που 

ορίζει τούτο ρητά ο νόμος και το παρόν. 

γ. ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ. Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το αρ. 22 παρ. 1 του παρόντος , 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την  

ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, 

ε. Η απορρόφηση κατά το άρθρο 35 του Ν. 4601/2019 ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της και 

στ. Η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 11ο
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον, μία φορά το χρόνο, το αργότερο 

έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται στην ανωτέρω 

προθεσμία και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 

στην αλλοδαπή, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
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Άρθρο 12ο
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει οπωσδήποτε το οίκημα 

που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, την ημέρα και 

την ώρα της Συνέλευσης, τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο που  οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, τοιχοκολλάται  

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 122 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

λάβει από την εταιρεία αντίγραφο των Ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Άρθρο 13ο
 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος και έχει το δικαίωμα να 

δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία καθορίζονται τουλάχιστον 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

παραστούν είτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου που διορίζεται με απλή επιστολή. 

Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους 

νόμιμους αντιπροσώπους τους. Νομικά πρόσωπα μετέχουν της Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία (3) φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν το αρνηθεί η 

Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 14ο
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 
 

Είκοσι τέσσερεις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
Άρθρο 15ο

 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν  συντελεστεί απαρτία, η  Γενική Συνέλευση  συνέρχεται εκ  νέου εντός    είκοσι 

ημερών (20) από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε κατόπιν πρόσκλησης 

προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 16ο

 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν την 

μεταβολή εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, τη 

συγχώνευση,   διάσπαση,   μετατροπή,   αναβίωση   της   εταιρείας,   την   επαύξηση  των 

υποχρεώσεων των μετόχων, τον περιορισμό των δικαιωμάτων των μετόχων, την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018,  
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την έκδοση ομολογιακού δανείου, , τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, την 

παράταση της διάρκειας της Εταιρείας, τη διάλυση της Εταιρείας, το διορισμό 

εκκαθαριστών, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, και σε κάθε άλλη 

περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει, ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση, απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και κατόπιν προσκλήσεως προ δέκα 

(10) τουλάχιστον ημερών συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση που ευρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Όλες  οι  αποφάσεις  της  παραγράφου  1   του  παρόντος  άρθρου  λαμβάνονται  με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 17ο
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, αναπληρωτής του, ο οποίος προσλαμβάνει 

Γραμματέα. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα συμμετοχής η Γενική 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 18ο
 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 

1. Οι αποφάσεις και συζητήσεις κατά την Γενική Συνέλευση καταχωρούνται σε ειδικό 

βιβλίο πρακτικών σε περίληψη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται μόνο στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση. 

Συζητήσεις πέραν των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται παρά μόνο σε 

τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε πρόταση για σύγκληση 

άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

3. Κατόπιν αιτήσεως μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 
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καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν και εκπροσωπήθηκαν στη Γενική Συνέλευση, που συντάσσεται σύμφωνα 

με το άρθρο 22 του παρόντος. 

5. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης, υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη.. 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, η κατάρτιση και 

υπογραφή του πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

7. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

8. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση. 

Άρθρο 19ο
 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εγκρίνεται η συνολική διαχείριση 

που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο 

με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 108 του ν.4548/2018. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Άρθρο 20ο

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, το 

οποίο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν απεριόριστα και δεν 

είναι απαραίτητο να είναι μέτοχοι της Εταιρείας. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη της 
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προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, προερχόμενα από μετόχους και μη 

μετόχους, μπορούν να επανεκλεγούν. 

 
Άρθρο 21ο

 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο του, καθώς και αν επιθυμεί, να εκλέξει 

ένα ή δύο Διευθυντές Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρμοδιότητες τους. Στα πρόσωπα. του Προέδρου και Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου  μπορεί  να  συμπίπτει  και  η  ιδιότητα  του  Διευθύνοντος  Συμβούλου.    Τον 

Πρόεδρο που απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν άλλος 

σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή αυτός που τον 

αναπληρώνει προΐσταται των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις 

εργασίες του. Χρέη Γραμματέα του Συμβουλίου εκτελεί ένας από τους συμβούλους ή 

οποιοσδήποτε τρίτος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
Άρθρο 22ο

 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρία (3) μπορούν να εκλέξουν στη θέση τους και για το υπόλοιπο της θητείας 

τους άλλα πρόσωπα. Η απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του 

άρθρου13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι 

πράξεις των μελών που εκλέγονται με αυτό τον τρόπο, από το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι 

έγκυρες, έστω και αν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας του μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παρ. 4 του παρόντος άρθρου, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
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αποκλειστικό σκοπό την εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 23ο

 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλη τη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, 

είναι αρμόδιο να αποφασίζει και να ενεργεί κάθε πράξη που αφορά στην διοίκηση της 

εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει επιδίωξη των σκοπών της 

εταιρείας με εξαίρεση τις πράξεις και ενέργειες για τις οποίες είναι αρμόδιο κατά Νόμο ή 

κατά τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού να αποφασίζει, ή αποφάσισε ήδη η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

Ειδικότερα και ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων 

των Δικαστηρίων, Ελληνικών ή αλλοδαπών παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, καθώς και 

κάθε άλλης δημοσίας, δημοτικής, κοινοτικής, διοικητικής, οικονομικής και επαγγελματικής 

αρχής διά του Προέδρου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου, ή κάποιου από τους 

Συμβούλους, ή άλλου προσώπου που ορίζεται προς τον σκοπό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και κανονίζει τα της Διοικήσεως της εταιρείας και τις εν γένει δαπάνες της. 

Αποφασίζει την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων, την έκταση των εργασιών τους 

και την δικαιοδοσία αυτών που τα διευθύνουν, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη 

σχετική με τη λειτουργία της εταιρείας, διορίζει και παύει τους Διευθυντές και εν γένει το 

προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές 

καθενός απ' αυτούς, εκτός αν κάποιος είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε 

αρμόδια είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση, συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της 

εταιρείας, με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, εκτός της εκδόσεως δανείου δια ομολογιών. 

Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις 

ακινήτων και κινητών, την κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και 

υποχρεώσεων της εταιρείας. Τροποποιεί, μεταβάλλει ή αλλάζει τον προορισμό ή τον 

σκοπό ή την εκμετάλλευση των πάσης φύσεως κινητών ή ακινήτων περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας, στο πλαίσιο πάντοτε του εταιρικού σκοπού. Συνομολογεί δάνεια, 

ενυπόθηκα ή μη, παρέχει υποθήκη επί οποιουδήποτε ακινήτου της εταιρείας ή στις 

εγκαταστάσεις αυτής. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και 

γραμμάτια εις διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που εκδόθηκαν επ' ονόματι της 

εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων μετά των 

οποίων έχει η εταιρεία συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο για την 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού, αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον κάθε τελωνειακής 

αρχής, ενεργεί κάθε πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε προς την 

ημεδαπή, είτε προς την αλλοδαπή, υπογράφει προς τούτο διασαφήσεις και κάθε άλλο 

σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δι’ 

οπισθογραφήσεως ή κατά πάντα άλλο φορτωτικές, υπογράφει για την εταιρεία κάθε 
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δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και εν γένει είναι επιφορτισμένο για  

την εταιρική περιουσία για την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα 

συντηρητικά μέτρα, προς εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρείας, ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει τα 

οφειλόμενα σ' αυτή από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου 

δικαίου ή του δημοσίου και συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις. Καθορίζει τους όρους της 

ιδρύσεως και συμμετοχής της εταιρείας σε κάθε φύσεως συναφείς επιχειρήσεις, 

συμφώνως προς τις διατάξεις του καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους των 

τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και πάντων εν γένει των λογαριασμών της εταιρείας. 

Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση  άλλων απαιτήσεων και    εν 

γένει αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει εκάστοτε την χρήση 

των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, αντεπάγει και δίδει τους όρκους που επιβάλλονται 

στην εταιρεία και ορίζει ένα από τα μέλη του για την δόση του όρκου. Διαπραγματεύεται, 

συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές και 

πραγματογνώμονες, αποφασίζει περί ενεργείας αγωγών, υποβολής εγκλήσεων, 

ασκήσεως ενδίκων μέσων, παραιτήσεως όλου ή μέρους των δικών, εγγραφής ή 

εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και καταργήσεως  

δικών. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα και σε πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας, παρέχει την δέουσα πληρεξουσιότητα, ανακαλεί 

πληρεξουσιότητες που δόθηκαν απ' αυτό ή από κάποιον από τους πληρεξουσίους του. 

Συγκαλεί Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξής τους, κλείνει τους λογαριασμούς και τον ετήσιο ισολογισμό της 

εταιρείας και υποβάλλει αυτόν μετά της αναγκαίας επεξηγηματικής εκθέσεως στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση προτάσεις περί 

τροποποιήσεως του καταστατικού της εταιρείας. Καθορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως 

νέων μετοχών κατά τους όρους του παρόντος και ιδίως καθορίζει ελευθέρως τον αριθμό 

των μετοχών, τις οποίες δύναται να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος και εν γένει ενεργεί πάσα 

πράξη διοικήσεως της εταιρείας και διαχειρίσεως της εταιρικής περιουσίας, αφού η 

παραπάνω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο με εξαίρεση τις περιπτώσεις κατά τις οποίες με ρητή διάταξη 

του Νόμου ή του καταστατικού απαιτείται συλλογική ενέργεια, δύναται να αναθέτει την 

ενάσκηση των δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων του, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, εν 

όλω ή εν μέρει στον Πρόεδρο αυτού ή Διευθύνοντα Σύμβουλο ή σε άλλον Σύμβουλο ή και 

σε υπάλληλο της εταιρείας, ή και σε τρίτον, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης. Με πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται τα σχετικά με την 

αναπλήρωση του Διευθύνοντα Συμβούλου, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του. 

3. Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση που γίνονται κατά τα 

παραπάνω από το Διοικητικό Συμβούλιο, τα χορηγούμενα από αυτό δάνεια, πιστώσεις ή 

εγγυήσεις, όπως και κάθε άλλη σύμβαση, τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 99-101 
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του Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

4. Για να αναλάβει εγκύρως η εταιρεία υποχρεώσεις ενάντια οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή 

νομικού προσώπου και του δημοσίου απαιτείται η υπογραφή του Προέδρου ή του 

Διευθύνοντος Συμβούλου ή των νομίμων αναπληρωτών τους κατά τα ειδικότερον 

οριζόμενα από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο δύναται να αναθέσει και σε άλλα 

πρόσωπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη την υπογραφή των πάσης φύσεως 

εγγράφων. 

Άρθρο 24ο
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, όταν το καταστατικό ή 

οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Δύναται να συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του, 

σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στη 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό    Συμβούλιο 

μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου    και 

κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη των αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δυο (2) εκ των μελών 

του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ήμερων από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μελή του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται και τα 

θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
Άρθρο 25ο

 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται με γραπτή εξουσιοδότηση από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται οι αντιπροσωπεύοντες σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων 

του, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων και των αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία   των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 
Άρθρο 26ο

 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο Γ.Ε.Μ.Η, σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος  των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. 

Άρθρο 27ο
 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το 

ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 
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εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών 

και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς 

και του άρθρου51 του Ν. 4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παρ. 2 του αρ. 99 του Ν. 

4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 

προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. Κατά 

τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις των αρ. 99, 100 και 101 του Ν. 4548/2018. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Σχετικά με τα ζητήματα διορισμού των ελεγκτών και των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και εκθέσεων διαχείρισης της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των Ν. 

4308/2014, 4336/2015 και 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει λόγω της φύσεως των 

εργασιών της εταιρείας από πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. 

 

Άρθρο 30ο
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 
 

Σχετικά με τα ζητήματα κατάρτισης και υποβολής των ετήσιων και ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και εκθέσεων διαχείρισης εφαρμόζονται οι διατάξεις 

των Ν. 4308/2014, 4336/2015 και 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί λεπτομερή απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας, σύμφωνα με το άρθρο 146 του Ν. 4548/2018, υπογράφει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το αρ. 147 του Ν. 4548/2018, 

συντάσσει και υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με το αρ. 
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150 του Ν. 4548/2018 και το Ν .4308/2014 και προβαίνει στις απαιτούμενες διατυπώσεις 

δημοσιότητας σύμφωνα με τα αρ. 12 και 13 του Ν. 4548/2018. Για να ληφθεί από τη  

γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που  

έχουν  καταρτιστεί από  το  διοικητικό  συμβούλιο, πρέπει να  έχουν  υπογραφεί από  τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από  

αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, υποχρεούται να δημοσιεύσει στο Γ.Ε.Μ.Η μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση τις νόμιμα 

εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, τις εκθέσεις διαχείρισης και τη 

γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, 

 
Άρθρο 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 

από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη αυτής κάθε ζημίας, των κατά νόμο 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη, με την επιφύλαξη των διατάξεων του αρ. 159 του Ν. 4548/2018, 

διανέμονται με την εξής σειρά: α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματικά κέρδη, β) αφαιρείται 

ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η 

κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου και επαναλαμβάνεται εφόσον, λόγω ζημιών, μειωθεί το 

αποθεματικό κεφάλαιο κάτω του παραπάνω ορίου. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά προς εξίσωση προς πάσης διανομής μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος, το οποίο είναι 

τουλάχιστον το τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών όπως προβλέπει το 

άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. Από το υπόλοιπο ποσό διατίθενται: α) Ποσοστό που ορίζει 

κατά την κρίση της η τακτική Γενική Συνέλευση σε αμοιβές και κατά ποσοστά των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή των Διευθυντών ή άλλων 

υπαλλήλων της Εταιρείας, για τις υπηρεσίες τους, πέρα από τους τακτικούς μισθούς και 

αποζημιώσεις του, β) το ποσό που απομένει διατίθεται όλο ή κατά μέρος για το 

σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού ή για τη διανομή συμπληρωματικού μερίσματος  
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στους μετόχους ή μεταφέρεται στην επόμενη διαχειριστική χρήση ή διατίθεται για την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών κατά τις διατάξεις του αρ. 160 

του Ν. 4548/2018, σύμφωνα πάντα με τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημερομηνία που θα ορίζει η τακτική Γενική 

Συνέλευση που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη 

διανομή και μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφασή της. 

4. Μετά το πρώτο εξάμηνο κάθε διαχειριστικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα να μοιράσει προσωρινά μέρισμα στους μετόχους με βάση οικονομικές 

καταστάσεις που συντάσσει και δημοσιεύει νομίμως, αντίγραφο των οποίων υποβάλλει 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή είκοσι δυο (2) μήνες πριν από την ημερομηνία 

που ορίστηκε για διανομή. Τα μερίσματα που δίνονται με αυτόν τον τρόπο δεν μπορούν 

να υπερβούν το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την παρ. 2 του αρ. 159. 

5. Οι μέτοχοι που δε ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους 

αναλογούν δεν μπορούν να έχουν αξίωση για τόκους. 

6. Η απαίτηση για είσπραξη μερίσματος παραγράφεται μετά από πέντε (5) χρόνια από 

την ημέρα που γεννήθηκε. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32ο
 

 
      ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η  εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της που ορίζεται στο παρόν Καταστατικό, εκτός 

αν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 16 παρ. 1 και 4 του 

παρόντος να παρατείνει τη διάρκειά της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 16 παρ. 1 και 4 του παρόντος, και 

γ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης, 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και 

ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. Η 

συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

εταιρείας. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προκύπτει 

από τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης 

για να αποφασίσει για το αν θα λυθεί η εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
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Εάν η εταιρεία ήθελε λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης ήθελε επέλθει συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση, σύμφωνα με τις διατάξεις περί πτωχεύσεως που ισχύουν, μπορεί αυτή να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία που ορίζεται στο άρθρο 16 του παρόντος, εκτός αν άρχισε η 

διανομή της εταιρικής περιουσίας, οπότε η απόφαση αυτή αποκλείεται. Πριν από τη λήξη 

της ορισμένης διάρκειας της εταιρείας, συγκαλείται εκτάκτως η Γενική Συνέλευση, για να 

αποφανθεί αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

 
Άρθρο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ίδιου άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις μέτοχοι ή 

μη, και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της, εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από την 

Γενική    Συνέλευση,   με    τις    αποφάσεις    της   οποίας    έχουν    την    υποχρέωση  να 

συμμορφώνονται. Στην περίπτωση του εδαφίου δ της ίδιας ως άνω παραγράφου, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

στο ΓΕΜΗ ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. Επίσης δημοσιεύουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και ισολογισμό πέρατος εκκαθάρισης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

4. . Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν  ενδιάμεσες  χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 

με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
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Άρθρο 34ο
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

 
 

1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου μπορούν κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης να προκαλέσουν τη σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης διατηρουμένων των σχετικών διατάξεων του παρόντος με  αίτησή 

τους που κοινοποιούν στους εκκαθαριστές, οπότε αυτοί υποχρεώνονται να συγκαλέσουν 

τη Γενική Συνέλευση. 

Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης σε χρόνο εκκαθάρισης της εταιρείας 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του παρόντος και οι εκκαθαριστές ενεργούν ό, τι επιβάλλει το 

καταστατικό σχετικώς στο Διοικητικό Συμβούλιο. Των συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης προεδρεύει ο μέτοχος που έχει τις περισσότερες μετοχές από τους παρόντες 

και προσλαμβάνει ένα γραμματέα μεταξύ των μετόχων μέχρις εκλογής του οριστικού 

προεδρείου. 

2. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης τις οποίες υποβάλλουν σε 

δημοσιότητα, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά,  

που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

3. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία 

του  αρ.  16  παρ.  1  και  4  του  παρόντος.  Εάν   το  σχέδιο  εγκριθεί,   ο     εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει τη διαδικασία σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί ο εκκαθαριστής ή οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπονται στο σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σ’ 

αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή του σχεδίου που εγκρίθηκε κατά τα 

ανωτέρω. 

4. Αναφορικά με τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το  

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

Άρθρο 35ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τους Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους 

λογαριασμό, ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 102 Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Για κάθε ζήτημα που δεν προβλέπεται και για κάθε περίπτωση που δεν ρυθμίζεται από το 

παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο 
Του Καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΚΑΙΣΑΡΗΣ ΚΟΣΜΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», όπως  
διαμορφώθηκε μετά την τροποποίησή του από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας της 22.09.2021 
 

 
Αθήνα 22 Σεπτεμβρίου 2021 

 
 
 
 
 
 

 
Βασίλειος  Κ . Καίσαρης                

Πρόεδρος Δ.Σ. 


