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Αθήνα,  08/10/2021 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΟΘΟΣ ΑΝΩ-

ΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «1606201000» 

 

Την 08-10-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2641213, η με αριθμό 9487/08-10-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (69ΦΕ469ΗΕΘ-ΧΛΨ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του  άρθρου 2 , η ανα-

ρίθμιση των άρθρων 2 και 3 , η διαγραφή των άρθρων 6-34 και η προσθήκη νέων άρθρων 6-

30 , προς εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/18,  του καταστατικού της Ανώ-

νυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΟΘΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ.» διακριτικό τίτλο «Β.ΜΠΟΘΟΣ ΑΕΒΕ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ.: 1606201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 01/10/2021 απόφαση της Έκτακτης Γε-

νικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 01-10-2021, αποτελείται από “  τριάντα   (30) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
mailto:fantopoulou@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 

 
  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΟΘΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

ΑΡ ΓΕΜΗ 1606201000 
 (όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του με την από  01/10/2021 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων) 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ -  ΕΔΡΑ ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ  
 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.  Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΜΠΟΘΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον 

διακριτικό τίτλο «Β. ΜΠΟΘΟΣ ΑΕΒΕ». 

2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή χρησιμοποιείται 

η επωνυμία της εταιρείας ή ο άνω διακριτικός της τίτλος σε πιστή 

μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 
 

ΕΔΡΑ 
1) Η έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αιγάλεω. 

2) Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

γραφεία στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή με αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου αυτής που ορίζουν τις αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, την έκταση της 

δικαιοδοσίας τους και τον τρόπο της εν γένει εγκατάστασης και λειτουργίας 

αυτών. 

3) Η εταιρεία μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, με την 

οποία θα τροποποιείται σχετικά αυτό το άρθρο, να μεταφέρει την έδρα της σε 

άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδος. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας  είναι: 

1. Η εμπορία λευκών ειδών και κεντημάτων. 

 

2. Εισαγωγές και εξαγωγές λευκών ειδών γενικά. 



 

 
  

3. Εμπορία λευκών ειδών προερχόμενων από την εγχώρια παραγωγή και από το εξωτερικό. 

4. Κατασκευή λευκών ειδών και υφασμάτων πάσης φύσεως. 

5. Εισαγωγές και εξαγωγές ηλεκτρικών ειδών και εμπορία αυτών. 

6. Εισαγωγές και εξαγωγές ωρολογίων πάσης 

φύσεως και εμπορία αυτών. 

7. Εισαγωγές και εξαγωγές ετοίμων ενδυμάτων γενικά και υποδημάτων ανδρικών, 

γυναικείων παιδικών και εμπορία αυτών. 

8. Εμπορία  ειδών επίπλων και ειδών  οικιακής χρήσεως δια ζώσης με αλληλογραφία ή μέσω 

διαδικτύου. 

9. Εισαγωγή και εμπορία ανταλλακτικών αυτοκινήτων. 

10. Εισαγωγή και εμπορία καλλυντικών και ειδών καλλωπισμού. 

11. Εισαγωγή και εμπορία  κοσμημάτων 

12. Εισαγωγή και εμπορία ξυλείας 

13. Εισαγωγή και εμπορία επίπλων 

14. Εισαγωγή και εμπορία φωτιστικών 

15. Εισαγωγή και εμπορία τροφίμων και ποτών 

16.    Λιανικό εμπόριο διάφορων προϊόντων από καταστήματα outlet δια ζώσης με 

αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου. 

17.   Λιανικό εμπόριο διάφορων προϊόντων από καταστήματα stock δια ζώσης με 

αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου. 

18.      Λιανικό εμπόριο ειδών δώρων 

19.      Λιανικό και χονδρικό εμπόριο στρωμάτων και κρεβατιών 

20.      Υπηρεσίες ενοικίασης και χρηματοδοτικής μίσθωσης λευκών ειδών  

21.      Λιανικό και χονδρικό εμπόριο ειδών κλωστουφαντουργίας με αλληλογραφία ή 

μέσω διαδικτύου 

22.      Λιανικό εμπόριο ειδών προσωπικής υγιεινής (γάντια μάσκες απολυμαντικά -υγρά ) 

και συναφή 

 
        23     Χονδρικό και λιανικό εμπόριο συσκευασμένων τροφίμων και ποτών  όπως τσάι, ελιές         

                .μπαχαρικά ,καφές, δημητριακά, ζυμαρικά, σοκολάτες, μπισκότα, αποξηραμένα φρούτα     

                 και  λαχανικά, λαδιού , αναψυκτικών, νερού, αλκοολούχων και μη ποτών    και όλων των    

                          συναφών με τα παραπάνω εμπορεύματα 

 



 

 
  

 

 
ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής 

Απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και 

την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την 31-12-2043. 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό. 

 

 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β ‘ 
 

ΆΡΘΡΟ 5 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε σε δραχμές πενήντα 

εκατομμύρια (50.000.000) καταβεβλημένο ολοσχερώς ,κατανέμεται σε 

πέντε χιλιάδες (5000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής  αξίας δέκα χιλιάδων 

δραχμών (10000) εκάστης 

Στη συνέχεια αυξήθηκε 

Α) Κατά δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) με την από 20.06.1994 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.1 του Κ.Ν.2190/20,με την έκδοση 5.000 νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ.10.000 η καθεμία 

Β) Κατά δραχμές εκατό εκατομμύρια (100.000.000) σε μετρητά με την από 25.07.1994 

απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας με την έκδοση 

10.000 

νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμ. 10.000 η καθεμία και 

Γ) Κατά δραχμές διακόσια εκατομμύρια (200.000.000) με καταβολή σε μετρητά με την 

από 10.05.1996 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας με 

την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. η 

καθεμία. 



 

 
  

Δ) Η από 31.12.2002 γενική συνέλευση αποφάσισε: 

α) την μετατροπή κεφαλαίου και την ονομαστική αξία κάθε μετοχής από δραχμές σε ΕΥΡΩ 

σύμφωνα με το νόμο, δηλαδή από τετρακόσια εκατομμύρια (400.000.000) δραχμές σε 

Ευρώ ένα εκατομμύριο εκατόν εβδομήντα τρεις χιλιάδες οχτακόσια ογδόντα οκτώ και 

δέκα τέσσερα λεπτά (1.173.881,14). Λόγω της στρογγυλοποιήσεως της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών σε ΕΥΡΩ είκοσι εννέα και τριάντα πέντε λεπτά (29,35) πραγματοποιήθηκε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά Ευρώ εκατόν δέκα οκτώ και ογδόντα έξι λεπτά 

(118,86), ανερχομένου έτσι στο ποσό των ΕΥΡΩ ενός εκατομμυρίου εκατόν εβδομήντα 

τεσσάρων χιλιάδων(1.174.000). 

β)Την αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 29,35 σε τριάντα (30) 

Ευρώ με παράλληλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ΕΥΡΩ είκοσι έξι 

χιλιάδες (26.000) 

βα) με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων κατά το Ν. 2065/92 κατά 

Ευρώ είκοσι τέσσερις χιλιάδες είκοσι επτά και εβδομήντα ένα λεπτά 

(24.027,71) και 

ββ) κατά χίλια εννιακόσια εβδομήντα δύο και είκοσι εννιά λεπτά (1972,29) με 

την καταβολή μετρητών, 

και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

διακόσιες χιλιάδες (1.200.000) Ευρώ και διαιρείται σε σαράντα χιλιάδες 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ μιας εκάστης εξ 

αυτών. 

E] Η από 20.12.2006 γενική συνέλευση αποφάσισε ομόφωνα: 

1. Την αύξηση του μετοχικού κεφάλαιο της εταιρίας κατά σαράντα εννέα 

χιλιάδες εννιακόσια πενήντα [49.950] ευρώ, συνολικό ποσό, με την 

Εα] κατά το ποσό των 49.934,03 ευρώ κεφαλαιοποίηση της υπεραξία των 

παγίων σύμφωνα με το Ν. 2065/92 και 

Εβ] κατά το ποσό των 15,97 ευρώ καταβολή μετρητών 

2. Την έκδοση 1665 μετοχών αξίας τριάντα [30] ευρώ εκάστη, οι οποίες θα 

διατεθούν στους παλαιούς μετόχους. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

διακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια πενήντα [1.249.950] ευρώ και 

διαιρείται σε σαράντα μία χιλιάδες εξακόσιες εξήντα πέντε [41.665] 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα 



 

 
  

(30) Ευρώ εκάστη εξ αυτών. 
 

ΣΤ. Η από 15-5-2008 Γενική Συνέλευση αποφάσισε ομόφωνα : 

ΣΤ. 1. Την αύξηση του μετοχικού κεφάλαιο της εταιρίας κατά εξήντα  

τέσσερις  χιλιάδες επτακόσια δέκα [64.710] ευρώ, με την καταβολή μετρητών, 

με σκοπό την υπαγωγή της επένδυσης της επιχείρησης της εταιρίας, στο 

πρόγραμμα ολοκληρωμένων δράσεων αστικής ανάπτυξης 

ΣΤ. 2. Την έκδοση 2157 μετοχών αξίας τριάντα [30] ευρώ εκάστη 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

τριακόσιες δέκα τέσσερις χιλιάδες εξακόσια εξήντα [1.314.660] ευρώ και 

διαιρείται σε σαράντα τρείς χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι δύο [ 43.822 ] 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα 

(30) Ευρώ εκάστη εξ αυτών. 

Ζ. Η από 30-12-2010 Γενική Συνέλευση αποφάσισε ομόφωνα : 

Ζ. 1. Την αύξηση του μετοχικού κεφάλαιο της εταιρίας κατά εκατό  εξήντα 

 δύο χιλιάδες εκατό ογδόντα [162.180] ευρώ, με κεφαλαιοποίηση της 

υπεραξία των παγίων σύμφωνα με το Ν. 2065/92 και 

Ζ. 2. Την έκδοση 5.406 μετοχών αξίας τριάντα [30] ευρώ εκάστη, οι οποίες 

θα διατεθούν στους παλιούς μετόχους 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

τετρακόσιες εβδομήντα έξη χιλιάδες οχτακόσια σαράντα [1.476.840] ευρώ 

και διαιρείται σε σαράντα εννιά χιλιάδες διακόσιες είκοσι οκτώ [ 49.228 ] 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ εκάστη εξ αυτών. 

 

Η. Η από 30/08/2013 έκτακτη γενική συνέλευση αποφάσισε ομόφωνα την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά € 77780,24 με α) την 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των 

ακινήτων της 31/12/2012 του Ν. 2065/92 ποσού € 76.930,14 

β) με μετρητά ποσού € 850,10. Η παραπάνω αύξηση αποφασίστηκε να γίνει 

με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά € 1,58. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ευρώ 1.554.620,24 διαιρεμένο σε 49.228 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 31.58 η κάθε μια. 



 

 
  

 

Θ. .Η ίδια Γενική συνέλευση της 30/08/2013 αποφάσισε ομόφωνα την 

ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 471.604,24 ευρώ το 

οποίο αντιστοιχεί σε  κεφάλαιο καταβεβλημένο σε μετρητά με μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά  €9,58 και την επιστροφή του στους κ.κ 

μέτοχους σε μετρητά. Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε € 1.083.016,00 διαιρεμένο σε 49.228 κοινές ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας € 22,00 η κάθε μια. 

 

Ι. Η από 28/09/2018 έκτακτη γενική συνέλευση αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά σαράντα εννέα χιλιάδες διακόσια 

είκοσι οκτώ(49.228,00) ευρώ με καταβολή μετρητών, με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά ένα ευρώ, διαμορφώνοντας την τιμή της 

μετοχής στα 23 ευρώ . Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε € 1.132.244,00 διαιρεμένο σε 49.228 κοινές ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας € 23,00 η κάθε μια. 

 

K.Η από 28/12/2019 έκτακτη γενική συνέλευση αποφάσισε την μετατροπή των ανώνυμων 
μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές. Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σε 1.132.244,00 ευρώ διαιρεμένο σε 49.228 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 23,00 ευρώ η κάθε μια.  
 
 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Η μεταβίβασή τους γίνεται με 

καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 

4548/2018. Η καταχώρηση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία 

λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Ύστερα από 

κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που 



 

 
  

αναφέρονται αμέσως  ανωτέρω. 

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 

μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των μετοχών 

και τα υπογράφοντα αυτούς μέλη του Δ.Σ. Οι τίτλοι  των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη 

σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και τα 

λοιπά στοιχεία, του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο 

συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν 

μερισματαποδείξεις. 

3. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του 

βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν 4548/2018 για περιπτώσεις 

μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώρηση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής 

αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει 

ο μέτοχος και με τα οποία θα αποδεικνύεται αδιαμφισβήτητα η μετοχική του ιδιότητα. 

4. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες, των οποίων η μεταβίβαση 

εξαρτάται από την έγκριση της Εταιρίας, με την επιφύλαξη των περιορισμών της χρηματιστηριακής 

νομοθεσίας (άρθρο 16 ν. 3606/2007). Η έγκριση παρέχεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας με την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ. 1 και 132 παρ. 1 

του Ν. 4548/2018, συγκαλούμενης για το σκοπό αυτό εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από 

τη λήψη από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας της έγγραφης δήλωσης μεταβίβασης του 

μετόχου. Στην δήλωση μεταβίβασης πρέπει να αναγράφονται ο αριθμός των προς μεταβίβαση 

μετοχών και το προσφερόμενο τίμημα. 

5. Με απόφαση της ίδιας ως άνω γενικής συνέλευσης, ορίζεται η προθεσμία εντός της οποίας 

οι υφιστάμενοι μέτοχοι πρέπει να δηλώσουν, με επιστολή τους προς το διοικητικό συμβούλιο, την 

πρόθεσή τους να αποκτήσουν τις μετοχές του μεταβιβάζοντος μετόχου και σε ποιο ποσοστό, το 

οποίο, κατ’ ανώτατο όριο, υπολογίζεται με βάση το ποσοστό συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας. Μετά την παρέλευση της προθεσμίας αυτής τυχόν μη αναλυθείσες από 

τους υφιστάμενους μετόχους μετοχές, διατίθενται ελεύθερα από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο σε 

τρίτους σε τιμή όχι μικρότερη από εκείνη που προσφέρθηκε στους υφιστάμενους μετόχους. 

6. Σε περίπτωση που η εταιρεία αρνηθεί να εγκρίνει τη μεταβίβαση των μετοχών κατά την 

παράγραφο 2 ανωτέρω, υποχρεούται μετά από αίτηση του μεταβιβάζοντος μετόχου και εντός 

τριών μηνών από την υποβολή αυτής, να εξαγοράσει τις μετοχές σύμφωνα με τη διαδικασία του 

άρθρου 45 του ν.4548/2018 Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετοι έναντι αυτής, η οποία δεν 

αναγνωρίζει παρά ένα και μόνο κύριο καθεμιάς από αυτές. Αν η μετοχή ανήκε σε περισσότερα 



 

 
  

πρόσωπα εξ αδιαιρέτου ή σε περίπτωση αποχωρισμού της επικαρπίας του τίτλου από την ψιλή 

κυριότητα αυτού οι δικαιούχοι οφείλουν να διορίζουν από κοινού ένα πρόσωπο, το οποίο θα τους 

αντιπροσωπεύει κατά την ενάσκηση των κάθε φύσεως έναντι της εταιρίας δικαιωμάτων τους. 

Μέχρι να διοριστεί σύμφωνα με τα πιο πάνω αντιπρόσωπος, απαγορεύεται στους δικαιούχους η 

άσκηση οποιουδήποτε δικαιώματος που προϋποθέτει πλήρες δικαίωμα διαθέσεως στον τίτλο.  

7. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετοι έναντι αυτής, η οποία δεν αναγνωρίζει παρά 

ένα και μόνο κύριο καθεμιάς από αυτές.  Αν η μετοχή ανήκε σε περισσότερα πρόσωπα εξ 

αδιαιρέτου ή σε περίπτωση αποχωρισμού της επικαρπίας του τίτλου από την ψιλή κυριότητα 

αυτού οι δικαιούχοι οφείλουν να διορίζουν από κοινού ένα πρόσωπο, το οποίο θα τους 

αντιπροσωπεύει κατά την ενάσκηση των κάθε φύσεως έναντι της εταιρίας δικαιωμάτων τους.  

Μέχρι να διοριστεί σύμφωνα με τα πιο πάνω αντιπρόσωπος, απαγορεύεται στους δικαιούχους η 

άσκηση οποιουδήποτε δικαιώματος που προϋποθέτει πλήρες δικαίωμα διαθέσεως στον τίτλο. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ ! 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Η κυριότητα της μετοχής παρέχει το δικαίωμα της νόμιμης και ανεπιφύλακτης άσκησης 

όλων των δικαιωμάτων όπως επίσης και την ανάληψη όλων των υποχρεώσεων και 

περιορισμών που πηγάζουν από τον νόμο ή από το παρόν Καταστατικό, τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση. 

 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης 

αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 Ν 4548/2018. 

4. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίσθηκε από το όργανο το οποίο 

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου, και η οποία προθεσμία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας. 



 

 
  

5.    Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται όπως προβλέπεται στο νόμο. Η πρόσκληση μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη «ΕΠΙ ΑΠΟΔΕΙΞΕΙ» επιστολή. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση μπορεί να παραλειφθεί αν στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

απόφασης για αύξηση και δήλωσαν την πρόθεσή τους για άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. 

6.    Το δικαίωμα αυτό προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 1, 

μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί ή να ρυθμιστεί διαφορετικά με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 130, 

παρ.3 και 4 και άρθρα 132 παρ.2 του ν.4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει, 

σύμφωνα και με ότι  προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ.1 και 2 του 

ίδιου ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

          ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 

1. Κάθε Μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται, για τις σχέσεις του με την Εταιρεία, 

ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους 

και την δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

2. Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους, καθώς και δανειστές των 

Μετόχων δεν μπορούν, σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

της εταιρικής περιουσίας,- να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την διανομή της ή 

οπωσδήποτε να αναμιχθούν στην διοίκηση της εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις 

νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, αλλά οφείλουν να 

συμμορφώνονται και να τις αποδέχονται, καθώς και τις νόμιμες αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

                                                            ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την Με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το ημερομηνία 



 

 
  

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών  από  την  επίδοση της σχετικής  αίτησης, 

 η  σύγκληση  διενεργείται  από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του Δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. . Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 

ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν.4548/2018 επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με το άρθρο 141 παράγραφο 5 του ν.4548/2018 και να προβούν οι  

ίδιοι στη  δημοσίευση, κατά  τα  οριζόμενα   στο προηγούμενο  εδάφιο, με δαπάνη  της 

εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος  της  Συνέλευσης  υποχρεούται  να  αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

4. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. 

5. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 



 

 
  

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, 

με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τους  διευθυντές  της εταιρείας, καθώς και 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα  αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 

79 ν. 4548/2018.. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν.4548/2018 , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, 

τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το Δικαστήριο, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει  

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται 

με ένδικα μέσα. 

8. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

η ψηφοφορία για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης ενεργείται 

με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 



 

 
  

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για 

το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και 

τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες 

μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν 

τη μετοχική τους ιδιότητα και , εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της 

παραγράφου 4 και της παραγράφου 8,τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά  την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 ν.4548/2018. 

11. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της  εταιρείας από το Δικαστήριο, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου και β) 

η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, εφ΄ όσον οι μετοχές της εταιρείας έχουν εισαχθεί σε 

ρυθμιζόμενη αγορά ή ΠΔΜ  ή  έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς  στο 

πλαίσιο είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών. 

12. Ο κατά την προηγούμενη παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται 

εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

13. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου  

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 10 τον έλεγχο της 

εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει 

η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

14. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 10 και 12, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα αλλά και να κατέχουν τις μετοχές που τους 



 

 
  

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της  εταιρείας. Tο δικαστήριο μπορεί να 

κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με 

τα άρθρα  79 και 80 του ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το 

άρθρο 142 του ν.4548/2018. 

 

 

 

 

           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

        ΑΡΘΡΟ 10 

          ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει για : 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του καταστατικού αυτού και τις αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις νόμων. 

  δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

  ε) Εκλογή ελεγκτών. 

  στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

η) Έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και τυχόν ενοποιημένων. 

θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

 ι) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν.4548/2018 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

 κ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 ν.4548/2018. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο 

ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων. 



 

 
  

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 ν.4548/2018, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη 

συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης  

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της 

στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 

ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 ν.4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά 

στην έδρα της Εταιρείας η στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 

δήμου, όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου στο καταστατικό τουλάχιστον 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε οποιοδήποτε 

άλλο τόπο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στην συνέλευση παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 



 

 
  

2 . Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού της γενικής συνέλευσης από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν 

όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

3. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει, τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αντίτυπο της Έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου για 

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και της έκθεσης ελεγκτών. 

 

                                                                             ΑΡΘΡΟ 12 

                                           ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Συμπληρωματικά μπορεί επίσης  και να κοινοποιείται 

και  με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή και με παράδοση της πρόσκλησης στη 

διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως οι μέτοχοι στην εταιρία ή και με ειδοποίηση μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.   

2. Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν την ημέρα που ορίζεται 

για τη συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Στην περίπτωση που η 

πρόσκληση επιδίδεται και με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, 

να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ως άνω  ελάχιστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3.Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται 

στο μισό (1/2). Εφόσον, όμως στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών συνεδριάσεων, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται. 



 

 
  

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

5. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της για τη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της μείωσης καθώς και 

τον τρόπο πραγματοποίησής της.  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Για να συμμετάσχει μέτοχος σε Γενική Συνέλευση και να ψηφίσει σ’ αυτήν, θα πρέπει 

προηγουμένως να έχει καταθέσει τις μετοχές του, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ημερομηνία που έχει ορισθεί για τη Συνέλευση, στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη στην Ελλάδα τράπεζα. Οι μέτοχοι 

μπορούν να αντιπροσωπεύονται με πληρεξουσίους που ορίζονται με επιστολή. 

2. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών, πρέπει να περιέχουν και σημείωση 

του αριθμού των κατατιθέμενων μετοχών. Αυτές και τα πληρεξούσια πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τα παραπάνω μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η 

Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που να δικαιολογεί την άρνησή 

της. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Η εντολή μπορεί να 

δοθεί και με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα, τηλέτυπο ή φαξ, εκτός αν το Διοικητικό Συμβούλιο 

απαιτεί βεβαίωση της υπογραφής κατά την κρίση του. 

4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο 

πριν από τη γενική συνέλευση. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί την 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο, που δικαιολογεί την άρνηση της. 

6. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς την φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, σύμφωνα με τα 



 

 
  

οριζόμενα στο άρθρο125 ν. 4548/2018 

7. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 

χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του άρθρου 135 του ν.4548-

2018 

8. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. 

9. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥΝΤΑΙ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οχτώ (48) ώρες, πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάτε σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά 

την Γενική Συνέλευση, ο οποίος πρέπει να έχει συνταχθεί νόμιμα και να περιέχει τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των Μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων καθενός και τις 

διευθύνσεις των Μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

                             ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται και εκπροσωπείται σ ‘αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο 

(1/5)του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ ‘αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 



 

 
  

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

α) Εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

β) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

δ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

ε) Αύξηση κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος και τις 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

στ) Μείωση κεφαλαίου, εκτός τις περιπτώσεις, που προβλέπονται στο άρθρο 130 παρ.3 του 

ν.4548/2018. 

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. η) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στη πρώτη συνεδρίαση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν σ'αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου προκειμένου δε 

περί αποφάσεως που αφορά αύξηση του κεφαλαίου  η  γενική συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται σ' αυτήν ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του άρθρου αυτού παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 17 

                           ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή με απλή πλειοψηφία, του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 



 

 
  

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

4. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 

Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται-θεωρούνται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο αυτού, ή τον νόμιμο αναπληρωτή 

τους. 

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας 

λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. 

Ν.4548/2018, συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

7. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 6 

του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο 

με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

     ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε ! 

       ΑΡΘΡΟ 18 

        ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία(3) μέλη. Μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το 

νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών 

του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται 



 

 
  

σε δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις 

ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του 

νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των 

αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου 

ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από 

τη θέση του μέλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους η οποία όμως δεν μπορεί όμως να περάσει την 

εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν απεριόριστα και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

  ΑΡΘΡΟ 19 

                                ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα που ανάγονται 

στην διοίκηση (διαxείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας. Επίσης αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή με το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πράξεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο : 

α) Συγκαλεί τις τακτικές και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων, ορίζει τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξής τους, καταρτίζει τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καθώς και τα έγγραφα 

που τις συνοδεύουν και τις υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση , προτείνει τις αποσβέσεις, τα 

μερίσματα, τα ποσοστά, τα κέρδη που πρέπει να διανεμηθούν καθώς και τις αμοιβές των μελών του. 

Υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση του καταστατικού, για αύξηση ή 

μείωση του κεφαλαίου, για παράταση της διάρκειας, η  διάλυση, η συγχώνευση, η μετατροπή της 



 

 
  

Εταιρείας. 

Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης αρχικών και νέων μετοχών επιφυλασσόμενης της παρ.5 του 

άρθρου 7 του παρόντος, σύμφωνα με τους όρους του Νόμου ή του καταστατικού αυτού και ορίζει τις 

προβλεπόμενες  δημοσιεύσεις. 

Ελέγχει τα βιβλία της Εταιρείας και το ταμείο της, διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και 

εργατικό προσωπικό κανονίζοντας τις απολαβές και αμοιβές τους και προσδιορίζει τις δαπάνες γενικά. 

Αποφασίζει για την εσωτερική λειτουργία των γραφείων, εργαστηρίων, Υποκαταστημάτων και 

εργοστασίων της Εταιρείας, για τον χειρισμό κάθε υπόθεσης ή διαφοράς έναντι οποιουδήποτε τρίτου 

φυσικού ή νομικού προσώπου ή του Ελληνικού Δημοσίου και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της 

Εταιρείας. 

β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό σε κάθε Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, 

Διοικητική ή Επαγγελματική Αρχή, τις Τράπεζες, το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, καθώς και σε 

κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ή Οργανισμό. 

Εκπροσωπεί την Εταιρεία και παρίσταται σε όλα τα Δικαστήρια κάθε βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας 

και αρμοδιότητας, σε κάθε Εισηγητή και Δικαστή, στον Άρειο Πάγο, το Συμβούλιο της Επικρατείας και 

το Ελεγκτικό Συνέδριο, είτε σαν ενάγουσα γενικά όσο και κατά το άρθρο 63 επ. του Κ.Ποιν.Δικ. είτε σαν 

εναγόμενη, είτε με όλες τις ιδιότητες της διαδίκου, ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις που 

αναγράφονται στους Κώδικες Πολιτικής και Ποινικής Δικονομίας καθώς τις εξώδικες προς υποστήριξη 

των δικαιωμάτων της Εταιρείας και διορίζει ή παύει εντολοδόχους δικηγόρους. 

Υποβάλει μηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από ένδικα μέσα, αποδέχεται 

αποφάσεις, παραιτείται ολικά ή μερικά από δίκες, εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσημειώσεις, 

υποθήκες και κατασχέσεις, συμβιβάζεται για κάθε αντικείμενο ή θέμα δικαστικά ή εξώδικα, υποβάλλει 

διαφορές της Εταιρείας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους επιβαλλόμενους, 

επαγόμενους ή αντεπαγόμενους για την Εταιρεία όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας για τη δόση του όρκου. 

γ) Συνομολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή μη, πλην των δι' ανωνύμων 

ομολογιών και των προβλεπομένων από το άρθρο 99 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, καθώς και κάθε 

είδους συμβάσεις. 

Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί για λογαριασμό της Εταιρείας συναλλαγματικές, γραμμάτια σε 

διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε τίτλο 

σε διαταγή ή στον κομιστή. 

Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ' ονόματι της Εταιρείας για την συμμετοχή της σε 

διαγωνισμούς, δημοπρασίες κ.λ.π. και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων 

με οποίους η Εταιρεία συναλλάσσεται, εφόσον κρίνει τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του εταιρικού 



 

 
  

σκοπού. Υπογράφει διασαφήσεις και κάθε είδους τελωνειακό ή μη έγγραφο αναγκαίο για την 

παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων στο εσωτερικό ή εξωτερικό και ενεργεί κάθε πράξη απαραίτητη 

για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. 

Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας επωφελώς, 

εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται στην Εταιρεία από οποιαδήποτε αιτία και από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμό, Αρχή ή το Δημόσιο, λαμβάνει 

κάθε είδους επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της Εταιρείας, 

αποδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά και μεταβιβάζει εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα σε κινητά και 

ακίνητα και ενεργεί γενικά κάθε πράξη διαχείρισης της Εταιρικής περιουσίας και υπογράφει πάσης 

φύσεως συμβάσεις. 

Η παραπάνω αρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι 

περιοριστικού χαρακτήρα. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη απόφαση 

λαμβανομένη με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των 3/4 των μελών του, να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή ορισμένων εκ των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

μέλη του ή όχι, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτα πρόσωπα, οι οποίοι θα έχουν το δικαίωμα να 

αναθέτουν τις εξουσίες αυτές, όλες ή μερικές, σε άλλα οποιαδήποτε πρόσωπα με έγγραφο 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 99 και 100 του ν.4548/2018. 

 

 

             ΑΡΘΡΟ 20 

                 ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του, με μυστική ψηφοφορία η 

οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία.  Η εκλογή ενεργείται 

μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την ημέρα της Τακτικής ή Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, η οποία εξέλεξε τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  Ο Πρόεδρος και ο 

Αντιπρόεδρος είναι επανεκλέξιμοι. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας 

ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές του.. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις του.  Τον 



 

 
  

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν μετά απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

ένας (1) Σύμβουλος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4. Η σύμπτωση των ιδιοτήτων του Προέδρου και / ή του Διευθύνοντος Συμβούλου στο ίδιο 

πρόσωπο είναι δυνατή. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά αντικατάσταση, για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση 

στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και 

αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Επίσης, 

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί μετά από έγγραφη γνωστοποίηση του Προέδρου 

του, να συνεδριάζει εκτός της έδρας του, σε άλλο τόπο της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

εφόσον αυτός ορίζεται από το καταστατικό. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 

στην λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη κατ’ άρθρο 90 

ν.4548/2018. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 



 

 
  

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή στη 

συνεδρίαση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση 

κωλύματος ή απουσίας του από τον Αντιπρόεδρο ή αλλιώς από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται οποτεδήποτε από το 

Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του κατά τους ορισμούς του άρθρου 91 

παρ.3 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο Σύμβουλο τον 

οποίο θα ορίζει με εξουσιοδότηση του που παρέχεται εγγράφως ή τηλεγραφικός και 

απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο.  Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων.  Ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων.  

ΑΡΘΡΟ 24 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, από 

τον παριστάμενο 

2. γραμματέα του Συμβουλίου (που μπορεί να μην είναι μέλος του), τα οποία υπογράφονται από 

τον προεδρεύοντα, τους Συμβούλους που παρίστανται στη συνεδρίαση και τον Γραμματέα. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

-  θεωρούνται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού, ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, 

ή άλλο πρόσωπο, που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή 



 

 
  

οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα.. 

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, μόνον αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Επίσης, δύναται να παρέχεται αμοιβή στα μέλη 

του Δ.Σ. συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, το ύψος της οποίας προσδιορίζεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης εντός των κατά νόμων ορίων. Σε κάθε περίπτωση, η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη 

τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία (προκαταβολή) τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 26 

    ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της 

Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς με την επιφύλαξη των άρθρων 99 & 100 του 

ν.4548/2018. 

 

     



 

 
  

                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ -ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

 

1. Η Εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014  & 4548/2018 ως εκάστοτε 

ισχύουν, και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.   

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ-ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα  κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

ν.. 4548/2018  όπως ισχύει, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται 

στο άρθρο 161 του ν 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και 

να διατεθούν, διατίθεται  σύμφωνα με το άρθρο 159 & 161  του ν 4548/2018 και κατά τους ορισμούς 

και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΑΡΘΡΟ 29 

                                        ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 



 

 
  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166.του ν. 

4548/2018 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

4. Η γενική συνέλευση μπορεί να διορίσει από  ένα  έως τρείς εκκαθαριστές, μέτοχοι ή όχι. Η 

διαδικασία εκκαθάρισης ακολουθείται όπως ο νόμος. ορίζει 

 
 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Εφαρμογή Ν 4548/2018 

4. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει.  

5. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του νόμου, αν 

και δεν είναι νομικώς απαραίτητο, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου προς 

ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών 

διατάξεων του νόμου θα εφαρμόζεται η διάταξη όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

 
 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της 
 

«ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΟΘΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ   » 
όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του με την από 01/10/2021 απόφαση της 

Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων    
                
 
          Αθήνα, 01/10/2021 
 

Για την  
 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΟΘΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 
Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΟΘΟΣ 

 
 



 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


