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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DE RIGO HELLAS ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ». 
 
Την 06-10-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2638635, η με αριθμό 9379/06-10-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
9Λ27469ΗΕΘ-ΥΣ1), με την οποία εγκρίνεται: α) η τροποποίηση των άρθρων 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 και β) η 
κατάργηση των άρθρων 13 και 15, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του νέου Ν. 4548/2018 
περί Α.Ε. του καταστατικού, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «DE RIGO HELLAS 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ», το διακριτικό τίτλο «DE 
RIGO HELLAS ΑΕΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 003131001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση 
της από 10-09-2021 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-09-2021, αποτελείται από είκοσι πέντε (25) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.                                                                                       
                                                                                        

                                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«DE RIGO HELLAS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» 

(ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 003131001000) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «DE RIGO HELLAS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ« και ο διακριτικός της τίτλος «DE RIGO ΗΕLLAS Α.Ε.Ε.». 

Στις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της θα είναι «DE 

RIGO HELLAS OPTICALS COMMERCIAL SOCIETE ANONYME». 

 

Άρθρο 2  

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η εμπορία, διάθεση, διανομή, εισαγωγή, εξαγωγή γυαλιών ηλίου, σκελετών οράσεως, 

συναφών ειδών και αξεσουάρ 

2. Η επισκευή και παροχή οποιασδήποτε φύσεως υπηρεσιών σχετικά με γυαλιά ηλίου, 

σκελετούς οράσεως, συναφή είδη και αξεσουάρ 

3. Η εκτέλεση οποιωνδήποτε άλλων δραστηριοτήτων σχετικά με τα προαναφερθέντα.  

4.  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί, ενδεικτικά: 

α)  να διατηρεί γραφεία, να μισθώνει χώρους, να προσλαμβάνει και να απολύει 

υπαλλήλους, να αναθέτει έργα, να προβαίνει σε κάθε μορφής έξοδα και δαπάνες για τη 

λειτουργία της εταιρείας. 

β)  να συμμετέχει σε κάθε μορφής εταιρείες και κοινοπραξίες, ακόμη και μη 

κερδοσκοπικού χαρακτήρα. 

γ)   να  αναλαμβάνει  οποιεσδήποτε  δεσμεύσεις  προς  οιονδήποτε, εφόσον συνδέονται 

προς τις παραπάνω δραστηριότητες ενδεικτικά αλλά όχι περιοριστικά  με την παροχή 

εγγυήσεων υπέρ των μελών της και τρίτων. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. Είναι δυνατόν, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, να ιδρύονται υποκαταστήματα ή πρακτορεία στην 

Ελλάδα. 
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Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙO-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Η εταιρεία συστάθηκε αρχικά με κεφάλαιο διακοσίων πενήντα εκατομμυρίων (250.000.000) 

δραχμών, ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά διαιρούμενο σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(250.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη. 

Με την από 30.1.2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 

τετρακοσίων χιλιάδων εξακοσίων είκοσι πέντε (400.625) δρχ., καθώς και της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής σε εννιακόσιες ενενήντα οκτώ χιλιάδες τρεις χιλιάδες εννιακόσιες 

εβδομήντα πέντε (998,3975) δρχ. Περαιτέρω, αποφασίστηκε και η μετατροπή του μετοχικού 

κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. 

Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσια (€732.500) ευρώ και διαιρείται σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (€2,93) η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές είναι ονομαστικές, δεσμευμένες (σύμφωνα με την παράγραφο 5 κατωτέρω) 

και εκδίδονται σε τίτλους μίας η περισσότερων μετοχών. 

2. Οι τίτλοι μετοχών χρονολογούνται, αριθμούνται, φέρουν τον αριθμό εγγραφής της 

εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, την εταιρική σφραγίδα και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και έναν σύμβουλο ειδικά εξουσιοδοτημένο 

για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει τη μη έκδοση τίτλων μετοχών. Στην 

περίπτωση αυτή, η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται βάσει των πληροφοριών που 

περιέχονται στο βιβλίο μετόχων και, αν απαιτείται, από τα έγγραφα που κατέχει ο 

μέτοχος.  

4. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα. 

5. Οι μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες και μπορούν να μεταβιβασθούν έγκυρα 

εφόσον ακολουθηθεί η παρακάτω διαδικασία: 

Α) Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει όλες ή μέρος των μετοχών του (ο 

«Μεταβιβάζων Μέτοχος»), λόγω πώλησης, δωρεάς, ανταλλαγής ή οποιασδήποτε άλλης 

μορφής ειδικής διαδοχής σε οποιονδήποτε, εφόσον λάβει δεσμευτική προσφορά από 

τρίτο πρέπει να γνωστοποιήσει εγγράφως δια συστημένης επιστολής την επικείμενη 

μεταβίβαση των μετοχών του στους υπόλοιπους μετόχους της εταιρείας (εφόσον ο 
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μέτοχος είναι νομικό πρόσωπο ο Μεταβιβάζων Μέτοχος γνωστοποιεί προς τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου του μετόχου ή προς τον ασκούντα διοίκηση). Στη 

γνωστοποίηση αυτή αναφέρεται το πλήρες όνομα, διεύθυνση και το επάγγελμα του 

φυσικού προσώπου ή σε περίπτωση νομικού προσώπου η επωνυμία, καταστατική έδρα 

και ο σκοπός του νομικού προσώπου που έχει υποβάλλει τη δεσμευτική προσφορά στον 

Μεταβιβάζοντα Μέτοχο, καθώς και ο αριθμός των μετοχών και οι οικονομικοί όροι της 

σκοπούμενης μεταβίβασης καθώς και έγγραφη πρόσκληση προς τους άλλους μετόχους 

της εταιρείας να ασκήσουν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης. Η ανωτέρω γνωστοποίηση 

αποστέλλεται κατά τον ίδιο τρόπο και στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας. 

B) Οι μέτοχοι που λαμβάνουν την ανωτέρω γνωστοποίηση (οι «Λαβόντες Μέτοχοι») 

πρέπει να απαντήσουν εντός δεκαπέντε (15) ημερολογιακών από τη λήψη της και να 

δηλώσουν εγγράφως εάν επιθυμούν να αγοράσουν τις μετοχές που σκοπεύει να 

μεταβιβάσει ο Μεταβιβάζων Μέτοχος υπό τους ίδιους όρους με αυτούς που αναφέρονται 

στην γνωστοποίηση του Μεταβιβάζοντος Μετόχου. Σε περίπτωση που άπαντες ή μερικοί 

από τους Λαβόντες Μετόχους δηλώσουν ότι επιθυμούν να αγοράσουν τις μετοχές του 

Μεταβιβάζοντος Μετόχου, οι μετοχές αυτές θα πρέπει να προσφερθούν από τον 

Μεταβιβάζοντα Μέτοχο στους προτιθέμενους να τις αγοράσουν Λαβόντες Μετόχους 

κατά το ποσοστό συμμετοχής των τελευταίων στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας. Σε 

περίπτωση που κανένας εκ των Λαβόντων Μετόχων δεν απαντήσει εντός της ανωτέρω 

προβλεπόμενης προθεσμίας, θα υπάρχει τεκμήριο απόρριψης της προσφοράς του 

Μεταβιβάζοντος Μετόχου από τους Λαβόντες Μετόχους. 

Γ) Εάν οποιοσδήποτε από τους Λαβόντες Μετόχους γνωστοποιήσει εγγράφως δια 

συστημένης επιστολής την πρόθεσή του να αγοράσει τις μετοχές που προσφέρονται από 

τον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο γνωστοποιώντας παράλληλα αυτή την πρόθεσή του και στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, η μεταβίβαση αυτών των μετοχών από τον 

Μεταβιβάζοντα Μέτοχο και η καταβολή του τιμήματος από τον Λαβόντα Μέτοχο θα 

λάβουν χώρα εντός δεκαπέντε (15) ημερολογιακών ημερών από την ανωτέρω 

γνωστοποίηση του Λαβόντος Μετόχου προς τον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο. 

Δ) Εάν άπαντες οι Λαβόντες Μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης εντός της 

προθεσμίας της ανωτέρω παραγράφου Β) ο Μεταβιβάζων Μέτοχος θα μπορεί να 

μεταβιβάσει έγκυρα τις μετοχές (που προηγουμένως προσέφερε στους Λαβόντες 

Μετόχους) στο φυσικό/νομικό πρόσωπο το οποίο του είχε υποβάλει δεσμευτική 

προσφορά μόνο υπό τους όρους της δεσμευτικής αυτής προσφοράς που είχαν 

γνωστοποιηθεί κατά τα ανωτέρω στους Λαβόντες Μετόχους, εντός ενενήντα (90) 

ημερολογιακών ημερών από τη λήξη της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης των Λαβόντων Μετόχων. Εάν οι μετοχές δεν μεταβιβασθούν εντός της 

ανωτέρω προθεσμίας των ενενήντα ημερών υπό τους όρους που προσεφέρθησαν στους 

Λαβόντες Μετόχους, ο Μεταβιβάζων Μέτοχος θα μπορεί πλέον να μεταβιβάσει αυτές 

τις μετοχές εφόσον επαναλάβει από την αρχή τη διαδικασία που προβλέπεται ανωτέρω 

υπό τις παραγράφους Α έως Δ.  

E) Για την έγκυρη μεταβίβαση των μετοχών του Μεταβιβάζοντος Μετόχου απαιτείται 

έκδοση προηγούμενης απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που θα 

λαμβάνεται εντός πέντε εργάσιμων ημερών από τη γνωστοποίηση της ολοκλήρωσης των 

ανωτέρω προβλεπόμενων διαδικασιών και θα επιβεβαιώνει την τήρηση των όρων των 

καταστατικών διαδικασιών.  

ΣΤ) Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών από μέτοχο της εταιρείας σε συνδεδεμένη με 

αυτόν εταιρεία υπό την έννοια των διατάξεων του Παραρτήματος Α΄ του ν. 4308/2014 ή 
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όποιου άλλου νόμου αντικαταστήσει τον ν. 4308/2014, δεν υφίσταται υποχρέωση για 

την τήρηση των ανωτέρω διαδικασιών. Επίσης δεν υφίσταται υποχρέωση για την τήρηση 

των ανωτέρω διαδικασιών σε περιπτώσεις μεταβιβάσεων μετοχών αιτία θανάτου ή λόγω 

καθολικής διαδοχής.  

 

Άρθρο 7 

Βιβλίο Μετόχων  

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων όπου καταχωρίζονται οι μέτοχοι. Το βιβλίο αυτό 

περιέχει το ονοματεπώνυμο ή την εταιρική επωνυμία, ανάλογα την περίπτωση, και τη 

διεύθυνση ή την έδρα των μετόχων, καθώς και το επάγγελμα και την εθνικότητα τους. Σε 

κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων της εταιρείας δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά και ως 

μέτοχος της εταιρείας θα θεωρείται ο εγγεγραμμένος σε αυτό.  

 

Άρθρο 8 

Ιδιότητα μετόχου 

Η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγεται την αποδοχή του καταστατικού τούτου, τυχόν 

τροποποιήσεων του και των κατά νόμο αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού,  

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών της εταιρείας, 

γ) Έγκριση συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή 

ελεγκτών, 

δ)    Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών, 

στ) Έγκριση αμοιβής ή προκαταβολής αμοιβής στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ζ) Συγχώνευση, εκτός των περιπτώσεων που το εφαρμοστέο δίκαιο δεν απαιτεί 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων για την απορρόφηση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, και 

η) Εκλογή εκκαθαριστών. 

Για τα λοιπά θέματα, θα εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 117 του ν. 4548/2018, όπως 
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ισχύει. 

Άρθρο 10 

Τόπος Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή σε οποιαδήποτε άλλη περιοχή άλλου δήμου εντός 

της περιφέρειας της έδρας της ή σε οποιαδήποτε άλλο δήμο όμορο της έδρας της. Η 

Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει και στο Belluno Ιταλίας. Σε κάθε περίπτωση, 

επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο οπουδήποτε 

στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων 

από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

καθορίζει τις λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα για να διασφαλίσει ότι 

συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 125 παρ. 1 ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι προσκλήσεις για τη σύγκληση τακτικής και έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν την ορισμένη ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης, ενώ αναφορικά με τις επαναληπτικές συνελεύσεις, εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του νόμου 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται τουλάχιστον η 

τοποθεσία με ακριβή διεύθυνση, η ημερομηνία και η ώρα της συνέλευσης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια καθώς και ακριβείς οδηγίες για το πώς θα 

συμμετάσχουν στη συνέλευση και θα ασκήσουν τα δικαιώματά τους, αυτοπροσώπως ή 

δια αντιπροσώπου ή, τυχόν, από απόσταση οι μέτοχοι.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 12 

Αντιπροσώπευση και συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

1. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

συμμετάσχουν σε αυτή αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου. Ο διορισμός και η 

ανάκληση ή αντικατάσταση ενός αντιπροσώπου μετόχου της εταιρείας γίνεται εγγράφως 

ή μέσω e-mail στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της εταιρείας που έχει 

κοινοποιηθεί στους μετόχους ή υποδειχθεί στην πρόσκληση. 

2. Τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Στη Γενική Συνέλευση, οι μέτοχοι, τα άλλα πρόσωπα που έχουν δικαίωμα 

παράστασης ή ορισμένοι από αυτούς δύνανται να συμμετέχουν από απόσταση με 
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οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 

στον τόπο της συνέλευσης και υπό την προϋπόθεση ότι είναι δυνατή η ταυτοποίηση των 

παρισταμένων. Το ίδιο δύναται να εφαρμόζεται και σε άτομα που παρίστανται στη 

Γενική Συνέλευση με την άδεια του προέδρου υπό την ευθύνη του, σύμφωνα με το 

άρθρο 127 παρ. 2 του ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει τις 

λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των παραπάνω σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα για να διασφαλίσει ότι τηρούνται οι 

προϋποθέσεις του άρθ. 125 παρ. 1 του νόμου 4548/2018. 

3. Επιτρέπεται η ψηφοφορία από απόσταση, με επιστολή ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγόμενη πριν από τη συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει τις 

λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των παραπάνω σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα για να διασφαλίσει ότι τηρούνται οι 

προϋποθέσεις του άρθ. 126 παρ. 3 του νόμου 4548/2018. 

 

Άρθρο 13 

Αποφάσεις με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση και προσυπογραφή πρακτικού χωρίς 

συνεδρίαση 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε θέμα, εκτός από τα θέματα της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς 

συνεδρίαση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 135 του ν. 4548/2018. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους  ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 

σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

3. Στην περίπτωση της παραγράφου 2, οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων 

τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail). 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το πενήντα τοις 

εκατό (50%)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου συν μία (1) μετοχή. 

2. Εάν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, εκτός 

εάν ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης είχε ήδη ορισθεί στην αρχική 

πρόσκληση, στην οποία περίπτωση δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση, υπό την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 
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Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπείται σ' αυτήν το εβδομήντα τοις εκατό 

(70%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Μεταβολή της διάρκειας της εταιρείας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή (με 

εξαίρεση των περιπτώσεων του άρθ. 9 παρ. 2(ζ) του παρόντος καταστατικού), αναβίωση 

ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του σκοπού της εταιρείας. 

δ) Τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν η αύξηση αυτή επιβάλλεται από 

το νόμο ή λαμβάνει χώρα με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν η μείωση αυτή λαμβάνει χώρα 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθ. 21 και την παρ. 6 του άρθ. 49 του ν. 4548/2018. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών της εταιρείας. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό προβλέπει εξαιρετική 

απαρτία και πλειοψηφία για λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία των προηγουμένων παραγράφων στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται και συνέρχεται εκ νέου σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παραγράφου 2 του προηγούμενου άρθρου 14 («Απλή απαρτία και 

πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης») βρίσκεται δε σε απαρτία και θα συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το πενήντα τοις 

εκατό (50%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου συν μία (1) μετοχή. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος Γενικής Συνέλευσης - Πρακτικά 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη 

Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί 

να επικουρείται από γραμματέα και ψηφοσυλλέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο.  

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, το οποίο περιλαμβάνει επίσης και λίστα των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση.  

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα αντιγράφων των πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον πρόεδρο της σχετικής Γενικής Συνέλευσης ή τον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν κωλύεται, από το νόμιμο αναπληρωτή 

του. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 17 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) ως 

επτά (7) μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. 

2. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξωδικαστική 

εκπροσώπησή της. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε ενέργεια 

που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την 

επιδίωξη του σκοπού της.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με σχετική απόφαση, να αναθέτει τη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης καθώς και το δικαίωμα 

τους να αναθέτουν περαιτέρω τις εξουσίες που τους έχουν ανατεθεί, ή μέρος αυτών, σε 

άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται σε σώμα, εκλέγοντας 

μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του, είτε έχει τον τίτλο του 

Αντιπροέδρου είτε όχι. Επιπλέον, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν (1) 

Διευθύνοντα Σύμβουλο από τα μέλη του,  του οποίου η ιδιότητα μπορεί να συμπίπτει με 

εκείνη του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Ο Πρόεδρος προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει 

τις εργασίες του. Τον Πρόεδρο όταν κωλύεται, αναπληρώνει ο αναπληρωτής του. Εάν 

έχει εκλεγεί Αντιπρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος είναι ο αναπληρωτής του Προέδρου. Εάν ο 

Αντιπρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, ο Πρόεδρος αντικαθίσταται από οποιοδήποτε 

άλλο μέλος εκλεγεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο18 

Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου - Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση  για θητεία 

τριών (3) ετών, η οποία παρατείνεται αυτομάτως μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι 

τη λήψη της σχετικής απόφασης Σε κάθε περίπτωση, η θητεία δεν μπορεί να υπερβαίνει 

τα τέσσερα (4) έτη συνολικά. 

2. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου πριν από τη λήξη του χρόνου της θητείας του:  

α) εάν υπάρχει αναπληρωματικό μέλος εκλεγμένο από τη Γενική Συνέλευση, καλύπτει 

την κενωθείσα θέση κατά τη σειρά εκλογής του, 

β) εάν δεν υπάρχει, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί είτε να συνεχίσει τη διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση του ελλείποντος μέλος, εφόσον τα 

εναπομείναντα μέλη υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών πριν από 
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την κένωση της θέσης αλλά σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3), είτε, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3), 

να εκλέξουν μέλος σε αντικατάσταση του μέλους που εξέλειπε για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εν λόγω εκλογής ανακοινώνεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί 

να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα, ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη. 

Η επιλογή μίας εκ των ανωτέρω υπό (β) λύσεων γίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

κατά την απόλυτη κρίση του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναπληρώσει κάποιες 

μόνο από τις κενωθείσες θέσεις, υπό την προϋπόθεση ότι τα μέλη μετά τη μερική 

αναπλήρωση υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών πριν από την 

κένωση της θέσης. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

4. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Σε περίπτωση που δεν σχηματίζεται η απαραίτητη απαρτία για την εκλογή συμβούλου 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ελεύθερα ανακλητά και επανεκλέξιμα. 

 

Άρθρο 19 

Τόπος, συχνότητα συνεδριάσεων και σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή στο Belluno Ιταλίας 

όποτε ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το επιβάλλουν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του σε 

ημέρα και ώρα που καθορίζεται από αυτόν με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 

του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση ακόμα και αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας, ή όποτε ζητηθεί τούτο 

από δύο από τους Συμβούλους, σύμφωνα με τις σχετικές προβλέψεις του νόμου 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επιπλέον να συγκαλείται και να συνεδριάσει έγκυρα 

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  
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Άρθρο 20 

Λήψη αποφάσεων - Αντιπροσώπευση Μελών 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί (1/2), πλέον ενός των συμβούλων, 

αλλά ουδέποτε ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων δύναται να 

είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Απόντες σύμβουλοι δικαιούνται να αντιπροσωπευθούν από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο έναν άλλο σύμβουλο. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι 

ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. Σε αυτή την περίπτωση, οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 

 

Άρθρο 21 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που πήραν μέρος 

στη συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με υπογραφές με ηλεκτρονικά μέσα ή ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail), σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 20 του 

παρόντος καταστατικού.  

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 

επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από 

ειδικώς εξουσιοδοτημένο προς τούτο πρόσωπο κατά το χρόνο της έκδοσης του 

αντιγράφου ή του αποσπάσματος. 

 

Άρθρο 22 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για την 

παράστασή τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε αμοιβή ή 

αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Επιτρέπεται η χορήγηση σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβής συνιστάμενης σε 
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συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, τη χορήγηση και το ύψος της οποίας αποφασίζει η 

Γενική Συνέλευση, εντός των περιορισμών των κείμενων διατάξεων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 23 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 

 

Άρθρο 24 

Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται σύμφωνα με το εφαρμοστέο δίκαιο και στο βαθμό που 

επιτρέπεται από το νόμο, σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία, τα κέρδη που μπορούν να διανεμηθούν ως ελάχιστο μέρισμα μπορούν να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με τη μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

3. Με την επιφύλαξη των σχετικών διατάξεων του νόμου 4548/2018 και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, είναι 

δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή 

τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων 

τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία. Διανομή άλλων περιουσιακών 

στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα 

από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 25 

1. Οι τίτλοι των άρθρων είναι μόνο για ευκολία και δεν επηρεάζουν την ερμηνεία του 

παρόντος καταστατικού. 

2. Η χρήση του αρσενικού γένους σε αναφορές σε φυσικά πρόσωπα γίνεται χάριν 

συντομίας και οι αναφορές αυτές αφορούν σε όλα τα φύλα. 

3. Αναφορές στις διατάξεις της νομοθεσίας πρέπει να ερμηνεύονται ότι αναφέρονται σε 

εκείνες τις διατάξεις που εκάστοτε ισχύουν ή σε τυχόν διατάξεις που τις ακολουθούν. 

4. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό, θα 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των νόμων που διέπουν τη λειτουργία της εταιρείας ανά 

περίπτωση. 
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Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της εταιρείας «DE RIGO HELLAS 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ» όπως αυτό 

τροποποιήθηκε δυνάμει της από  10.09.2021 απόφασης  

των Μετόχων της Εταιρείας 

 

 

Μαρούσι, αυθημερόν 

 

 

Michele Aracri 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 


