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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία Α. ΔΕΡΒΟΣ - Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ  ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ,  το  διακριτικό  τίτλο  Α.  ΔΕΡΒΟΣ -  Γ.

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ  Σία  Α.Ε.  και  αριθμό  ΓΕΜΗ 8465301000.

Την  05/10/2021  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 2637165, οι εγκεκριμένες από την 16/09/2021 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  «Α.  ΔΕΡΒΟΣ  -  Γ.

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «Α. ΔΕΡΒΟΣ - Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία Α.Ε.» και

αριθμό ΓΕΜΗ 8465301000, για τη χρήση 01/01/2021 έως 31/12/2021.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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                                      Α. ∆ΕΡΒΟΣ – Γ.                           
∆ΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Α.Ε. 

 

 

 

             ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

           ΤΗΣ 31ης ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020 

                    (χρήσης 1η Ιανουαρίου – 31η ∆εκεµβρίου 

2020) 

 

                             Βάσει των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων  

                              (Νόµος 4308/2014) 

 

 

 

 

 

 

                               Αριθµός Γ.Ε.ΜΗ. : 8465301000 

                         Αγλαύρου 8, Κουκάκι Αττικής 
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I. Έκθεση ∆ιαχείρισης ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της «Α. ∆ΕΡΒΟΣ – Γ. ∆ΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Α.Ε.» για τα πεπραγµένα 

της 11ης εταιρικής χρήσης που έληξε την 31η ∆εκεµβρίου 2020. 

 

Κουκάκι, 30 Ιουλίου 2021 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Με την ευκαιρία της κατάθεσης για έγκριση των Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρείας, 
σας παρουσιάζουµε την παρούσα έκθεσή µας, για την εταιρική χρήση που έληξε την 31η 
∆εκεµβρίου 2020. 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης 
της εταιρείας . 
 
Α. Συνοπτική Περιγραφή επιχειρηµατικού µοντέλου 

Η εταιρεία «Α. ∆έρβος – Γ. ∆ηµητρακόπουλος & ΣΙΑ Α.Ε.»ιδρύθηκε την 15/09/2008 (ΦΕΚ 
10834/22.09.2008) και εδρεύει στην Αθήνα και συγκεκριµένα στην οδό Αγλαύρου 8 στο 
Κουκάκι, µε κύρια δραστηριότητα την εµπορία υγειονοµικού υλικού σε επιχειρήσεις οι οποίες 
εντάσσονται στον κλάδο της Υγείας. 

Το δίκτυο των πωλήσεων της Εταιρείας καλύπτει ολόκληρο τον Ελλαδικό χώρο καθώς επίσης 
πραγµατοποιούνται και εξαγωγές. 

Για την αύξηση των πωλήσεων η εταιρεία επιχειρεί την προβολή της µέσω της συµµετοχής της 
σε πανελλήνια κυρίως αλλά και πανευρωπαϊκά συνεδρία. Καθώς και την προβολή της µέσω 
Internet. 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας αποτελείται από τους κάτωθι: 

1) ∆έρβος Βασίλειος (Πρόεδρος ∆ιοικητικού Συµβουλίου) 

2) ∆έρβου Χριστίνα (Αντιπρόεδρος ∆ιοικητικού Συµβουλίου) 

3) Αναγνωστάκης Ιωάννης (Μέλος ∆ιοικητικού Συµβουλίου) 

4) ∆ηµητρακόπουλος Γιώργος (Μέλος ∆ιοικητικού Συµβουλίου) 

Όλοι οι ανωτέρω είναι και µέτοχοι της εταιρείας. 

Η σταθερά ανοδική πορεία της Εταιρείας οφείλεται στην υψηλή ποιότητα των εµπορευµάτων 
της,  στην σταθερή παρουσία της στην αγορά καθώς και στο έµπειρο, εξειδικευµένο και 
αφοσιωµένο προσωπικό της. Η Εταιρεία έχει τη δυναµική και τις δυνατότητες για περαιτέρω 
ανάπτυξη και εξέλιξη. Στόχος της είναι να ισχυροποιήσει τη θέση της στο άµεσο µέλλον.  
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Β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Βασικός στόχος της Εταιρείας είναι η αύξηση των πωλήσεων της, µε απώτερο σκοπό την 
αύξηση του µικτού αλλά και του καθαρού κέρδους της. Βασικές της αξίες είναι η καλή και 
έντιµη σχέση µε τους πελάτες της καθώς και η προσπάθεια της για συµβολή στην βελτίωση 
των υπηρεσιών υγείας ενός κοινωνικά ευαίσθητου κλάδου. ∆εν απουσιάζουν όµως και οι 
προσπάθειες της Εταιρείας για τη διατήρηση του κοινωνικού προφίλ εντός του ιδίου της 
περιβάλλον της, παρέχοντας αξιοπρεπείς συνθήκες εργασίες και ευκαιρίες ώστε το 
προσωπικό να αναπτύξει τις δεξιότητες του και να εξελίσσεται συνεχώς. 

Κύρια στρατηγική της εταιρείας,  είναι η διατήρηση του µεριδίου αγοράς που έχει ήδη 
κατακτήσει, µε απώτερο σκοπό την σταδιακή αλλά σταθερή αύξηση του. 

Γ. Αρχές ∆ιοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση , ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον 
για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιµοι πόροι της, 
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειµενικών της σκοπών. 

Οι πολιτικές της Εταιρείας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητα 
δίνουν έµφαση στην παροχή υψηλής ποιότητας εµπορευµάτων, στην εφαρµογή   
διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη στην καθιέρωση κοινών αρχών και 
κανόνων καθώς και στο σεβασµό στο περιβάλλον. 

Η Εταιρεία έχει ISO: 

α) 9001:2008 (Σύστηµα ∆ιαχείρισης) 

β) 13485:2012 (Για τα τεχνολογικά Ιατροτεχνολογικά προϊόντα, συστήµατα διαχείρισης 
ποιότητας για κανονιστικούς σκοπούς) 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει ανεξάρτητη  Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειµένου να 
διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια της ∆ιεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου, η 
λειτουργία της εποπτεύεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

∆. Περιγραφή των προηγούµενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώµατων και 

άυλων περιουσιακών στοιχείων 

∆α. Προηγούµενες επιδόσεις 

Το 2020 ήταν µia  πολύ καλή ,αλλά  δύσκολη  χρονιά . Αν λάβουµε υπόψη: 

1)τον µεγάλο ανταγωνισµό στην αγορά  
2) την εξάπλωση της πανδηµίας του Covid 19 και των περιοριστικών µέτρων(lock-down) που 
επιβλήθηκαν  , 

µπορούµε να πούµε ότι  η εταιρεία, στην παρούσα χρήση πραγµατοποίησε κύκλο εργασιών 
ύψους 2.911.334,09€ έναντι των πωλήσεων προηγουµένης χρήσης  2.603.368,28€ (αύξηση 
κατά 10,58%). 

Το Μικτό Κέρδος για τη παρούσα χρήση ανέρχεται σε 1.322.259,03 € έναντι 1.146.810,89 € 
παρουσιάζοντας αύξηση  κατά 15,29%. 

Τα χρηµατοοικονοµικά έξοδα παρουσίασαν αύξηση  κατά 26,70% συγκριτικά µε την 
προηγούµενη χρήση δηλαδή  αυξήθηκαν  σε 32.973,54 € έναντι 24.170,62 € που ήταν το 2019. 
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Τα Έξοδα ∆ιοικητικής Λειτουργίας και Έξοδα ∆ιάθεσης ανήλθαν σε 1.014.924,26 € για την 
χρήση 2020 έναντι 1.052.970,88 € παρουσιάζοντας µια µικρή µείωση κατά 3,62%. 

Οι τραπεζικές υποχρεώσεις κυµαίνονται στις 253.720,50€ στις 31.12.2020 έναντι 200.393,46€ 
στις 31/12/2019, παρουσιάζοντας µια αύξηση κατά 21,02% η οποία θεωρείται και 
αναµενόµενη. 

Τα Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31.12.2020 εµφανίζονται αυξηµένα κατά 43,95% και 
διαµορφώθηκαν σε ποσό 206.521,67€ έναντι 115.759,21€ την προηγούµενη χρήση. 

∆β.Αλυσίδα Αξίας 

Όλες οι λειτουργίες (κύριες και υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 
«προστιθέµενη αξία» στον πελάτη µας, σε σχέση µε την αξία που πήρε από τον προµηθευτή 
της. 

∆γ. Ενσώµατα και άυλα περιουσιακά στοιχεία 

Η Εταιρεία δεν διενέργησε επενδύσεις κατά την χρήση 2020. 

Αξία ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

Η αξία των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι µεταβολές τους 
κατά την παρούσα χρήση απεικονίζεται στον σχετικό πίνακα του Προσαρτήµατος των 
Οικονοµικών Καταστάσεων. 

 

2. Κυριότεροι Κίνδυνοι  

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 
δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες µπορεί να προκύψουν από διάφορα 
γεγονότα. Οι συνήθεις χρηµατοοικονοµικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 
Εταιρεία είναι οι κατωτέρω: 

Α. Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα µε µνεία στους κύριους προµηθευτές και στους 

κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους 

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

Οι βασικοί προµηθευτές της Εταιρείας είναι από την Ευρωπαϊκή αγορά. Οι κανόνες 
συνεργασίας είναι σύµφωνοι µε τους συνήθεις όρους της αγοράς και δεν υπάρχουν 
ληξιπρόθεσµες οφειλές ούτε και κανενός είδους παραβάσεις σε σχέση µε τις συµβάσεις που 
έχουν υπογραφεί µαζί τους. Επίσης, δεν υπάρχουν προµηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας 
των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο τη λειτουργία της Εταιρείας. Επιπροσθέτως, η Εταιρεία 
διατηρεί ικανό απόθεµα εµπορευµάτων, σε περίπτωση παροδικής αδυναµίας να την 
εφοδιάσουν οι προµηθευτές. Η ∆ιοίκηση επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήµατα την 
καθαρή ρευστοποιήσιµη αξία των αποθεµάτων και σχηµατίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε 
στις οικονοµικές καταστάσεις να απεικονίζεται η πραγµατική τους αξία. 

- Κίνδυνος απαξίωσης εµπορευµάτων 

Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης 
των αποθεµάτων της λόγω κακής συντήρησης ή τεχνολογικής ή άλλης µεταβολής. 

- Ασφάλιση Αποθεµάτων 
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Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις 
ενδεχόµενες ζηµιές λόγω απώλειας αποθεµάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόµοια 
συναφή αίτια και η Εταιρεία έχει ασφαλίσει το σύνολο των αποθεµάτων της. 

 

Β. Μελλοντικές Προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάµενο κανονιστικό 

πλαίσιο 

- Κίνδυνος µείωσης της ζήτησης 

Οι διαρκείς αναπροσαρµογές των οικονοµικών δεδοµένων, συντελούν στην συντήρηση ενός 
αβέβαιου οικονοµικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραµένει προς το παρόν σταθερή παρά 
το γενικότερο κλίµα ανταγωνισµού συνάπτοντας συνεργασίες αποκλειστικής 
αντιπροσώπευσης. Ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των δαπανών 
της. 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου 

Η Εταιρεία δρα µέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η νοµοθεσία και ισχύει γενικά για 
όλες τις Επιχειρήσεις. 

- Λειτουργικός / Ρυθµιστικός Κίνδυνος 

Ενδεχόµενες τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και νοµοθετικού πλαισίου, οι οποίες απορρέουν 
απ την συνέχιση και το 2021 της εξάπλωσηs του covid 19 πιθανόν να επηρεάσουν την 
οικονοµική απόδοση της εταιρείας. 

 Γ. Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 

αναπτύσσεται 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο 
της αγοράς, λαµβάνοντας υπόψη την εξάπλωση του covid 19. Που άλλοτε επηρεάζει θετικά 
και άλλοτε αρνητικά την πορεία της επιχείρησης. 

- Κίνδυνος Ρευστότητας 

Η Εταιρεία διατηρεί υψηλά ταµειακά διαθέσιµα. Παράλληλα διατηρεί εγκεκριµένα πιστωτικά 
όρια από πιστωτικά ιδρύµατα, ώστε να διασφαλίζεται έτσι περαιτέρω από τον κίνδυνο 
ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι 
των προµηθευτών του, λόγω της πολυετούς παρουσίας της και πλέον δυναµικής πορείας 
του στην ελληνική αγορά. Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη 
ρευστότητας. Η Γενική Ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα. Όσον αφορά 
στη σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγµατοποιείται  µε το συνδυασµό ρευστών 
διαθεσίµων, εγκεκριµένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των 
ταµειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας πραγµατοποιείται σε εβδοµαδιαία 
βάση. Επίσης η Εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκµεταλλεύεται τις εκπτώσεις 
που προσφέρουν οι προµηθευτές της λόγω τρόπου πληρωµής.Από 06/09/2018 η εταιρεία 
µας είναι αποκλειστικός αντιπρόσωπος στην Ελλάδα στο χώρο του παθολογοανατόµiκου  
και κυτταρολογικού εργαστηρίου της πολυεθνικής εταιρείας EPREDIA B.V. 

Πιστωτικός Κίνδυνος 
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Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. Η 
Εταιρεία δεν έχει σηµαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποιο από τα 
συµβαλλόµενα µε αυτόν µέρη, κυρίως λόγω της σχετικής διασποράς του πελατολογίου, αλλά  
και του γεγονότος ότι ο κύριος όγκος αυτού ανήκουν στον Κεντρικό ∆ηµόσιο Τοµέα. Επίσης, 
δεν διενεργούνται λιανικές πωλήσεις. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας εφαρµόζει διαδικασίες 
πιστωτικού ελέγχου µε στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών.. 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις 
ανάγκες χρηµατοδότησης της Εταιρείας. Τα επιτόκια δανεισµού της εταιρείας είναι σταθερά 
οπότε  δεν  υπάρχει κίνδυνος απ τη διακύµανση τους .  

 

Συναλλαγµατικός Κίνδυνος 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγµατικούς κινδύνους που 
ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών µέτρων. ∆εν υπάρχει 
άµεσος κίνδυνος συναλλαγµατικών ισοτιµιών παρ όλο που η εταιρεία δραστηριοποιείται στο 
εξωτερικό ,γιατί  κυρίως  συναλλάσσεται στην Ευρωπαϊκή αγορά και τιµολογεί σε Ευρώ. 
Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 

 

- Κίνδυνος Τιµής 

∆ιαµορφώνει την τιµολογιακή πολιτική µε βάση την τιµή του παρατηρητηρίου τιµών για 
προµήθειες που αφορούν δηµόσια νοσοκοµεία και οργανισµούς. 

- ∆ιάφοροι ειδικοί Κίνδυνοι 

∆εν υπάρχουν.  

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήµατα  

Η Εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 
συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει µία 
ισορροπηµένη οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία του περιβάλλοντος. Η 
περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στη διαχείριση των παραγόµενων στερεών 
αποβλήτων δίνοντας προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους προς ανακύκλωση. 
Γίνονται προσπάθειες για εξοικονόµηση ενέργειας, προβαίνει σε διαρκή ενηµέρωση και 
εκπαίδευση του προσωπικού σε θέµατα προστασίας περιβάλλοντος.  

Α. Πραγµατικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δεν δηµιουργεί ιδιαίτερα απορρίµµατα τα οποία 
επιβαρύνουν το περιβάλλον. Επίσης, για τα απαξιωµένα ή ακατάλληλα εµπορεύµατα 
συνάπτεται σύµβαση µε την εταιρεία «ΑΠΟΤΕΦΡΩΤΗΡΑΣ ΑΕ» που είναι υπεύθυνη για την 
παραλαβή, µεταφορά και αποτέφρωση τους. 

Β.Γνωστοποίηση σχετικά µε τις διαδικασίες που εφαρµόζει η οντότητα για την πρόληψη και 

τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους 

παράγοντες. 
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• Ενεργειακή χρήση: Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια µόνο από πάροχο ηλεκτρικού 

ρεύµατος 

• Άµεση και έµµεση έκκληση ατµοσφαιρικών ρύπων: ∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

• Προστασία βιοποικιλότητας και υδάτινων πόρων: ∆εν συντρέχει περίπτωση 

• ∆ιαχείριση αποβλήτων: Η Εταιρεία προβαίνει σε ανακύκλωση αυτών 

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη µεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των 

προϊόντων και των υπηρεσιών: Η Εταιρεία δεν επιβαρύνει σε µεγάλο βαθµό το 

περιβάλλον κατά την µεταφορά – χρήση και διάθεση των εµπορευµάτων της. 

Επιπροσθέτως, έχει συµβληθεί µε την «Ελληνική Εταιρεία Αξιοποίησης Ανακύκλωσης» 

και την «Ανακύκλωση Συσκευών ΑΕ», σύµφωνα µε την οποία και για τη λήψη των 

κατάλληλων περιβαλλοντολογικών µέτρων, πληρώνει σχετική εισφορά. 

Γ. Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν 

∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση 

4. Εργασιακά  ζητηµατα 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 
αρχές της Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη, στις 
αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε 
λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαµβάνονται υπόψη 
είναι η εµπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα 
και οι ικανότητες του ατόµου. 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζόµενους αυτής να σέβονται τη 
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου, προµηθευτή και πελάτη και να µην αποδέχονται καµία 
συµπεριφορά, η οποία ενδέχεται να προκαλέσει διακρίσεις. 

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τοµέα αυτό στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή 
του ∆ιεθνούς Οργανισµού Εργασίας. 

Α. Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλου, θρησκείας, 

µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

Η Εταιρεία το 2020  απασχόλησε κατά µέσο όρο  δεκαοχτώ (19) εργαζοµένους διαφορετικών 
φύλων και ηλικιών και πάγια πολιτική της είναι η παροχή ίσων ευκαιριών ανεξαρτήτως φύλου, 
θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. 

Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το προσωπικό είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 
προβλήµατα. 

 

 

Β. Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζοµένων και συνδικαλιστική ελευθερία 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζοµένων και τηρεί την εργατική Νοµοθεσία. Στην 
χρήση 2020, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νοµοθεσίας. 

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωµατείο εργαζοµένων. 

Γ. Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία  
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Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζοµένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 
απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους 
χώρους εργασίας υλικά (φάρµακα, επιδέσµους κ.λπ) «πρώτων βοηθειών » Η εταιρεία διαθέτει 
« τεχνικό ασφαλείας», σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία, τα καθήκοντα του οποίου είναι : 
η ενηµέρωση των απαιτούµενων από την νοµοθεσία εγγράφων, να παρέχει συµβουλές και 
έγγραφες υποδείξεις προς την επιχείρηση σε θέµατα σχετικά µε την Υγιεινή και την Ασφάλεια 
των εργαζοµένων καθώς και την πρόληψη εργατικών ατυχηµάτων, να συµµετέχει ενεργά 
στην εκπαίδευση των εργαζοµένων σε θέµατα που αφορούν την µείωση του επαγγελµατικού  
κινδύνου και την βελτίωση της υγιεινής και της ασφάλειας της εργασίας, να διενεργεί µηνιαία 
βάση προγράµµατος και έκτακτα αν απαιτηθεί ,επιθεώρηση και έλεγχο των µέτρων 
ασφαλείας, των εγκαταστάσεων ,του εξοπλισµού και της παραγωγικής διαδικασίας, µε 
σκοπό την βελτίωση των συνθηκών εργασίας και την ελαχιστοποίηση της πιθανότητας 
εργατικού ατυχήµατος. 
Η εταιρεία διαθέτει δεν διαθέτει ιατρό ασφαλείας. 

∆. Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται µε βάση τα απαιτούµενα για 
την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηµατικά όλες τις 
κατηγορίες των εργαζοµένων της, είτε µε « εξωτερικά », είτε µε « εσωτερικά » σεµινάρια .Ο 
τρόπος προαγωγών, είναι µε βάση την αξιολόγηση του προϊσταµένου του τµήµατος και της 
∆ιοίκησης. Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες. 

5. Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε) & µη Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε) και 

πρόσθετες εξηγήσεις.  

Α. Χρηματοοικονομικοί δείκτες (ΧΔΕ) και μη Χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες που δείχνουν την οικονοµική κατάσταση της Εταιρείας είναι οι 
κάτωθι: 

 

ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΡΕΥΣΤΟΤΗΤΑΣ 

              

Αριθµοδείκτης Κεφαλαίου Κίνησης   Κυκλοφορούν Ενεργητικό   2.184.832,82   226,70% 

    Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις   963.761,56     

              

Ρευστότητας   Κυκλοφορούν Ενεργητικό - Αποθέµατα   1.289.935,03   133,84% 

    Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις   963.761,56     

              

Άµεσης Ρευστότητας   ∆ιαθέσιµα   206.521,67   21,43% 

    Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις   963.761,56     

              

Κεφάλαιο Κίνησης προς Κυκλ. Ενεργ.   Κεφάλαιο Κίνησης   1.221.071,26   55,89% 

    Κυκλοφορούν Ενεργητικό   2.184.832,82     

 

ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ∆ΙΑΡΘΡΩΤΙΚΗΣ ΙΣΟΡΡΟΠΙΑΣ 

              

Ξένων προς Ίδια Κεφάλαια   Ξένα Κεφάλαια   963.761,56   46,32% 

    Ίδια Κεφάλαια   2.080.654,56     
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Βραχυπρ. Υποχρ. προς Ίδια Κεφάλαια   Βραχυπρόθεµες Υποχρεώσεις   963.761,56   46,32% 

    Καθαρή Θέση   2.080.654,56     

              

Ιδίων Κεφαλαίων προς σύνολο υποχρ. Καθαρή Θέση   2.080.654,56   215,89% 

    Σύνολο Υποχρεώσεων   963.761,56     

              

Κυκλοφορ. Ενεργ. Προς Σύνολο Ενεργ. Κυκλοφορούν Ενεργητικό   2.184.832,82   69,10% 

    Συνολικό Ενεργητικό   3.161.985,62     

 

ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

              

Ταχύτητα Κυκλοφορίας Αποθεµάτων   Κόστος πωλήσεων   1.589.478,27   1,73 

    Μέσα Αποθέµατα   920.912,28   φορές 

              

Ταχύτητα Κυκλοφορίας Παγίων   Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09   35,39 

    Αναποσβ. Αξία Πάγιου Ενεργητικού   82.255,01   φορές 

              

Μέση Περίοδος Είσπραξης Απαιτήσεων Μέσες Απαιτήσεις   1.755.818,99   217,12 

    Ηµερήσιες Πωλήσεις: 360   8.087,04   µέρες 

              

Ταχύητητας Κυκλοφορίας Συνολικ. Ενεργ. Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09   0,92 

    Συνολικό Ενεργητικό   3.161.985,62   φορές 

              

Ταχύητητας Κυκλοφορ. Ιδίων Κεφαλαίων Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09   1,40 

    Καθαρή Θέση   2.080.654,56   φορές 

              

Ταχύτητας εξόφλησης βραχυπρ. υποχρ. Ετήσιες Αγορές 1.575.045,91   1,85 

    Μέσο ύψος βραχυπρ. Υποχρεώσεων   852.497,09   φορές 

              

ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

              

Μικτού Κέρδους Εκµετάλλεσης   Μικτά Κέρδη   1.321.855,82   45,40% 

    Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09     

              

Καθαρού Κέρδους Εκµεταλλεύσεως   Ολικά Κέρδη Εκµετάλλευσης   274.368,22   9,42% 

    Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09     

              

Αποδοτικότητας Ιδίων Κεφαλαίων   Κερδη Χρήσης προ Φόρων & Αποσβέσεων   315.295,35   15,15% 

    Καθαρή Θέση   2.080.654,56     

              

Αποδοτικότητας Συνολικών Επενδύσεων Ολικά Κέρδη Εκµετάλλευσης   274.368,22   12,48% 

    Συνολικό Ενεργητικό - Βραχυπρ. Υποχρεώσ.   2.198.224,06     

              

Αποδοτικότητας απασχολ. κεφαλαίων Κέρδη προ φόρων + Χρηµατοοικ. Έξοδα   309.854,73   9,80% 

    Συνολικά απασχολούµενα κεφάλαια   3.161.985,62     
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∆ΑΠΑΝΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

              

Λειτουργικών Εξόδων   Κόστος πωληθέντων + λειτουργικά έξοδα   2.604.402,53   89,46% 

    Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09     

              

Ταχύτητας Κάλυψης τόκων   Κέρδη προ φόρων + Χρηµατοοικ. Έξοδα   309.854,73   939,71% 

    Χρηµατοοικονοµικά Έξοδα   32.973,54     

              

Λειτουργικών Εξόδων προς Πωλήσεις   Λειτουργικά Έξοδα   1.047.897,80   35,99% 

    Κύκλος Εργασιών   2.911.334,09     

              

∆ανειακής Επιβάρυνσης   ∆ανειακές Υποχρεώσεις   253.720,50   8,02% 

    Σύνολο Ενεργητικού   3.161.985,62     

              

 

Β. Μη Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε) 

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί τέτοιου είδους δείκτες. 

 

Γ. Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις οικονοµικές 

καταστάσεις 

Οι οικονοµικές καταστάσεις  έχουν συνταχθεί βάσει των πραγµατικών δεδοµένων της 
επιχείρησης. 

6. Προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας  

Με δεδοµένη την διαφαινόµενη διατήρηση του υφιστάµενου αρνητικού κλίµατος, η διοίκηση 
της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρµόζει τις κινήσεις της , 
ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσµατικότητα της. Ο κυριότερος 
στόχος για τη χρήση 2021 είναι η θετική πορεία των αποτελεσµάτων της, µέσα από την 
διατήρηση της υψηλής ποιότητας των εµπορευµάτων της και το έµπειρο προσωπικό της. 

Τα σηµαντικότερα γεγονότα που αναµένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι η 
εξέλιξη της Ελληνικής Οικονοµίας που επηρεάζει την ζήτηση. Το 1ο εξάµηνο του 2021 
επηρεάζεται και από την εξάπλωση της πανδηµίας του covid -19 και των περιοριστικών 
µέτρων (lock-down) που επιβλήθηκαν. Πρωταρχικό µέληµα της Εταιρείας είναι η προστασία 
της υγείας των εργαζοµένων ,ο περιορισµός της εξάπλωσης του ιού και η ελαχιστοποίηση 
της επίδρασης του στην οικονοµική απόδοση  της εταιρείας .Το µέγεθος των επιπτώσεων θα 
καθοριστεί κυρίως από τη διάρκεια και την έκταση της πανδηµίας  .Όπως και από τα µέτρα 
που λαµβάνονται από τα κράτη για να περιορίσουν την εξάπλωση της ,και από την 
κυβέρνηση για την ενίσχυση της οικονοµίας .  

 

 

7. ∆ραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα των ερευνών και ανάπτυξης ( 

∆εν πραγµατοποιήθηκαν δαπάνες ή επενδύσεις στον τοµέα των «ερευνών και ανάπτυξης» 
στην παρούσα χρήση. 
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8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ίδιων  

∆εν αποκτήθηκαν «ίδιες µετοχές». 

 

9. Υποκαταστήµατα της Εταιρείας  

Η Εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήµατα. 

10. Χρήση «χρηµατοπιστωτικών µέσων»  

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί «χρηµατοπιστωτικά µέσα». 

 

11. Προτεινόµενη διάθεση 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προτείνει προς την Γενική Συνέλευση, να σχηµατιστεί τακτικό 
αποθεµατικό ύψους 10.060,31 € και να δοθούν µερίσµατα ποσού ευρώ 190.000,00 ευρώ. 

 

Συµπέρασµα 

Πιστεύοντας ότι η πορεία της Εταιρείας κρίνεται αρκετά ικανοποιητική , λαµβάνοντας υπόψη 
και τις διαµορφούµενες συνθήκες αγοράς, καλούµε την Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τις 
Οικονοµικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε 31 ∆εκεµβρίου 2020, να απαλλάξει το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο από κάθε ευθύνη . 

 

Με τιµή, 

 

 

Βασίλειος ∆έρβος 

Πρόεδρος του ∆.Σ. 
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ΙΙ. Ισολογισµός 

            

      31.12.2020   31.12.2019 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ         

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία         
Ενσώµατα πάγια         
  Λοιπός εξοπλισµός   70.929,11   23.693,34 
  Επενδυσεις σε ακινητα   4.931,20   5.157,60 
            
Άυλα πάγια στοιχεία         
  Λοιπά άυλα   0,19   0,19 

            

Χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία         

  Λοιπά   6.394,51   6.394,51 

Σύνολο µη κυκλοφορούντων   82.255,01   35.245,64 

            

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία         

Αποθέµατα         
  Εµπορεύµατα   894.897,79   946.926,77 

  Προκαταβολές για αποθέµατα   0,00   0,00 

Σύνολο   894.897,79   946.926,77 

            
Χρηµατοοικονοµικά στοιχεία και προκαταβολές 
         
  Εµπορικές απαιτήσεις   1.890.526,36   1.621.111,62 
  Λοιπές απαιτήσεις   84.675,98   46.474,85 
  Προπληρωµένα έξοδα   3.108,81   6.632,29 

  Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα   206.521,67   115.759,21 

Σύνολο   2.184.832,82   1.789.977,97 

Σύνολο κυκλοφορούντων   2.184.832,82   1.789.977,97 

            

Σύνολο ενεργητικού   3.161.985,62   2.772.150,38 
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      31.12.2020   31.12.2019 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ         

Καθαρή θέση         
Καταβληµένα κεφάλαια         
  Κεφάλαιο   1.815.000,00   1.815.000,00 
            
            
Αποθεµατικά και αποτελέσµατα εις νέο 
         
  Αποθεµατικά νόµων ή καταστατικού   64.369,87   62.592,43 

  Αποτελέσµατα εις νέο   201,284,69   35.755,84 

Σύνολο   265.654,56   98.348,27 

Σύνολο καθαρής θέσης   2.080.654,56   1.913.348,27 

            

Προβλέψεις         
  Προβλέψεις για παροχές σε εργαζοµένους   117.569,50   117.569,50 

  Λοιπές προβλέψεις   0,00   0,00 

Σύνολο   117.569,50   117.569,50 

            
Υποχρεώσεις 
         
Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 
         

  Τραπεζικά δάνεια   253.720,50   200.393,46 
  Εµπορικές υποχρεώσεις   519.755,39   392.753,27 
  Φόρος εισοδήµατος   23.328,10   25.266,35 
  Λοιποί φόροι και τέλη   128.699,49   88.906,74 

  Οργανισµοί κοινωνικής ασφάλισης   32.014,46   32.933,74 

  Λοιπές υποχρεώσεις   6.243,62   979,05 

Σύνολο   963.761,56   741.232,61 

Σύνολο υποχρεώσεων   963.761,56   741.232,61 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων   3.161.985,62   2.772.150,38 
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KATAΣTAΣH AΠOTEΛEΣMATΩN   

    31.12.2020   31.12.2019 

Κύκλος εργασιών (καθαρός)   2.911.334,09   2.603.368,28 

Κόστος πωλήσεων   (1.589.478,27)   (1.456.780,59) 

Μικτό αποτέλεσµα   1.321.855,82   1.146.587,69 

Λοιπά συνήθη έσοδα   403,21   223,20 

    1.3212.259,03   1.146.810,89 

          
Έξοδα διοίκησης   (304.477,28)   (315.892,26) 
Έξοδα διάθεσης   (710.446,98)   (737.079,62) 
Λοιπά έξοδα και ζηµιές   (7.505,61)   (9.960,84) 

Λοιπά έσοδα και κέρδη   10.025,57   1.103,12 

Αποτελέσµατα προ τόκων και φόρων   309.854,73   84.982,29 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα   6,99   3,44 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα   (32.973,54)   (24.170,62) 

Αποτέλεσµα προ φόρων   276.888,18   60.815,11 

Φόροι εισοδήµατος   75.681,89   25.266,35 

Αποτέλεσµα περιόδου µετά από φόρους   201.206,29   35.548,76 

  

 

 

 

               Αθήνα, 30 Ιουλίου 2021 

            
               Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

 

                    ∆ΕΡΒΟΣ ΒΑΣΙΛΗΣ 
                  Α∆Τ Χ 152272 

 

 

 

Η ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ. Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 
 
 

 

∆έρβου Χριστίνα Κονδύλης Απόστολος 
Α.∆.Τ ΑΚ 760786 Α.∆.Τ. ΑΟ051855 
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V. Προσάρτηµα (σηµειωσεις) επί των Χρηµατοοικονοµικών Καταστάσεων  

 

1. Γενικές Πληροφορίες 

Η Α. ∆ΕΡΒΟΣ – Γ. ∆ΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Α.Ε. (η «Εταιρεία») ιδρύθηκε την 15/09/2008 
(ΦΕΚ 10834/22.09.2008), και δραστηριοποιείται στην Ελλάδα µε σκοπό την εισαγωγή, εξαγωγή, 
διάθεση, διανοµή και εµπορία λιανική ή χονδρική επιστηµονικών οργάνων, χηµικών ουσιών, 
αντιδραστηρίων, αναλωσίµων φαρµάκων, φαρµακευτικών ειδών, παραφαρµάκων, 
καλλυντικών, ορθοπεδικών ειδών και κάθε συναφούς είδους. Η διάρκεια της έχει ορισθεί σε 50 
έτη. Έχει λάβει αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 8465301000. Η έδρα της είναι στην Αθήνα και συγκεκριµένα τα 
γραφεία της βρίσκονται στην Αγλαύρου 8, στο Κουκάκι. 

 

2. Βασικές Λογιστικές Αρχές 

2.1 Πλαίσιο κατάρτισης των Χρηµατοοικονοµικών Καταστάσεων 

 

Οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σύµφωνα µε το Ν. 4308/2014 “Νέα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, συναφείς ρυθµίσεις και άλλες διατάξεις”.  

Οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις έχουν συνταχθεί µε βάση την αρχή του ιστορικού 
κόστους και µε την αρχή της συνεχιζόµενης δραστηριότητας («goingconcern»). 

Οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις παρουσιάζονται σε ευρώ που είναι το νόµισµα στο 
οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 

 

2.3 Περίληψη σηµαντικών λογιστικών πολιτικών και εκτιµήσεων 
 

Η σύνταξη των οικονοµικών καταστάσεων απαιτεί όπως η ∆ιοίκηση της Εταιρείας προβαίνει 
σε σηµαντικές λογιστικές εκτιµήσεις, παραδοχές και κρίσεις που επηρεάζουν τα υπόλοιπα των 
περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων και τις γνωστοποιήσεις, τη γνωστοποίηση 
ενδεχόµενων απαιτήσεων και υποχρεώσεων καθώς και τα παρουσιαζόµενα έσοδα και έξοδα. 
Τα πραγµατικά αποτελέσµατα ενδέχεται να διαφέρουν από τις εκτιµήσεις αυτές. Οι 
σηµαντικότερες λογιστικές πολιτικές, κρίσεις και εκτιµήσεις αναφορικά µε γεγονότα των 
οποίων η εξέλιξη θα µπορούσε να µεταβάλει ουσιωδώς τα κονδύλια των οικονοµικών 
καταστάσεων κατά την επόµενη δωδεκάµηνη περίοδο είναι τα εξής: 
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2.3.1  Ενσώµατα πάγια 
 

Αρχική αναγνώριση 

Τα ενσώµατα πάγια αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης το οποίο περιλαµβάνει κάθε 
δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το περιουσιακό στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση 
ή επιδιωκόµενη χρήση. 

Μεταγενέστερη επιµέτρηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα ενσώµατα πάγια επιµετρούνται στο κόστος 
κτήσης, µείον αποσβέσεις και µείον ζηµίες αποµείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζηµίες 
αποµείωσης) είναι µόνιµου χαρακτήρα. Τα ενσώµατα πάγια αποσβένονται µε τους παρακάτω 
συντελεστές απόσβεσης, που αντανακλούν την εκτιµώµενη ωφέλιµη οικονοµική ζωή τους: 

 

α/α Περιγραφή Συντελεστής Απόσβεσης 
1. Μεταφορικά Μέσα 10% 
2. Έπιπλα & Λοιπός Εξοπλισµός 10% - 100% 

 

2.3.2 Άυλα πάγια 

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. 
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης: 

α) Τα άυλα στοιχεία µε περιορισµένη ωφέλιµη οικονοµική ζωή επιµετρώνται στο κόστος κτήσης 
µείον αποσβέσεις και µείον ζηµίες αποµείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζηµίες αποµείωσης) 
είναι µόνιµου χαρακτήρα. Η απόσβεση των άυλων στοιχείων µε συµβατικά καθοριζόµενο 
χρόνο χρήσης γίνεται εντός του χρόνου αυτού. Για τα στοιχεία χωρίς συµβατικά καθοριζόµενο 
χρόνο χρήσης, οι αποσβέσεις διενεργούνται µε βάση την εκτιµώµενη ωφέλιµη οικονοµική ζωή 
τους. 

β) Τα άυλα στοιχεία µε απεριόριστη ωφέλιµη οικονοµική ζωή, ή µε ωφέλιµη οικονοµική ζωή 
που δεν µπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα, επιµετρούνται στο κόστος κτήσης µείον 
αποσβέσεις µε συντελεστή απόσβεσης 10%, και µείον ζηµίες αποµείωσης όταν κρίνεται ότι 
αυτές (ζηµίες αποµείωσης) είναι µόνιµου χαρακτήρα. 

 

2.3.3 Χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία πλην συµµετοχών 

Τα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία πλην συµµετοχών («∆άνεια και απαιτήσεις»), 
επιµετρούνται στο κόστος κτήσης µείον ζηµίες αποµείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές 
(ζηµίεςαποµείωσης) είναι µόνιµου χαρακτήρα. 

 

 

2.3.4 ∆ιάθεση ενσώµατων, άυλων και χρηµατοοικονοµικών περιουσιακών στοιχείων 
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Κατά την διάθεση των ενσώµατων, άυλων και χρηµατοοικονοµικών πάγιων περιουσιακών 
στοιχείων, η διαφορά µεταξύ λογιστικής αξίας και τιµήµατος διάθεσης αυτών, αναγνωρίζεται 
ως κέρδος/ζηµία στην κατάσταση αποτελεσµάτων. 

 

2.3.5 Αποθέµατα 

 

Αρχική Καταχώριση 

Τα αποθέµατα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης, το οποίο περιλαµβάνει κάθε 
δαπάνη που απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεµάτων στην παρούσα 
κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόµενη χρήση. 

Μεταγενέστερη αποτίµηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέµατα αποτιµώνται στην κατ’ είδος 
χαµηλότερη τιµή µεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιµης αξίας τους. 
Το κόστος κτήσεως προσδιορίζεται µε τη µέθοδο αποτίµησης µέσου σταθµικού κόστους. 
Στην περίπτωση αποτιµήσεως στην καθαρή ρευστοποιήσιµη αξία, η ζηµιά αποµείωσεως 
καταχωρίζεται ως κόστος πωληθέντων, εκτός αν είναι σηµαντική, οπότε ενσωµατώνεται στο 
κονδύλι «αποµειώσεις περιουσιακών στοιχείων». 

2.3.6 Προκαταβολές 

Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόµενα ποσά). 
Μεταγενέστερα επιµετρούνται στο αρχικό κόστος κτήσης, µείον τα χρησιµοποιηθέντα ποσά 
βάσει της αρχής του δεδουλευµένου και τυχόν ζηµιές αποµείωσης. 

 

2.3.7 Εµπορικές και λοιπές απαιτήσεις 

Οι εµπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιµετρούνται στο κόστος κτήσης µείον τις 
εκτιµώµενες ζηµιές αποµείωσης. 

 

2.3.8 Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιµώνται µεταγενέστερα στο ονοµαστικό ποσό 
που αναµένεται να απαιτηθεί για το διακανονισµό τους, εκτός αν η αποτίµηση στην παρούσα 
αξία του ποσού που αναµένεται να απαιτηθεί για το διακανονισµό τους έχει σηµαντική 
επίδραση στα ποσά των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζοµένους µετά την έξοδο από την υπηρεσία, 
που προκύπτουν από προγράµµατα καθορισµένων παροχών, καταχωρίζονται και 
αποτιµώνται στα προκύπτοντα από τη νοµοθεσία ονοµαστικά ποσά κατά την ηµεροµηνία 
του Ισολογισµού. 

2.3.9 Χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις 

Οι χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιµετρώνται µεταγενέστερα 
στα ονοµαστικά τους ποσά. 
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2.3.10 Μη Χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις 

Οι µη χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιµετρούνται 
µεταγενέστερα στο ονοµαστικό ποσό που αναµένεται να απαιτηθεί για το διακανονισµό τους. 

 

2.3.11 Φόροι Εισοδήµατος 

2.3.11.1 Τρέχων Φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήµατος περιλαµβάνει τον φόρο εισοδήµατος που προκύπτει µε βάση 
τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας φορολογικής νοµοθεσίας και τον φόρο εισοδήµατος 
και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο. 

2.3.11.2 Αναβαλλόµενος φόρος 

Η εταιρεία έχει επιλέξει να µην εφαρµόζει τις διατάξεις περί αναγνώρισης αναβαλλόµενης 
φορολογίας. 

Η εταιρεία δεν επέλεξε να χρησιµοποιήσει την αναβαλλόµενη φορολογία. 

 

 

2.3.12 Στοιχεία Καθαρής Θέσης 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσης καταχωρίζονται και αποτιµώνται µεταγενέστερα στα 
ονοµαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

 

2.3.13 Έσοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα όταν αυτά καθίστανται δουλευµένα. Ειδικότερα, τα έσοδα 
από πώληση αγαθών καταχωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται 
δουλευµένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσει: α) Μεταβιβάζονται 
στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη ου συνδέονται µε την κυριότητα τους. β) 
Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή και γ) Τα οικονοµικά οφέλη από τη 
συναλλαγή µπορούν να αποτιµηθούν αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα πιθανή εισροή τους 
στην οντότητα. 

Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών και κατασκευαστικά συµβόλαια καταχωρίζονται µε τη 
µέθοδο του ποσοστού ολοκληρώσεως. 

Τα έσοδα που προέρχονται από τη χρήση περιουσιακών στοιχείων της οντότητας από 
τρίτους καταχωρίζονται ως εξής: α) Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της αρχής του 
δουλευµένου. 

 

2.3.14 Έξοδα 

Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων βάσει της αρχής του 
δουλευµένου.  
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2.3.15. Συναλλαγές σε ξένο νόµισµα 

Οι συναλλαγές σε ξένο νόµισµα µετατρέπονται κατά την αρχική τους αναγνώριση σε ευρώ 
(€) ( το νόµισµα µε το οποίο καταρτίζονται οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις της Εταιρείας) 
µε την ισχύουσα συναλλαγµατική ισοτιµία κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου 
αναφοράς : α) τα νοµισµατικά στοιχεία µετατρέπονται µε την ισοτιµία κλεισίµατος της 
ηµεροµηνίας του Ισολογισµού β) τα µη νοµισµατικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο 
νόµισµα και επιµετρούνται στο κόστος κτήσεως, µετατρέπονται µε την ισοτιµία της αρχικής 
αναγνώρισης. Οι συναλλαγµατικές διαφορές που προκύπτουν από τον διακανονισµό 
νοµισµατικών στοιχείων ή από τη µετατροπή τους µε ισοτιµία διαφορετική από την ισοτιµία 
µετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη προγενέστερων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσµατα της περιόδου που 
προκύπτουν. 

 

2.3.16 Μισθώσεις  

Μισθώσεις στις οποίες ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι και οι ωφέλειες της ιδιοκτησίας 
διατηρούνται από τους εκµισθωτές ταξινοµούνται ως λειτουργικές µισθώσεις. Οι λοιπές 
µισθώσεις κατατάσσονται ως χρηµατοδοτικές µισθώσεις. 

(α) Χρηµατοδοτικές µισθώσεις 

Οι χρηµατοδοτικές µισθώσεις κεφαλαιοποιούνται κατά την έναρξη της εκµίσθωσης στη 
χαµηλότερη αξία που προκύπτει µεταξύ της εύλογης αξίας του πάγιου στοιχείου και της 
παρούσας αξίας των ελαχίστων µισθωµάτων. Κάθε µεταβολή µισθώµατος αναλύεται στο 
τµήµα εκείνο που µειώνει την υποχρέωση και στο τµήµα που αφορά τη χρηµατοοικονοµική 
δαπάνη, έτσι ώστε να επιτυγχάνεται ένα σταθερό επιτόκιο σε όλη τη διάρκεια της 
υπολειπόµενης χρηµατοδοτικής υποχρέωσης. Οι υποχρεώσεις από χρηµατοδοτικές 
µισθώσεις καταχωρούνται στις υποχρεώσεις χωρίς να περιλαµβάνουν χρηµατοοικονοµικές 
δαπάνες και κατανέµονται σε µακροπρόθεσµες και βραχυπρόθεσµες, ανάλογα µε το χρόνο 
καταβολής τους. Οι ενσώµατες ακινητοποιήσεις που αποκτήθηκαν µε σύναψη 
χρηµατοδοτικών µισθώσεων αποσβένονται σύµφωνα µε την ωφέλιµη διάρκεια ζωής των 
παγίων.  

 

 

(β) Λειτουργικές Μισθώσεις 

Εισπράξεις και πληρωµές που προκύπτουν από λειτουργικές µισθώσεις καταχωρούνται στα 
αποτελέσµατα µε βάση ένα σταθερό ρυθµό κατά τη διάρκεια της µίσθωσης. 

 

2.3.17 Μεταβολές λογιστικών πολιτικών, λογιστικών εκτιµήσεων και διορθώσεις λαθών 

προηγούµενων περιόδων . 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και µεθόδων 

Οι µεταβολές λογιστικών και αρχών και µεθόδων, καταχωρίζονται µε αναδροµική 
επαναδιατύπωση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων όλων των περιόδων που 
δηµοσιοποιούνται µαζί µε τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόµενα 
κονδύλια να είναι συγκρίσιµα. 
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3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιµήσεων 

Οι µεταβολές των λογιστικών εκτιµήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία 
διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και µελλοντικές περιόδους, 
κατά περίπτωση. Οι µεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδροµικά. 

3.2.3. ∆ιόρθωση σφαλµάτων προηγούµενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλµάτων καταχωρίζονται µε την αναδροµική διόρθωση των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δηµοσιοποιούνται στις  
καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου. 

 

1. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόµου προκειµένου να επιτευχθεί εύλογη 
παρουσίαση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρµογή µιας διατάξεως του 
νόµου για να εκπληρώνει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή. 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

2. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή µιας υποχρεώσεως µε περισσότερα από ένα 
κονδύλια του Ισολογισµού. 

∆εν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται µε περισσότερα από ένα 
κονδύλια του Ισολογισµού. 
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3. Eνσώµατα και άυλα πάγια 

         Ενσώµατα πάγια και τα λοιπά άυλα αναλύονται ως ακολούθως: 

 

Ποσά σε 
ευρώ 

Μεταφορικά 
Μέσα 

Λοιπός 
Εξοπλισµός 

Λοιπά 
άυλα 

κτίρια 
εγκατ 

κτιρίων  
ΠΑΓΙΑ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ  
ΕΡΓΑΛΕΙΑ 
ΧΕΙΡΟΣ 

          

  

  

Καθαρή 
Λογιστική 
Αξία την 
01.01.2019 15.254,31 6.292,86 0,19 5.384,00   0,00 0,00 

                
Αξία Κτήσης 
01.01.2019 60.664,44 113.807,30 116.653,07 5.660,00   0,00 0,00 
Προσθήκες 
περιόδου 6.263,65 1.057,85 0,00 0,00       
Αξία Κτήσης 
31.12.2019 66.928,09 114.865,15 116.653,07 5.660,00   0,00 0,00 

            
Αποσβέσεις 
και 
αποµειώσεις 
την 
01.01.2019 45.410,13 107.514,44 116.652,88 276,00   
Αποσβέσεις 
περιόδου 3.041,76 2.133,57 0,00 226,40 0,00 0,00 

Αποσβέσεις 
και 
αποµειώσεις 
την 
31.12.2019 48.451,89 109.648,01 116.652,88 502,40   0,00 0,00 

            
Καθαρή 
Λογιστική 
Αξία 
31.12.2019 18.476,20 5.217,14 0,19 5.157,60   0,00 0,00 

            
Αξία Κτήσης 
01.01.2020 66.928,09 114.865,15 116.653,07 5.660,00   0,00 0,00 
Προσθήκες 
περιόδου 5.600,00 4.168,01 0,00 0,00   44.462,00 4.090,86 

τακτοποιησεις 
περιοδου  9.749,00 0,00 0,00 0,00   

 Αξία Κτήσης 
31.12.2020 82.277,09 119.033,16 116.653,07 5.660,00   44.462,00 4.090,86 

            

 Αποσβέσεις 
και 
αποµειώσεις 
την 
01.01.2020 48.451,89 109.648,01 116.652,88 502,40   0,00 0,00 
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4. Εµπορικές απαιτήσεις 

Οι εµπορικές απαιτήσεις αναλύονται ως κατωτέρω: 

Εµπορικές Απαιτήσεις 31.12.2020 31.12.2019 

Πελάτες 1.889.879,08 1.574.531.06 

Επιταγές Εισπρακτέες 647,28 46.580,56 

Σύνολο 1.890.526,36 1.621.111.62 

      

 

5. Ταµειακά ∆ιαθέσιµα 

Τα ταµειακά διαθέσιµα και Ισοδύναµα αναλύονται ως κατωτέρω: 

      

Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Iισοδύναµα      31.12.2020      31.12.2019 

Ταµείο 22.191,12 22.671.71 

Καταθέσεις όψεως και προθεσµίας 184.330,55  93.087.50 

Σύνολο 206.521,67 115.759.21 

      

 

6. Μετοχικό Κεφάλαιο 

Παρατίθεται ανάλυση του ολοσχερώς καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου: 

Αποσβέσεις 
περιόδου 4.368,12 3.550,96 0,00 226,40   2.447,43 718,58 

τακτοποιησεις 
περιοδου  9.749,00 0,00 0,00 0,00   

 Αποσβέσεις 
και 
αποµειώσεις 
την 
31.12.2020 62.569,01 113.198,97 116.652,88 728,80   24.473,43 718,58 

            

 Καθαρή 
Λογιστική 
Αξία 
31.12.2020 19.708,07 5.834,19 0,19 4.931,20   42.014,57 3.372,28 
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Μετοχικό Κεφάλαιο 
Αριθµός 
Μετοχών 

Ονοµαστική 
Αξία 

Μετοχικό 
Κεφάλαιο 

Υπόλοιπο 31.12.2019 181.500 10 1.815.000 
Μεταβολές χρήσης 
2020 0 0,00 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 181.500 10 1.815.000 

        

 

 

7. Εµπορικές Υποχρεώσεις 

Οι εµπορικές υποχρεώσεις αναλύονται ως εξής: 

      

Εµπορικές Υποχρεώσεις 
     
31.12.2020 31.12.2019 

Προµηθευτές 518.030,19 385.842,76 

Επιταγές πληρωτέες 1.725,20 6.190.51 

519.755,39 392.753,27 

      

 

 

8. Κύκλος εργασιών 

Ο κύκλος εργασιών αναλύεται ως εξής: 

      

Κύκλος Εργασιών 31.12.2020 31.12.2019 

Πωλήσεις εσωτερικού 2.798.665,93 2.541.182.58 

Πωλήσεις εξωτερικού 4.739,00 2.663.54 

  2.803.404,93 2.543.846.12 
Παροχή υπηρεσιών 
εσωτερικού 107.929,16 59.522.16 

Σύνολο 2.911.334,09 2.603.368.28 

 

 

9. Κόστος πωληθέντων, έξοδα διοίκησης και διάθεσης 

Παρατίθεται ανάλυση κατά είδος εξόδου: 

Έξοδα κατ΄είδος 31.12.2020 31.12.2019 

Κόστος Αποθεµάτων 1.589.478,27 1.456.780,59 

Αµοιβές και έξοδα προσωπικού 664.229,23  646.052,33 

Αµοιβές και έξοδα τρίτων 24.607,46 17.586,90 

Παροχές τριτων 162.867,82 156.642,01 
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Φόρη τέλη πλην φόρου εισοδήµατος 39.407,44 41.354,00 

∆ιάφορα Έξοδα 110.220,82 174.913,24 

Τόκοι και συναφή έξοδα 35.253.54 35.191,29 

Αποσβέσεις 11.311,49 5.401,73 

2.602.122,53 2.533.922.09 

      
 

10. Πληροφορίες σε σχέση µε το προσωπικό 

Ο µέσος όρος προσωπικού της εταιρείας κατά τη χρήση 2020 ανέρχεται 19 άτοµα. (2020: 19 
άτοµα). 

Κόστος προσωπικού 31.12.2020 31.12.2019 

Αµοιβές εµµίσθου προσωπικού 531.743,72 516.043,12 

Αµοιβές ηµεροµισθίου προσωπικού 9.507,74 2.857,06 

Εργοδοτικές εισφορές εµµίσθου προσωπικού 122.977,77 127.152,15 

Έξοδα  επιµόρφωσης προσωπικού 0,00                  0.00 

Αποζηµιώσεις απολύσεως ή εξόδου από την Υπηρεσία   

Σύνολο 664.229,23 646.052.33 

      

 

11. Εµπράγµατες εγγυήσεις επί ακινήτων 

∆εν υπάρχουν. 

 

12. Ενδεχόµενες υποχρεώσεις 

Τα βιβλία και στοιχεία της Εταιρείας δεν έχουν ελεγχθεί από τις αρµόδιες φορολογικές αρχές 
για τις χρήσεις 2011 έως 2020, µε συνέπεια να είναι πιθανή η επιβολή πρόσθετων φόρων και 
προσαυξήσεων κατά το χρόνο που οι χρήσεις αυτές ελεγχθούν και οριστικοποιηθούν 
φορολογικά. 

 

 

13. Προτεινόµενη διάθεση 

Η διάθεση η οποία προτείνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση είναι η κάτωθι: 

    

Κέρδη προς διάθεση 
Κέρδη προς 
διανοµή 201.284,69 
Τακτικό 
αποθεµατικό 10.060,31 

Μέρισµα 190.000,00 

Υπόλοιπο εις Νέον 1.224,38 
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14. Αµοιβές προς τα µέλη ∆.Σ. 

∆εν δόθηκαν 

 

15. Προκαταβολές και πιστώσεις προς µέλη ∆.Σ. 

∆εν δόθηκαν. 

 

16. Συµµετοχές σε εταιρείες µε απεριόριστη ευθύνη των εταίρων 

∆εν υφίστανται. 

 

17. Συναλλαγές µε συνδεδεµένα µέρη 

∆εν υπάρχουν. 

 

18. Γεγονότα µετά την ηµεροµηνία του Ισολογισµού 

∆εν υπάρχουν µεταγενέστερα του Ισολογισµού γεγονότα, τα οποία να έχουν σηµαντική 
επίπτωση επί των Χρηµατοοικονοµικών Καταστάσεων. 

 

 

ΑΘΗΝΑ, 30  Ιουλίου 2021 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ. 
 
 
 
 
 

∆έρβος Βασίλης 
Α∆Τ Χ 152272 

 

Η ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ. Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 
 
 
 
 
 
 

 

∆έρβου Χριστίνα ΚονδυληςΑποστολος 
Α.∆.Τ ΑΚ 760786 Α.∆.Τ. ΑΟ051855 
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