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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «RECKITT BENCKISER HELLAS 

HEALTHCARE ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 644601000. 

 

Την 02/10/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2635595 η με αριθμό 9246/02-10-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΣΒΑ469ΗΕΘ-1ΕΣ), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση του άρθρου 13 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «RECKITT BENCKISER HELLAS HEALTHCARE ΑΕ» και α-

ριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 644601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 24/9/2021 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΡΕΚΙΤ ΜΠΕΝΚΙΖΕΡ ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
 

(Όπως τροποποιήθηκε δυνάμει της από 24.09.2021 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας) 
ΑΡ.Μ.Α.Ε. 20791/ΟΙΑΤ/Β/89/1129; ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 000644601000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος 

Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «RECKITT BENCKISER HELLAS HEALTHCARE Α.Ε.» και ο διακριτικός της τίτλος «RB HEALTHCARE HELLAS Α.Ε.». Για τις 

σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας στην αλλοδαπή, η επωνυμία της είναι «RECKITT BENCKISER HELLAS HEALTHCARE S.A.» και ο διακριτικός της 

τίτλος «RB HEALTHCARE HELLAS S.A.». 

Άρθρο 2  

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρακτορεία, αντιπροσωπείες ή γραφεία σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή του Εξωτερικού με όρους που καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 3  

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι η παραγωγή, εισαγωγή, εξαγωγή και διάθεση χημικών, χημικοτεχνικών, καλλυντικών προϊόντων παντός είδους, 

προϊόντων καθαρισμού και στιλβωμάτων, χρωμάτων, τροφίμων και ποτών, φαρμακευτικών προϊόντων, προϊόντων προσωπικής φροντίδας και 

αποσμητικών χώρου. Η αντιπροσώπευση οίκων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, που παράγουν ή διανέμουν παρόμοια προϊόντα και η συμμετοχή σε 

επιχειρήσεις που έχουν παρεμφερή σκοπό ή η εξαγορά αυτών. Η ανάληψη πρωτοβουλιών και έρευνας για την αξιοποίηση κάθε παραγωγικής 

πρωτοτυπίας ή εφεύρεσης στο χώρο του ως άνω σκοπού της εταιρείας. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια ορίζεται ως τις 31 Δεκεμβρίου 2030. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα παίρνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920 μπορεί να παρατείνεται ή να συντομεύεται ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε δραχμές εβδομήντα εννέα εκατομμύρια τριακόσιες εξήντα χιλιάδες (79.360.000), 

διαιρούμενο σε 3.968 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών είκοσι χιλιάδων (20.000) η κάθε μια. 

2. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 23/3/1993 το κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές διακόσια 

εκατομμύρια (200.000.000). Το νέο κεφάλαιο διαιρείται σε 10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 20.000 καθεμιάς. Η αύξηση αυτή 

καταβλήθηκε σε μετρητά. 

3. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της 30/6/1994 το κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές είκοσι έξι 

εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (26.800.000) δια κεφαλαιοποίησης της εκ της αναπροσαρμογής των παγίων βάσει των διατάξεων του Ν. 

2065/92 προκυψάσης υπεραξίας. Το νέο κεφάλαιο διαιρείται σε 1.340 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 20.0000 καθεμιάς. 

4. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 3/12/1998 το κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές ενενήντα πέντε 

εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες (95.900.00) δια κεφαλαιοποίησης της εκ της αναπροσαρμογής των παγίων βάσει των διατάξεων του Ν. 

2065/92 προκυψάσης υπεραξίας. Το νέο κεφάλαιο διαιρείται σε 4.795 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 20.000 καθεμιάς. 



 

 

5. Με την απόφαση των Μετόχων της 22/10/1999 το κεφαλαίο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές εκατόν τριάντα εκατομμύρια 

(130.000.000). Το νέο κεφάλαιο διαιρείται σε 6.500 μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 20.000 καθεμιάς. Η αύξηση αυτή καταβλήθηκε σε 

μετρητά. 

6. Με την από 8-9-2000 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων εγκρίθηκε η απορρόφηση της εταιρείας «RECKITT AND COLMAN 

ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» και αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό τους εισφερθέντος κεφαλαίου της απορροφούμενης εταιρείας, 

ήτοι κατά ποσόν τετρακόσια ενενήντα δυο εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (492.800.000) στο οποίο αντιστοιχούν είκοσι τέσσερις χιλιάδες 

εξακόσιες σαράντα (24.640) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών είκοσι χιλιάδων (20.000) η κάθε μία. Κατ' ακολουθία των 

ανωτέρων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των δραχμών ένα δισεκατομμύριο είκοσι τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες 

εξήντα χιλιάδες (1.024.860.000) και διαιρείται σε πενήντα μια χιλιάδες διακόσιες σαράντα τρεις (51.243) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας δραχμών είκοσι χιλιάδων (20.000) η κάθε μία. 

7. Με την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 28ης Ιουνίου 2002, το Μετοχικό Κεφάλαιο σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 2842/2000, μειώθηκε κατά 207,90 EURO και εκφράζεται η ονομαστική αξία των μετοχών σε 58,69 EURO καθώς και το 

Μετοχικό Κεφάλαιο σε 3.007.451,67 EURO. 

8. "Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20ης Δεκεμβρίου 2002 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 215.274,92 ΕΥΡΩ 

δια κεφαλαιοποιήσεως της εκ της αναπροσαρμογής των παγίων βάσει των διατάξεων του Ν. 2065/92 προκυψάσης υπεραξίας. Το νέο 

κεφάλαιο διαιρείται σε 3.668 μετοχές ονομαστικής αξίας 58,69 ΕΥΡΩ κάθε μίας. 

9. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευση των μετοχών της 31ης Δεκεμβρίου 2006 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 46.130,34 

ευρώ δια κεφαλαιοποιήσεως της εκ της αναπροσαρμογής των παγίων βάσει των διατάξεων του Ν.2065/96, όπως αυτός τροποποιήθηκε με το 

άρθρο 20 του Ν. 2443/1996. Το νέο κεφάλαιο διαιρείται σε 786 μετοχές ονομαστικής αξίας 58,69 ευρώ κάθε μίας. 

10. Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 18ης Οκτωβρίου 2007 το κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά 

2.710.597,65 ευρώ με επιστροφή μετρητών στο μοναδικό μέτοχο, δια μειώσεως του αριθμού των Μετοχών κατά 46.185 μετοχές, ονομαστικής 

αξίας 58,69 ευρώ η καθεμία. 

11. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31/12/2010 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 70.604,07 ευρώ δια 

κεφαλαιοποιήσεως της εκ της αναπροσαρμογής των παγίων βάσει των διατάξεων του Ν. 2065/02, όπως αυτός τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 

του Ν. 2443/1996. Το νέο κεφάλαιο διαιρείται σε 1.203 μετοχές ονομαστικής αξίας 58,69 ευρώ καθεμιάς. 

12. Έτσι το μετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας ανέρχεται σε 628.922,04 ευρώ κι διαιρείται σε 10.716 μετοχές ονομαστικής αξίας 58,69 ευρώ 

καθεμιάς. 

13. Τέλος, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μέτοχων της 12 Σεπτεμβρίου 2011, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε 

λόγω συγχωνεύσεως της Εταιρείας με την εταιρεία με την επωνυμία «SSL ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ 

ΠΡΟΙΝΤΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «SSL ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» με ΑΡΜΑΕ 15933/01 ΑΤ/Β/87/032(2009), η οποία λύθηκε χωρίς να επακολουθήσει 

εκκαθάριση - με απορρόφηση της από την Εταιρεία, με τη διαδικασία της συγχωνεύσεως που προβλέπεται στα άρθρα 69 - 77α του Κ.Ν. 

2190/1920 και τα άρθρα 1 - 5 του Ν. 2166/1993, η οποία συγχώνευση αποφασίστηκε από την ανωτέρω Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της Εταιρείας, καθώς και την από 12 Σεπτεμβρίου 2011 αντίστοιχη Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της απορροφούμενης 

εταιρείας. Συγκεκριμένα, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 117.438,69 και ειδικότερα, αφενός κατά το 

μετοχικό κεφάλαιο της ανωτέρω απορροφούμενης εταιρείας, δηλαδή κατά το ποσό των Ευρώ 117.400,00, το οποίο είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένο και αφετέρου κατά ποσό 38,69 Ευρώ, με καταβολή μετρητών από την απορροφούμενη εταιρεία, για λόγους 

στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας των μετοχών, προκειμένου να προκύψει ακέραιος αριθμός μετοχών με έκδοση δύο χιλιάδων μίας 

(2.001) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ 58,69 της κάθε μίας εξ αυτών. Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται 

σήμερα σε 746.360,73 ευρώ και διαιρείται σε 12.717 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 58,69 ευρώ η κάθε μία. 

14. Με την από 1 Ιουλίου 2019 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των εκατόν 

σαράντα οκτώ χιλιάδων εξακοσίων τριών Ευρώ και οκτώ λεπτών (148.603,08 €), λόγω μερικής διάσπασης της Εταιρείας με απορρόφηση του 

κλάδου της Υγιεινής Σπιτιού από την εταιρεία με την επωνυμία «RECKITT BENCKISER HELLAS HYGIENE HOME Α.Ε.», σύμφωνα με τα άρθρα 56 

παρ. 2 και 58 του Νόμου 4601/2019, το άρθρο 54 του Νόμου 4172/2013, καθώς και τις διατάξεις του Νόμου 4548/2018, με ακύρωση δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα δύο (2.532) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας πενήντα οκτώ Ευρώ και εξήντα εννέα λεπτών (58,69 €) η 

κάθε μία. Κατόπιν αυτής της μείωσης, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ισούται με πεντακόσιες ενενήντα επτά χιλιάδες και επτακόσια 

πενήντα επτά Ευρώ και εξήντα πέντε λεπτά (€ 597.757,65), διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες εκατόν ογδόντα πέντε (10.185) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας πενήντα οκτώ Ευρώ και εξήντα εννέα λεπτών (€58,69) η κάθε μία. 

15. Τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 13 του Κωδικοποιημένου Νόμου2190/1920, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη Γενική 

Συνέλευση της 18/10/2007, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση αυτού λαμβανομένη με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  



 

 

 Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. 

16. Κατ' εξαίρεση των οριζομένων στις διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων του παρόντος άρθρου, εφόσον τα αποθεματικά της εταιρείας 

ξεπερνούν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 έως και 31 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 
 

Άρθρο 6 
 

Αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αποφασίσει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του μετά από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης που υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το μετοχικό 

κεφάλαιο που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε η ανωτέρω εξουσιοδότηση. 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου κεφαλαίου, με την έκδοση 

ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση, η απόφαση της οποίας υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. 

2. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. 

3. Για κάθε παραπάνω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού, περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας και τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού. 

4. Κατ' εξαίρεση από τις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου 1 απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος, 

όταν τα αποθεματικά της εταιρείας ξεπεράσουν το ένα τέταρτο (1/4) του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5. Σε περίπτωση εκδόσεως μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας αυτών και της τιμής εκδόσεως μεταφέρεται 

στο ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 
 

Άρθρο 7 
 

Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου 
 

1 Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση για να 

πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης κατά τα οριζόμενα 

λεπτομερώς στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου αυτού η εταιρεία έχει υποχρέωση να υποβάλει 

στην εποπτεύουσα αρχή, αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 8  

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται σύμφωνα με τη διαδικασία που ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 8β του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανώνυμων σε ονομαστικές απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 1 και 31 παρ.1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν, και τροποποίηση του σχετικού άρθρου. 

2. Ο τύπος των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, υπάρχει δε η δυνατότητα να εκδοθούν αυτές σε τίτλους, που θα 

αντιπροσωπεύει ο καθένας μία ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών θα κόβονται από διπλότυπο βιβλίο και θα έχουν αύξοντα 

αριθμό, τη χρονολογία έκδοσης τους τη σφραγίδα της εταιρείας, την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 



 

 

Συμβούλου που θα ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι αυτοί είναι δυνατό να φέρουν ακόμα και αριθμημένες 

μερισματαποδείξεις. 

3. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, μπορούν να εκδοθούν από το Διοικητικό Συμβούλιο και να παραδοθούν στους 

δικαιούχους μετόχους προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν όλα τα πιο πάνω αναφερόμενα στοιχεία, εκτός από τις μερισματαποδείξεις. 

Μόλις εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους κατόχους των προσωρινών τίτλων με επιστροφή αυτών. 

4. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας από περισσότερους σεμία μετοχή και εφόσον η εκπροσώπηση της δεν καθορίζεται 

από ένα πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή αν 

δεν διορισθεί ένας εκπρόσωπος. 

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αποκτηθούν δικές της μετοχές, είτε από αυτήν την ίδια, είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά 

για λογαριασμό της, εκτός από τις ακόλουθες: 

α) Απόκτηση μετοχών με σκοπό τη μείωση του κεφαλαίου ή μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. Σ' αυτήν την περίπτωση οι μετοχές 

πρέπει να ακυρωθούν αμέσως. 

β) Απόκτηση μετοχών σε πλειστηριασμό ή από χαριστική αιτία. Σ' αυτή την περίπτωση οι μετοχές πρέπει να πωληθούν σύντομα, πάντως δε 

εντός έτους. 

γ) Απόκτηση μετοχών με σκοπό τη διανομή στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτή. Στην 

περίπτωση αυτή, η διανομή των μετοχών πρέπει να πραγματοποιηθεί μέσα σε προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από την απόκτηση τους και 

εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις που ορίζει η διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 25 του Ν. 1682/1987. 

6. Απαγορεύεται στην εταιρεία να δέχεται μετοχές της ή μετοχές θυγατρικής εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων ή άλλων 

απαιτήσεων της. 
 

Άρθρο 9 
 

Μέτοχοι - Δικαιώματα και υποχρεώσεις τους 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, η δε ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 

του. Κανένα άλλο δικαίωμα δεν παρέχει κάθε μετοχή, εκτός από την αξίωση του τυχόν μερίσματος που θα διανεμηθεί στους μετόχους 

σύμφωνα με τις διατάξεις που περιλαμβάνονται στο παρόν καταστατικό και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, την αξίωση για το 

ανάλογο μέρος του προϊόντος από την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας. 

3. Τα δικαιώματα και υποχρεώσεις από κάθε μετοχή παρακολουθούν το κατά νόμο κύριο αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου μετοχής επάγεται 

αυτοδίκαια την αποδοχή του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και των άλλων οργάνων της εταιρείας. 

4. Οι μέτοχοι με την ιδιότητα τους αυτή, καθώς και οι ειδικοί και καθολικοί διάδοχοι των μετόχων, οι δανειστές και οι με νόμιμη αιτία κάτοχοι 

μετοχών της εταιρείας (θεματοφύλακες, ενεχυρούχοι κλπ.) δεν μπορούν σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση και διανομή αυτής ούτε μπορούν να αναμιχθούν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας πέρα από τα δικαιώματα που αναγνωρίζονται στους μετόχους με το καταστατικό της 

εταιρείας, είναι δε υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται με τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε είδος ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή στο ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μόλις περάσει η προθεσμία που έχει καθορισθεί για 

την αγορά των μετοχών, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί θα διαθέτονται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται η προθεσμία 

μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραληφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης, 

6. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 19 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 



 

 

7. Σχετικά με τη σχέση του με την εταιρεία, κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί ή διαμένει υπόκειται στην Ελληνική Νομοθεσία και 

θεωρείται ότι έχει μόνιμη κατοικία του την έδρα της εταιρείας, όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητο, γνωστοποιώντας τα στοιχεία του στη 

Διοίκηση της εταιρείας. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο 10  

Σύνθεση, θητεία 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία και μπορεί να είναι και μη μέτοχοι. 

3. Ο αριθμός των συμβούλων καθορίζεται σε κάθε εκλογή από τη Γενική Συνέλευση. 

4. Η θητεία τους είναι τρία (3) χρόνια και μπορεί να παραταθεί μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τον ισολογισμό του τρίτου 

έτους, αλλά σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να παραταθεί πέραν της τετραετίας. 

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 
 

Άρθρο 11 
 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη 

πλειοψηφία Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από μέλη του ως διευθύνοντες συμβούλους, καθορίζοντας και τις 

αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και έχει την 

ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της εταιρείας, ενημερώνοντας σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει, τα καθήκοντα του ασκεί ο Αντιπρόεδρος και αν απουσιάζει ή κωλύεται και αυτός, καθήκοντα Προέδρου ασκεί 

ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Η ιδιότητα του Διευθύνοντα Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

6. Ανακοίνωση, σχετική με τη συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρείται στο Μ.Α.Ε. της υπηρεσίας και δημοσιεύεται στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε). 
 

Άρθρο 12 
 

Αντικατάσταση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως, εκπτώσεως ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο πρόωρης αποχωρήσεως μέλους ή 

μελών του, και εφόσον τα μέλη του που απέμειναν είναι τουλάχιστον τρία (3), υποχρεούται να εκλέγει προσωρινούς συμβούλους, σε 

αντικατάσταση αυτών που με οποιονδήποτε τρόπο πρόωρα αποχώρησαν. 

2. Οι κατά τον παραπάνω τρόπο εκλεγόμενοι προσωρινοί σύμβουλοι διατηρούν την ιδιότητα τους μέχρι τη σύγκληση της πρώτης από την εκλογή 

τους Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η πρώτη από την κατά τα παραπάνω εκλογή των προσωρινών συμβούλων Γενική Συνέλευση εκλέγει τους οριστικούς συμβούλους, οι οποίοι 

θα αναπληρώσουν αυτούς που με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησαν πρόωρα, και είναι ελεύθερη να εκλέξει ως συμβούλους είτε αυτούς που 

το Διοικητικό Συμβούλιο εξέλεξε κατά τα παραπάνω ως προσωρινούς, είτε άλλους. Οι πράξεις πάντως των προσωρινών συμβούλων που 

έγιναν από την εκλογή τους μέχρι την τυχόν μη έγκριση του διορισμού τους από τη Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες. 

 

 

 

 



 

 

Άρθρο 13 

Συνεδριάσεις, Πρακτικά  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, συγκαλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του  κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εξ’ άλλου συνεδριάζει αν το ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τους Συμβούλους του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους κατά τη συνεδρίαση Συμβούλους. 

3. Οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από ειδικώς για το σκοπό αυτό εξουσιοδοτημένο Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 14 
 

Απαρτία και πλειοψηφία 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νομίμως εφόσον παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το ήμισυ των μελών του πλέον 

ενός και είναι παρόντα τουλάχιστον τρία (3) μέλη αυτού. Σύμβουλο που κωλύεται να παραστεί μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνον άλλος 

Σύμβουλος, βάσει εγγράφου εξουσιοδότησης, που επιτρέπεται να ισχύει για περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει μόνον ένα απουσιάζοντα σύμβουλο. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται, με εξαίρεση την παρ. 1 του άρθρ. 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου. 
 

Άρθρο 15 
 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

 

Άρθρο 16 

 

Αρμοδιότης 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και εκπροσωπεί την εταιρεία και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε ζήτημα που αφορά στη Διοίκηση της 

εταιρείας, στην επιδίωξη του εταιρικού σκοπού και στη διαχείριση της περιουσίας του, εκτός από εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο και το παρόν 

Καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
 
 

Άρθρο 17 
 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει κατά την κρίση του την εκπροσώπηση της εταιρείας καθώς και την άσκηση των λοιπών 

αρμοδιοτήτων του, πλην εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια, εν όλω ή εν μέρει, ή για συγκεκριμένες πράξεις σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα από τα μέλη του ή σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 18 

Έννοια - Αρμοδιότητες 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 



 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση αυτές 

που αναφέρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος, τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων ή που γίνονται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  

β) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με επιφύλαξη του άρθρου 12 του παρόντος, 

γ) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 

δ) διάθεση των καθαρών κερδών,  

ε) έκδοση ομολογιακού δανείου, 

δ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, 

ε) εκλογή ελεγκτών, 

ζ) διορισμό εκκαθαριστών και 

η) ζητήματα σχετικά με το Διοικητικό Συμβούλιο (επικύρωση εκλογής προσωρινών μελών Διοικητικού Συμβουλίου, έγκριση συμβάσεων μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου με την εταιρεία, έγκριση αμοιβών, απαλλαγή από κάθε ευθύνη, παραίτηση από αξίωση αποζημιώσεως ή 

συμβιβασμό, έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου). 
 

Άρθρο 19 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας μία φορά κάθε 

χρόνο. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί έκτακτα τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όσες φορές κρίνει αυτό σκόπιμο. 

2. Η πρόσκληση για σύγκληση τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης μετόχων, δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ορισθείσα για τη συνεδρίαση ημερομηνία. 

Η πρόσκληση για επαναληπτική Γενική Συνέλευση, δημοσιεύεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από την ημερομηνία που 

έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση. 

Στις προθεσμίες των παραπάνω παρ. 22.1 και 22.2 συνυπολογίζονται και οι αργίες, όχι όμως η ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα συνεδριάσεως της. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αναφέρει το χώρο όπου θα γίνει η Γενική Συνέλευση, την ημερομηνία και την ώρα καθώς και 

με κάθε σαφήνεια τα θέματα που θα συζητηθούν (ημερήσια διάταξη). 

4. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση στο κατάστημα της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 

Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία 

σε ολόκληρη τη χώρα. Η εφημερίδα αυτή επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει. 

Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. 

Σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην Πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 

σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα απ' τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1262/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε.) σύμφωνα με το άρθρο 3 του Π.Δ. της 16.1.1930. 

Οι πιο πάνω δημοσιεύσεις πρέπει να γίνουν στο μεν Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως, τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, στις λοιπές 

αναφερόμενες πιο πάνω εφημερίδες, τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από την ημέρα συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. Σε 

περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης οι πιο πάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

5. Η πρόσκληση για σύγκληση γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανένας απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται δέκα (10) μέρες πριν από την τακτική Γ ενική Συνέλευση να δίνει σε όποιον μέτοχο 

ζητήσει αντίτυπο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με ανάλυση του λογαριασμού αποτελεσμάτων της χρήσης ως και αντίγραφο της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της έκθεσης των ελεγκτών. 



 

 

 

Άρθρο 20  

Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν κρίνει τούτο σκόπιμο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση στις περιπτώσεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 του παρόντος 

Καταστατικού. 
 

Άρθρο 21 

Προϋποθέσεις συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

1. Μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα ή στην Αλλοδαπή, που ορίζεται στην 

πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Κάθε μέτοχος δικαιούται να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση προσωπικώς ή δι' αντιπροσώπου. Η προθεσμία που αναφέρεται στην 

προηγούμενη παράγραφο ισχύει και για την κατάθεση των πληρεξουσίων αντιπροσώπευσης των μετόχων. 

3. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις ανωτέρω διατάξεις μπορούν να μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο κατόπιν αδείας αυτής. 

4. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, τον αριθμό των μετοχών και των 

ψήφων ως και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων των. 
 

Άρθρο 22 
 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εφόσον παρίστανται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι αυτών, εκπροσωπούντες το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί απαρτία, η Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη χρονολογία της Συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον μέρες. 

Στη νέα συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ' απόλυτον πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 23. 

Άρθρο 23  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

1. Εξαιρετικώς, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας ή του σκοπού της, σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων Νόμων ή που γίνονται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε έκδοση ομολογιακού δανείου, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως για θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

Οι αποφάσεις επί θεμάτων της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 24 
 

Πρόεδρος, Γραμματεύς, Ψηφολέκτης 



 

 

 

1.  Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ο Αντιπρόεδρος ή αν 

κωλύεται και αυτός ο μεγαλύτερος σε ηλικία από τους παριστάμενους συμβούλους. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά άτομο που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 

Άρθρο 25 
 

Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση και 

απόφαση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, εκτός αν εκπροσωπείται στη Συνέλευση το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των Συνελεύσεων καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα. 

Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του στα Πρακτικά. Στο βιβλίο 

καταχωρείται και κατάλογος μετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 21 του παρόντος 

καταστατικού. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

4. Εντός είκοσι (20) ημερών μετά από κάθε Γενική Συνέλευση μετά από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή 

κεκυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

Άρθρο 26 
 

Παράσταση ενός μετόχου 
 

Αν στη Συνέλευση παρίσταται μόνο ένας μέτοχος ή αντιπρόσωπος μετόχου, παρακολουθεί τη Συνέλευση αντιπρόσωπος της αρμόδιας 

εποπτεύουσας Αρχής ή συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. Τόσο ο 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας Αρχής, όσο και ο Συμβολαιογράφος καλούνται με ευθύνη του Μετόχου που παρίσταται. 
 

Άρθρο 27 
 

Απαλλαγή από ευθύνη αποζημιώσεως 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με 

ονομαστική κλήση για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν μέρος μέλη του μόνο με μετοχές, που τους ανήκουν 

κατά κυριότητα. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 28 

Έλεγχος οικονομικών καταστάσεων 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση εγκύρως απόφαση σχετικώς με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, πρέπει αυτές να έχουν 

ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές ή από ένα ορκωτό ελεγκτή. 
 

Άρθρο 29 
 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις ελεγκτών 
 

1. Οι ελεγκτές ή ο ορκωτός ελεγκτής οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της 

εταιρείας. Έχουν δικαίωμα να λαμβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου συμπεριλαμβανομένων και των Πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Είναι υποχρεωμένοι να προβαίνουν σε οποιαδήποτε αναγκαία υπόδειξη στο Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση σε παράβασης των διατάξεων 

του Νόμου ή του Καταστατικού να αναφέρονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον 

Ισολογισμό και το Λογαριασμό των αποτελεσμάτων χρήσης, υποβάλλοντας στην Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση περί του πορίσματος του 

ελέγχου αυτών. 



 

 

Απ' την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια αν μετά τον έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία ο 

Ισολογισμός απεικονίζει την αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγθείσης ο δε λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης τα αποτελέσματα που προέκυψαν. 
 

Ειδικότερα η έκθεση των Ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 
 

α) Εάν εδόθησαν σ' αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του έργου των, 

β) Αν έλαβαν γνώση του απολογισμού των εργασιών των Υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν τέτοια, 

γ) Αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, 
 

δ) Αν τηρείται κανονικώς λογαριασμός κόστους παραγωγής, 
 

ε) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 και 

στ) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. 

2. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που διενήργησαν. 

3. Οι ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου τη σύγκληση εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως. Η Συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης των ελεγκτών στον 

Πρόεδρο αυτού, έχει δε σαν θέμα ημερησίας διάταξης το περιεχόμενο που αναφέρεται στην αίτηση. 
 
 

Άρθρο 30  

Διορισμός και ευθύνη Ελεγκτών 

1. Οι ελεγκτές ως και ισάριθμοι αναπληρωματικοί ορίζονται από την προηγούμενη Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, που καθορίζει 

και τις αμοιβές των. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

Εφόσον υφίσταται υπέρβαση των υπό του Νόμου (άρθρο 42α παρ. 6 του Κ.Ν. 2190/1920) προβλεπομένων ορίων η εκλογή ορκωτών λογιστών 

είναι υποχρεωτική. 

2. Εντός πέντε (5) ημερών από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να τους ανακοινωθεί ο διορισμός των. 

Εάν δεν αποποιηθούν το διορισμό των μέσα σε πενθήμερη (5) προθεσμία, θεωρείται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις υποχρεώσεις και 

ευθύνες που προβλέπονται από το Νόμο (άρθρο 37 του Κ.Ν. 2190/1920) 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 31 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση και να ορίζει ημέρα συνεδρίασης μη απέχουσα περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερήσιας Διάταξης. 

Άρθρο 32  

Αναβολή λήψεως αποφάσεως 

Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, 

τακτικής ή έκτακτης, υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και να ορίσει ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη 

των αποφάσεων την ημέρα που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από 

τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή συνεδρίαση αποτελεί συνέχεια της προηγούμενης και δεν υπόκειται σε διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, σ' αυτή δε μπορούν να λάβουν μέρος και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρ. 27 παρ. 2 και 28 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

 



 

 

Άρθρο 33  

Δικαίωμα πληροφοριών 

1. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5)πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους αυτής υπαλλήλους, ως επίσης και κάθε άλλη παροχή στα πρόσωπα 

αυτά, ή κάθε από οποιανδήποτε αιτία υφιστάμενη σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται με την αίτηση για τις υποθέσεις της εταιρείας, κατά το μέτρο που είναι χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, υποβαλλόμενη στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία που αναφέρεται στην προηγούμενη παράγραφο και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να τους παρέχει κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπο αυτών, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται για ουσιώδη λόγο. Η αιτιολογία αναγράφεται στα 

πρακτικά. 

3. Τυχόν αμφισβήτηση του βάσιμου της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών λύνει το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 

δικάζον κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων (άρθρο 686 Κ.Πολ.Δικ.). 
 

Άρθρο 34 
 

Λήψη αποφάσεων με ονομαστική κλήση 
 

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη της απόφασης για τα θέματα 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
 

Άρθρο 35 
 

Έλεγχος της εταιρείας 
 

1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν τον υπό του 

Νόμου για τη μειοψηφία αυτή προβλεπόμενο έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο. 

2. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει 

η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται αν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 
 

Άρθρο 36 
 

Κατάθεσις μετοχών 

Στις περιπτώσεις των άρθρων 31, 32 και 33 παρ. 1 και 2, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες τις παρέχουσες σ' αυτούς τα 

ανωτέρω δικαιώματα μετοχές τους από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

Στις περιπτώσεις του άρθρου 35 οι μετοχές πρέπει να τηρηθούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων μέχρις ότου εκδοθεί η 

απόφαση του Δικαστηρίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ, ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ, ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 37  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31 Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 
 

Άρθρο 38 
 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 



 

 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμό, αποτελέσματα χρήσεως, πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων κλπ.), 

σύμφωνα με τις εκάστοτ εισχύουσες διατάξεις. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενες από επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και από την έκθεση των ελεγκτών. Οι οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταρτίζονται όπως ορίζεται στις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 (άρθρα 42α επ.). 

2. Για να ληφθεί απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να θεωρηθούν από: 

α) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή αν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα του συμπίπτει με ενός των κατωτέρω από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που ορίζεται από αυτό, 

 β) τον Πρόεδρο ή το Νόμιμο αναπληρωτή του  

γ) τον επικεφαλής του Λογιστηρίου. 

Αν οι ανωτέρω διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων υποχρεούνται να εκθέσουν στη Γενική 

Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 
 

Άρθρο 39 
 

Υποβολή και δημοσίευση ισολογισμού 
 

Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως και ο πίνακας διαθέσεως κερδών μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο 

έλεγχος γίνεται από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης, συμφώνως 

με το άρθρο 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση του Ισολογισμού υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο των Πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης. 
 

Άρθρο 40 
 

Διάθεση καθαρών κερδών 
 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα κάθε εξόδου 

και ζημίας, των κατά Νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως εξής: 

α) ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών κρατείται για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική άμα το αποθεματικό γίνεται ίσο προς το τρίτο του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος, ύψους 6% του μετοχικού κεφαλαίου, ή 35% των κερδών μετά την 

αφαίρεση του τακτικού αποθεματικού. Κάθε φορά χρησιμοποιείται εκείνο το ποσοστό που δίνει το μεγαλύτερο μέρισμα (άρθρο 45 παρ. 2β 

του Κ.Ν. 2190/1920 και άρθρο 3 παρ. 1 του Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 3 παρ. 18 του Ν. 2753/1999 και από το 

άρθρο 25 του Ν. 2789/2000). 

γ) το υπόλοιπο μπορεί να διατεθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για καταβολή πρόσθετου μερίσματος, σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού, ή να μεταφερθεί σε νέο. 

2. Μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος, η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 

του παρόντος καταστατικού, να διαθέσει κέρδη διανεμητέα στους μετόχους για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, 

που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή. Η αύξηση θεωρείται πραγματοποιηθείσα όταν παραδοθούν στους μετόχους οι νέες μετοχές. 

Το αργότερο στο τέλος της χρήσης κατά την οποία πραγματοποιήθηκε η έκδοση, γίνεται αναπροσαρμογή του εταιρικού κεφαλαίου και εν 

συνεχεία δημοσίευση στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

Άρθρο 41  

Πληρωμή μερίσματος 

Η ημέρα πληρωμής του μερίσματος ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση, ή μετά από εξουσιοδότηση της από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 42 



 

 

Διάλυση 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη χρήσης, εφόσον το 

σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπει το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2. Η εταιρεία λύεται: 
 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί η παράταση της διάρκειας της,  

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν συνιστά λόγο λύσεως της εταιρείας. 

Άρθρο 43  

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της 

παραγράφου 2 του άρθρου 42 του παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ως άνω παραγράφου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση καθορίζει τους 

εκκαθαριστές, οι οποίοι θα είναι δύο ή τρεις, και την αμοιβή τους. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, εγκρίνει τους λογαριασμούς αυτής και αποφασίζει για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
 

Άρθρο 44 
 

Υποχρεώσεις εκκαθαριστών 
 

1. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν ευθύς ως αναλάβουν τα καθήκοντα τους να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας, να συντάξουν και δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην εποπτεύουσα Αρχή. 

2. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

3. Οι εκκαθαριστές περιορίζονται μόνον από τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που είναι συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης. 

4. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία και αποφασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

5. Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται κάθε έτος στη Γενική Συνέλευση μαζί με την έκθεση για τα αίτια που τυχόν παρακώλυσαν 

την περάτωση της εκκαθάρισης. 

 

Άρθρο 45  

Προϊόν εκκαθάρισης 

Το καθαρό υπόλοιπο που απομένει μετά την εκκαθάριση διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατά το λόγο συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Θ  

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 46 

Το καταστατικό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του ΚΝ. 2190/1920. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέματα, ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



 

 

 
 
 
 

Κηφισιά, 24 Σεπτεμβρίου 2021 

 

Ιορδάνης Αδαμόπουλος 

________________ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 


