
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία CORFU LUX HOTEL 
INVESTMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο NESOS CORFU SA και αριθμό ΓΕΜΗ 154323733000,  
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

    Την 29/09/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2630990,  η 
υπ’ αρ. 279/29-9-2021 (ΑΔΑ:6ΚΤ5469ΗΛΙ-ΣΔ4) απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου Κέρκυρας, με την 
οποία με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, καθώς και η αναρίθμηση και κωδικοποίηση του 
καταστατικού της της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CORFU LUX HOTEL INVESTMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 154323733000 , σύμφωνα με την από 22/09/2021 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
     Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 
Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΓΕΜΗ 
ΜΑΡΙΑ ΓΑΣΤΕΡΑΤΟΥ  

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Αριστοτέλους 2 
Τ.Κ.: 49100 
Πληροφορίες: GASTERATOU MARIA 
Τηλέφωνο: 2661039813 
E-mail: info@corfucci.gr 

Κέρκυρα, 29/09/2021 
Αριθ.Πρωτ.: 2444606 
 
 
 

 



 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανωνύµου Εταιρείας µε την επωνυµία : 

« CORFU LUX HOTEL INVESTΜENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

∆ιακριτικός τίτλος “ NESOS CORFU S.A”  

αριθ.Γ.Ε.ΜΗ 154323733000 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ22/09/2021 ΑΠΟΦΑΣΗ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ—ΣΚΟΠΟΣ-Ε∆ΡΑ-∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

΄Αρθρο 1ο 

Σύσταση –Επωνυµία 

 Η επωνυµία της Εταιρείας είναι : «CORFU LUX HOTEL INVESTΜENT ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος «  NESOS CORFU S.A.Σε περίπτωση συναλλαγής της 

εταιρείας µε πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος θα 

αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

 ΄Αρθρο 2ο 

Σκοπός 

Α. Ο σκοπός της συνιστώµενης εταιρεία είναι :  

1) Η σύσταση, εκµετάλλευση και εκµίσθωση κάθε είδους τουριστικών επιχειρήσεων, όπως 

ξενοδοχειακές µονάδες, εγκαταστάσεις αναψυχής και εστίασης, καθώς και κάµπινγκ, όχι 

µόνο στην Κέρκυρα, αλλά και στην υπόλοιπη Ελλάδα.  

2) Η ανέγερση, λειτουργία, εκµετάλλευση, µίσθωση, εκµίσθωση, αγορά, πώληση 

ξενοδοχείων, ενοικιαζόµενων επιπλωµένων διαµερισµάτων, ξενώνων, θερινών διαµονών, 

τουριστικών περιπτέρων, κάµπινγκ, µπαγκαλόους, ακινήτων, κατοικιών και καταστηµάτων 

και η άσκηση κάθε µορφής τουριστικών και ξενοδοχειακών επιχειρήσεων,  

3) Η λειτουργία και εκµετάλλευση εστιατορίων, µπαρ, καφέ- µπαρ, αναψυκτηρίων, 

ζαχαροπλαστείων, σούπερ µάρκετ και κάθε άλλη παρεµφερή εγκατάσταση και 

δραστηριότητα, 

 4) Η ίδρυση και εκµετάλλευση κέντρων διαµονής και παραθερισµού ηµεδαπών και 

αλλοδαπών, καθώς και κάθε άλλης γενικά τουριστικής εγκατάστασης και επιχείρησης 

ατοµικού ή οµαδικού τουρισµού, 

 5) Η συµµετοχή σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου ενδεικτικά διά αγοραπωλησίας µετοχών ή εταιρικών µεριδίων,  



6) Κάθε συναφής εργασία, πάντοτε προς εκπλήρωση των εταιρικών σκοπών και επίτευξη 

εµπορικού κέρδους.  

7) H παροχή εγγυήσεων υπέρ τρίτων 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί : 

α) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ακόµα και µε όµοιο ή µε 

παρεµφερή σκοπό µε οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες. 

β) να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε . 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ,ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό . 

δ) Να αποκτά ακίνητα και µηχανολογικό εξοπλισµό προκειµένου να  τα χρησιµοποιεί για την 

πραγµάτωση των σκοπών της ή να  τα εκµεταλλεύεται εκµισθώνοντας τα σε τρίτους και 

γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην πραγµάτωση των σκοπών της 

ή άλλων παρεµφερών . 

ε)  Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών 

στις οποίες συµµετέχει η εταιρεία και συνεργάζεται µαζί τους µε οποιοδήποτε τρόπο. 

παρέχουσα πάσης φύσεως ασφάλειες ενοχικές ή εµπράγµατες 

στ) Η Γενική Συνέλευση    των µετόχων µε τροποποίηση του παρόντος να καθορίζει και 

άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρείας. 

 

΄Αρθρο 3ο 

΄Εδρα 

 1. ΄Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Κεντρικής Κέρκυρας και ∆ιαποντίων Νήσων 

 ( πρώην ∆ήµος Κέρκυρας ) - περ. Εν.Κερκύρας, περιφέρεια Ιονίων Νήσων – και στην οδό 

Ευγενίου Βουλγάρεως , αρι.61. Η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα ,πρακτορεία 

και γραφεία ,οπουδήποτε στην ηµεδαπή ή αλλοδαπή , µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που θα καθορίζει και τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας της 

. 

 ΄Αρθρο 4ο  

∆ιάρκεια  

 Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Γενικό  Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μ.Η ) του παρόντος καταστατικού και , εφόσον απαιτείται , 

της διοικητικής απόφασης της αρµόδιας εποπτεύουσας Αρχής για τη χορήγηση άδειας 

σύστασης και έγκρισης του καταστατικού , θα λήγει δε την αντίστοιχη ηµεροµηνία µετά την 

πάροδο των πενήντα (50) ετών. 

Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή συντµηθεί , µε τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , που 



λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος 

καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β ΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ –ΜΕΤΟΧΕΣ  

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1 α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο  ορίστηκε αρχικά σε  είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000,00) ευρώ , 

διαιρεµένο σε  δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2500) µετοχές, ονοµαστικής αξίας  δέκα 

(10,00) ευρώ εκάστη. 

β) Με την από  22/09/2021 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά διακόσιες εβδοµήντα  πέντε χιλιάδες (275.000,00) 

ευρώ , µε την κεφαλαιοποίηση καταθέσεων των µετόχων και  έκδοση είκοσι  επτά 

χιλιάδων πεντακοσίων (27500), ονοµαστικών µετοχών , ονοµαστικής αξίας 10,00  ευρώ 

εκάστη. Μετά την παραπάνω αύξηση το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε  

τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00) ευρώ και διαιρείται σε  τριάντα χιλιάδες (30.000) 

ονοµαστικές µετοχές ,ονοµαστικής αξίας 10,00  ευρώ εκάστη . 

2.α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του :αα) να αυξάνει το 

Μετοχικό Κεφάλαιο εν όλων ή εν µέρει µε την έκδοση νέων µετοχών ,για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου  αβ) να εκδίδει 

οµολογιακό δάνειο, µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές , για ποσό που 

δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου Στην περίπτωση 

αυτή , εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 άρθρου 24 και το άρθρο 71 

του Ν.4548/2018,  όπως εκάστοτε ισχύουν .  

β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία και µε απόφαση της Γενικής συνελεύσεως 

,η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 12 του Ν.4548/2018 , 

όπως εκάστοτε ισχύει. Στην περίπτωση αυτή , το µετοχικό Κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται µέχρι το τριπλάσιο του Κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , µπορούν να ανανεώνονται από τη 

Γενική Συνέλευση    , για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. .Η απόφαση αυτή 

της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 

4548/2018 , όπως ισχύει.  



3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική 

Συνέλευση    έχει το δικαίωµα µε απόφασή της , η οποία λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της άρθρων 130 παρ.1 και 132 παρ.1 του Ν.4548/2018, να αυξάνει το 

Μετοχικό Κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού µετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 και 3 

του άρθρου αυτού , αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού ,αλλά δεν υπόκεινται στη 

διοικητική έγκριση του άρθρου 9 παρ.3 του Ν.4548/2018. 

5. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

,η έκδοση οµολογιακού δανείου , πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του Κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου ,τον τρόπο κάλυψής του ,τον αριθµό 

και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν ,την ονοµαστική αξία και 

την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης . 

΄Αρθρο 6ο 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές .Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου .Όλα 

τα εκ της µετοχής δικαιώµατα των µετόχων ,επιφυλασσόµενων των διατάξεων του άρθρου 

38 του Ν.4548/2018 , είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της µετοχής 

αντιπροσωπευόµενο ποσοστό του κεφαλαίου . Οι µετοχές υπογράφονται από τον 

πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον οριζόµενο από το ∆.Σ αναπληρωτή του και ένα 

µέλος του ,οριζόµενο επίσης από αυτό. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ίσες και αδιαίρετες. 

2. Οι µετοχές µπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν µια ή περισσότερες 

µετοχές µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , η οποία καθορίζει τον τύπο των 

µετοχών. 

3. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία ιδίων της µετοχών ,πλην των περιπτώσεων 

που ο νόµος ορίζει άλλως. 

4. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται δι εγγραφής στο βιβλίο µετόχων της εταιρείας ,το 

οποίο τηρείται σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν.4548/2018 , 

χρονολογουµένης και υπογραφόµενης από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον προς ον η 

µεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους µετά την τήρηση της κατά το νόµο απαιτούµενης 

διαδικασίας µεταβίβασης .∆εν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης ,αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύµβασης µεταβίβασης µετοχών µε τις υπογραφές των µερών. Μετά τη 

µεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος τίτλος ,ακυρωµένου του παλαιού είτε επισηµειούται η 

γενοµένη  µεταβίβαση επί του υπάρχοντος τίτλου από την εταιρεία, µε τα ονοµατεπώνυµα 

, τις διευθύνσεις ,το επάγγελµα και την εθνικότητα του αποκτώντος .Τα στοιχεία αυτά 

καταχωρούνται και στο ανωτέρω βιβλίο µετόχων της εταιρείας .Έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ως µέτοχος ο εγγεγραµµένος στο  ως  άνω βιβλίο. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΑΥΤΩΝ  

Άρθο 7o 
∆ικαιώµατα  και υποχρεώσεις των µετόχων  

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους , µόνο µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση    . Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης 

µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριό της , η κυριότητα δε του τίτλου της 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού .  

2. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. 

3. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση   . Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί µετοχής , το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο 

από ένα κοινό αντιπρόσωπο . 

Άρθρο 8o 

∆ικαιώµατα προτιµήσεως 
1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε 

είδος, καθώς και εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, για το νέο 

κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησής στους κατά την εποχή 

της έκδοσης µετόχους της εταιρείας , ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο 

µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτιµήσεως ,που ορίζεται από το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και 

που δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών , οι µετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν διατεθούν ελεύθερα από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο σε τιµή όχι κατώτερη από αυτή που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι 

µέτοχοι. 

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως , στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Κατ΄ εξαίρεση , η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως είναι δυνατόν να 

αντικατασταθεί µε συστηµένες επιστολές « επί αποδείξει» που στέλνονται στους µετόχους 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος , µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα 

προτιµήσεως, ως ορίζεται στο άρθρο 27 του Ν.4548/2018 . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

΄Αρθρο 9ο 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση    των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και  

 



δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία, για την οποία 

σύµφωνα µε το Νόµο ή το παρόν Καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτής,. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση    είναι µόνη αρµοδία να αποφασίζει για τα θέµατα που 

αναφέρονται στο άρθρο 117 παρ.1 του Ν.4548/2018 ,ως αποκλειστικής αρµοδιότητας της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 10ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση    των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το έτος , το αργότερο 

έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ενάτου µήνα µετά τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση    των Μετόχων ,όταν το κρίνει σκόπιµο. 

 2.Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση    και σε άλλο τόπο κείµενο 

στην ηµεδαπή .Τούτο είναι επιτρεπτό και όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου µε 

δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση    , µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές  πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζόµενων και των εξαιρετέων ηµερών .  

Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

΄Αρθρο 11ο 

Πρόσκληση – Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης  

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης , η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα , 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

µε σαφήνεια, δηµοσιεύεται µε την καταχώριση της στη µερίδα της εταιρείας στο Γ.ΕΜΗ , 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση. 

 Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρία να του αποστέλλει µε 

ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) µέρες πριν από τη ηµέρα της συνεδρίαση . 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων . 



3.∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση    κάθε µέτοχος µπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις ,καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

4. Είναι δυνατή η διεξαγωγή γενικής συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης ή η εξ αποστάσεως 

συµµετοχή των µετόχων στην ψηφοφορία κατά τις διατάξεις του άρθρου 125 του 

Ν.4548/2018 .Τη σχετική διαδικασία µπορεί να προσδιορίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε 

απόφασή του. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναµεί µε απόφαση της γενικής συνέλευσης ακόµα και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 136 του Νόµου 4548/218 . Οι 

υπογραφές των µετόχων και των αντιπροσώπων τους µπορεί να αντικαθίστανται µε 

ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ( e-mail) .  

΄Αρθρο 12ο 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση    οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρίας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα ή επιχείρηση 

επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος µέλος και έχει το δικαίωµα να 

δέχεται τίτλους προς φύλαξη , όπως θα ορίζει ή πρόσκληση , τουλάχιστο πέντε (5) ηµέρες 

πριν από εκείνη ,για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση    µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει . 

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις ως άνω διατάξεις του άρθρου αυτού 

µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση   ,εκτός αν η Γενική Συνέλευση    

αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της . 

΄Αρθρο 13ο 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου  

1. Είκοσι τέσσερις (24 ) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση    , το διοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των µετόχων πίνακα των µετόχων που 

κατέθεσαν τις µετοχές τους και ενδεχοµένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπησης. 

2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος ,όπως τις 

διευθύνσεις των µετόχων , τα ονόµατα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον 

αριθµό των µετοχών και ψήφων κάθε µετόχου. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Απλή απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση    βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων  

 

 

 



της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου.  
2. Εάν δεν συντελείται τέτοια  απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση , συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα ( 10) ηµέρες πριν . 

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ ΄ αυτήν νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται , εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την περίπτωση µη 

επίτευξης απαρτίας ,υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση . 

Άρθρο 15ο  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Εξαιρετικά , η Γενική Συνέλευση    βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτήν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το εβδοµήντα τοις εκατό (70%) του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου , όταν πρόκειται για αποφάσεις για τα θέµατα που αναφέρονται στην 

παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν.4548//2018 . 

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην  πρώτη 

συνεδρίαση ,µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις  τουλάχιστον ηµέρες συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διατάξεως ,όταν σ΄ αυτήν εκπροσωπείται  τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί  απόφαση για 

αύξηση  µετοχικού κεφαλαίου η Γενική Συνέλευση    στην επαναληπτική συνεδρίαση 

βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου . 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται ,εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων για την 

περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση  ότι µεσολαβούν τουλάχιστον 

πέντε (5) πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στην µαταιωθείσα συνεδρίαση  και στην επαναληπτική  



5. ΄Ολες οι αποφάσεις επί των θεµάτων της παραγράφου 1  του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε την πλειοψηφία του εβδοµήντα τοις εκατό (70%)  των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16Ο 

Πρόεδρος –Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση    προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ,ή όταν κωλύεται αυτός , ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόµενο από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση   . Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός Γραµµατέα ,που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη . 

Αρθρο 17ο 

Θέµατα συζήτησης –Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη εκτός αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύεται το 

σύνολο των µετοχών και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση και συζήτηση και άλλου 

θέµατος ή άλλων θεµάτων. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών. 

3. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και µέσω τηλεδιάσκεψης, κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 125 του Ν.4548/2018. 

4. Η συµµετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση    των µετόχων είναι δυνατή εξ 

αποστάσεως , µε τήρηση των προϋποθέσεων του άρθρου 125 του Ν.4548/2018 καθώς 

και µε επιστολή ψήφο σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 126 του Ν.4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 18ο 

1.  Η εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ,το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως 

επτά (7)  µέλη . 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και τρία αναπληρωµατικά εκλέγονται από 

τη Γενική Συνέλευση    των µετόχων της εταιρείας για πενταετή  ( 5ετή) θητεία  , η οποία 

µπορεί να παραταθεί µέχρι τη λήξη της προθεσµίας ,εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει  

η αµέσως επόµενη τακτική Γενική Συνέλευση    και µέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

3. Οι Σύµβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και ελευθέρως ανακλητοί. 

  



΄Αρθρο 19ο 

Εξουσία –Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και την 

διαχείριση της εταιρικής περιουσίας . Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήµατα που 

αφορούν την εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού ,µε εξαίρεση εκείνων τα 

οποία σύµφωνα µε το Νόµο και ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης . 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί ,µε απόφασή του , να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια ) , 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι 

,καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ,ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

,δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους ,εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει . Μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

του δεν συνιστά απόδειξη.  

4. περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ,ακόµη 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας . 

΄Αρθρο 20ο 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, αφ’ όσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή 

∆ιευθύνοντες Συµβούλους όπως επίσης και Γενικό ∆ιευθυντή ή Γενικούς ∆ιευθυντές, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο τυχόν 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

4.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι εξουσιοδοτηµένα 

για την παραλαβή των προς την εταιρία κοινοποιούµενων εγγράφων. 

Άρθρο 21ο  

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 



Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι εναποµείναντες σύµβουλοι, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, δύναται να εκλέξουν προσωρινά ως αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται είτε κάποιο από τα 

αναπληρωµατικά µέλη είτε τρίτο πρόσωπο. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται σε 

δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση   , η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

Άρθρο 22ο  

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει, κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου του, στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες τις εταιρείας το απαιτούν, κατά τις διατυπώσεις των διατάξεων του άρθρου 

90 και 91 του Ν. 4548/2018. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και 

τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

µελών του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να το 

συγκαλέσει µέσα σε προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα 

που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Σε περίπτωση άρνησης του 

Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία 

ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 

από τη λήξη των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισµένα ή ως προς όλα τα µέλη µετά από σχετική πρόσκληση που θα περιέχει όλες 

τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή των µελών στη 

συνεδρίαση.  



 

Άρθρο 23ο  

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται µόνο από άλλο σύµβουλο 

εξουσιοδοτηµένο µε ειδική προς τούτο έγγραφη εντολή. Κάθε σύµβουλος µπορεί να 

εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό τα πέντε έκτα (5/6) του συνολικού 

αριθµού των συµβούλων. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 

τουλάχιστον πέντε (5) συµβούλων. 

 

Άρθρο 24ο  

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο Προεδρεύων 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 

∆ικαιούται όµως να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης 

κατάλογος των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που παρέστησαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018, ως ισχύει, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε 

προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

3. Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του ∆.Σ. επικυρώνονται από τον Πρόεδρό 

του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται µε απόφαση του ∆.Σ. 

Άρθρο 25ο  

Αποζηµίωση µελών  ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση    µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει 

την εταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 26ο 

Ελεγκτές 

Σχετικά µε τους ελεγκτές της Εταιρίας, εφαρµόζονται οι διατάξεις της ισχύουσας 

νοµοθεσίας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡ∆Η, ΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 27ο  

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάµηνη διάρκεια, που αρχίζει την πρώτη (1η ) Ιανουαρίου 

και τελειώνει την τριακοστή πρώτη (31η ) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ. του παρόντος Καταστατικού και θα 

λήξει την τριακοστή πρώτη (31η ) ∆εκεµβρίου του έτους δύο χιλιάδες είκοσι (2020). 

Άρθρο 28ο  

∆ιάθεση Κερδών 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και 

εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν σύµφωνα µε το άρθρο 159 του 

Νόµου 4548/2018, διανέµονται ως εξής: 

α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β. Αφαιρείται η κράτηση για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 

γ. Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του νόµου 4548/2018, 

δ. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους 

ορισµούς απόφασης της γενικής συνέλευσης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση    η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, 



3. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας.  

Επίσης σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο νόµος 4548/2018, όπως ισχύει 

αυτός τροποποιηµένος. 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας 

της το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση   . 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η Γενική Συνέλευση    µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας µε δικαστική απόφαση, µε την ίδια 

απόφαση το ∆ικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση    µπορούν να είναι δύο έως 

τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση   , µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συµµορφώνονται.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση    οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν ισολογισµό όπως ορίζει ο νόµος, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται 

στην Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε 

το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση    των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής.  

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία 

της  αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της . Εντός της 

προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της  εταιρείας ,  κάθε µέτοχος ή 



και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

6. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτηση τους, που υποβάλλεται στο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως 

εφαρµοζόµενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 

1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

7. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση   . Κατ’ έτος τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση    των µετόχων 

µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές 

των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο 

µετοχικό κεφάλαιο.  

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση   , στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση 

για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Εφόσον η Γενική Συνέλευση    

εγκρίνει το σχέδιο ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

µπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, µε αίτηση τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως 

και να προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω.  

9. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Μονοµελούς ∆ιοικητικού Οργάνου (Σύµβουλου - ∆ιαχειριστή). 



Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Μονοµελές ∆ιοικητικό Όργανο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Μονοµελούς ∆ιοικητικού 

Οργάνου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας , ανέρχεται όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 

του παρόντος σε είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (25.000 € ) και διαιρείται σε δύο χιλιάδες 

πεντακόσια (2.500) ονοµαστικές µετοχές αξίας δέκα (10€ ) ευρώ κάθε µίας και το 

οποίο έχει καλυφθεί ολόκληρο από τους ως άνω ιδρυτές της εταιρείας, οι οποίοι 

αποτελούν τα συµβαλλόµενα µέρη του παρόντος µε τον ακόλουθο τρόπο : 

α. Ο Κωνσταντίνος Καρούµπης θα καταβάλλει είκοσι τέσσερις χιλιάδες 

επτακόσιες πενήντα (24.750,00) ευρώ και θα λάβει δύο χιλιάδες τετρακόσιες 

εβδοµήντα πέντε (2475) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε µια, που 

αντιστοιχεί σε ποσοστό ενενήντα εννέα τοις εκατόν (99%) του συνόλου του µετοχικού 

κεφαλαίου 

.β. Ο Απόστολος –Ιωάννης Καρούµπης θα καταβάλλει διακόσια πενήντα ευρώ 

(250,00) και θα λάβει είκοσι πέντε (25 ) µετοχές ,ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ , 

η κάθε µία , που αντιστοιχεί σε ένα τοις εκατόν (1%) του συνόλου του µετοχικού 

κεφαλαίου. 

Οι ιδρυτές έχουν  υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό λογαριασµό επ ονόµατι 

της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε νόµιµα λειτουργούσα στην Ελλάδα 

Τράπεζα , ολόκληρο το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας από ευρώ είκοσι πέντε 

χιλιάδες (25.000) αµέσως µετά την καταχώριση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 

(ΓΕΜΗ) της διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της παρούσας εταιρεία ςκαι την 

έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό λογαριασµό επ 

ονόµατι της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε νόµιµα λειτουργούσα στην 

Ελλάδα Τράπεζα , ολόκληρο το αντίτιµο των µετοχών που αναλαµβάνουν και που 

αντιστοιχούν στην εισφορά σε χρήµα αµέσως µετά την καταχώριση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της ιδρυτικής πράξης µε το καταστατικό ,µαζί µε τη 

διοικητική απόφαση για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 

της, όπου απαιτείται.  

΄Αρθρο 32ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους :  



1. ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ - ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΗΣ του Στεφάνου και της Θεοδώρας , 

γεννηµένος στις 05/02/1978 στον Αγρό Ν. Κέρκυρας ,διαιτολόγος – διατροφολόγος 

,κάτοικος , όπως µου δήλωσε ,Κερκύρας ( οδός Ευγενίου Βουλγάρεως αρ.61) , 

κάτοχος του µε αριθµό ΑΒ.096502/13/01/2006 Α.∆.Τ του Α.Τ Καρουσάδων , µε ΑΦΜ 

317385809 και ∆ΟΥ Κερκύρας  , ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ( 

άµισθος )  

2. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΟΥΜΠΗΣ του Στεφάνου και της Θεοδώρας ,τραπεζικός 

Υπάλληλος ,γεννηµένος το έτος 1970 στην Κέρκυρα Κερκυραίων Κέρκυρας , 

κάτοικος Λουξεµβούργου ( Op den Scheppen 2 Bridel 8165 ) , κάτοχος του µε αριθµό 

AZ 757699 /04/05/2009 Y. Α Κερκύρας ,Α.Φ.Μ 107130967ΜΕΛΟΣ ( άµισθος)  

 3. ΆΝΝΑ –ΜΑΡΙΑ ΒΕΣ∆ΡΕΒΑΝΗ του Κωνσταντίνου και της Όλγας , Ιδιωτική 

Υπάλληλος, γεννηµένη το έτος 1974 , στο ΓΟΥΣΤΕΡ Μασαχουσέτης ΗΠΑ , κάτοικος 

Λουξεµβούργου ( Op den Scheppen 2 Bridel 8165 ) , κάτοχος του µε αριθµό ΑΕ. 

294480 /02/01/2007 Α.∆.Τ της Υ.Α Κερκύρας µε ΑΦΜ 112635927 ΜΕΛΟΣ (άµισθος).  

Η θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση    των µετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί έως την δεκάτη 

(10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ενάτου µήνα µετά την λήξη της πρώτης εταιρικής 

χρήσης. 

Την εταιρεία εκπροσωπούν και δεσµεύουν έναντι παντός τρίτου καθ όλη της διάρκεια 

της θητείας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ενεργώντας έκαστος χωριστά ο Απόστολος 

_Ιωάννης Καρούµπης του Στεφάνου Πρόεδρος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος και ο 

Κωνσταντίνος Καρούµπης του Στεφάνου Μέλος µε µόνη την υπογραφή τους.  

Η θητεία τους λήγει την ηµεροµηνία διεξαγωγής της πρώτης Ετήσιας Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων.. .  

 Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να εκλέγει µέχρι την πρώτη από την νόµιµη 

σύσταση της εταιρείας Τακτική Γενική Συνέλευση    και τα υπόλοιπα µέχρι τη 

συµπλήρωση του αριθµού πέντε (5) µέλη του . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΄ 

Άρθρο 33ο 

Για οποιοδήποτε θέµα δεν προβλέπει το παρόν καταστατικό ,εφαρµόζονται οι 

διατάξεις του Νόµου 4584/2018 , ως εκάστοτε ισχύουν. 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

Ο ∆/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  
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