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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

"FORUM - ANΩNYMH ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ  

ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ" 

και το διακριτικό τίτλο "FORUM Α.Ε.Ε.Δ." 

ΜΕ ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΥΡΩ ΤΡΙΑΚΟΣΙΕΣ ΠΕΝΗΝΤΑ ΔΥΟ 

ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΟΧΤΑΚΟΣΙΑ (352.800,00€) 

αριθμό Γ.Ε.Μ.Η. 014694945000 του Επιμελητηρίου Μεσσηνίας 

Μ.Α.Ε. 38749/26/Β/97/07  και ΑΦΜ  094520933 της ΔΟΥ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 

 

Που έχει καταρτιστεί την 07-08-1997 με την υπ’ αριθμό 3.591/07-08-1997 

πράξης του Σ/φου Καλαμάτας Παναγιώτη Δουμουλάκη και δημοσιεύθηκε στο 

ΦΕΚ …. τ.ΑΕ κ’ ΕΠΕ, στο οποίο έχουν συμπεριληφθεί και ενσωματωθεί όλες 

οι μέχρι σήμερα εγκεκριμένες τροποποιήσεις του Καταστατικού, όπως τούτο 

πλέον διαμορφώθηκε μετά την τροποποίηση στα άρθρα 4ο (διάρκεια εταιρίας)  

και 5ο (αύξηση μετοχικού κεφαλαίου) και την τροποποίηση, επαναδιατύπωση, 

προσθήκη νέων άρθρων, κατάργηση, διάσπαση, αναρίθμηση των άρθρων του 

και την ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ  ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ προς  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 

στις διατάξεις του Ν. 4548/2018 περί ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα με το 

άρθρο 12 παρ. 1β΄του Ν. 4548/2018, που αποφάσισε η από 03-09-2021 

Έκτακτη Αυτόκλητη Καθολική Γενική Συνέλευση των μετόχων της και 

καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η, αποτελούμενο τελικά από τριάντα τέσσερα (34) 

άρθρα.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση - Επωνυμία 

1. Η επωνυμία της ανώνυμης εταιρίας είναι ‘’FORUM ANΩNYMH 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ’’ και ο διακριτικός τίτλος 

αυτής ‘’FORUM Α.Ε.Ε.Δ.’’. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρίας με το εξωτερικό, η επωνυμία 

της εταιρίας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Καλαμάτας. Μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται και άλλα υποκαταστήματα της 

εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν 

υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας και την έκταση και τη φύση των εργασιών 

των υποκαταστημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις. Κάθε διαφορά 

της εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας ακόμα και στις ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

1. Η εταιρία έχει ως σκοπό την παροχή αποκλειστικά των παρακάτω 

υπηρεσιών σύμφωνα με την ισχύουσα χρηματιστηριακή νομοθεσία. 

2. α) την παροχή επενδυτικών υπηρεσιών που συνίστανται αποκλειστικά στη 

λήψη και διαβίβαση εντολών επί κινητών αξιών και μεριδίων που εκδίδονται 

από οργανισμούς συλλογικών επενδύσεων, β) κατά την παροχή των υπηρεσιών 

αυτών δικαιούται να διαβιβάζει εντολές μόνο στις εξής επιχειρήσεις : βα) σε 

Ε.Π.Ε.Υ., που εδρεύουν στην Ελλάδα ή σε άλλο Κράτος - Μέλος της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, ββ) σε πιστωτικά ιδρύματα, που εδρεύουν στην Ελλάδα 

ή σε άλλο Κράτος - Μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, βγ) σε υποκαταστήματα 

Ε.Π.Ε.Υ. ή πιστωτικών ιδρυμάτων με έδρα σε Τρίτη χώρα που λειτουργούν 

νομίμως σε κράτος μέλος, εφόσον οι εν λόγω Ε.Π.Ε.Υ. ή τα πιστωτικά 

ιδρύματα υπόκεινται σε κανόνες προληπτικής εποπτείας τουλάχιστον 

ισοδύναμους με τους κανόνες, που ισχύουν για την προληπτική εποπτεία των 
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Ε.Π.Ε.Υ. ή των πιστωτικών ιδρυμάτων που εδρεύουν σε κράτος μέλος 

συμπεριλαμβανομένων των διατάξεων για τη επάρκεια των ιδίων κεφαλαίων 

τους, βδ) σε Οργανισμούς Συλλογικών Επενδύσεων σε Κινητές Αξίες που 

έχουν λάβει άδεια λειτουργίας από Κράτος - Μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

και δύνανται να διαθέτουν μερίδια στο κοινό σύμφωνα με το Ν. 3283/2004. 

3. Η εταιρία δεν νομιμοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 3α παρ. 1 του Ν. 

2396/1996 να κατέχει κεφάλαια ή χρηματοπιστωτικά μέσα που ανήκουν σε 

πελάτες της.  

Για την επίτευξη, προώθηση και εξυπηρέτηση του σκοπού της, η εταιρία , 

εφόσον προβλέπεται από την ισχύουσα χρηματιστηριακή νομοθεσία, μπορεί : 

α. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. β. Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και ενδεικτικά με 

ανώνυμες χρηματιστηριακές εταιρείες, οι οποίες λειτουγούν νόμιμα στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό. γ. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού, με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών από την αρμόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της εταιρίας 

και την έγκριση του καταστατικού που ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. Η 

διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και με τροποποίηση του παρόντος με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε Ευρώ τριακόσιες πενήντα δύο 

χιλιάδες οχτακόσια (352.800,00€) και διαιρείται σε (112.000) ονομαστικές 

μετοχές, η κάθε μία από τις οποίες έχει ονομαστική αξία τριών ευρώ και 



 
 
 
 
 
 
 
 

δεκαπέντε λεπτών (3,15€). Ειδικότερα, το κεφάλαιο προέκυψε ως εξής : Το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά την σύστασή της στο ποσό των 

30.000.000 δρχ., διαιρούμενο σε 30.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 1000 δρχ. 

η καθεμιά, που καλύφθηκε, όπως ορίζεται στο άρθρο 35 του καταστατικού της 

εταιρίας. Με την από 30-06-1999 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων  της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 30.000.000 

δρχ. με την έκδοση 30.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

1.000 δρχ. η καθεμιά. Στη συνέχεια με την από 30-06-2000 απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 45.000.000 δρχ. με την έκδοση 45.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η καθεμιά, οπότε το μετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 105.000.000 δρχ., διαιρούμενο σε 105.000 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η καθεμιά. Στη συνέχεια 

με την από 12-12-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας αποφασίστηκε : α) Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά 168.262 δρχ. με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 1.000 

σε 998,3975 δρχ. και β) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. Μετά τα ως άνω το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε 104.831.738 δραχμές ή 307.650 ευρώ, 

διαιρούμενο σε 105.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 998,3975 δραχμών ή 2,93 

ευρώ η καθεμιά. Με την από 12-07-2006 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

20.510,00 ευρώ με την έκδοση 7.000 νέων ονομαστικών μετοχών, αξίας 2.93 

ευρώ η καθεμιά. Μετά τα ως άνω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 

σε ευρώ τριακόσιες είκοσι οχτώ χιλιάδες εκατόν εξήντα (328.160,00), 

διαιρούμενο σε εκατόν δώδεκα χιλιάδες (112.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) η καθεμία. Με 

την από 27-08-2021 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
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της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ είκοσι τέσσερις 

χιλιάδες εξακόσια σαράντα (24.640,00€) με την αύξηση της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής κατά είκοσι δύο λεπτά (0,22). Μετά τα ως άνω το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ τριακοσίων πενήντα δύο 

χιλιάδων οκτακοσίων (352.800,00€), διαιρούμενο σε 112.000 ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ τριών ευρώ και δεκαπέντε λεπτών (3,15€) η 

καθεμιά. 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η 

αύξηση γίνει σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018 (έκτακτη αύξηση). Σε 

κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα.  

2. ΕΚΤΑΚΤΗ ΑΥΞΗΣΗ : Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία 

χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του : α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 

συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου, β) Να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο με την έκδοση ονομαστικών ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 59 

επομ. Ν. 4548/2018, γ) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 Ν. 4548/2018. 

Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία και για διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την 5ετία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 



 
 
 
 
 
 
 
 

στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, ή να εκδίδει ομολογιακό δάνειο 

το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι πιο πάνω εξουσίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και 

η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Οι αποφάσεις αυτές των γενικών συνελεύσεων για χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του Διοικητικού Συμβουλίου, υπόκεινται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 Ν. 4548/2018. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 

πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 

με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού περί 

μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού, οι 

οποίες δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το 

Νόμο. 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα 

με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 6ο 
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Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές, ονομαστικές μετά ψήφου. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών καθορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την κοινωνία, το 

ενέχυρο και την επικαρπία, οι τίτλοι εκδίδονται και μεταβιβάζονται μόνο με το 

σύνολο των δικαιωμάτων που περιλαμβάνουν και δεν επιτρέπεται η χωριστή 

διάθεση ορισμένων δικαιωμάτων. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Η εταιρεία 

μπορεί να τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο των μετόχων.  

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 

5. Στην περίπτωση μεταβίβασης μετοχών, προτιμούνται με ίσους όρους οι κατά 

το χρόνο της μεταβίβασης παλαιοί μέτοχοι. Για το λόγο αυτό, ο μέτοχος που 

προτίθεται να μεταβιβάσει μετοχές, υποχρεούται να ενημερώσει εγγράφως τους 

άλλους μετόχους για να δηλώσουν αν επιθυμούν την αγορά και το τίμημα που 

προσφέρουν. Αν ενδιαφέρονται πολλοί μέτοχοι, η μεταβίβαση των μετοχών 

γίνεται κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Η δήλωση 

των παλαιών μετόχων προς το μεταβιβάζοντα, πρέπει να γίνει μέσα σε τριάντα 

(30) ημέρες από την ημερομηνία που τους γνωστοποιήθηκε η πρόθεση για 

μεταβίβαση. 

5. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018, οι μετοχές είναι 

ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση 

στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 

40 Ν. 4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν 

απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της 



 
 
 
 
 
 
 
 

σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί 

την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης, 

δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου 

ηλεκτρονικά. Υστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει 

εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος 

εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου 

έχει έννομο συμφέρον στην εταιρία τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7ο 

Μέτοχοι - Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ : Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών 

με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το 

ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο, μέσα στις προθεσμίες που ορίζονται στο άρθρο 26 παρ. 

2 και 3 του Ν. 4548/2018. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας, που 

αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από (14) 

ημέρες, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν 

να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο ε τιμή όχι κατώτερη της 
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τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το καταστατικό ή το όργανο 

που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει 

τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να 

δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα 

προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους 

μετατρέψιμους σε μετοχές. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 

εταιρείας σε δημοσιότητα. Στη Γενική Συνέλευση, με την επιφύλαξη του 

άρθρου 25 Ν. 4548/2018, εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα προτίμησης, ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα 

προτίμησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος μπορεί να 

παραληφθεί. 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ - ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΟΣ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

α. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης του προηγούμενου άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 

έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή 

την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η 

τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 

σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

 β. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, κατά την έννοια της 

παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά 

ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους 

προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του προηγούμενου άρθρου. Επίσης δεν υπάρχει αποκλεισμός από 



 
 
 
 
 
 
 
 

το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή 

του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας, σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 

114 Ν. 4548/2018 

γ. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν 

μέρει με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 

αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική αύξηση, είναι ίδια, τουλάχιστον, 

με την αναλογία της συμμετοχής στο κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν 

στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου με εισφορές εν 

μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει 

να έχει αποτιμηθεί, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 Ν. 4548/2018 πριν από τη 

λήψη της σχετικής απόφασης. 

δ. Το καταστατικό ή η απόφαση της γενικής συνέλευσης που παρέχουν εξουσία 

έκτακτης αύξησης του κεφαλαίου, μπορούν να παράσχουν στο διοικητικό 

συμβούλιο ή τη γενική συνέλευση, που αποφασίζουν, το μεν διοικητικό 

συμβούλιο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του, η δε γενική συνέλευση με απλή απαρτία και πλειοψηφία, και την 

εξουσία περιορισμού ή αποκλεισμού του δικαιώματος προτίμησης. Στην 

περίπτωση όπου το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον περιορισμό 

ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, η έκθεση της παραγράφου 1 

του παρόντος άρθρου πρέπει να εξηγεί γιατί επιλέγεται η κατάργηση του 

δικαιώματος να γίνει με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, και να 

υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας  
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1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημερομηνία συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου κατά το άρθρο 122 Ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 άρθρου 

123 Ν. 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση κατά τα οριζόμενα 

στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου με δαπάνη της εταιρίας. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για 

όλα ή ορισμένα θέματα από την τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετά την 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων και σε αυτή μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 123,124 Ν. 4548/2018. 

3. α) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που πρέπει να υποβληθεί στην 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώσει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη σύμβαση 

της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, που πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει τις 

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο 

της εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και  απαντήσεων. Στις ανωτέρω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

πληροφορίες, που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις 

περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία 

σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμούν 

πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 
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Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 

τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 

παρόντος άρθρου (άρνηση παροχής πληροφοριών), οποιαδήποτε αμφισβήτηση 

σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών 

λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

6. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη της απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 

φανερή ψηφοφορία. 

6α. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) μέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρίας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει,  καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται.  Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τί είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν η παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιό διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.    

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις της 

παρ. 5β και 6α του παρόντος άρθρου, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 



 
 
 
 
 
 
 
 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος και συγκεκριμένα να καταθέσουν 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και : α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του 

παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητούν τον 

έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην 

οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται 

εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι πράξεις.  

9. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

δικαστήριο κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά 

τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9 πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές τους, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί 
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απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρίας. β) Τροποποίηση του καταστατικού. γ) Αύξηση ή μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων 

νόμων. δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. στ) 

Εκλογή ελεγκτών. ζ) Διορισμός Εκκαθαριστών. η) Διάθεση ετήσιων καθαρών 

κερδών. θ) Έγκριση των ετησίων και τυχόν ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων, έγκριση της συνολικής διαχείρισης βάσει άρθρου 108 Ν. 

4548/2018 και απαλλαγή ελεγκτών. ι) έγκριση παροχής αμοιβών ή 

προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 Ν. 4548/2018 και κ) κάθε άλλο 

θέμα που προβλέπεται από τη νομοθεσία. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται :  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. β) Η τροποποίηση 

ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Ο διορισμός με το 

καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. δ) Η εκλογή κατά το 

καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 82 συμβούλων σε αντικατάσταση 



 
 
 
 
 
 
 
 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. ε) η συγχώνευση με απορρόφηση της παρούσης 

εταιρίας από άλλη Α.Ε. που κατέχει το 100% των μετόχων της, η απόφαση της 

απορροφώσας ανώνυμης εταιρίας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας, της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την 

παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018  κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Άρθρο 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική 

συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της (τακτική γενική συνέλευση). Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά 

από ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή 

δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 
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αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δε θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο αλλά θα συνεδριάσει εξολοκλήρου με τηλεδιάσκεψη, 

τηρουμένων  των σχετικών διατάξεων του άρθρου 125 Ν. 4548/2018. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο, τηρουμένων  των 

διατάξεων του άρθρου 125 Ν. 4548/2018. 

3. Η Γενική Συνέλευση, που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό 

ή να λάβει αποφάσεις για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική και 

έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (50%) του κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας σύμφωνα με το Άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. 

6. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής 

της εταιρίας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η  

συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός 

δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης και έχει ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική 

συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του Άρθρου 141 του Ν.4548/2018. 

Άρθρο 11ο 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 

καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής και οδηγίες για να συμμετέχουν. Η Γενική 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται με δημοσίευση είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. Για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν και για επιβεβαίωση θα σταλεί υποχρεωτικά 

αποδεικτικό ανάγνωσης. Στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνσή τους η κατά την ανωτέρω παρ. 1 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους 

με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης.  

2. Πρόσκληση για σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 

Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες 

πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σε αυτές. 

Εφόσον η εταιρία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 
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βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της 

τόπο. 

Άρθρο 12ο 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού ή του άρθρου 128 Ν. 4548/2018, μπορούν να πάρουν 

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης με τηλεδιάσκεψη, 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

Άρθρο 13ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις αποδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 



 
 
 
 
 
 
 
 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 

20% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών (πλήρεις) 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

που εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σε 

αυτή μέτοχοι, που κατέχουν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : α) 

Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. β) Μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρίας. γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. δ) 

Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 

2 και 3 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. ε) Έκδοση δανείου με 

ομολογίες. στ) Μεταβολή του τρόπου της διάθεσης των κερδών. ζ) Επαύξηση 

των υποχρεώσεων των μετόχων. η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση. θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
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αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. ι) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται 

στο νόμο ότι απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) που καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

Άρθρο 16ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός, που ορίζεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17ο 

Θέμα συζήτησης - Πρακτικά 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 

της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων μελών. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, στις 

εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Το πρακτικό αυτής της 

παραγράφου καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 

Ν. 4548/2018. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ σύμφωνα με την παρ. 3 άρθρου 93 Ν. 

4548/2018 μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της Γ.Σ.. 

6. Η ακυρωσία των αποφάσεων της Γ.Σ. καθορίζεται στο άρθρο 137 του ν. 

4548/2018, η ακυρότητα των αποφάσεων της Γ.Σ. καθορίζεται στο άρθρο 138 

του ν. 4548/2018 και οι ανυπόστατες αποφάσεις της Γ.Σ. καθορίζονται στο 

άρθρο 139 του ν.4548/2018. 

Άρθρο 18ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική 



Φύλλο 12 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης  και  την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19ο 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 

(3) έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, 

η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να 

ανακληθούν. 

Άρθρο 20ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρίας 

και της εταιρικής περιουσίας και τη διαχείριση και επιδίωξη του εταιρικού 

σκοπού. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία 

μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με 

το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει στην άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης, με την προϋπόθεση ότι τούτο 



 
 
 
 
 
 
 
 

προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Για την εγκυρότητα κάθε πράξης εκπροσώπησης της εταιρίας αρκεί η 

υπογραφή του νόμιμου εκπροσώπου της, το ονοματεπώνυμό του, η αναφορά 

της ιδιότητάς του και ο Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης (Κ.Α.Κ.) της πράξης 

ανάθεσης εκπροσώπησης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), χωρίς να 

απαιτείται χρήση της εταιρικής σφραγίδας. 

Άρθρο 21ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και το πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρεία κοινοποιουμένων 

εγγράφων. 

Άρθρο 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικατάσταση για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται 
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έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 23ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον 

μία (1) φορά το μήνα και κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Είναι δυνατή η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη, τηρουμένων των σχετικών 

διατάξεων. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή τους 

στη συνεδρίαση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες αν η συζήτηση 

πραγματοποιείται εκτός έδρας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον, εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή 



 
 
 
 
 
 
 
 

τους, πρέπει επί ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με 

τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 24ο 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία πλειοψηφίας 

1. Σύμβουλος, που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει, 

που τον διορίζει ο απών με επιστολή ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων 

Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον πλάσμα. Οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων μελών και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 25ο 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με το 
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άρθρο 12 Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

Υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 

μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από 

το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους 

Άρθρο 26ο 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λπ.) από την εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Διευθυντές της ή και 

σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή 

αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της 

εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας μετά των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 

για κάθε τροποποίησή τους. 

Άρθρο 27ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρίας να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συνέλευση, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή μόνοι εταίροι ή εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 1,2,3, Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Έλεγχος 

Άρθρο 28ο 

Ελεγκτές 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο έναν τακτικό και έναν 

αναπληρωματικό ελεγκτή από τους νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικές εταιρείες 

του Ν. 4449/2017. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται για 

παράλειψη διορισμού ελεγκτή. Ο διορισμός ελεγκτή από μεταγενέστερη 

Γ\ενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού του. 

2. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές, μέλη Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπάλληλοι εταιρίας ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρίας, δημόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις. Κατά τα λοιπά ισχύουν 

οι διατάξεις του Ν. 3693/2008 για τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των 

ελεγκτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Άρθρο 29ο 
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Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

Άρθρο 30ο 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα 

με το νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων του Κ.Ν. 

4308/2014 και των άρθρων 145, 146, 147 του Ν. 4548/2018 καθώς και κάθε 

άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα θέματα αυτά. Οι ετήσιες  

χρηματοοικονομικές καταστάσεις  υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 

Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : α) Από έκθεση διαχείρισης και β) από 

την έκθεση των Ελεγκτών. 

2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις με την ετήσια έκθεση ελεγκτή της εταιρείας, 

πρέπει να έχουν  υπογραφεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, δηλαδή : α) 

Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. β) Τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα 

συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) Τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το οικονομικό επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

 4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Οι α) νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) η έκθεση διαχείρισης και γ) η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας όπου απαιτείται, υποβάλλονται σε 



 
 
 
 
 
 
 
 

διατυπώσεις δημοσιότητας κατά το άρθρο 149 Ν. 4548/2018 και 

δημοσιεύονται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την 

τακτική γενική συνέλευση. Όπου στην περίπτωση 1 της υποπαραραγράφου Α1 

της παρ. Α του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α94) απαιτείται γνώμη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και 

η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει 

των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρία έχουν συντάξει 

το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρίες, εκτός από τις εταιρίες που 

αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος κατά την έννοια του 

Παραρτήματος Α του ν. 4308/2014 απαλλάσσονται από την υποχρέωση 

δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης. 

Άρθρο 31ο 

Διάθεση Κερδών 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018  και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο 

η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, 

όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018  . 
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2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και το προς διανομή 

εγκεκριμένο ποσό καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

3. Η εταιρία δικαιούται να διανέμει προμέρισμα στους μετόχους και η διανομή 

του προμερίσματος αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται 

κατά τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. Το προμέρισμα 

αφαιρείται από το μέρισμα που προκύπτει . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 32ο 

Λόγοι διάλυσης της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται :  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. β) Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης , που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

και επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε 

δημοσιότητα. γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. δ) Σε 

περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. ε) Η 

εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

ορίζεται στο υπόδειγμα Ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 16 του 

Κ.Ν. 4308/2014, μειωθεί περισσότερο από το μισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να 

αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 33ο 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της πτώχευσης οι διατάξεις του άρθρου 167  

Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 167 Ν. 4548/2018. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α και δ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 

ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στις περιπτώσεις λύσης της εταιρίας με 

δικαστική απόφαση ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρίας, άλλως εφαρμόζεται το 3ο εδάφιο 

της παρούσας παραγράφου. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και να ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές καθορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρίας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρίας να συνεχίσει τη διαχείριση μέχρι ο 

εκκαθαριστής να αναλάβει τα καθήκοντά του. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. Επίσης οι 
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εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν Ισολογισμό. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018 , να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρίας. 

 5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 

της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 

από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων 

ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης και η απόφασή του δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται 

όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, 

αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη 

δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση 

κατά της εταιρίας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

7. Κατ΄ έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, που  υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης συντάσσουν 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 

Γενική Συνέλευση επίσης αποφασίζει και περί της απαλλαγής των 



 
 
 
 
 
 
 
 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. Με βάση τις εγκεκριμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στου μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 

και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας. 

 8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

9. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συμβουλίου 

10. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρίας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το 

σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 
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διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει 

τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής 

δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα 

παραπάνω. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου, που εκπροσωπεί το 

δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 

σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρίας από το 

Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρίας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται, ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρίας λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην 

περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 

υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων κατά προτίμηση προς πληρωμή 

εργατικών απαιτήσεων και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και 

φόρων. 

11. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή 

της εταιρίας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα 

πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου 107 του Ν. 4548/2018 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34ο 

1. Όπου στο παρόν Καταστατικό επαναλαμβάνονται διατάξεις του νόμου, 

παρόλο που δεν καθίσταται απαραίτητο σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, αυτό γίνεται για την πληρότητα του κειμένου και προς ενημέρωση 

των μετόχων και μόνο. 

2. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του Νόμου 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

Πιστοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου του Τροποποιημένου 

Καταστατικού της Εταιρίας σύμφωνα με την από 03-09-2021 απόφαση της 

Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Καλαμάτα    03-09-2021 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

      Αλέξανδρος Χρ. Θεοδωρακόπουλος 
 

  

 


