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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «AUTOONE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ», τον 

διακριτικό τίτλο «1) «AUTO ONE S.A.». 2) «AUTOONE JAPAN S.A.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

789501000. 

Την 09-09-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   2613662, η με αριθμό 8389/09-09-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ47Ψ469ΗΕΘ-5ΝΔ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

2 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «AUTOONE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ», τον διακριτικό 

τίτλο «1) «AUTO ONE S.A.». 2) «AUTOONE JAPAN S.A.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  789501000, 

σύμφωνα με την απόφαση της από 03-09-2021 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03-09-2021, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως Ζ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΔΙΑΤΥΠΩΣΗ ΟΛΟΚΛΗΡΟΥ ΤΟΥ ΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«AUTOONE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 000789501000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Σύσταση-Επωνυμία & Διακριτικός Τίτλος-Σκοπός- Έδρα- Διάρκεια 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση- Επωνυμία & Διακριτικός Τίτλος 

1. Σύσταση και Επωνυμία: Με το υπ' αριθμόν 39515/17-1-1992 συμβολαιογραφικό έγγραφο 
συνεστήθη ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «CHRYSLER JEEP ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ». Με το υπ' αριθ. 35/4-
10-2011 πρακτικό της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η επωνυμία 
της εταιρείας τροποποιήθηκε ως εξής: «L&J ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ - ΕΠΙΣΗΜΟΣ ΕΙΣΑΓΩΓΕΑΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 
LANCIA & JEEP». Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα 
χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση. 

Με το υπ’ αριθ. 54/22-04-2019 πρακτικό της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, η επωνυμία της εταιρείας τροποποιήθηκε και έχει ως εξής: «AUTOONE 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ». Για τις 
σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση. 

Με το υπ’ αριθ. 58/20-10-2020 πρακτικό της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, η επωνυμία της εταιρείας τροποποιήθηκε και έχει ως εξής: «AUTOONE 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ». Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα 
χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση. 

2. Διακριτικοί Τίτλοι: Ως διακριτικός τίτλος της Εταιρείας είχε αρχικά ορισθεί ο 
«CHRYSLER JEEP DODGE ΕΛΛΑΣ ΑΕ» (CHRYSLER JEEP DODGE HELLAS SA). Με 
το υπ' αριθ. 35/4-10-2011 πρακτικό της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ως 
Διακριτικοί Τίτλοι της Εταιρείας ορίσθηκαν οι κάτωθι: 

1) «LANCIA JEEP ΕΛΛΑΣ Α.Ε». («LANCIA JEEP HELLAS S.A.») 

2) «AUTO ONE S.A.» 

Με το υπ' αριθ. 52/28-11-2018 πρακτικό της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων ορίσθηκε ως τρίτος Διακριτικός Τίτλος της Εταιρείας ο κάτωθι: 

3) «AUTOONE JAPAN S.A.» 

Με το υπ’ αριθ. 54/22-04-2019 πρακτικό της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αφαιρέθηκε από διακριτικός τίτλος της Εταιρείας ο κάτωθι: 



«LANCIA JEEP ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» («LANCIA JEEP HELLAS SA»). 

Επομένως, οι Διακριτικοί Τίτλοι της Εταιρείας είναι οι:  

1) «AUTO ONE S.A.» και  

2) «AUTOONE JAPAN S.A.» 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Σκοπός 

1. Σκοπός και αντικείμενο εργασιών της εταιρείας είναι: 

Α) Η εισαγωγή και η διανομή στην Ελλάδα καινουργών και μεταχειρισμένων αυτοκινήτων, 
μοτοσικλετών, μοτοποδηλάτων, τρίκυκλων, βενζινακάτων, γεωργικών μηχανημάτων, 
ανταλλακτικών αυτών και συναφών εν γένει ειδών. 

Β) Η ίδρυση εργοστασίου και συνεργείου κατασκευής συναρμολόγησης και επισκευής 
αυτοκινήτων, μοτοσικλετών, μοτοποδηλάτων, τρίκυκλων, βενζινακάτων, γεωργικών 
μηχανημάτων και εξαρτημάτων αυτών. 

Γ) Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων και εργοστασίων εσωτερικού και εξωτερικού που 
ασχολούνται με τα ανωτέρω είδη. 

Δ) Η εισαγωγή και εμπορία ελαστικών αυτοκινήτων, πετρελαιοειδών, ορυκτελαίων 

Ε) Η συμμετοχή σε εταιρείες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου (ομόρρυθμος, ετερόρρυθμος, 
περιορισμένης ευθύνης κλπ), χωρίς να αποκλείεται η συμμετοχή σε κοινοπραξίες ή και σε 
άλλες επιχειρήσεις που βρίσκονται στο εσωτερικό και το εξωτερικό και έχουν ίδιο σκοπό με 
την παρούσα. 

Στ) Η αγορά ακινήτων και η επ'αυτών ανέγερση κάθε είδους κτιρίων, γραφείων, 
εργοστασίων, συνεργείων και εγκαταστάσεων για την εξυπηρέτηση του σκοπού της 
εταιρείας. 

Ζ) Η εμπορική αντιπροσωπεία/αντιπροσώπευση αλλοδαπών οίκων του εξωτερικού στην 
ελληνική αγορά κατά την έννοια του ΠΔ 219/1991, όπως ισχύει. 

Η) Η παροχή επιχειρηματικών συμβουλών. 

2. Για την επιδίωξη του ανωτέρω σκοπού της, η εταιρεία δύναται μεταξύ άλλων:  

Α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

Β) Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

Γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. 

Δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε άλλη, ημεδαπή ή αλλοδαπή επιχείρηση με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό. 



Ε) Να εξαγοράζει ολόκληρες ή εν μέρει άλλες επιχειρήσεις, υφιστάμενες ή ιδρυθησσόμενες 
που λειτουργούν υπό οποιαδήποτε νομική μορφή και με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Έδρα και υποκαταστήματα 

1. Έδρα και Υποκαταστήματα: Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου 
(Λεωφόρος Κηφισίας 240-242). 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας μπορεί να ιδρύονται 
υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους 
λειτουργίας καθώς και τη φύση και έκταση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 
πρακτορείων και παραρτημάτων της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με 
απόφαση του για την ίδρυση τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

2. Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η Εταιρεία 
ενάγεται μόνο στα δικαστήρια αυτά ακόμα και στις περιπτώσεις που ισχύουν ειδικές 
δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ορίζει ο Νόμος ή αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 

Διάρκεια: Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενηντακονταετής (50 έτη) και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης 
για τη χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 
καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε 100.000.000 δρχ. διαιρούμενο 
σε 100.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς 

Β) Με την από 2/12/1993 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσια εκατομμύρια (200.000.000) 
δραχμές δια εκδόσεως διακοσίων χιλιάδων (200.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
εκάστης μετοχής χιλίων (1.000) δραχμών που καταβλήθηκε σε μετρητά και ανήλθε σε 
τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) δραχμές. 



Γ) Με την από 14/12/2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά επτακόσια εκατομμύρια  (700.000.000)  
δραχμές  δια  εκδόσεως  επτακοσίων χιλιάδων (700.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
εκάστης μετοχής χιλίων (1.000) δραχμών με καταβολή μετρητών.  

Δ) Με την από 29/6/2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
απεφασίσθη:  

Α) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά είκοσι δύο εκατομμύρια 
διακόσιες πενήντα χιλιάδες (22.250.000) δραχμές με καταβολή μετρητών με αύξηση 
της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από χίλιες (1.000) δραχμές σε χίλιες είκοσι 
δύο δραχμές και είκοσι πέντε (1.022,25).  

Β) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και η ονομαστική αξία της μετοχής και σε 
ευρώ. 

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα δισεκατομμύριο 
είκοσι δύο εκατομμύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες (1.022.250.000) δραχμές ή σε τρία 
εκατομμύρια (3.000.000) ευρώ και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο (1.000.000) μετοχές 
ονομαστικής αξίας χιλίων είκοσι δύο δραχμών & είκοσι πέντε (1.022,25) ή σε τρία (3) ευρώ 
η κάθε μία. 

Με την από 14-12-2011 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό του ενός 
εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (1.500.000,00 €) που προήλθε από την καταβολή 
μετρητών και η έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00 €) η 
κάθε μια και τιμή διάθεσης δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μια. Η διαφορά που προέκυψε από 
την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων 
χιλιάδων ευρώ (3.500.000,00 €) μεταφέρεται σε πίστωση του ειδικού λογαριασμού 
«αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Με την από 17-12-2012 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των τριών 
εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (3.300.000,00 €) που προήλθε από την καταβολή 
μετρητών και η έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00 €) η 
κάθε μια και τιμή διάθεσης δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μια. Η διαφορά που προέκυψε από 
την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού επτά εκατομμυρίων επτακοσίων 
χιλιάδων ευρώ (7.700.000,00 €) μεταφέρεται σε πίστωση του ειδικού λογαριασμού 
«αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Ως εκ τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτά εκατομμύρια οκτακόσιες 
χιλιάδες ευρώ (7.800.000,00 €) διαιρούμενο σε δυο εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες 
(2.600.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ η κάθε μια. 

Με την από 31-12-2013 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των τεσσάρων 
εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (4.500.000,00 €) που προήλθε από την καταβολή 
μετρητών και η έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00 €) η 
κάθε μια και τιμή διάθεσης πέντε ευρώ (5,00 €) η κάθε μια. Η διαφορά που προέκυψε από 
την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού τριών εκατομμυρίων ευρώ 



(3.000.000,00 €) μεταφέρεται σε πίστωση του ειδικού λογαριασμού «αποθεματικό από 
έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Ως εκ τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δώδεκα εκατομμύρια 
τριακόσιες χιλιάδες ευρώ (12.300.000,00 €) διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια εκατό 
χιλιάδες (4.100.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ η κάθε μια. 

Με την από 25-05-2015 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των τεσσάρων 
εκατομμυρίων εννιακοσίων είκοσι χιλιάδων ευρώ (4.920.000,00 €) που προήλθε από την 
καταβολή μετρητών και η έκδοση 1.640.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
τριών ευρώ (3,00 €) η κάθε μια και τιμή διάθεσης πέντε ευρώ (5,00 €) η κάθε μια. Η διαφορά 
που προέκυψε από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού τριών εκατομμυρίων 
διακοσίων ογδόντα χιλιάδων ευρώ (3.280.000,00 €) μεταφέρεται σε πίστωση του ειδικού 
λογαριασμού «αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Ως εκ τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δεκαεπτά εκατομμύρια 
διακόσιες είκοσι χιλιάδες ευρώ (17.220.000,00 €) διαιρούμενο σε πέντε εκατομμύρια 
επτακόσιες σαράντα χιλιάδες (5.740.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών 
(3,00) ευρώ η κάθε μια. 

2. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός 
αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 (έκτακτη αύξηση) του ν. 4548/2018. Σε κάθε 
περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

3. Κατά τη διάρκεια της πενταετίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 
του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 
ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. Η εν λόγω απόφαση 
υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του ν. 4548/2018 

4. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην 
περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 
διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  

5. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 
διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή 
ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται 
σε δημοσιότητα 

6. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η γενική 
συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή 
ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου.  



7. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 
και 2 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 
υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το νόμο 4548/2018. Η 
δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με την παρ. 1 
του άρθρου 24 του νόμου 4548/2018, μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 
δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 24 του νόμου 
4548/2018. 

8. Πιστοποίηση Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου: α) Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να 
καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας. 

β) Για την προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου εφαρμόζεται το άρθρο 20 του 
ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

γ) Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και 
οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που 
τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 
Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 
4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 
αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την 
προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  

δ) Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της εταιρείας 
προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την 
αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα 
βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε 
περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα 
με το άρθρο 17 του ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται 
κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις 
διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007). Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. 
Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

ε) Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 
Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 
εισφορές. 

στ) Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της 
εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της 
αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, 
με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Κατά τη σύσταση 
της εταιρείας η καταβολή πιστοποιείται είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική 
εταιρεία είτε από το διοικητικό συμβούλιο. 

ζ) Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό του 
διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις καταβολής του 
δευτέρου εδαφίου της παραγράφου γ΄ του παρόντος ή ότι η καταβολή έγινε με συμψηφισμό, 
σύμφωνα με την παράγραφο δ΄ του παρόντος. Επί εισφορών σε χρήμα που καταβάλλονται 



στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου γ΄ του παρόντος, τόσο η έκθεση του 
ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του διοικητικού 
συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, 
χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται 
στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το πρακτικό υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. 

η) Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του 
ν. 4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο 
αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 

θ) Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά οι 
παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018. 

ι) Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την καταβολή του 
κεφαλαίου, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο 
της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική 
εταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. 

9. Ανάληψη Μετοχών: α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  

β) Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 
2 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον 
προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου.  

γ) Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που 
προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν. 4548/2018. 

δ) Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών και εφόσον δεν υπάρχει αντίθετη ρύθμιση στο 
καταστατικό, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 
από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και 
πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το 
προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το 
δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους 
μετατρέψιμους σε μετοχές. 

ε) Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 



2 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 
άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 
στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 
και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 
αποδείξει». 

στ) Ως προς τον περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης ισχύουν τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 27 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

10. Τιμή Έκδοσης Μετοχών: Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί 
κάτω από το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά μεταξύ 
της ονομαστικής τους αξίας και της πάνω από το άρτιο τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό 
αποθεματικό λογαριασμό "από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δεν 
μπορεί σε καμία περίπτωση να διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Σε περίπτωση 
αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται με μερική καταβολή, το τμήμα της αξίας κάθε 
μετοχής που έχει καταβληθεί δεν μπορεί να είναι κατώτερο από το ένα τέταρτο (1/4) της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής και του ποσού των εβδομήντα πέντε λεπτών του ευρώ (0,75). 
Αν προβλέπεται έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο η διαφορά 
καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.» 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 

1. Αδιαίρετο Μετοχών: Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 
Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας.  

2. Είδος Μετοχών: Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ' αυτό. 
Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά 
σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 
παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, δηλαδή τον νόμιμο κομιστή, η δε κυριότητα αυτής 
συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα 
πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 



2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από 
ένα κοινό αντιπρόσωπο. Αν δεν οριστεί κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή αυτή δεν μπορεί να 
εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Καθεμία 
μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πλην της αξίωσης επί του μερίσματος που τυχόν θα 
διανεμηθεί σύμφωνα με το καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας της 
αξίωσης στο αναλογούν σ' αυτήν μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με την 
εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στην δικαιοδοσία 
των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 

Κ Ε Φ Α Λ ΑΙΟ Γ' 

Διοίκηση της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Σύνθεση - θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά 
(7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός των ορίων 
που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των 
οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και 
είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα 
αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με 
το άρθρο 11 του παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, 
απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε (5) έτη. Κατ’ εξαίρεση η 
θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της 
οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 
θητείας του. 

4. Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι μέτοχοι ή τρίτοι φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, μπορούν να επανεκλέγονται και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Εξουσία - αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας, 
τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για 
όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 
με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των εξουσιών 
διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να 
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε 
άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται 
στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή περισσότερους 
Διευθύνοντες Συμβούλους ή Εντεταλμένους συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Ο Πρόεδρος (ή ο αναπληρωτής του) προΐστανται των συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου και διευθύνουν τις εργασίες του. 

5. Η ιδιότητα του Προέδρου ή/και του Αντιπροέδρου με εκείνη του Διευθύνοντος Συμβούλου 
μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο πρόσωπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 
του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω 
μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική 
Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 
απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 
του μέλους που αντικαθίσταται. 



2. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 
ημερήσια διάταξη. 

3. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των τριών (3). 

4. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από 
τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 
που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα: 

α. Σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή. 

β. Με τηλεδιάσκεψη τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση.  

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του 
με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας 
επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 
της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Λήψη αποφάσεων - αντιπροσώπευση μελών - απαρτία - 

Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι 
μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση που ο νόμος ορίζει διαφορετικά.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού  Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβούλιου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή 
αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και 
αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ή από άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή δυνάμει διατάξεως του παρόντος καταστατικού χωρίς να 
απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία 



υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 
τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβούλιου 

1.  Στα   μέλη   του  Διοικητικού   Συμβουλίου   μπορεί  να καταβάλλεται αποζημίωση για 
συμμετοχή στις συνεδριάσεις αυτού, το ποσό της οποίας ορίζεται με ειδική απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίουβαρύνει την 
εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, ύστερα 
από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, όταν πρόκειται για αμοιβές 
που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, για υπηρεσίες που παρείχαν στην 
εταιρεία, με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας, ή εντολής. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού – Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόποστη διεύθυνση 
της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν,χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή γιαλογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 
κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 
σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Ειδικά στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, επιτρέπεται να 
συνεχίσουν τις πράξεις και δραστηριότητες που σήμερα αυτοί ενεργούν. 

2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα  με το άρθρο 98 του νόμου 4548/2018. 

3. Ως προς την ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εφαρμόζονται  τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 102 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ΄ 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 



2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

(α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

(β)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

(γ)  Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 

(δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

(ε)  Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

(στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 
4548/2018. 

(ζ)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 
εταιρείας. 

(η)  Διορισμό εκκαθαριστών. 

(θ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

3.  Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4548/2018 από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 
περιπτώσεις που ορίζονται από το ν. 4548/2018,  

γ)  ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 παρ. 1 του ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 
τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 6 του ν. 4601/2019 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 
εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της και  

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 
εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση 
το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 



χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 
συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 
θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).  

3. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 
σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν. 4548/2018 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι πλήρεις (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Πρόσκληση - ημερησία διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 
και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και 
εξ αποστάσεως. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα 
της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 
της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Διατυπώσεις για την Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση – Αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετέχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 
Γενικότερα, ως προς το δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση ισχύουν τα 
προβλεπόμενα στα άρθρα 124 έως και 127 του ν. 4548/201, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Γενικότερα, ως 



προς την αντιπροσώπευση των μετόχων στην Γενική Συνέλευση ισχύουν τα προβλεπόμενα 
στο άρθρα 128 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η 
επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας.  

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής 

Συνέλευσης 

1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας 
της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από 
το καταστατικό, σύμφωνα με τις παρ. 3 του άρθρου 130 του  νόμου 4548/2018, εκτός εάν 
επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την  παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν. 
4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του νόμου 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου 
διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του 
ν. 4548/2018, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η συνέλευση 
ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα 



(10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν 
εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

3. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 
τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας 

5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 
όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά 
αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Θέματα συζήτησης - πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται 
σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 
μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση 
μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 
περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης 
ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 
συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να 
χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 
αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην 



αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να 
τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον 
πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΆΡΘΡΟ 25ο 

Απόφαση για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται με φανερή ψηφοφορία για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε 
χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Ελεγκτές 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη γενική συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εφαρμόζονται οι διατάξεις των Ν. 4336/2015 και ν. 
4308/2014, ως ισχύουν, που αναφέρονται στα θέματα του διορισμού των ελεγκτών από τη 
γενική συνέλευση ή άλλο αρμόδιο όργανο, στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του ελεγκτή 
και στο περιεχόμενο της έκθεσης ελέγχου σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας 
που ισχύουν κάθε φορά. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Ως προς τα δικαιώματα μειοψηφίας και την άσκηση έκτακτου ελέγχου εφαρμόζονται ρητώς 
τα οριζόμενα από τα άρθρα 141 και 142 του ν. 4548/2018 και της κείμενης νομοθεσίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

Εταιρική χρήση - ετήσιοι λογαριασμοί - διάθεση κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας κι αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 
31η Δεκεμβρίου κάθε έτους οπότε και διενεργείται και απογραφή των περιουσιακών 
στοιχείων της Εταιρείας.  



ΆΡΘΡΟ 29ο 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 
εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 
διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και 
δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018.  

 

ΆΡΘΡΟ 30ο 

Διάθεση κερδών 

1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

(α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο νόμος, δήλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 
όταν το τακτικό αποθεματικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 
εταιρικού κεφαλαίου 

(β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του μερίσματος. Για 
την καταβολή μερίσματος εφαρμόζεται το άρθρο 161 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 
ισχύει, 

(γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 
159 και 160 του Νόμου 4548/2018. 

2. Για την καταβολή προσωρινού μερίσματος εφαρμόζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 162 
του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Λύση της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  



γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 
οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 
4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Εκκαθάριση Εταιρείας – Εκκαθαριστές 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' και δ της παρ. 1 του ανωτέρω αρ. 31, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση β' της ως άνω παρ. 1 του ως άνω αρ. 31, η Γενική Συνέλευση με 
την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση των άρθρων 165 και 166 του ν. 
4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 
λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Οι εκκαθαριστές που διορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας ή περισσότεροι 
μέτοχοι ή μη.  

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 
συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 
συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 
μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 
πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

6. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης. 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 8 του άρθρου 168 του ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

8. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 
την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος ή 
και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 



εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 
καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου 
της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά 
ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 
Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 9. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο της έδρας της 
εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 
διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν 
τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομιάς (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι 
δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

10. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 
ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 
εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

11. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 
οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 
παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 
σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 
των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

12. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 
εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 
δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 
αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

13. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 
εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 
περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 
δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 
ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 
διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 
αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι 
αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

14. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν 
την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με 
αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο 
μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο 
εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα 
παραπάνω. 

 



ΑΡΘΡΟ 33o 

Τελική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 
4548/2018 («Αναμόρφωση του Δικαίου των ανωνύμων εταιρειών»), όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει.  

 

Το παρόν καταστατικό παρατίθεται, όπως τροποποιήθηκε με την από 3-9-2021 απόφαση της 
τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και διατυπώθηκε ολόκληρο το 
κείμενο του νέου καταστατικού από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

«AUTOONE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ» 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ  

 

ΠΟΛΥΧΡΟΝΗΣ ΣΙΓΓΕΛΙΔΗΣ» 

 


