
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,02/09/2021

Αριθ. Πρωτ.:2427389

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: ΑΕ:2103382302-

244/ΕΠΕ:2103382140/ΟΕ&ΕΕ:2103382122,-441/ΙΚΕ:2103382413,-

475/ΑΛΛΟΔΑΠΕΣ:2103382443/ΛΟΙΠΕΣ:2103382241,-107

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία Bold Ogilvy Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας,  το διακριτικό τίτλο Ogilvy  και αριθμό ΓΕΜΗ 339401000.

Την  02/09/2021  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2609074 οι εγκεκριμένες από την 25/08/2021 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2020 έως 31/12/2020.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2609075 η από 25/08/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2021 έως 31/12/2021:

-     Η  ελεγκτική  εταιρεία  «ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ  ΟΡΚΩΤΟΙ  ΛΟΓΙΣΤΕΣ  Α.Ε.»,  Α.Φ.Μ.  -Δ.Ο.Υ.  ,  Αρ.  ΓΕΜΗ

1216601000,  και  (Δ/νση  :  null  null  TK  ,  ),  με  αριθμό  μητρώου  ΣΟΕΛ  125.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



 

 

Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 

Προς τους Μετόχους της εταιρείας “Bold Ogilvy Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 
 

Γνώμη με επιφύλαξη  
 
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

“Bold Ogilvy Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον 

ενοποιημένο ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2020, τις ενοποιημένες καταστάσεις 

αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την 

ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που μνημονεύονται στην 

παράγραφο της έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική 

θέση της εταιρείας “Bold Ogilvy Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” και των θυγατρικών αυτής 

(ο Όμιλος) κατά την 31η Δεκεμβρίου 2020, τη χρηματοοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές 

τους ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη  

 

Από τον έλεγχο μας προέκυψαν τα εξής: 

1. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά 

Πρότυπα, στην κλειόμενη και σε προηγούμενες χρήσεις δεν σχηματίστηκε πρόβλεψη για 

αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία ποσού ευρώ 1.815χιλ.. Ως εκ τούτου 

η αξία του λογαριασμού «Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους» εμφανίζεται μειωμένη 

κατά ευρώ 1.815χιλ., τα ίδια κεφάλαια ισόποσα αυξημένα και τα αποτελέσματα χρήσης της 

τρέχουσας και των προηγούμενων χρήσεων εμφανίζονται αυξημένα κατά € 364χιλ. & € 

1.452χιλ., αντίστοιχα. 

2. Οι φορολογικές υποχρεώσεις των εταιρειών του ομίλου (περιλαμβανομένων των 

απορροφηθεισών, εντός του 2019, Ogilvy One AE και Bold Art Design & Production AE), πλην 

μίας θυγατρικής εξωτερικού, δεν έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2015 

έως και τη χρήση 2020. Για τις χρήσεις από το 2015 έως 2018, η μητρική καθώς και η θυγατρική 

της Ogilvy One AE, ζήτησαν και έλαβαν πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης του άρθρου 

65α του Ν. 4172/ 2013 από τους τακτικούς ορκωτούς ελεγκτές των χρήσεων αυτών. Για την 

κλειόμενη χρήση η μητρική δεν ζήτησε την έκδοση πιστοποιητικού φορολογικής συμμόρφωσης. 

Ενοποιούμενη θυγατρική εσωτερικού έχει λάβει πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης 

μέχρι και την χρήση 2019 και είναι σε εξέλιξη η έκδοση του πιστοποιητικού φορολογικής 

συμμόρφωσης για την χρήση 2020. Ενοποιούμενη θυγατρική εξωτερικού έχει εξεταστεί από τις 

φορολογικές αρχές της χώρας της έδρας της, μέχρι και την χρήση 2017. Οι εταιρείες του ομίλου 

δεν έχουν προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν 

καταλογιστούν σε μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για 



 

αυτή την ενδεχόμενη υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν κατέστη δυνατόν να αποκτήσουμε 

επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια σχετικά με την εκτίμηση του ύψους της τυχόν 

απαιτούμενης πρόβλεψης.  

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 

περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των 

ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία και τις 

ενοποιούμενες θυγατρικές της, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα 

Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας 

Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις 

δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων στην 

Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις 

της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα 

ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για 

γνώμη με επιφύλαξη. 

 

Ευθύνες της διοίκησης επί των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των ενοποιημένων 

οικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και 

για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να 

καθίσταται δυνατή η κατάρτιση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων 

από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Κατά την κατάρτιση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη 

για την αξιολόγηση της ικανότητας του Ομίλου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, 

γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη 

συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει τις Εταιρείες του 

Ομίλου ή να διακόψει τη δραστηριότητά τους ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή 

από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες 

σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία 

περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, 

αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό 

υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη 

όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις 

οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις.  

 



 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη 

τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης:  
• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και 

διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και 

αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για 

τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη 

είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει 

συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη 

των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 

σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη 

διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του 

Ομίλου. 

 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν 

και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν 

από τη Διοίκηση.  

 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής 

της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για 

το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 

υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα των εταιρειών του Ομίλου να 

συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης 

αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις 

σχετικές γνωστοποιήσεις των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι 

γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά 

μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης 

ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα οι 

Εταιρείες του Ομίλου να παύσουν να λειτουργούν ως συνεχιζόμενες δραστηριότητες. 

 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των ενοποιημένων 

οικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το 

κατά πόσο οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες 

συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

• Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για 

την έκφραση γνώμης επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι 

για την καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε 

αποκλειστικά υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 

 



 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 

χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 

συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 

εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  

(μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί  

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 150 και 153 του Ν. 4548/2018 

και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις της χρήσεως που έληξε την 31.12.2020. 

 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία “Bold Ogilvy 

Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 

ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 
Αθήνα, 07/07/2021 
 
 
 
Κων/να Α. Ισαακίδη                         
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 53101 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ΟΜΙΛΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ  

«BOLD OGILVY A.E. EΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» 

 

1 

ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
 

Κύριοι Μέτοχοι, 

 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις Ενοποιημένες Οικονομικές 

Καταστάσεις της χρήσεως 1/1/2020 - 31/12/2020 της Εταιρείας μας με τις ακόλουθες 

διευκρινήσεις:  

Η παρούσα εταιρική χρήση είναι η τριακοστή (30η) κατά σειρά και περιλαμβάνει την 

χρονική περίοδο από 1 Ιανουαρίου 2020 έως την 31 Δεκεμβρίου 2020. Ο Ενοποιημένος 

Ισολογισμός της και η Ενοποιημένη Κατάσταση Αποτελεσμάτων της ανωτέρω χρήσης, 

όπως θα δημοσιευθούν και υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

προκύπτει από τα Βιβλία και στοιχεία των Εταιριών που ενοποιούνται και συντάχθηκε 

σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ε.Λ.Π.) του Ν. 4308/2014.  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο σας γνωρίζει τα παρακάτω: 

 

1. Πληροφορίες σχετικές με τις ενοποιούμενες οντότητες 

 

Ο όμιλος δραστηριοποιείται στον διαφημιστικό κλάδο με βασικό αντικείμενο την 

παροχή διαφημιστικών υπηρεσιών. Απασχολεί κορυφαίους επαγγελματίες της 

διαφήμισης και της επικοινωνίας. Είναι ο πιο σημαντικός και πολυβραβευμένος 

οργανισμός επικοινωνίας της χώρας με τις περισσότερες διακρίσεις και βραβεία στο 

εξωτερικό. Οι εξειδικεύσεις του καλύπτουν ολιστικά τις σύγχρονες ανάγκες της 

επικοινωνίας και του modern marketing. 

 

Πιο συγκεκριμένα, οι Εταιρίες που περιλαμβάνονται στην ενοποίηση είναι οι παρακάτω: 

 

1. BOLD OGILVY Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας (Μητρική Εταιρεία) 

2. MINDSHARE A.E. εταιρεία εμπορικής επικοινωνίας, 

3. OGILVY shpk ALBANIA Διαφημίσεις, 

4. FULLHOUSE B.O. d.o.o. Διαφημίσεις  

5. FIFTY FOUR Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία Διαφήμισης & Επικοινωνίας 

6. IMAGO BOLD d.o.o.  

Η εταιρεία έχει ενοποιηθεί με την μέθοδο καθαρής θέσης και δεν έχει επηρεάσει τα 

αποτελέσματα του 2020 καθώς διατηρεί αρνητική καθαρή θέση. 

7. PANDORA OGILVY & MATHER CYPRUS LTD Εταιρεία Διαφήμισης & Επικοινωνίας.  

Η εταιρεία έχει ενοποιηθεί με την μέθοδο καθαρής θέσης και δεν έχει επηρεάσει τα 

αποτελέσματα του 2020 καθώς διατηρεί αρνητική καθαρή θέση την 31/12/2020 παρά 

το θετικό αποτέλεσμα της χρήσης 2020. 
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Ποσοστό συμμετοχής και χώρα εγκατάστασης ενοποιούμενων εταιρειών 

Επωνυμία % 
Χώρα 

εγκατάστασης 

PANDORA 49% Κύπρος 

MINDSHARE ΑΕ 50% Ελλάδα 

OGILVY SHPK 51% Αλβανία 

FULLHOUSE BO DOO 51% Σερβία 

FIFTY FOUR AE 100% Ελλάδα 

IMAGO BOLD D.O.O. 50% Σλοβενία 

 

Τέλος, σας αναφέρουμε ότι ο όμιλος δεν διαθέτει υποκαταστήματα. 

 

2. ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΩΝ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ 

 

Για την εξέλιξη των εργασιών των εταιρειών του ομίλου πρέπει να σημειωθούν τα εξής: 

 

1. Η αγορά από την μητρική των «Άϋλων περιουσιακών στοιχείων» (πελατολόγιο) της 

εταιρείας Asset Ogilvy PR AE  που ολοκληρώθηκε την 01/01/2020 και έχει επίπτωση  

στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων της μητρικής στην χρήση 2020 . 

2. Η επίπτωση των συνεπειών της πανδημίας COVID19 στο οικονομικό περιβάλλον και 

κατά συνέπεια στις διαφημιστικές δαπάνες. 

 

3. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ 

 

Σχετικά με το σύνολο των δραστηριοτήτων του Ομίλου, τα αποτελέσματα της 

κλειόμενης χρήσης έχουν ως εξής: 

 

Ο ενοποιημένος κύκλος εργασιών (καθαρός) του Ομίλου της κλειόμενης χρήσης 2020 

σημείωσε αύξηση 2% κλείνοντας στα 93.408.490,95€ έναντι 91.806.232,76€ της 

προηγουμένης χρήσης.   

Ο ενοποιημένος συντελεστής Μικτού Κέρδους διαμορφώθηκε σε 21,57% έναντι 21,97% 

του 2019. Τα ενοποιημένα Αποτελέσματα προ φόρων (Κέρδη) ήταν 59.461,81€ έναντι 

Ζημιών -737.389,02€ της προηγουμένης χρήσης. 

 

Tα Ίδια Κεφάλαια του Ομίλου ανήλθαν σε € 3.081.146,42 € έναντι 3.442.349,74 € της 

προηγούμενης χρήσης. Η μεταβολή οφείλεται, κατά κύριο λόγο, στην διανομή 

μερίσματος ποσού € 400.000 από την μητρική εταιρεία. 

 

Να σημειωθεί ότι δεν αγοράστηκαν το 2020 από καμία εταιρεία του Ομίλου Ίδιες 

μετοχές. 
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Α. Τα βασικά οικονομικά μεγέθη του 2020 έχουν ως ακολούθως: 

2020 2019

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 93.408.490,95 91.806.232,76

Μικτό αποτέλεσμα 20.151.087,37 20.171.977,41

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 397.184,64 -289.620,33

Αποτέλεσμα προ φόρων
59.461,81 -737.389,02

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 46.324,81 -767.165,58

 
 

Β. Οι βασικοί ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΠΟΡΕΙΑ ΚΑΙ ΤΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 

ΘΕΣΗ ΤΟΥ ΟΜΙΛΟΥ 

 

Ο όμιλος κατέχει ηγετική θέση στο χώρο της διαφήμισης και οι εκτιμήσεις είναι ότι θα 

διατηρηθεί στη θέση αυτή. Με δεδομένο, όμως, τις συνέπειες της πανδημίας του COVID-

19, οι οποίες συνεχίζουν να ισχύουν σαφώς για το Α εξάμηνο του 2021 με πρόβλεψη για 

αποδυνάμωση του κατά το β εξάμηνο και κυρίως το τελευταίο τρίμηνο, η Διοίκηση του 

ομίλου λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα για την εξασφάλιση της ρευστότητας και την 

ελαχιστοποίηση των επιπτώσεων στα αποτελέσματα της το 2021, με κύριους στόχους 

την σημαντική αύξηση της οργανικής κερδοφορίας και των Αποτελεσμάτων προ Φόρων 

καθώς και την βελτίωση των Ταμειακών Ροών. Για την θυγατρική εταιρεία Mindshare, 

οι εκτιμήσεις για την πορεία των εργασιών σε όρους πωλήσεων και αποτελεσμάτων, 

αναμένεται να είναι δυσχερέστερες από αυτές του 2020 λόγω μείωσης της 

διαφημιστικής δαπάνης των πελατών.  

 

2020 2019

1. Απόδοση συνολικών κεφαλαίων 0,10% -1,34%

Καθαρά Κέρδη  προ φόρων   

Σύνολο Ενεργητικού

2. Απόδοση επί των ιδίων κεφαλαίων 1,93% -21,42%

Καθαρά Κέρδη προ φόρων

Ίδια κεφάλαια

3. Γενική ρευστότητα (current ratio) 1,14 1,25

(Κυκλοφορούντα+διαθέσιμα)

Βραχ. Υποχρεώσεις

4. Ίδια κεφάλαια

Ξένα κεφάλαια

5,49% 6,77%
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Ο όμιλος κινείται στοχευμένα για τη συνεχή βελτίωση σε τρία επίπεδα: οργανωτικό, 

ποιότητα υπηρεσιών και οικονομικών μεγεθών λαμβάνοντας υπόψη τις δυσκολίες 

λόγω της κατάστασης που έχει διαμορφωθεί λόγω της πανδημίας. Και στα τρία αυτά 

επίπεδα η ανάπτυξη είναι συνεχής και αναμένεται σταδιακά η αποτύπωση της στα 

αποτελέσματα των οικονομικών του μεγεθών και στην αύξηση της πελατειακής του 

βάσης. 

 

5. ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Δεν υπάρχουν. 

 

6. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 

 

Σχετικά µε την ύπαρξη και διαχείριση παραγόντων χρηματοοικονομικού κινδύνου 

επισημαίνονται τα κάτωθι: 

 

-Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Δεν υπάρχει ουσιαστικός συναλλαγματικός κίνδυνος 

 

-Κίνδυνος ταμειακών ροών και κίνδυνος μεταβολών εύλογης αξίας λόγω 

μεταβολών των επιτοκίων 

Η έκθεση του Ομίλου στο κίνδυνο μεταβολής επιτοκίων στα ταμειακά διαθέσιμα είναι 

χαμηλός δεδομένου ότι δεν διακρατεί σημαντικά ταμειακά διαθέσιμα, αλλά τα 

χρησιμοποιεί για μείωση των δανειακών της υποχρεώσεων.  

 

Οι  δανειακές  υποχρεώσεις  του  Ομίλου συνδέονται με κυμαινόμενα επιτόκια, τα οποία 

ανάλογα με τις συνθήκες της αγοράς μπορούν είτε να παραμείνουν κυμαινόμενα ή να 

μετατραπούν σε σταθερά.  Ο κίνδυνος μεταβολής των επιτοκίων προέρχεται κυρίως 

από τα μακροπρόθεσμα δάνεια. Δάνεια με μεταβλητό επιτόκιο εκθέτουν τον Όμιλο σε 

κίνδυνο ταμειακών ροών. Δάνεια με σταθερό επιτόκιο εκθέτουν τον Όμιλο σε κίνδυνο 

μεταβολής της εύλογης αξίας. 

 

-Πιστωτικός κίνδυνος  

Ο Όμιλος δεν αντιμετωπίζει  πιστωτικούς κινδύνους. Ο εμπορικός κίνδυνος στο σύνολο 

του Ομίλου είναι σχετικά μικρός, διότι οι πωλήσεις είναι κατανεμημένες σε μεγάλο 

αριθμό πελατών.  

-Κίνδυνος Ρευστότητας 

Η συνετή διαχείριση της ρευστότητας επιτυγχάνεται με την ύπαρξη του κατάλληλου 

συνδυασμού ρευστών διαθεσίμων και εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων. 

Ο Όμιλος διαχειρίζεται τους κινδύνους που μπορεί να δημιουργηθούν από έλλειψη 

επαρκούς ρευστότητας φροντίζοντας να υπάρχουν πάντα εξασφαλισμένες τραπεζικές 

πιστώσεις προς χρήση. 

Εντός του Ιανουαρίου 2020 η μητρική εταιρεία άντλησε τραπεζική χρηματοδότηση 

μέσω του «Εγγυοδοτικού Προγράμματος της Ελληνικής Αναπτυξιακής Τράπεζας». 
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Οι υπάρχουσες διαθέσιμες αχρησιμοποίητες εγκεκριμένες τραπεζικές πιστώσεις προς 

τον Όμιλο, είναι επαρκείς ώστε να αντιμετωπιστεί οποιαδήποτε πιθανή έλλειψη 

ταμειακών διαθεσίμων. 

 

-Κίνδυνος Τιμής 

Ο Όμιλος αναπροσαρμόζει την τιμολογιακή του πολιτική ανάλογα της μεταβολής της 

αντίστοιχης πολιτικής που εφαρμόζουν οι κύριοι προμηθευτές της. 

 

- Λοιποί Κίνδυνοι: 

 

Ο όμιλος δεν έχει ελεγχθεί από τις Φορολογικές Αρχές για τις παρακάτω χρήσεις: 

Επωνυμία 
Χώρα 

εγκατάστασης 

Ανέλεγκτες 
φορολογικά 

χρήσεις 
ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟ 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ 

BOLD OGILVY Ελλάδα 
2015-2020 2015- 2018 

MINDSHARE ΑΕ Ελλάδα 2015-2020 2015- 2020 

OGILVY SHPK Αλβανία 2018-2020 Δεν συντρέχει 

FULLHOUSE BO DOO Σερβία 2015-2020 Δεν συντρέχει 

FIFTY FOUR AE Ελλάδα 2015-2020 Δεν έλαβε 

    
  

  
Απορροφώμενες εταιρείες 
προηγούμενες Χρήσης 

 
  

OGILVY ONE Ελλάδα 2015-18/11/2019 2015-2018 
BOLD ART & DESIGN Ελλάδα 2015-18/11/2019 2015-2018 

 

και κατά συνέπεια οι φορολογικές υποχρεώσεις δεν έχουν καταστεί οριστικές για τις 

ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις. Για τα έτη που οι εταιρείες του ομίλου έλαβαν 

Πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης του άρθρου 65Α Ν.4174/2013, δεν 

αναμένονται να προκύψουν ουσιαστικές επιβαρύνσεις.  

Ο φορολογικός έλεγχος για την θυγατρική Mindshare AE, των Ορκωτών Ελεγκτών 

Λογιστών για τη χρήση 2020, βάσει των διατάξεων του Ν.4174/2013, άρθρο 65Α, παρ.1, 

όπως ισχύει, βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό 

προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων 

χρήσεως 2020, αλλά δεν αναμένεται να προκύψουν πρόσθετες φορολογικές 

υποχρεώσεις. 

 

7. ΜΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ  

 

Περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

Ως κοινωνικά υπεύθυνος Όμιλος, συνδυάζει την επιχειρηματική του δράση με τη 

μακροπρόθεσμη δημιουργία αξίας, δίνοντας προτεραιότητα στον άνθρωπο, στο 

περιβάλλον και στην κοινωνία.  
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Στη διάρκεια της ιστορίας του, ο Όμιλος έχει οικοδομήσει σχέσεις εμπιστοσύνης με όλα 

τα ενδιαφερόμενα μέρη του, παραμένοντας πιστός στις αρχές που διέπουν την 

επιχειρηματική λειτουργία του, σε όλη τη διάρκεια εκτέλεσης των εργασιών και 

δραστηριοτήτων του: 

• Σεβασμός στον άνθρωπο και το φυσικό περιβάλλον. 

• Δημιουργία αξίας για τους εργαζόμενους, τους συνεργάτες, τους πελάτες και τους 

μετόχους μας. 

• Ειλικρίνεια κι αξιοπιστία. 

• Στοχευμένη κοινωνική προσφορά. 

Ο Όμιλος λειτουργεί με βάση δομημένες εσωτερικές διαδικασίες για κάθε εταιρικό 

τμήμα ξεχωριστά (Management, Operations, ΙΤ, HR, Finance) ενώ όλοι οι εργαζόμενοι 

ακολουθούν τους κανονισμούς και τις ειδικές πρακτικές του δικτύου WPP (Human 

Rights Policy, Disability Policy, Code of Business Conduct, Antibribery and Anti-

corruption practices, Safer Data Policy, Ethics training, et.c.), στο οποίο ανήκει. 

Ο Όμιλος, μεριμνά για τη οργάνωση εκπαιδεύσεων και στοχευμένων ενημερώσεων του 

προσωπικού σε ετήσια βάση που σκοπό έχουν την ευαισθητοποίησή και τη συνεχή 

ενημέρωσή τους σε θέματα διαφθοράς και τρόπους καταπολέμησης αυτών. Οι 

εργαζόμενοι του Ομίλου είναι υποχρεωμένοι να ενημερώνουν για τυχόν αποκλίσεις ή 

ανησυχίες στην εφαρμογή του Κώδικα. Στόχος του Ομίλου είναι η ενίσχυση και η 

βελτίωση των διαδικασιών πρόληψης και καταπολέμησης δυνητικών κινδύνων 

διαφθοράς, η συμμόρφωση με τη σχετική νομοθεσία και η εντατικοποίηση των 

σχετικών ελέγχων.  

Ο Όμιλος στην προσπάθειά του να ικανοποιήσει τους βασικούς κοινωνικούς εταίρους 

της (πελάτες, μετόχους, εργαζόμενους), εφαρμόζει ένα σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας 

το οποίο εγγυάται την αμετακίνητη προσήλωση στις ανωτέρω αρχές. 

 

Εταιρική υπευθυνότητα 

Ο Όμιλος εφαρμόζει στο σύνολο των δραστηριοτήτων και λειτουργιών της όλους τους 

θεσπισμένους κανόνες και διαδικασίες από τις νομοθετικές, εποπτικές και λοιπές 

αρμόδιες αρχές χωρίς παρεκκλίσεις. Επιπλέον, έχει υιοθετήσει εσωτερικούς κανόνες και 

επιχειρηματικές πρακτικές που συμβάλλουν στην τήρηση των αρχών της διαφάνειας, 

της επαγγελματικής ηθικής και της χρηστής διαχείρισης όλων των πόρων του Ομίλου σε 

κάθε επίπεδο διοίκησής της προς όφελος των μετόχων της και των συνδεδεμένων με 

αυτήν μερών.  

Ο Όμιλος ασκεί την επιχειρηματική της δραστηριότητα με ορθολογικό και βιώσιμο 

τρόπο, ενώ παράλληλα προσφέρει ένα άριστο εργασιακό περιβάλλον. Επίσης, ιδιαίτερη 

σημασία δίδεται στην ύπαρξη ασφαλούς εργασιακού περιβάλλοντος χωρίς διακρίσεις, 

στους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας, όπως επίσης και στα δικαιώματα των μετόχων. 

 

Διαφάνεια  

Ο Όμιλος υιοθετεί τις σύγχρονες αρχές της Εταιρικής Διακυβέρνησης, ενός συστήματος 

νόμων, κανόνων, διαδικασιών και ορθών πρακτικών εταιρικής διοίκησης και ελέγχου, 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και τις διεθνείς βέλτιστες πρακτικές. Οι πολιτικές 

του Ομίλου στον τομέα της Εταιρικής Διακυβέρνησης έχουν ως στόχο να προασπίσουν 

τα δικαιώματα των μετόχων και τα συμφέροντα όλων των ενδιαφερομένων μερών, με 
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διαφάνεια και υψηλό αίσθημα ευθύνης στη διαδικασία λήψης των αποφάσεων, 

αποτελεσματικούς εσωτερικούς και λογιστικούς ελέγχους και κατάλληλη διαχείριση 

του χρηματοοικονομικού κινδύνου.  

  

Προστασία Προσωπικών Δεδομένων  

Για τον Όμιλο, η προστασία των προσωπικών δεδομένων των φυσικών προσώπων που 

συναλλάσσονται καθ’ οιονδήποτε τρόπο με τις εταιρείες του είναι πρωταρχικής 

σημασίας. Για τους σκοπούς άσκησης των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, ο Όμιλος 

προβαίνει σε επεξεργασία προσωπικών δεδομένων, τα οποία αφορούν φυσικά 

πρόσωπα για τα οποία προκύπτει ταυτοποίηση στοιχείων (όπως ενδεικτικά, τους 

πελάτες της εταιρείας, τους προμηθευτές, τους μετόχους και επενδυτές της, ως και 

απλών χρηστών της ιστοσελίδας), σύμφωνα με την ευρωπαϊκή νομοθεσία  (σχετικά με 

τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (GDPR-ΓΚΠΔ 2016/679) και του νόμου 

4624/2019. 

Λαμβάνουμε τα κατάλληλα μέτρα για να προστατέψουμε τα προσωπικά δεδομένα που 

επεξεργαζόμαστε και να διασφαλίσουμε ότι η συλλογή και η επεξεργασία τους 

πραγματοποιείται πάντοτε σύμφωνα με τις υποχρεώσεις που τίθενται από το νομικό 

πλαίσιο, τόσο από την ίδια την εταιρεία, όσο και από τρίτους που επεξεργάζονται 

προσωπικά δεδομένα για λογαριασμό της εταιρείας. Επιπλέον, το Δ.Σ κατά τη διάρκεια 

των συνεδριάσεων του, ενημερώνεται σε τακτική βάση σχετικά με τα θέματα 

ασφάλειας δεδομένων 
 

Ανθρώπινο δυναμικό  

Ο Όμιλος για τη διαχείριση των κοινωνικών και εργασιακών ζητημάτων:  

• Αυξάνει το κοινωνικο‐οικονομικό του αποτύπωμα  

• Εφαρμόζει Πολιτική Αμοιβών και Παροχών  

• Ενισχύει τη διαφορετικότητα  

• Παρέχει ίσες ευκαιρίες κατάρτισης και εκπαίδευσης  

• Εφαρμόζει Πολιτική Υγείας και Ασφάλειας  

• Εφαρμόζει Πολιτική Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων και χρήσης cookies 

Ο Όμιλος διαχειρίζεται με αμεροληψία τα θέματα ανθρώπινου δυναμικού και 

εξασφαλίζει ότι κάθε εργαζόμενος αντιμετωπίζεται δίκαια και χωρίς διακρίσεις.  

Το ανθρώπινο κεφάλαιο του Ομίλου αποτελεί τη βασική του δύναμη καθώς είναι 

υπεύθυνο για τον σχεδιασμό και την υλοποίηση των επιχειρηματικών του δράσεων. Για 

τον λόγο αυτό, για τον Όμιλο, είναι ζωτικής σημασίας η συνεχής βελτίωση της 

επιστημονικής και τεχνικής γνώσης που διαθέτουν οι εργαζόμενοι, η διασφάλιση του 

επαγγελματισμού τους και η βελτίωση της παραγωγικότητάς τους. 

Προκειμένου η Ogilvy να διατηρεί την ποιότητα του ανθρώπινου δυναμικού σε υψηλά 

επίπεδα, έχει θεσπίσει διαδικασίες επιλογής, επιμόρφωσης, αξιολόγησης και 

ανταμοιβής του προσωπικού και έχει δημιουργήσει ένα ασφαλές και δίκαιο περιβάλλον 

εργασίας, αντικειμενικά κριτήρια αξιολόγησης, ενώ παράλληλα προσφέρει 

ικανοποιητικές αμοιβές και παροχές καθώς και πρόσθετη ασφαλιστική νοσοκομειακή 

και εξωνοσοκομειακή κάλυψη για όλους τους εργαζόμενους  

Ο Όμιλος στοχεύει στη δημιουργία ενός περιβάλλοντος στο οποίο όλοι 

αντιμετωπίζονται δίκαια και έχουν τις ίδιες ευκαιρίες να αναπτυχθούν στην καριέρα 
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τους. Πιστεύει ότι η μεγαλύτερη ποικιλομορφία, η ένταξη και η ισορροπία των φύλων 

οδηγεί σε μεγαλύτερη επιβράβευση και στην διαμόρφωση επιτυχημένων χώρων 

εργασίας. Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας 

αποτελούν βασικές αρχές του Ομίλου. Ο όμιλος στις 31.12.2020 απασχολούσε συνολικά 

470 άτομα προσωπικό. 
 

Περιβαλλοντικά θέματα  

Εκ της φύσεως και του αντικειμένου  των εργασιών του Ομίλου, η επιβάρυνση του 

περιβάλλοντος είναι αμελητέα. Η προστασία του περιβάλλοντος αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της στρατηγικής του Ομίλου και γίνεται ορατή μέσα από τις 

πολιτικές, στρατηγικές και επιχειρηματικές του αποφάσεις και δράσεις.  

Ο Όμιλος δρα στοχευμένα και λαμβάνει μέτρα που οδηγούν στην μείωση του 

περιβαλλοντικού και ενεργειακού αποτυπώματός μέσω της υπεύθυνης διαχείρισης της 

ενέργειας και των φυσικών πόρων που χρησιμοποιεί (π.χ. νερό, ενέργεια, υλικά, της 

αντιμετώπισης της κλιματικής αλλαγής και της προστασίας και διατήρησης της 

βιοποικιλότητας) 

Στο πλαίσιο αυτό η μητρική Εταιρεία εντάσσει συνεχώς στην επιχειρηματική της 

δραστηριότητα διαδικασίες που περιορίζουν τις άμεσες και έμμεσες επιπτώσεις που 

προκαλούνται από την λειτουργία της. Συγκεκριμένα, έχει εκμισθώσει γραφεία σε 

εγκαταστάσεις που:  

• Εξοικονομούν υδάτινους πόρους (ανακύκλωση υδάτων) 

• Χρησιμοποιεί κλιματιστικά τεχνολογίας VRV για εξοικονόμηση ενέργειας 

• Χρησιμοποιεί συστήματα εξαερισμού VAM για εξοικονόμηση ενέργειας 

• Υλοποιεί πολιτική αντικατάστασης λαμπτήρων φωτισμού με λαμπτήρες 

τεχνολογίας LED.  

• Ξεκίνησε να μισθώνει οχήματα για τον στόλο της με χαμηλή εκπομπή ρύπων 

τεχνολογίας Plug In hybrid) με στόχο την αντικατάσταση όλων των συμβατικών 

μισθωμένων αυτοκινήτων με τέτοιου τύπου αυτοκίνητα και σε βάθος δεκαετίας την 

εφαρμογή πλήρους ηλεκτροκίνησης. 

Επιπλέον, εφαρμόζει σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης κατά πλήρη συμβατότητα 

με το πρότυπο ISO 14001:2004 και συμμετέχει στο πρόγραμμα SUSTAINABILITY του 

δικτύου WPP στο οποίο ανήκει, με δέσμευση μέχρι το 2030 για μηδενικό αποτύπωμα 

άνθρακα και μέχρι το 2025 χρήσης ηλεκτρικής ενέργειας παραγόμενης από 

ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 

 

8. ΣΗΜΑΝΤΙΚΕΣ ΖΗΜΙΕΣ ΠΟΥ ΚΑΤΑ ΤΟ ΧΡΟΝΟ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΕΚΘΕΣΗΣ 

ΕΙΤΕ ΥΠΑΡΧΟΥΝ ΕΙΤΕ ΑΝΑΜΕΝΟΝΤΑΙ ΝΑ ΠΡΟΚΥΨΟΥΝ. 

 

Με δεδομένο τις συνέπειες της πανδημίας του COVID-19, οι οποίες συνεχίζουν να 

ισχύουν σαφώς για το Α εξάμηνο του 2021 με πρόβλεψη για αποδυνάμωση των κατά το 

β εξάμηνο και κυρίως το τελευταίο τρίμηνο, ο Όμιλος λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα 

για την επίτευξη των στόχων και της ομαλής λειτουργίας του. Δεν αναμένονται να 

προκύψουν σημαντικές ζημίες. 
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9. ΑΛΛΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ 
 

Αναφορικά με την πανδημία του Covid -19, επιδεικνύοντας αυξημένα αντανακλαστικά, 

ο Όμιλος αμέσως εφάρμοσε ένα ολοκληρωμένο σχέδιο για την επίτευξη της 

επιχειρησιακής του συνέχειας, με στόχο την διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας του 

Ομίλου σε περιπτώσεις κρίσεων, έχοντας ως κυρίαρχη προτεραιότητα την υγεία και 

ασφάλεια των ανθρώπων του σε όλες τις χώρες των θυγατρικών του εταιριών. 

Παρακολουθώντας στενά τις εξελίξεις στο μέτωπο της πανδημίας και λαμβάνοντας 

υπόψη την αύξηση των κρουσμάτων και τις οδηγίες της Πολιτείας, ο Όμιλος αποφάσισε 

και παρέχει δωρεάν διαγνωστικό έλεγχο ανίχνευσης του ιού στο σύνολο του 

ανθρώπινου δυναμικού του. Στο πλαίσιο του σχεδίου προβλέπεται, μεταξύ άλλων, 

πρόγραμμα απομακρυσμένης ή εκ περιτροπής εργασίας, ειδική μέριμνα για τους 

ευάλωτους εργαζόμενους, δραστικός περιορισμός των ταξιδιών στα απολύτως 

αναγκαία, καθώς και των συσκέψεων ή/και εκδηλώσεων με φυσική παρουσία, 

κάνοντας αντ’ αυτών χρήση όλων των δυνατοτήτων που προσφέρει η τεχνολογία, 

σύνταξη διαδικασιών για την προστασία του προσωπικού κατά τη διάρκεια της 

εργασίας τους κατά την περίοδο του COVID-19, καθώς και προμήθεια επαρκών 

ποσοτήτων μέτρων ατομικής προστασίας όπως μάσκες, γάντια, αντισηπτικά για όλο το 

προσωπικό. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το Βιβλίο Πρακτικών 

του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Γέρακας 2 Ιουλίου  2021 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

 

 

Ιωάννης  Ελευθέριος Ευσταθιάδης 
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ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

 

Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, που αποτελείται από 

εννιά (9) σελίδες, είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση Ελέγχου Ορκωτού Ελεγκτή 

Λογιστή, που χορήγησα με ημερομηνία 7 Ιουλίου 2021. 

 

 

Αθήνα, 7 Ιουλίου 2021 
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Οι συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, της χρήσεως 01/01/2020 – 31/12/2020, 
εγκρίθηκαν κατά την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου την 2η Ιουλίου 2021. 

 

 Γέρακας,  7 Ιουλίου 2021 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  Ο Διευθύνων Σύμβουλος               Ο   Οικονομικός Διευθυντής 

    

Ιωάννης – Ελευθέριος Ευσταθιάδης Θεόδωρος Κωτιώνης   Κωνσταντίνος Μπάκουλας 

Α.Δ.Τ. AN 580741 Α.Δ.Τ. ΑΒ 340857 Α.Δ.Τ. ΑΝ 037904 

   

Ο   Αναπληρωτής Οικονομικός Διευθυντής  Ο Προϊστάμενος Λογιστηρίου  

   

Ιωάννης Πετούμενος   Στέργιος Μητρούσης  

Α.Δ.Τ. ΑΖ 621719   
ΑΡ. ΑΔΕΙΑΣ Ο.Ε.Ε.  

   0006568 Α’ΤΑΞΗ 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 

Προς τους Μετόχους της εταιρείας “Bold Ogilvy Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” 
 
Έκθεση Ελέγχου επί των Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 
 

Γνώμη με επιφύλαξη  
 
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας “Bold Ogilvy 

Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ενοποιημένο 

ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2020, τις ενοποιημένες καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής 

θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό 

προσάρτημα. 

 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων που μνημονεύονται στην παράγραφο της 

έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας “Bold Ogilvy 

Ανώνυμη Εταιρεία Επικοινωνίας” και των θυγατρικών αυτής (ο Όμιλος) κατά την 31η Δεκεμβρίου 2020, 

τη χρηματοοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές τους ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία 

αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη  

 

Από τον έλεγχο μας προέκυψαν τα εξής: 

1. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, 

στην κλειόμενη και σε προηγούμενες χρήσεις δεν σχηματίστηκε πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού 

λόγω εξόδου από την υπηρεσία ποσού ευρώ 1.815χιλ.. Ως εκ τούτου η αξία του λογαριασμού 

«Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους» εμφανίζεται μειωμένη κατά ευρώ 1.815χιλ., τα ίδια κεφάλαια 

ισόποσα αυξημένα και τα αποτελέσματα χρήσης της τρέχουσας και των προηγούμενων χρήσεων 

εμφανίζονται αυξημένα κατά € 364χιλ. & € 1.452χιλ., αντίστοιχα. 

2. Οι φορολογικές υποχρεώσεις των εταιρειών του ομίλου (περιλαμβανομένων των απορροφηθεισών, 

εντός του 2019, Ogilvy One AE και Bold Art Design & Production AE), πλην μίας θυγατρικής εξωτερικού, 

δεν έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2015 έως και τη χρήση 2020. Για τις 

χρήσεις από το 2015 έως 2018, η μητρική καθώς και η θυγατρική της Ogilvy One AE, ζήτησαν και έλαβαν 

πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης του άρθρου 65α του Ν. 4172/ 2013 από τους τακτικούς 

ορκωτούς ελεγκτές των χρήσεων αυτών. Για την κλειόμενη χρήση η μητρική δεν ζήτησε την έκδοση 

πιστοποιητικού φορολογικής συμμόρφωσης. Ενοποιούμενη θυγατρική εσωτερικού έχει λάβει 

πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης μέχρι και την χρήση 2019 και είναι σε εξέλιξη η έκδοση του 

πιστοποιητικού φορολογικής συμμόρφωσης για την χρήση 2020. Ενοποιούμενη θυγατρική εξωτερικού 

έχει εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές της χώρας της έδρας της, μέχρι και την χρήση 2017. Οι εταιρείες 

του ομίλου δεν έχουν προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν 

καταλογιστούν σε μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την 

ενδεχόμενη υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν κατέστη δυνατόν να αποκτήσουμε επαρκή και 

κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια σχετικά με την εκτίμηση του ύψους της τυχόν απαιτούμενης πρόβλεψης.  
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Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 

περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία και τις ενοποιούμενες θυγατρικές της, καθ’ όλη τη 

διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του 

Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι 

τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με 

επιφύλαξη. 

 

Ευθύνες της διοίκησης επί των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 

εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση 

των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε 

σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Κατά την κατάρτιση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 

αξιολόγηση της ικανότητας του Ομίλου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, γνωστοποιώντας όπου 

συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση 

της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να 

ρευστοποιήσει τις Εταιρείες του Ομίλου ή να διακόψει τη δραστηριότητά τους ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική 

εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που 

οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη 

μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 

που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα 

εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη 

ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να 

αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις 

ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις.  

 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης:  
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• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 

διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι 

επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 

σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 

απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 

διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί 

της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Ομίλου. 

 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη Διοίκηση.  

 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσεως από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 

υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 

ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα των εταιρειών του Ομίλου να συνεχίσουν τη 

δραστηριότητά τους. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι 

στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των ενοποιημένων 

οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη 

γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την 

ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως 

αποτέλεσμα οι Εταιρείες του Ομίλου να παύσουν να λειτουργούν ως συνεχιζόμενες δραστηριότητες. 

 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των ενοποιημένων οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που 

επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

• Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την 

έκφραση γνώμης επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι για την 

καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε αποκλειστικά 

υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 

 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 

ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 

ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 
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Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 

4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί  σύμφωνα με 

τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 150 και 153 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής 

αντιστοιχεί με τις συνημμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως που έληξε την 

31.12.2020. 

 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία “Bold Ogilvy Ανώνυμη 

Εταιρεία Επικοινωνίας” και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην 

Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 
Αθήνα, 07/07/2021 
 
 
 
Κων/να Α. Ισαακίδη                         
Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 53101 
 
ΣΟΛ Α.Ε. 
Μέλος Δικτύου Crowe Global 
Φωκ. Νέγρη 3, 112 57 Αθήνα 
Α.Μ. ΣΟΕΛ 125 
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Ισολογισμός –Ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις - (Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε 
κόστος κτήσης) 
 

Ποσά σε €   

 31/12/2020 31/12/2019 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία   

Ενσώματα πάγια   

Ακίνητα 1.536,46 1,62 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 0,00 0,00 

Λοιπός εξοπλισμός 504.761,91 355.409,34 

Λοιπά περιουσιακά στοιχεία 15.557,15 442,57 

Σύνολο 521.855,52 355.853,53 

Άυλα πάγια στοιχεία   

Υπεραξία 0,00 0,00 

Λοιπά άυλα 536.622,23 46.048,92 

Σύνολο 536.622,23 46.048,92 

   

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία   

Δάνεια και απαιτήσεις 413.300,70 377.063,39 

Συμμετοχές σε συγγενείς 48.000,00 48.000,00 

Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 10.304,11 10.304,11 

Λοιπά 1.844,85 292,65 

Σύνολο 473.449,66 435.660,15 

Αναβαλλόμενοι φόροι 3.572,00 2.517,52 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 1.535.499,41 840.080,11 

   

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία   

Αποθέματα   

Εμπορεύματα 11.246,59 11.246,59 

Σύνολο 11.246,59 11.246,59 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές   

Εμπορικές απαιτήσεις 50.318.884,20 46.768.927,69 

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 224.542,55 1.233.960,46 

Λοιπές απαιτήσεις 1.043.292,95 1.379.024,83 

Προπληρωμένα έξοδα 173.188,08 234.222,95 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 6.838.053,75 4.762.701,16 

Σύνολο 58.597.961,53 54.378.837,09 

Σύνολο κυκλοφορούντων 58.609.208,12 54.390.083,68 

Σύνολο ενεργητικού 60.144.707,53 55.230.163,79 
 
 
 

 
 



10 

 

Ποσά σε €   

 31/12/2020 31/12/2019 

Καθαρή θέση   

Καταβλημένα κεφάλαια   

Κεφάλαιο 1.763.550,00 1.763.550,00 

Σύνολο 1.763.550,00 1.763.550,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο   

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 928.028,75 928.028,75 

Αφορολόγητα αποθεματικά 2.831.892,37 3.231.892,37 

Αποτελέσματα εις νέο -3.383.646,50 -3.485.386,33 

Σύνολο 376.274,62 674.534,79 

Συναλλαγματικές διαφορές 16.214,20 34.594,72 
   

Δικαιώματα μειοψηφίας 925.107,60 969.670,23 

Σύνολο καθαρής θέσης 3.081.146,42 3.442.349,74 

    

Προβλέψεις   

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 908.067,84 908.067,84 

Λοιπές προβλέψεις 67.000,00 67.000,00 

Σύνολο 975.067,84 975.067,84 

Υποχρεώσεις   

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις   

Δάνεια 4.539.811,05 0,00 

Λοιπές μακροπρ. Υποχρεώσεις 350.000,00 0,00 

Σύνολο 4.889.811,05 0,00 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   

Τραπεζικά δάνεια 6.113.720,18 7.288.387,41 

Εμπορικές υποχρεώσεις 38.480.753,27 38.510.989,77 

Φόρος εισοδήματος 0,00 18.569,06 

Λοιποί φόροι και τέλη 2.302.937,40 2.354.388,06 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 1.156.752,82 658.017,75 

Λοιπές υποχρεώσεις 244.836,94 149.775,80 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 1.224.974,61 1.549.863,37 

Έσοδα επόμενων χρήσεων 1.674.707,00 282.755,00 

Σύνολο 51.198.682,22 50.812.746,22 

    

Σύνολο υποχρεώσεων 56.088.493,27 50.812.746,22 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 60.144.707,53 55.230.163,80 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
 

 31/12/2020 31/12/2019 
   

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 93.408.490,95 91.806.232,76 

Κόστος πωλήσεων 73.257.403,58 71.634.255,35 

Μικτό αποτέλεσμα 20.151.087,37 20.171.977,41 

Λοιπά συνήθη έσοδα 648.568,68 889.802,78 

  20.799.656,05 21.061.780,19 

Έξοδα διοίκησης 8.948.713,24 9.517.235,06 

Έξοδα διάθεσης 11.660.173,36 11.881.737,19 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 16.842,61 32.754,43 

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 100.000,00 0,00 

Κέρδη/(Ζημιά) από συγγενείς επιχειρήσεις 0,00 0,00 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 123.257,80 80.326,16 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 397.184,64 -289.620,33 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 2.780,40 7.265,57 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 340.503,23 455.034,25 

Αποτέλεσμα προ φόρων 59.461,81 -737.389,02 

Φόροι εισοδήματος 14.183,00 30.531,77 

Αναβαλλόμενο Εισόδημα 1.046,00 755,21 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 46.324,81 -767.165,58 

 

 

Δικαιώματα μειοψηφίας -50.378,83 7.344,72 

Ιδιοκτήτες μητρικής 96.703,64 -774.510,30 

ΣΥΝΟΛΟ 46.324,81 -767.165,58 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΕΩΣ  
 

 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΑΚΤ.ΑΠΟΘ. 
ΑΦΟΡΟΛ. 
ΑΠΟΘΕΜ. ΣΥΝ.ΔΙΑΦ. ΚΕΡΔΗ ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΥΝΟΛΟ 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της  1/1/2019 1.440.000,00 928.028,75 3.231.892,37 28.376,28 -2.549.975,52 3.078.321,88 1.151.974,97 4.230.296,85 

Μεταβολή ποσοστού θυγατρικής  0,00 0,00 0,00 0,00 207.936,02 207.936,02 -207.936,02 0,00 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου  Μητρικής 323.550,00 0,00 0,00 0,00 -323.550,00 0,00 0,00 0,00 

Αποτελέσματα περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 -774.510,30 -774.510,30 7.344,72 -767.165,58 

Συναλλαγματικές διαφορές  0,00 0,00 0,00 6.218,44 0,00 6.218,44 4.382,18 10.600,62 

Λοιπές μεταβολές  0,00 0,00 0,00 0,00 -45.286,53 -45.286,53 13.904,38 -31.382,15 

Συνολική μεταβολή Ιδίων Κεφαλαίων περιόδου 323.550,00 0,00 0,00 6.218,44 -935.410,81 -605.642,37 -182.304,74 -787.947,11 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της    31/12/2019 1.763.550,00 928.028,75 3.231.892,37 34.594,72 -3.485.386,33 2.472.679,51 969.670,23 3.442.349,74 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της  1/1/2020 1.763.550,00 928.028,75 3.231.892,37 34.594,72 -3.485.386,33 2.472.679,51 969.670,23 3.442.349,74 

Μεταβολή ποσοστού θυγατρικής  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου  Μητρικής 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Αποτελέσματα περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 96.703,64 96.703,64 -50.378,83 46.324,81 

Διανομή στους μετόχους της μητρικής 0,00 0,00 -400.000,00 0,00 0,00 -400.000,00 0,00 -400.000,00 

Συναλλαγματικές διαφορές  0,00 0,00 0,00 -18.380,52 5.036,20 -13.344,32 5.816,20 -7.528,12 

Λοιπές μεταβολές  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Συνολική μεταβολή Ιδίων Κεφαλαίων περιόδου 0,00 0,00 -400.000,00 -18.380,52 101.739,84 -316.640,68 -44.562,63 -361.203,31 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της    31/12/2020 1.763.550,00 928.028,75 2.831.892,37 16.214,20 -3.383.646,49 2.156.038,83 925.107,60 3.081.146,43 



   

 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΡΟΩΝ (Έμμεση Μέθοδος) 
 

  31/12/2020 31/12/2019 

Χρηματοροές από λειτουργικές δραστηριότητες     

Αποτέλεσμα προ φόρων 59.461,81 66.729,85 

Αποτέλεσμα προ φόρων περιόδου απορροφώμενων εταιρειών 0,00 -804.118,87 

Πλέον ή μείον προσαρμογές για:     

Αποσβέσεις και απομειώσεις ενσώματων και άυλων πάγιων 218.709,32 145.966,18 

Προβλέψεις 0,00 -128.509,78 

Συναλλαγματικές διαφορές -18.380,52 6.218,44 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση στοιχείων 0,00 0,00 

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στοιχείων 0,00 0,00 

Έσοδα / (Έξοδα) επενδύσεων -100.000,00 0,00 

Αποτέλεσμα από συγγενείς και κοινοπραξίες 0,00 0,00 

Χρεωστικοί και πιστωτικοί τόκοι (καθαρό ποσό) 337.722,83 447.768,69 

Λειτουργικό κέρδος προ μεταβολών του κεφαλαίου κίνησης 497.513,44 -265.945,49 

Πλέον ή μείον μεταβολές λογαριασμών κεφαλαίου κίνησης     

Μεταβολή αποθεμάτων 0,00 0,00 

Μεταβολή απαιτήσεων -2.120.406,09 960.733,13 

Μεταβολή υποχρεώσεων 1.910.603,23 3.428.022,95 

Μείον:     

Πληρωμές για χρεωστικούς τόκους -340.503,23 -455.034,25 

Πληρωμές για φόρο εισοδήματος -14.183,00 -30.531,77 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές δραστηριότητες (α) -66.975,66 3.637.244,56 

      

Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες     

Πληρωμές (εισπράξεις) για απόκτηση (πώληση) παγίων στοιχείων -875.595,98 -90.797,58 

Χορηγηθέντα δάνεια (καθαρό) -50.000,00 0,00 

Τόκοι εισπραχθέντες 2.780,40 7.265,57 

Μερίσματα εισπραχθέντα 100.000,00 0,00 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές δραστηριότητες (β) -822.815,58 -83.532,02 

Χρηματοροές από χρηματοδοτικές δραστηριότητες     

Εισπράξεις (πληρωμές) από δάνεια 3.365.143,82 -2.802.227,72 

Μερίσματα πληρωθέντα -400.000,00 0,00 

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηματοδοτικές δραστηριότητες (γ) 2.965.143,82 -2.802.227,72 

Καθαρή αύξηση / (μείωση) στα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα (α) 
+ (β) + (γ) 

2.075.352,59 751.484,82 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξης περιόδου 4.762.701,16 4.011.216,34 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης περιόδου 6.838.053,75 4.762.701,16 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
της 31ης Δεκεμβρίου 2020 

 
1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία και τον Όμιλο 
 
1.1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 
 
α) Επωνυμία: BOLD OGILVY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2020 - 31.12.20 

δ) Διεύθυνση της έδρας: Ημαθίας 10, Γέρακας Αττικής, 153 44. 

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 3962/04/Β/86/218 (2008) 

 ΓΕ.ΜΗ.: 339401000. 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την κατάρτιση 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ζ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον νόμο 4308/2014. 

 

1.2. Πληροφορίες σχετικές με τις ενοποιούμενες οντότητες  
Στην ενοποίηση περιλήφθηκαν με την μέθοδο της ολικής ενοποιήσεως οι κατωτέρω θυγατρικές εταιρείες: 

1) Επωνυμία: MINDSHARE A.E. 

Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

Διεύθυνση της έδρας: Λ. ΚΗΦΗΣΙΑΣ 350 & ΧΡ. ΛΑΔΑ 2, ΧΑΛΑΝΔΡΙ 15233  

Α.Μ.Α.Ε.: 32189/01/AT/B/94/2525 

ΓΕ.ΜΗ.: 1755101000 

Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 50%. 

Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 0%. 

Ποσοστό που κατέχεται από πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των εταιρειών 

του ομίλου: 0%. 

Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση 

 

2) Επωνυμία: FIFTY FOUR A.E. 

Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

Διεύθυνση της έδρας: ΗΜΑΘΙΑΣ 10, ΓΕΡΑΚΑΣ 15344  

ΓΕ.ΜΗ.: 128200301000 
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Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 100%. 

Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 0%. 

Ποσοστό που κατέχεται από πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των εταιρειών 

του ομίλου: 0%. 

Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση 

 

3)  Επωνυμία: OGILVY SHPK  

Νομικός τύπος: LIMITED LIABILITY 

Διεύθυνση της έδρας: ABDYL FRASHERI “EGT TOWER” P 11/1 KATI 3RD, TIRANE, ALBANIA  

Α.Μ.Α.Ε.:   

ΓΕ.ΜΗ.:   

Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 51%. 

Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 0%. 

Ποσοστό που κατέχεται από πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των εταιρειών 

του ομίλου: 0%. 

Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση 

 

4)  Επωνυμία: FULLHOUSE B.O. d.o.o.  

Νομικός τύπος: LIMITED LIABILITY 

Διεύθυνση της έδρας: SARAJEVSKOJ 73/5, 11000 BEOGRAD SERBIA 

Α.Μ.Α.Ε.:   

ΓΕ.ΜΗ.:   

Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 51%. 

Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 0%. 

Ποσοστό που κατέχεται από πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των εταιρειών 

του ομίλου: 0%. 

Σχέση με την μητρική: Η υφιστάμενη σχέση είναι σχέση μητρικής προς θυγατρική επιχείρηση 

 

1.3. Πληροφορίες σχετικές με οντότητες που απαλλάσσονται από την ενοποίηση 
Δεν υπάρχουν τέτοιες. 

1.4. Πληροφορίες σχετικές με συγγενείς οντότητες που περιελήφθησαν στην ενοποίηση με την 
μέθοδο της καθαρής θέσεως 
 

Στην ενοποίηση ενσωματώθηκαν με την μέθοδο της καθαρής θέσεως οι κατωτέρω συγγενείς εταιρείες: 
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1) Επωνυμία: PANDORA OGILVY & MATHER LTD 

Νομικός τύπος: LIMITED LIABILITY. 

Διεύθυνση της έδρας:  12-14 Kennedy Avenue, Office 101, 1087 Nicosia, Cyprus 

Α.Μ.Α.Ε.:  . 

ΓΕ.ΜΗ.:   

Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 49 %. 

Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 0%. 

Ποσοστό που κατέχεται από πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους αλλά για λογαριασμό των 

εταιρειών του ομίλου: 0%. 

Η ανωτέρω εταιρεία δεν έχει επηρεάσει τα ενοποιημένα αποτελέσματα του 2019. 

 

2) Επωνυμία : IMAGO BOLD d.o.o.  

Νομικός τύπος: LIMITED LIABILITY.    

 Διεύθυνση της έδρας:  Dunajska cesta  159, Σλοβενία 

 Α.Μ.Α.Ε.:  . 

 ΓΕ.ΜΗ.:   

 Ποσοστό που κατέχεται από την μητρική: 50 %. 

 Ποσοστό που κατέχεται από άλλες θυγατρικές: 0%. 

 

1.5. Λοιπές πληροφορίες σχετικές με την ενοποίηση 
 
1.5.1. Πληροφορίες σχετικές με την υπεραξία κατά την απόκτηση θυγατρικών επιχειρήσεων 

 

Ο υπολογισμός του ποσού της υπεραξίας γίνεται διακεκριμένα για κάθε θυγατρική εταιρεία. Η υπεραξία 

προκύπτει ως η διαφορά μεταξύ της αξίας κτήσεως της συμμετοχής σε συγκεκριμένη θυγατρική εταιρεία και 

της αναλογίας του Ομίλου επί της εύλογης αξίας των ιδίων κεφαλαίων αυτής της θυγατρικής εταιρείας. 

Στην κλειόμενη χρήση δεν προέκυψε υπεραξία. 

1.5.2. Πληροφορίες σχετικές με την αποτίμηση περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων συγγενών 
επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών 

 

Οι ενοποιούμενες εταιρείες αποτιμούν τα ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα στο αποσβέσιμο κόστος. 

1.5.3. Πληροφορίες σχετικές με την μεταβολή στην σύνθεση του Ομίλου 
 

Στην κλειόμενη χρήση δεν υπήρχε μεταβολή στην σύνθεση του ομίλου. 

 

1.5.4. Πληροφορίες σχετικές με εσωτερικές ανακατατάξεις στον Όμιλο 
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Στην κλειόμενη χρήση δεν υπήρξαν εσωτερικές ανακατατάξεις στον Όμιλο. 

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας 

 

Η διοίκηση διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την 

προοπτική των εταιρειών του ομίλου ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια 

εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών αρχών και μεθόδων, τα 

καταχωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και γνωστοποιήσεων. 

Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε λοιπούς παράγοντες 

που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα όμως, μπορεί να διαφέρουν από 

αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις 

συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας εφόσον 

επιλέγεται η εφαρμογή της. 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η Εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες 

λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 

επιδιωκόμενη χρήση.  

Ειδικότερα το κόστος των ιδιοπαραγόμενων πάγιων στοιχείων, περιλαμβάνει το κόστος πρώτων υλών, 

αναλώσιμων υλικών, εργασίας και άλλο κόστος που σχετίζεται άμεσα με το εν λόγω πάγιο στοιχείο. Επιπλέον 

περιλαμβάνει μια εύλογη αναλογία σταθερών και μεταβλητών εξόδων που σχετίζονται έμμεσα με το 

ιδιοπαραγόμενο πάγιο στοιχείο, στο βαθμό που τα ποσά αυτά αναφέρονται στην περίοδο κατασκευής ή 

παραγωγής. Η εταιρεία δεν επιβαρύνει το κόστος των ιδιοπαραγόμενων πάγιων στοιχείων μακράς περιόδου 

κατασκευής ή παραγωγής με τόκους εντόκων υποχρεώσεων κατά το μέρος που αναλογούν σε αυτό. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο αποσβέσιμο 

κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό του περιουσιακού 

στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη ζωή 

τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 
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➢ Κτίρια και τεχνικά έργα, σε εγκαταστάσεις τρίτων: με βάση τα έτη της μίσθωσης. 

➢ Μηχανήματα - Τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 10 έτη. 

➢ Μεταφορικά μέσα επιβατικά 6,25 έτη. 

➢ Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων 10 έτη. 

➢ Ηλεκτρονικοί υπολογιστές 5 έτη 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει υπερβεί την 

ανακτήσιμη αξία του. 

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση όταν 

υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην περίπτωση αυτή 

υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές αξίες υπερβαίνουν 

την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία απομείωσης στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης 

αξίας (μείον τα απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών.  

γ) Διαγραφή 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει 

μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν : 

1. Την αξία πελατολογίου το οποίο εξαγόρασε η μητρική, εντός της χρήσεως, και αφορά δραστηριότητα 

παροχής υπηρεσιών δημοσίων σχέσεων. 

2. Την αξία των λογισμικών προγραμμάτων που περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών 

προγραμμάτων καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς 

λειτουργίας, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. 

Σημαντικές μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την 

απόδοση τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών. 

Η απόσβεση των λογισμικών προγραμμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως σε 5  έτη. 

Η απόσβεση του πελατολογίου υπολογίζεται με περίοδο απόσβεσης τα δέκα (10) έτη (άρθρο 18, παράγρ. 3, 

περίπτ. α.7 του Ν.4307/2014). 

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

 
3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. Συμμετοχές 

Οι συμμετοχές παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως της αξίας 

τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία τους ενδέχεται να μην είναι 
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ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται όταν η λογιστική αξία των συμμετοχών υπερβαίνει την 

ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η αξία χρήσεως που είναι η παρούσα αξία των 

αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την συμμετοχή, στην επόμενη πενταετία και της υπολειμματικής 

της αξίας στο τέλος της πενταετίας. 

3.1.3.2. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, δηλαδή 

στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτηση τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο των 

ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που διατέθηκε για 

την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται 

στο κόστος κτήσεως τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, εκτός από τα έντοκα 

χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεως τους ή το επιτόκιο είναι 

σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή 

μέθοδο).   

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που 

η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο 

είναι το μεγαλύτερο από: 

➢ Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 

υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

➢ Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως κέρδη 

σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας 

που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως.  

Τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου 

νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται 

στα αποτελέσματα.  

γ) Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 

συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι και 

τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 
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3.1.4. Φόροι εισοδήματος 

3.1.4.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

➢ Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας φορολογικής 

νομοθεσίας. 

➢ Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Για την χρήση 2011 και εντεύθεν, οι Ελληνικές Ανώνυμες Εταιρίες και οι Εταιρείες Περιορισμένης 

Ευθύνης των οποίων οι ετήσιες οικονομικές τους καταστάσεις ελέγχονται υποχρεωτικά λαμβάνουν 

«Ετήσιο Πιστοποιητικό» που προβλέπεται στην παρ. 5 του άρθρου 82 του Ν.2238/1994 (χρήσεις 

2011-2013, ΠΟΛ 1159/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την ΠΟΛ 1134/2016) και το άρθρο 

65Α του Ν.4174/2013 (χρήσεις 2014 και εντεύθεν, ΠΟΛ 1124/2015), το οποίο εκδίδεται μετά από 

φορολογικό έλεγχο που διενεργείται από τον ίδιο Νόμιμο Ελεγκτή ή ελεγκτικό γραφείο που ελέγχει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Με την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου, ο Νόμιμος 

Ελεγκτής ή ελεγκτικό γραφείο εκδίδει στην εταιρεία «Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης» την 

οποία στη συνέχεια υποβάλει ηλεκτρονικά στο Υπουργείο Οικονομικών. Με το  άρθρο  56 του  Ν. 

4410/03.08.2016 για τις χρήσεις από 01.01.2016, η έκδοση του φορολογικού πιστοποιητικού 

καθίσταται προαιρετική. 

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της 

χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από την 

Εταιρεία. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Η διοίκηση δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων για τις οντότητες του εσωτερικού. 

Οι αναβαλλόμενοι φόροι που αναφέρονται στις οικονομικές καταστάσεις αφορούν θυγατρική εξωτερικού. 

3.1.5. Αποθέματα 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα αποθέματα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που 

απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη 

χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή 

μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσεως προσδιορίζεται 

με τη μέθοδο της σειράς εξαντλήσεως (F.I.F.O.). Στην περίπτωση αποτιμήσεως στην καθαρή ρευστοποιήσιμη 

αξία, η ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται ως κόστος πωληθέντων. 

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) και  



 

 

 

        

 
 21 

αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής 

του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην 

περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την δέσμευση 

που ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως και 

αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του 

ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

3.1.7. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, 

αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο). Οι 

χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου 

νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται 

στα αποτελέσματα. 

β) Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται 

πλέον.  

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν είτε 

κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καταχωρίζονται 

ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  

β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται 

πλέον.  

3.1.9. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 

αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού που 

αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που 

προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται βάση αποδεκτή 
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αναλογιστική μέθοδο, για ένα τμήμα του προσωπικού του ομίλου και στα προκύπτοντα από τη νομοθεσία 

ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, για το υπόλοιπο προσωπικό. 

3.1.10. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.  

Ειδικότερα: 

➢ Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών και κατασκευαστικά συμβόλαια καταχωρίζονται με τη μέθοδο 

του ποσοστού ολοκληρώσεως. 

➢ Τα μερίσματα ή παρόμοιας φύσεως εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων 

οντοτήτων όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη διανομή τους. 

3.1.11. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα 

ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

3.1.12. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν 

από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν συμβούν 

ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Τα 

στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.13. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, 

προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αυτή 

επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την 

ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, μετά 

την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

3.1.14. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε 

άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις παρούσες 

συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 
σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 

τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 
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3.2.2. Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται ότι 

προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι μεταβολές 

αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου.  

Στην παρούσα περίοδο δεν εντοπίστηκε σφάλμα προηγούμενης περιόδου. 

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του νόμου 

για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή.  

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

 

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια του 
ισολογισμού 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια 

του ισολογισμού. 

6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 
6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 

Πίνακας μεταβολών ενσώματων πάγιων 
στοιχείων ιδιοχρησιμοποιούμενων 

Κτίρια 
Λοιπός 

εξοπλισμός 
Λοιπά ενσώματα 

πάγια 

Αξία κτήσεως        

Υπόλοιπο 1.1.2019 660.773,71 4.110.689,22 56.812,88 

Προσθήκες περιόδου 0,00 54.933,97 0,00 

Μειώσεις Περιόδου  0,00 -42.727,05 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 14.269,42 0,00 

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 0,00 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2019 660.773,71 4.137.165,57 56.812,88 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις       

Υπόλοιπο 1.1.2019 648.949,93 3.710.192,78 55.814,59 

Αποσβέσεις περιόδου 11.822,16 97.139,08 555,72 

Μειώσεις  Περιόδου  0,00 -42.936,29 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 17.360,66 0,00 

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 0,00 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2019 660.772,09 3.781.756,23 56.370,31 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2019 1,62 355.409,33 442,57 
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Αξία κτήσεως        

Υπόλοιπο 1.1.2020 660.773,71 4.137.165,57 56.812,88 

Προσθήκες περιόδου 1.873,60 292.314,64 17.285,34 

Μειώσεις Περιόδου  0,00 -31.777,70 -22.110,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 0,00 0,00 

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 -558,02 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 662.647,31 4.397.144,48 51.988,22 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις       

Υπόλοιπο 1.1.2020 660.772,09 3.781.756,23 56.370,31 

Αποσβέσεις περιόδου 338,76 142.651,30 2.170,75 

Μειώσεις  Περιόδου  0,00 -31.665,93 -22.109,99 

Μεταφορές περιόδου 0,00 0,00 0,00 

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 -358,97 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 661.110,85 3.892.382,63 36.431,07 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2020 1.536,46 504.761,85 15.557,15 

 
6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών άυλων πάγιων στοιχείων Λοιπά άυλα στοιχεία 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 1.1.2019 1.985.406,28 

Προσθήκες περιόδου 21.594,19 

Συναλλαγματικές διαφορές   

Μεταφορές περιόδου 42,74 

Υπόλοιπο 31.12.2019 2.007.043,21 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις   

Υπόλοιπο 1.1.2019 1.941.556,10 

Αποσβέσεις περιόδου 19.088,56 

Συναλλαγματικές διαφορές   

Μεταφορές περιόδου 349,63 

Υπόλοιπο 31.12.2019 1.960.994,29 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2019 46.048,92 

Αξία κτήσεως    

Υπόλοιπο 1.1.2020 2.007.043,21 

Προσθήκες περιόδου 564.122,40 

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 2.571.165,61 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις   

Υπόλοιπο 1.1.2020 1.960.994,29 

Αποσβέσεις περιόδου 73.548,51 

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2020 2.034.542,80 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2020 536.622,81 
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Προσθήκη της χρήσεως 2020 στα άυλα περιουσιακά στοιχεία ποσού 548.000,00, αφορά στην αξία 
πελατολογίου το οποίο εξαγόρασε η μητρική και αφορά δραστηριότητα παροχής υπηρεσιών δημοσίων 
σχέσεων. Η εξαγορά αυτή συνοδεύτηκε από μετακίνηση του εξειδικευμένου, πάνω στο συγκεκριμένο 
αντικείμενο, προσωπικού, το οποίο διαθέτει την αναγκαία τεχνογνωσία και εμπειρία για την διατήρηση του 
μεταβιβασμένου χαρτοφυλακίου / πελατολογίου, καθώς και για την ανάπτυξη  νέου. 
 

7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

7.1. Αποτίμηση στην εύλογη αξία 

Δεν υπάρχουν χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία που αποτιμώνται στην εύλογη αξία τους. 

7.2. Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως 

7.2.1. Εμπορικές απαιτήσεις 

Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις 31/12/2020 31/12/2019 

Πελάτες 49.129.395,80 45.433.757,47 

Προκαταβολές σε Προμηθευτές 55.161,16 109.634,90 

Γραμμάτια εισπρακτέα 397,18 1.051,78 

Γραμμάτια σε καθυστέρηση 0,00 0,00 

Επιταγές Εισπρακτέες 1.386.769,72 1.477.323,20 

Επιταγές σε καθυστέρηση 2.515.986,94 2.515.986,94 

Προβλέψεις για Επισφάλειες -2.768.826,60 -2.768.826,60 

Σύνολο 50.318.884,20 46.768.927,69 

 
7.2.2. Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές απαιτήσεις 31/12/2020 31/12/2019 

Ελλην. Δημόσιο 637.173,47 1.154.959,91 

Προκαταβολές σε Προμηθευτές 34.406,56 6.321,83 

Σχηματισμένες Προβλέψεις -229.279,18 -229.279,18 

Λοιποί χρεώστες διάφοροι 571.796,35 424.814,43 

Λογ/μοι Διαχ.Προκαταβολών και Πιστώσεων 29.195,75 22.207,84 

Σύνολο 1.043.292,95 1.379.024,83 

 
7.2.3. Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 31/12/2020 31/12/2019 

Ταμείο 1.656,58 1.315,07 

Καταθέσεις όψεως 6.836.397,20 4.761.386,09 

Σύνολο 6.838.053,78 4.762.701,16 
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8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως 

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 19.595 κοινές με δικαίωμα ψήφου 

μετοχές ονομαστικής αξίας € 90,00 η κάθε μία και ανέρχεται σε € 1.763.550.. 

Τα αποθεματικά νόμου και καταστατικού έχουν σχηματισθεί από τα κέρδη προηγουμένων χρήσεων, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας και τις  αποφάσεις των τακτικών γενικών συνελεύσεων 

με σκοπό την αυτοχρηματοδότηση της εταιρείας. 

Στην κλειόμενη περίοδο από την μητρική καταβλήθηκαν μερίσματα € 400.000 από αποθεματικά 

προερχόμενα από μερίσματα εισπραχθέντα το 2014 και το 2017. 

9. Προβλέψεις 

9.1. Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λόγω αποχωρήσεως από την υπηρεσία 

Η υποχρέωση για παροχές σε εργαζομένους προσδιορίστηκε για την μητρική Εταιρεία και σε δύο εκ 

των θυγατρικών εσωτερικού με αναλογιστική μελέτη. Για τις θυγατρικές εξωτερικού (Αλβανία, Σερβία) δεν 

προβλέπεται παρόμοια υποχρέωση.            

Με βάση τους ως άνω υπολογισμούς η σχηματισμένη πρόβλεψη από τις εταιρείες του Ομίλου για παροχές σε 
εργαζομένους, την 31/12/2020 υπολείπεται της αντίστοιχης υποχρέωσης κατά την ημερομηνία αυτή κατά το 
ποσό των € 1.815 χιλ.Το ποσό της μη σχηματισμένης πρόβλεψης για αποζημίωση προσωπικού θα βαρύνει τα 
αποτελέσματα μελλοντικών χρήσεων. 
Οι κύριες αναλογιστικές παραδοχές που χρησιμοποιήθηκαν στους υπολογισμούς των αναλογιστικών μελετών 
έχουν ως εξής: 
 

  31/12/2019 31/12/2018 

Προεξοφλητικό επιτόκιο 0,90% 1,70% 

Πληθωρισμός 1,70% 1,75% 

Μελλοντικές αυξήσεις αποδοχών  1,70% 1,75% 

 

10. Υποχρεώσεις 

10.1. Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 

10.1.1. Δάνεια 

α) Εξασφαλίσεις δανείων 
 
Η μητρική εταιρεία έχει συνάψει πενταετή τραπεζικά δάνεια ποσού € 4.500.000 με την εγγύηση του Ταμείου 
Εγγυοδοσίας Covid-19 με ποσοστό εγγύησης έως 80% και μειωμένες εξασφαλίσεις, για να αντιμετωπίσουν 
επιπτώσεις στη λειτουργία τους που μπορεί να οφείλονται στον Covid-19. 
 
(β) Χρόνος λήξεως δανειακών υποχρεώσεων 
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Υπόλοιπο λήξεως 
Τραπεζικά 

δάνεια 

Βραχυπρόθεσμο τμήμα:  

Έως 1 έτος 0,00 

Σύνολο Βραχυπρόθεσμου τμήματος 0,00 
  

Μακροπρόθεσμο τμήμα:  

1 έως 2 έτη -1.258.561,04 

2 έως 5 έτη -3.281.250,00 

Άνω των 5 ετών 0,00 

Σύνολο μακροπρόθεσμου τμήματος -4.539.811,04 

Γενικό Σύνολο -4.539.811,04 

 
10.1.2. Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 

Οι λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις αφορούν κρατική ενίσχυση θυγατρικής εσωτερικού, με τη μορφή 
επιστρεπτέας προκαταβολής λόγω της εμφάνισης και διάδοσης της νόσου του κορωνοϊού Covid -19. Το ποσό 
αυτό είναι αποπληρωτέο από την 1η Ιανουαρίου 2022 σε εξήντα (60) ισόποσες τοκοχρεωλυτικές μηνιαίες 
δόσεις. Το σαράντα τοις εκατό (40%) του ποσού της ενίσχυσης δεν θα επιστραφεί υπό τον όρο της 
διατήρησης του επιπέδου απασχόλησης έως την 1η Αυγούστου 2021, ενώ το αντίστοιχο έσοδο θα 
καταχωρηθεί στη χρήση που θα αποκτηθεί εύλογη βεβαιότητα εκπλήρωσης των σχετικών όρων  
 
10.2. Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

10.2.1. Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές 
υποχρεώσεις 

31/12/2020 31/12/2019 

Προμηθευτές  38.056.753,27 35.578.592,90 

Επιταγές πληρωτέες 424.000,00 2.932.396,87 

Σύνολο 38.480.753,27 38.510.989,77 

 
10.1.2. Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές υποχρεώσεις 31/12/2020 31/12/2019 

Πιστωτές Διάφοροι 124.132,50 106.428,03 

Προκαταβολές πελατών 67.250,91 21.591,46 

Μερίσματα πληρωτέα 0,00 0,00 

Λοιπά 53.453,53 21.756,31 

Σύνολο 244.836,94 149.775,80 
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11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας 

Ακολουθεί ανάλυση αυτών των εσόδων και εξόδων στους παρακάτω πίνακες: 

Έσοδα 31/12/2020 31/12/2019 

Κύκλος εργασιων (Καθαρός) 93.408.490,95 91.806.232,76 

Λοιπά συνήθη έσοδα 648.568,68 889.802,78 

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 100.000,00 0,00 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 123.257,80 80.326,16 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 2.780,40 7.265,57 

Σύνολο 94.283.097,83 92.783.627,27 

 

Έξοδα 31/12/2020 31/12/2019 

Κόστος πωλήσεων 73.257.403,58 71.634.255,35 

Έξοδα διάθεσης 11.660.173,36 11.881.737,19 

Έξοδα Διοίκησης 8.948.713,24 9.517.235,06 

Ζημιά από συγγενείς και κοινοπραξίες 0,00 0,00 

Αλλα έξοδα και ζημιές  16.842,61 32.754,43 

Χρεωστικοί τόκοι 340.503,23 455.034,25 

Σύνολο 94.223.636,02 93.521.016,28 

 
 
12. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

  31/12/2020 31/12/2019 

Διοικητικό προσωπικό 460 329 

Σύνολο 460 329 

 

Ο όμιλος σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

  31/12/2020 31/12/2019 

Μισθοί και ημερομίσθια 12.761.642,22 12.769.382,29 

Κοινωνικές επιβαρύνσεις 3.011.108,61 2.970.712,76 

Λοιπά έξοδα προσωπικού  380.663,66 367.337,65 

Παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία 157.383,36 200.596,32 

Σύνολο 16.310.797,84 16.308.029,01 

 
 
13. Ανάλυση του κύκλου εργασιών ανά κατηγορίες δραστηριότητας και γεωγραφικές περιοχές 

Ο κύκλος εργασιών αναλύεται ως εξής: 

 31/12/2020 31/12/2019 

Κατηγορίες δραστηριότητας   

Παροχή Υπηρεσιών 94.559.003,53 92.826.551,20 

Σύνολο 94.559.003,53 92.826.551,20 
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Γεωγραφικές αγορές   

Εσωτερική αγορά 81.541.823,16 77.767.704,96 

Ευρωπαϊκή αγορά 11.159.190,57 12.260.860,09 

Αγορές Τρίτων χωρών 707.477,22 1.777.667,71 

Αγγελιόσημο & Ειδικοί Φόροι 1.150.512,58 1.020.318,44 

Σύνολο 94.559.003,53 92.826.551,20 

 
 
14. Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

15. Συμμετοχές σε μη ενοποιούμενες εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων 

Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές. 

16. Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να προμηθευτούν τις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του 

τελικού συνόλου επιχειρήσεων, στα επί της οδού Ημαθίας 10 του Δήμου Παλλήνης γραφεία της εταιρείας. 

Επιπλέον αναρτώνται στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.Μ.Η 

17. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Ο Όμιλος επιβαρύνθηκε με τα κατωτέρω ποσά: 

  Αμοιβές 
Κοινωνικές 

επιβαρύνσεις 

Δεσμεύσεις για 
παροχές μετά 
την έξοδο από 
την υπηρεσία 

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τη συμμετοχή 
τους στις συνεδριάσεις διοικητικού συμβουλίου 

0,00 0,00 0,00 

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου που ασκούν 
διευθυντικά καθήκοντα 

431.076,45 46.135,34 0,00 

Σύνολο 431.076,45 46.135,34 0,00 
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18.  Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη 

Ο Όμιλος έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με μη ενοποιούμενα συνδεμένα μέρη και στο 

τέλος της χρήσεως έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς μη ενοποιούμενα 

συνδεμένα μέρη: 

  31/12/2020 31/12/2019 

Σωρευτικές πωλήσεις     

Πωλήσεις υπηρεσιών 0,00 69.189,50 

Λοιπά έσοδα 0,00 0,00 

  0,00 69.189,50 

Σωρευτικές αγορές     

Αγορές υπηρεσιών 208.445,71 188.968,47 

      

Υπόλοιπα απαιτήσεων τέλους χρήσεως     

Απαιτήσεις από πωλήσεις αγαθών και υπηρεσιών   0,00 55.741,52 

Λοιπές απαιτήσεις 314.425,19 264.425,19 

  314.425,19 320.166,71 

Υπόλοιπα υποχρεώσεων τέλους χρήσεως     

Υποχρεώσεις από αγορές αγαθών και υπηρεσιών   60.686,72 56.651,33 

  60.686,72 56.651,33 

 
 
19. Λογιστική αξία περιουσιακών στοιχείων και συνδεόμενων με αυτά υποχρεώσεων, τα οποία η 

διοίκηση του Ομίλου έχει αποφασίσει να διαθέσει εντός των επόμενων δώδεκα μηνών 

Η διοίκηση του Ομίλου δεν έχει λάβει απόφαση να διαθέσει στο προσεχές διάστημα, και οπωσδήποτε 
στους επόμενους 12 μήνες, περιουσιακά στοιχεία και συνδεόμενες με αυτά υποχρεώσεις. 

 
20. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές θετικές ή 

αρνητικές επιπτώσεις επί του Ομίλου 

Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί.  

21. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται 
στον ισολογισμό 

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

Εταιρείες του Ομίλου έχουν συνάψει μη ακυρώσιμες συμβάσεις λειτουργικών μισθώσεων που αφορούν 

την ενοικίαση ακινήτων, αυτοκινήτων και λοιπού εξοπλισμού, οι οποίες λήγουν σε διάφορες ημερομηνίες έως 

και το έτος 2030.  
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Οι ελάχιστες πληρωμές ενοικίων λειτουργικών μισθώσεων έχουν ως ακολούθως: 

 ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ 

 31/12/2020 31/12/2019 

Έως 1 έτος 1.839.847,08 1.491.351,62 
Από 2 έως και 5 

έτη 5.639.780,38 3.102.229,47 

Πάνω από 5 έτη 5.560.585,35 152.160,88 

Σύνολο 13.040.212,81 4.745.741,97 
 

β) Εγγυήσεις  

Η μητρική του Ομίλου έχει χορηγήσει εγγυητικές επιστολές προς διάφορους τρίτους, ανάλυση των 

οποίων παρατίθεται στον ακόλουθο πίνακα: 

 31/12/2020 31/12/2019 

Καλής εκτέλεσης έργου 1.383.158,64 910.440,90 

Λοιπές εγγυήσεις σε τρίτους 0 0 

Σύνολο 1.383.158,64 910.440,90 

 

γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Για τις χρήσεις 2011 έως και 2018 η μητρική εταιρεία και οι δύο θυγατρικές της Mindshare AE και Ogilvy One 

AE, είχαν υπαχθεί στο φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, σύμφωνα με το καθεστώς που 

προβλεπόταν από τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 82 του Ν 2238/1994 (χρήσεις 2012 και 2013)  και από 

τις διατάξεις του άρθρου 65Α του Ν. 4174/2013 (χρήσεις 2014 έως 2018) όπως ισχύει  και εκδόθηκαν Εκθέσεις 

Φορολογικής Συμμόρφωσης. Με το  άρθρο  56 του  Ν. 4410/03.08.2016 για τις χρήσεις από 01.01.2016, η 

έκδοση του φορολογικού πιστοποιητικού καθίσταται προαιρετική. Για τις χρήσεις 2011-2018, η μητρική 

εταιρεία και οι δύο προαναφερόμενες θυγατρικές της, έλαβαν το σχετικό πιστοποιητικό, χωρίς τη διατύπωση 

επιφύλαξης ως προς τα φορολογικά αντικείμενα που ελέχθησαν. Για τη χρήση 2019 η μητρική εταιρεία, καθώς 

και η απορροφηθείσα θυγατρική Ogilvy One AE, για την περίοδο 01/01-18/11/2019, δεν επέλεξαν να 

υπαχθούν στο φορολογικό έλεγχο των ΟΕΛ, όπως προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65α Ν. 

4174/2013. Αντιθέτως, η θυγατρική της Mindshare επέλεξε να υπαχθεί στο φορολογικό έλεγχο όπως 

προβλέπεται από τις εν λόγω διατάξεις. Σύμφωνα με την ΠΟΛ.1006/05.1.2016 δεν εξαιρούνται από την 

διενέργεια τακτικού φορολογικού ελέγχου από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές οι επιχειρήσεις για τις οποίες 

εκδίδεται φορολογικό πιστοποιητικό χωρίς επιφύλαξή. 

 

Κατ’ εφαρμογή σχετικών φορολογικών διατάξεων: α) του άρθρου 36 του Ν. 4174/2013 (ανέλεγκτες υποθέσεις 

φορολογίας εισοδήματος και υποθέσεις φορολογίας χαρτοσήμου) β) της παρ. 1 του άρθρου 57 του ν. 

2859/2000 (ανέλεγκτες υποθέσεις Φ.Π.Α. και γ) της παρ. 5 του άρθρου 9 του ν. 2523/1997 (επιβολή 

προστίμων για υποθέσεις φορολογίας εισοδήματος), το δικαίωμα του Δημοσίου για την επιβολή του φόρου για 

τις χρήσεις μέχρι και το 2014 έχει παραγραφεί μέχρι την 31/12/2020, με την επιφύλαξη ειδικών ή εξαιρετικών 

διατάξεων που τυχόν προβλέπουν μεγαλύτερη προθεσμία παραγραφής και υπό τις προϋποθέσεις που αυτές 
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ορίζουν. 

. 

Συνεπώς για τις χρήσεις από το 2015 έως και 2019, οι φορολογικές αρχές είναι δυνατόν να διενεργήσουν 

φορολογικό έλεγχο, αφού οι χρήσεις αυτές δεν έχουν καταστεί οριστικές. Ωστόσο εκτιμάται από την Διοίκηση 

της Εταιρίας ότι τα αποτελέσματα από τέτοιους μελλοντικούς ελέγχους από τις φορολογικές αρχές, τόσο των 

εταιρειών εσωτερικού, όσο και των θυγατρικών με έδρα στην αλλοδαπή, αν τελικά πραγματοποιηθούν, δεν θα 

έχουν σημαντική επίπτωση στην οικονομική θέση της Εταιρίας. 

 

Για την χρήση 2020, η μητρική δεν επέλεξε να υπαχθεί στον έλεγχο Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που 

προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65Α του ν. 4174/2013 και ως εκ τούτου οι φορολογικές 

υποχρεώσεις της κλειόμενης χρήσης δεν καλύπτονται από Έκθεση φορολογικής συμμόρφωσης Ορκωτού 

Ελεγκτή – Λογιστή. Αντιθέτως, ο φορολογικός έλεγχος για την θυγατρική Mindshare AE, των Ορκωτών 

Ελεγκτών Λογιστών για τη χρήση 2020, βάσει των διατάξεων του Ν.4174/2013, άρθρο 65Α, παρ.1, όπως 

ισχύει, βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη 

δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων χρήσεως 2020, αλλά δεν αναμένεται να προκύψουν πρόσθετες 

φορολογικές υποχρεώσεις. Η διοίκηση εκτιμά ότι οι επιπλέον φόροι που θα προκύψουν κατά τον έλεγχο της 

χρήσης αυτής από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές δεν θα είναι σημαντικοί και θα επιβαρύνουν τα 

αποτελέσματα της χρήσεως εντός της οποίας θα οριστικοποιηθεί ο έλεγχος. 

 
22. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 

Δεν υπάρχουν μεταγενέστερα των Οικονομικών Καταστάσεων γεγονότα, τα οποία να αφορούν τον Όμιλο και 

για τα οποία να επιβάλλεται σχετική αναφορά, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 

 
Γέρακας  2 Ιουλίου 2021 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ Ο Διευθύνων Σύμβουλος               Ο   Οικονομικός Διευθυντής 

   

Ιωάννης – Ελευθέριος Ευσταθιάδης Θεόδωρος Κωτιώνης   Κωνσταντίνος Μπάκουλας 

Α.Δ.Τ. ΑΝ 580741 Α.Δ.Τ. ΑΒ 340857 Α.Δ.Τ. ΑΝ 037904 

   

Ο   Αναπληρωτής Οικονομικός Διευθυντής  Ο Προϊστάμενος Λογιστηρίου 

   

Ιωάννης Πετούμενος   Στέργιος Μητρούσης  

Α.Δ.Τ. ΑΖ 621719   
ΑΡ. ΑΔΕΙΑΣ Ο.Ε.Ε.  

   0006568 Α’ΤΑΞΗ 
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