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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΠΩΣ ΠΡΟΕΚΥΨΕ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ 
ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 24 / 08 / 2021 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΜΕΓΑΒΟΥΝΙ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 11.064.000  

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ. 006280101000 

------------------------------------------------------------------------------------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝYΜΙΑ 
 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία δια μετοχών με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΜΕΓΑΒΟΥΝΙ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΜΕΓΑΒΟΥΝΙ Α.Ε.». Για τις 
σχέσεις της εταιρίας με το εξωτερικό, η επωνυμία και ο διακριτικός της τίτλος θα αποδίδονται σε 
πιστή μετάφραση.  
 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΕΔΡΑ 

 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής.   
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας μπορεί με απόφασή του να ιδρύει υποκαταστήματα, 

παραρτήματα και πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα, ορίζοντας ταυτοχρόνως τα 
καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας τους και τον τρόπο εν γένει της 
λειτουργίας τους. Τα υποκαταστήματα της εταιρίας που έχουν ιδρυθεί στην Ελλάδα υπόκεινται 
στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

 
(α) η ανάπτυξη, αδειοδότηση, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση σταθμών 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας, κυρίως με την εκμετάλλευση των ανανεώσιμων 
πηγών (ιδίως αιολικής και άλλων ήπιας μορφής) ενέργειας. 

(β)  η εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας 
(γ)  η παροχή υπηρεσιών τεχνικών, οικονομικών και νομικών συμβουλών στην εκπόνηση 

μελετών ή/και η εκπόνηση μελετών που έχουν σχέση με την ανάπτυξη αιολικών πάρκων  
 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία προβαίνει σε κάθε αναγκαία ενέργεια και ειδικότερα 
μπορεί:  
 
(α) Να ενεργεί μόνη της  ή/και συμπράττοντας με άλλα ελληνικά ή/και αλλοδαπά νομικά ή 

φυσικά πρόσωπα, συνεστημένα ή μελλοντικά, με τους ίδιους ή παρόμοιους σκοπούς, 
ιδίως δε να συμμετέχει σε κοινοπραξίες ή κονσόρτια ή ομίλους εταιριών με αυτά ή να 
συμμετέχει με αυτά σε νομικά πρόσωπα κάθε είδους με οποιοδήποτε τρόπο, 
συμπεριλαμβανομένων των μορφών της εξαγοράς, διάσπασης, συγχώνευσης, 
απορρόφησης και απόσχισης κλάδου ή κλάδων. 

 
(β) Να αναθέτει την αντιπροσώπευσή της διορίζοντας αντιπροσώπους στην ημεδαπή ή 

αλλοδαπή. 
 
(γ) Να αναλαμβάνει την αντιπροσώπευση συνεστημένων ή μελλοντικών ελληνικών και 

αλλοδαπών επιχειρήσεων που έχουν τους ίδιους ή και παραπλήσιους σκοπούς με την 
Εταιρεία. 
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(δ) Να παρέχει και να λαμβάνει εγγυήσεις ή δάνεια για τους σκοπούς της εταιρείας, καθώς 
και να ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία σε όλη την Ελλάδα, όπως σχετικώς 
αναφέρεται στο Άρθρο 2 του παρόντος καταστατικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 
μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της απόφασης της αρμόδιας Αρχής για την σύσταση της Εταιρείας και 
την έγκριση του Καταστατικού της. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων που θα 
τροποποιήσει το παρόν άρθρο ο χρόνος της διάρκειας της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να 
περιορισθεί. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

 
ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
Το Ονομαστικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των έντεκα εκατομμυρίων 
εξήντα τεσσάρων χιλιάδων (11.064.000) € και διαιρείται σε είκοσι δύο εκατομμύρια εκατόν είκοσι 
οκτώ χιλιάδες (22.128.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

1. Από το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο που ορίστηκε στο ποσό των εξήντα χιλιάδων (60.000) 
ΕΥΡΩ και διαιρείτο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ η 
κάθε μία από αυτές.  Το Κεφάλαιο αυτό καταβλήθηκε από τους ιδρυτές, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 39 του παρόντος. 

2. Με την από 07.07.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, μειώθηκε η ονομαστική 
αξία των μετοχών από τριάντα (30) € σε πενήντα λεπτά (0,50) του Ευρώ η κάθε μία και 
εκδόθηκαν 120.000 νέες μετοχές σε αντικατάσταση των 2.000 παλαιών. 

3. Με την από 07.07.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά εξήντα χιλιάδες (60.000) € με καταβολή μετρητών. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 
ανέρχεται συνολικά σε εκατόν είκοσι χιλιάδες (120.000) € και διαιρείται σε διακόσιες σαράντα 
χιλιάδες (240.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 

4. Με την από 30.10.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά πενήντα οκτώ χιλιάδες (58.000) € με καταβολή μετρητών, καταβλητέων σε 
τέσσερις δόσεις των δεκατεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (14.500,00) € η κάθε μία. Η πρώτη 
δόση είναι καταβλητέα μέχρι την 30/11/2008 και οι επόμενες μέχρι την 31/3/2009, 31/7/2009 
και 31/01/2010. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε εκατόν εβδομήντα οκτώ 
χιλιάδες (178.000) € και διαιρείται σε τριακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες (356.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 

5. Με την από 15.06.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά εξήντα χιλιάδες (60.000) € με καταβολή μετρητών, καταβλητέων σε τέσσερις 
δόσεις των δεκαπέντε χιλιάδων (15.000,00) € η κάθε μία. Η πρώτη δόση είναι καταβλητέα 
μέχρι την 15/06/2010 και οι επόμενες μέχρι την 15/11/2010, 15/04/2011 και 15/09/2011. Έτσι 
το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε διακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες (238.000) € και 
διαιρείται σε τετρακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες (476.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα 
λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 

6. Με την από 30.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η αναφερόμενη στην 
ανωτέρω παράγραφο 5 αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 60.000 ευρώ, περιορίσθηκε 
κατά τριάντα χιλιάδες (30.000,00) ευρώ, ποσό που αντιστοιχεί στο σύνολο των δύο τελευταίων 
δόσεων –της 15/4/2011 και της 15/9/2011- που αποφασίσθηκε να μην καταβληθούν. Έτσι το 
Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε διακόσιες οκτώ χιλιάδες (208.000) € και διαιρείται 
σε τετρακόσιες δέκα έξι χιλιάδες (416.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) 
του Ευρώ η κάθε μία. 
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7. Με την από 02.05.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της 
εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν δέκα χιλιάδες (110.000) € με καταβολή μετρητών, 
καταβλητέων σε τέσσερις δόσεις. Η πρώτη δόση €30.000,00 είναι καταβλητέα μέχρι την 
03/05/2011 και οι επόμενες μέχρι την 01/06/2011 €30.000,00, 01/12/2011 €30.000,00 και 
01/06/2012 €20.000,00. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε τριακόσιες δέκα 
οκτώ χιλιάδες (318.000) € και διαιρείται σε εξακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες (636.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 

8. Με την από 11.06.2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της 
εταιρείας αυξήθηκε κατά έντεκα εκατομμύρια οκτακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες (11.846.000) € 
με καταβολή μετρητών. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε δώδεκα 
εκατομμύρια εκατόν εξήντα τέσσερεις χιλιάδες (12.164.000) € και διαιρείται σε είκοσι τέσσερα 
εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες (24.328.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 
πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 
 

9. Με την από 14.07.2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της 
εταιρείας μειώθηκε κατά επτακόσιες χιλιάδες ευρώ (€ 700.000), με την ακύρωση ενός 
εκατομμυρίου τετρακοσίων χιλιάδων (1.400.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά 
σε έντεκα εκατομμύρια τετρακόσιες εξήντα τέσσερις χιλιάδες ευρώ (€ 11.464.000) και 
διαιρείται σε είκοσι δύο εκατομμύρια εννιακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες (22.928.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του Ευρώ η κάθε μία. 

 
10. Με την από 24.08.2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το κεφάλαιο της 

εταιρείας μειώθηκε κατά τετρακόσιες χιλιάδες ευρώ (€ 400.000), με την ακύρωση οκτακοσίων 
χιλιάδων (800.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του 
Ευρώ η κάθε μία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε έντεκα εκατομμύρια  
εξήντα τέσσερις χιλιάδες ευρώ (€ 11.464.000) και διαιρείται σε είκοσι δύο εκατομμύρια εκατόν 
είκοσι οκτώ χιλιάδες (22.128.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) του 
Ευρώ η κάθε μία. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 
Η Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται με την έκδοση μετοχών, όπως προβλέπεται από τον 
Νόμο 4548/2018  συμπεριλαμβανόμενων χωρίς περιορισμό των προνομιούχων και εξαγοράσιμων 
μετοχών, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις που θέτει το 
αρμόδιο όργανο που αποφασίζει την αύξηση. 
Η λήψη αποφάσεως του αρμοδίου για την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας οργάνου 
γίνεται μόνο σύμφωνα με το άρθρο 20 του παρόντος Καταστατικού. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΕΩΣ 
 
1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

καθώς και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο Κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 
της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο και 
σύμφωνα με τους όρους και τα χρονικά περιθώρια που έχουν οριστεί από το όργανο της 
εταιρίας (Γενική Συνέλευση) που καθόρισε την αύξηση. Μετά το τέλος της προθεσμίας που 
όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν 
αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 
από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 
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3. Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που 
θα στέλνονται στους μετόχους. 

4. Απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη η μεταβίβαση από τους μετόχους των μετοχών τους 
εντός της χρονικής περιόδου που λήγει την 24.07.2023 χωρίς την προηγούμενη έγγραφη 
συναίνεση των λοιπών μετόχων της Εταιρείας. Εξαιρούνται από την ανωτέρω απαγόρευση οι 
μεταβιβάσεις προς συνδεδεμένες εταιρείες, καθώς και στους τελικούς μετόχους - φυσικά 
πρόσωπα αυτών κ.κ. Δημήτριο Κοπελούζο, Κυριακή Κοπελούζου, Ιωάννη Σαμαρά, Αικατερίνη 
Σαμαρά, Αθανάσιο Παστιρματζή και Αλεξάνδρα Βακαδήμα, τις ή τους συζύγους των ανωτέρω 
τελικών μετόχων-φυσικών προσώπων, τα τέκνα τους που έχουν κλείσει το 18ο έτος της 
ηλικίας τους, και στη περίπτωση του κ. Ιωάννη Σαμαρά, τις δύο ανιψιές του κα. Ολίβια 
Σαμαρά, κάτοχο του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθ. AK035469/03-05-2011 και κα. 
Μαρκέλλα Σαμαρά κάτοχο του διαβατηρίου υπ’ αριθ. AN1258208. 

 
5. Με την επιφύλαξη του περιορισμού της ως άνω παραγράφου 4, κάθε μέτοχος, μπορεί να 

προβεί σε πώληση του συνόλου ή και μέρους μόνον των μετοχών του σε τρίτο, φυσικό ή  
νομικό πρόσωπο, υπό την προϋπόθεση ότι έχει προηγουμένως λάβει καλόπιστη προσφορά 
σε μετρητά για την πώληση μέρους ή του συνόλου των μετοχών του αυτών και ότι έχει 
χορηγήσει προηγουμένως στους λοιπούς υφιστάμενους κατά τον χρόνο εκείνο μετόχους (οι 
«Αποδέκτες Μέτοχοι») το δικαίωμα πρώτης προτίμησης για την αγορά των εν λόγω μετοχών. 

6. Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει το σύνολο ή μέρος των μετοχών του στην Εταιρεία, 
που θα καλείται στο εξής ο «Προσφέρων Μέτοχος», πρέπει να επιδώσει έγγραφη πρόσκληση 
(η «Γνωστοποίηση») προς τους Αποδέκτες Μετόχους με την οποία θα τους γνωστοποιεί την 
πρόθεσή του να μεταβιβάσει τις εν λόγω μετοχές. Η Γνωστοποίηση θα πρέπει: (α) να αναφέρει 
τον αριθμό και την ονομαστική αξία των προσφερόμενων μετοχών, (οι «Προσφερόμενες 
Μετοχές»), (β) να αναφέρει το όνομα του και λοιπές λεπτομέρειες σχετικά με την ταυτότητα του 
τρίτου που προσφέρεται να τις αποκτήσει, (γ) να αναφέρει το συνολικό τίμημα σε μετρητά που 
προσφέρει ο τρίτος για την απόκτηση των Προσφερόμενων Μετοχών, (δ) να περιέχει 
περίληψη του τρόπου διάθεσης, λοιπών όρων και προϋποθέσεων της συναλλαγής και την 
προθεσμία ολοκλήρωσης της πώλησης των Προσφερόμενων Μετοχών στον τρίτο και (ε) να 
περιέχει έγγραφη βεβαίωση του Προσφέροντος Μετόχου ότι η σκοπούμενη μεταβίβαση είναι 
τοις μετρητοίς, η προσφορά είναι καλόπιστη και προερχόμενη από μη συνδεδεμένο τρίτο και 
ότι η τιμή και οι λοιποί όροι είναι προϊόν καλόπιστης και ανεξάρτητης διαπραγμάτευσης. Η 
Γνωστοποίηση, εφόσον επιδοθεί στους Αποδέκτες Μετόχους, δεν είναι ανακλητή και δεν 
μπορεί, παρά μόνο με την προηγούμενη έγγραφη συναίνεση καθενός εκ των Αποδεκτών 
Μετόχων, να τροποποιηθεί και ο Προσφέρων Μέτοχος δεν δύναται να ολοκληρώσει την 
σκοπούμενη μεταβίβαση των Προσφερόμενων Μετοχών παρά μόνο μετά την ολοκλήρωση της 
στο άρθρο αυτό περιγραφόμενης διαδικασίας 

7. Καθένας από τους Αποδέκτες Μετόχους δύναται να αποκτήσει τόσες Προσφερόμενες Μετοχές 
όσες (κατά τη δυνατόν ακριβέστερη αριθμητικά προσέγγιση) προκύπτουν από το λόγο της 
ονομαστικής αξίας των μετοχών που κατέχει προς το σύνολο της ονομαστικής αξίας των 
μετοχών της Εταιρείας κατά τον χρόνο λήψης της Γνω-στοποίησης (εφεξής ο «Λόγος 
Απόκτησης»). 

8. Κάθε Αποδέκτης Μέτοχος δύναται εντός είκοσι (20) εργασίμων ημερών από την λήψη της 
Γνωστοποίησης να ειδοποιήσει (εφεξής η «Αποδοχή») τον Προσφέροντα Μέτοχο ότι ασκεί το 
δικαίωμα προτίμησής του να αποκτήσει το σύνολο (αλλά όχι μέρος) των Προσφερόμενων 
Μετοχών κατά το Λόγο Απόκτησής του, καθώς και, εντός των επόμενων δέκα (10) εργασίμων 
ημερών να ειδοποιήσει περαιτέρω τον Προσφέροντα Μέτοχο ότι ασκεί το δικαίωμα 
προτίμησής του να αποκτήσει και τις τυχόν Προσφερόμενες Μετοχές για τις οποίες δεν 
άσκησαν το δικαίωμα προτίμησής τους οι λοιποί Αποδέκτες Μέτοχοι, πάντοτε με τους ίδιους 
αναλογικά όρους με αυτούς του τρίτου, για τίμημα όχι κατώτερο αυτού που προσφέρει ο 
τρίτος, πληρωτέο εντός του ίδιου ή ουσιωδώς αντίστοιχου χρόνου και με τους ίδιους ή 
ουσιωδώς αντίστοιχους όρους με αυτούς του τρίτου. Στην Αποδοχή του ο Αποδέκτης Μέτοχος 
δύναται να θέτει τρόπο απόκτησης και σχετιζόμενους όρους μερικώς διαφορετικούς από 
αυτούς της προσφοράς του τρίτου αλλά με την προϋπόθεση ότι οι τυχόν αποκλίσεις αυτές δεν 
επάγονται μείωση της αξίας του τιμήματος για τον Προσφέροντα Μέτοχο. 
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9. Εάν οι Αποδέκτες Μέτοχοι, έχοντας λάβει την Γνωστοποίηση, γνωστοποιήσουν στον 
Προσφέροντα Μέτοχο την Αποδοχή τους σύμφωνα με τα ανωτέρω οριζόμενα στην 
παράγραφο 8, λογίζεται καταρτισθείσα σύμβαση αγοραπωλησίας μεταξύ του Προσφέροντος 
Μετόχου και έκαστου εκ των Αποδεκτών Μετόχων για τόσες Προ-σφερόμενες Μετοχές όσες 
προκύπτουν από την εφαρμογή του Λόγου Απόκτησης εκάστου, και η σύμβαση εκτελείται 
εντός του ιδίου ή ουσιωδώς αντίστοιχου χρόνου με αυτόν που ίσχυε και επί της προσφοράς 
του τρίτου. Εάν οι Αποδέκτες Μέτοχοι, έχοντας λάβει την Γνωστοποίηση, δεν γνωστοποιήσουν 
την Αποδοχή τους στον Προσφέροντα Μέτοχο ότι αποδέχονται το σύνολο (αλλά όχι μόνο 
μέρος) των Προσφερόμενων Μετοχών σύμφωνα με τα ανωτέρω οριζόμενα στην παράγραφο 
8, ο Προσφέρων Μέτοχος δύναται εντός ενενήντα (90) ημερών να πωλήσει και μεταβιβάσει τις 
Προσφερόμενες Μετοχές στον τρίτο εντός του χρόνου και με τους όρους της Γνωστοποίηση, 
με την επιφύλαξη της άσκησης του δικαιώματος παρακολούθησης πώλησης (Tag along) από 
τους δικαιούχους αυτού σύμφωνα με τα οριζόμενα στις παραγράφους 13-14. 

10. Εάν η ανωτέρω προθεσμία των ενενήντα (90) ημερών παρέλθει δίχως ο Προσφέρων Μέτοχος 
να ολοκληρώσει τη μεταβίβαση των Προσφερόμενων Μετοχών στον τρίτο, δε θα δύνανται 
πλέον να μεταβιβάσει τις Προσφε-ρόμενες Μετοχές στον τρίτο σύμφωνα με τους όρους της 
Γνωστοποίησης και η ανωτέρω περιγραφόμενη στις παραγράφους 5 - 9 διαδικασία θα πρέπει, 
ανάλογα με την περίπτωση, να εκκινήσει εκ νέου και εξαρχής. 

11.  Η απόκτηση μετοχών από τρίτον κατά παράβαση της περιγραφόμενης στις παραγράφους 5 - 11 
του άρθρου 7 του παρόντος Καταστατικού διαδικασίας είναι απολύτως άκυρη. 

12. Οι μέτοχοι  «DAMCO ENERGY AE» και «ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ» δύνανται να 
διαθέτουν ελεύθερα και χωρίς τους περιορισμούς των παραγράφων 5 - 11 του άρθρου 7 του 
παρόντος Καταστατικού τις μετοχές τους, μεταξύ τους καθώς και σε τυχόν συνδεδεμένες 
εταιρείες, στους τελικούς μετόχους- φυσικά πρόσωπα αυτών κ.κ. Δημήτριο Κοπελούζο, 
Κυριακή Κοπελούζου, Ιωάννη Σαμαρά, Αικατερίνη Σαμαρά, Αθανάσιο Παστιρματζή και 
Αλεξάνδρα Βακαδήμα,, στις ή στους συζύγους των ανωτέρω τελικών μετόχων- φυσικών 
προσώπων, στα τέκνα των ανωτέρω τελικών μετόχων - φυσικών προσώπων που έχουν 
κλείσει το 18ο έτος της ηλικίας τους, και στη περίπτωση του κ. Ιωάννη Σαμαρά, στις δύο 
ανιψιές του κα. Ολίβια Σαμαρά, κάτοχο του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθ. 
AK035469/03-05-2011 και κα. Μαρκέλλα Σαμαρά κάτοχο του διαβατηρίου υπ’ αριθ. 
AN1258208. Επιπλέον, μετά την παρέλευση της περιόδου της παραγράφου 4 του παρόντος 
άρθρου, οι μέτοχοι «DAMCO ENERGY AE» και «ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ», 
δύνανται να διαθέτουν ελεύθερα και χωρίς τους περιορισμούς των όρων 5 – 11 του άρθρου 7 
του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές τους, εκτός από τους τελικούς μετόχους - φυσικά 
πρόσωπα και εταιρείες του προηγούμενου εδαφίου, και στα εγγόνια τους, στις ή στους 
συζύγους αυτών καθώς και στα τέκνα αυτών, υπό την προϋπόθεση ότι τα ανωτέρω πρόσωπα 
έχουν κλείσει το 18ο έτος της ηλικίας τους. 

 Όλα τα αναφερόμενα στην ανωτέρω παράγραφο 12 του άρθρου 7 του παρόντος 
Καταστατικού πρόσωπα θα καλούνται εφεξής «Επιλέξιμοι Διάδοχοι». 

 Οι Επιλέξιμοι Διάδοχοι δύνανται επίσης να διαθέτουν ελεύθερα και χωρίς τους περιορισμούς 
των όρων 5 - 11 του άρθρου 7 του παρόντος Καταστατικού το σύνολο ή μέρος των μετοχών 
τους μόνο προς κάποιον άλλο Επιλέξιμο Διάδοχο των τελικών μετόχων- φυσικών προσώπων 
αυτών, κ.κ. Δημήτριου Κοπελούζο, κας. Κυριακής Κοπελούζου, κ. Ιωάννη Σαμαράς, κας. 
Αικατερίνης Σαμαρά, κ. Αθανάσιου Παστιρματζή και κας. Αλεξάνδρας Βακαδήμα. 
Οποιαδήποτε άλλη μεταβίβαση μετοχών Επιλέξιμου Διαδόχου προς οποιοδήποτε πρόσωπο 
το οποίο δεν είναι Επιλέξιμος Διάδοχος, συμπεριλαμβανομένων των μελών της οικογένειας 
του Επιλέξιμου Διαδόχου, υπόκειται στη διαδικασία και τους περιορισμούς των παραγράφων 
5 – 11 του παρόντος Καταστατικού. 

13. Εάν η μέτοχος ΤΣΑΙΝΑ ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ προτίθεται να μεταβιβάσει μετοχές της σε τρίτο πρόσωπο, εκτός 
συνδεδεμένης Εταιρείας και εκτός των μετόχων «DAMCO ENERGY AE», «ΔΙΕΘΝΗΣ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ» και των τυχόν Επιλέξιμων διαδόχων, και προκειμένου να 
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καταστήσει δυνατή την εκ των μετόχων  «DAMCO ENERGY AE», «ΔΙΕΘΝΗΣ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ» και των τυχόν Επιλέξιμων Διαδόχων τους άσκηση του 
δικαιώματος παρακολούθησης πώλησης (Tag along), η μέτοχος ΤΣΑΙΝΑ ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ 
ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ θα ειδοποιεί 
αυτούς εγγράφως περί της πρόθεσής της αυτής (η «Γνωστοποίηση»), κοινοποιώντας 
παράλληλα σε αυτούς τους όρους της μεταβίβασης (περιλαμβανομένων του τιμήματος και των 
στοιχείων ταυτότητας του προσώπου του τρίτου). Έκαστος των τέτοιων αποδεκτών μετόχων 
της κατά την παρούσα παράγραφο Γνωστοποίησης δύναται εντός είκοσι (20) εργάσιμων 
ημερών από την λήψη της ανωτέρω ειδοποίησης να δηλώσει εγγράφως στη ΤΣΑΙΝΑ 
ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ την πρόθεσή του να ασκήσει το δικαίωμα παρακολούθησης πώλησης (Tag 
along) η οποία δήλωση είναι ανέκκλητη. 

14. Εφόσον οποιοσδήποτε εκ των μετόχων «DAMCO ENERGY AE», «ΔΙΕΘΝΗΣ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ» ή των τυχόν Επιλέξιμων Διαδόχων τους δηλώσει εγγράφως την 
πρόθεσή του να ασκήσει το δικαίωμα παρακολούθησης πώλησης (Tag along) κατά τα 
ανωτέρω, θα δικαιούται να μεταβιβάσει το σύνολο ή μέρος των μετοχών του στον τρίτο με το 
ίδιο τίμημα και όρους και πάντως όχι χειρότερους εκείνων που περιγράφονται στην 
Γνωστοποίηση. Προς υλοποίηση του δικαιώματος παρακολούθησης πώλησης (Tag along) 
έκαστος τέτοιος μέτοχος που θα δηλώσει κατά τα ανωτέρω την πρόθεσή του να ασκήσει το 
δικαίωμα παρακολούθησης πώλησης (Tag along) θα καθίσταται συμβαλλόμενο μέρος στην 
σχετική σύμβαση μεταβίβασης  μεταξύ της μετόχου  ΤΣΑΙΝΑ ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ 
ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ και του τρίτου 
και θα λαμβάνει το σχετικό τίμημα, ή σε περίπτωση που το τίμημα δεν είναι τοις μετρητοίς, το 
ισοδύναμο με το σχετικό αντάλλαγμα σε μετρητά κατά την ημερομηνία κλεισίματος της 
συναλλαγής και έναντι της μεταβίβασης των μετοχών του. Κάθε τέτοιος μέτοχος δεν θα 
υποχρεούται να παρέχει στον τρίτο καμία εγγυητική δήλωση σχετικά με την Εταιρεία ή τις 
μετοχές του με εξαίρεση τη κυριότητά του επί των  μεταβιβαζόμενων μετοχών του και την 
ικανότητά του να τις μεταβιβάσει. 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 
Εντός δύο (2) μηνών από την σύσταση της εταιρείας ή εντός μηνός από τη λήξη της προθεσμίας 
καταβολής μετά από κάθε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, 
συνεδριάζοντας ειδικά για αυτό το σκοπό, υποχρεούται να βεβαιώσει την καταβολή του Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του N.4548/2018. Ειδικότερα σε περίπτωση αύξησης του 
Μετοχικού Κεφαλαίου η, κατά ανωτέρω, προθεσμία πιστοποίησης του ποσού της αύξησης αρχίζει 
από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης, που δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα (1) μήνα και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημερομηνία λήψης της 
ως άνω σχετικής απόφασης. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της ως άνω προθεσμίας, η 
Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ αντίγραφο του πρακτικού που θα 
συνταχθεί κατά την πιο πάνω συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που αφορά την πιστοποίηση 
καταβολής του κεφαλαίου. 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Η Εταιρεία θεωρεί ως μετόχους όλα τα πρόσωπα 

τα οποία εγγράφονται στο Βιβλίο Μετόχων της Εταιρείας. 
   
2. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι μεταβιβάσιμες σύμφωνα με τους όρους του παρόντος 

Καταστατικού (Άρθρο 7). 
 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Οι μετοχές μπορούν να εκδίδονται σε τίτλους που ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 
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2. Η ακριβής περιγραφή του τίτλου ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
3. Οι τίτλοι μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό 

και φέρουν την ημερομηνία έκδοσης, το όνομα του κυρίου του τίτλου (στην περίπτωση που οι 
μετοχές είναι ονομαστικές), τη σφραγίδα της Εταιρείας και την υπογραφή του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συνιδιοκτησίας μίας μετοχής, οι 

συνιδιοκτήτες αντιπροσωπεύονται μόνο με έναν αντιπρόσωπο σχετικά με τις σχέσεις τους με 
την Εταιρεία. 

 
2. Κάθε μετοχή δίνει το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 
 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στο ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών του. Η ιδιότητα του 

μετόχου και η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγονται την αποδοχή του παρόντος Καταστατικού, 
των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας, που 
λαμβάνονται σύμφωνα με το Νόμο. 

 
4. Κάθε μετοχή δημιουργεί δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της Εταιρείας και, σε περίπτωση 

πτώχευσης, στο ενεργητικό της Εταιρείας, αναλογικά με τον συνολικό αριθμό των μετοχών. 
 
5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή συνοδεύουν τον εκάστοτε κύριο του 

τίτλου. 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. 

 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει, για μία 
μόνο φορά, τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα 
θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα 
της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιότητας της πρόσκλησης των μετόχων, σ' 
αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 
123 και 124 του N. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 
ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο: 

 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 
παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που 
καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
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β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 
της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρόντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
4. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 
στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς, 
κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμάει, πριν απ’ αυτή, σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες 
σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 
Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται για αποχρόντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας λύεται από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. 
Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. 

 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του παρόντος άρθρου οφείλουν να έχουν καταθέσει, 

σύμφωνα με το άρθρο 124 του Ν. 4548/2018, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα 
αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους είτε 
στο Ταμείο της εταιρίας είτε στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, είτε σε οποιοδήποτε 
πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-
μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία 
αναγράφονται στην πρόσκληση: 

 
α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης 
του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

 
8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ελέγχουν ανά πάσα στιγμή τα 
βιβλία της Εταιρείας, αυτοπροσώπως ή μέσω λογιστή της επιλογής τους. 

 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 
αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν 
πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων 
ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν τελεσθεί σε χρόνο που δεν απέχει πλέον της τριετίας από την 
έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν οι εν 
λόγω πράξεις. 

 
10. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Κεφαλαίου 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη 
παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 
γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που ζητά τον 
έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 
11. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8, 9 και 10, πρέπει να 

διατηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο ταμείο της 
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εταιρείας ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων που λειτουργεί στην 
Ελλάδα ή σε άλλο κράτος- μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη ή και σε 
άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στη πρόσκληση, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, σε κάθε 
όμως περίπτωση για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. 

 
12 Ανεξάρτητα από τα οριζόμενα στις ανωτέρω παραγράφους, η Εταιρεία οφείλει να παρέχει σε 

μετόχους που έχουν στη κυριότητά τους μετοχές που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου τα εξής: (α) ετήσιο προϋπολογισμό 
δαπανών για το επόμενο οικονομικό έτος σε κατάλληλο χρόνο και πάντως όχι αργότερα από 
το τέλος Νοεμβρίου του τρέχοντος οικονομικού έτους. (β) εντός τεσσάρων μηνών από την 
λήξη κάθε οικονομικού έτους τα τελικά σχέδια των προς έγκριση οικονομικών καταστάσεων για 
το εν λόγω έτος. (γ) εντός σαράντα πέντε (45) ημερών από την λήξη κάθε ημερολογιακού 
τριμήνου την σχετική έκθεση διαχείρισης και τους σχετικούς λογαριασμούς διαχείρισης. (δ) 
εντός τριάντα (30) ημερών από το τέλος κάθε μήνα, περιληπτική έκθεση κέρδους και ζημιών, 
(ε) τα τυχόν νούμερα πρέπει να παρατίθενται με χρήση των σχετικών ελληνικών λογιστικών 
προτύπων που εφαρμόζει η Εταιρεία. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 13 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση τις Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο μέσω της 

συμμετοχής τους στη Γενική Συνέλευση, η οποία είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση, νομίμως συγκροτηθείσα, αντιπροσωπεύει τον συνολικό αριθμό των 

μετόχων και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για κάθε ζήτημα που εισάγεται ενώπιον της. 
 
2. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα ακόλουθα θέματα : 
 

α) Παράταση της διάρκειας, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση, διάσπαση ή διάλυση της 
Εταιρείας. 

 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 
 
δ)     Έκδοση δανείου με ομολογίες που αναφέρονται στα άρθρα 71 και72 του Ν. 4548/2018. 
 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
 
στ)    Διορισμός εκκαθαριστών. 
 
ζ) Διάθεση των ετησίων κερδών. 
 
η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 
 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 
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συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με 
μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 
λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήσου. Το ίδιο ισχύει και για 
τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

 
 

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται, 

τακτικά, στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία (1) φορά το χρόνο, το αργότερο έως τη 
δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης ή, 
κατόπιν απόφασης όλων των μετόχων, και σε άλλο τόπο πάντοτε εντός της Ελλάδας ή χώρας 
μέλους της ΕΕ. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει μέσω τηλεδιάσκεψης ή με κάθε άλλο μέσο 

επικοινωνίας ή με συνδυασμό αυτών των μεθόδων με την προϋπόθεση να είναι δυνατόν: α) να 
ακούγονται όλοι οι συμμετέχοντες στην συνέλευση και β) να απευθύνονται σε όλους τους 
συμμετέχοντες ταυτόχρονα. Σε αυτήν την περίπτωση, η πρόσκληση πρέπει να περιλαμβάνει 
όλες τις λεπτομέρειες για την συμμετοχή στην συνέλευση μέσω τηλεδιάσκεψης, ή με κάθε άλλο 
μέσο επικοινωνίας ή με συνδυασμό αυτών των μεθόδων, όπως περιγράφεται ανωτέρω. 

 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, όποτε το κρίνει σκόπιμο. 
 
4. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της και πάντως όχι πέρα των τριάντα (30). 

 
4. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 
 

ΑΡΘΡΟ 16  
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ -  

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης προς τους μετόχους, περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία, την ημέρα και την ώρα κατά την οποία θα συνέλθει η συνέλευση, 
καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια.  
 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με το Νόμο 4548/2018 στον 
διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. Στην περίπτωση που οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές 
στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία την ταχυδρομική 
διεύθυνσή τους ή τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου τους (email), η κατά την ανωτέρω 
παράγραφο 1 πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με 
δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης ή μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 
επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες της προβλεπόμενης από τον νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 
πρόσκλησης. Σε περίπτωση πρόσκλησης μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email), η 
αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται τουλάχιστον πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες της προβλεπόμενης από τον νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 
πρόσκλησης. 

 
3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας.  
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4. Πρόσκληση για σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην 
λήψη αποφάσεων. 

 
5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από 

την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της εκθέσεως του 
Διοικητικού Συμβουλίου για τον ισολογισμό καθώς και της εκθέσεως των ελεγκτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 17 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 
της Συνέλευσης. 

 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα με απλή 
επιστολή ή τηλεομοιοτυπία. 

 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 
από την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του παρόντος 

άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής πριν την 
έναρξη της συζήτησης για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται τουλάχιστον είκοσι τέσσερεις (24) ώρες πριν την 

συνέλευση να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των μετόχων πίνακα αυτών που κατέθεσαν 
τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. 

 
2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τα στοιχεία 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 
τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου 
τουλάχιστον ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σε αυτήν, είτε αυτοπροσώπως είτε δια αντιπροσώπων. 

 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 20 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν αυτοπροσώπως ή δια 
αντιπροσώπου τουλάχιστον ενενήντα επτά τοις εκατό (97%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 
α) τα θέματα της παρ. 3 του άρθρου 130 Ν. 4548/2018,  
β)  την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας,  
γ)  οποιαδήποτε αλλαγή στην πολιτική διανομής αποθεματικού του Άρθρου 33Α 

του παρόντος ή στη συμφωνημένη πολιτική διανομής αποθεματικών ή άλλων 
διαθεσίμων μετρητών,  

δ)  αύξηση ή μείωση σε ποσοστό άνω του είκοσι τοις εκατό (20%) στα ετήσια 
λειτουργικά έξοδα της Εταιρείας.  

ε)  αλλαγή σκοπού της Εταιρείας,  
στ)  πώληση οιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου της Εταιρείας,  
ζ)  σύναψη βραχυπροθέσμων ή μακροπροθέσμων δανείων ή 

αναχρηματοδότηση υπάρχοντος δανεισμού της Εταιρείας,  
η)  αλλαγή του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
θ) οιαδήποτε τροποποίηση του καταστατικού. 
(ι)  συγχώνευση ή απορρόφηση της Εταιρείας ή άλλο μετασχηματισμό. 
(κ)  την λύση ή την εκκαθάριση της Εταιρείας. 
(λ)  την εισαγωγή της Εταιρείας σε οργανωμένη αγορά (χρηματιστήριο). 
(μ)  την αλλαγή της έδρας, πραγματικής ή καταστατικής. 
(ν)  σύναψη σύμβασης ή σειράς συμβάσεων με συνολική αξία ανώτερη των διακοσίων 

χιλιάδων (200.000) ευρώ εντός του ιδίου οικονομικού έτους (με εξαίρεση αυτές που 
απαιτούνται για την ασφαλή λειτουργία του έργου). 

(ο)  παροχή εμπράγματης ασφάλειας σε οιοδήποτε περιουσιακό στοιχείο ή σειρά 
περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας αξίας ανώτερης του ενός εκατομμυρίου 
(1.000.000) ευρώ. 

(π)  την έγκριση του ετήσιου επιχειρηματικού σχεδίου της Εταιρείας. 
(ρ)  οποιοδήποτε άλλο θέμα που έχει για την Εταιρεία ανάλογο ή ουσιωδώς όμοιο 

αποτέλεσμα με τα ανωτέρω θέματα.  
 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, 
που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ενενήντα ένα τοις εκατό (91%) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 
4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

τουλάχιστον ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση που πάντως υποχρεωτικά περιλαμβάνει τη θετική ψήφο της μετόχου  ΤΣΑΙΝΑ 
ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ καθώς και τη θετική ψήφο μετόχων μεταξύ των DAMCO ENERGY Α.Ε. και 
ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑ-ΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και των τυχόν Επιλέξιμων Διαδόχων που έχουν στη 
κυριότητά τους τουλάχιστον δέκα τοις εκατό (10%) των μετοχών της Εταιρείας. 

 
5. Εάν δεν καταστεί δυνατή η επίτευξη της απαρτίας των παραγράφων 1-3 ανωτέρω εξαιτίας της 

μη συμμετοχής των μετόχων  DAMCO ENERGY Α.Ε. και ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 
ΑΤΤΝΕ  και των τυχόν Επιλέξιμων Διαδόχων, τότε δύναται να συγκληθεί νέα γενική συνέλευση 
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με θέματα ημερήσιας διάταξης ακριβώς αυτά της ματαιωθείσας στην οποία θα ισχύουν τα 
ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που ορίζει ο νόμος. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέως εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέως, που εκτελεί και χρέη Ψηφολέκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Συνέλευση τηρούνται πρακτικά στην 

ελληνική και αγγλική γλώσσα, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
Μετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταγράψει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της άποψης του μετόχου. Σε αυτά τα πρακτικά καταχωρείται 
πίνακας των μετόχων που ήταν παρόντες ή εκπροσωπούνταν στη Γενική Συνέλευση και ο 
οποίος συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 18 του παρόντος Καταστατικού. Τα αντίγραφα και 
τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. Σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας και κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης, αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από έναν από τους 
εκκαθαριστές. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από πέντε (5) μέλη, όλα 
φυσικά πρόσωπα.  

 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την εκλογή νέων μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου από την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας 
τους εκτός εάν παραιτηθούν ή ανακληθούν νωρίτερα. 

 
3. Οι μέτοχοι  DAMCO ENERGY Α.Ε. και ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και οι τυχόν 

Επιλέξιμοι Διάδοχοι, και εφόσον συνολικά έχουν στην κυριότητά τους μετοχές που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, δικαιούνται να 
διορίζουν ένα μέλος στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 79 παρ. 1 
Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

4 Μη μέτοχοι μπορούν να εκλεγούν ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 
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ΑΡΘΡΟ 24 
ΕΞΟΥΣΙΑ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρείας, την διαχείριση και διάθεση της 

περιουσίας της και την εκπροσώπησή της κατά τα υπό του Νόμου ειδικότερα οριζόμενα. 
Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του 
εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνον με απόφαση του καταχωριζόμενη 

στα πρακτικά, να αναθέτει την άσκηση ορισμένων ή και όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων 
του (εκτός από αυτές όπου απαιτείται από το Νόμο ή από το παρόν Καταστατικό συλλογική 
ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 
του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99 του 
Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 

 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 
υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν μπορούσε να 
την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού 
Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 
στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 
4. Ειδικότερα, και κατ’ ενδεικτική απαρίθμηση, το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός πάντοτε του 

εταιρικού σκοπού και τηρώντας τις σχετικές διατάξεις του παρόντος και του νόμου: 
 
α) Εκπροσωπεί και δεσμεύει την Εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της, στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό, απέναντι σε οποιοδήποτε Φυσικό ή Νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου 
δικαίου, τις δημόσιες, τις δημοτικές και τις κοινοτικές αρχές, προς όλες τις αρχές των 
Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, προς όλους τους διεθνείς οργανισμούς και όλα τα ημεδαπά 
και αλλοδαπά Δικαστήρια, συμπεριλαμβανομένων του Αρείου Πάγου και του 
Συμβουλίου Επικρατείας. Αποφασίζει για την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία της 
Εταιρείας, καθώς και για κάθε μορφής έξοδα. Αποφασίζει για την ίδρυση ή το κλείσιμο 
υποκαταστημάτων. Αποφασίζει για την χρήση των υπαρχόντων εταιρικών πόρων. 

 Διορίζει και απολύει τους συμβούλους της Εταιρείας καθώς και τους υπαλλήλους, 
μηχανικούς, εργάτες και εργολάβους αυτής και αποφασίζει για τα δικαιώματα και τις 
υποχρεώσεις τους, καθώς και για τους μισθούς τους, υπό την προϋπόθεση ότι οι ως 
άνω αναφερόμενοι δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Διορίζει 
πληρεξουσίους Δικηγόρους και Νομικούς Συμβούλους της Εταιρείας. Συνάπτει εν γένει 
κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή στο όνομα 
και για λογαριασμό της Εταιρείας. Παραχωρεί υποθήκες, ενέχυρα, εμπράγματα ή άλλα 
δικαιώματα στην περιουσία της Εταιρείας. 

 
β) Δανείζεται χρήματα στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας από φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου υπό οποιουσδήποτε όρους τους οποίους κρίνει 
ως επωφελείς για την Εταιρεία. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να μεταβιβάζει 
απαιτήσεις, να ζητεί και να δέχεται άδειες ή προνόμια στο όνομα και για λογαριασμό της 
Εταιρείας. Συνάπτει κάθε είδους συμβόλαια και αναλαμβάνει κάθε είδους υποχρεώσεις 
στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας. Ενεργεί ή παραιτείται από κατάσχεση επί 
ακινήτων ή κινητών περιουσιακών στοιχείων, παραιτείται από προνόμια, υποθήκες, 
εγγυήσεις ή από άλλα δικαιώματα στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας. Επίσης 
συνομολογεί στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας συμφωνίες ή ρήτρες 
διαιτησίας, διορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων μέσων. Χορηγεί πιστώσεις ή 
εγγυήσεις της Εταιρείας υπέρ τρίτων μερών προς εξυπηρέτηση των σκοπών της 
Εταιρείας και ευθύνεται από κοινού και εις ολόκληρον μαζί με τους άλλους εντός των 
προβλεπομένων από το Άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 ορίων. 
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γ) Στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, 
αποδέχεται και οπισθογραφεί ή προεξοφλεί γραμμάτια και συναλλαγματικές, συνάπτει 
συμβόλαια με τράπεζες για την παροχή πιστωτικών διευκολύνσεων ή για την έκδοση 
Τραπεζικών εγγυήσεων, προωθεί και συνεισφέρει για την προώθηση υπαρχουσών ή 
μελλοντικών εταιρειών και επιχειρήσεων προς εξυπηρέτηση των σκοπών της Εταιρείας. 
Συγκαλεί την Γενική Συνέλευση, προτείνει τις διενεργητέες αποσβέσεις ή κρατήσεις και 
τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας και τον τρόπο διανομής των κερδών. 

 
δ) Καταρτίζει το ετήσιο επιχειρηματικό σχέδιο της Εταιρείας το οποίο και υποβάλλει προς 

τελική έγκριση στη Γενική Συνέλευση. 
 

5. Η ανωτέρω απαρίθμηση των εξουσιών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι 
περιοριστική. 

 
6. Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση που έγιναν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, τα χορηγούμενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις καθώς και κάθε άλλη σύμβαση 
που συνάπτεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας 
τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 102 και 99 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει 
σήμερα κατά περίπτωση. 

 
ΑΡΘΡΟ 25 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Πρόεδρος ορίζεται ένα από τα μέλη τα 
οποία έχουν διορισθεί από την μέτοχο ΤΣΑΙΝΑ ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην 
παράγραφο 3 του άρθρου 23 του παρόντος Καταστατικού. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει από τα μέλη του τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας 

ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές του. 
 
3. Με την εξαίρεση των περιπτώσεων εκείνων όπου ο Νόμος ή τα Άρθρα του παρόντος 

Καταστατικού απαιτούν από το Διοικητικό Συμβούλιο να ενεργεί συλλογικά, το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει και να εμπιστευθεί την άσκηση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων 
σχετικά με την διαχείριση και την καθημερινή λειτουργία της επιχείρησης στον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο, καθορίζοντας ταυτοχρόνως και την έκταση της εν λόγω ανάθεσης. 

 
4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

 
5. Είναι δυνατή η σύμπτωση αρμοδιοτήτων Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου στο ίδιο 

πρόσωπο. 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται στους Συμβούλους που απομένουν, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 
θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 
επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον 
τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
Εφόσον το μέλος που εκλείπει έχει διορισθεί σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 79 παρ.1 Ν. 
4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, από τους μετόχους  DAMCO ENERGY AE, ΔΙΕΘΝΗΣ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και τυχόν Επιλέξιμους Διάδοχους, αντικαταστάτης αυτού ορίζεται 
πρόσωπο που αυτοί υποδεικνύουν. 
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ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΑΡΤΙΑ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 7, το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται στη συνεδρίαση το μισό πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται να είναι λιγότερος 
των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας τυχόν προκύπτον κλάσμα παραλείπεται. 

 
2. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. Η ως άνω εκπροσώπηση δεν 
μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα τα οποία δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και η 
σχετική εντολή δύναται να παρέχεται μέσω τηλεομοιο-τυπίας, επιστολής ή τηλεγραφήματος. 

 
3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 7, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται. 

 
4. Σε περίπτωση ισοψηφίας η ψήφος του Προέδρου δεν υπερισχύει. 
 
5.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών του 

Συμβουλίου και υπογράφονται από όλους τους συμμετέχοντες. Κανένας Σύμβουλος δεν 
μπορεί να αρνηθεί να υπογράψει τα πρακτικά της συνεδρίασης στην οποία έχει συμμετάσχει, 
έχει όμως το δικαίωμα να καταγραφούν οι αντιρρήσεις του, εάν έχει, στο βιβλίο των 
πρακτικών. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων τηρούνται στην ελληνική και την αγγλική γλώσσα. 

 
6. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από το νόμιμο 

αναπληρωτή του. 
 
7. Ειδικά για τα οριζόμενα στην παράγραφο 8 θέματα, το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται στη συνεδρίαση τέσσερις (4) εκ των 
Συμβούλων περιλαμβανομένου του μέλους που έχει διορισθεί από τους μετόχους DAMCO 
ENERGY AE και ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και τυχόν Επιλέξιμους Διάδοχους. Οι 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επί των οριζόμενων στην παράγραφο 8 θεμάτων 
λαμβάνονται υποχρεωτικά με τη θετική ψήφο τουλάχιστον τριών (3) μελών, δύο (2) εκ των 
οποίων ορισθέντων από τη μέτοχο ΤΣΑΙΝΑ ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ και του μέλους που έχει διορισθεί από 
τους μετόχους DAMCO ENERGY AE και ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και τυχόν 
Επιλέξιμους Διάδοχους. Εάν είτε ο σύμβουλος που έχει οριστεί από τους μετόχους DAMCO 
ENERGY AE και ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και τυχόν Επιλέξιμους Διάδοχους είτε 
ο σύμβουλος που έχει ορισθεί από μέτοχο ΤΣΑΙΝΑ ΕΝΕΡΤΖΙ ΕΥΡΩΠΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ 
ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ δώσει αρνητική ψήφο σε θέμα της 
παραγράφου 8, ο εν λόγω σύμβουλος θα πρέπει να υποβάλει πρόταση επί του εν λόγω 
θέματος η οποία θα συζητηθεί στην επόμενη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

 
8. Τα θέματα επί των οποίων απαιτείται η αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία της παραγράφου 7 

είναι:  
(α) οποιαδήποτε αλλαγή στην πολιτική διανομής διαθεσίμων του Άρθρου 33Α του παρόντος ή 
οποιαδήποτε εισήγηση στη γενική συνέλευση για αλλαγή στη συμφωνημένη πολιτική διανομής 
αποθεματικών ή άλλων διαθεσίμων μετρητών.  
(β) Οποιαδήποτε εισήγηση στη γενική συνέλευση ή απόφαση για την αύξηση ή μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας.  
(γ) οποιαδήποτε αύξηση ή μείωση σε ποσοστό άνω του είκοσι τοις εκατό (20%) στα ετήσια 
λειτουργικά έξοδα της Εταιρείας.  
(δ) οποιαδήποτε εισήγηση στη γενική συνέλευση ή απόφαση για την αλλαγή σκοπού της 
Εταιρείας.  
(ε) οποιαδήποτε εισήγηση στη γενική συνέλευση ή απόφαση για την πώληση οιουδήποτε 
περιουσιακού στοιχείου της Εταιρείας. 
(στ) σύναψη μακροπρόθεσμων ή βραχυπρόθεσμου δανείων ή αναχρηματοδότηση 
υπάρχοντος δανεισμού.  
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(ζ) εισήγηση στη γενική συνέλευση για αλλαγή του αριθμού των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  
(η) εισήγηση στη γενική συνέλευση για την τροποποίηση του καταστατικού.  
(θ) εισήγηση στη γενική συνέλευση ή απόφαση για συγχώνευση, ή απορρόφηση της Εταιρείας 
ή άλλο μετασχηματισμό.  
(ι) εισήγηση στη γενική συνέλευση για την λύση ή την εκκαθάριση της Εταιρείας.  
(κ) εισήγηση στη γενική συνέλευση ή απόφαση για την εισαγωγή της Εταιρείας σε οργανωμένη 
αγορά (χρηματιστήριο).  
(λ) εισήγηση στη γενική συνέλευση ή απόφαση για την αλλαγή της έδρας, πραγματικής ή 
καταστατικής.  
(μ) εισήγηση στη γενική συνέλευση για την λήψη απόφασης επί των θεμάτων που 
απαριθμούνται στην παρ. 3 του άρθρου 130 Ν.4548/2018.  
(ν) σύναψη σύμβασης ή σειράς συμβάσεων με συνολική αξία ανώτερη των διακοσίων 
χιλιάδων (200.000) ευρώ εντός του ιδίου οικονομικού έτους (με εξαίρεση αυτές που 
απαιτούνται για την ασφαλή λειτουργία του έργου).  
(ξ) παροχή εμπράγματης ασφάλειας σε περιουσιακό στοιχείο ή σειρά περιουσιακών στοιχείων 
της Εταιρείας αξίας ανώτερης του ενός εκατομμυρίου (1.000.000) ευρώ.  
(ο) κατάρτιση του ετήσιου επιχειρηματικού σχεδίου.  
(π) οποιοδήποτε άλλο θέμα που έχει για την Εταιρεία ανάλογο ή ουσιωδώς όμοιο αποτέλεσμα 
με τα ανωτέρω θέματα. 

 
ΑΡΘΡΟ 28 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού τουλάχιστον 

μία φορά το τρίμηνο. Συγκαλείται, επίσης, εκτάκτως το Διοικητικό Συμβούλιο οποτεδήποτε με 
πρωτοβουλία του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του εφόσον αυτό θεωρηθεί σκόπιμο. Η 
πρόσκληση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ανακοινώνεται εγγράφως στους 
Συμβούλους τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε συνεδρίαση. Η πρόσκληση πρέπει 
να περιέχει με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο υπό τον όρο ότι όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι παρόντα ή 
αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη των 
αποφάσεων. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας στην Ελλάδα και μόνο εφόσον 

το αποφασίσει ομόφωνα στην αλλοδαπή, αλλά πάντοτε σε χώρα μέλος της ΕΕ. Επιτρέπεται η 
λήψη απόφασης με τηλεδιάσκεψη, υπό την προϋπόθεση ότι κάθε μέλος που συμμετέχει στη 
τηλεδιάσκεψη μπορεί να ακούει οποιοδήποτε άλλο μέλος που απευθύνεται στη συνεδρίαση 
και να απευθύνεται ταυτοχρόνως σε όλα τα λοιπά μέλη που συμμετέχουν στη συνεδρίαση, 
καθώς και δια περιφοράς. 

 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο αν το ζητήσουν δύο τουλάχιστον μέλη του εντός επτά (7) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. Σε περίπτωση που ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου αρνηθεί τη σύγκληση 
του Διοικητικού Συμβουλίου εντός της προαναφερόμενης προθεσμίας, τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ζήτησαν την σύγκλησή του επιτρέπεται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των 7 ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη. Η πρόσκληση αυτή πρέπει να 
περιέχει, με ποινή απαραδέκτου, με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

 
4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο και αν το ζητήσει το μέλος που ορίζεται από τους μετόχους DAMCO ENERGY AE 
και ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΤΤΝΕ και τυχόν Επιλέξιμους Διάδοχους εντός επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης, μία φορά τον μήνα και με θέματα ημερήσιας διάταξης 
που αυτό προσδιορίζει. Σε περίπτωση που ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου αρνηθεί 
τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου εντός της προαναφερόμενης προθεσμίας, το μέλος 
αυτό επιτρέπεται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός πέντε (5) ημερών από τη λήξη 
της ανωτέρω προθεσμίας των 7 ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 
μέλη. Η πρόσκληση αυτή πρέπει να περιέχει, με ποινή απαραδέκτου, με σαφήνεια τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης. 
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5. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση για όλα τα εύλογα και 

δικαιολογημένα έξοδα στα οποία υποβλήθηκαν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, το 
ποσό της οποίας καθορίζεται με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 

6. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία 
μόνον αν εγκριθεί με απόφαση τις τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 
7. Δάνεια της Εταιρείας προς τους ιδρυτές της, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές της ή Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι και του 
τρίτου βαθμού εξ’ αίματος ή αγχιστείας, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ΄ 
οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. Για κάθε δε άλλη δέσμευση της Εταιρείας με τα προαναφερθέντα 
πρόσωπα είναι απαραίτητη προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως. 

 
Επίσης, δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με 
οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
μετοχών της Εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

. 
 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στους διευθυντές της εταιρείας 

να ενεργούν κατ΄ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό τους ή για 
λογαριασμό τρίτου, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να 
μετέχουν αμέσως ή εμμέσως καθ΄ οιονδήποτε τρόπο σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους 
σκοπούς στην Ελλάδα.  

 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 30 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
Εφόσον απαιτείται, προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 
του ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας, η δε εκλογή των κατά περίπτωση 
ελεγκτών αποφασίζεται υπό κατά τις Νόμο προϋποθέσεις Ν.4336/15 και Ν.4449/2017. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 
Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών αρχίζει δε την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε έτους, οπότε και σύμφωνα με το νόμο, συντάσσεται ο Ισολογισμός και 
βεβαιώνονται τα καθαρά κέρδη. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 
Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και ειδικότερα σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 145-157 του Ν. 4548/2018  και των άρθρων 16-17 του Ν. 4308/2014. 
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ΑΡΘΡΟ 33 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Κωδ. Ν.4548/2018, όπως αυτό ισχύει, η 
διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
 
α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο Νόμος, αφαιρουμένου δηλαδή για τον σκοπό αυτό τουλάχιστον του ενός εικοστού 
(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 
(1/3) του Εταιρικού Κεφαλαίου. 

 
β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, 

δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 
και σύμφωνα με το άρθρο 161 του Κωδ. Ν. 4518/2018 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του 
Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 34/1968, του Ν. 876/1979, του Ν. 2753/1999 και 2789/2000. 

 
γ)  Μετά τη διενέργεια των ανωτέρω διαθέσεων και με την επιφύλαξη τυχόν υποχρεώσεων ή 

περιορισμών της Εταιρείας που απορρέουν από υποχρεωτικές διατάξεις νόμου και από 
συμβάσεις δανείων νομίμως καταρτισθείσες από την Εταιρεία, η Εταιρεία θα διανέμει ως 
μέρισμα το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) των ετήσιων καθαρών κερδών της. 

 
ΑΡΘΡΟ 33Α  

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ 
 
Η διανομή μερισμάτων και προμερισμάτων, επιχορηγήσεων και η επιστροφή μετοχικού κεφαλαίου 
στους μετόχους, ακολουθεί την εξής σειρά: 
Προηγείται η επιστροφή κεφαλαίου, στην συνέχεια η διανομή μερισμάτων ή και προμερισμάτων, και 
έπεται η διανομή των επιχορηγήσεων. 
Οι παραπάνω διανομές και επιστροφές μετοχικού κεφαλαίου, μπορεί να γίνονται μεμονωμένα ή και 
ταυτόχρονα ανάλογα με τις νομικές ή και συμβατικές δεσμεύσεις της Εταιρείας και λαμβάνοντας 
υπόψη τα διαθέσιμα της Εταιρείας. 
Ειδικότερα: 
1. ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ Μετοχικού Κεφαλαίου 
 
1.1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να προτείνει τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

αμέσως μόλις αυτό επιτραπεί από (α) το Νόμο, (β) την απόφαση υπαγωγής της επένδυσης 
της Εταιρείας στον αναπτυξιακό νόμο, (γ) τις τυχόν συμβατικές της υποχρεώσεις και (δ) για το 
επιτρεπόμενο εκάστοτε ποσό. 

 
1.2.  Η τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση που θα κληθεί να αποφασίσει τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου εγκρίνει την ανωτέρω διανομή. 
 
2. ΜΕΡΙΣΜΑΤΑ - ΠΡΟΜΕΡΙΣΜΑΤΑ 
 
2.1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να προτείνει προς την ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση 

τη διανομή του υπολοίπου των καθαρών προς διανομή κερδών, μετά την κράτηση του 5% 
αυτών για σχηματισμό του προβλεπόμενου από το νόμο, τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση 
του 5% για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού παύει να διενεργείται όταν το ύψος του 
φθάσει στο 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τον νόμο. Μετά την ικανοποίηση της 
προϋπόθεσης του 1/3 του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
προτείνει προς την ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση τη διανομή του συνόλου (100%) των 
καθαρών, προς διανομή, κερδών. 

 
2.2.  Αν μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 12,5% τουλάχιστον του μετοχικού 

κεφαλαίου ζητηθεί αιτιολογημένα η διανομή προμερισμάτων, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να προβεί σε όλες τις προβλεπόμενες από το Νόμο ενέργειες προκειμένου να 
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προτείνει προς την Γενική Συνέλευση που θα συγκληθεί με απόφασή του για το σκοπό αυτό, 
την αιτηθείσα διανομή. 

 
2.3.  Η τακτική Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει για τη διανομή των ετήσιων αποτελεσμάτων 

καθώς και η έκτακτη Γενική Συνέλευση που θα κληθεί να αποφασίσει τη διανομή 
προμερισμάτων εγκρίνουν τις προτεινόμενες διανομές. 

 
3. ΔΙΑΝΟΜΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΩΝ 
 
3.1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, αυτοβούλως ή μετά από έγγραφη αίτηση μετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το 12,5% του μετοχικού κεφαλαίου και εφόσον δεν υπάρχουν 
νομικές ή συμβατικές δεσμεύσεις, οφείλει να προτείνει τη διανομή επιχορήγησης για ποσά που 
επιτρέπουν τα εκάστοτε διαθέσιμα της Εταιρείας. 

3.2.  Η έκτακτη ή τακτική Γενική Συνέλευση ενώπιον της οποίας τίθεται το θέμα, εγκρίνει την 
προτεινόμενη δια-νομή επιχορήγησης. 

4. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΤΩΝ ΔΙΑΝΟΜΩΝ ΚΑΙ ΧΡΟΝΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΩΝ ΣΧΕΤΙΚΩΝ ΠΟΣΩΝ 
 
4.1.  Δικαιούχοι των διανεμομένων ποσών των παραγράφων 1, 2 & 3 ανωτέρω είναι οι, κατά την 

ημερομηνία των αντίστοιχων εκτάκτων ή τακτικών Γενικών Συνελεύσεων, μέτοχοι της 
Εταιρείας. 

4.2.  Η καταβολή των προαναφερθέντων ποσών γίνεται άμεσα αν είναι δυνατό και ανάλογα με τα 
διαθέσιμα της Εταιρείας. Τυχόν μερικές ή και σταδιακές καταβολές γίνονται αναλογικά σε 
όλους τους δικαιούχους μετόχους. 

ΑΡΘΡΟ 34 
ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

 
Η Γενική Συνέλευση ορίζει ημέρα καταβολής του μερίσματος ή η ημερομηνία αυτή ορίζεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο κατόπιν σχετικής εξουσιοδοτήσεως από τη Γενική Συνέλευση. Το 
προς διανομή εγκριθέν ποσό των μερισμάτων καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 
μήνες από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
Το δικαίωμα εισπράξεως του μερίσματος παραγράφεται σύμφωνα με το Νόμο. Τόκος επί 
μερίσματος δεν καταβάλλεται. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διαρκείας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 
 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 
Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, μειωθεί περισσότερο από το 
μισό (1/2) του καταβεβλημένου Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης 
σύμφωνα με το άρθρο 119 του Ν.4548/2018, για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
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ΑΡΘΡΟ 36 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδ. α της παρ. 1 του προηγούμενου άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδ. β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση της ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει 
η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) ως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες 
τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις 
της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται οι εκκαθαριστές. 
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να διενεργούν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει  ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 
ανάληψη των καθηκόντων τους. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάσσουν, να 
υποβάλλουν στη γενική συνέλευση και να δημοσιεύουν κάθε χρόνο ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 
 
5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση 

των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

Μαρούσι,  24/08/2021  

Ακριβές αντίγραφο  
 
 
Το μέλος του Δ.Σ. 
Li Zao  

 


