


 

 

  

 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ  

 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΠΟΤΣΑΡΗ  E  και  ΣΙΑ Ε.Ε.»  

 

Α.Φ.Μ.:  091624507   ∆.Ο.Υ. Ηγ/τσας και αρ. Γ.Ε.ΜΗ.:019582728000  

 

   

             

            Στην Ηγουµενίτσα σήµερα την 6
η
 Αυγούστου 2021, οι εταίροι της εταιρίας µε 

την επωνυµία « ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και  ΣΙΑ Ε.Ε.», δηλαδή οι:  

 

(α) Χαράλαµπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ  του Λάµπρου, κάτοικος Τ.Κ. 

Ηγουµενίτσας - ∆ήµου Ηγουµενίτσας – Π.Ε. Θεσπρωτίας, µε Α.Φ.Μ. 066138998 της 

∆.Ο.Υ. Ηγουµενίτσας. 

 

(β) Ελένη ΜΠΟΤΣΑΡΗ  του Λάµπρου, κάτοικος Τ.Κ. Ηγουµενίτσας - 

∆ήµου Ηγουµενίτσας – Π.Ε. Θεσπρωτίας, µε Α.Φ.Μ. 068415800 της ∆.Ο.Υ. 

Ηγουµενίτσας,  από κοινού συµφωνούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 

 

 Με το από 14/09/1972 ιδιωτικό συµφωνητικό σύστασης οµόρρυθµης 

εταιρίας,  που δηµοσιεύθηκε µε αριθµό 46/14-9-1972 στα οικεία βιβλία του 

Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας, συνεστήθη οµόρρυθµη εταιρία µε την επωνυµία              

« ΑΦΟΙ ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ο.Ε.», µε αντικείµενο δραστηριότητας την εκµετάλλευση 

σιδηρουργείου, συνεργείου  αυτοκινήτων, πρατηρίου υγρών καυσίµων, πλυντηρίου 

και  λιπαντηρίου αυτοκινήτων, αντιπροσωπεία αυτοκινήτων και µηχανηµάτων παντός 

είδους και ανταλλακτικών και ελαστικών αυτών,  µε έδρα την πόλη της 

Ηγουµενίτσας , µε διάρκεια της  εταιρίας , είκοσι έτη, αρχοµένης από 14-9-1972 και 

λήγουσας την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 1992 και κεφάλαιο το ποσό των 

50.000 δρχ.  

 

Ιδρυτικά µέλη της εταιρίας ήταν , ο Λάµπρος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ  του Χρήστου, 

οµόρρυθµος εταίρος,  µε ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες 

50%, και ο Χρυσόστοµος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Χρήστου, οµόρρυθµος εταίρος µε 

ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες 50%. 

 

Στη συνέχεια έλαβαν χώρα, οι κατωτέρω τροποποιήσεις του αρχικού 

καταστατικού αυτής: 

    

 

 



      1) Η από 07/02/1986 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, η οποία δηµοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και 

έλαβε αριθµό 16/1986.  Με την εν λόγω τροποποίηση, τροποποιήθηκε ο σκοπός της 

εταιρείας από τους εταίρους µε σκοπό να απαλειφθουν  δυο (2) από τα αντικείµενα 

αυτής ήτοι η εκµετάλλευση σιδηρουργείου και συνεργείου αυτοκινήτων 

συνεχιζόµενης της λειτουργίας της µε τα λοιπά αντικείµενα. 

 

       2) Η από 05/09/1991 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, η οποία δηµοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και 

έλαβε αριθµό 125/11.09.1991.  Με την εν λόγω τροποποίηση, τροποποιήθηκε ο 

σκοπός της εταιρείας και η διάρκειά της, η οποία κατέστη αόριστη.  Ο  σκοπός δε  

διαµορφώθηκε ως εξής:  «Σκοπός της εταιρείας είναι: 1. Η εκµετάλλευση 

σιδηρουργείου, συνεργείου  αυτοκινήτων, πρατηρίου υγρών καυσίµων, πλυντηρίου 

αυτοκινήτων, η εµπορία πάσης φύσεως αυτοκινήτων, µηχανηµάτων , ανταλλακτικών, 

ελαστικών και η αντιπροσώπευση οίκων εξωτερικού και εσωτερικού που διαθέτουν 

όµοια ή παρεµφερή προϊόντα επί προµήθεια.   

2. Οι ασφαλιστικές εργασίες γενικά 

3.Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

α) Να ιδρύει υποκαταστήµατα και πρακτορεία παντού 

β) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία ανεξαρτήτου σκοπού, µε οποιαδήποτε 

νοµική µορφή, να συγχωνεύει και να εξαγοράζει αυτές».  

  

       3) η από 31/5/1994 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, που δηµοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και 

έλαβε αριθµό 47/31.05.1994 µε την οποία τροποποιήθηκε ο σκοπός της εταιρείας , ο 

οποίος ορίστηκε ως εξής: «Σκοπός της εταιρείας είναι: Η εµπορία ανταλλακτικών , 

αξεσουάρ αυτοκινήτων, ελαστικών , οξυγόνων, σίδερων , λιπαντικών, βιοµηχανικών 

ειδών και ασφάλειες  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

α) Να ιδρύει υποκαταστήµατα και πρακτορεία παντού 

β) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία ανεξαρτήτου σκοπού, µε οποιαδήποτε 

νοµική µορφή, να συγχωνεύει και να εξαγοράζει αυτές».  

    

       4) η από 10/07/2004 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, που δηµοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και 

έλαβε αριθµό 89 /20 -07 -2004 µε την οποία: α) ο οµόρρυθµος εταίρος, Χρυσόστοµος 

Μπότσαρης του Χρήστου, συναινούντος του άλλου εταίρου,  µεταβίβασε λόγω 

δωρεάς, την εταιρική του µερίδα , στην Ελένη Μπότσαρη του Λάµπρου , η οποία 

υπεισήλθε σε όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις αυτού, εκ της εταιρικής 

σχέσεως,  

           β) τροποποιήθηκε η εταιρική επωνυµία σε «ΛΑΜΠΡΟΣ ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ και 

ΣΙΑ Ο.Ε.» και γ) αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο σε 15.000 ευρώ µε καταβολή στο 

ταµείο της εταιρείας. 

     

   



      5) η από 29/03/2005 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, µε την επωνυµία «ΛΑΜΠΡΟΣ ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ και ΣΙΑ Ο.Ε.»,  που 

δηµοσιεύθηκε στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και έλαβε αριθµό   

30 /29-3-2005 µε την οποία: α) ο οµόρρυθµος εταίρος, Λάµπρος Μπότσαρης του 

Χρήστου, συναινούντος της άλλης εταίρου, Ελένης Μπότσαρη,  µεταβίβασε λόγω 

δωρεάς, την εταιρική του µερίδα, στην Σταµατία Μπότσαρη του Λάµπρου , η οποία 

υπεισήλθε σε όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις αυτού, εκ της εταιρικής 

σχέσεως, β) τροποποιήθηκε η εταιρική επωνυµία σε « ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και ΣΙΑ Ο.Ε.» 

       

          6) η από 27/07/2005 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, µε την επωνυµία «ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και ΣΙΑ Ο.Ε.»,  που δηµοσιεύθηκε στα 

οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας και έλαβε αριθµό 88 /27-7-2005 µε την 

οποία,   ο οµόρρυθµος εταίρος ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΜΠΟΤΑΡΗ αναλαµβάνει την διαχείριση 

αυτής. 

           

          7) η από 17/03/2014 τροποποίηση καταστατικού της οµόρρυθµης εµπορικής 

εταιρίας, µε την επωνυµία « ΜΠΟΤΣΑΡΗ  Ε. και ΣΙΑ Ο.Ε.»,  που  καταχωρίστηκε 

στο Γ.Ε.ΜΗ., στις 24-3-2014, µε ΚΑΚ 172770, µε την οποία: α) η οµόρρυθµη 

εταίρος, Σταµατία Μπότσαρη του Λάµπρου, συναινούντος της άλλης εταίρου,  

µεταβίβασε λαµβάνοντας µόνο το κεφάλαιο που είχε καταβάλει , την εταιρική της 

µερίδα,  ήτοι ποσοστό 50%  στο νέο εταίρο  Χαράλαµπο Μπότσαρη του Λάµπρου , ο 

οποίος υπεισήλθε σε όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις αυτής, εκ της εταιρικής 

σχέσεως, β) µετατρέπεται η εταιρική µορφή της εταιρείας, από οµόρρυθµη σε 

ετερόρρυθµη, µε ετερόρρυθµο εταίρο τον Χαράλαµπο Μπότσαρη και  εταιρική 

επωνυµία   την  « ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και ΣΙΑ Ε.Ε.», γ) η οµόρρυθµη εταίρος , Ελένη 

Μπότσαρη του Λάµπρου, µεταβιβάζει ποσοστό 49% στο νέο ετερόρρυθµο µέλος 

Χαράλαµπο Μπότσαρη , λαµβάνουσα µόνο το ποσό του κεφαλαίου που κατέβαλε , 

µε συνέπεια τα νέα εταιρικά ποσοστά να διαµορφώνονται ως εξής: 

ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ του Λάµπρου  99%  και  ΜΠΟΤΣΑΡΗ ΕΛΕΝΗ 

του Λάµπρου , ποσοστό 1% . 

 

Β) Μετά την θέση σε ισχύ του νόµου 4072/2012 καταργήθηκαν, µεταξύ άλλων,  

διατάξεις του Εµπορικού Νόµου που ρύθµιζαν έως τότε τη λειτουργία των 

ετερόρρυθµων εταιριών (άρθρο 294 παρ. 2 Ν. 4072/2012). Επειδή ο νόµος 4072/2012 

εφαρµόζεται και στις εταιρίες, οι οποίες κατά την έναρξη ισχύος του δεν τελούν σε 

εκκαθάριση ή σε πτώχευση (άρθρο 294 παρ. 1 Ν. 4072/2012), όπως και η παρούσα 

ετερόρρυθµη εταιρία, τροποποιούνται και αναριθµούνται τα άρθρα 1 έως 10 και 

προσθέτονται τα άρθρα 11 έως 16 όπως στην κωδικοποίηση αυτού αναγράφονται, 

προκειµένου να εναρµονιστεί αυτό µε την ανωτέρω νοµοθετική µεταβολή.  

 

Επιπροσθέτως, µε το παρόν οι συµβαλλόµενοι, µε οµόφωνη απόφασή τους, 

προβαίνουν σε κωδικοποίηση σε ενιαίο κείµενο του από 14/09/1972 Καταστατικού 

Συστάσεως της Οµορρύθµου Εταιρίας (µετά των τροποποιήσεων αυτού), ως εξής:  

 



 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και   ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ- Ε∆ΡΑ- ∆ΙΑΡΚΕΙΑ- ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Σκοπός  - Έδρα 

 

Συνιστάται Ετερόρρυθµη Εµπορική Εταιρία, η οποία διέπεται από τις 

διατάξεις του νόµου και του παρόντος καταστατικού. Η επωνυµία της εταιρίας είναι  

« ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και ΣΙΑ Ε.Ε.»  και στις  διεθνείς  συναλλαγές  «BOTSARI Η.  

L.P.». 

Σκοπός της εταιρείας είναι: Η εµπορία ανταλλακτικών , αξεσουάρ 

αυτοκινήτων, ελαστικών , οξυγόνων, σίδερων , λιπαντικών, βιοµηχανικών ειδών και 

ασφάλειες.  

 Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

α) Να ιδρύει υποκαταστήµατα και πρακτορεία παντού 

β) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία ανεξαρτήτου σκοπού, µε οποιαδήποτε 

νοµική µορφή, να συγχωνεύει και να εξαγοράζει αυτές». 

  Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ηγουµενίτσας. Η εταιρία µπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήµατα στον ίδιο ή άλλο δήµο, δηµοτικό ή τοπικό διαµέρισµα, ήτοι 

σε οποιοδήποτε µέρος της ελληνικής επικράτειας κατά τους όρους του Κ.Φ.Α.Σ.  

   

 

Άρθρο 2 

Εταιρικό κεφάλαιο – συµµετοχή 

Το κεφάλαιο της εταιρίας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και 

ανέρχεται σε  δέκα πέντε  χιλιάδες  (15.000) €. 

Ο Χαράλαµπος ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ του Λάµπρου και της Ασηµίνας, κάτοικος  

Ηγουµενίτσας, ελληνικής ιθαγένειας, µε ∆ΑΤ : ΑΖ251240      και ΑΦΜ:  066138998 

της ∆.Ο.Υ., Ηγουµενίτσας, , συµµετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο µε ποσοστό 99% και 

αποτελεί το ετερόρρυθµο µέλος της εταιρείας. 

Η Ελένη ΜΠΟΤΣΑΡΗ του Λάµπρου και της Ασηµίνας, κάτοικος  

Ηγουµενίτσας, ελληνικής ιθαγένειας, µε ∆ΑΤ: Χ360041 και ΑΦΜ: 068415800  

της ∆.Ο.Υ. Ηγουµενίτσας, συµµετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο µε ποσοστό 1% 

και αποτελεί το οµόρρυθµο µέλος της εταιρείας. 

Τα άνωθεν ποσοστά αντιστοιχούν στην αξία της εισφοράς του κάθε εταίρου.  

Η συµµετοχή του κάθε εταίρου στα κέρδη και στις ζηµιές της εταιρείας είναι 

ανάλογη µε την συµµετοχή τους σε αυτή. 

 

 



Άρθρο 3 

∆ιάρκεια της εταιρίας 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται  ΑΟΡΙΣΤΗ. 

 

Άρθρο 4 

Εταιρικό κεφάλαιο – συµµετοχή 

Η συµµετοχή του κάθε εταίρου στα κέρδη και στις ζηµιές της εταιρείας είναι 

ανάλογη µε την συµµετοχή τους. 

 

Άρθρο 5 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυµία της εταιρείας είναι «ΜΠΟΤΣΑΡΗ Ε. και ΣΙΑ Ε.Ε.» και στις 

διεθνείς συναλλαγές « BOTSARI  Η. L P .». 

 

 

Άρθρο 6 

∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

∆ιαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας για το χρόνο διάρκειας αυτής, ορίζεται η 

οµόρρυθµη εταίρος της παραπάνω εταιρείας, ΜΠΟΤΣΑΡΗ ΕΛΕΝΗ. 

Για την ανάληψη από την εταιρία κάθε φύσεως υποχρεώσεων απαιτείται 

απαραιτήτως η υπογραφή του διαχειριστή εταίρου, που πρέπει να τίθεται 

απαραιτήτως κάτω από την εταιρική επωνυµία, οπότε και µόνον θα δεσµεύεται η 

εταιρία.  

 

 

Ο ετερόρρυθµος εταίρος δεν έχει δικαίωµα εναντίωσης σε πράξη που ενεργεί 

ο διαχειριστής εταίρος , εκτός αν η πράξη υπερβαίνει τη συνήθη διαχείριση. Στην 

τελευταία περίπτωση ο διαχειριστής οφείλει να µην τελέσει την πράξη αυτή. 

Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε πολιτικού , 

φορολογικού δικαστηρίου, κάθε βαθµού και κάθε δικαιοδοσίας , φορολογικής ή 

άλλης αρχής, ενώπιον των Τραπεζών και γενικά ενώπιον κάθε τρίτου νοµικού 

προσώπου και ενεργεί µόνος µε την υπογραφή του,  στο όνοµα της εταιρείας κάθε 

πράξη διαχειρίσεως και διαθέσεως, που ανάγεται σε κάθε περίπτωση στους σκοπούς 

στης εταιρείας. Ο διαχειριστής είναι και ταµίας της εταιρίας. Στο διαχειριστή 

παραχωρούνται τα παρακάτω ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφερόµενα 

δικαιώµατα, δηλαδή αυτός επ’ ονόµατι και για λογαριασµό της εταιρείας , προβαίνει 

στις παρακάτω πράξεις: α. Ανάληψη χρηµάτων εξόφληση επιταγών β. Είσπραξη 

χρηµάτων , χρηµατογράφων , µερισµαταποδείξεων , τοκοµεριδίων. γ. Έκδοση , 

αποδοχή, οπισθογράφηση συναλλαγµατικών και  γραµµατίων σε διαταγή δ. 

Παραλαβή φορτωτικών εγγράφων ε. Άνοιγµα ενέγγυων πιστώσεων στ. Είσπραξη 

φορτωτικών µε ενέγγυα παραλαβή. ζ. Σύµβαση δανείων και πιστώσεων η. Λήξη 

δανείων και χρήση πιστώσεων θ. Παροχή εµπράγµατης ασφάλειας επί κινητών και 

ανάληψη των δοθέντων σε ενέχυρο. ι. Έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της 



εταιρείας και απαλλαγή απ’ αυτές. ια. Παροχή εµπράγµατης ασφάλειας επί ακινήτων. 

ιβ. Εγγύηση υπέρ τρίτων ιγ. Έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ τρίτων. ιδ. 

Μίσθωση και χρήση χρηµατοκιβωτίων και λύση µισθώσεων. ιε. Ο διαχειριστής 

υποχρεούται να φυλάσσει και να τηρεί, τα οριζόµενα από τον Κ.Β.Σ.,  βιβλία και 

στοιχεία. 

Επίσης ο διαχειριστής παραλαµβάνει και απολύει το προσωπικό και γενικά ενεργεί 

κάθε πράξη διαχειρίσεως ή διαθέσεως, που ανάγεται στους σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 7 

Τα µέλη της εταιρείας δεν δικαιούνται να ενεργούν για δικό τους λογαριασµό 

πράξεις που έρχονται σε αντίθεση µε το σκοπό της εταιρείας. 

 

Άρθρο 8 

Απαγορεύεται στους εταίρους, τους εκπροσώπους και κληρονόµους αυτών για 

οποιονδήποτε λόγο η λήψη συντηρητικών ή αναγκαστικών µέτρων κατά της 

περιουσίας της εταιρείας, όπως και η σφράγιση των γραφείων και καταστηµάτων 

αυτής. Οι εταίροι δεν δικαιούνται αµοιβή για την προσωπική εργασία που παρέχουν 

στην εταιρεία. 

Άρθρο 9 

 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Οι συνεταίροι έχουν όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις που 

προβλέπονται από το νόµο και την παρούσα εταιρική σύµβαση. 

Κάθε συνεταίρος έχει τα εξής δικαιώµατα:  

Να πληροφορείται για την οικονοµική κατάσταση, τη δραστηριότητα και τη 

λογοδοσία της εταιρίας και να δέχεται εξηγήσεις από τον διαχειριστή και τα άλλα 

υπεύθυνα πρόσωπα για τα ζητήµατα για τα οποία ενδιαφέρεται. 

Οι συνεταίροι υποχρεούνται:  

Α) Να συµµετέχουν κατά τις δυνατότητές τους στην υλοποίηση των στόχων 

και των σκοπών της εταιρίας. 

Β) Να υφίστανται τις ζηµίες από τη δραστηριότητα της εταιρίας. 

Γ) Να µην βλάπτουν µε τη δράση ή και την αδράνειά τους τα συµφέροντα της 

εταιρίας.  

∆) Να µην ανταγωνίζονται την εταιρία. 

 



 

Άρθρο 10 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΚΕΡ∆Η- 

ΖΗΜΙΕΣ 

 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31) ∆εκεµβρίου κάθε έτους.  

 

 

Άρθρο 11 

Μία φορά το χρόνο, στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, ο διαχειριστής της εταιρείας 

υποχρεούται να συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων Ενεργητικού και 

Παθητικού και µε βάσει αυτήν εντός δύο (2) µηνών, συντάσσει αυτός, ισολογισµό 

στον οποίο πρέπει, να απεικονίζεται σαφώς, η αληθινή οικονοµική κατάσταση της 

εταιρείας και τα πραγµατικά επιτευχθέντα κέρδη και οι τυχόν πραγµατοποιηθείσες 

ζηµίες. 

 

ΕΙ∆ΙΚΕΣ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ: 

 

Απαγορεύεται η σε τρίτον εκχώρηση της εταιρικής µερίδος. Είναι δυνατή η 

εκχώρηση µόνο σε εταίρο ή µόνιµο διάδοχό του , µετά από κοινή συµφωνία των 

εταίρων. 

Απαγορεύεται η λήψη κάθε ασφαλιστικού µέτρου κατά της εταιρείας από 

µέρους των εταίρων και ειδικά η σφράγιση και συντηρητική κατάσχεση των 

περιουσιακών της στοιχείων. 

Οι εταίροι υποχρεούνται να συνεισφέρουν την προσωπική τους εργασία για 

την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. 

Η εταιρεία θα δεσµεύεται έναντι τρίτων µόνο κατόπιν της υπογραφής του 

διαχειριστού , µέλους της, η οποία θα τίθεται σε αριθµηµένα µπλοκ αποδείξεων , τα 

οποία θα φέρουν τη σφραγίδα της εταιρείας. 

Ο διαχειριστής υποχρεούται στο τέλος κάθε µήνα, να εµφανίζει την 

οικονοµική πορεία της εταιρείας στα µέλη της. 

 

 

 

Άρθρο 12 

 

Στο τέλος κάθε ηµερολογιακού έτους και µε την εµφάνιση των 

αποτελεσµάτων της χρήσης (κέρδη ή ζηµίες), η συµµετοχή κάθε εταίρου σ’ αυτά 

(αφού αφαιρεθούν οι διάφοροι φόροι και τέλη προς το ∆ηµόσιο) θα είναι ανάλογα µε 

το ποσοστό συµµετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο, όπως αυτό παραπάνω 

αναφέρεται. 

  

 



 

 

                                      

                                               Άρθρο 13 

Οι εταίροι δικαιούνται εφόσον προβλέπονται κέρδη, σε µηνιαίες 

προκαταβολές για την ατοµική τους συντήρηση. Το ποσό των µηνιαίων απολήψεων 

κανονίζεται µε συµφωνία µεταξύ των εταίρων. 

Το σύνολο των ετήσιων απολαβών κάθε εταίρου συµψηφίζεται στο τέλος 

κάθε εταιρικής χρήσης , σύµφωνα µε την καθαρή αναλογία των καθαρών κερδών 

αυτής. Ως καθαρά κέρδη της εταιρείας νοούνται τα εναποµείναντα µετά την 

αφαίρεση των εξόδων παντός είδους εισφορών, φόρων, ενοικίων, µισθών, 

ηµεροµισθίων , ζηµιών κ.λ.π., τα οποία θα κατανέµονται κατά την αναλογία του 

ποσοστού συµµετοχής στην εταιρεία των εταίρων , µε την ίδια δε αναλογία θα 

κατανέµονται και οι πάσης φύσεως υποχρεώσεις και ζηµίες. 

 

 

 

Άρθρο 14 

 ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η λύση της εταιρίας επέρχεται στις υπό του νόµου προβλεπόµενες 

περιπτώσεις και µε τις προϋποθέσεις που οι ισχύοντες κάθε φορά νόµοι ορίζουν. 

Ειδικότερα η εταιρεία λύεται: 

1.Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της 

2.Με απόφαση των εταίρων 

3. Με κήρυξή της σε πτώχευση 

4.Με δικαστική απόφαση, ύστερα από αίτηση του εταίρου, εφόσον υφίσταται 

σπουδαίος λόγος 

Μετά τη λήξη ή την οπωσδήποτε λύση της εταιρείας αυτή τίθεται σε 

εκκαθάριση. Εκκαθαριστές ορίζονται και οι δύο εταίροι της εταιρίας. Η διαδικασία 

εκκαθάρισης αρχίζει µε την λύση της εταιρίας και  διεξάγεται σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο νόµο. Θα επακολουθήσει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

σύνταξη ισολογισµού µε βάση την απογραφή. Η εταιρική περιουσία ρευστοποιείται, 

εφόσον απαιτείται για την εξόφληση των εταιρικών χρεών και αποδοχή των 

εισφορών.  Μετά την εκκαθάριση το διαθέσιµο υπόλοιπο διανέµεται µεταξύ των 

εταίρων κατά την αξία της συµµετοχής τους.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Άρθρο 15 

ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 

   Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισµού ή θανάτου του µοναδικού οµόρρυθµου  

εταίρου , η ετερόρρυθµη εταιρεία, λύνεται, εκτός  αν µε τροποποίηση της εταιρικής 

σύµβασης, που  πρέπει να καταχωρισθεί µέσα σε τέσσερις (4) µήνες στο Γ.Ε.ΜΗ., 

ένας από τους ετερόρρυθµους εταίρους καταστεί οµόρρυθµος εταίρος ή αν εισέλθει 

στην εταιρεία νέος εταίρος ως οµόρρυθµος (άρθρο 281 παρ. 1 Ν 4072/2012) 

  

   Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισµού ή θανάτου του µοναδικού ετερόρρυθµου  

εταίρου , η ετερόρρυθµη εταιρεία,  συνεχίζεται ως οµόρρυθµη (άρθρο 282 Ν 

4072/2012) 

 

Άρθρο 16 

 

Μετά την εκκαθάριση, το διαθέσιµο υπόλοιπο µετά την εξόφληση των χρεών 

και την απόδοση των εισφορών,  διανέµεται µεταξύ των εταίρων κατά την αξία της 

συµµετοχής τους.  

 

Σε πίστωση των συµφωνηθέντων υπογράφεται το παρόν συµφωνητικό το 

οποίο θα κατατεθεί για δηµοσίευση στο ΓΕΜΗ και θα καταχωρηθεί στην ∆.Ο.Υ 

ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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