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Αθήνα,  12/08/2021 
Αρ. Πρωτ.: 2417032 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΥΚΛΑΔΙΚΑ ΜΕΛΤΕΜΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4637601000. 
 
Την 12/08/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2601506, η με αριθμό 7782/12-08-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
64ΞΞ469ΗΕΘ-3ΩΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 καθώς και η τροποποίηση, κα-
τάργηση και αναρίθμιση άρθρων του καταστατικού με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του 
Ν.4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΥΚΛΑΔΙΚΑ ΜΕΛΤΕΜΙΑ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 
4637601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 26/07/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας. 
H νέα διεύθυνση της εταιρείας ορίζεται η οδός Χειμάρρας αριθμ. 5 του Δήμου Αμαρουσίου Αττικής. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                         

ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Εταιρείας ΚΥΚΛΑΔΙΚΑ ΜΕΛΤΕΜΙΑ Α.Ε. 

ΜΕ ΕΔΡΑ ΧΕΙΜΑΡΡΑΣ 5, ΜΑΡΟΥΣΙ 
ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.  4637601000 

 

-------------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ  

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία  

Η επωνυμία της εταιρίας είναι “ΚΥΚΛΑΔΙΚΑ ΜΕΛΤΕΜΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ”, και ο διακριτικός  

τίτλος “ΚΥΚΛΑΔΙΚΑ ΜΕΛΤΕΜΙΑ  Α.Ε.”. Για τις διεθνείς συναλλαγές της 

Εταιρείας η επωνυμία μπορεί να εκφράζεται σε πιστή μετάφραση, ή με 

λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2  

Έδρα  

1.- Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου του Νομού Αττικής.  

2.- Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η Εταιρεία μπορεί να 

ιδρύσει Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία και Παραρτήματα οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή και στο εξωτερικό. 

3.- Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται εκάστοτε η έκταση 

των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων ή παραρτημάτων της 

 

Άρθρο 3  

Σκοπός  

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
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α. Η κατασκευή, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση μονάδων 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας, από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 

σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.  

β. Η αφαλάτωση και η καθ’ οιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση του αέρα, του 

ήλιου και του ύδατος θαλασσίου και μη. 

γ. Η ανάληψη, η διαχείριση και η εκτέλεση τεχνικών έργων για την 

εξυπηρέτηση του ως άνω σκοπού.  

Η Εταιρεία για την ευόδωση του σκοπού της μπορεί:  

α. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση που υφίσταται ή θα ιδρυθεί 

μελλοντικά, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου 

β. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με 

οποιοδήποτε τρόπο 

γ. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό 

δ. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 4  

Διάρκεια  

Η διάρκεια της Εταιρείας, ορίζεται εξήντα (60) ετών και αρχίζει από την 

σύσταση αυτής. Με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

λαμβάνονται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με την διάταξη 

του άρθρου 8 παρ. 2 του ν. 4548/2018 μπορεί να παραταθεί η διάρκειά της 

εταιρίας ή να μετατραπεί σε αορίστου χρόνου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

Άρθρο 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο  
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Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αρχικά ορίσθηκε στο ποσό των  ΕΥΡΩ 

εξήντα χιλιάδων 60.000 ή δραχμών είκοσι εκατομμυρίων τετρακοσίων 

σαράντα  πέντε  χιλιάδων (20.445.000), αναλαμβάνεται στο σύνολό του 

από τους ιδρυτές της Εταιρείας, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 36 

του παρόντος και διαιρείται σε τρεις χιλιάδες (3.000)  μετοχές, ονομαστικής 

αξίας της κάθε μίας ΕΥΡΩ είκοσι (20) ή δραχμών έξι  χιλιάδων οκτακοσίων 

δέκα πέντε (6.815).  
 

Με την από 18-3-2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν 

ογδόντα χιλιάδες(180.000) ευρώ με καταβολή μετρητών και έκδοση εννέα 

χιλιάδων  (9.000)  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  είκοσι (20) 

ευρώ εκάστης.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε διακόσιες σαράντα 

χιλιάδες (240.000) ευρώ και διαιρείται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι ευρώ εκάστης (20) ευρώ 

εκάστης. 

 Με την από 30-6-2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά οχτακόσιες χιλιάδες 

ευρώ (800.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση σαράντα χιλιάδων 

(40.000)  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  είκοσι (20) ευρώ 

εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

σαράντα χιλιάδες (1.040.000) ευρώ και διαιρείται σε πενήντα δύο  χιλιάδες 

(52.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι  (20) ευρώ 

εκάστης. 

Με την από 30-6-2015 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες χιλιάδες ευρώ 
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(200.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000)  

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  είκοσι (20) ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

διακόσιες σαράντα χιλιάδες (1.240.000) ευρώ και διαιρείται σε εξήντα δύο  

χιλιάδες (62.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι  (20) ευρώ 

εκάστης. 

Με την από 31-8-2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ 

(100.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000)  

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  είκοσι (20) ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

τριακόσιες σαράντα χιλιάδες (1.340.000) ευρώ και διαιρείται σε εξήντα επτά 

χιλιάδες (67.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι  (20) ευρώ 

εκάστης. 

Με την από 05-07-2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες χιλιάδες 

ευρώ (200.000) με καταβολή μετρητών και δέκα χιλιάδων (10.000)  

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  είκοσι (20) ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες (1.540.000) ευρώ και διαιρείται σε 

εβδομήντα επτά χιλιάδες (77.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

είκοσι  (20) ευρώ εκάστης. 

Με την από 10-09-2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσιες δέκα 

χιλιάδες ευρώ (310.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση δέκα πέντε 

χιλιάδων πεντακοσίων (15.500) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  

είκοσι (20) ευρώ εκάστης. 
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

οχτακόσιες πενήντα χιλιάδες (1.850.000) ευρώ και διαιρείται σε ενενήντα 

δύο χιλιάδες πεντακόσιες (92.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

είκοσι  (20) ευρώ εκάστης. 

Με την από 13-01-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριάντα 

χιλιάδες ευρώ (30.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση χιλίων 

πεντακοσίων (1.500) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  είκοσι (20) 

ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

οχτακόσιες ογδόντα χιλιάδες (1.880.000) ευρώ και διαιρείται σε ενενήντα 

τέσσερις χιλιάδες  (94.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι  

(20) ευρώ εκάστης. 

Άρθρο 6  

Αύξηση-Μείωση Κεφαλαίου 

1. Αύξηση του κεφαλαίου με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Κατά την διάρκεια της πρώτης  πενταετίας  από τη σύσταση της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται σε δημοσιότητα, για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, 

το Διοικητικό Συμβούλιο  δύναται, με απόφασή του, για την οποία 

χρειάζεται η ανωτέρω πλειοψηφία των 2/3,  να αυξάνει το κεφάλαιο μέχρι το 

τριπλάσιο του κεφαλαίου, που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 24 του. Ν. 4548/2018 . 
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Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 5 

του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και της παρ. 2 του άρθρου 132 του 

αυτού νόμου,  για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 

αρχίζει από την  λήξη της προηγούμενης.  

Η  απόφαση της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της 

εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υπόκειται  

στις διατυπώσεις  δημοσιότητας που προβλέπονται στο άρθρο 24 του Ν. 

4548/2018. 

 

2. Αύξηση του κεφαλαίου με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου. 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζοντας με απλή απαρτία και πλειοψηφία και 

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν την έκδοση 

ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες με τις προϋποθέσεις των 

παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 

του άρθρου 132 ν. 4548/2018, όπως ισχύει, την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών σύμφωνα με τις ακόλουθες 

προϋποθέσεις:  

α) Οι προς εξαγορά μετοχές πρέπει να έχουν πλήρως εξοφληθεί,  

β) Η εξαγορά μπορεί να γίνει με τη χρησιμοποίηση αποκλειστικά ποσών 

που μπορούν να διανεμηθούν σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 159 

και 160 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή του προϊόντος νέας έκδοσης 
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μετοχών που πραγματοποιήθηκε με σκοπό την εξαγορά αυτή, ή και ποσών 

που απελευθερώνονται με μείωση του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 29 επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει,  

γ) Ποσό ίσο με την ονομαστική αξία όλων των μετοχών που εξαγοράστηκαν 

πρέπει να αποτελέσει μέρος αποθεματικού, το οποίο δεν μπορεί, εκτός από 

την περίπτωση μείωσης του καλυφθέντος κεφαλαίου, να διανεμηθεί στους 

μετόχους. Το αποθεματικό αυτό μπορεί  να χρησιμοποιηθεί μόνο για την 

αύξηση του καλυφθέντος κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. Τα 

προηγούμενα εδάφια της περίπτωσης αυτής δεν εφαρμόζονται, σε 

περίπτωση που η εξαγορά έγινε με τη χρησιμοποίηση του προϊόντος νέας 

έκδοσης, η οποία πραγματοποιήθηκε με σκοπό την εξαγορά αυτή, ή 

ποσών που απελευθερώθηκαν με μείωση του κεφαλαίου, 

 δ) Όταν, λόγω της εξαγοράς, προβλέπεται η καταβολή πρόσθετου ποσού 

στους μετόχους, το ποσό αυτό δεν μπορεί να καταβληθεί παρά μόνο από 

τα ποσά που επιτρέπεται να διανεμηθούν σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 

160 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή με μείωση του κεφαλαίου, σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 29 επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, ή από 

αποθεματικό, διαφορετικό από το προβλεπόμενο στην προηγούμενη 

περίπτωση γ' της παρούσης υπ’ αρ. 16 παραγράφου, το οποίο δεν μπορεί, 

εκτός από την περίπτωση μείωσης του καλυφθέντος κεφαλαίου, να 

διανεμηθεί στους μετόχους. 

 ε) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για την εξαγορά υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και την έκδοση των εξαγοράσιμων 

μετοχών καθώς και για τον ενδεχόμενο αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 23 έως και 27 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

Η εξαγορά γίνεται με δήλωση της Εταιρίας ή του μετόχου, η οποία υπάγεται 

σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  
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Η δήλωση των μετόχων που κατέχουν εξαγοράσιμες μετοχές για την 

εξαγορά των μετοχών τους είναι υποχρεωτική για την εταιρία μόνο αν κατά 

τον χρόνο λήψης της δήλωσης από την εταιρία υπάρχουν ποσά που 

επιτρέπεται να διανεμηθούν, σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, και είναι επαρκή για την ικανοποίηση της 

δήλωσης. Σε διαφορετική περίπτωση η δήλωση δεν παράγει 

αποτελέσματα.  

Η Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με την έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών εξουσιοδοτείται όπως 

αποφασίσει την ειδικότερη διαδικασία της εξαγοράς, 

συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά του τύπου και του περιεχομένου της 

δήλωσης προς τους μετόχους, της προθεσμίας της εξαγοράς, του ύψους 

του ανταλλάγματος των προς εξαγορά μετοχών, τις συνέπειες της 

εξαγοράς.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να αποφασίζεται η τροπή μέρους 

των υφιστάμενων μετοχών σε εξαγοράσιμες, τηρουμένης σε κάθε 

περίπτωση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης των μετόχων. Αν 

υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης για την τροπή υφιστάμενων μετοχών σε εξαγοράσιμες 

υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών που 

θίγονται από την απόφαση αυτή, με ανάλογη εφαρμογή της παραγράφου 5 

του άρθρου 29 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

3. Περιορισμοί στην αύξηση του κεφαλαίου 

Οι έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου συνιστούν 

τροποποίηση  του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 

έγκριση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 24, παρ. 4 του Ν. 

4548/2018. 
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Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την 

αντίστοιχη δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών.  Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει αύξησης κεφαλαίου, 

σύμφωνα με τις παρ. 3 και  4 του άρθρου 130  και την παράγραφο 2 του 

άρθρου 132 του Ν, 4548/2018, μπορεί  να εξουσιοδοτήσει  το Διοικητικό 

Συμβούλιο, να αποφασίσει αυτό για  την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, 

ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το 

επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της 

εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται 

η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20  του ν. 4548/2018 αρχίζει από 

τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία 

καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο 

ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που 

παρέχει εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, 

των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα 

δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται 

χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 

παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε 
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στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις 

μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά 

συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση των 

μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης 

συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 

αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

 

5. Δικαίωμα προτιμήσεως σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης  της 

αύξησης σε είδος,  και της έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο 

της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  Αν  

η εταιρία, εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 

δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος 

της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 

κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση 

αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων 

κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους 

της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Το δικαίωμα 

προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, με την επιφύλαξη των διατάξεων  

του άρθρου 26 του Ν.4548/2018. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία  

πρέπει υποχρεωτικά να αναφέρεται και η προθεσμία για την άσκηση του 
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δικαιώματος αυτού, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα.  

Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν 

το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει». 

 

6. Περιορισμός ή κατάργηση του δικαιώματος προτιμήσεως 

 Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία,  σύμφωνα με το άρθρο 27 του Ν. 4548/2018 

μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης . 

Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι 

λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του 

διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Το  Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 

του συνόλου των μελών του, η δε γενική συνέλευση με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία, και την εξουσία περιορισμού ή αποκλεισμού του δικαιώματος 

προτίμησης. Στην περίπτωση όπου το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει 

αυτό για τον περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, η 

έκθεση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου πρέπει να εξηγεί γιατί 

επιλέγεται η κατάργηση του δικαιώματος να γίνει με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, και να υποβληθεί σε δημοσιότητα. 
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7. Πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου 

Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή των αυξήσεων του κεφαλαίου 

πρέπει να πιστοποιείται. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

Κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού 

πρέπει να γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός προθεσμίας ενός 

(1) μηνός από την λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της 

αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, εάν η αύξηση κεφαλαίου 

δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου, εφαρμόζονται οι 

παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρίας, που τηρείται 

σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ).  

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, σχετικά 

με την αύξηση και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την κάλυψη, καταβολή 

και πιστοποίηση καταβολής αυτού, και την παροχή δικαιωμάτων 

απόκτησης μετοχών.  

 

8.Μείωση κεφαλαίου 

Ειδικά όσον αφορά τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου αυτή γίνεται μόνον 

κατά τα άρθρα 29 - 31 του Ν. 4548/2018. 

 

 

 

Άρθρο 7  
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Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι όλες ονομαστικές δυνάμενες να 

μεταβιβασθούν με τη διαδικασία και τον τύπο που προβλέπει ο νόμος.  

2. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους, που να αντιπροσωπεύουν 

μία ή περισσότερες μετοχές. 

Τα της εκδόσεως των μετοχών ρυθμίζονται με ειδική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τον 

αριθμό, το είδος και την ονομαστική αξία των μετοχών που ενσωματώνουν, 

το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο του και τη διαίρεση αυτού σε μετοχές, 

τη σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές δύο συμβούλων που ορίζονται 

από το Δ.Σ..  

Για την προστασία των καλόπιστων τρίτων πρέπει στο σώμα των οριστικών 

τίτλων των μετοχών που θα εκδοθούν να γίνεται μνεία όλων των τυχόν 

περιορισμών μεταβίβασης που ισχύουν. 

 3.  Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων, που θα φέρουν τα στοιχεία 

και τις υπογραφές που προβλέπονται στην προηγούμενη παράγραφο. Οι 

προσωρινοί τίτλοι επιστρέφονται κατά την παραλαβή των οριστικών, οπότε 

και στερούνται κάθε αποδεικτικής δύναμης. 

 4. Οι μετοχές της Εταιρείας, είναι ίσες και αδιαίρετες.  Η εταιρία 

αναγνωρίζει μόνον ένα δικαιούχο κάθε μετοχής.  Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου 

συγκύριοι ή αυτοί που έχουν δικαιώματα επί μετοχών της Εταιρίας από 

οποιονδήποτε τίτλο, αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία από οποιονδήποτε 

τίτλο αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία από ένα και μόνο αντιπρόσωπο.  

5. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων στο οποίο  καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 

και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό το οποίο 

μπορεί να τηρείται  και ηλεκτρονικά.  
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 6. Επιτρέπεται η έκδοση προνομιούχων μετοχών, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 38 του Ν.4548/2018, καθώς και η αύξηση κεφαλαίου 

με έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών , σύμφωνα με το άρθρο 39 του 

Ν.4548/2018. 

 7. Η Εταιρία δύναται να εκδίδει ομολογίες, τίτλους κτήσης μετοχών 

(warrants), ιδρυτικούς τίτλους  καθώς και άλλους τίτλους , οι οποίοι 

προβλέπονται  απ ό ειδικές διατάξεις. Οι παραπάνω τίτλοι μπορούν να 

εκδίδονται  σε επί μέρους κατηγορίες, όπως ο νόμος ορίζει ή αποφασίζει το 

αρμόδιο για την έκδοσή τους όργανο. Η εταιρία μπορεί να εκδίδει τίτλους 

της ίδιας κατηγορίας σε διαδοχικές στο χρόνο σειρές, σύμφωνα με τα 

ειδικότερα προβλεπόμενα στο νόμο.   

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'  

Άρθρο 8  

Μέτοχοι 

1. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών 

τους. Οι μέτοχοι ασκούν το δικαίωμά τους σχετικά με τη διοίκηση της 

Εταιρείας μόνο δια της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Κυριότητα του τίτλου της μετοχής, όπως και κάθε δικαίωμα επί μετοχής, 

συνεπάγεται την αποδοχή του παρόντος Καταστατικού, των νομίμων 

αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 

κληρονόμοι ή οι δανειστές των μετόχων και γενικώς οι καθ' οιονδήποτε 

τρόπο καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση 

να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής 

περιουσίας, τη διανομή ή εκκαθάρισή της, τη σφράγιση ή το κλείσιμο των 

εταιρικών βιβλίων, ούτε να αναμιχθούν στη διοίκησή της, 

επιφυλασσομένων των ενδίκων βοηθημάτων που τους παρέχει ο νόμος για 

την προσβολή τους. 
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3.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Σε περίπτωση συγκυριότητας, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται 

υποχρεωτικά από ένα κοινό εκπρόσωπο . 

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις 

του με την εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και 

υπόκειται στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

5. Η Εταιρεία υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων 

της έδρας της για κάθε διαφορά γενικώς, μεταξύ αυτής και των μετόχων 

αλλά και κάθε τρίτου, εκτός αν ο νόμος ορίζει άλλως. 

 

Άρθρο 9  

Δικαιώματα μειοψηφίας  

1. Εφ' όσον το ζητούν μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεώς της που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από τη χρονολογία επιδόσεως της σχετικής  

αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση 

πρέπει να προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερησίας 

διατάξεως. 

2. Εάν δε συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός 

είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που 
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έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 

122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια 

διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς 

έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη 

δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια 

διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής 

Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο 

διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο 

απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 123 του Ν. 4548/2018.Αν τα θέματα αυτά δε δημοσιευθούν, οι 

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 

εταιρίας. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της για τη 

λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 

124,125 & 126 του Ν. 4548/2018. 
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5. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον 

είναι τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρίας, καθώς 

και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 ή 2 του άρθρου 79 και του άρθρου 80 του Ν. 4548/2018. 

6. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρίας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1ή 2 του άρθρου 79 και του άρθρου 80 του 

Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
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7. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 

άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας, άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με τη διαδικασία των 

Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

8. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται 

με ονομαστική κλήση. 

9. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδείξουν την μετοχική ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του μετοχικού της δικαιώματος . 

10. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρία. 

11. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται 

όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

 

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως  
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Άρθρο 10  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί : 

α. Τροποποιήσεων του καταστατικού, όπως ενδεικτικά αναγράφονται οι 

αυξήσεις ή οι μειώσεις του μετοχικού Κεφαλαίου. 

 β. Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, 

γ. Έγκρισης της συλλογικής διαχείρισης κατ’ άρθρον 108 του Ν. 4548/2018 

και απαλλαγής των ελεγκτών  

δ. Έγκρισης των ετησίων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της εταιρίας. 

ε. Διάθεσης των ετήσιων κερδών. 

στ. Έγκρισης παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018.  

ζ. Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών κατ’ αρθρο 110 του Ν. 4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών 

του άρθρου 112 του  αυτού νόμου.   

η. Διορισμού εκκαθαριστών, 

θ. Συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της  

διάρκειας ή λύσης της εταιρίας και  

ι. κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από την νομοθεσία.  

3. Στις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, δεν υπάγονται: 

 α. Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που 

ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  

β. Η τροποποίηση ή προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  
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γ. Η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο,  

δ. Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 35 και 36 του ν. 4601/2019 ανώνυμης 

εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100 

%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) των μετοχών της, 

ε. Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018.  

στ. Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

 

Άρθρο 11  

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

Δήμου εντός του Νομού της έδρας ή άλλου Δήμου, όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της  εταιρικής  

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών(Τακτική 

Γενική Συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και 

για οποιοδήποτε άλλο θέμα της αρμοδιότητάς της. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση).  

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή υπό τον όρο της ρητής αναφοράς του τόπου 

αυτού στην πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης . Εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 
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αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται νομίμως σε οποιοδήποτε 

τόπο . 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται προς αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι, συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της 

συνεδριάσεώς της δεν υπολογίζονται. 

 4. Επιτρέπεται η δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση με 

ηλεκτρονικά μέσα,  χωρίς την φυσική παρουσία των μετόχων στον τόπο 

διεξαγωγής της, με την τήρηση βεβαίως της ειδικής διαδικασίας  που 

προβλέπεται στο άρθρο 125 του ν. 4548/2018. 

5. Η συμμετοχή αυτή μπορεί να γίνει  είτε με μετάδοση της Συνέλευσης σε 

πραγματικό χρόνο είτε σε αμφίδρομη επικοινωνία σε πραγματικό χρόνο, 

ώστε να μπορούν οι μέτοχοι να απευθύνονται στη Συνέλευση εξ 

αποστάσεως. 

6. Επιτρέπεται με την τήρηση ειδικής διαδικασίας που προβλέπεται στο 

άρθρο 126 του Ν. 4548/2018, η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην 

Ψηφοφορία κατά την Γενική  Συνέλευση  των μετόχων είτε με την άσκηση 

του δικαιώματος ψήφου  με ηλεκτρονικά μέσα  είτε με ψηφοφορία  δι 

αλληλογραφίας.    

7. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο 

είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

8. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη 

συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, 

καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 
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Άρθρο 12  

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως  

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα (και η ακριβής διεύθυνση αυτού), 

όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια. Πρέπει ακόμη να αναφέρονται οι μέτοχοι που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και 

εξ αποστάσεως . 

 2. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στη Μερίδα 

της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ 

3. Στην πρόσκληση μπορεί να καθορίζονται και ο τόπος και χρόνος των εκ 

του νόμου προβλεπομένων επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης που θα ακολουθήσουν σε περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας 

επί της συγκαλούμενης Γενικής Συνέλευσης . Στην περίπτωση αυτή δεν 

απαιτείται η δημοσίευση νεότερης πρόσκλησης 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται, στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει υποχρέωση να δίνει σε κάθε 

μέτοχο που το ζητεί, δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, αντίτυπο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας, 

καθώς και των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

6. Πρόσκληση για την σύγκληση Γενικής Συνέλευσης μπορούν να 

συγκαλέσουν και τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
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ακόμη κι αν αυτά είναι λιγότερα από τρία , εφόσον αποκλειστικό θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της συγκαλούμενης Γενικής Συνέλευσης είναι η εκλογή 

νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Τέλος, η Πρόσκληση περιλαμβάνει όσα ορίζει η παρ. 4 του άρθρου 121 

του Ν. 4548/2018 και δημοσιεύεται όπως προβλέπεται στο άρθρο 122 του 

Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 13 
Συμμετοχή μετόχων στη Γενική Συνέλευση 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος έχει αριθμό 

ψήφων ίσο με τον αριθμό των μετοχών. 

2. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητά αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

Γενικής Συνέλευσης.  

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

4.Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση,  εταιρία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών.   

5. Εφόσον η εταιρία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 

υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία 

στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα 

στοιχεία της παραγράφου1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι 

μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα άρθρα 124 και 128 του 

ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 14  
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Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως  

1. Πρώτη συνεδρίαση 

Η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτή μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Επαναληπτική συνεδρίαση 

Εάν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν υπάρχει η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου, συνέρχεται επαναληπτική  Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, η οποία 

προσκαλείται τουλάχιστον πριν από δέκα (10)πλήρεις ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Συνέλευση έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν είναι 

το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε 

αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας 

υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε ημέρες ανάμεσα 

στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική 

3. Λήψη αποφάσεων 

 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως  

1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπούνται σε αυτή 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου 

περί αποφάσεων που αφορούν:  

α) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας.  
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β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας.  

γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλοποίηση αποθεματικών  

ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 

4548/2018. 

στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

ζ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της Εταιρείας,  

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το 

άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού. 

ι) και σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη 

λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία του άρθρου 130 παρ. 3 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει εκάστοτε. 

2. Εάν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν υπάρχει η απαρτία της 

προηγουμένης παραγράφου, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, η 

οποία προσκαλείται τουλάχιστον πριν από δέκα (10) πλήρεις  ημέρες και 

έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως όταν  εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης 

και της απαρτίας ταύτης η συνέλευση προσκαλουμένη και συνερχομένη 

κατά τα΄ ανωτέρω ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν 

το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου συνεδριάσεων για την περίπτωση  μη 
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επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν  ότι μεσολαβούν 

τουλάχιστον πέντε ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16  

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνελεύσεως  

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή, σε περίπτωση κωλύματός του, ο αναπληρωτής 

του. Ο προσωρινός Πρόεδρος ορίζει και προσωρινό Γραμματέα, ο οποίος 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

2. Μετά την έγκριση του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση εκλέγει Πρόεδρο και Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17  

Θέματα συζητήσεως - Πρακτικά της Γενικής Συνελεύσεως  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται 

στα θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη εκτός αν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετόχων και δε διατυπώνει 

κανείς αντίρρηση για συζήτηση και άλλου ή άλλων θεμάτων. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται στη Συνέλευση και για τις αποφάσεις που 

λαμβάνονται σ'αυτήν τηρούνται πρακτικά, τα οποία περιλαμβάνουν και τον 

κατάλογο των μετόχων που παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση 

αυτοπροσώπως ή δι'αντιπροσώπου, σύμφωνα με το άρθρο 13 του 

Καταστατικού. Κατόπιν αιτήσεως μετόχου που συμμετέχει στη συνέλευση 

προσωπικώς ή δι'αντιπροσώπου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως 

είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
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γνώμης του. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με φανερή 

ψηφοφορία εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο Νόμος ή το Καταστατικό. Πάντως 

η Γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει τη διενέργεια μυστικής 

ψηφοφορίας. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

5. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 18  

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης 

1.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία, μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις 

της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. Κατά τη 

δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 4548/2018 

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  



 28 

2. Στη ψηφοφορία περί έγκριση της συνολικής διαχείρισης σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 

με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο 19  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από 

τρεις (3) έως έντεκα (11) συμβούλους, μετόχους ή μη. Τα μέλη του ΔΣ 

μπορεί να είναι φυσικά η νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση το 

νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο ως 

εκπρόσωπο , πληρεξούσιο και αντίκλητό του. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και 

παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που 

θα γίνει μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να 

υπερβεί την εξαετία. Οι διατάξεις της παραγράφου αυτής εφαρμόζονται και 

στην περίπτωση της εκλογής νέου Διοικητικού Συμβουλίου από τη Γενική 

Συνέλευση, λόγω παραιτήσεως ή ανακλήσεως όλων των μελών του πριν 

από τη λήξη της θητείας τους. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν να 

επανακλέγονται απεριορίστως και είναι ελευθέρως ανακλητά. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση 

του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση 
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του αριθμού αυτού απαιτούμενα μέλη. Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί 

ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 

 

Άρθρο 20  

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Γενικές εξουσίες 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής  περιουσίας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που 

αφορούν στην Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα, τα οποία σύμφωνα με τον νόμο ή το παρόν Καταστατικό 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως, όπως 

επίσης και εκείνα για τα οποία έχει ήδη προνοήσει το Καταστατικό ή έχει 

αποφανθεί η Γενική Συνέλευση.  

2. Ανάθεση εξουσιών - Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με ειδική απόφασή του, να αναθέτει την 

άσκηση ορισμένων ή και όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια), όπως επίσης και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση της αναθέσεως αυτής. Στην 

περίπτωση αυτή, όπως και για την ανάθεση του δικαιώματος υπογραφής 

για λογαριασμό της Εταιρείας εγγράφων τρεχούσης φύσεως, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ανακοινώνει τις σχετικές αποφάσεις του με εγκυκλίους, που θα 

εμφανίζουν υποδείγματα των υπογραφών των προσώπων, τα οποία θα 

εξουσιοδοτούνται σύμφωνα με τα πιο πάνω.  

3. Επιφύλαξη Διατάξεων του Νόμου - Προστασία Τρίτων 

Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 19, 86, 87, 98, 99 και 100 του ν. 4548/2018. Πράξεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, και αν ακόμη είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδεικνύεται ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 
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γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  της εταιρίας, ευθύνεται έναντι της 

εταιρίας κατά τη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων., 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018.  

 

 

Άρθρο 21  

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μόλις εκλεγεί συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντες Συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συνάμα τις αρμοδιότητες αυτών. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις 

του. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή έχει κώλυμα, τον αναπληρώνει σε όλη 

την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 

3. Το Δ.Σ μπορεί να διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρία κοινοποιούμενων 

εγγράφων. 

 
 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Εάν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, όπως π.χ. λόγω 

θανάτου, παραιτήσεως, εκπτώσεως κ.λ.π., το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύνανται με απόφασή των εναπομενόντων μελών οι οποίοι δεν μπορεί να 

είναι λιγότεροι από τρεις, είτε να μην εκλέξει αντικαταστάτη και να 
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συνεχισθεί η θητεία του ΔΣ με τα εναπομείναντα μέλη, είτε να εκλέξει 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου, ο οποίος 

αναπληρώνεται με τον τρόπο αυτό. Η απόφαση εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται  στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση , 

η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και εάν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.   

Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου. 

2. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέγεται με τον τρόπο αυτό θεωρούνται 

έγκυρες, έστω και αν δεν εγκριθεί η εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Η αδικαιολόγητη ή χωρίς άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, συνεχής επί 

ένα εξάμηνο απουσία συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτηση η οποία όμως ισχύει μόνο από την 

στιγμή που θα αποφασίσει γι ‘ αυτό το Διοικητικό Συμβούλιο και 

καταχωρηθεί η σχετική απόφαση στα πρακτικά.  
 
 

Άρθρο 23  

Ανάκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ή μελών του 

Ανεξαρτήτως και επί πλέον των δικαιωμάτων για ανάκληση που 

παρέχονται σ'αυτήν από το Νόμο και το Καταστατικό, η Γενική Συνέλευση, 

οποτεδήποτε και σε κάθε περίπτωση, ελεύθερα και χωρίς ανάγκη ειδικής 

αιτιολογήσεως της αποφάσεώς της, μπορεί να ανακαλεί το σύνολο των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέγονται από αυτήν και να 

εκλέγει νέο Δ.Σ. με ανάλογη εφαρμογή της παραγράφου 2 του άρθρου 19 

του Καταστατικού. 

 

 

Άρθρο 24 
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Σύγκληση - Απαρτία - Πλειοψηφία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει τουλάχιστον μία φορά 

κατά ημερολογιακό μήνα στην έδρα της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή 

είτε στην αλλοδαπή, εφ’όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο  μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή 

η πρόσκληση  προς όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στην συνεδρίαση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται 

να είναι κατώτερος των τριών.  Προς εξεύρεσιν του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Κάθε σύμβουλος έχει μόνο μία ψήφο. 

4. Απών σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο, ο 

οποίος θα έχει σχετική έγγραφη εξουσιοδότηση. Κάθε σύμβουλος μπορεί 

να εκπροσωπεί μόνο έναν απόντα σύμβουλο. 

5. Οι αποφάσεις του  Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, 

εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου, αλλά συγκαλείται η Γενική Συνέλευση, η οποία 

αποφασίζει πάνω στο θέμα, μέσασε δέκα πέντε (15) ημέρες από την 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 
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της εταιρίας (άρθρο 91 παρ. 2 ν. 4548/2018). Στη πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ’όσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

7. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

Σε περίπτωση αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην πιο πάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) εργασίμων ημερών 

από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

Άρθρο 25  

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν 

κατά τη συνεδρίαση αυτοπροσώπως ή δι'αντιπροσώπου. 
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 2.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση δημοσίευσής τους, σύμφωνα με την παρ.1 

του άρθρου 12  του Ν. 4548/2018 υποβάλλονται εντός της νόμιμης 

προθεσμίας των 20 ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.   

 3. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που 

παρέστησαν κατά τη συνεδρίαση ή τους αντιπροσώπους τους. Η μη 

υπογραφή του πρακτικού από Σύμβουλο που παρέστη δε συνεπάγεται 

ακυρότητα για την απόφαση που ελήφθη νόμιμα, αρκεί να μνημονεύεται 

στο πρακτικό η άρνησή του να υπογράφει. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από άλλο 

πρόσωπο που εξουσιοδοτείται σχετικά χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωση τους. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. 

6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο 

καταστατικό. 

7. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93. 

 

Άρθρο 26  

Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  



 35 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

το ποσό της οποίας ορίζει η Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή 

της. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, συζύγους και συγγενείς των 

προσώπων αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου, όπως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ των προσώπων αυτών 

προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.   

4. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων 

σ'αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση εκ μέρους τους μετοχών της Εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

5. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των πιο πάνω 

προσώπων  είναι άκυρη χωρίς προηγούμενη ειδική σχετική έγκριση της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται, αν στη 

σχετική απόφαση αντιτάσσονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Η 

απαγόρευση αυτή ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής και για 

κάθε τροποποίησή τους, ενώ αντιθέτως δεν ισχύει για τις συμβάσεις που 

δεν βρίσκονται έξω από τα όρια των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας 

με τους πελάτες της. 

6. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται σε σύμβουλο για 

οποιονδήποτε λόγο, η οποία δεν καθορίζεται ως προς το ποσό από το 

παρόν Καταστατικό, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία, μόνον εάν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, μπορεί δε να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν κατ'αγαθήν κρίσιν είναι υπέρογκη και έχουν 
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αντιταχθεί κατά της αποφάσεως, η οποία έχει ληφθεί σχετικώς, μέτοχοι, 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/10 του μετοχικού κεφαλαίου. 

7. Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου 

περί αμοιβών, οι οποίες οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

για υπηρεσίες τους τις οποίες παρέχουν στην Εταιρεία με βάση ειδική 

σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

8. Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

προσώπων της παραγράφου 5 επιτρέπεται μόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή 

η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συμφέρον, ββ) η εταιρία έχει δικαίωμα 

αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του οποίου 

παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή 

την ασφάλεια θα ικανοποιούνται μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη 

συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά 

το χρόνο της υποβολής σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την επόμενη 

περίπτωση γ' και δδ)ληφθεί προηγουμένως άδεια της γενικής συνέλευσης, 

η οποία όμως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου 

στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Τα διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει 

στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή των προϋποθέσεων της 

παρούσας υποπαραγράφου. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με την προηγούμενη υποπερίπτωση δδ', η οποία 

περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας και ιδίως το 

ύψος και τη διάρκεια τους, καθώς και την έκθεση του διοικητικού 

συμβουλίου, υπόκειται σε δημοσιότητα. Η ισχύς της εγγύησης ή της 

ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη δημοσιότητα αυτή. 

Άρθρο 27  

Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή 
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σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. 

Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό 

της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί 

σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε 

που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

Άρθρο 28  

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας ελέγχονται από 

ορκωτό ελεγκτή – λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014, του Ν. 4449/2017 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Ο έλεγχος κατά το προηγούμενο 

εδάφιο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. Οι ορκωτοί 

ελεγκτές – λογιστές διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την 

οικεία νομοθεσία. Σε κάθε περίπτωση ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών 
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λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του 

διορισμού τους. Οι ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο 

πλήρεις χρήσεις. 

 2. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, που διορίζονται για τη 

διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών – λογιστών. Ο 

διορισμός τους γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρία. Στην περίπτωση 

που δεν αρνηθούν το διορισμό εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

θεωρείται, ότι αποδέχθηκαν αυτό. 

 3. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης, να παρακολουθούν 

τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας, έχοντας το δικαίωμα 

να ενημερωθούν για οποιοδήποτε βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο 

περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού συμβουλίου. Έχουν δε υποχρέωση να προβαίνουν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο σε περίπτωση δε 

παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού ενημερώνουν 

την αρμόδια αρχή, που ασκεί την εποπτεία. Μετά τη λήξη της χρήσης έχουν 

υποχρέωση να ελέγχουν  τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

να υποβάλλουν στην Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση με το αποτέλεσμα 

του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς η 

ακρίβεια και η νομιμότητα των εγγράφων στα βιβλία της εταιρίας, ως και αν 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν την πραγματική 

οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την ημερομηνία, που λήγει η 

ελεγχθείσα χρήση, ο δε λογαριασμός Αποτελέσματα Χρήσης, αν 

παρουσιάζει τα προκύψαντα κατ’ αυτήν αποτελέσματα. Ειδικότερα η 

έκθεση των ελεγκτών οφείλει, να γράφει: α. αν δόθηκαν σε αυτούς οι 

πληροφορίες, που είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του έργου των, β. αν 

ενημερώθηκαν για τον πλήρη απολογισμό των εργασιών των 
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υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν, γ. αν έγινε τροποποίηση στη 

μέθοδο απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, δ. αν τηρείται 

κανονικός λογαριασμός κόστους παραγωγής, προκειμένου περί 

βιομηχανικής εταιρίας, ε. αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες 

των παρ. 1 και 2 του αρ. 150 του Ν. 4548/2018, και στ. αν έγινε 

επαλήθευση της συμφωνίας, που αναφέρεται στην περίπτωση γ’ της παρ. 

3 του αρ. 150 του Ν. 4548/2018. 

 4. Οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και 

να δίνουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο, που έγινε απ’ αυτούς. 

 5. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την εκτέλεση των καθηκόντων για κάθε 

πταίσμα υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρίας. Η ευθύνη αυτή δεν 

μπορεί, ούτε να αποκλεισθεί, ούτε να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρίας 

κατ’ αυτών παραγράφεται μετά από δύο (2) χρόνια. 

 6. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα, που 

αναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει, 

υπάλληλοι της εταιρίας, καθώς και υπάλληλοι εξηρτημένης εταιρίας προς 

αυτή, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου 

δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  

Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

Άρθρο 29  

Εταιρική Χρήση  

 Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα μηνών, αρχίζει δε την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

 

Άρθρο 30  

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, ετήσιες εκθέσεις και 

δημοσιεύσεις αυτών. 
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1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του αρ.145 επ. του Ν.4548/2018.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 

Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα 

με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 

του παρόντος άρθρου. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

και η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η 

ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή 

περισσότερα  πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, 

καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών  
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1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με τα ανωτέρω, 

διατίθεται σύμφωνα με τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, δε μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, 

εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο 

νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό 

του κεφαλαίου, προσαυξημένου με :  

- τα αποθεματικά των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 

καταστατικό,  

- τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν 

επιτρέπεται να διανεμηθούν και  

- τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που 

προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του 

κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί όταν το τελευταίο 

δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.  
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4.Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει 

προσαυξημένο με τα κέρδη τα οποία προέρχονται από προηγούμενες 

χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται 

και αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο:  

α. κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη  

β. κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων  

γ. κατά το ποσό που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η'  

Διάλυση - Εκκαθάριση  

Άρθρο 32  

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας  

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου της διάρκειάς της, εκτός εάν, πριν από αυτή, 

αποφασίσει η Γενική Συνέλευση την παράτασή της (άρθρο 15 παρ. 1 περ. 

η του Καταστατικού). 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως (άρθρο 15 παρ. 1 περ. η του 

Καταστατικού), και 

γ) Με την κήρυξη  της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 2. Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του ν. 4548/2018.  

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται 

με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεως της Εταιρείας.  
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5. Εάν η εταιρεία ελύθη λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή δι’ 

αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως ή εάν μετά την κήρυξη της 

πτωχεύσεως επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες 

περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει, δι’ αποφάσεως της 

γενικής συνελεύσεως των μετόχων, λαμβανομένης κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού.  Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν 

άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 33  

Εκκαθάριση - Εκκαθαριστές  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α' και δ’ της 

παρ. 1 του άρθρου 164 του ν. 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστού μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση.  

2. Στην περίπτωση του εδαφ. β' της ίδιας παραγράφου του ίδιου πιο πάνω 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις, από τους μετόχους της Εταιρείας ή και 

τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

τις συναφείς προς τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως, όπως 

τυχόν αυτές μπορεί να περιοριστούν από τη Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται.  

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.   

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
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ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παρ. 7 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, 

οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφ’όσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση 

της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων, ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε του 

Δικαστηρίου δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα. 
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7. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 

περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προ- τείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, 

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν 

το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την 

έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα 

παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ'  

Άρθρο 34  

Γενική Διάταξη   

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του 4548/2018. 
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Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει μετά την τροποποίηση 

του άρθρου 2 και την εναρμόνισή του σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018, με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 26ης Ιουλίου 

2021 

 

 

ΑΘΗΝΑ, 26-07-2021 
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