
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 10917736000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 

49118/56/Β/01/08). 

 

 

Την 12/08/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

2601257,  η υπ. αριθμόν πρωτοκόλλου 1386-12/08/2021 (ΑΔΑ: 6ΖΨΕ469ΗΛΤ-Ν00) απόφαση της Υπηρεσίας 

ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 10917736000 

(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 49118/56/Β/01/08) σύμφωνα με την από 30/06/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

Ο Αν. Προϊστάμενος 

Τμήματος Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

1. ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

Κ ΓΚΕΡΤΣΟΥ 41, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 

Τ.Κ.: 50131 

Πληροφορίες: SAKALIS NIKOLAOS 

Τηλέφωνο: 2461034669 

E-mail: gemisakalis@gmail.com 

 

Κοζάνη,12/08/2021 

Αριθ.Πρωτ.: 2404107 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

Αρ. ΓΕΜΗ 10917736000 

ΑΦΜ: 091860577 της ΔΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

 

Όπως προέκυψε ύστερα από τις τροποποιήσεις: 

1. Των άρθρων 40, 39, 38, 37, 36, 35, 34, 33, 32, 31, 30, 29, 28, 27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 

17, 16, 14, 12, 11, 10, 9, 7, 6, 5, 3, 2, 1 και διαγραφή των άρθρων 38, 40 σύμφωνα με την αρ. 

πρακτ. 19/26.08.2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας (1886070/30.09.2019 Κ.Α.Κ. 

Γ.Ε.ΜΗ). 

2.Των άρθρων 5 και 25, σύμφωνα με την αρ. πρακτ. 20/11.12.2019 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας (2091255/26.02.2020 Κ.Α.Κ. Γ.Ε.ΜΗ) 

3. Του άρθρου 3-Σκοπός με επέκταση του σκοπού και προσθήκη κωδικών δραστηριότητας 

(ΚΑΔ) σύμφωνα με την αρ. πρακτ. 24/30.06.2021 απόφαση Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Σύσταση – Επωνυμία – Έδρα – Σκοπός – Διάρκεια 

Άρθρο 1ο 

1. Συνίσταται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία (Α.Ε.) με την επωνυμία «ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ Α.Ε.». 

2. Για τις διεθvείς συvαλλαγές της εταιρείας, η επωvυμία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας 

μπoρούν vα αποδίδονται με λατιvικούς χαρακτήρες ή σε πιστή μετάφραση σε ξέvη γλώσσα, 

σύμφωνα πάντα και με τα οριζόμενα στο άρθρο 6 του Ν. 4548/2018, όπου για τις διεθνείς 

συναλλαγές της εταιρείας οι λέξεις «Ανώνυμη Εταιρεία» θα εκφράζονται ως «Societe Anonyme» 

και το ακρωνύμιο «A.E.» θα εκφράζεται ως «S.A.». 

Άρθρο 2ο 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κοζάνης, όπου η εταιρεία δωσιδικεί αποκλειστικά, ενάγει 

και ενάγεται για κάθε διαφορά και ακόμα και στις περιπτώσεις, κατά τις οποίες, λόγω ειδικής ή 

γενικής δωσιδικίας αρμόδιο είναι το δικαστήριο που βρίσκεται εκτός της έδρας της. 

2. Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει και να διατηρεί 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία κλπ. οπουδήποτε στο εσωτερικό και στο εξωτερικό. 
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Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

Η εταιρεία έχει ως σκοπό: 

Α.1.) Την εμπορία, χονδρική και λιανική και εισαγωγή ειδών υγιεινής, υδραυλικών μετάλλων και 

οικοδομικών υλικών. 

2) Την αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού και εσωτερικού, που παράγουν ή εμπορεύονται 

τεχνογνωσία, υλικά και μηχανήματα συναφή με τα παραπάνω. 

3)Λιανικό εμπόριο από επιχειρήσεις πωλήσεων με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου 

4)Λιανικό εμπόριο χρωμάτων, βερνικιών και λούστρων, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου 

5)Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου 

6)Λιανικό εμπόριο ειδών υγιεινής, με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου 

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, μπορεί α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε ημεδαπή 

ή αλλοδαπή επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, β) να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο, γ) να ιδρύει 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή και 

θυγατρικές εταιρείες και να ορίζει αντιπροσώπους οπουδήποτε στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. 

Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση 

δικαιοδοσίας και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους, δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, ε) να συμμετέχει σε επιχειρήσεις 

μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα με σκοπό την ανάπτυξη δυνατοτήτων αυτοχρηματοδότησης των 

επιχειρήσεων αυτών, στ) να εκτελεί κάθε εργασία γενικά, η οποία άμεσα ή έμμεσα εξυπηρετεί το 

σκοπό της εταιρείας. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση του 

καταστατικού της στο ΜΑΕ της Υπηρεσίας Εμπορίου, μπορεί δε να παραταθεί ή συντμηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο και θα 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 28 παρ. 3 και 29 παρ. 4 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Μετοχικό κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο 5ο 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν σε εννιακόσιες εβδομήντα χιλιάδες 

(970.000€) ευρώ καταβεβλημένο ολοσχερώς, διαιρούμενο δε σε σαράντα οκτώ χιλιάδες 

πεντακόσιες (48.500) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι (20) ευρώ η κάθε μία. 

2. Δυνάμει της από 11.12.2019 απόφασης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των τετρακοσίων 

είκοσι χιλιάδων (420.000€) ευρώ λόγω συμψηφισμού υφιστάμενων ζημιών της εταιρείας μέσω 
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μείωσης της ονομαστικής αξίας όλων των μετοχών από 20,00 ευρώ εκάστη σε €11,340206  

ευρώ.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων πενήντα χιλιάδων 

(550.000€) ευρώ, διαιρούμενο σε σαράντα οκτώ χιλιάδων πεντακόσιες (48.500) μετοχές 

ονομαστικής αξίας 11,340206  ευρώ εκάστη. 

Άρθρο 5α 

1.Α. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του 

(α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1(γ) του 

Ν. 4548/2018. 

(β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με μετατρέψιμες ομολογίες με τις προϋποθέσεις των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 Ν. 4548/2018. 

1.Β. (α) Κατά τους όρους και περιορισμούς της παραγράφου 1β του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018, οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρηθούν στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτό το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

(β) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνονται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας.  

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2. Η Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 

μπορεί με απόφασή της που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το 

κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικού κεφαλαίου. 

3. (α) Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 

1 και 2 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως 

σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018. 

(β) Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της γενικής συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

4. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή ανώτερη του άρτιου, η διαφορά αυτή και της τιμής 

έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από έκδοσης μετοχών μεγαλύτερης του άρτιου, η 
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οποία δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως (α) να 

κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφιστεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, εκτός αν 

υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

5. Η εμπρόθεσμη ή μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

6. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας 

και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής της αύξησης. Η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί  

να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 

από την ημέρα που καταχωρήθηκε η απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων 

σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο που 

συνέρχεται μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερησίας διάταξης την πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της εταιρείας η καταβολή πιστοποιείται 

είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το διοικητικό συμβούλιο. Σε 

περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του Ν. 

4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο 

ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία 

μεταβίβασης. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και 

σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο. Το ίδιο δικαίωμα παρέχεται και σε περίπτωση αύξησης με εισφορές σε είδος. 

8. Σε περίπτωση που η εταιρεία έχει εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 

δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης 

είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από 

τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους 

των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 

κατηγορίας, στους οποίους ανήκουν οι νέες μετοχές. 

9. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται ανωτέρω, δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 

4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη 

λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των 
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νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση της παραγράφου 8 του παρόντος 

άρθρου η άσκηση του δικαιώματος προτίμησης από τους λοιπούς μετόχους, ορίζεται ομοίως 

από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δέκα (10) ημερών, άρχουσα από την επομένη της ημέρας κατά την οποία λήγει η προθεσμία 

για τους μετόχους της νέας κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

10. Μετά το τέλος των παραπάνω προθεσμιών για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό 

συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση μπορεί να δίνει προτεραιότητα θα 

δίνεται, ωστόσο, στους μετόχους που ήδη άσκησαν το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και στα 

πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

11. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

12. Ο περιορισμός ή ο αποκλεισμός του δικαιώματος προτίμησης πραγματοποιούνται 

σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αύξησης της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου ή στην απόφαση της γενικής συνέλευσης που παρέχει 

στο διοικητικό συμβούλιο τη δυνατότητα έκτακτης αύξησης κεφαλαίου κατά τα αναφερόμενα 

στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, η γενική συνέλευση με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία, το δε διοικητικό συμβούλιο με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του μπορούν να περιορίσουν ή να αποκλείσουν το δικαίωμα προτίμησης. 

Στην περίπτωση όπου το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον περιορισμό ή τον 

αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, η έκθεση της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του Ν/ 

4548/2018 πρέπει να εξηγεί γιατί επιλέγεται η κατάργηση του δικαιώματος να γίνει με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου και να υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

13. Για κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου πέρα από τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 3, 

η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνεται με την απαρτία και την πλειοψηφία 

των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

14. Το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί στις περιπτώσεις που προβλέπονται από τον νόμο 

και με την τήρηση της νόμιμης διαδικασίας και δημοσιότητας. 

15. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απλή απαρτία και πλειοψηφία να αποφασίσει την 

ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 32 
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του Ν. 4548/2018 και με την τήρηση των προϋποθέσεων και διατυπώσεων δημοσιότητας που 

προβλέπουν οι διατάξεις αυτές. 

Άρθρο 6ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί είτε 

φυσικά, είτε ηλεκτρονικά βιβλίο μετόχων, όπου θα αναγράφονται το ονοματεπώνυμο ή η 

εταιρική επωνυμία, η διεύθυνση ή η έδρα, καθώς και το επάγγελμα και η εθνικότητα κάθε 

μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει 

ο κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Οι 

μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μίας ή περισσότερων μετοχών ή, 

με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες. 

2. Οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση 

στο βιβλίο μετόχων που τηρείται κατά τα ανωτέρω αναφερόμενα. Η καταχώρηση χρονολογείται 

και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. 

Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης 

μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με 

έγγραφο που συνυπογράφεται από τον μεταβιβάζονται και τον αποκτώντα, φέρον θεώρηση 

γνησίου υπογραφής τους από αρμόδια αρχή. Επίσης, δεν απαιτείται η υπογραφή 

καταχώρησης σε περίπτωση ηλεκτρονικής τήρησης του βιβλίου μετόχων ή τήρησης αυτού με 

έναν από τους υπόλοιπους τρόπους που ορίζει το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του 

άρθρου 40 Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 7ο 

Μέτοχοι 

1. Μέτοχοι της εταιρείας μπορούν να γίνουν (α) φυσικά πρόσωπα, ενήλικες, εφόσον έχουν 

δικαιοπρακτική ικανότητα και (β) νομικά πρόσωπα, νόμιμα συνεστημένα και λειτουργούντα, 

εφόσον είναι εγγεγραμμένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και σε εφορία. 

2. Οι σχέσεις μετόχων και εταιρείας καθορίζονται από το νόμο, το παρόν καταστατικό, τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης και του διοικητικού συμβουλίου, τον κανονισμό εσωτερικής 

λειτουργίας και των εγγράφων συμφωνιών που θα καταρτίζονται μεταξύ της εταιρείας και των 

μετόχων. Ειδικότερα όλοι οι παρακάτω όροι θα αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα του 

εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας της εταιρείας και των έγγραφων συμφωνητικών που θα 

υπογράφουν οι μέτοχοι με την εταιρεία, όπου επιπλέον θα καθορίζονται οι συνέπειες για την μη 

τήρησή τους. Οι μέτοχοι υποχρεούνται να τηρούν έναντι της εταιρείας τις αρχές της πίστεως και 

της εχεμύθειας. 

3. Κάθε μετοχή παρέχει στον κάτοχό της δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

4. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή, τα δικαιώματα των 

συγκυρίων ασκούνται από έναν κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν οριστεί κοινός εκπρόσωπος, 
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αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και 

εις ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους προς την εταιρεία, που απορρέουν 

από την μετοχή. 

5. Για τις διαφορές μεταξύ εταιρείας και μετόχων ή των μετόχων μεταξύ τους από τις εταιρικές 

σχέσεις αρμόδια κατά τόπο είναι αποκλειστικά τα δικαστήρια της έδρας της εταιρείας. 

6. Οι μέτοχοι, ειδικοί και καθολικοί διάδοχοί τους, οι δανειστές τους, καθώς και οι νόμιμοι κάτοχοι 

μετοχών σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλέσουν κατάσχεση, σφράγιση ή 

οποιαδήποτε άλλη νομική δέσμευση εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας, ούτε να 

αναμειχθούν στη διοίκησή της πέραν των ορίων που αναγνωρίζονται από το νόμο και το παρόν 

καταστατικό. 

7. Η απόκτηση ιδίων μετοχών από την Εταιρεία ή από πρόσωπο που ενεργεί άμεσα ή έμμεσα 

για λογαριασμό της πραγματοποιείται υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις που ορίζονται στα 

άρθρα 48επ. του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 8ο 

Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου, μπορεί αυτοδικαίως και χωρίς επιφύλαξη 

να ασκεί όλα τα δικαιώματα και υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από την 

ισχύουσα νομοθεσία των ανωνύμων εταιρειών, από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, 

τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας της εταιρείας και από τις αποφάσεις που λαμβάνονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο και τη Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 9ο  

Σύνθεση και θητεία Δ.Σ. 

1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη, μετόχους ή όχι. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της προηγούμενης παραγράφου 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για πενταετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας εντός της οποίας οφείλει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση 

και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

2. Στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συμμετέχει οποιοδήποτε φυσικό πρόσωπο, εφόσον έχει 

πλήρη δικαιοπρακτική ικανότητα και δεν απαγορεύεται η συμμετοχή του από το νόμο. Επίσης, 

μπορούν να μετέχουν νομικά πρόσωπα, οπότε σε αυτή την περίπτωση υποχρεούνται να 

ορίσουν ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα 

με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το 

νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί 

στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντίστοιχων εξουσιών εντός δεκαπέντε 

(15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου 

λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 
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3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται απεριόριστα και 

ανακαλούνται ελεύθερα. 

Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους ΔΣ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται  

με απόφαση των απομένοντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο 

της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα 

και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερησία διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλεια της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση 

τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Τα εναπομείναντα μέλη διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 11ο 

1. Αν ένας σύμβουλος δεν μετέχει αδικαιολόγητα ή δεν εκπροσωπεύεται στις συνεδριάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου για περισσότερες από τρεις (3) συνεχείς συνεδριάσεις, θεωρείται ότι έχει 

παραιτηθεί από τα καθήκοντά του. Η παραίτηση γίνεται οριστική από την ημέρα που το 

διοικητικό συμβούλιο θα αποφασίσει οριστικά για αυτή και η σχετική απόφαση θα καταχωρηθεί 

στα πρακτικά του και θα υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

2. Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 12ο 

Εξουσία – Αρμοδιότητες ΔΣ 

1. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, αν δεν το έχει ήδη ορίσει 

το καταστατικό ή η γενική συνέλευση. Το καταστατικό, η γενική συνέλευση ή το διοικητικό 

συμβούλιο εκλέγουν επίσης τον αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος 

ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον 

μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον αναπληρωτή του 

οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν οριστεί από το καταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η 
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αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών. 

3. Αν ο πρόεδρος απουσιάζει η εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από 

τον αντιπρόεδρο. Αν ο αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται από ένα 

σύμβουλο που τον ορίζει το διοικητικό συμβούλιο. 

4. Εφόσον ο πρόεδρος και ο αναπληρωτής εκλέγονται από το διοικητικό συμβούλιο, η εκλογή 

τους γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου, που συγκαλείται μετά την 

εκλογή του από τη γενική συνέλευση. 

5. Ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις 

του διοικητικού συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. 

6. Το διοικητικό συμβούλιου δικαιούται με απόφασή του να εκλέξει από τα μέλη του διευθύνοντα 

σύμβουλο της εταιρείας, ο οποίος θα διευθύνει τις εργασίες της εταιρείας. Οι ιδιότητες του 

προέδρου και του διευθύνοντος συμβούλου μπορεί να συμπέσουν στο ίδιο πρόσωπο. 

Άρθρο 13ο 

Συγκρότηση ΔΣ 

Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται σε σώμα και εκλέγει πρόεδρο 

και αντιπρόεδρο. 

Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων αυτού. Τον πρόεδρο 

όταν απουσιάζει, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και 

αυτόν ο διευθύνων σύμβουλος. 

Άρθρο 14ο  

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε για μέρος αυτών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή 

στους διευθυντές της εταιρείας ή σε οποιουσδήποτε τρίτους, καθώς και σε υπαλλήλους της 

εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως με την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία 

παραχωρούνται αυτές οι εξουσίες. 

Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τη σχετική απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή σε τρίτους. 

Η ανωτέρω εκπροσώπηση του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει όλες τις σχέσεις και 

συναλλαγές ενώπιον κάθε νομικού ή φυσικού προσώπου, συμπεριλαμβανομένων και των 

τραπεζών. 

Άρθρο 15ο 

Αρμοδιότητες ΔΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την διοίκηση 

της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της 

εταιρείας. Θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με το νόμο και το παρόν καταστατικό στην 
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αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του 

διοικητικού συμβουλίου. 

2. Ενδεικτικά μνημονεύονται οι παρακάτω αρμοδιότητες και εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου: α) εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα ελληνικά και ξένα δικαστήρια, κάθε βαθμού 

και δικαιοδοσίας, χωρίς να εξαιρείται ο Άρειος Πάγος, το Συμβούλιο της Επικρατείας και το 

Ελεγκτικό Συνέδριο. Αποφασίζει για εγέρσεις αγωγών, υποβολές μηνύσεων, παραστάσεις 

πολιτικής αγωγής, ασκήσεις ενδίκων μέσων, παραιτήσεις από αυτά, καταργήσεις δικών κλπ. 

Διορίζει διαιτητές και πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας. Δέχεται, επάγει και δίνει τους 

επιβαλλόμενους για την εταιρεία όρκους. Εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία σε κάθε 

Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, Δικαστική, Αστυνομική, Διοικητική, Οικονομική, Φορολογική και 

Εκκλησιαστική Αρχή και Υπηρεσία, είτε του εσωτερικού, είτε του εξωτερικού, στο Ταχυδρομικό 

Ταμιευτήριο και σε κάθε νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου και σε κάθε φυσικό 

πρόσωπο, εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία σε κάθε Τελωνειακή Αρχή και Υπηρεσία, 

ενεργώντας κάθε πράξη και υπογράφοντας διασαφήσεις και κάθε άλλο τελωνειακό έγγραφο 

για την εισαγωγή ή την εξαγωγή εμπορευμάτων και για την παραλαβή ή αποστολή 

εμπορευμάτων για το εσωτερικό και το εξωτερικό. Εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία σε όλες 

τις τράπεζες και λαμβάνει δάνεια από αυτές, υπογράφοντας κάθε έγγραφο που απαιτείται για 

αυτό. Εκπροσωπεί επίσης και δεσμεύει την εταιρεία ενώπιον κάθε αρχής και υπηρεσίας της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης. β) Αποφασίζει τις αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το 

άρθρο 5α του παρόντος. γ) Αποφασίζει την ίδρυση, επέκταση, κατάργηση κλπ. των 

καταστημάτων, υποκαταστημάτων, πρατηρίων, συνεργείων και εγκαταστάσεων της εταιρείας. 

δ) Αποφασίζει την έκταση των εργασιών της εταιρείας, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη, 

καθώς και τη χρήση και επένδυση των διαθεσίμων κεφαλαίων, κεφαλαίων κινήσεως κλπ. 

Διορίζει και απολύει Διευθυντές και το εν γένει προσωπικό της εταιρείας, καθορίζει τη 

δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και αποδοχές του καθένα. ε) Συμφωνεί δάνεια για λογαριασμό της 

εταιρείας, ενυπόθηκα και μη με οποιουσδήποτε άλλους όρους, εκτός από την έκδοση 

ομολογιακών δανείων. στ) Συμφωνεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις, εκμισθώσεις και μισθώσεις ακινήτων και κινητών κάθε φύσεως και είδους, την 

κτήση, απαλλοτρίωση, εκποίηση, εκχώρηση κλπ. όλων των περιουσιακών στοιχείων και 

δικαιωμάτων της εταιρείας. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές, γραμμάτια σε 

διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές. Παραλαμβάνει, μεταβιβάζει και εξοφλεί φορτωτικές, 

υπογράφει κάθε έγγραφο γενικά που εξυπηρετεί τις ανάγκες της εταιρείας και λαμβάνει 

οποιαδήποτε μέτρα για τη διασφάλιση των συμφερόντων της. Ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό 

πρόσωπο και από το Δημόσιο. ζ) Αποφασίζει για τη συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες εταιρείες 

οποιουδήποτε τύπου και τη συνεργασία της εταιρείας, με οποιαδήποτε μορφή, με άλλες 

επιχειρήσεις και καθορίζει τους όρους συμμετοχής της εταιρείας σε πάσης φύσεως συναφείς 

επιχειρήσεις, τις συμφωνίες εμπορικών συνεργασιών, αντιπροσωπεύσεων και τους γενικούς 
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όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών. η) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, συντάσσει 

την ετήσια οικονομική κατάσταση με την επεξηγηματική έκθεση και αποφασίζει και για κάθε θέμα 

που είναι της αρμοδιότητας της Γενικής Συνέλευσης, υποβάλλοντας στη συνέχεια τις αποφάσεις 

του αυτές ειδικά στη Γενική Συνέλευση για έγκριση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, που λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών, να αναθέτει μερικά ή ολικά την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση της αναθέσεως αυτής και μπορεί, επίσης, να παρέχει  

στα πρόσωπα αυτά την ευχέρεια να εξουσιοδοτούν εγγράφως και άλλα πρόσωπα, για να 

ασκούν τις εξουσίες εκείνες που καθορίζονται ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο. Αυτός που 

ασκεί κατ’ αυτόν τον τρόπο την εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι πληρεξούσιος, 

αλλά καταστατικό όργανο της εταιρείας. Η εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δεν περιορίζεται 

από την αντιπροσωπευτική εξουσία που παρέχει αυτό σε άλλα πρόσωπα, αλλά πρόκειται για 

παράλληλες εξουσίες. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ανακαλεί οποτεδήποτε τα πρόσωπα 

αυτά. 

4. Κάθε έγγραφο της εταιρείας, με το οποίο αυτή αναλαμβάνει υποχρεώσεις οποιασδήποτε 

μορφής και ύψους, για να είναι δεσμευτικό για την εταιρεία πρέπει να είναι υπογραμμένο από 

εκείνο το μέλος ή εκείνα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλο ή άλλα πρόσωπα, που με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίσει. Το Διοικητικό Συμβούλιο με πρακτικό 

του μπορεί να αναθέτει και σε άλλα πρόσωπα, όργανα ή όχι της εταιρείας, την υπογραφή 

τέτοιων εγγράφων, είτε αυτά αφορούν σε συγκεκριμένη περίπτωση, είτε και γενικότερα. 

5. Για τα έγγραφα τρέχουσας υπηρεσίες, μπορούν να εξουσιοδοτηθούν υπάλληλοι της 

εταιρείας, ανάλογα με τις ανάγκες και την εσωτερική της διάρθρωση. 

Άρθρο 16ο 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 

εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

μέλη του με αίτημά τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
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απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν και το 

διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 17ο 

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των μελών του. Ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου απαιτείται η απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων συμβούλων. 

3. Αν οποιοδήποτε μέλος του διοικητικού συμβουλίου απουσιάζει ή εμποδίζεται να παραστεί στη 

συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει με έγγραφό, ως αντιπρόσωπό του, οποιοδήποτε άλλο μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο 

σύμβουλο. 

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν είναι μέλη του, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 18ο 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται 

σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς 

στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων 

ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος, γίνεται ειδική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται προς τούτο από το παρόν καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλης 
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διάταξης, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Το βιβλίο πρακτικών διοικητικού συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών 

της γενικής συνέλευσης. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμα και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους, μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

7. Το πρακτικό που καταρτίζεται σύμφωνα με τις παραγράφους 5 και 6 του παρόντος άρθρου, 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 19ο  

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 

σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο παρόν καταστατικό. 

2. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως επιτρέπεται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, λαμβανόμενη με απλή απαρτία και πλειοψηφία, η οποία ορίζει και το ύψος 

αυτής. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

3. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει την καταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι 

την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της 

έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

4. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 20ο 

1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία που αυτή 

υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 

2. Κάθε σύμβουλος βαρύνεται με την υποχρέωση πίστης, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 97 του 

Ν. 4548/2018. 

3. Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία υπάρχει 

σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία συνδέεται με 

σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές, οι 

αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε 

που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μην σχηματίζουν απαρτία, τα 

λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να 
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προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης, με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης 

απόφασης. 

Άρθρο 21ο 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 

γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως 

μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή 

για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην 

εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 22ο 

Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και έχει δικαίωμα να 

αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία, οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές ακόμα 

και για τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

Άρθρο 23ο 

Χρόνος και τόπος σύγκλησης γενικής συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση 

μπορεί να αποφασίσει για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή 

αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση) μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
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4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός 

της περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας, καθώς και – εφόσον συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι - σε 

τόπο κείμενο στην αλλοδαπή. 

6. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

παρόντος καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

7. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 

κάποιο τόπο, κατά τα ανωτέρω αναφερόμενα, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 

του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 24ο  

Πρόσκληση γενικής συνέλευσης  

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο.  

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα κατωτέρω στο άρθρο 35 του παρόντος. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση της 

γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό 

συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερησίας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν 

τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από απόσταση. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης. 
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6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στη μερίδα της 

εταιρείας στο ΓΕΜΗ.  Ανεξάρτητα από τον τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος 

έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης. 

Άρθρο 25ο  

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να 

μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για τον σχηματισμό απαρτίας, οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Σε περίπτωση αντιπροσώπευσης μετόχων, τα έγγραφα εκπροσώπησης ή αντιπροσώπευσης 

αυτών, συμπεριλαμβανομένου του διορισμού, ανάκλησης ή αντικατάστασης αντιπροσώπου ή 

εκπροσώπου, θα πρέπει να υποβάλλονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. 

3. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνεται με τις διατάξεις των παραγράφων του παρόντος άρθρου, 

μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 

σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

4. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να 

επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα 

ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. 

Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το 

λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

Άρθρο 26ο 

1. Είναι επιτρεπτή η συμμετοχή στη γενική συνέλευση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή, 

η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα, ώστε: 

(α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή 

αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση βάσει του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής σύνδεσης 

(β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 

ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης και 

(γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 
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2. Οι μέτοχοι που λαμβάνουν μέρος στη γενική συνέλευση από απόσταση, λαμβάνονται υπόψη 

για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες. 

3. Είναι επιτρεπτή η συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια πρέπει 

να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 

μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

4. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου, η εταιρεία οφείλει να 

υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την 

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

Άρθρο 27ο  

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία τηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 1, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 

τηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον 

οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. 

3. Από την ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 

μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην 

έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

(α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 

(β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέρονται και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία μετοχών και 

(γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 

ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

Άρθρο 28ο  

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση ματαιώνει τη συνεδρίαση και 

συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. 
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Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Κατ’ εξαίρεση προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεώς της, την επαύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, την τακτική αύξηση κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 Ν. 4548/2018 η την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, 

την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 5α του 

παρόντος καταστατικού, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 

2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Άρθρο 29ο 

1. Στη γενική συνέλευση, με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 Ν. 4548/2018, η 

ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει 

ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και όλα τα θέματα της ημερησίας διάταξης θα είναι μυστική. 

Και στην περίπτωση αυτή ο μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που 

λαμβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 Ν. 4548/2018. 

2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος 

δίνεται από απόσταση. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή. 

4. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 28 του 

παρόντος, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 

Άρθρο 30ο   

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται με την ίδια απλή πλειοψηφία, στη γενική 

συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 
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2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη που 

εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. 

Άρθρο 31ο   

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων 

που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου, ο 

πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία ΓΕΜΗ σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 19 του παρόντος. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να 

χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην 

αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ, όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους 

χορηγήσει αντίγραφα, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για 

πράξεις που καταχωρούνται στο ΓΕΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη 

παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφο των πρακτικών 

γενικής συνέλευσης από το ΓΕΜΗ, σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό 

ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 

παράγραφος 8 και 138 παράγραφο 4 Ν. 4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο 

μηνός από την χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωριστεί η ακυρώσιμη ή 

άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην 

προθεσμία. 

Άρθρο 32ο   

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 

χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος άρθρου, αν 

συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

(α) όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας 

τους 

(β) μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη 

διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο διοικητικό συμβούλιο 

μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για τη λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 
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συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την απλή πλειοψηφία των μετόχων. Οι διατάξεις 

περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών 

που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση 

έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης 

από το διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά τον 

χρόνο αυτό. 

3. Η κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους 

μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν κοινοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της 

πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το 

πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του διοικητικού συμβουλίου, τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 

πρόταση και την σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των επτά (7) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 

αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση 

συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους 

κατά το νόμο. 

4. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των 

σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων 

περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον 

προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δεν λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη 

ανακλητές. Το βάρος απόδειξης της υιοθέτησης η μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει 

η εταιρεία. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται χωρίς βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους 

τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η 

διαδικασία αυτή. 

5. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου, 

οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πρακτική εκτίμηση του 

σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

6. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά το παρόν άρθρο, καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων της εταιρείας. 

Άρθρο 33ο   

Η γενική συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει για: 

(α) τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

(β) εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών 

(γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν. 4548/2018 

(δ) έγκριση ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
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(ε) διάθεση των ετήσιων κερδών 

(στ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 19 του παρόντος 

(ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

(η) διορισμό εκκαθαριστών. 

Άρθρο 34ο 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 

του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να συμμετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο 

με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για 

υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Άρθρο 35ο  

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική 

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο 

συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας 

του άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα. 

 2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 
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συμβουλίου, κατά το άρθρο 24 του παρόντος καταστατικού, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 

να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση 

αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 4, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 
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80 Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και 

τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 

παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο 

μπορεί να τις αναζητήσει. 

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 

και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το παρόν καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει 

να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει 

στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της 

παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 36ο  

Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

Άρθρο 37ο 
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1. Κατά την έναρξη της λειτουργίας της, η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την κατά το άρθρο 9 του 

Εμπορικού Νόμου (Α΄206/1910)  και τις διατάξεις του ν. 4308/2014 απογραφή, εκτός αν 

απαλλάσσεται από το νόμο. Την ίδια υποχρέωση υπέχει και στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. 

2. Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των δώδεκα (12) μηνών, 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου.  

3. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων αυτές πρέπει να υπογράφονται από τα πρόσωπα που 

αναφέρονται στο άρθρο 147 Ν. 4548/2018. 

4. Εκτός αν άλλως ορίζεται στο Ν. 4308/2014, Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται 

κάθε χρόνο  να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 150 Ν. 4548/2018. 

5. Η δημοσίευση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων πραγματοποιείται με 

καταχώρισή τους στο ΓΕΜΗ κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 149 Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 38ο 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

(α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη 

(β) αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμού τακτικού 

αποθεματικού 

(γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως αυτό 

ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018 

(δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους 

ορισμούς του παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

Άρθρο 39ο 

Διάλυση – εκκαθάριση 

1. Η εταιρεία λύεται: 

(α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της 

(β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

(δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018. 



 25 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 40ο 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 38 του παρόντος καταστατικού, 

το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την 

ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις λύσης της εταιρείας με δικαστική απόφαση που κηρύσσει τη λύση της, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο που εκδίδει την απόφαση περί λύσης, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να ορίσει και έναν μόνο εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 

εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. ΟΙ εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 

μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει 

να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

6. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

7. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη τυχόν αυτούσιας 

διανομής κατά τα οριζόμενα στην παρ. 8 του άρθρου 168 Ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη 

της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών 

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχο ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739επ. ΚΠολΔ να καθορίσει την 

κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικά 

μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 ΚΠολΔ, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το 
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σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 

σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον 

ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου, που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 41ο 

Για όσα θέματα δεν ορίζονται ειδικότερα με το παρόν εφαρμογή έχουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιηθείς ισχύει καθώς και οι διατάξεις της σχετικής 

νομοθεσίας. 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΔΗΜΟΥΔΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αρ. ΓΕΜΗ 10917736000, όπως 

αυτό προέκυψε κατόπιν της από 30.06.2021 απόφασης της Τακτικής Επαναληπτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυτής. 

 

Κοζάνη, 30.06.2021 

Ο Πρόεδρος ΔΣ 

Ζήσης Δημουδιάς 


