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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ISV ΤΕΧΝΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ISV και αριθμό ΓΕΜΗ

7680501000.

Την  20/07/2021  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 2586409, οι εγκεκριμένες από την 30/06/2021 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  «ISV  ΤΕΧΝΙΚΗ  -

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ISV» και αριθμό ΓΕΜΗ 7680501000,  για τη χρήση

01/01/2020 έως 31/12/2020.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



Σημειωση                  2020 2019

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 2.109.045,65 1.517.850,62

Κόστος πωλήσεων 1.340.612,45 892.707,88

Μικτό αποτέλεσμα 768.433,20 625.142,74

Έξοδα διοίκησης 253.266,06 220.862,70

Έξοδα διάθεσης 66.256,68 65.794,93

Λοιπά έξοδα και ζημιές 27,75 513,62

Λοιπά έσοδα και κέρδη 64.015,54 1.101,77

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 512.898,25 339.073,26

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 4.958,04 9.092,65

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 1.722,85 1.052,13

Αποτέλεσμα προ φόρων 516.133,44 347.113,78

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 386.268,33 257.526,33

 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ:  ISV  ΤΕΧΝΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥAΣΤΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία της 31ης Δεκεμβρίου 2020

(Περίοδος: 1/1/2020 έως 31/12/2020) 

Αθήνα, 28/ΑΠΡΙΛΙΟΥ/2021

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 63724/01/Β/07/445 - Α.Φ.Μ. 082480640 - ΑΡ.ΓΕ.ΜΗ. 007680501000 (Ποσά σε ευρώ)

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.                           Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.

 

  ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ  ΙΩΑΝΝΟΥ                    ΑΛΕΞΑΝΤΕΡ ΒΑΝ ΓΚΙΛΝΤΕΡ

Ο Προιστάμενος Λογιστηρίου

 

 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ  ΨΑΡΡΟΣ

ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ 14515

  

 



Σημειωση 2020 2019

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Λοιπός εξοπλισμός 10.032,76 26.904,00

Σύνολο 10.032,76 26.904,00

Αυλα παγια στοιχεια 2.421,38 1.707,32

Σύνολο 2.421,38 1.707,32

Λοιπα 599,09 599,09

Σύνολο 599,09 599,09

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 13.053,23 29.210,41

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

  

Λοιπές απαιτήσεις

474.873,96 504.913,48

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα

698.568,02 243.886,46

Σύνολο

1.173.441,98 748.799,94

Σύνολο κυκλοφορούντων

1.173.441,98 748.799,94

Σύνολο ενεργητικού 1.186.495,21 778.010,35

Καθαρή θέση

Καταβλημενα κεφάλαια

Κεφάλαιο 60.000,00 60.000,00

Σύνολο 60.000,00 60.000,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικα νομων η' καταστατικου 20.000,00 20.000,00

Αποτελέσματα εις νέο 518.555,59 267.481,18

Σύνολο 538.555,59 287.481,18

Σύνολο καθαρής θέσης 598.555,59 347.481,18

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 32.829,56  57.134,66  

Εμπορικές υποχρεώσεις 142.884,51 87.542,33

Λοιποί φόροι και τέλη 196.981,02 155.033,95

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 19.046,82 16.159,52

Μερισματα πληρωτεα 195.216,38 112.509,14

Λοιπές υποχρεώσεις 981,33 2.149,57

Σύνολο 587.939,62 430.529,17

Σύνολο υποχρεώσεων 587.939,62 430.529,17

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 1.186.495,21 778.010,35

Ποσά σε μονάδες ευρώ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ:  ISV  ΤΕΧΝΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥAΣΤΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

 ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης Δεκεμβρίου 2020

 (Περίοδος: 1/1/2020 έως 31/12/2020)

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 63724/01/Β/07/445 - Α.Φ.Μ. 082480640 - ΑΡ.ΓΕ.ΜΗ. 007680501000 (Ποσά σε ευρώ)

Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις - (Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης)

 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ  ΨΑΡΡΟΣ

ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ 14515

Αθήνα, 28/ΑΠΡΙΛΙΟΥ/2021

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.                           Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.

 

  ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ                      ΑΛΕΞΑΝΤΕΡ ΒΑΝ ΓΚΙΛΝΤΕΡ

Ο Προιστάμενος Λογιστηρίου
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                ISV  ΤΕΧΝΙΚΗ – ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Α.Ε 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ (ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ) ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020 

(Βάσει των διατάξεων του ν. 4308/2014 όπως ισχύει) 

1. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (άρθρο 29 § 3) 

α) Επωνυμία: ISV  ΤΕΧΝΙΚΗ – ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη  Εταιρεία 

γ) Περίοδος αναφοράς: 01.01.2020 - 31.12.2020 

δ) Διεύθυνση της έδρας: Βασ. Γεωργίου Β’ 28 – Παγκράτι – Αθήνα, Τ.Κ. 11635 

ε) ΓΕ.ΜΗ.: 007680501000 

 στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη 

για την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

η) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μικρή οντότητα. 

θ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον παρόντα νόμο. 

2. ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΠΟΥ ΘΕΤΟΥΝ ΣΕ ΚΙΝΔΥΝΟ ΤΗΝ ΠΡΟΟΠΤΙΚΉ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΩΣ 

ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ (άρθρο 29 § 4) 

Δεν υπάρχουν παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της εταιρείας ως 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας. 

          Τα ίδια κεφάλαια καθώς και το καθαρό κεφάλαιο κίνησης της  εταιρίας κατά την 31/12/2020 

είναι θετικα. Κατά συνέπεια η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας (Going Concern) για τη 

σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων της 31/12/2020 είναι ενδεδειγμένη . 

 

3. ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΘΟΔΟΙ (άρθρο 29 § 5) 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 

ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους. 

3.1.1. Πάγια περιουσιακά στοιχεία 
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Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται προκειμένου το στοιχείο να φτάσει στην παρούσα 

κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

Η εταιρεία δεν έχει ιδιοπαραγόμενα πάγια.  

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον 

ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Ειδικότερα οι αποσβέσεις διενεργούνται με βάση τους συντελεστές που ορίζονται στο 

φορολογικό νόμο 4172/2013 που για κάθε κατηγορία παγίων έχει ως ακολούθως: 

➢ Έπιπλα και Σκεύη 10 έτη. 

➢ Δικαιώματα και λοιπά άυλα στοιχεία 10 έτη. 

➢ Ηλεκτρονικοί υπολογιστές και λογισμικά προγράμματα 5 έτη. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει 

υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του. 

3.1.2. Αποθέματα 

Αποθέματα δεν υφίστανται, διότι η εταιρεία είναι κατά τα τελευταία έτη, καθαρά παροχής 

υπηρεσιών.  

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

➢ Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο κόστος κτήσεώς τους 

(ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως.  

➢ Ειδικότερα,  οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία 

του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές 

συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.  

3.1.4. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Τα στοιχεία αυτά αποτιμούνται στο ανακτήσιμο ποσό τους. 

3.1.5. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που είναι βραχυπρόθεσμης λήξεως αποτιμούνται στα 

ονομαστικά ποσά τους. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα, δεν 

υπάρχουν. 

3.1.6. Κρατικές επιχορηγήσεις 

Κρατικές επιχορηγήσεις υπάρχουν, α) από ΕΣΠΑ ποσού 42.078,69€ β) προσωρινά απ’ την 

επιστρεπτέα προκαταβολή Νο 4 ποσού 53.424,00€ που μέχρι σήμερα δεν έχει διαμορφωθεί το ποσόν 

που θα χαρακτηρισθει ως επιχορήγηση.  

3.1.7. Αναβαλλόμενοι φόροι 
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Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

3.1.8. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα. 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και 

διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Σε περίπτωση μεταβολής λογιστικών αρχών και μεθόδων, γίνεται αναφορά στο γεγονός, στους 

λόγους που οδήγησαν στην μεταβολή και γνωστοποιούνται επαρκώς οι σχετικές επιπτώσεις στα 

κονδύλια των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Στην παρούσα περίοδο η εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 4308/2014, παρουσιάζει 

τις οικονομικές της καταστάσεις  με βάση το λογιστικό πλαίσιο των Ελληνικών λογιστικών 

προτύπων, με ημερομηνία μετάβασης την 01/01/2014 και ημερομηνία πρώτης εφαρμογής την 

01/01/2015. Η εταιρεία στην πρώτη εφαρμογή δεν έκανε χρήση των διατάξεων του Ν. 4308/2014 

(άρθρο 37 παράγραφος 3α.1.) διότι δεν πραγματοποιήθηκαν  διαφοροποιήσεις σε σχέση με το 

προηγούμενο λογιστικό πλαίσιο Ε.Γ.Λ.Σ. όσον αφορά τις δημοσιευθείσες οικονομικές καταστάσεις 

της 31/12/2014 κ’ μεχρι 31/12/2020. 

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία 

διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά 

περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις 

καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου.  

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε περίπτωση διορθώσεως σφάλματος. 

 
4. ΠΑΡΕΚΛΙΣΕΙΣ ΑΠΟ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ ΠΡΟΚΕΙΜΕΝΟΥ ΝΑ 

ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΕΥΛΟΓΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  (άρθρο 29 § 6) 

 Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

5. ΣΧΕΣΕΙΣ ΕΝΟΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΟΥ ΣΤΟΙΧΕΙΟΥ Η ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΣ ΜΕ 

ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ ΑΠΟ ΕΝΑ ΚΟΝΔΥΛΙΑ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ (άρθρο 29 § 7) 

Όταν ένα περιουσιακό στοιχείο ή μία υποχρέωση σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια 

του ισολογισμού, γνωστοποιείται η σχέση του στοιχείου αυτού με τα σχετιζόμενα κονδύλια των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή  υποχρεώσεις που να σχετίζονται με περισσότερα από 

ένα κονδύλια του ισολογισμού. 
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6. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΑΥΛΑ ΠΑΓΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ (άρθρο 29 § 8) 

Κίνηση χρήσης 2019 

 

 

 

Κίνηση χρήσης 2020                                                                                                                                  

Τα λοιπά άυλα περιουσιακά στοιχεία αφορούν τα έξοδα ίδρυσης κ’ πρώτης εγκατάστασης  

7. ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ (άρθρο 29 § 9) 

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού.  

8. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ ΕΥΛΟΓΗ ΑΞΙΑ (άρθρο 29 § 10) 

Η εταιρεία δεν έχει υιοθετήσει το υπόδειγμα αποτιμήσεως στην εύλογη αξία για καμιά 

κατηγορία περιουσιακών στοιχείων. 

 Αξία 

κτήσης 

01/01/2019 

Προσθήκες 

χρήσης 

Υπόλοιπο 

31/12/2019 

Αποσβεσθεί

σα αξία 

01/01/2019 

Αποσβέσ

εις 

χρήσης 

Σύνολο 

αποσβέσεων 

31/12/2019 

Αναπόσβεστη 

αξία 

31/12/2019 

Λοιπός 

εξοπλισμός 

526.929,47 9.210,93 536.160,40 483.320,23 30.076,20 509.236,40 26.904,00 

Λοιπά άυλα 

περιουσιακά 

στοιχεία 

78.020,53 2.479,00 80.479,53 76.006,25 2.786,96 78.792,21 1.707,32 

Σύνολα 604.950,00 11.689,93 616.639,93 559.326,48 32.863,16 588.028,61 28.611,32 

 Αξία 

κτήσης 

01/01/2020 

Προσθήκες 

χρήσης 

Υπόλοιπο 

31/12/2020 

Αποσβεσθεί

σα αξία 

01/01/2020 

Αποσβέσ

εις 

χρήσης 

Σύνολο 

αποσβέσεων 

31/12/2020 

Αναπόσβεστη 

αξία 

31/12/2020 

Λοιπός 

εξοπλισμός 

536.160,40 14.860,40 551.020,80 495.864,44 45.123,60 540.988,04 10.032,76 

Λοιπά άυλα 

περιουσιακά 

στοιχεία 

80.479,53 4.090,00 84.569,53 78.792,21 3.355,94 82.148,15 2.421,38 

Σύνολα 616.639,93 18.950,40 635.590,33 574.656,65 48.479,54 623.136,19 12.454,14 
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9. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ ΣΤΟ ΚΌΣΤΟΣ ΚΤΗΣΕΩΣ          

(άρθρο 29 § 11) 

Παράγωγα χρηματοπιστωτικά μέσα 

Η εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της παράγωγα χρηματοπιστωτικά μέσα. 

Μη κυκλοφορούντα χρηματοοικονομικά στοιχεία τα οποία εμφανίζονται με ποσό που 

υπερβαίνει την εύλογη αξία τους  

Δεν υπάρχουν 

Αποτίμηση συμμετοχών και λοιπών συμμετοχικών τίτλων. 

Η εταιρεία δεν έχει συμμετοχές σε θυγατρικές και λοιπούς συμμετοχικούς τίτλους. 

10. ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΕΩΣ (άρθρο 29 § 12) 

α) Το καταβλημένο μετοχικο κεφάλαιο ποσού € 60.000,00 διαιρείται σε 6.000 μετοχες, 

ονομαστικής αξίας € 10,00 η κάθε μια. 

β)   Δεν υπάρχουν σχηματισμένα έκτακτα αποθεματικά.  

11. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΟΥ ΚΑΛΥΠΤΟΝΤΑΙ ΜΕ ΠΑΡΟΧΗ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ                 

(άρθρο 29 § 13) 

Δεν υπάρχουν.  

12. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΛΗΡΩΤΕΕΣ ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΠΕΝΤΕ ΕΤΗ (άρθρο 29 § 14) 

Δεν υπάρχουν δόσεις κεφαλαίου που να καθίστανται πληρωτέες μετά από πέντε (5) έτη από την 

ημερομηνία του ισολογισμού.  

13. ΔΙΑΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΜΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ ΜΕ 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΕΣ ΘΕΤΙΚΕΣ Ή ΑΡΝΗΤΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ          

(άρθρο 29 § 15) 

Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί. 

14. ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ, ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΝΔΕΧΟΜΕΝΕΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΜΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ (άρθρο 29 § 16) 

Δεν υφίστανται τέτοιου είδους χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις. 

15. ΕΣΟΔΑ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΥ ΠΟΣΟΥ Ή ΙΔΙΑΙΤΕΡΗΣ ΣΥΧΝΟΤΗΤΑΣ Ή 

ΣΗΜΑΣΙΑΣ (άρθρο 29 § 17) 

Στα αλλά έσοδα της εταιρείας περιλαμβάνονται έσοδα από πώληση απαξιωμένων παγιων 

στοιχείων, δημόσια επιχορήγηση ΕΣΠΑ κ’ αποζημιώσεις εκκαθαρίσεων πελατών. 

16. ΤΟΚΟΙ ΠΟΥ ΕΝΣΩΜΑΤΩΘΗΚΑΝ ΣΤΗΝ ΑΞΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ 

ΠΕΡΙΟΔΟ (άρθρο 29 § 18) 
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Δεν υπάρχουν. 

17. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ (άρθρο 29 § 19) 

Ο πρόεδρος του Δ.Σ.  προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των μετοχων την 

διανομή του πρώτου μερίσματος και την μεταφορά των υπολοιπων κερδών της χρήσεως, για 

σχηματισμό προαιρετικών αποθεματικών και διανομή κερδών.  

18. ΚΑΤΑΒΛΗΘΕΝΤΑ ΜΕΡΙΣΜΑΤΑ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ (άρθρο 29 § 20) 

Καταβληθήκαν 52.486,68€.  

19. ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ ΧΕΙΡΙΣΜΟΣ ΚΕΡΔΩΝ ΠΕΡΙΟΔΟΥ (άρθρο 29 § 21) 

Απ’τα καθαρά κέρδη της περιόδου 01/01/2020-31/12/2020 θα διανεμηθούν ως ελάχιστο 

μέρισμα  € 135.193,92 και τα υπόλοιπα € 251.074,41 σε αποτελέσματα εις νέο, με αποτέλεσμα να 

αυξήσουν την συνολική καθαρή θέση της εταιρείας, σε σχέση με την περίοδο 01/01/2019-31/12/2019. 

20. ΑΝΑΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΦΟΡΟΙ (άρθρο 29 § 22) 

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

21. ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (άρθρο 29 § 23) 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανήλθε σε 21 άτομα και αναλύεται: 

➢ Διοικητικό προσωπικό 3 άτομα. 

➢ Υπαλληλικό προσωπικό 21 άτομα.  

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

➢ Για μισθούς του προσωπικού € 272.644,47 

➢ Για κοινωνικές επιβαρύνσεις € 70.875,15 

➢ Για λοιπές παροχές  € 11.420,72 

 

22.  ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΟΥ ΚΥΚΛΟΥ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 

ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ (άρθρο 29 § 24) 

Ο κύκλος εργασιών αναλύεται ως εξής: 

Κύκλος εργασιών 
Κατηγορίες δραστηριότητας   
Εμπορική δραστηριότητα » 0,00 

Παροχή υπηρεσιών » 2.109.045,65 

Συνολο € 2.109.045,65 

Γεωγραφικές αγορές   
Εσωτερική αγορά                                                  

 

 

 

 

€ 2.089.045,65 

 

 
Ενδοκοινοτικές παραδόσεις υπηρεσιών € 0,00 

Τρίτες χώρες € 20.000,00 

Σύνολο € 2.109.045,65 
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23.  ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ ΣΕ ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ (άρθρο 29 § 25) 

       Προς τον αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου Αναστάσιο Σωτηρόπουλο, ο οποίος 

απεβίωσε την 22/10/2020, είχε χορηγηθεί προσωπικό δάνειο συνολικού ποσού € 210.000,00, με 

ετήσιο επιτόκιο 2%. αορίστου χρονικής διάρκειας, χωρίς δεσμεύσεις. Κατά την χρήση 2020,  υπήρξαν 

καταβολές αποπληρωμής € 11.800,00, δεν υπήρξαν διαγραφές. Καθώς επίσης προς τον συνεργάτη της 

εταιρείας Ανάργυρο Μουγιάκο, χορηγήθηκε προσωπικό δάνειο ποσού € 30.000,00, με ετήσιο 

επιτόκιο 2%, αορίστου χρονικής διάρκειας, χωρίς δεσμεύσεις. Κατά την χρήση 2020 δεν υπήρξαν 

καταβολές αποπληρωμής, ούτε διαγραφές. 

 

24.  ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΣΕ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΜΕ ΑΠΕΡΙΟΡΙΣΤΗ ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ   

(άρθρο 29 § 26) 

Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές. 

25.  ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΟΥ ΚΑΤΑΡΤΙΖΕΙ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΤΕΛΙΚΟΥ ΣΥΝΟΛΟΥ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΜΕΡΟΣ ΤΟΥ ΟΠΟΙΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΙ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΩΣ ΘΥΓΑΤΡΙΚΗ  

(άρθρο 29 § 27) 

Δεν υφίστανται τέτοιες καταστάσεις. 

26. ΑΜΟΙΒΕΣ ΣΕ ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΙΚΩΝ 

ΟΡΓΑΝΩΝ (άρθρο 29 § 30) 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καταβλήθηκαν μισθοί, συνολικού ποσού € 0,00. Η 

εταιρεία επιβαρύνθηκε επίσης με εισφορές εργοδότη που αντιστοιχούν στους μισθούς των μελών, 

ποσού € 0,00 

. 

27. ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ (άρθρο 29 § 31) 

Δεν υφίστανται τέτοιου είδους συναλλαγές.  

28. ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΔΕΟΜΕΝΩΝ ΜΕ ΑΥΤΑ 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ, ΤΑ ΟΠΟΙΑ Η ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΕΧΕΙ ΑΠΟΦΑΣΙΣΕΙ 

ΝΑ ΔΙΑΘΕΣΕΙ ΕΝΤΟΣ ΤΩΝ ΕΠΟΜΕΝΩΝ ΔΩΔΕΚΑ ΜΗΝΩΝ  (άρθρο 29 § 33) 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία και συνδεόμενες με αυτά υποχρεώσεις, τα οποία η 

διοίκηση της εταιρείας έχει ήδη λάβει απόφαση να διαθέσει στο προσεχές διάστημα, και οπωσδήποτε 

στους επόμενους 12 μήνες. 

29. ΧΡΗΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΤΗΣ ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΥ 7 Ή ΤΗΣ ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΥ 8 ΤΟΥ 

ΑΡΘΡΟΥ 16 ΤΟΥ Ν. 4308/2014 (άρθρο 29 § 34) 

Δεν συνέτρεξε η περίπτωση. 
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30. ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

  30.1. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

       Η ανάλυση του πάγιου ενεργητικού παρατίθεται στην παράγραφο 6 ανωτέρω. 

   

  30.2. ΛΟΙΠΑ ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

Η εταιρία κατατάσσει στην κατηγορία των λοιπών μη κυκλοφορούντων στοιχείων εγγυήσεις 

μισθωμένων ακινήτων  που έχουν δοθεί σε εκμισθωτές και θα επιστραφούν στην εταιρία με τη λήξη 

της μίσθωσης. Επίσης στο λογαριασμό αυτό κατατάσσονται εγγυήσεις διαφόρων παροχών (ρεύματος 

κ.α.). 

        

ΛΟΙΠΑ ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Εγγυήσεις ενοικίων 0,00 0,00 

Λοιπές εγγυήσεις 599,09 599,09 

ΣΥΝΟΛΟ 599,09 599,09 

 

30.3. ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ 

Η εταιρία δεν διαθέτει αποθέματα εμπορευμάτων. 

30.4. ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

Η εταιρία κατατάσσει στην κατηγορία των εμπορικών απαιτήσεων, τις απαιτήσεις εκείνες που 

προέρχονται από την δραστηριότητα της και οι οποίες θα εισπραχθούν εντός ενός έτους από την 

ημερομηνία του ισολογισμού. Περιλαμβάνονται ανοικτά υπόλοιπα  πελατών μόνον.  Σε περίπτωση 

που υπάρχουν αντικειμενικές ενδείξεις μη είσπραξης των απαιτήσεων αυτών, η εταιρία σχηματίζει 

ισόποση πρόβλεψη-απομείωση του περιουσιακού αυτού στοιχείου. 

ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Ανοικτά υπόλοιπα πελατών 198.159,66 207.108,99 

   

ΣΥΝΟΛΟ  198.159,66 207.108,99 

 

     

30.5. ΛΟΙΠΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

Η εταιρία κατατάσσει στην κατηγορία των λοιπών απαιτήσεων, τις απαιτήσεις εκείνες που δεν 

είναι άμεσο αποτέλεσμα από πωλήσεις ή παροχές υπηρεσιών. Τέτοιες απαιτήσεις είναι οι 
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προκαταβολές κ’ οι παρακρατήσεις  φόρων κ’ τα χορηγηθέντα δάνεια. Σε περίπτωση που υπάρχουν 

αντικειμενικές ενδείξεις μη είσπραξης των απαιτήσεων αυτών, η εταιρία σχηματίζει ισόποση 

πρόβλεψη-απομείωση του περιουσιακού αυτού στοιχείου. 

ΛΟΙΠΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Λοιπές απαιτήσεις             276.714,30        297.804,49 

ΣΥΝΟΛΟ  276.714,30        297.804,49 

 

30.6. ΠΡΟΠΛΗΡΩΜΕΝΑ ΕΞΟΔΑ 

           Η εταιρία κατατάσσει στην κατηγορία των προπληρωμένων εξόδων, τα ποσά των ταμιακών 

διαθεσίμων που έχουν διατεθεί για πληρωμή εξόδων που αφορούν την επόμενη χρήση.   

 

ΠΡΟΠΛΗΡΩΜΕΝΑ ΕΞΟΔΑ 31/12/2020 31/12/2019 

 0,00 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 0,00 0,00 

 

30.7. ΤΑΜΙΑΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ και ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ 

           Η εταιρία κατατάσσει στην κατηγορία των ταμιακών διαθεσίμων και ισοδύναμων σε ευρώ ή 

άλλο νόμισμα, τα μετρητά και τις καταθέσεις όψεως.   

ΤΑΜΙΑΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ και ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Μετρητά   1.066,14 604,39 

Καταθέσεις όψεως              697.501,88  243.282,37 

ΣΥΝΟΛΟ  698.568,02  243.886,46 

 

 

 

30.8. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

           Η εταιρία κατατάσσει στην κατηγορία του κεφαλαίου την αξία των μετοχων που έχει εκδώσει 

και έχουν ολοσχερώς εξοφληθεί.  Καταχωρούνται σε λογαριασμό της καθαρής θέσης.  

ΚΑΤΑΒΛΗΜΕΝΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Μετοχικό κεφάλαιο καταβλημένο (6.000 μετοχες 60.000,00 60.000,00 
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των 10 ευρώ έκαστη) 

ΣΥΝΟΛΟ 60.000,00 60.000,00 

  

 

 

30.9. ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΕΣ ΣΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ 

           Η εταιρία αναγνωρίζει προβλέψεις για παροχές στους εργαζόμενους το ποσό της αποζημίωσης 

που αυτοί δικαιούνται εάν αποχωρήσουν για συνταξιοδότηση, με βάση την εργατική νομοθεσία της 

χώρας. Η ως άνω αντιμετώπιση είναι συντηρητική δεν στηρίζεται σε κάποια αναλογιστική μελέτη και 

επαναπροσδιορίζεται με βάση την υφιστάμενη νομοθεσία στο τέλος κάθε χρήσης. Η μεταβολή σε 

σχέση με την προηγούμενη χρήση αναγνωρίζεται ως έξοδο ή ως έσοδο της εκάστοτε κλειόμενης 

χρήσης. Η αποζημίωση που λαμβάνει ένας εργαζόμενος λόγω απόλυσης αναγνωρίζεται εξ’ 

ολοκλήρου στα έξοδα της χρήσης. 

ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Προβλέψεις για παροχές στους εργαζόμενους 0,00 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 0,00 0,00 

 

 

30.10. ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

           Η εταιρία αναγνωρίζει και καταχωρεί μία υποχρέωση στην κατηγορία αυτή με βάση τις 

κλεισμένες εμπορικές συμφωνίες, την παραλαβή των αποθεμάτων, των παγίων ή των υπηρεσιών από 

τους προμηθευτές και την έκδοση των δικαιολογητικών και παραστατικών που ορίζει η Ελληνική 

νομοθεσία.   

ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Υποχρεώσεις σε προμηθευτές 27.947,80 52.054,55 

ΣΥΝΟΛΟ 27.947,80 52.054,55 

 

 

 

30.11. ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ 

           Η εταιρία υπολογίζει και καταχωρεί την υποχρέωση για φόρο εισοδήματος με βάσει την 

Ελληνική νομοθεσία και το νόμο 4172/2013. Ο φορολογικός συντελεστής για τα φορολογητέα κέρδη 

της χρήσης 2020 ανέρχεται στο 24% των κερδών αυτών. Κατά την την χρηση 01/01/2020 – 
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31/12/2020,  το λογιστικό αποτέλεσμα της εταιρείας ήταν Κέρδη : € 516.133,44.  Στα λογιστικά 

κέρδη της χρήσης προστίθενται ή αφαιρούνται έξοδα που δεν αναγνωρίζονται φορολογικά ή 

αφορολόγητα έσοδα αντίστοιχα, για να προσδιοριστούν τα φορολογητέα αποτελέσματα. Οι διαφορές 

φόρου που  προκύπτουν  καταχωρούνται στο λογαριασμό αυτό.  

           Από τον φόρο εισοδήματος αφαιρούνται οι προκαταβλημένοι και παρακρατημένοι φόροι της 

εταιρείας. Από την αιτία αυτή είναι πιθανό το υπόλοιπο του λογαριασμού αυτού να εμφανίζεται 

χρεωστικό (απαίτηση), στην παρούσα χρήση 2020 είναι πιστωτικό.  

ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Φόρος εισοδήματος  και διαφορές φόρου 

εισοδήματος 

68.755,02 77.784,44 

ΣΥΝΟΛΟ 68.755,02 77.784,44 

 

 

30.12. ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΟΙ και ΤΕΛΗ 

           Η εταιρία  καταχωρεί τις ως άνω υποχρεώσεις όταν έχει υποχρέωση με βάσει την Ελληνική 

φορολογική νομοθεσία να λογίσει ή να παρακρατήσει και να αποδώσει φόρους στο Ελληνικό δημόσιο 

για λογαριασμό τρίτων (προσωπικού, εργολάβων, διαφόρων επιτηδευματιών, αποζημιώσεων, 

αμοιβών Δ.Σ. κ.λ.π.). Επίσης καταχωρούνται δεδουλευμένες υποχρεώσεις για διάφορους φόρους της 

εταιρείας (φόρος κεφαλαίου, έκτακτες εισφορές, τέλος επιτηδεύματος κ.α.) καθώς και ο φόρος 

προστιθέμενης αξίας.  Οι υποχρεώσεις αυτές αποδίδονται μέσα στις εκάστοτε οριζόμενες προθεσμίες. 

ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΟΙ και ΤΕΛΗ 31/12/2020 31/12/2019 

Φ.Π.Α. 18.912,17 47.554,90 

Παρακρατούμενοι φόροι τρίτων 109.313,83 29.694,61 

ΣΥΝΟΛΟ 128.226,00         77.249,51 

 

30.13. ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

           Η εταιρία  καταχωρεί τις ως άνω υποχρεώσεις όταν έχει υποχρέωση με βάσει την Ελληνική 

ασφαλιστική νομοθεσία να λογίσει , να παρακρατήσει και να αποδώσει ασφαλιστικές εισφορές στους 

οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης. Οι υποχρεώσεις αυτές αποδίδονται μέσα στις εκάστοτε 

οριζόμενες προθεσμίες. 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 31/12/2020 31/12/2019 

ΕΦΚΑ Εργαζομένων κ’ υπεργολάβων 19.046,82 16.159,52 

ΣΥΝΟΛΟ 19.046,82 16.159,52 
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30.14. ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

           Η εταιρία αναγνωρίζει και καταχωρεί τρεις υποχρεώσεις στην κατηγορία αυτή με βάση τις 

κλεισμένες συμφωνίες (συμβατικές υποχρεώσεις), ή την λήψη προκαταβολών από πελάτες της καθώς 

και υποχρεώσεις προς διαφορους πιστωτές κ’ τέλος τα προς διανομή μερίσματα.  

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Προκαταβολές πελατών  142.884,51 87.542,33 

Μερίσματα πληρωτέα             195.216,38         112.509,14 

Πιστωτές διάφοροι   981,33  7.229,68 

ΣΥΝΟΛΟ 339.082,22 207.281,15 

 

 

30.15. ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΕΩΣ ΔΟΥΛΕΥΜΕΝΑ 

           Η εταιρία προϋπολογίζει και καταχωρεί μία υποχρέωση στην κατηγορία αυτή με βάσει την 

αρχή της αυτοτέλειας της χρήσης, όταν για διάφορα πραγματοποιημένα έξοδα δεν έχουν εκδοθεί ή 

ληφθεί τα αντίστοιχα παραστατικά. Συνήθως αφορά δεδουλευμένα έξοδα παροχών κοινής ωφέλειας. 

ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΕΩΣ ΔΟΥΛΕΥΜΕΝΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Διάφορα έξοδα χρήσεως δεδουλευμένα 0,00 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 0,00 0,00 

 

30.16. ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΕΣΟΔΩΝ  

          

           Η εταιρία αναγνωρίζει ένα έσοδο από παροχή υπηρεσιών την ημερομηνία που η υπηρεσία αυτή 

ολοκληρώνεται. Διαρκούσης της παροχής πέραν της λήξης της διαχειριστικής περιόδου και με βάσει 

την αρχή του δεδουλευμένου, η εταιρία τιμολογεί και λογίζει έσοδο για το ολοκληρωμένο μέχρι την 

ημερομηνία του ισολογισμού τμήμα. Αντίστοιχη αντιμετώπιση λογισμού, ακόμη και χωρίς την 

έκδοση παραστατικού έχουν και  οι πιστωτικοί τόκοι.   

 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 31/12/2020 31/12/2019 

Παροχές υπηρεσιών         2.109.045,65 1.517.850,62 

ΣΥΝΟΛΟ         2.109.045,65 1.517.850,62 
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ΛΟΙΠΑ ΣΥΝΗΘΗ ΕΣΟΔΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Προμήθειες αγορών 0,00 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 0,00 0,00 

 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΟΙ ΤΟΚΟΙ και ΣΥΝΑΦΗ ΕΣΟΔΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Έσοδα τόκων  4.958,04            9.092,65 

ΣΥΝΟΛΟ 4.958,04            9.092,65 

 

 

30.17. ΚΟΣΤΟΣ ΠΩΛΗΣΕΩΝ   

           Η εταιρία καταχωρεί στο λογαριασμό αυτό το κόστος της παροχής υπηρεσιών, όταν 

ολοκληρωθεί η πώλησή τους και δεδουλευμένα έξοδα τα οποία θεωρεί άμεσα συνδεδεμενα με τα 

έσοδα από παροχή υπηρεσιών.  

 

ΚΟΣΤΟΣ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 31/12/2020 31/12/2019 

Κόστος παροχής υπηρεσιών  1.340.612,45 892.707,88 

ΣΥΝΟΛΟ 1.340.612,45 892.707,58 

 

 

30.18. ΕΞΟΔΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ   

           Η εταιρία λογίζει τα έξοδα εν γένει όταν αυτά καθίστανται δεδουλευμένα. Στα έξοδα διοίκησης 

περιλαμβάνονται έξοδα μισθοδοσίας, αμοιβές τρίτων, φόροι και τέλη, διάφορα έξοδα, έξοδα 

αποσβέσεων περιουσιακών στοιχείων. 

ΕΞΟΔΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 128.058,56 87.517,73 

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 49.158,09 44.801,50 

Παροχές τρίτων 48.164,86 55.478,05 

Φόροι και τέλη 7.836,89          10.396,28 

Διάφορα έξοδα 20.047,66 22.669,14 
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Αποσβέσεις 0,00 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 253.266,06 220.862,70 

 

 

30.19. ΕΞΟΔΑ ΔΙΑΘΕΣΗΣ   

           Η εταιρία λογίζει τα έξοδα εν γένει όταν αυτά καθίστανται δεδουλευμένα. Στα έξοδα διάθεσης 

περιλαμβάνονται έξοδα μισθοδοσίας, αμοιβές τρίτων, φόροι και τέλη, διάφορα έξοδα, έξοδα 

αποσβέσεων περιουσιακών στοιχείων. 

ΕΞΟΔΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΙAΘΕΣΗΣ 31/12/2020 31/12/2019 

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 19.018,84 18.206,98 

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 20.794,94 17.977,59 

Παροχές τρίτων 15.763,07 18.345,15 

Φόροι και τέλη   1.566,40         1.633,10 

Διάφορα έξοδα  9.113,43 9.632,11 

Αποσβέσεις 0,00 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 66.256,68 65.794,93 

 

 

 

30.20. ΧΡΕΩΣΤΙΚΟΙ ΤΟΚΟΙ και ΣΥΝΑΦΗ ΕΞΟΔΑ   

           Η εταιρία λογίζει τα έξοδα εν γένει όταν αυτά καθίστανται δεδουλευμένα. Στα 

χρηματοοικονομικά έξοδα περιλαμβάνεται το σύνολο των διάφορων έξοδων τραπεζών.  

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΕΞΟΔΑ 31/12/2020 31/12/2019 

Λοιπά τραπεζικά έξοδα 1.722,85 1.052,13 

ΣΥΝΟΛΟ 1.722,85 1.052,13 

 

 

30.21. ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ και ΖΗΜΙΕΣ   

           Η εταιρία λογίζει τα έξοδα εν γένει όταν αυτά καθίστανται δεδουλευμένα. Στα λοιπά έξοδα 

περιλαμβάνονται  έξοδα (ασυνήθη ή συνήθη έξοδα) τα οποία δεν ανήκουν σε κάποια άλλη κατηγορία 
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(διοίκησης, διάθεσης, χρηματοοικονομικά κ.α.) που προκύπτουν όμως ένεκα της δραστηριότητας της 

εταιρείας εν γένει.  

           Επειδή στα έξοδα αυτά συμπεριλαμβάνονται και ασυνήθη έξοδα, δεν είναι συγκρίσιμα με αυτά 

της προηγούμενης χρήσης. 

ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ και ΖΗΜΙΕΣ 31/12/2020 

Λοιπά έξοδα  27,75 

ΣΥΝΟΛΟ  27,75 

 

 

30.22. ΛΟΙΠΑ ΕΣΟΔΑ και ΚΕΡΔΗ   

           Η εταιρία λογίζει τα έσοδα εν γένει όταν αυτά καθίστανται δεδουλευμένα. Στα λοιπά έσοδα 

περιλαμβάνονται έσοδα (ασυνήθη ή συνήθη έσοδα) τα οποία δεν ανήκουν σε κάποια άλλη κατηγορία 

(πωλήσεις, Λοιπά συνήθη έσοδα κ.α.) που προκύπτουν όμως ένεκα της δραστηριότητας της εταιρείας 

εν γένει.  

           Επειδή τα έσοδα αυτά συμπεριλαμβάνονται και ασυνήθη έσοδα, δεν είναι συγκρίσιμα με αυτά 

της προηγούμενης χρήσης. 

Στην παρούσα περίοδο 01/01/2020-31/12/2020,  πρόεκυψαν τέτοιου είδους έσοδα. 

ΛΟΙΠΑ ΕΣΟΔΑ και ΚΕΡΔΗ 31/12/2020 

Κέρδη από πώληση απαξιωμένων παγίων 100,00 

Κέρδη φορολογικών εκπτώσεων  6,96 

Δημόσια επιχορήγηση ΕΣΠΑ 42.078,69 

Αποζημιώσεις εκκαθάρισης λογ/σμων πελατών 21.829,89 

ΣΥΝΟΛΟ 64.015,54 

 

 

31. ΛΟΙΠΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ   

           Η εταιρία δεν έχει ελεγχθεί φορολογικά από την χρήση 2010 έως και τη χρήση 2020. 

Κατά συνέπεια οι εταιρικές χρήσεις 2010 έως 2020 παραμένουν ανέλεγκτες φορολογικά. Η 

εταιρεία πραγματοποιεί φορολογική αναμόρφωση των αποτελεσμάτων της σύμφωνα με την 

ισχύουσα φορολογική νομοθεσία, σε κάθε χρήση. Από την αιτία αυτή οι πρόσθετοι φόροι και 

προσαυξήσεις που προκύπτουν δεν  είναι σημαντικού ύψους. 
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          Η εταιρία δεν έχει εκκρεμείς δίκες από τις οποίες να προκύψει οποιασδήποτε μορφής 

καταβολή αποζημίωσης. 

 

Αθήνα  02 Ιουνίου  2021 

 

 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.        Ο Αντιπρόεδρος  του Δ.Σ. Ο Λογιστής 

 

 

 

 

 
    XAΡΑΛΑΜΠΟΣ  ΙΩΑΝΝΟΥ ΑΛΕΞΑΝΤΕΡ ΒΑΝ ΓΚΙΛΝΤΕΡ        ΑΝΤΩΝΙΟΣ  ΨΑΡΡΟΣ 



         ISV  ΤΕΧΝΙΚΗ – ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

 

 

 

 

 

 

 

                      ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ του ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

                                         ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

              

                           ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  01/01/2020 - 31/12/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 



Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του 
Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικο και τις ισχυουσες σχετικες 
διαταξεις του ν.4548/2018, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2020 και 
να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες  και να 
ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε 
σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις που ισχυουν σημερα.(ν.4548/2018) 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 
και της θέσης της εταιρείας. 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
Η εταιρεία «ISV ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ιδρύθηκε το ετος 
1990 και εδρεύει στο ΠΑΓΚΡΑΤΙ – ΒΑΣ. ΓΕΩΓΡΓΙΟΥ Β’ 28 – ΑΘΗΝΑ με υποκαταστημα, 
στο ΜΟΣΧΑΤΟ – ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 129. 
Το κύριο αντικείμενό της είναι : η εκπονηση αρχιτεκτονικων μελετων 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο των αρχιτεκτονικων μελετων.  
Οι παρεχόμενες υπηρεσίες εκ μέρους της Εταιρείας εντάσσονται στους ακόλουθους 
τομείς: α) αρχιτεκτονικες μελετες κ’ β) επιβλεψεις κατασκευων ακινητων. 
Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισμος της εταιρείας είναι : οι H/Y στο 
υποκαταστημα που εδρευει στο ΜΟΣΧΑΤΟ.  
Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις του διαφορων κλαδων, καθως και πελάτες λιανικής. 
Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει τις εξής περιοχές : ολη την 
επικρατεια της Ελλαδος, χωρες της Ευρωπαικης Ενωσης κ λοιπες χωρες του 
Εξωτερικου. 
Η διαφήμιση  των υπηρεσιών γίνεται μέσω : του τυπου κ’ του διαδικτυου. 
Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) ΙΩΑΝΝΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟ,  β) ΑΛΕΞΑΝΤΕΡ ΒΑΝ 
ΓΚΙΛΝΤΕΡ, γ) ΚΑΛΑ’Ι’ΤΖΑΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ, δ) ΖΕΡΒΟ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ κ’ ε) 
ΚΑΡΑΜΗΤΡΟ ΙΩΑΝΝΗ, απαντες μελη του Διοικητικου Συμβουλιου  και μέτοχοι της 
εταιρείας. 
Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 
Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ) 
ποιοτητα υπηρεσιων 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  
α) Αύξηση του τζίρου,  
β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  
 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους ,  
 

Κύριες στρατηγικές 

α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις εξής αγορές : εκτος Ελλαδος 

β) Παροχή υπηρεσιών εντός της επόμενης τριετίας των εξής ειδών :  αρχιτεκτονικων 



μελετων, επιβλεψεων κατασκευων κ’ ιδιων κατασκευων ακινητων. 
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 
της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 
πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών. 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 
Στην Εταιρεία υπάρχει γραπτός «Κανονισμός» ( ISO ), που εχει εγκριθει από την 
Διοικηση της εταιρειας. 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου να 
διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης 
Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από το Δ.Σ.  
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Κύκλος εργασιών 
Το 2020 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα 
διαφορα δυσμενή οικονομικά μέτρα επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό περιβάλλον.  
Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία κατόρθωσε να καταγράψει 
αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 38,95%, η οποία κρίνεται πολύ ικανοποιητική σε 
σχέση με την αγορά και τον κλάδο, που δραστηροποιείται η Εταιρεία. 
Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  
Το 2020 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους αυξήθηκε, κατά 48,69% εξαιτίας της 
επεκτασης των εργασιων της κ’ στην σωστη διαχειρηση. 
Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2020 

Τα αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2020 ανήλθαν σε κέρδη € 516.133,44 έναντι 
κερδών € 347.113,78 το 2019 παρουσιάζοντας σημαντική βελτίωση κατά € 169.019,66 
κ’ σε ποσοστό κατά 48,69% 

Το μικτό κέρδος για το 2020 ανέρχεται σε € 768.433,20 έναντι € 625.142,74 το 2019 
παρουσιάζοντας βελτίωση € 143.290,46 κ’ σε ποσοστό κατά 22,92% 

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα (διοικητικης λειτουργιας, διαθεσης κ’ χρηματοοικονομικα) 
παρουσίασαν αυξηση κατά 11,46% συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση δηλαδή 
περιορίστηκαν σε € 319.522,74 το 2020 από € 286.657,63 που ήταν το 2019. 
Δανεισμός δεν υφισταται.  
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2020 εμφανίζονται αυξημενα κατά 
186,43% και διαμορφώθηκαν σε € 698.568,02 έναντι € 243.886,46 την προηγούμενη 
χρήση.  
δβ) «Αλυσίδα αξίας»   
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να 
προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε 
από τον προμηθευτή μας. 



δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2020 

Το 2020 η εταιρεία δεν διενέργησε επενδύσεις. 
Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές 
τους το έτος 2020 φαίνονται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των 
Οικονομικών Καταστάσεων. 
Τα σημαντικότερα από τα στοιχεία αυτά είναι : Η/Υ, επιπλα κ’ λοιπος εξοπλισμος. 
Επισημαίνουμε ότι η Εταιρεία είναι και κάτοχος των κάτωθι εμπορικών σημάτων : 
ISV, το οποίο έχει αναπτυχθεί από την Εταιρεία. 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι. 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 
δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα. 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία 
είναι : ο ανταγωνισμος κ’ η κακη πορεια της αγορας εν γενει. 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 
στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

– Εφοδιαστική αλυσίδα 

Οι Βασικοί προμηθευτές - συνεργατες της Εταιρείας είναι από την Ελληνικη αγορά .Οι 
κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. 
Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους προμηθευτές – συνεργατες.              
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές - συνεργατες η διακοπή της συνεργασίας των 
οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της εταιρείας.                                                  
– Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 
Δεν υφιστανται αποθεματα, διοτι η εταιρεια είναι καθαρα παροχης υπηρεσιων.  
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό πλαίσιο. 
– Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα, η πανδημια του κορονοιου και οι διαρκείς 
αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός 
αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή 
παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί 
την « ελαστικότητα » των δαπανών της. 
– Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά 
για τις Επιχειρήσεις 

– Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, ενδέχεται να 
έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά 
αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 
εταιρεία αναπτύσσεται. 

– Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της αγοράς  



– Κίνδυνος Ρευστότητας. 
Η Εταιρεία διατηρεί ικανοποιητικα ταμειακά διαθέσιμα κ’ εχει την δυνατοτητα δανεισμου 
από Τραπεζες, προκειμενου να διασφαλιστει απ’ τον κίνδυνο ρευστότητας. Η Εταιρεία 
χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών 
- συνεργατων της, λόγω της 30ετους παρουσίας της και πλέον δυναμικής πορείας της 
στην ελληνική αγορά. 
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε ικανοποιητικα επίπεδα, οσον αφορά 
στη σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό 
ρευστών διαθεσίμων και την αυστηρή παρακολούθηση των ταμειακών ροών. Η 
παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και 
μηνιαία βαση. Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται 
τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές – συνεργατες της λόγω τρόπου 
πληρωμής 

– Πιστωτικός Κίνδυνος. 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 
συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του πελατολογίου 
του.  
Η Διοίκηση της Εταιρείας εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 
ελαχιστοποίηση των επισφαλειών.. 
– Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις 
ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά μεχρι στιγμης η εξάρτηση της εταιρείας 
από τραπεζικό δανεισμό είναι ανυπαρκτη. 
– Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους 
που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 
δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ..  
– Κίνδυνος τιμής 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 
υπηρεσιων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 
προμήθειας . 
– Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
Δεν υπάρχουν. 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα.  
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 
συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 
ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. 
Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

• Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της 
κατανάλωσης φυσικών πόρων 

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος 

• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 



Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία 
να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 
πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 
από διάφορους παράγοντες  

• Ενεργειακή χρήση :  
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος.               
Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

• Προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων :  
Δεν συντρεχει τετοια περιπτωση 

• Διαχείριση αποβλήτων : 
Δεν συντρεχει τετοια περιπτωση 

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη χρήση των υπηρεσιών της :  
Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον κατά την 
χρήση και διάθεση των υπηρεσιών της.  

• Ξεκίνησε και συνεχίζεται η αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού από νέους τεχνολογίας 
LED, ενέργεια που επίσης κατατείνει στον περιορισμό της ηλεκτρικής ενέργειας που 
καταναλώνεται. 

• εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης του χαρτιού 

• ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών .                                                                                
γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 
υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  
 4. Εργασιακά ζητήματα.  
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 
πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που 
αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική 
κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή-συνεργατη ή πελάτη της Εταιρείας και 
να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε μορφής. 
Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του 
ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
Η εταιρεία το 2020 απασχόλησε 21 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και 
πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα. 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 



Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 

Νομοθεσία. Στην χρήση 2020, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 

της εργατικής Νομοθεσίας.                                                                                                 
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη 

προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) 
«πρώτων βοηθειών » 

Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα 
καθήκοντα του οποίου είναι : ο πληρης ελεγχος καθεα τομεα που θα μπορουσε να 
προκαλεσει το παραμικρο προβλημα. 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα 
για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, με « 
εσωτερικά » σεμινάρια . 
Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του κάθε 
τμήματος.  
5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .    
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι 
: 
  

α. Οικονομικής Διαρθρώσεως   2020 2019 

1. 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 

% 
    

Σύνολο ενεργητικού  98,90  96,25 

2. 
Ίδια κεφάλαια               

% 
    

Σύνολο υποχρεώσεων  101,81  80,71 

3. 
Ίδια κεφάλαια              

% 
    

Πάγιο ενεργητικό  5629,83  1263,43 

4. 
Κυκλοφορούν ενεργητικό       

% 
    

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  199,59  173,93 

5. Κεφάλαιο κινήσεως           %     



Κυκλοφορούν ενεργητικό  59,53  46,41 

          

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας   2020 2019 

6. 
 Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 

% 
    

Πωλήσεις  υπηρεσιών  21,44  22,83 

7. 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων 

% 
    

Ίδια κεφάλαια  86,23  99,89 

8. 
Μικτά αποτελέσματα                            

% 
    

Πωλήσεις  υπηρεσιών  36,44  41,19 

9. 
Μικτά αποτελέσματα                                   

% 
    

Κόστος πωλήσεων  υπηρεσιών  57,31  70,03 

10. 
Πωλήσεις  υπηρεσιών 

% 
    

Ίδια κεφάλαια  352,36  436,82 

          

γ. Διαχειριστικής Πολιτικής   2020 2019 

11. 
Νέες επενδύσεις 

% 
    

Περιθώριο αυτοχρηματοδοτήσεως  0  0 

12. 
Υποχρεώσεις προς προμηθευτές                     

Χ 360 = 
ημέρες 

    

Αγορές υπηρεσιών με πίστωση  36,17  67,36 

13. 
Απαιτήσεις από πελάτες                                         

Χ 360 = 
ημέρες 

    

Πωλήσεις  υπηρεσιών με πίστωση  27,06  28,35 

14. 
Απαιτήσεις από πωλήσεις  υπηρεσιών 

Χ 360 = 
ημέρες 

    

Πωλήσεις  υπηρεσιών  27,06  28,35 

          



β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις : 
Προς τον αντιπροεδρο του Διοικητικου Συμβουλιου ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟ, ο 
οποιος απεβιωσε την 22/10/2020, ειχε χορηγηθει προσωπικο δανειο συνολικου ποσου 
€ 210.000,00 με ετησιο επιτοκιο 2% , αοριστου χρονικης διαρκειας, χωρις δεσμευσεις. 
Κατά την χρηση 2020, δεν υπηρξαν διαγραφες κ’ υπηρξαν καταβολες αποπληρωμης 
του ποσου των 11.800,00€. Επισης προς τον συνεργατη ΜΟΥΓΙΑΚΟ ΑΝΑΡΓΥΡΟ 
χορηγηθηκε προσωπικο δανειο συνολικου ποσου € 30.000,00 με ετησιο επιτοκιο 2%, 
αοριστου χρονικης διαρκειας, χωρις δεσμευσεις. Κατά την χρηση 2020, δεν υπηρξαν 
καταβολες αποπληρωμης, ουτε διαγραφες.  
Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας.  
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 
διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, 
ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2020 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας 
των αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη νέων υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί 
η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά 
ποσοστό 9 % περίπου. 
Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε 
αύξηση κατά ποσοστό 9,5% περίπου. 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας 
είναι:  
Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση κ’ η πανδημια του 
κορονοιου με απροβλεπτες καταστασεις. 
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, συνέβησαν από 
τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως τα εξης : α) αποφασιστηκε η αυξηση του μετοχικου 
κεφαλαιου κατά 57.610,00€ με την εκδοση νεων εξαγορασιμων μετοχων με ονομαστικη 
αξια 10,00€ η κάθε μια, ποσο το οποιο καλυφθηκε ολοσχερως, αυξηθηκε ο ελαχιστος 
αριθμος των μελων που απαρτιζουν το Δ.Σ. από τρια σε πεντε, ελαβε χωρα διανομη 
κερδων παρελθουσων χρησεων κ’ δημιουργια ειδικου αποθεματικου, τελος εκλεχθηκε 
νέο 5μελες Διοικητικο Συμβουλιο, γεγονοτα που αποσκοπουν και  μπορούν να 
επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της 
Εταιρείας.  
 

7.Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης.  
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης» στη χρήση 2020. 
8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων. 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2020. 
9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.    
Η εταιρεία διατηρεί το εξής υποκαταστήμα : 
ΜΟΣΧΑΤΟ – Θεσσαλονικης 129. 
10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων».   



Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα». 
 
 
 
 
 
 

ΑΘΗΝΑ , 05/06/2021 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ο Πρόεδρος  
 
 
 
 
 
 
ΙΩΑΝΝΟΥ  ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
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