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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SMART POSTER (ΣΜΑΡΤ 

ΠΟΣΤΕΡ) ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7481501000. 

 

Την 15-07-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2583554, η με αριθμό 6935/15-07-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΩΦΡ469ΗΕΘ-3Γ7), με την οποία εγκρίθηκε η μεταφορά της έδρας στη 

δ/νση Σύρου 64, Δήμου ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ / ΑΤΤΙΚΗΣ, και η τροποποίηση του άρθρου 2 του 

καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SMART POSTER (ΣΜΑΡΤ ΠΟΣΤΕΡ) 

ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «SMART POSTER A.E.» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7481501000, όπως ισχύει, σύμφωνα με την από 14-06-2021 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14-06-2021, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:info@acci.gr
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«SMART POSTER (ΣΜΑΡΤ ΠΟΣΤΕΡ) ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

το διακριτικό τίτλο «SMART POSTER Α.Ε.» 

ΓΕΜΗ: 7481501000, Α.Φ.Μ.: 998474527 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «SMART POSTER 

(ΣΜΑΡΤ ΠΟΣΤΕΡ) ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «SMART POSTER Α.Ε.».  

Η επωνυμία αυτή μπορεί να χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση σε 

οποιαδήποτε ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία.  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίων Αναργύρων Αττικής. 

Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της Εταιρείας σε άλλο Δήμο ή 

Κοινότητα, απαιτείται τροποποίηση του Καταστατικού με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

υποκαταστήματα, παραρτήματα, αντιπροσωπείες ή γραφεία σε άλλους 

δήμους της Αττικής ή άλλες πόλεις της Ελλάδας ή της αλλοδαπής ή να 

καταργεί τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας και την έκταση των 

εργασιών των υποκαταστημάτων, παραρτημάτων, αντιπροσωπειών ή 

γραφείων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφασή 

του για την ίδρυση αυτών ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

Τα δικαστήρια που βρίσκονται στην έδρα της εταιρείας θα είναι 

αποκλειστικά αρμόδια για την εκδίκαση κάθε, κατά της εταιρείας 

απευθυνόμενης, δικαστικής ενέργειας, εκτός αν ο Νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι η διενέργεια υπαίθριων διαφημίσεων, και δη 

φωτεινές επιγραφές, επιγραφές ΝΕΟΝ, POSTERS (πόστερς), 

τοιχογραφίες, γιγαντοαφίσες, περιστρεφόμενες μηχανικές διαφημίσεις 

και ηλεκτρονικές διαφημίσεις, διαφημίσεις σε γήπεδα, 

κινηματογράφους, θέατρα, αναψυκτήρια, συναυλιακούς χώρους, 

αθλητικούς χώρους, εκθεσιακούς χώρους κ.λ.π. με πανώ ή με 

μεγαφωνικές εγκαταστάσεις και με προγράμματά τους και άσκηση η 

κάθε σχετικής εμπορικής δραστηριότητας. 

- Η δημιουργία δικτυακών πυλών (web portals) και η παραγωγή 

περιεχομένου δικτυακών πυλών (web portals), ο σχεδιασμός 

ιστοσελίδων στο Διαδίκτυο και η αγορά και μεταπώληση χώρου σε 

αυτό, η παροχή διαφημιστικών υπηρεσιών μέσω διαδικτύου, 

επεξεργασία δεδομένων καταχώρισης και συναφείς 

δραστηριότητες δικτυακές πύλες. 



 

 

-  -Η διαμεσολάβηση για την προώθηση προϊόντων / υπηρεσιών 

τρίτων μέσω του διαδικτύου και μέσω του τηλεφώνου και η λήψη 

παραγγελιών, καθώς και η δημιουργία και εκμετάλλευση 

ιστοσελίδας για τη διαφημιστική προβολή υπηρεσιών και 

προϊόντων τρίτων και την προώθηση πωλήσεων αυτών μέσω 

διαδικτύου. Η εν γένει διάθεση διαφημιστικού χώρου και χρόνου 

στο διαδίκτυο. Η πώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου σε 

ταινίες, βίντεο και τηλεοπτικά προϊόντα. Η μεταπώληση 

διαφημιστικού χώρου ή χρόνου με αμοιβή ή βάσει σύμβασης. Η 

παροχή υπηρεσιών δημιουργικού και καλλιτεχνικού σχεδιασμού 

διαφημιστικών σποτ. Η εξερεύνηση και διαχείριση πελατών για 

την προβολή και προώθηση  υπηρεσιών και προϊόντων τους μέσω 

διαδικτυακών διαδραστικών υπηρεσιών. Το ηλεκτρονικό εμπόριο. 

- Η παροχή τεχνογνωσίας και υπηρεσιών στους προαναφερόμενους 

τομείς επιχειρηματικής δραστηριότητας δια συνάψεως 

συμβάσεων αποκλειστικής συνεργασίας τύπου franchise, η 

εκτέλεση τεχνικών μελετών και η παροχή συμβουλών και 

υπηρεσιών επί θεμάτων μάρκετινγκ, οργάνωσης, παραγωγής και 

ανάπτυξης ομοειδών επιχειρήσεων, καθώς και η επιλογή και η 

διάθεση προσωπικού σε επιχειρήσεις με τις ως άνω 

δραστηριότητες. 

-  Η παροχή κάθε είδους τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών. Η 

μίσθωση, κατασκευή, εγκατάσταση, ανάπτυξη και εκμετάλλευση 

δημοσίων και ιδιωτικών τηλεπικοινωνιακών δικτύων. Η χρήση 

αριθμών, ραδιοσυχνοτήτων, δορυφορικών συχνοτήτων, οπτικού 

φάσματος για την παροχή τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών. 

- Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών και η διενέργεια κάθε είδους 

νόμιμης δραστηριότητας μέσω του διαδικτύου (ΙΝΤΕRNET) με 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

χρήση κάθε συμβατού ηλεκτρονικού μέσου, επ΄ αμοιβή  ή και  

δωρεάν. 

- Η παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικού εμπορίου μεταξύ φυσικών και 

νομικών προσώπων, η διαφημιστική προβολή, η προώθηση κάθε 

είδους προϊόντων και υπηρεσιών, η διενέργεια διαγωνισμών, 

παιγνίων, η παροχή υπηρεσιών ψυχαγωγίας, αναζήτησης 

πληροφοριών, προβολής και αναζήτησης κάθε είδους και φύσεως 

ενημέρωσης. Η αγορά χρόνου διαφήμισης από τα Μ.Μ.Ε. 

οιουδήποτε είδους προς τον σκοπό της διαφημιστικής προβολής 

της εταιρείας ή τρίτων. Επίσης, η έκδοση οιασδήποτε φύσεως 

εντύπων (π.χ περιοδικών, εφημερίδων κ.λ.π). 

- Ο σχεδιασμός, η φιλοξενία (hosting) και υποστήριξη ιστοσελίδων 

στο διαδίκτυο, Ηλεκτρονικών Διευθύνσεων στο Διαδίκτυο (ιnternet 

domain Names). 

-  Η σχεδίαση, υποστήριξη, η τεχνική κατοχύρωση, εμπορία και 

προϊόντων δορυφορικής ανάπτυξης, προώθηση, εφαρμογή κάθε 

είδους υπηρεσιών και ραδιοτηλεόρασης, ψηφιακής τηλεόρασης, 

τηλεόρασης και ψηφιακού ραδιοφώνου. 

- Ο σχεδιασμός, η μελέτη, ανάπτυξη, κατασκευή, εμπορία, αγορά 

και πώληση, αναβάθμιση, υποστήριξη, συντήρηση και εκτέλεση 

κάθε είδους λογισμικού σχετικής άδειας χρήσεως επί των 

πνευματικών δικαιωμάτων. 

- Η παροχή κάθε είδους συμβουλευτικών υπηρεσιών, ιδίως 

εκπαιδευτικών, μελετών, στρατηγικής οργάνωσης και διοίκησης  

επιχειρήσεων με τη χρήση ή για τη χρήση μέσων τεχνολογίας της 

Κοινωνίας της Πληροφορίας, σε φυσικά και νομικά πρόσωπα. 



 

 

- Η ανάπτυξη κάθε είδους συναφών προς τα παραπάνω προϊόντων 

και υπηρεσιών. 

- Η κατασκευή, προμήθεια, μελέτη, εγκατάσταση και υποστήριξη 

ολοκληρωμένων συστημάτων πληροφορικής, με τη χρήση 

εξοπλισμού ή και λογισμικού κάθε τύπου. 

- Η διοργάνωση μουσικών, χορευτικών και άλλων εκδηλώσεων, 

συναυλιών, συνεστιάσεων, εκθέσεων, σεμιναρίων και δεξιώσεων. 

- Διάφορες ψυχαγωγικές υπηρεσίες. 

- Υπηρεσίες προβολής και διοργάνωσης καλλιτεχνικών εκδηλώσεων. 

- Υπηρεσίες υποστήριξης καλλιτεχνών. 

- Υπηρεσίες παροχής συμβουλών στρατηγικής διαχείρισης.  

- Υπηρεσίες παραγωγής και παρουσίασης καλλιτεχνικών 

εκδηλώσεων. 

- Υπηρεσίες διαφημιστικών φωτογραφήσεων και σχετικές 

φωτογραφικές υπηρεσίες, υπηρεσίες φωτογράφησης και 

βιντεοσκόπησης εκδηλώσεων. 

- Υπηρεσίες εύρεσης καλλιτεχνών για θεάματα. 

- Υπηρεσίες παραγωγής κινηματογραφικών ταινιών, βίντεο και 

καλλιτεχνικού προγράμματος.  

- Άλλες υπηρεσίες καθαρισμού και υπηρεσίες επισκευής άλλου 

εξοπλισμού. 

Για την επίτευξη του σκοπού η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει σε 

εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής, να συστήνει εταιρείες 

οποιασδήποτε νομικής μορφής ή να τις εξαγοράζει, να συνεργάζεται ή 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, που έχουν τον 

ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, που προϋπάρχουν ή που πρόκειται να 

συσταθούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, να διενεργεί οποιεσδήποτε 

συναφείς προς τις παραπάνω εργασίες ή δραστηριότητες. 

Οι σκοποί της εταιρείας μπορούν να επεκταθούν με απόφαση της 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται τριακονταετής (30/ετής) και αρχίζει 

από την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της 

παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού, και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες τριάντα επτά 

(2037). 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να μειωθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. 1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 

εβδομήντα πέντε χιλιάδων (75.000,00) ευρώ, και θα καταβληθεί 

ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του 

παρόντος, διαιρείται δε σε επτακόσιες (750) μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκατό (100,00)  ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 7ης Απριλίου 2015, 

αυξήθηκε κατά διακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (225.000,00 €) ευρώ και 

ανήλθε σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00 €), διαιρούμενο σε τρεις 



 

 

χιλιάδες (3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ 

εκάστη.  

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30ης Οκτωβρίου 2020, 

μειώθηκε κατά διακόσιες εβδομήντα τρεις χιλιάδες (273.000,00 €) ευρώ 

και ανήλθε σε είκοσι επτά χιλιάδες (27.000,00 €) ευρώ, διαιρούμενο σε 

τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας εννέα (9,00) ευρώ 

εκάστη.  

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο. 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δε μπορεί να υπερβεί το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις της δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά 

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία 

αυτή, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δε μπορεί να υπερβαίνει το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση, και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφοι 1 και 2 και 31 παράγραφος 1 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά 

ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο 

του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, 

αν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 

2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. 

6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή για την έκδοση ομολόγων μέσω έκδοσης 

μετατρέψιμων ομολόγων πρέπει να αναφέρει σύμφωνα με τις διατάξεις 

των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν. 2190/1920, τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ποσό των ομολόγων, τον 



 

 

τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών και ομολόγων 

που θα εκδοθούν την ονομαστική αξία τους, την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης. 

7. Η καταβολή μετρητών προς κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή των τυχών αυξήσεων μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι 

εισφορές των μετόχων, με σκοπό να επιτευχθεί μελλοντική αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται αναγκαστικά με κατάθεση 

στο όνομα της εταιρείας σε ειδικό λογαριασμό τράπεζας, η οποία 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου: α) η διάρκεια 

της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αυξήσεως δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων 

(4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο 

όργανο της εταιρείας, β) η δε πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού, 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός 

(1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αυξήσεως.  

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 

Καταστατικού, η προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης του 

κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα.  

 

Άρθρο 6ο  

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Για τη μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και 

αντιστρόφως, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, περισσότεροι, δε, κύριοι μιας (1) 

μετοχής, καθώς και όσοι έχουν ψιλή κυριότητα ή επικαρπία μετοχών, 

εκπροσωπούνται υποχρεωτικά στις, με την εταιρεία, σχέσεις τους με ένα 

πρόσωπο, που ορίζουν με κοινή συμφωνία. 

4. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι, φέρουν, δε, τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός μέλους, καθώς και τη σφραγίδα της εταιρείας, 

μπορούν δε οι τίτλοι αυτοί να αντιπροσωπεύσουν μία ή και 

περισσότερες μετοχές. 

5. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών που θα φέρουν 

όλα τα παραπάνω στοιχεία, πλην μερισματαποδείξεων. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές μόλις εκδοθούν αυτές. Η διαδικασία 

έκδοσης των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Το μέρισμα καταβάλλεται έγκαιρα σε κάθε κομιστή της 

μερισματαπόδειξης.  

7. Οι μετοχές της εταιρείας είναι μεταβιβάσιμες. Για την μεταβίβασή 

τους θεμελιώνεται δικαίωμα προτιμήσεως των μετόχων της εταιρείας, 

αφού προηγηθεί γραπτή εξώδικη δήλωση - πρόσκληση του πωλητή 

μετόχου προς τους υπολοίπους μετόχους να αναλάβουν κατά την 

αναλογία εκάστου και να αγοράσουν τις μετοχές του. Η εξώδικη δήλωση 

πρόσκληση πρέπει να φέρει βέβαιη ημερομηνία και να χορηγηθεί στους 

μετόχους προθεσμία τριάντα (30) ημερών, μέσα στην οποία αυτοί έχουν 

το δικαίωμα να απαντήσουν γραπτά εάν θα αγοράσουν τις μετοχές. Εάν 

δεν υπάρξει ενδιαφέρον αγοράς από τους μετόχους, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, ο πωλών μέτοχος είναι ελεύθερος να διαθέσει τις μετοχές 

του κατά την κρίση του. 



 

 

8. Η ανωτέρω διαδικασία δεν ακολουθείται στις περιπτώσεις 

μεταβίβασης των μετοχών αιτία θανάτου, δωρεάς ή γονικής παροχής, 

όταν η αιτία θανάτου μεταβίβαση ή δωρεά γίνεται προς τέκνα των 

μετόχων, οπότε η μεταβίβαση γίνεται ελεύθερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο 

Δικαιώματα μετόχων. 

1. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της εταιρείας πέραν 

της μετοχής. 

2. Η κατοχή του τίτλου κάθε μετοχής συνεπάγεται αυτή καθ' αυτή την 

αποδοχή του Καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

3. Κάθε μετοχή δίνει στον κύριο αυτής δικαίωμα μιάς (1) ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

4. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε κι αν κατοικεί, λογίζεται, σε ότι αφορά την 

ιδιότητά του αυτή, ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και 

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και την δικαιοδοσία των 

Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

5. Οι μέτοχοι, οι γενικοί ή ειδικοί αυτών διάδοχοι, ή οι πιστωτές τους, 

καθώς και κάτοχοι, από οποιαδήποτε αιτία, μετοχών της Ανώνυμης 

Εταιρείας (θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι δανειστές και 

άλλα πρόσωπα) δεν δικαιούνται, με καμία αφορμή, να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή τη σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας ή οποιασδήποτε 

άλλης περιουσίας αυτής ή να αναμειχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στη 

Διοίκηση της Εταιρείας. 

6. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση  

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαιώματα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. 

10. Σύμφωνα με τους περιορισμούς του άρθρου 13 παρ. 6 και 7 του Κ.Ν. 

2190/20, όπως αυτοί μπορούν να επιβληθούν με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με απαρτία και πλειοψηφία που ορίζει 

το άρθρο 16 του Καταστατικού, μπορεί το ως άνω δικαίωμα προτίμησης, 

να περιορισθεί ή να αρθεί. 

11. Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να 

γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

 



 

 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας. 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δε μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παράγραφος 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν τη γενική 

τακτική συνέλευση το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή στους διευθυντές, ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας, που καταρτίστηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ’ 

όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά 

τη Γενική Συνέλευση, ή, αν προτιμάει, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο 

τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 

αυτού του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 



 

 

για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν 

να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος 

καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να 

τις τηρούν έτσι, από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους, και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

δικαστήριο, εφ’ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το 

δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα 

μέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι 

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία συνέρχεται σύμφωνα με το 

Καταστατικό και το Νόμο, εκπροσωπεί όλους τους μετόχους, αποτελεί το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε απόφαση 

που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Την παράταση της διάρκειας, διάσπαση, ολική ή μερική απόσβεση 

του μετοχικού κεφαλαίου χωρίς η απόσβεση αυτή να αποτελεί μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, μετατροπή, αναβίωση, διάλυση ή 

συγχώνευση της εταιρείας, εκτός  από την περίπτωση της απορρόφησης 

της Ανώνυμης εταιρείας από άλλη Ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της σύμφωνα με τη διάταξη του 

άρθρου 78 του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Την τροποποίηση του καταστατικού, η οποία είναι έγκυρη εφόσον δεν 

απαγορεύεται από ρητή διάταξη του καταστατικού. 

γ) Την αύξηση ή την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και 

αυξήσεις οι οποίες γίνονται κατά τις διατάξεις άλλων Νόμων ή 



 

 

Κεφαλαιοποιήσεις των αποθεματικών,  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, πλην της περιπτώσεως της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 

ε) Εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

την περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Τον διορισμό των ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους. 

 ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) και διάθεση των ετησίων κερδών. 

ι) Την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών και από κάθε υποχρέωση αποζημίωσης. 

 

Άρθρο 10ο 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  

Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο στην ημεδαπή, όταν στην Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο, ή όταν το ζητούν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, κατ’ άρθρο 8 παρ. 1 του Καταστατικού. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή 

της ημέρα, συμπεριλαμβανομένων και των ημερών αργίας. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

3. Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συνέλθει εντός έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης. 

 

Άρθρο 11ο 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη  

Γενικής Συνέλευσης 

1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον τον τόπο, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται ως εξής: 

α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 

από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. «Περί δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στην Αθήνα και 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία 

σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, σύμφωνα με το εδάφιο γ’ 

παραγράφου 2 άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

2) Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 

δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 



 

 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και, σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 

4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

3) Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις 

ως άνω και προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Κυβερνήσεως. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, η παραπάνω προθεσμία 

συντέμνεται στο μισό. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων. 

4) Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

 

Άρθρο 12ο 

Η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Εμπορίου, είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ πάσης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας αυτής διάταξης και 

από ένα αντίτυπο φύλλου των εφημερίδων στις οποίες έχει δημοσιευτεί. 

Η εταιρεία υποχρεούται, μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

να υποβάλει στο Υπουργείο Εμπορίου εντός είκοσι (20) ημερών 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

Στις διατάξεις του παρόντος υπάγονται και οι κατά την διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως συγκαλούμενες Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων αυτής.  

 

Άρθρο 13ο 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση . 

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπεύονται σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 

3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 14ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται, 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, νόμιμα 

συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 



 

 

Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και των ψήφων του καθενός, καθώς 

και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων 

που απορρέουν από τη μετοχή, με επιφύλαξη των διατάξεων που ρητά 

διαφοροποιούνται, είναι υποχρεωτικά, ανάλογα προς το υπό της 

μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου .  

 

Άρθρο 15ο 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία  

της Γενικής Συνέλευσης. 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν ποσοστό 

τουλάχιστον είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2) Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 16ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία  

της Γενικής Συνέλευσης. 

1) Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του σκοπού της εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από 

διατάξεις νόμων, ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, 

σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 εδάφιο β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να 

ληφθεί ορισμένη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2) Αν δεν συντελεσθεί απαρτία σύμφωνα με την ως άνω παράγραφο 



 

 

στην πρώτη Γενική Συνέλευση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι 

εντός είκοσι (20) ημερών από την ημέρα σύγκλησης της πρώτης 

συνεδρίασης και ύστερα από πρόσκληση, πριν τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες. Ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το μισό 

(1/2) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

3) Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και πάλι για δεύτερη φορά εντός είκοσι (20) ημερών και 

ύστερα από πρόσκληση πριν τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες. Η Γενική 

Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 

το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

4) Οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται διά 

πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των στην Συνέλευση ψήφων. 

 

Άρθρο 17ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας   

Γενικής Συνέλευσης. 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 

η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 18ο 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά  

Γενικής Συνέλευσης. 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση εκτός 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως δεν επιτρέπεται πλην επί των 

τροπολογιών των προς τη Συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, επί της προτάσεως συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνέλευσης 

και επί ανακλήσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

γραμματέα της. 

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 19ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

και Ελεγκτών. 

1) Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

για αποζημίωση. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

3) Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ 

Άρθρο 20ο 

Μονομελές Διοικητικό Όργανο (Σύμβουλος – Διαχειριστής) 

1) Αντί διοικητικού συμβουλίου, η εταιρεία θα διοικείται από μονομελές 

διοικητικό όργανο (σύμβουλος - διαχειριστής), μέτοχο ή μη μέτοχο, ο 

οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση για πενταετή (5ετή) θητεία, 

που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την 

εξαετία. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο.  

2) Ο Σύμβουλος – διαχειριστής μπορεί να επανεκλεγεί και είναι 

ελευθέρως ανακλητός. 

3) Ο Σύμβουλος – διαχειριστής διευθύνει τις συζητήσεις, επιβλέπει την 

εφαρμογή των αποφάσεων και γενικά επιτηρεί την ομαλή διεξαγωγή 

των εταιρικών υποθέσεων. 

4) Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 

αναπληρωματικού συμβούλου - διαχειριστή, η αστική και ποινική 

ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου - διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες, που ισχύουν για το διοικητικό 

συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του 

συμβούλου – διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

5) Ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους, είτε 

σε γενική συνέλευση, είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης 

μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του 

συμβούλου - διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99, 

ανήκει στη γενική συνέλευση. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

6) Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου -

διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή 

συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

Άρθρο 21ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες  

Συμβούλου - Διαχειριστή 

1) Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας 

σε όλες τις σχέσεις της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα, που 

αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για 

τα οποία η Γενική Συνέλευση έχει ήδη αποφασίσει. 

2) Ιδιαίτερα, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, ο Σύμβουλος - Διαχειριστής 

εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, ελληνικών και 

αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου 

Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, ως και κάθε άλλης 

δημόσιας, δημοτικής, κοινοτικής ή επαγγελματικής Αρχής, ενώπιον κάθε 

Νομικού Προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, ενώπιον όλων των 

Τραπεζών και Οργανισμών και ενώπιον παντός φυσικού ή νομικού 

προσώπου. 

3) Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής μπορεί αποκλειστικά και μόνον 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης.  



 

 

4) Πράξεις του Συμβούλου - Διαχειριστή, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας δε συνιστά απόδειξη ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

Άρθρα 22ο – 25ο 

Καταργούνται  

 

Άρθρο 26ο 

Αμοιβή Συμβούλου - Διαχειριστή 

1) Στον Σύμβουλο – Διαχειριστή μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση του Συμβούλου – Διαχειριστή 

θεωρείται βαρύνουσα και δεσμεύει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής συνέλευσης. 

3) Δάνεια της εταιρείας προς τον Σύμβουλο – Διαχειριστή, ιδρυτές, 

γενικούς διευθυντές ή διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή προς 

συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

5) Δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 27ο 

Υποχρέωση Εχεμύθειας 

Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της εταιρείας, και γενικά εχεμύθειας, τα οποία γνωρίζει 

λόγω της ιδιότητας του ως Συμβούλου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28ο 

Ελεγκτές. 

1) Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από 

δύο (2) ελεγκτές σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς 

ελεγκτές και δύο (2) αναπληρωματικούς, πτυχιούχους ανωτάτων 

σχολών, που να έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά και ορίζει την αμοιβή 

τους. 

2) Εφ’ όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα αριθμητικά όρια της παραγράφου 

6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, υποχρεούται να εκλέγει ελεγκτή 

από το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, η 

Γενική Συνέλευση, όμως, δύναται να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν 



 

 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές 

3) Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920 ισχύουν αναλόγως. 

4) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση 

προς αυτούς του διορισμού τους, και σε περίπτωση που δεν 

αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι τον έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 (περί κανόνων 

αποτιμήσεως). 

5) Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται 

στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης 

να αναφέρει: α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

αντικαταστάθηκε και ισχύει, β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που 

αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

6) Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται 

στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν 

να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου και τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το 

σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 

τριάντα (30) ημέρες από τη Γενική Συνέλευση. 

7) Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για 

κάθε πταίσμα, υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρείας. Η παρούσα 

ευθύνη δεν μπορεί να αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της 

εταιρείας παραγράφεται μετά από δύο (2) έτη. Δεν μπορούν να 

ορισθούν ελεγκτές πρόσωπα που αναφέρονται στην παρ. 4 του άρθρου 

37 του Ν. 2190/1920. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -  

ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29ο 

Εταιρική Χρήση 

1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. 

2) Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) μηνός 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες οκτώ (2008). 

 

Άρθρο 30ο 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Δημοσιεύσεις. 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, τα προσαρτήματα και τις εκθέσεις 

διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,132, 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης. Ειδικότερα 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις: 



 

 

α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως» 

γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» 

δ) το προσάρτημα 

2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

θα ορισθεί για τον σκοπό αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου 

3) Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας όσον αφορά την νομιμότητα 

του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4) Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητες της σύμφωνα με τα οριζόμενα στα εδάφια α’ και  β' της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και 

ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 

σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου 

τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν τη 

γνώμη τους, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 

αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις εκτός εάν οι 

λόγοι προκύπτουν από την δημοσιευμένη έκθεση των ελεγκτών. 

 5) Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται 

από την εταιρεία στην εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6) Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 7 

του παρόντος άρθρου. 

7) Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύσει τα 

έγγραφα της προηγούμενης παρ. 6 στο σύνολό τους είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης: 

α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται 

στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις 

της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα και 

γ) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7β 

παρ. 1 εδάφ. β του Κ.Ν. 2190/1920. 



 

 

8) Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 4 

πρέπει να δημοσιεύονται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις ανωτέρω 

εφημερίδες, ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε' της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 

9) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την 

παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή και αντίγραφο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων. 

Άρθρο 31ο 

Διάθεση Κερδών 

1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο 

προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) Ποσοστό που αντιστοιχεί στο ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών, αφαιρείται για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν το ποσοστό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Στη συνέχεια αφαιρείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος, ήτοι ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του ΑΝ 148/1967 

και του Ν.876/1979 ως και των Ν. 2753/1999 και 2789/2000. 

γ) Το υπόλοιπο καθαρό κέρδος διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

δ) Η έννοια των ως άνω περί διανομής περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή 

των μερισμάτων και των τόκων από μετοχές. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32ο 

Λόγοι λύσης της εταιρείας. 

1) Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση, με νόμιμη απόφασή της, η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ)  Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Με την ανάκληση της διοικητικής άδειας σύστασης της εταιρείας, από 

την εποπτεύουσα αρχή, για τους λόγους που προβλέπονται από τα 

άρθρα 48 και 48 α του Κ.Ν. 2190/1920. Σε περίπτωση, όμως, προσβολής 

της ανωτέρω ανακλητικής πράξης, με αίτηση ακυρώσεως και αίτηση 

αναστολής εκτέλεσης αυτής, η χορήγηση της αναστολής από το 

Δικαστήριο αναστέλλει τη λύση της εταιρείας, μέχρι την έκδοση 

απόφασης επί της αίτησης ακυρώσεως. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο παράδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 



 

 

από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα 

αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Άρθρο 33ο 

Εκκαθάριση 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 

του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. 

2) Στην περίπτωση του εδαφίου β' της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν 

να είναι δύο έως τέσσερις (2-4), μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από 

τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 

να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών επιφέρει 

αυτοδίκαια την παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

3) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν καθήκοντα, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος των 

ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της 

εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίγραφο 

υποβάλλεται στην αρμόδια Διοικητική Αρχή. Την αυτή υποχρέωση έχουν 

οι εκκαθαριστές και στη λήξη της εκκαθάρισης. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα 

αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34ο 

Για όσα θέματα δε ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτός έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

Ακριβές επικυρωμένο αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού 

της εταιρείας με την επωνυμία «SMART POSTER (ΣΜΑΡΤ ΠΟΣΤΕΡ) 

ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «SMART 

POSTER Α.Ε.», όπως αυτό έχει τροποποιηθεί με την από 14/06/2021 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση με τις ως σήμερα τροποποιήσεις του. 

 

Άγιοι Ανάργυροι, 14/06/2021 

                              Ο Σύμβουλος – Διαχειριστής    

ΑΝΔΡΕΑΣ ΚΟΡΜΠΗΣ 


