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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΑΙΟΥΡΓΙΑ ΟΛΙΒΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 237401000 
 
Την  29/06/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2571653, η με 
αριθμό 6355/ 29-06-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΧΔΠ469ΗΕΘ-ΥΝΦ), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 3, 4, 6 έως και 27 με σκοπό την προσαρμογή στις διατάξεις του Ν. 4548/2018 καθώς 
και η κατάργηση των άρθρων 28 έως και 60 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΑΙΟΥΡΓΙΑ 
ΟΛΙΒΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 237401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 20/04/2021 απόφαση 
της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20/04/2021, αποτελείται από “είκοσι επτά (27) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις 
του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΟΛΙΒΑ ΚΤΗΜΑΤΟΜΕΣΙΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΜΕ ΑΡ. ΓΕΜΗ 237401000 

 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α» 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το παρόν καταστατικό ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΟΛΙΒΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΤΗΜΑΤΟΜΕΣΙΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Άρθρο 2ο   

ΕΔΡΑ – ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ  

1. Η έδρα της εταιρείας ορίζεται το εργοστάσιό της στην οδό Κονδύλη (πρώην Βασιλέως 

Παύλου) αρ. 2 Τ.Κ. 18346 στον Δήμο Μοσχάτου – Ταύρου, Περιφέρεια Αττικής, Νότιος 

Τομέας Αθηνών.  

2. Η εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα 

ή άλλα γραφεία και εγκαταστάσεις, καθώς και να διορίζει αντιπροσώπους σε οποιαδήποτε 

πόλη της ημεδαπής ή αλλοδαπής. Οι σχετικές με την ίδρυση, συγκρότηση και λειτουργία αυτών 

λεπτομέρειες θα ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Άρθρο 3ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια είναι αόριστη.   

ΑΡΘΡΟ 4ο 

 



1. Σκοπός της εταιρείας είναι η κατοχή και εκμετάλλευση (μίσθωση, πώληση κλπ) ακινήτων 

και ιδίως του ακινήτου της εταιρείας επί της οδού Κονδύλη (πρώην Βασιλέως Παύλου) αρ. 2 

και Πειραιώς, Τ.Κ. 18346 στον Δήμο Μοσχάτου – Ταύρου. 

 2. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί: α) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο, β) Να αντιπροσωπεύει εμπορικούς και 

τεχνικούς οίκους και εν γένει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε, καθώς 

και να συγκροτεί κοινοπραξίες ή αντιπροσωπείες, δ) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε άλλη 

εταιρεία ή επιχείρηση με όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς, ε) Να διενεργεί οποιαδήποτε 

εργασία, δραστηριότητα ή πράξη, η οποία είναι απαραίτητη ή συμπληρωματική ή 

παρακολουθηματική ή/και άμεσα ή έμμεσα αναγκαία ή κατάλληλη για την πραγμάτωση των 

σκοπών της.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5Ο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε αρχικά ορισθεί σε πέντε δισεκατομμύρια 

διακόσια δέκα έξι εκατομμύρια (5.216.000.000) παλαιές δραχμές και ήταν διαιρεμένο 

σε διακόσιες εξήντα χιλιάδες οκτακόσιες (260.800) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι 

χιλιάδων (20.000) παλαιών δραχμών της κάθε μίας, είχε δε καταβληθεί τοις μετρητοίς 

και με εισφορές σε είδος, όπως λεπτομερών αναγράφεται στο καταστατικό της 

εταιρείας που δημοσιεύτηκε στο υπ.αρ. 13/1952 φύλλο του Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Το κεφάλαιο αυτό αυξήθηκε τοις 

μετρητοίς με την από 8-10-53 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά δύο 

δισεκατομμύρια πεντακόσια εκατομμύρια (2.500.000.000) δια εκδόσεως εκατό είκοσι 

πέντε χιλιάδων (125.000) μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι χιλιάδων (20.000) 

παλαιών δραχμών της κάθε μίας έτσι δε το σύνολο των μετοχών ανήλθε σε τριακόσιες 

ογδόντα πέντε χιλιάδες οκτακόσιες (385.800). Το κεφάλαιο αυτό, αναπροσαρμοσθέν 

κατά τις διατάξεις του Β.Δ. της 14-11-56 «Περί αναπροσαρμογής των Ισολογισμών 

των Ανωνύμων Εταιρειών» σε συνδυασμό με το νόμο 2824/1954, ανήλθε στη 

λογιστική κατάσταση της 1-7-1957 σε έντεκα εκατομμύρια οκτακόσιες ογδόντα οκτώ 

χιλιάδες οκτακόσιες (11.888.800) νέες δραχμές με έκπτωση σε α) του χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού «διαφορά αναπροσαρμογής» από δραχμές πεντακόσιες 



πενήντα τρείς χιλιάδες είκοσι εννέα και σαράντα πέντε λεπτών (553.029.45) και β) 

ποσού δραχμών τριανταμίας χιλιάδων οκτακοσίων τριάντα και πενήντα πέντε λεπτών 

(31.830.55), φερόμενων σε τακτικό αποθεματικό λόγω στρογγυλοποιήσεως, απέμεινε 

μετοχικό κεφάλαιο κατά το άρθρο 10 του άνω διατάγματος, ύψους έντεκα 

εκατομμυρίων τριακοσίων τριών χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα δραχμών 

(11.303.940), διαιρεμένου σε τριακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων 

(385.800) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα δραχμών αι τριάντα λεπτών (29.30 

της κάθε μιας.  

Με την από 22-12-57 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά τρία εκατομμύρια τετρακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσιες (3.492.500) δραχμές και κατά αυτόν τον τρόπο ανήλθε σε δέκα τέσσερα 

εκατομμύρια επτακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες πεντακόσιες (14.796.500) δραχμές 

διαιρεμένο κατά το Β.Δ της 28-3-57 σε εκατό είκοσι έξι χιλιάδες διακόσιες πενήντα 

(126.250) μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό δέκα επτά δραχμών και είκοσι λεπτών 

(117.20) της κάθε μίας, καταβλημένο τοις μετρητοίς και με εισφορές σε είδος.  

Με την από 19-2-64 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το κεφάλαιο αυτό μειώθηκε 

κατά ένα εκατομμύριο εννιακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες πενήντα 

(1.994.750) δραχμές δια μειώσεως της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής σε εκατό μία 

δραχμές και σαράντα λεπτά (101.40), ολοσχερώς καταβλημένο τοις μετρητοί και με 

εισφορές σε είδος.  

Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και βάση του Ν. 542/77 «περί 

αναπροσαρμογής της αξίας των οικοπέδων και κτιρίων των επιχειρήσεων» και δια 

κεφαλαιοποιήσεως της αξίας που προέκυψε από δραχμές πεντακόσιες δέκα επτά 

χιλιάδων εξακοσίων είκοσι πέντε (517.625) δραχμών , με αύξηση ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής σε εκατό πέντε δραχμές και πενήντα λεπτά (105.50) το μετοχικό 

κεφάλαιο ανήλθε σε δέκα τρία εκατομμύρια τριακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες τριακόσιες 

εβδομήντα πέντε (13.319.375) δραχμές, διαιρεμένο σε εκατό είκοσι έξι χιλιάδες 

διακόσιες πενήντα (125.250) μετοχές αξίας εκατό πέντε δραχμών και πενήντα λεπτών 

(105.50) της κάθε μίας ολοσχερώς καταβλημένο τοις μετρητοίς και με εισφορές σε 

είδος.  



Με την από 29-12-82 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης και βάση του Ν. 1249/82 « 

περί αναπροσαρμογής της αξίας των οικοπέδων και κτιρίων των επιχειρήσεων» και με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από δραχμές 1.281.613 και 

προσαυξήθηκε με έξι χιλιάδες εκατό τριάντα επτά (6.137) δραχμές από το έκτακτο 

αποθεματικό, δηλαδή συνολικά ένα εκατομμύριο διακόσιες ογδόντα επτά χιλιάδες 

επτακόσιές πενήντα (1.287.750) δραχμές, με αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής σε εκατό δέκα πέντε δραχμές και εβδομήντα λεπτά (115.70), το μετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται σε δέκα τέσσερα εκατομμύρια εξακόσιες επτά χιλιάδες εκατό 

είκοσι πέντε (14.607.125)διαιρεμένο σε εκατό είκοσι έξι χιλιάδες διακόσιες πενήντα 

(126.250) μετοχές αξίας εκατό δέκα πέντε δραχμών και εβδομήντα λεπιών (115.70) 

ολοσχερών καταβλημένο τοις μετρητοίς και με εισφορές σε είδος.  

Με την από 28-12-89 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δυνάμει της Ε2665/88 

απόφαση «περί αναπροσαρμογής της αξίας των οικοπέδων και κτιρίων των 

επιχειρήσεων» και δια κεφαλαιοποιήσεως της εκ δρχ. 6.126.000 υπεραξίας που 

προέκυψε πρασαυξηθείσας εκ δρχ. 1.087.563 από το έκτακτο αποθεματικό , το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε συνολικά κατά 7.303.563 δραχμές, δια εκδόσεων 

63.125μετοχών νέων της ίδιας ονομαστικής αξίας. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται 

και είναι σήμερα είκοσι ένα εκατομμύρια εννιακόσιές δέκα χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα 

οκτώ (21.910.688) δραχμές διαιρεμένο σε (189.375)εκατό ογδόντα εννέα τριακόσιες 

εβδομήντα πέντε μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό δέκα πέντε δραχμές και εβδομήντα 

λεπτά (115.70) η κάθε μία ολοσχερώς καταβλημένο σε μετρητά και σε εισφορές σε 

είδος.  

Με την από 30-12-93 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και βάση του Ν. 1731/88 και 

2065/92 «περί αναπροσαρμογής της αξίας των οικοπέδων και κτιρίων των 

επιχειρήσεων» και δια κεφαλαιοποιήσεως της εκ δρχ. 12.708.111 υπεραξίας που 

προέκυψε πρασαυξηθείσας εκ δρχ36.826 από το έκτακτο αποθεματικό, για 

στρογγυλοποίηση , το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε συνολικά κατά 12.744.937 

δραχμές και ανήλθε στο ποσό των τριάκοντα τεσσάρων εκατομμύριων εξακοσίων 

πεντήκοντα πέντε χιλιάδων εξακοσίων είκοσι πέντε (34.655.625) δραχμών δια 

προσαυξήσεως της ονομαστικής αξίας της μετοχής από δραχμές 115.70 σε δρχ. εκατό 

ογδόντα τρεις (183). Ήτοι το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε τριάκοντα 

τέσσερα εκατομμύρια εξακόσιες πεντήκοντα πέντε χιλιάδες εξακόσιες είκοσι πέντε 



(34.655.625) διαιρεμένο σε εκατό ογδοήκοντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες εβδομήντα 

πέντε (189.375) μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό ογδόντα τρείς (183) η κάθε μία 

ολοσχερώς καταβλημένο σε μετρητά και σε εισφορές σε είδος.  

 

Με την από 31-12-1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων των 

Ε2665/84/88, ν.1828/89, Ν.2065/92, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε συνολικά κατά 

δρχ. 44.692.500 με κεφαλαιοποίηση  

Α) Ειδικού Αφορολόγητου Αποθεματικού Επενδύσεως απόφαση Ε2665/84/88 από 

κέρδη ισολογισμού 30.6.89 δρχ.2.296.940  

Β) Ειδικού Αφορολόγητου Αποθεματικού Επενδύσεως Ν.1828/89 από κέρδη 

ισολογισμού 30.6.93 δρχ. 4.323.151  

Γ) Ειδικού Αφορολόγητου Αποθεματικού Επενδύσεως Ν.1828/89 από κέρδη 

ισολογισμού 30.6.94 δρχ. 20.916.159  

Δ)Υπεραξίας από την αναπροσαρμογή ακινήτων Ν. 2065/92 και Ν.2443/96 

Δρχ.17.156.250 και προσαυξήθηκε η Ονομαστική αξία της μετοχής από δρχ. 183 

έκαστην σε δρχ. 419 (τετρακόσιες δέκα εννέα) έκαστην. 

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εβδομήντα εννέα εκατομμύρια 

τριακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες εκατό εικοσιπέντε δραχμές (δρχ. 79.348.125) και 

διαιρείται σε εκατό ογδόντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες εβδομήντα πέντε (189.375) 

τεμάχια κοινών μετοχών με δικαίωμα ψήφου ονομαστικής αξίας έκαστης τετρακόσιες 

δέκα εννέα δραχμές (δρχ. 419).  

Έπειτα από απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που έγινε στις 

31/12/2001 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. 49.710.937 

(σαράντα εννέα εκατομμύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες εννιακόσιες τριάντα επτά) με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών.  

Α) Διαφορά από την αναπροσαρμογής της αξίας των γηπέδων της εταιρείας Ν. 2065/92 

ΣΥΝΟΛΟ α) : δρχ. 15.440.580  

Β) Ειδικού αφορολόγητου αποθεματικού επενδύσεων Ν 1828/89  



από κέρδη ισολογισμού 30/6/1994 δρχ. 35.155  

από κέρδη ισολογισμού 30/6/1995 δρχ. 18.156.635  

από κέρδη ισολογισμού 30/6/1996 δρχ. 12.318.322  

από κέρδη ισολογισμού 30/6/1997 δρχ. 3.760.245 ΣΥΝΟΛΟ ( β )  

δρχ. 34.270.357  

και προσαυξήθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από δρχ. 419 (τετρακόσιες 

δεκαεννέα) έκαστη σε 681,50 (εξακόσιες ογδόντα μία και πενήντα λεπτά). Έτσι το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώνεται σε δρχ. 129.059.062 (εκατό είκοσι 

εννέα εκατομμύρια πενήντα εννέα χιλιάδες εξήντα δύο ) κι είναι διηρημένο σε τεμάχια 

189.375 ( εκατό ογδόντα εννέα χιλιάδες τρακόσια εβδομήντα πέντε ) ανώνυμε κοινές 

μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 681,50 ( εξακόσιες ογδόντα μία και πενήντα λεπτά) η 

κάθε μία. Επίσης αποφασίσθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2842/2000 η 

μετατροπή της ονομαστικής αξίας των μετοχών και του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας σε Ευρώ, έτσι το μετοχικό κεφάλαιο διαμορφώνεται σε Ευρών 378.750,00( 

τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες επτακόσιες πενήντα και είναι διηρημένο σε 

τεμάχια 189375 ( εκατό ογδόντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες εβδομήντα πέντε ) 

ανώνυμες κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρών 2 ( δύο ) η κάθε μια.  

Έπειτα από απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας την 31 

Δεκεμβρίου 2006 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ διακόσιες οκτώ 

χιλιάδες εκατό πενήντα δύο και μηδέν λεπτά , με έκδοση εκατό τεσσάρων χιλιάδων 

εβδομήντα έξι ( τεμάχια 104.076) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ 

και μηδέν λεπτά € ως εξής :  

Λογ/σμος 41.07.0000 Διαφορά αναπροσαρμογής αξίας Ν. 3296/04 Ευρώ71.368,79 

 41.08.005 Αφορολόγητο αποθεματικού Ν. 1828/89-30.6.97 Ευρώ10.008,46 

 41.08.0006 Αφορολόγητο αποθεματικού Ν. 1828/89-30.6.98 Ευρώ39.233,44 

 41.08.0007 Αφορολόγητο αποθεματικού Ν. 1828/89-30.6.99 Ευρώ42.563,68 



 41.08.0008 Αφορολόγητο αποθεματικού Ν. 1828/89-30.6.00 Ευρώ16.978,34 

 41.08.0009 Αφορολόγητο αποθεματικού Ν. 1828/89-30.6.02 Ευρώ27.999,29 

 

  ΣΥΝΟΛΟ Ευρώ 208.152,00 

 

΄Ετσι το Συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ πεντακόσιες 

ογδόντα έξι χιλιάδες εννιακόσια δύο και μηδέν λεπτά (€ 586.902,00) και είναι 

διαιρεμένο σε διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες τετρακόσια πενήντα ένα τεμάχια 

(τεμ.293451) κοινών μετοχών ονομαστικής αξίας έκαστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά 

(€ 2,00).  

Έπειτα από απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας την 

31η Δεκεμβρίου 2010 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ ενενήντα μία 

χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα έξι και μηδέν λεπτά (€ 91.986,00) με έκδοση σαράντα 

πέντε χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα τριών (τεμ 45.993) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας εκάστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2 ). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ εξακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα 

οκτώ και μηδέν λεπτά (€ 678.888,00) και είναι διαιρεμένο σε τριακόσιες τριάντα εννέα 

χιλιάδες τετρακόσια σαράντα τέσσερα τεμάχια (τεμ 339.444) κοινές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2,00).  

Έπειτα από απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας την 

31η Δεκεμβρίου 2014 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ εκατόν είκοσι οκτώ 

χιλιάδες επτακόσια ογδόντα (€128.780,00) με έκδοση εξήντα τέσσερεις χιλιάδες 

τριακόσια ενενήντα (τεμ 64.390) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ 

και μηδέν λεπτά (€ 2,00). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ 

οκτακόσιες επτά χιλιάδες εξακόσιες εξήντα οκτώ (€ 807.668,00) και είναι διαιρεμένο 

σε τετρακόσιες τρεις χιλιάδες οκτακόσια τριάντα τέσσερα τεμάχια (τεμ 403.834) κοινές 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2,00) Έπειτα από 

απόφαση της Έκτακτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας την 

20 Φεβρουαρίου 2016 το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά ευρώ τριακόσιες χιλιάδες 



ευρώ (€300.000,00) με ακύρωση εκατόν πενήντα χιλιάδων (τεμ 150.0000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2,00). Έτσι το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ πεντακόσιες επτά χιλιάδων εξακοσίων 

εξήντα οκτώ (€ 507.668,00) και είναι διαιρεμένο σε διακόσιες πενήντα τρεις χιλιάδες 

οκτακόσιες τριάντα τέσσερεις (τεμ 253.834) κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκάστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2,00). " 

 Έπειτα από απόφαση της Έκτακτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας την 07 Φεβρουαρίου 2018 το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά ευρώ 

τριακόσιες πενήντα τέσσερεις χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα οκτώ (€354.888,00) με 

ακύρωση εκατόν εβδομήντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα τεσσάρων (τεμ 

177.444) μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2,00). Έτσι 

το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ εκατόν πενήντα δυο χιλιάδων 

επτακοσίων ογδόντα (€ 152.780,00) και είναι διαιρεμένο σε εβδομήντα έξι χιλιάδες 

τριακόσιες ενενήντα (τεμ 76.390) κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ 

και μηδέν λεπτά (€ 2,00).  

Έπειτα από απόφαση της Έκτακτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας την 03 Φεβρουαρίου 2020 το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά εβδομήντα 

πέντε χιλιάδες επτακόσια ογδόντα ευρώ #75.780,00# με ακύρωση τριάντα επτά 

χιλιάδων οκτακοσίων ενενήντα (τεμ 37.890) μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης δύο 

ευρώ και μηδέν λεπτά (€ 2,00). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

σε ευρώ ογδόντα χιλιάδων (€ 77.000,00) και είναι διαιρεμένο σε τριάντα οκτώ χιλιάδες 

πεντακόσιες (τεμ 38.500) κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και 

μηδέν λεπτά (€ 2,00).  

  

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Εντός σε πέντε (5) έτη το αργότερο από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις απαρτίας και πλειοψηφίας 

του άρθρου 18 του παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με 



πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το  μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  Η πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από  την  Γενική Συνέλευση   για  

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Η ισχύς 

κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για τη χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της που λαμβάνεται με την 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του παρόντος Καταστατικού, να αυξάνει 

συνολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με την έκδοση νέων μετοχών. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετόχων της εταιρείας ανάλογο με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Το δικαίωμα αυτό ασκείται μέσα στην προθεσμία που όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών.  Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 

4548/2018  (τακτική αύξηση κεφαλαίου), η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης δεν αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Με την ίδια 

απόφαση καθορίζεται και ο τρόπος  διάθεσης των μετοχών μετά την απόσβεση του παραπάνω 

δικαιώματος  προτίμησης. Η πρόσκληση για ενάσκηση δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί   αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η πρόσκληση για ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης γίνεται και με αποστολή στους μετόχους συστημένης επιστολής 

«επί αποδείξει» [ως τέτοια λογίζεται και η αποστολή μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(e-mail) στην ηλεκτρονική διεύθυνση κάθε μετόχου σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 2 του 

παρόντος καταστατικού].    

4. Εντός του πρώτου δίμηνου από τη σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα μήνα λαμβάνει 

χώρα η πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου, η οποία γίνεται με έκθεση ορκωτού λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητιού Συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες.  



5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με το Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Υπογράφονται δε από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και ένα μέλος του οριζόμενο απ’ αυτό. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μια ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται απ’ το διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις 

οριστικές μόλις αυτές εκδοθούν.  

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1)  

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο κύριος κάθε μετοχής ή/και κάθε τρίτος που ασκεί τα 

δικαιώματα μετόχου, τεκμαίρεται  ότι έχει αποδεχθεί τις νόμιμες τροποποιήσεις του 

Καταστατικού καθώς και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχουν ληφθεί με την νόμιμη διαδικασία.  

2. Κάθε μέτοχος είναι υποχρεωμένος να γνωστοποιήσει στην εταιρεία την διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου του (e-mail), μέσω το οποίου γίνεται η αμφίδρομη 

επικοινωνία και οι αμφίδρομες γνωστοποιήσεις της εταιρείας και των μετόχων, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου και του παρόντος καταστατικού. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας, της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, του επαγγέλματος και της εθνικότητας κάθε μετόχου. Το βιβλίο μετόχων 

μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων της 

προηγούμενης παραγράφου του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. Ειδικότερα: 



Α) Σε περίπτωση ειδικής διαδοχής, η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από 

τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται 

υπογραφή της καταχώρισης αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 

μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Επίσης δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης σε περίπτωση που το βιβλίο μετόχων τηρείται ηλεκτρονικά.  

Β) Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής, ο διάδοχος εγγράφεται στο 

βιβλίο μετόχων, μόλις προσκομιστούν στην εταιρεία τα έγγραφα που αποδεικνύουν την 

ως άνω διαδοχή, με την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον.  

5. Κάθε μέτοχος της εταιρείας οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα αυτής και  υπόκειται 

στους ελληνικούς Νόμους Κάθε διάφορα μεταξύ της εταιρείας αφενός και των μετόχων 

ή τρίτων   που   τυχόν ασκούν δικαιώματα   των μετόχων αφετέρου,   υπάγεται   στην 

αρμοδιότητα   των Δικαστηρίων της   έδρας   της   εταιρείας εκτός αν άλλως ορίζει  ο 

Νομός. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ -

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως  

επτά (7) μέλη, μετόχους ή μη της εταιρείας.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της εταιρείας για εξαετή θητεία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν ξανά. Είναι δε ελεύθερα 

ανακλητά.    



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του, ή και εκτός των μελών του , καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

6. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

διευθύνων σύμβουλος, εφόσον είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρεις (3), μπορούν να επιλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 

της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων και οι 

εναπομείναντες σύμβουλοι για οποιοδήποτε λόγο δεν επιθυμούν ή δεν δύνανται να εκλέξουν 

προσωρινό αντικαταστάτη σύμφωνα με την παράγραφο 7 του παρόντος άρθρου, τα υπόλοιπα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα 

με την παράγραφο 7 του παρόντος, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την από την επέλευση του παραπάνω γεγονότος και σε κάθε 

περίπτωση εφόσον αυτά τα μέλη δεν είναι λιγότερα των τριών (3). 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο Νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δυο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

την συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να 

διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφ’ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.   

3. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί μόνο ένα σύμβουλο, που απουσιάζει. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκεται ή αντιπροσωπεύεται το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων μπορεί να γίνει μικρότερος των τριών. 

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται.  

6. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται Πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αμφότεροι οι ανωτέρω 

απουσιάζουν ή κωλύονται ο Διευθύνων Σύμβουλος, εφόσον είναι μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΜΕ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΑ ΜΕΣΑ 

1. Ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να συμμετάσχουν στην 

συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης.  

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 

όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή 

αναπηρία. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 



ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. To Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του, ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Κατά τα λοιπά 

εφαρμόζεται το άρθρο 87 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρίας, ή τις τροποποιήσεις του. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

Εταιρίας. 

β) Την Τροποποίηση του καταστατικού. 



γ) Την Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από των περιπτώσεων των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού. 

δ) Την Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 9 

παρ. 7 και 8 του παρόντος καταστατικού. 

ε) Την Εκλογή ελεγκτών. 

στ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Την Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

η) Τη διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 

τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρημοατοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 

θέμα αρμοδιότητάς της.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ'αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής 

της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Πρόσκληση των μετόχων στην Γενική Συνέλευση, περιλαμβάνει  τον τόπο , τον τρόπο 

σύγκλησης , τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια,.  



2. Η πρόσκληση δημοσιεύεται στην μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία της συνεδρίασης. Την ίδια ημέρα που η εταιρεία 

αποστέλει προς ανάρτηση την πρόσκληση στο ΓΕΜΗ, έχει την υποχρέωση να την 

γνωστοποιήσει και στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) που έχουν 

γνωστοποιήσει οι μέτοχοι στην εταιρεία σύμφωνα με το άρθρο 8 παράγραφος 2 του παρόντος. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Έπειτα από αίτημα μετόχου, τα ανωτέρω στοιχεία 

είναι δυνατό να αποσταλούν ηλεκτρονικά στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου του (e-

mail), την οποία έχει γνωστοποιήσει στην εταιρεία σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ.2 του 

παρόντος.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).   

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ - ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-

μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 



αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνον μετά από άδειά της.  

5. Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από 

κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρίας νόμιμα συνταγμένος. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόμος, όπως τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΕ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΑ ΜΕΣΑ-ΜΕ ΕΠΙΣΤΟΛΙΚΗ ΨΗΦΟ 

Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στην συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης μέσω 

οπτικοακουστικών ή άλλων ηλεκτρονικών μέσων ή να ψηφίζουν στη συνέλευση με  

επιστολική ψήφο, κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 125 και 126 Ν 4548/2018  

ΑΡΘΡΟ 18o 

 ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον είκοσι τοις εκατό (20%) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

 ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Την συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ.1 

και 2 του παρόντος. 

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

ζ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σε 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί o κατάλογος των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 



3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

4. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και αν 

αμφότεροι οι ανωτέρω απουσιάζουν ή κωλύονται ο Διευθύνων Σύμβουλος, εφόσον 

είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η 

Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

για αποζημίωση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο 

με τις μετοχές τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΤΗΣΙΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

 1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται με επιμέλεια αυτού, 

σύμφωνα με όσα ορίζει ο Νόμος.  

2. Ο έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τον Νόμο.  

3. Η έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων γίνεται από την Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με όσα ορίζει ο Νόμος και το παρόν καταστατικό. 



4. Εφόσον η εταιρεία υποχρεωθεί να εκλέξει ελεγκτή σύμφωνα με τον Νόμο, η εκλογή 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή γίνεται από την Γενική Συνέλευση της εταιρείας σύμφωνα 

με τον Νόμο και το παρόν Καταστατικό. Η Γενική Συνέλευση ορίζει και την αμοιβή 

του ορκωτού ελεγκτή λογιστή. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την πρώτη (1) Ιουλίου κάθε 

έτους και λήγει την τριακοστή  (30) Ιουνίου του επόμενου έτους. 

                                                   ΑΡΘΡΟ 24ο 

 ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 158 επ. του Ν. 4548/2018, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά:  

i. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

ii. Αφαιρείται η κράτηση για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

iii. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως αυτό 

ορίζεται στο άρθρο 161.  

iv. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης ελεύθερα.  



γ) Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηματισμό αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.  

δ) Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 161 του ν. 4548/2018 (υπολογισμός 

ελάχιστου μερίσματος) και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

που λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 

κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 130 του ν. 4548/2018 και πλειοψηφία και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό 

(80%) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου.   

ε) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρία λύεται: 

α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  

β) Οταν η Εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως και 

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.   

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. 



2. Στην περίπτωση του εδαφ.γ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 26 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν, εκκαθαριστής ή  εκκαθαριστές από 

την Γενική Συνέλευση. 

3. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 26, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει και τον ή  τους εκκαθαριστές.  

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι από ένας (1) έως τρείς (3), 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν προσδιοριστεί από την 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός του/των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

4. Ο/Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν στο 

ΓΕΜΗ, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή 

θα πρέπει να ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  

6. Ο/Οι εκκαθαριστές συντάσσουν χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

οι οποίες εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί 

της απαλλαγής των ελεγκτών. 

7. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί 

να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας.    

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 27o 



1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύουν. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΕΚ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΤΥΠΟΥ 

Βάσει της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης που πραγματοποιήθηκε στις 20 Απριλίου 

2021.  

Η ΠΡΌΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΚΑΡΟΛΑΪΝ ΓΕΡΟΛΥΜΠΟΥ  

 

 


