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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΙ-ΕΜΠΟΡΙΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ 

ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗΣ ΠΕΡΑΜΑΞ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο ΠΕΡΑΜΑΞ Α.Ε. και 

αριθμό ΓΕΜΗ 348301000. 

 

Την 22/06/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2567076, η με αριθμό 4477-28/04/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 

μας (ΑΔΑ: ΩΥΤΛ469ΗΕΘ-ΟΟΨ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 6 του καταστατικού 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΙ-ΕΜΠΟΡΙΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ 

ΟΡΓΑΝΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗΣ ΠΕΡΑΜΑΞ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο ΠΕΡΑΜΑΞ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 

348301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 15/04/2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας.  

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 15/04/2021, αποτελείται από “σαράντα δύο (42) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 

με τις τροποποιήσεις του, όπως αυτό επανυποβλήθηκε σε ορθή επανάληψη του ηδη καταχωρισθέντος με 

ΚΑΚ 2538292-28/04/2021 και ΑΠ. Ανακοίνωσης 2368971-28/04/2021 και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

                                                                                   Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΙ-ΕΜΠΟΡΙΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ 

ΟΡΓΑΝΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗΣ 

ΠΕΡΑΜΑΞ ΑΕ με Α.Φ.Μ. : 094101474,  Γ.Ε.ΜΗ.: 

348301000.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α’ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Αρθρον 1ον 
 

          Συνιστάται δια του παρόντος, Ανώνυμος εταιρεία, υπό την επωνυμίαν 

«ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΙΑΙ-ΕΜΠΟΡΙΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΝ ΓΥΜΝΑΣΤΙΚΗΣ 

ΠΕΡΑΜΑΞ Α.Ε.» και τον διακριτικόν τίτλον «ΠΕΡΑΜΑΞ Α.Ε.».  Δια τας, μετά της αλλοδαπής 

σχέσης , ήτοι αλληλογραφίαν κλπ., η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αναγράφονται εν 

πιστή μεταφράσει. 

 

Αρθρον 2ον 

 

          Εδρα της εταιρείας, ορίζεται η περιφερεια του Δήμου Ανω Λιοσιων και δη επιτης 

συμβολης των οδων ΔΕΥΤΕΡΗΣ ΚΑΙ ΔΕΚΑΤΗΣ ΕΒΔΟΜΗΣ στην Π.Ε.ΒΙΟΠΑ, ένθα αύτη 

δωσιδικεί δια πάσαν διαφοράν.  Δι’αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να 

ιδρύωνται υποκαταστήματα πρακτορεία ή έτερα γραφεία της εταιρείας οπουδήποτε της ημεδαπής 

ή της αλλοδαπής. 

 

Αρθρον 3ον 

 

            Σκοπός της εταιρείας είναι αι αντιπροσωπείαι, εισαγωγή και εμπορία εν Ελλάδι παιδικών 

αμαξιών, παιχνιδιών, οργάνων γυμναστικής, αθλητικών ειδών, παιδικών επίπλων, ποδηλάτων και 

ετέρων συναφών ειδών, καθώς και η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού όλων των 

παραπάνω ειδών. 

 

Αρθρον 4ον 
            

               Σύμφωνα με το αρχικό καταστατικό της εταιρείας (ΦΕΚ 1481) η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε για 40 

χρόνια, ήτοι έως 11-5-2021. 

 Με την έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων της 11ης-2-2021 η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε 

για επιπλέον 40 έτη  από της λήξεως της παρούσας διάρκειας δηλαδή μέχρι την 11/05/2061 . 

 

 

 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β’ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΝ ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ-ΜΕΤΟΧΑΙ 

 

Αρθρον 5ον 

 

Μετοχικόν Κεφάλαιον 

 

1. Το μετοχικόν κεφάλαιον της εταιρείας δια του υπ’αριθμ. 21044/18.4.1981 ιδρυτικού αυτής 

συμβολαίου του συμβολαιογράφου Αθηνών Χαραλάμπους Λουκά  Παπαγγελή, 

δημοσιευθέντος εις το υπ’αριθ. 1481/11.5.1981 φύλλον της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ( 

τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε ), ωρίσθη εις το ποσόν των δρχ. πέντε εκατομμυρίων ( 5.000.000 ) 

ολοσχερώς καταβεβλημένον εις μετρητά και διηρημένον εις πέντε χιλιάδες ( 5.000 ) μετοχάς 

ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης.  Δια της από 28.7.1989 αποφάσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου, δημοσιευθείσης εις το υπ’αριθμ. 3340/1981 φύλλον της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) το μετοχικόν κεφάλαιον της 

εταιρείας ηυξήθη τοις μετρητοίς κατά δρχ. πέντε εκατομμύρια (5.000.000) , δι’εκδόσεως 

πέντε χιλιάδων (5.000) νέων μετοχών, δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης. 

 

          Δια της από 22.10.1989 αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων ,το κεφάλαιον 

της εταιρείας ηυξήθη τοις μετρητοίς κατά δρχ. είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δι’ εκδόσεως 

είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων μετοχών  ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) εκάστης. 

          

         Τέλος δια της από 30.6.1994 & 15.12.1994 αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων των 

μετόχων, το κεφάλαιον της εταιρείας  ηυξήθη κατά δρχ. δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δια 

κεφαλαιοποιήσεως αφορολογήτων αποθεματικών  Ν.1828/89 ποσού δρχ. 4.216.717 και 

μετρητών δρχ. 5.783.283, δι’ εκδόσεως δέκα χιλιάδων (10.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

δρχ.χιλίων (1.000) εκάστης. 

    

        Mε την από 22-3-2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε α) η 

μετατροπή του Μ.Κ. και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ευρώ και  β) η αυξηση του Μ.Κ. 

κατά   2.611,89 ευρώ  με την καταβολή μετρητών και η αυξηση της ονομαστικης αξίας των 

μετοχών από 2,9347  σε 3 ευρώ η κάθε μία. 

             Ουτω το Μετοχιό Κεφάλαιο της εταιρείας , ανέρχεται σε 120.000 ευρώ και διαιρείται σε  

40.000 μετοχές  ονομαστικής αξίας  3  ευρώ η κάθε μία. . 

        Mε την από 30/6/2014 αποφαση της Γενικης Συνελευσης των μετοχων αποφασιστηκε η 

αυξηση του Μετοχικου Κεφαλαιου κατά 225.000 ευρώ με την έκδοση 75.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 3 ευρώ εκάστη και τιμή διάθεσης 3 ευρώ. 

         Κατόπιν αυτής της αύξησης το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 345.000 

ευρώ και διαιρείται σε 115.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 3 ευρώ εκάστη 

         

 

2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρείας κατά  την  διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

της συστάσεως της παρούσης εταιρείας ή εντός πενταετίας από της εγκρίσεως της σχετικής 

τροποποιήσεως του καταστατικού έχει το δικαίωμα δι’ αποφάσεως της λαμβανομένης δια 

πλειοψηφίας των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών αυτού, ν’αυξάνει το εταιρικόν 

κεφάλαιον εφ’απαξ ή τμηματικώς δι’ εκδόσεως νέων μετοχών. Το ποσόν της αυξήσεως δεν 

μπορεί να υπερβή το ποσόν του μετοχικού κεφαλαίου το οποίον έχει καταβληθεί αρχικώς ή 

του μετοχικού κεφαλαίου το οποίον έχει καταβληθεί κατά τον χρόνον λήψεως της σχετικής 



αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου.  Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται υπό της Γενικής Συνελεύσεως δια χρονικόν διάστημα το οποίο δεν 

δύναται να υπερβαίνει τα  πέντε έτη δι’ εκάστην ανανέωσιν. 

 

3. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων έχει το δικαίωμα, δι’αποφάσεώς της , λαμβανομένης με 

συνήθη απαρτίαν και δι’ απολύτου πλειοψηφίας των εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων, 

ν’αυξάνει εφ’απαξ ή τμηματικώς το εταιρικόν κεφάλαιον δι’εκδόσεως νέων μετοχών μέχρι 

του τετραπλασίου του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή μέχρι του διπλασίου από της 

εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 

 

4. Κατ’εξαίρεσιν των ανωτέρω διατάξεων των αναφερομένων εις τας δύο ως άνω 

παραγράφους, απαιτείται πάντοτε απόφασις της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβανομένη 

συμφώνως προς τας περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 

και του άρθρου 30 παρ. 2 του Κωδ. Ν.2190/1920, εν τη περιπτώσει τα αποθεματικά της 

συνιστωμένης, δια του παρόντος , εταιρείας, υπερβαίνουν το εν δέκατον (1/10) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

5. Αι κατά τας παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου αποφασιζόμεναι αυξήσεις του 

Κεφαλαίου δεν αποτελούσι τροποποίησιν του παρόντος Καταστατικού. 

 

 

Αρθρον 6ον 

  

Μετοχαί 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και αδιαίρετες. 

2. Η εταιρεία τηρεί «Βιβλίο Μετόχων» το οποίο τηρείται ηλεκτρονικά. 

3. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας 

και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε 

κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

4. Η εταιρεία δεν έχει την υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας, 

προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από́ τις μετοχές, γίνεται με βάση τα στοιχεία του «Βιβλίου Μετόχων». 

 

Αρθρον 7ον 

 

Μεταβίβασις μετοχών 

 

1. Απασαι αι μετοχαί είναι ελευθέρως μεταβιβάσιμοι τηρουμένων των σχετικών διατάξεων 

περί κυκλοφορίας ανωνύμων μετοχών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ’ 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Αρθρον 8ον 

 



Δικαιώματα-Υποχρεώσεις μετόχων 

 

1. Εκαστος μέτοχος ευθύνεται μόνον μέχρι της ονομαστικής αξίας της μετοχής του, έχει Δε εν 

τη εταιρεία τα ρητώς υπό του παρόντος καταστατικού και του Νόμου παρεχόμενα αυτώ 

δικαιώματα, απαγορευομένου εις τους κατ’ιδίαν μετόχους και τους κληρονόμους και τους 

δανειστές αυτών, να ζητήσωσι την σφράγισιν ή κατάσχεσιν των βιβλίων ή περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας. 

 

2. Τα  δικαιώματα και αι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούσι τον τίτλον αυτής 

παρ’ οιωδήποτε μετόχω ή κληρονόμω, η Δε κατοχή του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως 

την αποδοχήν των διατάξεων του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, των συμφώνως τω 

παρόντι Καταστατικώ και τω νόμω ειλημμένων. 

 

3. Οι μέτοχοι ενασκούσι τα δικαιώματα αυτών εν σχέσει προς την Διοίκησιν της εταιρείας 

μόνον δια της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

4. Εκάστη μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας μόνον ψήφου εν τη Γενική Συνελεύσει. 

 

5. Δια πάσαν διαφοράν εκ του εταιρικού δεσμού μεταξύ οιουδήποτε των μετόχων και της 

εταιρείας, αποκλειστικώς αρμόδια τυγχάνουν τα Δικαστήρια της έδρας της εταιρείας. 

 

6. Εις πάσαν περίπτωσιν αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως 

εφ’ολοκλήρου του νέου Κεφαλαίου υπέρ των κατά την εποχήν της εκδόσεως μετόχων της 

εταιρείας και κατ’ αναλογίαν της συμμετοχής των εις το υφιστάμενον εταιρικόν κεφάλαιον. 

Μετά την πάροδον της υπό του αποφασίζοντος την αύξησιν οργάνου της εταιρείας 

τασσομένης προς ενάσκησιν του δικαιώματος προτιμήσεως προθεσμίας, ήτις δεν δύναται να 

είναι βραχυτέρα του ενός μηνός, αι τυχόν μη αναληφθείσαι κατά τα  ανωτέρω υπό τινών 

παλαιών μετόχων μετοχαί, διατίθενται εις τους αναλαβόντας ήδη το μερίδιον των εκ των 

νέων μετοχών παλαιούς μετόχους και δη λόγον της συμμετοχής τούτων εις το μετοχικόν 

κεφάλαιον, άλλως μη επιτευχθείσης και ούτω πλήρους διαθέσεως των νέων μετοχών, αύται 

διατίθενται ελευθέρως υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, αποφασίζοντος δι’ απολύτου 

πλειοψηφίας του συνολικού αριθμού των μελών του . 

 

 

Αρθρον 9ον 

 

Δικαιώματα μειοψηφίας  

 

1. Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν των 

μετόχων, ορίζον ημέρα συνεδρίας αυτής μη απέχουσας περισσότερον των τριάκοντα (30) 

ημερών από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρον του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Εν τη αιτήσει δέον όπως προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενον της ημερησίας 

διατάξεως. 

 

2. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται όπως αναβάλει άπαξ μόνον 

την λήψιν αποφάσεως τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως, ορίζων ημέραν 



συνεδριάσεως προς λήψιν αυτών την εν τη αιτήσει των μετόχων οριζομένην, ήτις όμως δεν 

δύναται να απέχη περισσότερον των τριάκοντα (30) ημερών από της χρονολογίας της 

αναβολής. 

 

3. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, υποβαλλομένη προς την εταιρείαν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ 

της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως  το Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται :α) Να 

ανακοινοί εις την Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων τα ποσά άτινα κατά την τελευταίαν 

διετίαν, κατεβλήθησα , δι’οιανδήποτε αιτίαν υπό της εταιρείας εις τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντάς ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και πάσαν άλλην παροχήν 

προς τα πρόσωπα ταύτα ή πάσαν εξ οιασδήποτε αιτίας υφισταμένην σύμβασιν της εταιρείας 

μετ’ αυτών, β) Να παρέχει τας αιτούμενας συγκεκριμένας πληροφορίας περί των υποθέσεων 

της εταιρείας καθ’ο μέτρο αύται είναι χρήσιμοι δια την πραγματικήν εκτίμησιν των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως.  Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να αρνηθή την παροχήν των 

αιτουμένων πληροφοριών ένεκεν αποχρώντος λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης εις τα 

πρακτικά. 

 

4. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν τρίτον (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, υποβαλλομένη εις την εταιρείαν εντός της προθεσμίας της προηγουμένης 

παραγράφου και εφ’όσον ούτοι δεν εκπροσωπούνται εν τω Διοικητικώ Συμβούλιω, το 

Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται να παράσχη αυτοίς κατά την Γενικήν Συνέλευσιν, ή 

εάν προτιμά  προ ταύτης εις εκπρόσωπον αυτών, πληροφορίας περί της πορείας των 

εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της εταιρείας. 

 

Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να αρνηθή την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών 

ένεκεν αποχρώντος και ουσιώδους λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης εις τα πρακτικά. 

 

5. Εις τας περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου τυχόν αμφισβητήσεις, ως προς το βάσιμον της αιτιολογίας, επιλύει το 

αρμόδιον Πρωτοδικείον της έδρας της εταιρείας, κατά την νόμιμον διαδικασίαν. 

 

6. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψις αποφάσεως επί τινος θέματος της ημερησίας διατάξεως της Γενικής 

Συνελεύσεως, ενεργείται δι’ονομαστικής κλήσεως. 

 

7. Εις απάσας τας περιπτώσεις των παραγράφων 1 εως και 4 του παρόντος άρθρου, οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρώσι κατατεθειμένας συμφώνως προς το άρθρον 25 του 

παρόντος καταστατικού τας παρέχουσας αυτοίς τα ανωτέρω δικαιώματα μετοχάς των από 

της χρονολογίας της εκδόσεως της αιτήσεώς των μέχρι της ημέρας της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως, εις Δε τας περιπτώσεις της παραγράφου 5 μέχρι της εκδόσεως της 

αποφάσεως του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

 

8. Μέτοχοι της εταιρείας εκπροσωπούντες τουλάχιστον το εν εικοστόν (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουσι το δικαίωμα όπως ζητήσωσι έλεγχον της 

εταιρείας από το κατά νόμον αρμόδιον Δικαστήριον της περιφερείας εις την οποίαν εδρεύει 

η εταιρεία δικάζον κατά την νόμιμον διαδικασίαν. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων των Γενικών 

Συνελεύσεων, αι Δε καταγγελλόμεναι πράξεις δέον να  εγένοντο εις χρόνον μη απέχοντα 

πλέον της διετίας από της χρονολογίας της εγκρίσεως του ισολογισμού της χρήσεως εντός 

της οποίας αύται ετελέσθησαν. 

 



9. Μέτοχοι της εταιρείας εκπροσωπούντες το εν τρίτον (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, δικαιούνται όπως ζητήσωσι από το κατά την προηγουμένην παράγραφον 

αρμόδιον Δικαστήριον έλεγχον της εταιρείας, εφ’όσον  εκ της όλης πορείας των εταιρικών 

υποθέσεων, καθίσταται πιστευτόν ότι η διοίκησις των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται ως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείρισις. 

 

Η παρούσα διάταξις δεν εφαρμόζεται οσάκις η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται εις το 

Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρείας. 

 

10. Οι αιτούντες των παραγράφων 8 και 9, δέον όπως μέχρις εκδόσεως αποφάσεως επί της 

αιτήσεως των, τηρώσι κατατεθειμένος παρά Ταμείω Παρακαταθηκών και Δανείων ή παρ’ 

οιαδήποτε αναγνωρισμένη Ελληνική Τραπέζη τας παρεχούσας αυτοίς το δικαίωμα προς 

υποβολήν τοιαύτης αιτήσεως μετοχάς των, πάντως Δε ουχί ολιγώτερον των τριάκοντα (30) 

ημερών από της υποβολής της αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ’ 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΝ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΝ 

 

Αρθρον 10ον 

 

Σύνθεσις και θητεία  Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται υπό Διοικητικού Συμβουλίου απαρτιζομένου εκ τριών (3) 

κατ’ελάχιστον συμβούλων. 

2. Τα  Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται υπό της Γενικής  Συνελεύσεως των 

μετόχων της εταιρείας δι’αποφάσεως αυτής λαμβανομένης κατ’απόλυτον πλειοψηφίαν των 

εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων επί πενταετή θητεία παρατεινομένη μέχρι της Τακτικης 

Γενικής Συνελεύσεως του πέμπτου από της εκλογής των έτους, μη δυναμένη να υπερβεί την 

εξαετίαν. 

 

3. Τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, άτινα δύναται να είναι και μη μέτοχοι της εταιρείας 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμο. 

 

Αρθρον 11ον 

 

Συγκρότησις Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον, άμα τη εκλογή του υπό της Γενικής  Συνελεύσεως των 

μετόχων συνέρχεται και συγκροτείται εις σώμα, εκλέγον δι’απολύτου πλειοψηφίας του 

συνολικού αριθμού των μελών αυτού και δι’ονομαστικής ψηφοφορίας τον Πρόεδρον αυτού, 

τον Αντιπρόεδρον και τον Διευθύνοντα  Σύμβουλον, καθορίζον ταυτοχρόνως και τας 

αρμοδιότητάς των. 

 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προίσταται των συνεδριάσεων αυτού, τον 

Πρόεδρον απόντα ή κωλυόμενον αναπληροί καθ’ύλην την έκτασιν των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος. 

 

Αρθρον 12ον 

 



Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

       Το Διοικητικόν Συμβούλιον  έχει την διοίκησιν (διαχείρισιν και διάθεσιν) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπησιν της εταιρείας. 

 

       Αποφασίζει περί παντός εν γένει θέματος αφορώντος την εταιρείαν ή τας σχέσεις ταύτης 

προς τρίτους, εντός των πλαισίων του εταιρικού σκοπού, εξαιρέσει μόνον εκείνων εκ των 

θεμάτων άτινα κατά τον Νόμον ή το παρόν καταστατικόν υπάγονται εις την αποκλειστικήν 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

        Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν ακόμη είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύον την εταιρείαν έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβασιν του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την γνωρίζει. 

        Δεν συνιστά  απόδειδιν μόνη ή τήρησις των διατυπώσεων της δημοσιότητος ως προς το 

καταστατικόν της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του . 

 

Αρθρον 13ον 

 

Εκπροσώπησις Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται δι’αποφάσεως του να αναθέση την ενάσκησιν απασών 

ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ως και την εκπροσώπησιν της εταιρείας εις 

εν ή πλείονα  πρόσωπα, μέλη του ή μη , πλην των περιπτώσεων που απαιτείται συλλογική 

ενέργεια, καθορίζον άμα και την έκτασιν της τοιαύτης αναθέσεως. 

 

2. Η κατά την πρώτην παράγραφον του παρόντος άρθρου απόφασις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνεται δια πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των 

μελών αυτού. 

Αρθρον 14ον 

 

Αναπλήρωσις μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Εάν δι’οιονδήποτε λόγον κενωθεί θέσις συμβούλου, αυτή αναπληρούται δι’ομοφώνου 

αποφάσεως των απομενόντων συμβούλων. Εις την περίπτωσιν δεν επιτευχθεί ομοφώνως 

περί αναπληρώσεως απόφασις κατά την πρώτην συνεδρίασιν του Διοικητικού Συμβουλίου, 

μετά την κατά τα ανωτέρω κένωσιν της θέσεως  συμβούλου, το Διοικητικόν Συμβούλιον 

συγκαλείται εις νέαν ειδικήν συνεδρίασιν απέχουσαν της προηγουμένης τουλάχιστον κατά 

δέκα (10) ημέρες, ουχί Δε πλείονας των είκοσι (20), ότε το Διοικητικόν Συμβούλιον εκλέγει 

τον αντικαταστάτην δια το υπόλοιπον της θητείας του αναπληρουμένου συμβούλου δι’ 

απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων. Η τοιαύτη 

εκλογή υποβάλλεται προς έγκρισιν εις την αμέσως επομένην Γενικήν Συνέλευσιν. 

 

2. Αι πράξεις του ούτως εκλεγέντος συμβούλου υπό του Διοικητικού Συμβουλίου παραμένουν 

έγκυροι και ισχυραί έστω και αν η εκλογή του συμβούλου τούτου δεν ήθελεν εγκριθεί υπό 

της Γενικής  Συνελεύσεως. 

 

 

Αρθρον 15ον 

 

Σύγκλησις Διοικητικού Συμβουλίου 

 



       Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει εν τη έδρα της εταιρείας τουλάχιστον άπαξ του 

μηνός συγκαλούμενον υπό του Προέδρου αυτού ή του νομίμου αναπληρωτού του ή τη αιτήσει 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, υποχρεουμένου του Προέδρου να συγκαλέσει τούτο εντός 

πέντε (5) ημερών από της παραδόσεως της σχετικής αιτήσεως, ήτις δέον να περιλαμβάνει τα 

συζητητέα θέματα. 

 

Αρθρον 16ον 

 

Αντιπροσώπευσις μελών-Απαρτία –Πλειοψηφία 

 

1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον ευρίσκεται  εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εν αυτώ το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων δύναται  να είναι ελάσσων των 

τριών. 

 

2. Απών σύμβουλος δύναται να εκπροσωπείται παρ’ετέρου συμβούλου βάσει απλής επιστολής 

απευθυνομένης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Εκαστος σύμβουλος 

δύναται να εκπροσωπεί ένα μόνον απόντα σύμβουλον. 

 

3. Εφ’όσον εν τω παρόντι δεν ορίζεται άλλως, αι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνονται δι’απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

συμβούλων. 

 

Αρθρον 17ον 

 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, 

καταχωριζόμενα εις ιδιαίτερον βιβλίον και υπογραφόμενα υπό των παραστάντων κατά τας 

συνεδριάσεις συμβούλων. 

 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρούνται υπό 

του Προέδρου ή του αναπληρωτού του. 

 

 

Αρθρον 18ον 

 

Αποζημίωσις μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Εις τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί το ποσόν της οποίας 

ορίζεται δι’αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως , λαμβανομένης κατά τας περί 

απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 28 του παρόντος . 

 

2. Πάσα ετέρα αμοιβή ή αποζημίωσις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

εταιρείαν μόνον αν εγκριθεί κατά ποσόν δι’εκάστο συμβούλον, δι’ειδικής αποφάσεως της 

Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως κατόπιν εισηγήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

Αρθρον 19ον 

 



Απουσία Συμβούλων 

 

1. Εκαστος σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να συμμετέχει τακτικώς των συνεδριάσεων  

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

2. Η επί εξ συνεχείς φοράς αδικαιολόγητας απουσία συμβούλου από τας συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά την διάρκειαν της θητείας του θεωρείται ως παραίτησις 

τούτου, επιτρεπομένης της προσφυγής του εις την Γενικήν Συνέλευσιν προς  λήψιν 

περαιτέρω αποφάσεως. 

 

 

Αρθρον 20ον 

 

Ευθύνη Συμβούλων  

 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ως τοιαύτα ουδεμίαν προσωπικήν ευθύνην υπέχουσιν 

έναντι των τρίτων ή των μετόχων ατομικώς, ευθύνονται Δε μόνον εκ της ανατεθείσης εις 

αυτά εντολής απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρείας, συμφώνως τω άρθρω 22α του 

Κ.Π. 2190/1920, δια παν αυτών πταίσμα.  Ευθύνονται ιδία εάν αι ετήσιαι  οικονομικαί 

καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρύπτουσας την πραγματικήν 

κατάστασιν της εταιρείας.  Η ευθύνη αύτη δεν υφίσταται εάν αποδείξουν ότι κατέβαλον την 

επιμέλειαν του συνετού οικογενειάρχου. Τούτο δεν ισχύει δια τους ασκούντας εξουσίας 

Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου, ή Διευθύνοντος  Συμβούλου, υποχρέους εις πάσαν 

επιμέλειαν. Ωσαύτως η ευθύνη αύτη δεν υφίσταται επί πράξεων ή παραλείψεων 

στηριζομένων επί συννόμου της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται εις αυστηράν τήρησιν των απορρήτων 

της επιχειρήσεως, τα οποία κατάστησαν αυτώ γνωστά λόγω της  ιδιότητος αυτού ως 

συμβούλου. 

 

3. Η εταιρεία δύναται να παραιτηθή των προς αποζημίωσιν αξιώσεών της ή να συμβιβασθή 

μετά πάροδον διετίας από της γεννήσεως της αξιώσεως και μόνον εφ’όσον συγκατατεθή η 

Γενική Συνέλευσις και δεν ανατίθεται μειοψηφία εκπροσωπούσα το εν τέταρτον (1/4) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

4. Αι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται εις τριετή παραγραφή από της τελέσεως της πράξεως, 

εφ’όσον Δε πρόκειται περί ζημίας εκ δόλου εις δεκαετή . 

 

5. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει δια την άσκησιν 

πολιτικής αγωγής κατά των συμβούλων επί παραβάσει της δοθείσης αυτοίς εντολής ή δια 

παράβασιν του καταστατικού ή του νόμου. 

 

6. Αι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την διοίκησιν 

των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται υποχρεωτικά, εάν εννοείται η ζημία δεν οφείλεται εις 

δόλον, αν αποδασίση αυτό η Γενική Συνέλευσις με απόλυτον πλειοψηφίαν ή το ζητήσουν  

από το Διοικητικόν Συμβούλιον μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν τρίτον (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτησις της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’όψιν αν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της υποβολής της 

αιτήσεως. 

 



7. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός εξι (6) μηνών από την ημέραν της Γενικής Συνελεύσεως  ή 

την υποβολήν της αιτήσεως. 

 

Αρθρον 21ον 

 

Απαγόρευσις ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται εις τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ως και εις τους τυχόν Διευθυντάς 

της εταιρείας να ενεργώσει κατ’επάγγελμα, άνευ αδείας της Γενικής Συνελεύσεως δι’ίδιον 

λογαριασμόν ή δια  λογαριασμόν τρίτων πράξεις αναγομένας  εις τον σκοπόν της εταιρείας 

και να μετέχωσι ως εταίροι ή διαχειρισταί ή διευθυνταί εις ομορρύθμους, ετερορρύθμους  ή  

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ή ως μέλη  διοικητικών συμβουλίων ανωνύμων εταιρειών 

ή ως διευθυνταί τούτων ή ως πληρεξούσιοι πάντων των εχόντων μιαν των ανωτέρω 

ιδιοτήτων ή των νομικών προσώπων των άνω εταιρειών, εφ’όσον επιδιώκουν τοιούτους 

σκοπούς. 

  

2. Εν  περιπτώσει παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως  η εταιρεία έχει τα δικαιώματα τα 

παρεχόμενα εις ταύτην υπό του άρθρου 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κωδ.Νόμου 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε’ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 

Αρθρον 22ον 

 

Αρμοδιότης Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατον όργανον αυτής και 

δικαιούνται να αποφασίζει περί πάσης εταιρικής υποθέσεως, συγκροτουμένη Δε αύτη 

συμφώνως προς τας διατάξεις του παρόντος καταστατικού εκπροσωπεί την ομάδα των 

μετόχων. Αι αποφάσεις αυτές υποχρεούσι και δεσμεύουσι και αυτούς τους απόντας και 

διαφωνούντας μετόχους. 

 

2. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί :α) 

Τροποποιήσεων  του καταστατικού , ως τοιούτων θεωρουμένων και των αυξήσεων ή 

μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, πλην των περιπτώσεων του άρθρου 5 παρ.2 και 3 του 

παρόντος καταστατικού, β) Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και καθορισμού της 

αμοιβής των, γ) Παρατάσεως της διαρκείας, συγχωνεύσεως, διαλύσεως ή μετατροπής της 

εταιρείας, δ) Εγκρίσεως ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, ε) Διαθέσεως των 

ετησίων καθαρών κερδών, στ) Εκδόσεως δανείου δι’ομολογιών, ως και ομολογιών 

μετατρεψίμων εις μετοχάς, ζ) Εκλογής ελεγκτών και καθορισμού αμοιβής αυτών , η) 

Διορισμού εκκαθαριστών. 

 

Αρθρον 23ον 

 

Σύγκλησις Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η  Γενική Συνέλευσις των μετόχων συγκαλουμένη υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 

συνέρχεται τακτικώς εν τη έδρα της εταιρείας άπαξ του έτους και δη εντός του πρώτου 

εξαμήνου από της λήξεως εκάστης εταιρικής χρήσεως. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται 



να συγκαλή εκτάκτως την Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων, οσάκις κρίνει τούτο σκόπιμον 

και αναγκαίον. 

 

      Το Διοικητικόν Συμβούλιον υποχρεούται να συγκαλή την Γενικήν Συνέλευσιν πλην των 

λοιπών προβλεπομένων υπό του παρόντος καταστατικού και του Νόμου περιπτώσεων και κατά  

πάσαν περίπτωσιν υποδειχθείσαν δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Η Γενική Συνέλευσις ,εξαιρέσει των επαναληπτικών Συνελεύσεων και των προς αυτάς 

εξομοιουμένων, δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προς της οριζομένης δια 

την συνεδρίασιν αυτής, υπολογιζομένων εις την ρηθείσαν προθεσμίαν και των εξαιρετέων 

ημερών. 

 

Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως ως και η ημέρα της 

συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 

 

 

Αρθρον 24ον 

 

Πρόσκλησις-Ημερησία διάταξις Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η προς σύγκλησιν της Γενικής Συνελεύσεως πρόσκλησις των μετόχων περιλαμβάνει την 

χρονολογίαν, την ημέραν, την ώρα και το οίκημα  ένθα θα συνέλθη αύτη ως και τα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως εν σαφηνεία.  Η πρόσκλησις δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης, δια την συνεδρίασιν  ημερομηνίας εις το 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, 

εις μιαν των εν Αθήναις εκδιδομένων και ευρυτέρον κατά την κρίσιν του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορούντων εις όλην την χώραν  ημερησίων πολιτικών εφημερίδων και 

εις μίαν ημερησίαν οικονομολογικήν εφημερίδαν εκ των δι’αποφάσεως του Υπουργού 

Εμπορίου οριζομένων τοιούτων, τοιχοκολλάται Δε εις εμφανή του καταστήματος της 

εταιρείας θέσιν, τεσσαράκοντα οκτώ (48) ώρες προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον  υποχρεούται όπως, δέκα (10) ημέρες προ της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως, δίδη εις πάντα αιτούντα  μέτοχον αντίγραφον του ισολογισμού 

μετ’αναλύσεως του λογαριασμού αποτελεσμάτων της χρήσεως και αντίτυπον της επί του 

ισολογισμού εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και της εκθέσεως των ελεγκτών. 

 

 

Αρθρον 25ον 

 

Κατάθεσις μετοχών-Αντιπροσώπευσις  

 

1. Οι επιθυμούντες να παραστώσιν εις την Γενικήςν Συνέλευσιν μέτοχοι, οφείλουν να 

καταθέσωσι, προ πέντε (5) τουλάχιστον πλήρων ημερών προ της συνεδριάσεως, τας μετοχάς 

των παρά τω Ταμείω Παρακαταθηκών και Δανείων ή παρά τινι των εν Ελλάδι 

ανεγνωρισμένων Ανωνύμων Τραπεζικών εταιρειών ή παρά τω Ταμείω της εταιρείας, πέντε 

(5) Δε πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης ημέρας συνεδριάσεως να καταθέσωσι εις τα 

γραφεία της Διοικήσεως τας πιστοποιήσεις της άνω καταθέσεως και τα  έγγραφα 

αντιπροσωπείας των μετόχων εν περιπτώσει αντιπροσωπεύσεως τινών εξ αυτών. 

 

2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής εις την Γενικήν Συνέλευσιν  μέτοχοι δύναται να 

αντιπροσωπευθούν εις ταύτην υπό νομίμως  εξουσιοδοτουμένου υπ’αυτών προσώπου. 



 

3. Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τας διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος 

άρθρου, δύναται να συμμετέχωσι της  Γενικής  Συνελεύσεως  μόνον κατόπιν αδείας αυτής. 

 

 

Αρθρον 26ον 

      Πίναξ των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την συγκληθείσαν Γενικήν Συνέλευσιν των 

μετόχων , ως και των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, εμφαίνων τον αριθμόν των ανηκουσών 

εκάστω μετοχών και ψήφων και τας διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών, 

τοιχοκολλάται τεσσαράκοντα οκτώ ώρες (48) προ της ορισθείσης δια την σύγκλησιν της 

συνελεύσεως  ημέρας, εις εμφανή του καταστήματος της εταιρείας θέσιν. 

 

Αρθρον 27ον 

 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως  

 

      Η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία όταν εκπροσωπείται εν αυτή το πενήντα τοις 

εκατόν (50%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου πλην των περιπτώσεων 

ανακλήσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και εγέρσεως αγωγής κατά μελών τούτου, 

καθ’ας δια την ύπαρξιν απαρτίας απαιτείται το εν πέμπτον (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Μη επιτευχθείσης κατά την πρώτην συνεδρίασιν, τοιαύτης απαρτίας, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευσις εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως, προσκαλουμένη τουλάχιστον προ δέκα (10) ημερών δια δημοσιεύσεως της 

σχετικής προσκλήσεως προ ισαρίθμων ημερών, ήτις ευρίσκεται εν απαρτία οιοδήποτε και αν 

είναι το εν αυτή εκπροσωπούμενον τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

     Αι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται δι’ απολύτου πλειοψηφίας των εν τη 

Συνελεύσει ψήφων. 

 

Αρθρον 28ον 

 

1. Εξαιρετικώς προκειμένου περί αποφάσεων αφορωσών : 

  Α) εις μεταβολήν του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

  Β) εις μεταβολήν της Εθνικότητος. 

  Γ) εις επαύξησιν των υποχρεώσεων των μετόχων. 

  Δ) εις αύξησιν του εταιρικού κεφαλαίου μη προβλεπομένην υπό του άρθρου 5 του παρόντος  

   Ε) εις μείωσιν του εταιρικού κεφαλαίου, εις έκδοσιν δανείου δι’ομολογιών μετατρεψίμων ή μη 

εις μετοχάς  

   Στ) εις μεταβολήν του τρόπου διαθέσεως των κερδών  

    Ζ) εις συγχώνευσιν, παράτασιν της διαρκείας ή διάλυσιν της εταιρείας, η Συνέλευσις 

ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

    Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας  η Γενική Συνέλευσις προσκαλείται εκ νέου κατά τας 

διατάξεις της παραγράφου ι του άρθρου 27 του παρόντος, ευρίσκεται  Δε εν απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως, επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπούνται 

κατ’αυτήν το ήμισυ (½) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

  



    Μη συντελεσθείσης και της απαρτίας ταύτης η Συνέλευσις προσκαλουμένη και συνερχομένη 

κατά τα ανωτέρω , ευρίσκεται εν απαρτία, όταν εκπροσωπείται κατ’αυτήν το εν τρίτον (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

 

Αρθρον 29ον 

Πρόεδρος-Γραμματεύς Γενικής Συνελεύσεως  

1. Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τούτου κωλυομένου ο αναπληρωτής του . Χρέη Γραμματέως εκτελεί 

προσωρινώς ο υπό του Προέδρου οριζόμενος. 

 

2. Κατά την κήρυξιν οριστικού του καταλόγου των εχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων, η 

Συνέλευσις προβαίνει εις την εκλογήν του Προέδρου αυτής και ενός Γραμματέως όστις 

εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 

 

 

Αρθρον 30ον 

 

Συζητούμενα θέματα-Πρακτικά 

 

1. Αι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται εις τα θέματα τα 

αναγραφόμενα εν τη ημερησία διατάξει. Η ημερησία διάταξις καταρτίζεται υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου και περιλαμβάνει άπαντα τα θέματα άτινα προτείνονται υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς την Γενικήν Συνέλευσιν, προσέτι Δε και τας τυχόν προτάσεις 

των ελεγκτών ή μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, εφ’όσον αύται ήθελον υποβληθή εγγράφως είκοσι πέντε (25) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρας προ της  ημέρας συγκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Συζητήσεις ετέρων εκτός της ημερησίας διατάξεως θεμάτων δεν επιτρέπεται, ει μη 

εξαιρετικώς επί τροπολογιών των εν αυτή αναγραφομένων προς συζήτησιν θεμάτων  και επί 

προτάσεων συγκλήσεως ετέρας Γενικής Συνελεύσεως. 

 

3. Περί των κατά την συνέλευσιν συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται πρακτικά 

υπογραφομένα υπό του Προέδρου και του Γραμματέως. 

 

4. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων , ήτοι αι κατ’αυτάς συζητήσεις και αποφάσεις , 

καταχωρούνται εν περιλήψει εις ειδικόν βιβλίον, υπογράφονται Δε υπό του Προέδρου και 

του Γραμματέως της Συνελεύσεως. Ο Πρόεδρος της  Συνελεύσεως  αιτήσει οιουδήποτε 

μετόχου υποχρεούται  να καταχωρήσει εις τα πρακτικά ακριβή περίληψιν της γνώμης του . 

 

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα  πρακτικών επικυρούνται υπό του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του νομίμου αναπληρωτού του. 

 

 

Αρθρον 31ον 

 

Απόφασις περί απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

 

        Μετά την έγκρισην των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευσις δι’ειδικής 

ψηφοφορίας , ενεργουμένης δι’ ονομαστικής κλήσεως, αποφαίνεται περί απαλλαγής των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από πάσης ευθύνης αποζημιώσεως. 



 

       Η απαλλαγή αύτη καθίσταται ανίσχυρος εις τας περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920. 

 

        Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετέχουν τα 

μέλη αυτού και υπάλληλοι της εταιρείας , μόνον δια των μετοχών ων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ’ 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Αρθρον 32ον 

 

Ελεγκταί  

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευσις εκλέγει κατ’έτος δύο (2) τακτικούς και ισαρίθμους 

αναπληρωματικούς ελεγκτάς καθορίζουσα και την αμοιβήν αυτών. 

 

2. Η Συνέλευσις δύναται να εκλέξη ένα μόνον τακτικόν και ένα αναπληρωματικόν ελεγκτήν , 

εφ’όσον αυτοί είναι ορκωτοί Λογισταί. 

 

3. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικώς τους ελεγκτάς της από τους Ορκωτούς Λογιστάς.  Οι 

διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α Κ.Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως. 

 

4. Εντός πέντε (5) ημερών από την συνεδρίασιν της Γενικής Συνελεύσεως η οποία ώρισε τους 

ελεγκτάς, πρέπει να γίνει από την εταιρείαν ανακοίνωσις προς αυτούς του διορισμού τους, 

εις περίπτωσιν Δε κατά την οποίαν ούτοι δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτόν εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμόν και έχουν 

όλας τας ευθύνας και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

5. Η έκθεσις των ελεγκτών, εκτός από τας πληροφορίας αι οποίαι ορίζονται εις την παρ. 1 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

Α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τας πληροφορίας της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του 

Κ.Ν. 2190/1920, β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας ήτις αναφέρεται εις την περίπτωσιν 

γ’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

6. Οι ελεγκταί της εταιρείας εκτός από τας υποχρεώσεις αι οποίαι ορίζονται εις τας παρ.1 και 2 

του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και την συμφωνίαν του 

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τας σχετικάς οικονομικάς 

καταστάσεις.  Δια τον σκοπόν αυτόν η έκθεσις του Διοικητικού Συμβουλίου , πρέπει να έχει 

τεθεί υπόψιν των τουλάχιστον 30 ημέρες προ της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

7. Οι ελεγκταί δικαιούνται δι’αιτήσεως αυτών προς τον Πρόεδρον του Διοικητικού 

Συμβουλίου , να  ζητήσωσι σύγκλησιν εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως. 

 

Η Συνέλευσις αύτη συγκαλείται υποχρεωτικώς υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εντός δέκα 

(10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρον αυτού, έχει Δε ως 

αντικείμενον ημερησίας διατάξεως το εν τη αιτήσει περιεχόμενον. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ’ 

 

ΧΡΗΣΙΣ- ΕΤΗΣΙΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑΙ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Αρθρον 33ον 

 

Εταιρική Χρήσις 

 

      Η εταιρική χρήσις είναι ετησία, άρχεται την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 31ην 

Δεκεμβρίου του αυτού έτους.  Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήσις άρχεται από της 

δημοσιεύσεως του παρόντος καταστατικού εις το τεύχος των Ανωνύμων εταιρειών και 

εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και λήγει την 31ην 

Δεκεμβρίου 1982 έτους. 

 

 

Αρθρον 34ον 

 

1. Εις το τέλος εκάστης χρήσεως το Διοικητικόν Συμβούλιον συντάσσει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετησίας οικονομικάς καταστάσεις ) συμφώνως προς τα εν  άρθροις 42α, 

42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, του Κωδ.Νόμου 2190/1920 οριζόμενα. 

 

« Αι ετήσιαι οικονομικαί καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτον σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρώσεως, της χρηματοοικονομικής θέσεως 

και των αποτελεσμάτων χρήσεως της εταιρείας.  Ειδικότερα το Διοικητικόν Συμβούλιον 

υποχρεούται να συντάσσει συμφώνως προς τις άνω διατάξεις : α) Τον ισολογισμόν , β) 

τον λογαριασμόν «αποτελέσματα χρήσεως» , γ) τον πίνακα  διαθέσεως αποτελεσμάτων 

και δ) το προσάρτημα. 

 

2. Δια να ληφθή από την Γενικήν Συνέλευσιν έγκυρος απόφασις επί των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας αι οποίαι έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει  να έχουν ειδικώς θεωρηθεί από : α) τον Διευθύνοντα Σύμβουλον , β) 

τον υπεύθυνο δια την Γενικήν Διεύθυνσιν της εταιρείας και αν δεν υπάρχει από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  Οι ανωτέρω εις περίπτωσιν διαφωνίας εις ότι 

αφορά την νομιμότητα  του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τας αντιρρήσεις των εις την Γενικήν Συνέλευσιν. 

 

3. Η έκθεσις διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτικήν Γενικήν 

Συνέλευσιν πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξελίξεως των εργασιών 

και της οικονομικής θέσεως της εταιρείας ως και πληροφορίας δια την προβλεπομένην 

πορείαν της εταιρείας ως και τα εν εδ. α  και β  της παρ. 3 του άρθρου 43α Κ.Ν. 

2190/1920 οριζόμενα.  Επίσης εις την έκθεσιν αυτήν πρέπει να αναφέρεται και κάθε 

άλλο σημαντικόν γεγονός το οποίον έχει συμβεί κατά το χρονικόν διάστημα από την 

λήξη της χρήσεως μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

 

4. Αι  ετήσιαι οικονομικαί  καταστάσεις υποβάλλονται εις τας διατυπώσεις δημοσιότητος 

των παρ. 1 και 5 του άρθρου 436 του Κ.Ν.2190/1920,  βάσει των οποίων ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκταί της εταιρείας συντάσσουν την έκθεση ελέγχου των. Αν οι ελεγκταί έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφασιν  γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται  εις τας δημοσιευόμενας  οικονομικάς καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικόν πιστοποιητικόν ελέγχου. 

 



5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικάς εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρείαν εις την 

αρμοδίαν Εποπτεύουσαν Αρχήν είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενικήν 

Συνέλευσιν. 

 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας , ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας 

διάθεσης αποτελεσμάτων » , με το σχετικόν πιστοποιητικόν ελέγχου, όταν προβλέπεται 

έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστάς, δημοσιεύονται όπως ορίζεται εις την επομένην  

παράγραφον 7. 

 

7. Το Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύη τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως :α) εις το τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως , β) εις μιαν ημερήσιαν 

πολιτική εφημερίδα , πληρούσων τας προυποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, η 

οποία εκδίδεται  εις την Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία εις ολόκληρη τη χώρα, 

κατά την κρίσιν του Διοικητικού Συμβουλίου, γ) εις μιαν ημερήσιαν οικονομικήν 

εφημερίδα πληρούσαν τας προυποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

8. Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισιν των οικονομικών καταστάσεων από την 

Γενικήν Συνέλευσιν αντίγραφον τούτων, μετ’επικυρωμένου αντιγράφου των πρακτικών 

της, υποβάλλον εις την αρμοδία Εποπτεύουσαν Αρχήν. 

 

 

Αρθρον 35ον 

 

Διάθεσις κερδών  

 

   Με την επιφύλαξιν των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920 η διάθεσις των 

καθαρών κερδών της εταιρείας θα γίνεται ως ακολούθως: 

 

   Α) Ποσοστόν τουλάχιστον πέντε τοις εκατόν (5%) των καθαρών κερδών  αφαιρείται προς 

σχηματισμόν τακτικού αποθεματικού.  Η κράτησις αύτη παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικόν καλύψει  ποσόν ίσον προς το τρίτον (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  Εάν 

τούτο μειωθεί εξ οιουδήποτε λόγου, η κράτησις επαναλαμβάνεται μέχρι του αυτού ορίου. 

 

  Το αποθεματικόν χρησιμοποιείται αποκλειστικώς προς εξίσωσιν προ πάσης διανομής 

μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

 

  Β) Διατίθεται εν συνεχεία το απαιτούμενον δια την καταβολήν του κατά νόμον πρώτου 

μερίσματος εξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 

συμφώνως τω άρθρω 45 του Κωδ.Νόμου 2190/1920 εν συνδυασμώ προς τας διατάξεις του 

Α.Ν. 148/67 και του Ν.876/1979. 

 

  Γ) Το υπόλοιπον διατίθεται κατ’απόφασιν της Γενικής Συνελεύσεως ως πρόσθετον 

μέρισμα ή έκτακτον αποθεματικόν ή μεταφέρεται εις νέαν χρήσιν ή δι’οιονδήποτε άλλον 

σκοπόν. 

 

 

Αρθρον 36ον 

 



Πληρωμή μερίσματος  

 

1. Η πληρωμή μερίσματος άρχεται από της υπό της Γενικής Συνελεύσεως οριζομένης 

ημερομηνίας μετά  την έγκρισην από αυτήν των ετησίων λογαριασμών, επί τη 

προσαγωγή της οικείας μερισματαποδείξεως εις το Ταμείον της εταιρείας ή οπουδήποτε 

ήθελε ορίσει η Γενική Συνέλευσις. 

 

2. Μερίσματα  μη ζητηθέντα επί μιαν πενταετίαν, αφ’ης κατέστησαν απαιτητά, 

παραγράφονται. 

 

Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να προβή εις διανομήν προσωρινού μερίσματος 

βάσει λογιστικής καταστάσεως εν σχέσει με την εταιρικήν περιουσίαν, τηρών τας υπό 

του άρθρου 46 του Κ.Ν. 2190/1920 οριζόμενες διατυπώσεις και προθεσμίας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  Η’ 

 

ΛΥΣΙΣ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΙΣ  

 

Αρθρον 37ον 

 

Λόγοι Λύσεως της Εταιρείας  

 

1.  Η εταιρεία λύεται : 

 

 Α) Αμα τη παρόδω του χρόνου διαρκείας αυτής, εκτός  εάν προ τούτου,     ήθελεν αποφανθεί 

υπό της Γενικής Συνελεύσεως η παράτασις της διαρκείας της. 

Β) Δι’αποφάσεως  της  Γενικής Συνελεύσεως  λαμβανομένης κατά τας περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 και  

Γ)Αμα τη κηρύξει της εταιρείας εις κατάστασιν πτωχεύσεως. 

 

   Η συγκέντωσις πασών των μετοχών εις εν πρόσωπον, δεν αποτελεί λόγον λύσεως της εταιρείας 

. 

 

2.   Το Διοικητικόν Συμβούλιον, υποχρεούται εντός εξι (6) μηνών από της λήξεως της χρήσεως 

να συγκαλέσει Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων , ίνα αποφασίσει περί διαλύσεως ή μη της 

εταιρείας, εφ’όσον η αξία του ενεργητικού αυτής κατά την σύνταξιν του ισολογισμού, μετ’ 

αφαίρεσιν του παθητικού, καταστή κατωτέρω του ημίσεος του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

  

 

 

Αρθρον 38ον 

 

Εκκαθάρισις 

 

1. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως της εταιρείας, την λύσιν της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισις αυτής.  Εις την περίπτωσιν άλφα (α) της παραγράφου 1 του άρθρου 37 του 

παρόντος, το Διοικητικόν Συμβούλιον εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι του διορισμού 

εκκαθαριστών, υπό της Γενικής Συνέλευσις. Εις την περίπτωσιν βήτα (β) της αυτής 

παραγράφου του άνω άρθρου, η Γενική Συνέλευσις δια της αποφάσεώς της ορίζει και τους 



εκκαθαριστάς, ήτοι δύο έως τέσσερις εκ των μετόχων αυτής ή τρίτους, οίτινες ασκούσιν όλας 

τας αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου, τας συναφείς  προς την διαδικασίαν και τον 

σκοπόν της εκκαθαρίσεως, ως αύται ήθελον τυχόν περιορισθεί υπό της Γενικής Συνελεύσεως 

, προς τας αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να συμμορφούνται ούτοι. 

 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών επιφέρει την αυτοδικαίαν παύσιν της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

2. Οι παρά της Γενικής Συνελεύσεως διοριζόμενοι εκκαθαρισταί οφείλουν,άμα τη αναλήψει 

των καθηκόντων των, να ενεργήσουν απογραφήν της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν δια του τύπου και δια του τεύχους Ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως Ισολογισμόν ούτινος  αντίτυπον 

υποβάλλεται εις την εποπτεύουσαν Αρχήν. 

 

3. Την αυτήν υποχρέωσιν έχουν οι εκκαθαρισταί και κατά την λήξιν της εκκαθαρίσεως. 

 

4. Η Γενική Συνέλευσις των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα της κατά την διάρκειαν της 

εκκαθαρίσεως και συνέρχεται με πρόσκλησιν των εκκαθαριστών.  Δια  την  σύγκλησιν της 

Γενικής Συνελεύσεως τηρούνται αι διατάξεις του παρόντος. 

 

5. Οι λογαριασμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται υπό της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 

οίτινες αποφασίζουν περί της απαλλαγής εκκαθαριστών από πάσης ευθύνης. 

 

6. Κατ’έτος υποβάλλονται εις την Γενικήν Συνέλευσιν τα  αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως , 

μετ’εκθέσεως των αιτιών άτινα παρεκώλυσαν την αποπεράτωσιν αυτής. 

 

7. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

δικαιούνται κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως να ζητήσουν από τους εκκαθαρισταί την 

σύγκλησιν της Γενικής Συνελεύσεως . Εις την περίπτωσιν αυτήν τηρούνται αι διατάξεις των 

άρθρων 9 και 24 του παρόντος. 

 

8. Το τελικόν προιόν της εκκαθαρίσεως ήτοι το απομένον μετά την εξόφλησιν του παθητικού 

αυτής ανήκει εις τους μετόχους και διανέμεται εις αυτούς κατ’αναλογίαν των μετοχών των. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Θ’ 

 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Αρθρον 39ον 

 

Συγκρότησις του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

      Το πρώτον Διοικητικόν Συμβούλιον της εταιρείας, όπερ θα διοικήσει ταύτην επί μιαν 5ετίαν, 

ήτοι από της δημοσιεύσεως του παρόντος εις την Εφημερίδα της  Κυβερνήσεως (τεύχους ΑΕ και 

ΕΠΕ) μέχρι της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της συγκληθησομένης εντός του 

πρώτου εξαμήνου του έτους 1986, αποτελείται εκ των : 

 

Α) Γεωργίου Εμμανουήλ Περδικάρη , κατοίκου Αθηνών , οδός Καρνεάδου 28. 

Β) Ελένη συζ.Γεωργίου Περδικάρη, κατοίκου Αθηνών, οδός Καρνεάδου 28. 



Γ) Ξανθίππη θυγ. Γεωργίου Περδικάρη, κατοίκου Αθηνών, οδός Καρνεάδου 28. 

Δ) Επαμεινώνδα  Γεωργίου Σταματόπουλου, τέως συμβολαιογράφου, κατοίκου Αθηνών 

(Υψηλάντου 35)  

Ε) Αλεξάνδρου Βασιλείου Γρίβα, συνταξιούχου ΙΚΑ, κατοίκου Νέας Σμύρνης, (Πλατεία 

Βασιλ.Κων/νου 2). 

 

Αρθρον 40ον 

 

Ελεγκταί  

 

Ελεγκταί δια την πρώτην εταιρικήν χρήσιν διορίζονται τακτικοί μεν οι κ.κ. 

 

Α) Απόστολος Κούρος του Παναγιώτου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ,κάτοικος Αθηνών. 

Β)Αργύριος Μωραίτης του Γεωργίου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοικος Πειραιώς. 

 

Αναπληρωματικοί Δε οι κ.κ.: 

 

Α) Χαράλαμπος Ποριάζης του Νικολάου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ,κάτοικος Ν.Σμύρνης Αθηνών και  

Β) Νικόλαος Τερεζάκης του Μιχαήλ, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ,κάτοικος Αθηνών. 

 

    Η αμοιβή των εξ αυτών χρησιμοποιηθησομένων ορίζεται εις το ποσόν των δέκα χιλιάδων 

(10.000) δρχ. δια την χρήσιν ταύτην και δι’ένα έκαστον. 

 

    Δια  τας επόμενας χρήσεις η αμοιβή των ελεγκτών ορίζεται δια της περί διορισμού αυτών 

αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως . 

 

 

Αρθρον 41ον 

 

Κάλυψις και καταβολή του αρχικού Κεφαλαίου 

 

    Το κατά άρθρον πέμπτον (5ον) του καταστατικού αρχικόν μετοχικόν κεφάλαιον εκ δραχμών 

πέντε εκατομμυρίων 5.000.000 καλύπτεται και καταβάλλεται ολοσχερώς και αι εξ αυτού 

αντιστοιχούσαι πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχαί αναλαμβάνονται εξ ολοκλήρου υπό των ώδε 

συμβαλλομένων ιδρυτών της εταιρείας, ως ακολούθως: 

 

1. Ο Γεώργιος Εμμανουήλ Περδικάρης καταβάλλει δραχμάς δύο εκατομμύρια (2.000.000) 

και αναλαμβάνει δύο χιλιάδες (2.000) μετοχάς συνολικής ονομαστικής αξίας δύο 

εκατομμυρίων (2.000.000). 

2. Η Ελένη σύζυγος Γεωργίου Περδικάρη καταβάλλει δραχμάς ένα εκατομμύριο 

πεντακόσιες χιλιάδες (1.500.000) και αναλαμβάνει χιλίας πεντακοσίας (1.500) μετοχάς 

συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμών ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων 

(1.500.000). 

3. Η Ξανθίππη θυγάτηρ Γεωργίου Περδικάρη καταβάλλει ένα εκατομμύριο πεντακοσίας 

χιλιάδας (1.500.000) και αναλαμβάνει χιλίας πεντακοσίας (1.500) μετοχάς συνολικάς 

ονομαστικής αξίας δραχμών ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000). 

 

Αρθρον 42ον 

 

     Δια παν μη προβλεπόμενον ή μη ρυθμιζόμενον υπό του παρόντος καταστατικού, ισχύουν 

οι διατάξεις του Κωδ.Νόμου 2190/1920. 



 

 

 

 

Ισχύον Καταστατικό μετά από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 15/04/2021 

 

                                  Η πρόεδρος Δ.Σ. και Διευθ.Συμβουλος 

 

 

 

 

                                  

                                ΠΕΡΔΙΚΑΡΗ ΞΑΝΘΙΠΠΗ 

 


