
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρείας με 
την επωνυμία YASSOO24 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο YASSOO24 Ε.Π.Ε και 
αριθμό ΓΕΜΗ 9391201000. 
 
Την 15/06/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2565066, η υπ’ αριθ. 
7436-07/06/2021 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΚΕΛΛΑΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με 
την από 04/06/2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκαν τα άρθρα 23, 20, 18, 17, 
15, 13, 11, 10, 8, 7, εναρμονίστηκε και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την 
επωνυμία «YASSOO24 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «YASSOO24 Ε.Π.Ε» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9391201000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  

 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 

 
 
Δ/ΝΣΗ:  Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
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Αριθμός  7436 

Τροποποίηση Καταστατικού  Εταιρίας  

Περιορισμένης Ευθύνης-  

Κωδικοποίηση καταστατικού 

Κεφάλαιο Εταιρίας Περιορισμένης Ευθύνης  

Ευρώ 20.400,00 

 ------------------------- 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις επτά (7)  του μηνός Ιουνίου  του 

έτους δύο χιλιάδες είκοσι ένα (2021), ημέρα Δευτέρα,  στο 

συμβολαιογραφείο μου που βρίσκεται επί της οδού 

Ακαδημίας αριθμός 57 (Β΄ όροφος),  ενώπιον εμού της 

Συμβολαιογράφου και κατοίκου Αθηνών ΜΑΡΚΕΛΛΑΣ 

Γεωργίου ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ, εδρευούσης στην 

Αθήνα, οδός Ακαδημίας αριθμός 57 (Β΄ όροφος), 

ενεφανίσθη η μη εξαιρούμενη από τον Νόμο κ. Αικατερίνη 

ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ του Θεοδώρου και της Ελισσάβετ, 

οικονομολόγος, γεννημένη στο Μαρούσι Αττικής στις 30-

11-1982 κάτοικος Αθηνών, οδός Δαβάκη αριθμός 1 και 

Κηφισίας αριθμός 116,  κάτοχος του υπ’ αριθμόν 

Φ149043/21-3-2001 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του 

Α.Τ. Άνω Πατησίων, με ΑΦΜ 073285927 της  ΔΟΥ 

Ψυχικού, ελληνικής  ιθαγενείας και  υπηκοότητας 

ενεργούσα εν προκειμένω, ως μου δήλωσε ως 

διαχειρίστρια και νόμιμη εκπρόσωπος της Εταιρίας 

Περιορισμένης Ευθύνης  με την επωνυμία «YASSOO24 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ  
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ΕΥΘΥΝΗΣ», με διακριτικό  τίτλο  «YASSOO24 Ε.Π.Ε» 

νομίμως εξουσιοδοτηθείσα για την υπογραφή του 

παρόντος δια της από 4-6-2021  απόφασης της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της παραπάνω Εταιρίας 

Περιορισμένης Ευθύνης, επικυρωμένο αντίγραφο 

πρακτικού της οποίας προσαρτάται στο παρόν και η 

οποία, ως παρίσταται,  ζήτησε τη σύνταξη του παρόντος 

με το οποίο δήλωσε, τα ακόλουθα: 

Ότι οι : 1)  Γρηγόριος Κοτσικάρης του Νικολάου και της 

Ευαγγελίας, επιχειρηματίας, γεννημένος στο 

Κούμερσμπαχ Γερμανίας στις 9-11-1969, κάτοικος 

Αθηνών, Λεωφόρος Κηφισίας αρ. 116 και Δαβάκη αρ. 1   

κάτοχος του υπ’ αριθμόν Χ523281/15-4-2003 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας του Α.Τ. Αλίμου, με ΑΦΜ 

039392080 της  ΔΟΥ Ψυχικού και  

2) Αικατερίνη Φωτοπούλου του Θεοδώρου και της 

Ελισσάβετ, οικονομολόγος, γεννημένη στο Μαρούσι 

Αττικής στις 30-11-1982 κάτοικος Αθηνών, οδός Δαβάκη 

αριθμός 1 και Κηφισίας αριθμός 116,  κάτοχος του υπ’ 

αριθμόν Φ149043/21-3-2001 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας του Α.Τ. Άνω Πατησίων, με ΑΦΜ 073285927 

της  ΔΟΥ Ψυχικού, (ως άνω εμφανισθείσα) τυγχάνουν 

μόνοι  εταίροι της εταιρίας περιορισμένης ευθύνης με την 

επωνυμία  «YASSOO24 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», με διακριτικό  τίτλο  

«YASSOO24 Ε.Π.Ε»,   διαρκείας είκοσι (20) ετών,   

εδρευούσης στον Δήμο Αθηναίων , Λεωφόρος Κηφισίας 

αριθμός 116 και Δαβάκη αριθμός 1, με Α.Φ.Μ. 997625096 

της Δ.Ο.Υ. Ψυχικού, με αριθμό ΓΕΜΗ 9391201000, 

συσταθείσης δυνάμει του υπ’ αριθμόν 3904/15-3-2010  
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καταστατικού συμβολαίου μου, το οποίο καταχωρήθηκε 

νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αριθμό Γενικό 5830/2010  και Ειδικό αριθμό 1890  και 

περίληψη αυτού δημοσιεύθηκε στο υπ’  αριθμόν 2597/16-

4-2010  Φύλλο Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αντίγραφο 

του οποίου προσαρτάται στην υπ’  αριθμόν 3994/2010 

πράξη μου, ως τροποποιήθηκε: α) δια της υπ’  αριθμόν 

3994/2010 πράξης μου Τροποποίησης Καταστατικού  

Εταιρίας Περιορισμένης Ευθύνης και Κωδικοποίησης 

Καταστατικού, η οποία καταχωρήθηκε νόμιμα στα Βιβλία 

Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό Γενικό 

10037/2010  και Ειδικό αριθμό 3137/2010  και περίληψη 

αυτού δημοσιεύθηκε στο υπ’  αριθμόν 6345/28-6-2010 

Φύλλο Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αντίγραφο του 

οποίου προσαρτάται στην παρούσα πράξη μου,   

β) δια του υπ’  αριθμόν 16885/21−12−2010 συμβολαίου 

της συμβολαιογράφου Αθηνών Θεώνης Καφίρη − 

Αθανασίου, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στα Βιβλία 

Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό Γενικό 

22041/2010 και Ειδικό 6297/2010 και περίληψη αυτού 

δημοσιεύθηκε στο υπ’  αριθμόν 14530/24-12-2010  Φύλλο 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αντίγραφο του οποίου 

προσαρτάται στην υπ’  αριθμόν 4552/7-6-2012 πράξη μου  

γ) δια της υπ’  αριθμόν 4552/7-6-2012 πράξης μου 

Τροποποίησης Καταστατικού  Εταιρίας Περιορισμένης 

Ευθύνης και Κωδικοποίησης Καταστατικού, η οποία 

καταχωρήθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό Γενικό 12454/2012  και 

αριθμό Ειδικό  3759  και περίληψη αυτού δημοσιεύθηκε 

στο υπ’  αριθμόν 8175/3-8-2012 Φύλλο Εφημερίδος της  
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Κυβερνήσεως (Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών-Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης και Γενικού Εμπορικού Μητρώου), 

αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στην παρούσα πράξη 

και δ)  δια της υπ’  αριθμόν 6269/2-7-2018  πράξης μου 

Τροποποίησης Καταστατικού  Εταιρίας Περιορισμένης 

Ευθύνης και Κωδικοποίησης Καταστατικού, η οποία 

καταχωρήθηκε νόμιμα στο Εμπορικό και Βιομηχανικό 

Επιμελητήριο Αθηνών -Τμήμα Μητρώου-Υπηρεσία ΓΕΜΗ 

στις 27-7-2018 με κωδικό αριθμό καταχώρισης 1439988, 

ως προκύπτει από την ώδε προσαρτωμένη υπ’  αρ.  πρωτ.  

1209651/3-8-2018 ανακοίνωση του Εμπορικού και 

Βιομηχανικού  Επιμελητηρίου  Αθηνών -Τμήμα Μητρώου-

Υπηρεσία ΓΕΜΗ, της οποίας  σκοπός είναι:  

Α. Η ανάπτυξη λογισμικού για υπολογιστές με έμφαση σε  

Πλατφόρμες Παροχής Διαδικτυακών Υπηρεσιών και 

Προϊόντων (Web Services & Web Products)και η παροχή 

υπηρεσιών οργάνωσης και διαχείρισης προγραμμάτων 

κατάρτισης ατόμων στον χειρισμό ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και γενικότερα στις νέες ψηφιακές 

τεχνολογίες. Ειδικότερα θα δραστηριοποιηθεί στην 

Ανάπτυξη, Υποστήριξη και Λειτουργία Διαδικτυακών 

Πλατφορμών. Ενδεικτικά : 

 1. Πλατφόρμα Κοινωνικής Δικτύωσης(Social Network) 

 2. Πλατφόρμα Διαχείρισης Δικτυακών Πωλήσεων 

Διαφημίσεων 

 3. Πλατφόρμα Διαχείρισης-Προώθησης Υπηρεσιών 

γύρω από το Yachting 

 4. Πλατφόρμα Διαχείρισης –Παροχής Τουριστικών 

Υπηρεσιών 
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Β. Η αξιοποίηση του ερευνητικού αποτελέσματος, 

διπλώματος ευρεσιτεχνίας ή γενικότερα της υπάρχουσας 

γνώσης των εταιρειών Epsilon International Α.Ε. και 

ΑΪΝΟΟΥΧΑΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε. για τη δημιουργία 

Ηλεκτρονικής Πολυκαναλικής Πλατφόρμας Παροχής 

Υπηρεσιών Τουριστικού Γραφείου/ Destination 

Management Services και Τρισδιάστατης-AUGMENTED 

Reality Πλοήγησης - Αναζήτησης και οποιουδήποτε άλλου 

έργου ή δραστηριότητας. 

Γ. Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα έρευνας 

και τεχνολογικής ανάπτυξης και υλοποίηση σχετικών 

δράσεων που αφορούν στο σχεδιασμό και υλοποίηση 

καινοτόμων τεχνολογικών συστημάτων. 

Δ. Εκπόνηση τεχνικών και οικονομικών μελετών που 

αφορούν στον σχεδιασμό, προγραμματισμό, και λειτουργία 

βιομηχανιών και λοιπών επιχειρήσεων.  

Ε. Εκπόνηση-επίβλεψη πάσης φύσεως μηχανολογικών – 

ηλεκτρολογικών και ηλεκτρονικών μελετών και πάσης 

φύσεως τεχνικών έργων. 

ΣΤ. Εκπόνηση μελετών οργάνωσης, έρευνας αγοράς και 

επιχειρησιακής έρευνας και παροχή σχετικών 

συμβουλευτικών υπηρεσιών, κοινωνικών μελετών και 

ανάπτυξη συστημάτων υποβοήθησης ευαίσθητων ομάδων 

πληθυσμού. 

Ζ. Σχεδιασμός, υλοποίηση και εγκατάσταση πάσης 

φύσεως ευφυών πληροφοριακών συστημάτων και 

εφαρμογών λογισμικού . Ενδεικτικά αναφέρονται:  

ολοκληρωμένες λύσεις ηλεκτρονικού εμπορίου, 

ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, ηλεκτρονικής μάθησης, 

διαχείρισης περιεχομένου, διαχείρισης γνώσης (knowledge  
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management) και επιχειρηματικής ευφυΐας (business 

intelligence). 

Η.  Αντιπροσώπευση Οίκων του Εσωτερικού  και του 

Εξωτερικού στο πλαίσιο συνεργασιών για την προώθηση 

λύσεων, προϊόντων και υπηρεσιών εντός του εταιρικού 

σκοπού. 

Θ. Παροχή υπηρεσιών συμβούλου σε χρηματοοικονομικά 

θέματα. 

Ι. Παροχή υπηρεσιών στην πώληση, εκμετάλλευση, 

μίσθωση και χρήση θαλασσίων σκαφών. 

ΙΑ) Πρακτορεία τουρισμού, οργάνωση ταξιδίων και παροχή 

τουριστικών και ξενοδοχειακών υπηρεσιών . 

ΙΒ) Παροχή υπηρεσιών διαμεσολάβησης σχετικά με τα 

ανωτέρω. 

ΙΓ) Κάθε συναφής με τις πιο πάνω δραστηριότητα. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η  εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμβάλλεται, να συνεργάζεται, να υποβάλλει από 

κοινού προσφορές, να αναλαμβάνει ή να αναθέτει 

υπεργολαβίες και γενικά να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο αλλοδαπό ή ημεδαπό με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

β) Να συστήνει κοινοπραξίες, να συμμετέχει σε 

κοινοπραξίες και σε οποιαδήποτε επιχείρηση της Ελλάδος  

ή του εξωτερικού με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου  

γ) Να συστήνει ή να συμμετέχει σε επιχειρήσεις 

οποιαδήποτε μορφής, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα 

νομοθεσία, τραπεζικές ή μη στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, 

ενδεικτικά ίδρυση ή συμμετοχή σε επιχειρήσεις του 

χρηματοπιστωτικού τομέα - πιστωτικά ιδρύματα,  
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χρηματοδοτικά ιδρύματα, επιχειρήσεις παροχής 

επενδυτικών υπηρεσιών, εταιρείες συμμετοχών, εταιρείες 

διαχείρισης στοιχείων ενεργητικού, εταιρείες διαχείρισης 

ακινήτων, εταιρείες επιχειρηματικού κινδύνου (Venture 

capital), ασφαλιστικές εταιρείες, εταιρείες συμβούλων, 

διοίκησης επιχειρήσεων, εταιρείες υπηρεσιών 

πληροφορικής, εταιρείες διαχείρισης διατραπεζικών 

συστημάτων, χρηματιστηριακές - και διαμεσολαβήσεις 

κάθε είδους στις αγορές χρήματος ή κεφαλαίου 

δ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων για την εξασφάλιση 

δανείων ή πιστώσεων στα πλαίσια των σκοπών της 

εταιρείας. 

ε) Να κάνει κάθε άλλη συναφή εργασία που θα εξυπηρετεί 

άμεσα ή έμμεσα τον σκοπό της εταιρίας. 

στ) Να δημιουργεί υποκαταστήματα και γραφεία στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

ζ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με παρεμφερή ή μη σκοπό, με εταιρικό 

κεφάλαιο που  ορίζεται σε  είκοσι χιλιάδες τετρακόσια  

(20.400,00) Ευρώ διαιρούμενο σε εξακόσια ογδόντα (680)  

εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας εκάστου τριάντα (30) 

ευρώ, το οποίο καταβλήθηκε  ολοσχερώς στο Ταμείο της 

Εταιρίας ως εξής:  

 α] Η Αικατερίνη Φωτοπούλου του Θεοδώρου, ανέλαβε 

πεντακόσια  δέκα (510) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής 

αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα, της μερίδας 

συμμετοχής της ανερχομένης σε  δεκαπέντε χιλιάδες 

τριακόσια ευρώ (15.300,00€) έναντι των οποίων κατέβαλε 

στο ταμείο της εταιρίας το ισόποσο σε μετρητά και μετέχει 

στην εταιρία με μία (1) μερίδα συμμετοχής (ποσοστό 75%  
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επί του κεφαλαίου) και β] Ο Γρηγόριος Κοτσικάρης του 

Νικολάου ανέλαβε εκατόν εβδομήντα (170) εταιρικά 

μερίδια, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα, 

της μερίδας συμμετοχής του ανερχομένης σε πέντε 

χιλιάδες εκατό ευρώ (5.100,00€), έναντι των οποίων 

κατέβαλε στο ταμείο της εταιρίας το ισόποσο σε μετρητά 

και μετέχει στην εταιρία με μία (1) μερίδα συμμετοχής 

(ποσοστό 25% επί του κεφαλαίου) και  με τους λοιπούς 

γενικά όρους που διαλαμβάνονται στο παραπάνω 

καταστατικό και το οποίο ως άνω καταστατικό δεν 

τροποποιήθηκε έκτοτε, ούτε η εταιρία έχει λυθεί ούτε έχει 

πτωχεύσει ούτε έχει τεθεί υπό αναγκαστική διαχείριση ή 

εκκαθάριση σύμφωνα με ρητή δήλωση της ώδε 

εμφανισθείσης και ως προκύπτει από το ώδε 

προσαρτώμενο υπ’  αρ.  πρωτ.  1478192.2134018 /29-4-

2021 γενικό πιστοποιητικό του Εμπορικού και 

Βιομηχανικού  Επιμελητηρίου  Αθηνών -Τμήμα Μητρώου-

Υπηρεσία ΓΕΜΗ. 

Ότι με την από 4-6-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της παραπάνω Εταιρίας Περιορισμένης 

Ευθύνης, επικυρωμένο αντίγραφο πρακτικού της οποίας 

προσαρτάται στο παρόν, στην οποία παρέστησαν 

αμφότεροι οι εταίροι, δηλαδή:  

ι) Η εταίρος Αικατερίνη Φωτοπούλου του Θεοδώρου και  

ιι)  Ο εταίρος Γρηγόριος Κοτσικάρης του Νικολάου, που 

συγκλήθηκε για να αποφασίσει επί  αλλαγής διαχειριστή 

της εταιρίας με παράλληλη τροποποίηση του σχετικού  
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άρθρου 13 του Καταστατικού, αποφάσισαν μεταξύ άλλων 

παμψηφεί: 

Α) Την αλλαγή του διαχειριστή της εταιρίας και την  

τροποποίηση του άρθρου 13 του ως άνω 

καταστατικού ως εξής: 

 

«Άρθρο 13 

Διαχείριση και εκπροσώπηση 

1) Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται ο 

Χρήστος Καψάλης του  Κωνσταντίνου κάτοικος Αθηνών 

Αττικής,  οδός Πρωτοπαπαδάκη αριθμός 25,  με Α.Φ.Μ. 

078162572, Δ.Ο.Υ. ΙΓ’ Αθηνών,  ο οποίος  θα δεσμεύει και 

θα εκπροσωπεί την εταιρεία  

2) Με εξαίρεση τα θέματα, για τα οποία, σύμφωνα με το 

νόμο και το Καταστατικό  αρμόδια να αποφασίσει είναι η 

Συνέλευση των εταίρων, οι διαχειριστές  διοικούν την 

εταιρεία, διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και 

εκπροσωπούν  αυτήν ενώπιον των Δικαστηρίων κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας, ακόμα και στον Άρειο Πάγο, το 

Συμβούλιο της Επικρατείας και το Ελεγκτικό Συνέδριο, 

ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δημοτικής, Οικονομικής ή άλλης 

Διοικητικής αρχής, ενώπιον παντός νομικού προσώπου 

Δημοσίου και Ιδιωτικού δικαίου, χρηματοπιστωτικού 

ιδρύματος, τραπέζης  και παντός φυσικού προσώπου.  

3) Συνάπτουν δάνεια με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, οιουδήποτε ύψους, ανοίγουν και κλείνουν 

λογαριασμούς σε τράπεζες και άλλους πιστωτικούς  

οργανισμούς και διαχειρίζονται αυτούς. Καταρτίζουν  

συμβάσεις. Αποκτούν, συνιστούν ή μεταβιβάζουν για 

λογαριασμό της εταιρίας εμπράγματα ή ενοχικά 

δικαιώματα σε  ακίνητα και κινητά. 
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4) Εξαιρετικά για την υπογραφή εργολαβικών συμβολαίων 

απαιτείται απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, η οποία  

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον με πλειοψηφία των 

τριών τετάρτων [3/4] των εταίρων  που εκπροσωπούν τα 

τρία τέταρτα  (3/4) του όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

5) Η  παροχή πληρεξουσιότητας σε τρίτον εκπροσώπησης 

της εταιρείας δίδεται δια συμβολαιογραφικού εγγράφου, 

υπογραφόμενου από τον διαχειριστή και μόνον κατόπιν 

εγκρίσεως από την Γενική συνέλευση. 

6) Σε περίπτωση  ανικανότητας των  διαχειριστών  στην 

άσκηση των καθηκόντων τους, συνεπεία σωματικής ή 

πνευματικής αδυναμίας ή εξ άλλου λόγου, η γενική 

συνέλευση των εταίρων, συγκαλούμενη υπό του 

επιμελέστερου τούτων σε έκτακτη συνεδρίαση εκλέγει νέο 

διαχειριστή με απόφασή της λαμβανόμενη με πλειοψηφία 

τουλάχιστον των  τριών τετάρτων των εταίρων, 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον  τα τρία τέταρτα  των 

εταιρικών μεριδίων.  

7) Οι διαχειριστές ορίζεται και ταμίες της εταιρίας, 

δυνάμενοι να εισπράττουν από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, Δ.Ο.Υ., οργανισμό, τράπεζα κ.λ.π. 

χρήματα, παραλαμβάνει πράγματα και χορηγεί 

αποδείξεις». 

Β) Την εναρμόνιση του καταστατικού με τις διατάξεις 

του ν. 4541/2018 με την   τροποποίηση των άρθρων 7, 

8, 10, 11, 15, 17, 18, 20 και 23 του καταστατικού και 

συγκεκριμένα ως ακολούθως:  
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«Άρθρο 7 

Μείωση κεφαλαίου  

 

1. Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο με 

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου 

εταιρικού κεφαλαίου .  

2. Στην απόφαση θα αναγράφεται υποχρεωτικά ο σκοπός 

της μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, το ποσόν αυτής 

καθώς και ο τρόπος με τον οποίο θα πραγματοποιείται 

αυτή. 

3. Ως μείωση του εταιρικού κεφαλαίου ορίζεται με το παρόν 

καταστατικό η αποχώρηση, ο αποκλεισμός ή η έξοδος με 

οποιοδήποτε τρόπο εταίρου με την καταβολή οπωσδήποτε 

σε αυτόν της εταιρικής του μερίδας. 

4. Σε καμία περίπτωση δεν επιτρέπεται να μειωθεί η 

ονομαστική αξία των εταιρικών μεριδίων σε ποσό 

μικρότερο του ενός (1) Ευρώ. 

5. Σε κάθε περίπτωση μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου 

τηρούνται οι διατυπώσεις που προβλέπονται από το νόμο. 

 

 

Άρθρο 8 

Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων 

1. Τα εταιρικά μερίδια είναι μεταβιβάσιμα δια πράξεως εν 

ζωή, ελευθέρως στους εταίρους και κατά το λόγο των 

εταιρικών μεριδίων εκάστου ή στους κατιόντες αυτών.  
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2. Για τη μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτους, 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα απαιτείται, πλην εναντίας 

εγγράφου κοινής συμφωνίας των εταίρων και τρίτων, 

καταρτιζομένης δια συμβολαιογραφικού εγγράφου,  

προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανόμενη με πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

[3/4] των εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου.   

3. Η δέσμευση εταιρικών μεριδίων με ενεχυρίαση ή με 

άλλο τρόπο απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη αν 

προηγουμένως δεν εγκριθεί αυτή από τη συνέλευση των 

εταίρων με πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των 

εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου.  

4. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων γίνεται μόνο με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, το οποίο πρέπει να 

περιλαμβάνει το όνομα, το επώνυμο, το πατρώνυμο, τον 

αριθμό φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), το επάγγελμα, τη 

διεύθυνση κατοικίας, την ηλεκτρονική διεύθυνση, τον 

αριθμό δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.) ή διαβατηρίου αυτού 

στον οποίο γίνεται η μεταβίβαση και μόνο μετά από 

εγκριτική  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Η μεταβίβαση επάγεται αποτέλεσμα ως προς την εταιρία 

από τότε που θα εγγραφεί στο βιβλίο των εταίρων του 

άρθρου 25 του ν. 3190/1955.  

6. Εταίροι οι οποίοι προτίθενται να μεταβιβάσουν ή να 

δεσμεύσουν τα εταιρικά μερίδια, οφείλουν να υποβάλουν 

αίτηση στο διαχειριστή στην οποία να δηλώνουν τον 

αριθμό των μεριδίων που επιθυμούν να μεταβιβάσουν ή να 

δεσμεύσουν, το όνομα του φυσικού ή νομικού προσώπου, 

το επάγγελμα, την εθνικότητα και τη διεύθυνση αυτών  
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στους οποίους θα γίνει η μεταβίβαση ή η δέσμευση και 

τους όρους της. 

Μέσα σε εύλογο χρόνο από την υποβολή της παραπάνω 

αίτησης ο διαχειριστής οφείλει να συγκαλέσει τη συνέλευση 

των εταίρων η οποία κατά την κρίση της, μπορεί να 

εγκρίνει ή να απορρίψει τη ζητούμενη μεταβίβαση ή 

δέσμευση. Με την εξαίρεση αντίθετης διάταξης νόμου, όλες 

οι μεταβιβάσεις ή δεσμεύσεις μεριδίων που συντελούνται 

χωρίς την έγκριση της συνέλευσης των εταίρων θα είναι 

άκυρες και ανενεργείς και δεν θα καταχωρούνται στο 

βιβλίο των εταίρων. 

7. Ιδρύεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των λοιπών 

εταίρων κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο, δυνάμενο  να καταργηθεί δια της εγκριτικής της 

μεταβιβάσεως αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως με 

ομόφωνη απόφαση. 

8. Ο διαχειριστής εντός δέκα (10) ημερών από της 

εγκριτικής αποφάσεως της συνελεύσεως μεταβίβασης  των 

εταιρικών μεριδίων του αιτήσαντος εταίρου, ανακοινώνει 

τούτο εγγράφως στους λοιπούς εταίρους και τους καλεί για 

την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως. 

9. Ο εταίρος που ασκεί το δικαίωμα προτιμήσεως οφείλει 

να δηλώσει τούτο στο διαχειριστή της εταιρείας εντός 

είκοσι ημερών από της ανακοινώσεως προς αυτόν από το 

διαχειριστή της εταιρείας το αίτημα του εταίρου περί 

μεταβίβασης  των εταιρικών του μεριδίων. 

10. Τα εταιρικά μερίδια θα εξαγοράζονται είτε στην αξία 

που συμφωνείται μεταξύ των μερών, η οποία δεν θα είναι 

μεγαλύτερη από την αξία που είχε συμφωνηθεί μεταξύ του 

πωλητή εταίρου και του δυνητικού τρίτου αγοραστή ή στην  
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αξία αποτίμησής τους κατά την αναλογία τους στην καθαρή 

θέση της εταιρίας, όπως θα προκύπτει από τα τηρούμενα 

λογιστικά της βιβλία κατά τον χρόνο της μεταβιβάσεως. 

Επί τυχόν διαφωνίας το ύψος της πραγματικής τους αξίας 

θα προσδιορίζεται με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, σύμφωνα με τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.   

11. Επί μεταβιβάσεως εταιρικού μεριδίου ή της εταιρικής 

μερίδας αιτία θανάτου σε συζύγους η άλλους εξ αδιαθέτου 

ή εκ διαθήκης, πλην κατιόντων, καλούμενους στην 

κληρονομία, ή αφάνειας ή με πράξη  δωρεάς εν ζωή ή αιτία 

θανάτου, συνιστάται δικαίωμα εξαγοράς υπέρ των άλλων 

εταίρων κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο ή υπέρ συγκεκριμένου εταίρου που θα 

υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανομένων με πλειοψηφία των ¾ των εταίρων 

και των εταιρικών μεριδίων. Η κατά τα αμέσως ανωτέρω 

υπόδειξη της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων μπορεί να 

γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από την έγγραφή της 

μεταβίβασης αιτία θανάτου στο βιβλίο εταίρων του άρθρου 

25 του ν. 3190/1955, με σχετική δήλωση προς τον 

κληρονόμο ή τον κληροδόχο. 

12. Δικαίωμα εξαγοράς δεν συνιστάται επί  μεταβιβάσεως 

του εταιρικού μεριδίου ή της εταιρικής μερίδας σε 

οποιαδήποτε περίπτωση (κληρονομία, δωρεά κ.λ.π ) 

στους κατιόντες του εταίρου . 

13. Το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται είτε στην αξία που 

συμφωνείται μεταξύ των κληρονόμων και της εταιρείας, 

είτε στην πραγματική του αξία, όπως αυτή προσδιορίζεται 

με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της  
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εταιρείας κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

14. Εάν εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα από 

ένα πρόσωπα, αυτά οφείλουν να υποδείξουν κοινό 

εκπρόσωπο. Εάν παραλείψουν να το πράξουν, οι 

κοινοποιήσεις της εταιρίας σε οποιονδήποτε από αυτούς 

λογίζονται κοινοποιήσεις σε όλους και επιφέρουν τα νόμιμα 

αποτελέσματα για όλους. 

 

 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες  συνέλευσης – λήψη αποφάσεων  

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρίας και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία.  

2. Η συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα 

ακόλουθα: α) για τροποποίηση του καταστατικού, β) για 

διορισμό και ανάκληση του διαχειριστή, για απαλλαγή του 

από κάθε ευθύνη, γ) για έγκριση του ισολογισμού, των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και διάθεση των 

κερδών, δ) για έγερση αγωγής κατά των οργάνων της 

εταιρίας, δι΄ αποζημίωση για τις αξιώσεις της εταιρίας, οι 

οποίες απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις κατά τη 

σύσταση ή τη λειτουργία της, ε) για παράταση της 

διάρκειας της εταιρίας, για συγχώνευσή της ή για διάλυσή 

της, για διορισμό, ή ανάκληση του εκκαθαριστή και περί 

αναβίωσης, και στ) για κάθε άλλο θέμα, που σύμφωνα με 

το νόμο 3190/55 ή με το παρόν καταστατικό απαιτείται 

απόφαση της Συνέλευσης. 

3. Οι αποφάσεις  της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται   με 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των εταίρων και του  



 16 

εταιρικού κεφαλαίου, πλην των αποφάσεων επί θεμάτων 

για τα οποία απαιτείται σύμφωνα με το νόμο 3190/1955 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων που εκπροσωπούν το 

σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη 

συνέλευση των εταίρων. Αν έχει περισσότερα εταιρικά 

μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος του αριθμού 

των μεριδίων.  

5. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από τον 

εταίρο όταν πρόκειται για λήψη αποφάσεων που 

αναφέρονται στην απαλλαγή του από κάθε ευθύνη ή στην 

έγερση αγωγής εναντίον του κατά τη διάταξη του άρθρου 

14 παρ. 2 του νόμου 3190/1955. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση γενικής συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται κατά τους ορισμούς και 

τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 είτε από τον διαχειριστή είτε 

με αίτηση προς αυτόν από τους εταίρους. Ο διαχειριστής 

είναι υποχρεωμένος να αποστείλει έγγραφη πρόσκληση 

στους εταίρους, κρατώντας σχετική σημείωση στο βιβλίο 

των εταίρων οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

Συνέλευση στην οποία πρόσκληση πρέπει ν’ 

αναγράφονται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της Συνέλευσης 

και τα θέματα που πρόκειται να συζητηθούν. Η πρόσκληση 

των εταίρων είναι υποχρεωτικά προσωπική και γίνεται με 

κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail).  

2. Εφόσον είναι σύμφωνοι οι εταίροι, μπορεί να συνέλθει η 

συνέλευση, έστω κι αν δεν έχουν τηρηθεί οι διατυπώσεις  
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που προβλέπονται από το νόμο και την προηγούμενη 

παράγραφο. Επίσης, εφόσον συναινούν όλοι οι εταίροι η 

συνέλευση μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη. Κάθε 

εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει 

άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

3. Η Συνέλευση συγκαλείται επίσης υποχρεωτικά από τον 

Διαχειριστή της, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο και το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Αν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση κατά τον χρόνο τούτο από τον 

διαχειριστή της εταιρίας, τότε η σύγκληση της Συνέλευσης 

ενεργείται από τους εταίρους με ανάλογη εφαρμογή του 

άρθρου 11 παράγραφος 2 του Ν.3190/1955. 

4. Εταίρος εκπροσωπών το έν εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου, δύναται να ζητήσει τη σύγκληση 

εκτάκτου γενικής συνελεύσεως, προσδιορίζων το 

αντικείμενο των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

Μη συγκληθείσης της συνελεύσεως, υπό του διαχειριστού  

εφαρμογή  έχει το άρθρο  11 παράγραφος 2 του 

ν.3190/1955. 

5. Οι αποφάσεις των συνελεύσεων των εταίρων διέπονται 

υπό των διατάξεων του Ν. 3190/1955 εφόσον δεν 

τροποποιούνται δια του παρόντος. 

 

Άρθρο 15 

Τήρηση βιβλίων   

Ο διαχειριστής της εταιρείας τηρεί τα βιβλία που προβλέπει 

ο νόμος. Ειδικότερα, ο Διαχειριστής είναι υποχρεωμένος  
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να τηρεί στην Ελληνική γλώσσα, σύμφωνα με το άρθρο 25 

του νόμου 3190/1955, όπως τροποποιημένος ισχύει, εκτός 

από τα βιβλία, που τυχόν επιβάλλονται και από άλλους 

νόμους, και τα παρακάτω, δηλαδή: 1) το Βιβλίο των 

Εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το ονοματεπώνυμο, το 

πατρώνυμο, ο αριθμός δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.), ο 

αριθμός φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), η διεύθυνση, η 

ηλεκτρονική διεύθυνση και οι εισφορές κάθε εταίρου, 

καθώς και κάθε μεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων, 2) 

το Βιβλίο των Πρακτικών Συνελεύσεων, στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις, που λαμβάνονται από τους 

εταίρους και 3) το Βιβλίο Πρακτικών Διαχείρισης στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις των διαχειριστών, οι οποίες 

πρέπει να υπογράφονται απ’ αυτούς. 

 

Άρθρο 17 

Υποχρεώσεις εταίρου 

1. Η μερίδα συμμετοχής του εταίρου στην εταιρία 

αποτελείται από τα εταιρικά  του μερίδια. 

2. Ο εταίρος ευθύνεται για τις υποχρεώσεις της εταιρίας 

μέχρι του ποσού του κεφαλαίου το οποίο έχει εισφέρει. 

3. Δικαιούται να παρέχει τις υπηρεσίες του στην εταιρεία 

έναντι μισθού, ο οποίος καθορίζεται από τη συνέλευση των 

εταίρων με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων 

(3/4) του όλου αριθμού των εταίρων, εκπροσωπούντων 

τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4)  των εταιρικών μεριδίων.  
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Άρθρο 18 

Δικαιώματα εταίρου – απαγορεύσεις – έξοδος εταίρου 

  

1. Κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να γνωρίζει την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων. Το δικαίωμα αυτό ασκείται από 

τον ίδιο προσωπικά ή τον αντιπρόσωπό του, το πρώτο 

δεκαήμερο μετά το τέλος κάθε ημερολογιακού τριμήνου, 

οπότε μπορεί να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρίας και με έξοδά του να παίρνει αποσπάσματα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών των 

συνελεύσεων. 

2. Απαγορεύεται στους εταίρους ή στους διαδόχους τους 

να προκαλέσουν για οποιοδήποτε λόγο συντηρητική 

κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας ή του καταστήματός 

της. 

3. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία με 

δήλωσή του προς τον διαχειριστή. Σε αυτή την περίπτωση 

συνιστάται δικαίωμα εξαγοράς υπέρ των άλλων εταίρων 

κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο ή υπέρ συγκεκριμένου εταίρου που θα 

υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανομένων με πλειοψηφία των ¾ των εταίρων 

και των εταιρικών μεριδίων. Η άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης θα 

πρέπει να λάβουν χώρα εντός μηνός από την ανακοίνωση 

του εταίρου προς τον διαχειριστή της πρόθεσής του να 

εξέλθει από την εταιρεία κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 8 

του παρόντος. Το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται είτε 

στην αξία που συμφωνείται μεταξύ του αποχωρούντος 

εταίρου και της εταιρείας, είτε στην πραγματική του αξία,  
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όπως αυτή προσδιορίζεται με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

 

Άρθρο 20 

Απογραφή και ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

1. Μία φορά κάθε έτος στο τέλος της εταιρικής χρήσης, με 

μέριμνα του διαχειριστή ή των διαχειριστών  συντάσσονται 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες εγκρίνονται 

από την γενική συνέλευση. 

2. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του ν. 

4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύει. Για την κατάρτιση της 

έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή ή των διαχειριστών, 

που απευθύνεται στη γενική συνέλευση εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 150 του ν. 4548/2018. 

3. Για την δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων του 

διαχειριστή ή των διαχειριστών και των ελεγκτών της 

εταιρείας, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 

149 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 23 

Λύση εταιρείας 

1. Η εταιρία λύεται στις παρακάτω περιπτώσεις: 

α) Με τη λήξη της διάρκειάς της, σύμφωνα με όσα 

καθορίζονται στο άρθρο 4 του παρόντος και εφόσον η 

Γενική Συνέλευση δεν αποφάσισε την παράταση της 

διάρκειάς της όπως προβλέπεται από το Νόμο. 
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β) Πριν από τη λήξη της διάρκειας η εταιρία διαλύεται 

έπειτα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 24  του παρόντος 

καταστατικού.  

γ) Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο. 

δ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. 

ε) Σε περίπτωση διαφωνίας των εταίρων, πιστοποιουμένης 

δια της αποφάσεως τούτων ή παραλείψεως της 

συγκλήσεως γενικής συνελεύσεως, γραπτώς αιτουμένης  

υπό τινος των εταίρων, εφ, όσον δεν είναι δυνατή  η 

επίτευξη πλειοψηφίας  για την άσκηση διοίκησης και 

διαχείρισης.  

Στις άνω περιπτώσεις  παρέχεται το δικαίωμα στον εταίρο 

που δεν επιθυμεί τη λύση της εταιρείας, ν’ αποδώσει στον 

επιθυμούντα ν’ αποχωρήσει εταίρο την αξία της εταιρικής 

του μερίδας, αποτιμουμένης στην καθαρή της αξία ως άνω 

στο άρθρο 8 ορίζεται.   

στ) Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

καταστεί κατώτερο από το ένα δεύτερο (½) του εταιρικού 

κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

τη συνέλευση των εταίρων για να αποφασίσει τη λήψη των 

αναγκαίων μέτρων. Μη συγκληθείσης της συνελεύσεως 

εντός ευλόγου χρόνου ή μη ληφθείσης αποφάσεως πας 

ενδαιφερόμενος δύναται να ζητήσει από το δικαστήριο τη 

λύση της εταιρείας. 

2. Η λύση της εταιρίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του νόμου 3190/1955 

όπως τροποποιημένος ισχύει.» 

 

και Γ) Την κωδικοποίηση της εταιρικής σύμβασης 

(καταστατικού), σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 38  
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του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 12 

του Π.Δ. 419/1986 και το Νόμο 2065/30-6-1992, τις κάθε 

φορά τροποποιήσεις αυτού, καθώς και τις διατάξεις του 

Π.Δ. 279/8-7-1993, το οποίο δημοσιεύθηκε στο υπ’ 

αριθμόν 122/27-7-1993 Φ.Ε.Κ. (Τεύχος Α΄), με το οποίο 

έγινε προσαρμογή του Νόμου 3190/1955 και του άρθρου 

38 του Β.Δ. της 16/6/1910 προς τις διατάξεις της Ε.Ο.Κ.,  

ειδικότερα δε την αποτύπωση σε ενιαίο νέο κείμενο 

ολόκληρου του Καταστατικού της Εταιρίας, όπως ισχύει, με 

όλες τις μέχρι σήμερα τροποποιήσεις του, το οποίο 

καταστατικό έχει ως παρατίθεται παρακάτω. 

Εν συνεχεία και σε πλήρη συσχετισμό με τα παραπάνω: 

Α) Κατόπιν τούτων, η ως άνω εμφανισθείσα  Αικατερίνη 

Φωτοπούλου του Θεοδώρου υπό την ιδιότητά της 

προβαίνει στην αλλαγή του διαχειριστή της εταιρίας  και 

την  τροποποίηση του άρθρου 13 του ως άνω 

καταστατικού κατά τα ανωτέρω ως εξής: 

 

«Άρθρο 13 

Διαχείριση και εκπροσώπηση 

1) Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται ο 

Χρήστος Καψάλης του  Κωνσταντίνου κάτοικος Αθηνών 

Αττικής,  οδός Πρωτοπαπαδάκη αριθμός 25,  με Α.Φ.Μ. 

078162572, Δ.Ο.Υ. ΙΓ’ Αθηνών,  ο οποίος  θα δεσμεύει και 

θα εκπροσωπεί την εταιρεία  

2) Με εξαίρεση τα θέματα, για τα οποία, σύμφωνα με το 

νόμο και το Καταστατικό  αρμόδια να αποφασίσει είναι η 

Συνέλευση των εταίρων, οι διαχειριστές  διοικούν την 

εταιρεία, διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και 

εκπροσωπούν  αυτήν ενώπιον των Δικαστηρίων κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας, ακόμα και στον Άρειο Πάγο, το 
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Συμβούλιο της Επικρατείας και το Ελεγκτικό Συνέδριο, 

ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δημοτικής, Οικονομικής ή άλλης 

Διοικητικής αρχής, ενώπιον παντός νομικού προσώπου 

Δημοσίου και Ιδιωτικού δικαίου, χρηματοπιστωτικού 

ιδρύματος, τραπέζης  και παντός φυσικού προσώπου.  

3) Συνάπτουν δάνεια με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, οιουδήποτε ύψους, ανοίγουν και κλείνουν 

λογαριασμούς σε τράπεζες και άλλους πιστωτικούς  

οργανισμούς και διαχειρίζονται αυτούς. Καταρτίζουν  

συμβάσεις. Αποκτούν, συνιστούν ή μεταβιβάζουν για 

λογαριασμό της εταιρίας εμπράγματα ή ενοχικά 

δικαιώματα σε  ακίνητα και κινητά. 

4) Εξαιρετικά για την υπογραφή εργολαβικών συμβολαίων 

απαιτείται απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, η οποία  

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον με πλειοψηφία των 

τριών τετάρτων [3/4] των εταίρων  που εκπροσωπούν τα 

τρία τέταρτα  (3/4) του όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

5) Η  παροχή πληρεξουσιότητας σε τρίτον εκπροσώπησης 

της εταιρείας δίδεται δια συμβολαιογραφικού εγγράφου, 

υπογραφόμενου από τον διαχειριστή και μόνον κατόπιν 

εγκρίσεως από την Γενική συνέλευση. 

6) Σε περίπτωση  ανικανότητας των  διαχειριστών  στην 

άσκηση των καθηκόντων τους, συνεπεία σωματικής ή 

πνευματικής αδυναμίας ή εξ άλλου λόγου, η γενική 

συνέλευση των εταίρων, συγκαλούμενη υπό του 

επιμελέστερου τούτων σε έκτακτη συνεδρίαση εκλέγει νέο 

διαχειριστή με απόφασή της λαμβανόμενη με πλειοψηφία 

τουλάχιστον των  τριών τετάρτων των εταίρων, 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον  τα τρία τέταρτα  των  
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εταιρικών μεριδίων.  

7) Οι διαχειριστές ορίζεται και ταμίες της εταιρίας, 

δυνάμενοι να εισπράττουν από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, Δ.Ο.Υ., οργανισμό, τράπεζα κ.λ.π. 

χρήματα, παραλαμβάνει πράγματα και χορηγεί 

αποδείξεις». 

Β) Κατόπιν τούτων, η ως άνω εμφανισθείσα  Αικατερίνη 

Φωτοπούλου του Θεοδώρου υπό την ιδιότητά της 

προβαίνει στην εναρμόνιση του καταστατικού με τις 

διατάξεις του ν. 4541/2018 με την   τροποποίηση των 

άρθρων 7, 8, 10, 11, 15, 17, 18, 20 και 23 του 

καταστατικού και συγκεκριμένα ως εξής:  

 

«Άρθρο 7 

Μείωση κεφαλαίου  

1. Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο με 

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου 

εταιρικού κεφαλαίου .  

2. Στην απόφαση θα αναγράφεται υποχρεωτικά ο σκοπός 

της μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, το ποσόν αυτής 

καθώς και ο τρόπος με τον οποίο θα πραγματοποιείται 

αυτή. 

3. Ως μείωση του εταιρικού κεφαλαίου ορίζεται με το παρόν 

καταστατικό η αποχώρηση, ο αποκλεισμός ή η έξοδος με 

οποιοδήποτε τρόπο εταίρου με την καταβολή οπωσδήποτε  
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σε αυτόν της εταιρικής του μερίδας. 

4. Σε καμία περίπτωση δεν επιτρέπεται να μειωθεί η 

ονομαστική αξία των εταιρικών μεριδίων σε ποσό 

μικρότερο του ενός (1) Ευρώ. 

5. Σε κάθε περίπτωση μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου 

τηρούνται οι διατυπώσεις που προβλέπονται από το νόμο. 

 

 

Άρθρο 8 

Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων 

1. Τα εταιρικά μερίδια είναι μεταβιβάσιμα δια πράξεως εν 

ζωή, ελευθέρως στους εταίρους και κατά το λόγο των 

εταιρικών μεριδίων εκάστου ή στους κατιόντες αυτών.  

2. Για τη μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτους, 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα απαιτείται, πλην εναντίας 

εγγράφου κοινής συμφωνίας των εταίρων και τρίτων, 

καταρτιζομένης δια συμβολαιογραφικού εγγράφου,  

προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανόμενη με πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

[3/4] των εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου.   

3. Η δέσμευση εταιρικών μεριδίων με ενεχυρίαση ή με 

άλλο τρόπο απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη αν 

προηγουμένως δεν εγκριθεί αυτή από τη συνέλευση των 

εταίρων με πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των 

εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου.  

4. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων γίνεται μόνο με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, το οποίο πρέπει να 

περιλαμβάνει το όνομα, το επώνυμο, το πατρώνυμο, τον 

αριθμό φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), το επάγγελμα, τη 

διεύθυνση κατοικίας, την ηλεκτρονική διεύθυνση, τον  
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αριθμό δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.) ή διαβατηρίου αυτού 

στον οποίο γίνεται η μεταβίβαση και μόνο μετά από 

εγκριτική  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Η μεταβίβαση επάγεται αποτέλεσμα ως προς την εταιρία 

από τότε που θα εγγραφεί στο βιβλίο των εταίρων του 

άρθρου 25 του ν. 3190/1955.  

6. Εταίροι οι οποίοι προτίθενται να μεταβιβάσουν ή να 

δεσμεύσουν τα εταιρικά μερίδια, οφείλουν να υποβάλουν 

αίτηση στο διαχειριστή στην οποία να δηλώνουν τον 

αριθμό των μεριδίων που επιθυμούν να μεταβιβάσουν ή να 

δεσμεύσουν, το όνομα του φυσικού ή νομικού προσώπου, 

το επάγγελμα, την εθνικότητα και τη διεύθυνση αυτών 

στους οποίους θα γίνει η μεταβίβαση ή η δέσμευση και 

τους όρους της. 

Μέσα σε εύλογο χρόνο από την υποβολή της παραπάνω 

αίτησης ο διαχειριστής οφείλει να συγκαλέσει τη συνέλευση 

των εταίρων η οποία κατά την κρίση της, μπορεί να 

εγκρίνει ή να απορρίψει τη ζητούμενη μεταβίβαση ή 

δέσμευση. Με την εξαίρεση αντίθετης διάταξης νόμου, όλες 

οι μεταβιβάσεις ή δεσμεύσεις μεριδίων που συντελούνται 

χωρίς την έγκριση της συνέλευσης των εταίρων θα είναι 

άκυρες και ανενεργείς και δεν θα καταχωρούνται στο 

βιβλίο των εταίρων. 

7. Ιδρύεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των λοιπών 

εταίρων κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο, δυνάμενο  να καταργηθεί δια της εγκριτικής της 

μεταβιβάσεως αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως με 

ομόφωνη απόφαση. 

8. Ο διαχειριστής εντός δέκα (10) ημερών από της 

εγκριτικής αποφάσεως της συνελεύσεως μεταβίβασης  των  
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εταιρικών μεριδίων του αιτήσαντος εταίρου, ανακοινώνει 

τούτο εγγράφως στους λοιπούς εταίρους και τους καλεί για 

την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως. 

9. Ο εταίρος που ασκεί το δικαίωμα προτιμήσεως οφείλει 

να δηλώσει τούτο στο διαχειριστή της εταιρείας εντός 

είκοσι ημερών από της ανακοινώσεως προς αυτόν από το 

διαχειριστή της εταιρείας το αίτημα του εταίρου περί 

μεταβίβασης  των εταιρικών του μεριδίων. 

10. Τα εταιρικά μερίδια θα εξαγοράζονται είτε στην αξία 

που συμφωνείται μεταξύ των μερών, η οποία δεν θα είναι 

μεγαλύτερη από την αξία που είχε συμφωνηθεί μεταξύ του 

πωλητή εταίρου και του δυνητικού τρίτου αγοραστή ή στην 

αξία αποτίμησής τους κατά την αναλογία τους στην καθαρή 

θέση της εταιρίας, όπως θα προκύπτει από τα τηρούμενα 

λογιστικά της βιβλία κατά τον χρόνο της μεταβιβάσεως. 

Επί τυχόν διαφωνίας το ύψος της πραγματικής τους αξίας 

θα προσδιορίζεται με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, σύμφωνα με τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.   

11. Επί μεταβιβάσεως εταιρικού μεριδίου ή της εταιρικής 

μερίδας αιτία θανάτου σε συζύγους η άλλους εξ αδιαθέτου 

ή εκ διαθήκης, πλην κατιόντων, καλούμενους στην 

κληρονομία, ή αφάνειας ή με πράξη  δωρεάς εν ζωή ή αιτία 

θανάτου, συνιστάται δικαίωμα εξαγοράς υπέρ των άλλων 

εταίρων κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο ή υπέρ συγκεκριμένου εταίρου που θα 

υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανομένων με πλειοψηφία των ¾ των εταίρων 

και των εταιρικών μεριδίων. Η κατά τα αμέσως ανωτέρω 

υπόδειξη της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων μπορεί να  
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γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από την έγγραφή της 

μεταβίβασης αιτία θανάτου στο βιβλίο εταίρων του άρθρου 

25 του ν. 3190/1955, με σχετική δήλωση προς τον 

κληρονόμο ή τον κληροδόχο. 

12. Δικαίωμα εξαγοράς δεν συνιστάται επί  μεταβιβάσεως 

του εταιρικού μεριδίου ή της εταιρικής μερίδας σε 

οποιαδήποτε περίπτωση (κληρονομία, δωρεά κ.λ.π ) 

στους κατιόντες του εταίρου . 

13. Το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται είτε στην αξία που 

συμφωνείται μεταξύ των κληρονόμων και της εταιρείας, 

είτε στην πραγματική του αξία, όπως αυτή προσδιορίζεται 

με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

14. Εάν εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα από 

ένα πρόσωπα, αυτά οφείλουν να υποδείξουν κοινό 

εκπρόσωπο. Εάν παραλείψουν να το πράξουν, οι 

κοινοποιήσεις της εταιρίας σε οποιονδήποτε από αυτούς 

λογίζονται κοινοποιήσεις σε όλους και επιφέρουν τα νόμιμα 

αποτελέσματα για όλους. 

 

 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες  συνέλευσης – λήψη αποφάσεων  

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρίας και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία.  

2. Η συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα 

ακόλουθα: α) για τροποποίηση του καταστατικού, β) για 

διορισμό και ανάκληση του διαχειριστή, για απαλλαγή του 

από κάθε ευθύνη, γ) για έγκριση του ισολογισμού, των  
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ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και διάθεση των 

κερδών, δ) για έγερση αγωγής κατά των οργάνων της 

εταιρίας, δι΄ αποζημίωση για τις αξιώσεις της εταιρίας, οι 

οποίες απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις κατά τη 

σύσταση ή τη λειτουργία της, ε) για παράταση της 

διάρκειας της εταιρίας, για συγχώνευσή της ή για διάλυσή 

της, για διορισμό, ή ανάκληση του εκκαθαριστή και περί 

αναβίωσης, και στ) για κάθε άλλο θέμα, που σύμφωνα με 

το νόμο 3190/55 ή με το παρόν καταστατικό απαιτείται 

απόφαση της Συνέλευσης. 

3. Οι αποφάσεις  της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται   με 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των εταίρων και του 

εταιρικού κεφαλαίου, πλην των αποφάσεων επί θεμάτων 

για τα οποία απαιτείται σύμφωνα με το νόμο 3190/1955 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων που εκπροσωπούν το 

σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη 

συνέλευση των εταίρων. Αν έχει περισσότερα εταιρικά 

μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος του αριθμού 

των μεριδίων.  

5. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από τον 

εταίρο όταν πρόκειται για λήψη αποφάσεων που 

αναφέρονται στην απαλλαγή του από κάθε ευθύνη ή στην 

έγερση αγωγής εναντίον του κατά τη διάταξη του άρθρου 

14 παρ. 2 του νόμου 3190/1955. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση γενικής συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται κατά τους ορισμούς και 

τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 είτε από τον διαχειριστή είτε  
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με αίτηση προς αυτόν από τους εταίρους. Ο διαχειριστής 

είναι υποχρεωμένος να αποστείλει έγγραφη πρόσκληση 

στους εταίρους, κρατώντας σχετική σημείωση στο βιβλίο 

των εταίρων οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

Συνέλευση στην οποία πρόσκληση πρέπει ν’ 

αναγράφονται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της Συνέλευσης 

και τα θέματα που πρόκειται να συζητηθούν. Η πρόσκληση 

των εταίρων είναι υποχρεωτικά προσωπική και γίνεται με 

κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail).  

2. Εφόσον είναι σύμφωνοι οι εταίροι, μπορεί να συνέλθει η 

συνέλευση, έστω κι αν δεν έχουν τηρηθεί οι διατυπώσεις 

που προβλέπονται από το νόμο και την προηγούμενη 

παράγραφο. Επίσης, εφόσον συναινούν όλοι οι εταίροι η 

συνέλευση μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη. Κάθε 

εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει 

άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

3. Η Συνέλευση συγκαλείται επίσης υποχρεωτικά από τον 

Διαχειριστή της, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο και το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Αν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση κατά τον χρόνο τούτο από τον 

διαχειριστή της εταιρίας, τότε η σύγκληση της Συνέλευσης 

ενεργείται από τους εταίρους με ανάλογη εφαρμογή του 

άρθρου 11 παράγραφος 2 του Ν.3190/1955. 

4. Εταίρος εκπροσωπών το έν εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου, δύναται να ζητήσει τη σύγκληση 

εκτάκτου γενικής συνελεύσεως, προσδιορίζων το  
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αντικείμενο των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

Μη συγκληθείσης της συνελεύσεως, υπό του διαχειριστού  

εφαρμογή  έχει το άρθρο  11 παράγραφος 2 του 

ν.3190/1955. 

5. Οι αποφάσεις των συνελεύσεων των εταίρων διέπονται 

υπό των διατάξεων του Ν. 3190/1955 εφόσον δεν 

τροποποιούνται δια του παρόντος. 

 

Άρθρο 15 

Τήρηση βιβλίων   

Ο διαχειριστής της εταιρείας τηρεί τα βιβλία που προβλέπει 

ο νόμος. Ειδικότερα, ο Διαχειριστής είναι υποχρεωμένος 

να τηρεί στην Ελληνική γλώσσα, σύμφωνα με το άρθρο 25 

του νόμου 3190/1955, όπως τροποποιημένος ισχύει, εκτός 

από τα βιβλία, που τυχόν επιβάλλονται και από άλλους 

νόμους, και τα παρακάτω, δηλαδή: 1) το Βιβλίο των 

Εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το ονοματεπώνυμο, το 

πατρώνυμο, ο αριθμός δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.), ο 

αριθμός φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), η διεύθυνση, η 

ηλεκτρονική διεύθυνση και οι εισφορές κάθε εταίρου, 

καθώς και κάθε μεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων, 2) 

το Βιβλίο των Πρακτικών Συνελεύσεων, στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις, που λαμβάνονται από τους 

εταίρους και 3) το Βιβλίο Πρακτικών Διαχείρισης στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις των διαχειριστών, οι οποίες 

πρέπει να υπογράφονται απ’ αυτούς. 
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Άρθρο 17 

Υποχρεώσεις εταίρου 

1. Η μερίδα συμμετοχής του εταίρου στην εταιρία 

αποτελείται από τα εταιρικά  του μερίδια. 

2. Ο εταίρος ευθύνεται για τις υποχρεώσεις της εταιρίας 

μέχρι του ποσού του κεφαλαίου το οποίο έχει εισφέρει. 

3. Δικαιούται να παρέχει τις υπηρεσίες του στην εταιρεία 

έναντι μισθού, ο οποίος καθορίζεται από τη συνέλευση των 

εταίρων με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων 

(3/4) του όλου αριθμού των εταίρων, εκπροσωπούντων 

τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4)  των εταιρικών μεριδίων.  

 

Άρθρο 18 

Δικαιώματα εταίρου – απαγορεύσεις – έξοδος εταίρου 

  

1. Κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να γνωρίζει την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων. Το δικαίωμα αυτό ασκείται από 

τον ίδιο προσωπικά ή τον αντιπρόσωπό του, το πρώτο 

δεκαήμερο μετά το τέλος κάθε ημερολογιακού τριμήνου, 

οπότε μπορεί να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρίας και με έξοδά του να παίρνει αποσπάσματα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών των 

συνελεύσεων. 

2. Απαγορεύεται στους εταίρους ή στους διαδόχους τους 

να προκαλέσουν για οποιοδήποτε λόγο συντηρητική 

κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας ή του καταστήματός 

της. 

3. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία με 

δήλωσή του προς τον διαχειριστή. Σε αυτή την περίπτωση 

συνιστάται δικαίωμα εξαγοράς υπέρ των άλλων εταίρων  
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κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο ή υπέρ συγκεκριμένου εταίρου που θα 

υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανομένων με πλειοψηφία των ¾ των εταίρων 

και των εταιρικών μεριδίων. Η άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης θα 

πρέπει να λάβουν χώρα εντός μηνός από την ανακοίνωση 

του εταίρου προς τον διαχειριστή της πρόθεσής του να 

εξέλθει από την εταιρεία κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 8 

του παρόντος. Το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται είτε 

στην αξία που συμφωνείται μεταξύ του αποχωρούντος 

εταίρου και της εταιρείας, είτε στην πραγματική του αξία, 

όπως αυτή προσδιορίζεται με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

 

Άρθρο 20 

Απογραφή και ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

1. Μία φορά κάθε έτος στο τέλος της εταιρικής χρήσης, με 

μέριμνα του διαχειριστή ή των διαχειριστών  συντάσσονται 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες εγκρίνονται 

από την γενική συνέλευση. 

2. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του ν. 

4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύει. Για την κατάρτιση της 

έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή ή των διαχειριστών, 

που απευθύνεται στη γενική συνέλευση εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 150 του ν. 4548/2018. 

3. Για την δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων του  
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διαχειριστή ή των διαχειριστών και των ελεγκτών της 

εταιρείας, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 

149 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

Άρθρο 23 

Λύση εταιρείας 

1. Η εταιρία λύεται στις παρακάτω περιπτώσεις: 

α) Με τη λήξη της διάρκειάς της, σύμφωνα με όσα 

καθορίζονται στο άρθρο 4 του παρόντος και εφόσον η 

Γενική Συνέλευση δεν αποφάσισε την παράταση της 

διάρκειάς της όπως προβλέπεται από το Νόμο. 

β) Πριν από τη λήξη της διάρκειας η εταιρία διαλύεται 

έπειτα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 24  του παρόντος 

καταστατικού.  

γ) Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο. 

δ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. 

ε) Σε περίπτωση διαφωνίας των εταίρων, πιστοποιουμένης 

δια της αποφάσεως τούτων ή παραλείψεως της 

συγκλήσεως γενικής συνελεύσεως, γραπτώς αιτουμένης  

υπό τινος των εταίρων, εφ, όσον δεν είναι δυνατή  η 

επίτευξη πλειοψηφίας  για την άσκηση διοίκησης και 

διαχείρισης.  

Στις άνω περιπτώσεις  παρέχεται το δικαίωμα στον εταίρο 

που δεν επιθυμεί τη λύση της εταιρείας, ν’ αποδώσει στον 

επιθυμούντα ν’ αποχωρήσει εταίρο την αξία της εταιρικής 

του μερίδας, αποτιμουμένης στην καθαρή της αξία ως άνω 

στο άρθρο 8 ορίζεται.   

στ) Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

καταστεί κατώτερο από το ένα δεύτερο (½) του εταιρικού 
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κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

τη συνέλευση των εταίρων για να αποφασίσει τη λήψη των 

αναγκαίων μέτρων. Μη συγκληθείσης της συνελεύσεως 

εντός ευλόγου χρόνου ή μη ληφθείσης αποφάσεως πας 

ενδαιφερόμενος δύναται να ζητήσει από το δικαστήριο τη 

λύση της εταιρείας. 

2. Η λύση της εταιρίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του νόμου 3190/1955 

όπως τροποποιημένος ισχύει.» 

 

Γ) Κατόπιν των ανωτέρω, κωδικοποιείται η εταιρική 

σύμβαση (καταστατικό), σύμφωνα με την παρ. 4 του 

άρθρου 38 του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε με το 

άρθρο 12 του Π.Δ. 419/1986, ειδικότερα αποτυπώνεται σε 

ενιαίο νέο κείμενο ολόκληρο το Καταστατικό της Εταιρίας, 

όπως ισχύει, με όλες τις μέχρι σήμερα τροποποιήσεις του, 

το οποίο καταστατικό έχει ως ακολούθως: 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 20.400,00 

-------------------------- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ –ΕΠΩΝΥΜΙΑ -ΕΔΡΑ -ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Επωνυμία  

1]  Συνιστάται Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης, που 

διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 3190/1955, όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 
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2] Η επωνυμία της Εταιρίας είναι  «YASSOO24 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ», με διακριτικό  τίτλο  «YASSOO24 Ε.Π.Ε»,   

3] Με την ως άνω επωνυμία και διακριτικό τίτλο θα 

παρίσταται η εταιρεία ενώπιον κάθε αρχής, ενώπιον 

Δικαστηρίων και γενικά θα συναλλάσεται με κάθε τρίτο 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

 

4] Στην αλλοδαπή, η εταιρεία θα συναλλάσεται με κάθε 

τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο με την επωνυμία 

“YASSOO24 INFORMATICS Ltd” και τον διακριτικό τίτλο 

“YASSOO24 Ltd”.  

 

Άρθρο 2 

Σκοπός  

Σκοποί της Εταιρείας είναι: 

Α. Η ανάπτυξη λογισμικού για υπολογιστές με έμφαση σε  

Πλατφόρμες Παροχής Διαδικτυακών Υπηρεσιών και 

Προϊόντων (Web Services & Web Products) και η παροχή 

υπηρεσιών οργάνωσης και διαχείρισης προγραμμάτων 

κατάρτισης ατόμων στον χειρισμό ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και γενικότερα στις νέες ψηφιακές 

τεχνολογίες. Ειδικότερα θα δραστηριοποιηθεί στην 

Ανάπτυξη, Υποστήριξη και Λειτουργία Διαδικτυακών 

Πλατφορμών. Ενδεικτικά : 

 1. Πλατφόρμα Κοινωνικής Δικτύωσης(Social Network) 

 2. Πλατφόρμα Διαχείρισης Δικτυακών Πωλήσεων 

Διαφημίσεων 

 3.Πλατφόρμα Διαχείρισης-Προώθησης Υπηρεσιών 

γύρω από το Yachting 

 4. Πλατφόρμα Διαχείρισης –Παροχής Τουριστικών 
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Υπηρεσιών 

 

Β. Η αξιοποίηση του ερευνητικού αποτελέσματος, 

διπλώματος ευρεσιτεχνίας ή γενικότερα της υπάρχουσας 

γνώσης των εταιρειών Epsilon International Α.Ε. και 

ΑΪΝΟΟΥΧΑΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε. για τη δημιουργία 

Ηλεκτρονικής Πολυκαναλικής Πλατφόρμας Παροχής 

Υπηρεσιών Τουριστικού Γραφείου/ Destination 

Management Services και Τρισδιάστατης-AUGMENTED 

Reality Πλοήγησης - Αναζήτησης και οποιουδήποτε άλλου 

έργου ή δραστηριότητας. 

Γ. Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα έρευνας 

και τεχνολογικής ανάπτυξης και υλοποίηση σχετικών 

δράσεων που αφορούν στο σχεδιασμό και υλοποίηση 

καινοτόμων τεχνολογικών συστημάτων. 

Δ. Εκπόνηση τεχνικών και οικονομικών μελετών που 

αφορούν στον σχεδιασμό, προγραμματισμό, και λειτουργία 

βιομηχανιών και λοιπών επιχειρήσεων.  

Ε. Εκπόνηση-επίβλεψη πάσης φύσεως μηχανολογικών – 

ηλεκτρολογικών και ηλεκτρονικών μελετών και πάσης 

φύσεως τεχνικών έργων. 

ΣΤ. Εκπόνηση μελετών οργάνωσης, έρευνας αγοράς και 

επιχειρησιακής έρευνας και παροχή σχετικών 

συμβουλευτικών υπηρεσιών, κοινωνικών μελετών και 

ανάπτυξη συστημάτων υποβοήθησης ευαίσθητων ομάδων 

πληθυσμού. 

Ζ. Σχεδιασμός, υλοποίηση και εγκατάσταση πάσης 

φύσεως ευφυών πληροφοριακών συστημάτων και 

εφαρμογών λογισμικού . Ενδεικτικά αναφέρονται: 

ολοκληρωμένες λύσεις ηλεκτρονικού εμπορίου,  
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ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, ηλεκτρονικής μάθησης, 

διαχείρισης περιεχομένου, διαχείρισης γνώσης (knowledge 

management) και επιχειρηματικής ευφυΐας (business 

intelligence). 

Η.  Αντιπροσώπευση Οίκων του Εσωτερικού  και του 

Εξωτερικού στο πλαίσιο συνεργασιών για την προώθηση 

λύσεων, προϊόντων και υπηρεσιών εντός του εταιρικού 

σκοπού. 

Θ. Παροχή υπηρεσιών συμβούλου σε χρηματοοικονομικά 

θέματα. 

Ι. Παροχή υπηρεσιών στην πώληση, εκμετάλλευση, 

μίσθωση και χρήση θαλασσίων σκαφών. 

ΙΑ) Πρακτορεία τουρισμού, οργάνωση ταξιδίων και παροχή 

τουριστικών και ξενοδοχειακών υπηρεσιών . 

ΙΒ) Παροχή υπηρεσιών διαμεσολάβησης σχετικά με τα 

ανωτέρω. 

ΙΓ) Κάθε συναφής με τις πιο πάνω δραστηριότητα. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η  εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμβάλλεται, να συνεργάζεται, να υποβάλλει από 

κοινού προσφορές, να αναλαμβάνει ή να αναθέτει 

υπεργολαβίες και γενικά να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο αλλοδαπό ή ημεδαπό με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

β) Να συστήνει κοινοπραξίες, να συμμετέχει σε 

κοινοπραξίες και σε οποιαδήποτε επιχείρηση της Ελλάδος 

ή του εξωτερικού με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου  

γ) Να συστήνει ή να συμμετέχει σε επιχειρήσεις 

οποιαδήποτε μορφής, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα 

νομοθεσία, τραπεζικές ή μη στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό,  
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ενδεικτικά ίδρυση ή συμμετοχή σε επιχειρήσεις του 

χρηματοπιστωτικού τομέα - πιστωτικά ιδρύματα, 

χρηματοδοτικά ιδρύματα, επιχειρήσεις παροχής 

επενδυτικών υπηρεσιών, εταιρείες συμμετοχών, εταιρείες 

διαχείρισης στοιχείων ενεργητικού, εταιρείες διαχείρισης 

ακινήτων, εταιρείες επιχειρηματικού κινδύνου (Venture 

capital), ασφαλιστικές εταιρείες, εταιρείες συμβούλων, 

διοίκησης επιχειρήσεων, εταιρείες υπηρεσιών 

πληροφορικής, εταιρείες διαχείρισης διατραπεζικών 

συστημάτων, χρηματιστηριακές - και διαμεσολαβήσεις 

κάθε είδους στις αγορές χρήματος ή κεφαλαίου 

δ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων για την εξασφάλιση 

δανείων ή πιστώσεων στα πλαίσια των σκοπών της 

εταιρείας. 

ε) Να κάνει κάθε άλλη συναφή εργασία που θα εξυπηρετεί 

άμεσα ή έμμεσα τον σκοπό της εταιρίας. 

στ) Να δημιουργεί υποκαταστήματα και γραφεία στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

ζ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με παρεμφερή ή μη σκοπό. 

  

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και 

διεύθυνση γραφείων της η Λεωφόρος Κηφισίας αριθμός 

116 και Δαβάκη αριθμός 1  . 

Επιτρέπεται η ίδρυση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, 

αντιπροσωπειών ή άλλων γραφείων σε οποιαδήποτε πόλη  
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της Ελλάδας ή της αλλοδαπής μετά από απόφαση της 

συνέλευσης των εταίρων.  

Η εταιρεία μπορεί με απόφαση της συνέλευσης να αλλάξει 

την έδρα της . 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται είκοσι ετών ( 20). Αρχίζει 

από την ημέρα δημοσίευσης στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης ανακοίνωσης περίληψης του 

παρόντος καταστατικού ύστερα από συντέλεση της 

καταχώρησης τούτου στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών σύμφωνα με το Ν.3190/1955 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει και λήγει την αντίστοιχο 

ημερομηνία του έτους 2030. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί 

να παραταθεί ή και να λυθεί ύστερα από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης  των εταίρων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Άρθρο 5 

Εταιρικό κεφάλαιο – Εταιρικά Μερίδια 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται σε είκοσι χιλιάδες 

τετρακόσια  (20.400,00) ευρώ, ολοσχερώς  

καταβεβλημένο, το οποίο διαιρείται σε εξακόσια ογδόντα 

(680) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας εκάστου 

τριάντα (30) ευρώ. 

Καλύπτεται στο σύνολό του από τους εταίρους, 
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α] Η Αικατερίνη Φωτοπούλου του Θεοδώρου,  

κατέβαλε δεκαπέντε χιλιάδες τριακόσια ευρώ (15.300,00€) 

και ανέλαβε πεντακόσια δέκα (510) εταιρικά μερίδια, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα, που 

αποτελούν την μερίδα συμμετοχής της στην Εταιρεία (δηλ. 

με ποσοστό συμμετοχής   75%) . 

β]  Ο Γρηγόριος Κοτσικάρης του Νικολάου  κατέβαλε 

πέντε χιλιάδες εκατό ευρώ (5.100,00€) και ανέλαβε εκατόν 

εβδομήντα (170) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 

τριάντα (30) ευρώ το καθένα, που αποτελούν την μερίδα 

συμμετοχής της στην Εταιρεία (δηλ. με ποσοστό 

συμμετοχής   25%) 

 

Άρθρο 6 

Αύξηση κεφαλαίου  

Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο με 

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων  της 

εταιρείας , λαμβανόμενης με πλειοψηφία τουλάχιστον  των 

τριών τετάρτων του όλου αριθμού  των εταίρων, 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει είτε με 

έκδοση νέων εταιρικών μεριδίων της ίδιας ονομαστικής  

αξίας με τα παλαιά, είτε με την αύξηση της ονομαστικής 

αξίας των παλαιών εταιρικών μεριδίων ή τέλος, με 

κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών της εταιρείας. 

Σε   περίπτωση   αύξησης  του   κεφαλαίου  με   έκδοση   

νέων εταιρικών μεριδίων, αυτά αναλαμβάνονται κατά 

προτίμηση από τους τότε εταίρους της εταιρείας κατ' 

αναλογία με τη συμμετοχή καθενός στο κεφαλαίο της 
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εταιρίας. Μπορούν δε να διατεθούν σε τρίτους με απόφαση 

της συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με απλή 

πλειοψηφία, στην περίπτωση που οι τότε εταίροι 

δηλώσουν εγγράφως μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

λήψη της απόφασης για αύξηση του κεφαλαίου, ότι δεν 

προσφέρονται σε ανάληψη ή  αν παρέλθει άπρακτη η 

παραπάνω προθεσμία για τη δήλωση. Και στις δύο αυτές 

περιπτώσεις η ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται είτε 

από τους τότε εταίρους, είτε από τους τρίτους με έγγραφη 

δήλωσή τους στην Εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την απόφαση της συνέλευσης των εταίρων για 

αύξηση του κεφαλαίου. Μέσα σε δέκα (10) ημέρες από τη 

λήξη της παραπάνω προθεσμίας πρέπει να γίνει 

συμβολαιογραφικό έγγραφο   μεταξύ    των διαχειριστών 

της εταιρείας και εκείνων που αναλαμβάνουν τα εταιρικά 

μερίδια, κατ' ανάλογη εφαρμογή των άρθρων 4 και 5 του 

Ν. 3190/1955. 

Η εξόφληση των αναληφθέντων εταιρικών μεριδίων δεν 

μπορεί να γίνει με συμψηφισμό (αρθρο 40 παρ. 4 Ν. 

3190/55). 

 

Άρθρο 7 

Μείωση κεφαλαίου  

 

1. Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο με 

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου 

εταιρικού κεφαλαίου .  
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2. Στην απόφαση θα αναγράφεται υποχρεωτικά ο σκοπός 

της μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, το ποσόν αυτής 

καθώς και ο τρόπος με τον οποίο θα πραγματοποιείται 

αυτή. 

3. Ως μείωση του εταιρικού κεφαλαίου ορίζεται με το παρόν 

καταστατικό η αποχώρηση, ο αποκλεισμός ή η έξοδος με 

οποιοδήποτε τρόπο εταίρου με την καταβολή οπωσδήποτε 

σε αυτόν της εταιρικής του μερίδας. 

4. Σε καμία περίπτωση δεν επιτρέπεται να μειωθεί η 

ονομαστική αξία των εταιρικών μεριδίων σε ποσό 

μικρότερο του ενός (1) Ευρώ. 

5. Σε κάθε περίπτωση μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου 

τηρούνται οι διατυπώσεις που προβλέπονται από το νόμο. 

 

Άρθρο 8 

Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων 

1. Τα εταιρικά μερίδια είναι μεταβιβάσιμα δια πράξεως εν 

ζωή, ελευθέρως στους εταίρους και κατά το λόγο των 

εταιρικών μεριδίων εκάστου ή στους κατιόντες αυτών.  

2. Για τη μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτους, 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα απαιτείται, πλην εναντίας 

εγγράφου κοινής συμφωνίας των εταίρων και τρίτων, 

καταρτιζομένης δια συμβολαιογραφικού εγγράφου,  

προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανόμενη με πλειοψηφία των τριών τετάρτων 

[3/4] των εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου.   

3. Η δέσμευση εταιρικών μεριδίων με ενεχυρίαση ή με 

άλλο τρόπο απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη αν 

προηγουμένως δεν εγκριθεί αυτή από τη συνέλευση των 

εταίρων με πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των 

εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου.  
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4. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων γίνεται μόνο με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, το οποίο πρέπει να 

περιλαμβάνει το όνομα, το επώνυμο, το πατρώνυμο, τον 

αριθμό φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), το επάγγελμα, τη 

διεύθυνση κατοικίας, την ηλεκτρονική διεύθυνση, τον 

αριθμό δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.) ή διαβατηρίου αυτού 

στον οποίο γίνεται η μεταβίβαση και μόνο μετά από 

εγκριτική  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Η μεταβίβαση επάγεται αποτέλεσμα ως προς την εταιρία 

από τότε που θα εγγραφεί στο βιβλίο των εταίρων του 

άρθρου 25 του ν. 3190/1955.  

6. Εταίροι οι οποίοι προτίθενται να μεταβιβάσουν ή να 

δεσμεύσουν τα εταιρικά μερίδια, οφείλουν να υποβάλουν 

αίτηση στο διαχειριστή στην οποία να δηλώνουν τον 

αριθμό των μεριδίων που επιθυμούν να μεταβιβάσουν ή να 

δεσμεύσουν, το όνομα του φυσικού ή νομικού προσώπου, 

το επάγγελμα, την εθνικότητα και τη διεύθυνση αυτών 

στους οποίους θα γίνει η μεταβίβαση ή η δέσμευση και 

τους όρους της. 

Μέσα σε εύλογο χρόνο από την υποβολή της παραπάνω 

αίτησης ο διαχειριστής οφείλει να συγκαλέσει τη συνέλευση 

των εταίρων η οποία κατά την κρίση της, μπορεί να 

εγκρίνει ή να απορρίψει τη ζητούμενη μεταβίβαση ή 

δέσμευση. Με την εξαίρεση αντίθετης διάταξης νόμου, όλες 

οι μεταβιβάσεις ή δεσμεύσεις μεριδίων που συντελούνται 

χωρίς την έγκριση της συνέλευσης των εταίρων θα είναι 

άκυρες και ανενεργείς και δεν θα καταχωρούνται στο 

βιβλίο των εταίρων. 

7. Ιδρύεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των λοιπών 

εταίρων κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο εταιρικό  



 45 

κεφάλαιο, δυνάμενο  να καταργηθεί δια της εγκριτικής της 

μεταβιβάσεως αποφάσεως της γενικής συνελεύσεως με 

ομόφωνη απόφαση. 

8. Ο διαχειριστής εντός δέκα (10) ημερών από της 

εγκριτικής αποφάσεως της συνελεύσεως μεταβίβασης  των 

εταιρικών μεριδίων του αιτήσαντος εταίρου, ανακοινώνει 

τούτο εγγράφως στους λοιπούς εταίρους και τους καλεί για 

την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως. 

9. Ο εταίρος που ασκεί το δικαίωμα προτιμήσεως οφείλει 

να δηλώσει τούτο στο διαχειριστή της εταιρείας εντός 

είκοσι ημερών από της ανακοινώσεως προς αυτόν από το 

διαχειριστή της εταιρείας το αίτημα του εταίρου περί 

μεταβίβασης  των εταιρικών του μεριδίων. 

10. Τα εταιρικά μερίδια θα εξαγοράζονται είτε στην αξία 

που συμφωνείται μεταξύ των μερών, η οποία δεν θα είναι 

μεγαλύτερη από την αξία που είχε συμφωνηθεί μεταξύ του 

πωλητή εταίρου και του δυνητικού τρίτου αγοραστή ή στην 

αξία αποτίμησής τους κατά την αναλογία τους στην καθαρή 

θέση της εταιρίας, όπως θα προκύπτει από τα τηρούμενα 

λογιστικά της βιβλία κατά τον χρόνο της μεταβιβάσεως. 

Επί τυχόν διαφωνίας το ύψος της πραγματικής τους αξίας 

θα προσδιορίζεται με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, σύμφωνα με τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.   

11. Επί μεταβιβάσεως εταιρικού μεριδίου ή της εταιρικής 

μερίδας αιτία θανάτου σε συζύγους η άλλους εξ αδιαθέτου 

ή εκ διαθήκης, πλην κατιόντων, καλούμενους στην 

κληρονομία, ή αφάνειας ή με πράξη  δωρεάς εν ζωή ή αιτία 

θανάτου, συνιστάται δικαίωμα εξαγοράς υπέρ των άλλων 

εταίρων κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 

εταιρικό κεφάλαιο ή υπέρ συγκεκριμένου εταίρου που θα 
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υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανομένων με πλειοψηφία των ¾ των εταίρων 

και των εταιρικών μεριδίων. Η κατά τα αμέσως ανωτέρω 

υπόδειξη της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων μπορεί να 

γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από την έγγραφή της 

μεταβίβασης αιτία θανάτου στο βιβλίο εταίρων του άρθρου 

25 του ν. 3190/1955, με σχετική δήλωση προς τον 

κληρονόμο ή τον κληροδόχο. 

12. Δικαίωμα εξαγοράς δεν συνιστάται επί  μεταβιβάσεως 

του εταιρικού μεριδίου ή της εταιρικής μερίδας σε 

οποιαδήποτε περίπτωση (κληρονομία, δωρεά κ.λ.π ) 

στους κατιόντες του εταίρου . 

13. Το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται είτε στην αξία που 

συμφωνείται μεταξύ των κληρονόμων και της εταιρείας, 

είτε στην πραγματική του αξία, όπως αυτή προσδιορίζεται 

με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

14. Εάν εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα από 

ένα πρόσωπα, αυτά οφείλουν να υποδείξουν κοινό 

εκπρόσωπο. Εάν παραλείψουν να το πράξουν, οι 

κοινοποιήσεις της εταιρίας σε οποιονδήποτε από αυτούς 

λογίζονται κοινοποιήσεις σε όλους και επιφέρουν τα νόμιμα 

αποτελέσματα για όλους. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ  ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 9 

Όργανα της εταιρείας  

Τα όργανα της διοίκησης της εταιρίας είναι η Γενική 

Συνέλευση και ο Διαχειριστής.  
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Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες  συνέλευσης – λήψη αποφάσεων  

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρίας και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία.  

2. Η συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα 

ακόλουθα: α) για τροποποίηση του καταστατικού, β) για 

διορισμό και ανάκληση του διαχειριστή, για απαλλαγή του 

από κάθε ευθύνη, γ) για έγκριση του ισολογισμού, των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και διάθεση των 

κερδών, δ) για έγερση αγωγής κατά των οργάνων της 

εταιρίας, δι΄ αποζημίωση για τις αξιώσεις της εταιρίας, οι 

οποίες απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις κατά τη 

σύσταση ή τη λειτουργία της, ε) για παράταση της 

διάρκειας της εταιρίας, για συγχώνευσή της ή για διάλυσή 

της, για διορισμό, ή ανάκληση του εκκαθαριστή και περί 

αναβίωσης, και στ) για κάθε άλλο θέμα, που σύμφωνα με 

το νόμο 3190/55 ή με το παρόν καταστατικό απαιτείται 

απόφαση της Συνέλευσης. 

3. Οι αποφάσεις  της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται   με 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των εταίρων και του 

εταιρικού κεφαλαίου, πλην των αποφάσεων επί θεμάτων 

για τα οποία απαιτείται σύμφωνα με το νόμο 3190/1955 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων που εκπροσωπούν το 

σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη 

συνέλευση των εταίρων. Αν έχει περισσότερα εταιρικά 

μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος του αριθμού 

των μεριδίων.  
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5. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από τον 

εταίρο όταν πρόκειται για λήψη αποφάσεων που 

αναφέρονται στην απαλλαγή του από κάθε ευθύνη ή στην 

έγερση αγωγής εναντίον του κατά τη διάταξη του άρθρου 

14 παρ. 2 του νόμου 3190/1955. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση γενικής συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται κατά τους ορισμούς και 

τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 είτε από τον διαχειριστή είτε 

με αίτηση προς αυτόν από τους εταίρους. Ο διαχειριστής 

είναι υποχρεωμένος να αποστείλει έγγραφη πρόσκληση 

στους εταίρους, κρατώντας σχετική σημείωση στο βιβλίο 

των εταίρων οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

Συνέλευση στην οποία πρόσκληση πρέπει ν’ 

αναγράφονται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της Συνέλευσης 

και τα θέματα που πρόκειται να συζητηθούν. Η πρόσκληση 

των εταίρων είναι υποχρεωτικά προσωπική και γίνεται με 

κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail).  

2. Εφόσον είναι σύμφωνοι οι εταίροι, μπορεί να συνέλθει η 

συνέλευση, έστω κι αν δεν έχουν τηρηθεί οι διατυπώσεις 

που προβλέπονται από το νόμο και την προηγούμενη 

παράγραφο. Επίσης, εφόσον συναινούν όλοι οι εταίροι η 

συνέλευση μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη. Κάθε 

εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει 

άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 
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3. Η Συνέλευση συγκαλείται επίσης υποχρεωτικά από τον 

Διαχειριστή της, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο και το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Αν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση κατά τον χρόνο τούτο από τον 

διαχειριστή της εταιρίας, τότε η σύγκληση της Συνέλευσης 

ενεργείται από τους εταίρους με ανάλογη εφαρμογή του 

άρθρου 11 παράγραφος 2 του Ν.3190/1955. 

4. Εταίρος εκπροσωπών το έν εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου, δύναται να ζητήσει τη σύγκληση 

εκτάκτου γενικής συνελεύσεως, προσδιορίζων το 

αντικείμενο των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

Μη συγκληθείσης της συνελεύσεως, υπό του διαχειριστού  

εφαρμογή  έχει το άρθρο  11 παράγραφος 2 του 

ν.3190/1955. 

5. Οι αποφάσεις των συνελεύσεων των εταίρων διέπονται 

υπό των διατάξεων του Ν. 3190/1955 εφόσον δεν 

τροποποιούνται δια του παρόντος. 

 

Άρθρο 12 

Αντιπροσώπευση εταίρου  

Η αντιπροσώπευση εταίρου στη Συνέλευση μπορεί να γίνει 

από τρίτο, ο οποίος πρέπει να έχει ειδικό για το σκοπό  

 

αυτό πληρεξούσιο (συμβολαιογραφικό) έγγραφο.  

 

Άρθρο 13 

Διαχείριση και εκπροσώπηση 

1) Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται ο 

Χρήστος Καψάλης του  Κωνσταντίνου κάτοικος Αθηνών 

Αττικής,  οδός Πρωτοπαπαδάκη αριθμός 25,  με Α.Φ.Μ. 
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078162572, Δ.Ο.Υ. ΙΓ’ Αθηνών,  ο οποίος  θα δεσμεύει και 

θα εκπροσωπεί την εταιρεία  

2) Με εξαίρεση τα θέματα, για τα οποία, σύμφωνα με το 

νόμο και το Καταστατικό  αρμόδια να αποφασίσει είναι η 

Συνέλευση των εταίρων, οι διαχειριστές  διοικούν την 

εταιρεία, διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και 

εκπροσωπούν  αυτήν ενώπιον των Δικαστηρίων κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας, ακόμα και στον Άρειο Πάγο, το 

Συμβούλιο της Επικρατείας και το Ελεγκτικό Συνέδριο, 

ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δημοτικής, Οικονομικής ή άλλης 

Διοικητικής αρχής, ενώπιον παντός νομικού προσώπου 

Δημοσίου και Ιδιωτικού δικαίου, χρηματοπιστωτικού 

ιδρύματος, τραπέζης  και παντός φυσικού προσώπου.  

3) Συνάπτουν δάνεια με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, οιουδήποτε ύψους, ανοίγουν και κλείνουν 

λογαριασμούς σε τράπεζες και άλλους πιστωτικούς  

οργανισμούς και διαχειρίζονται αυτούς. Καταρτίζουν  

συμβάσεις. Αποκτούν, συνιστούν ή μεταβιβάζουν για 

λογαριασμό της εταιρίας εμπράγματα ή ενοχικά 

δικαιώματα σε  ακίνητα και κινητά. 

4) Εξαιρετικά για την υπογραφή εργολαβικών συμβολαίων 

απαιτείται απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, η οποία  

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον με πλειοψηφία των 

τριών τετάρτων [3/4] των εταίρων  που εκπροσωπούν τα 

τρία τέταρτα  (3/4) του όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

5) Η  παροχή πληρεξουσιότητας σε τρίτον εκπροσώπησης 

της εταιρείας δίδεται δια συμβολαιογραφικού εγγράφου, 

υπογραφόμενου από τον διαχειριστή και μόνον κατόπιν 

εγκρίσεως από την Γενική συνέλευση. 
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6) Σε περίπτωση  ανικανότητας των  διαχειριστών  στην 

άσκηση των καθηκόντων τους, συνεπεία σωματικής ή 

πνευματικής αδυναμίας ή εξ άλλου λόγου, η γενική 

συνέλευση των εταίρων, συγκαλούμενη υπό του 

επιμελέστερου τούτων σε έκτακτη συνεδρίαση εκλέγει νέο 

διαχειριστή με απόφασή της λαμβανόμενη με πλειοψηφία 

τουλάχιστον των  τριών τετάρτων των εταίρων, 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον  τα τρία τέταρτα  των 

εταιρικών μεριδίων.  

7) Οι διαχειριστές ορίζεται και ταμίες της εταιρίας, 

δυνάμενοι να εισπράττουν από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, Δ.Ο.Υ., οργανισμό, τράπεζα κ.λ.π. 

χρήματα, παραλαμβάνει πράγματα και χορηγεί αποδείξεις. 

 

Άρθρο 14 

Ανάκληση διαχειριστού 

Η ανάκληση του  διαχειριστή γίνεται σύμφωνα με τις 

περιπτώσεις και τις προϋποθέσεις που προβλέπονται από 

το νόμο. 

Η συνέλευση των εταίρων έχει το δικαίωμα να ανακαλέσει 

το διαχειριστή της εταιρείας οποτεδήποτε με απόφαση της 

λαμβανόμενη με πλειοψηφία  τουλάχιστον  των  τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον  τα  τρία τέταρτα (3/4) του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 15 

Τήρηση βιβλίων   

Ο διαχειριστής της εταιρείας τηρεί τα βιβλία που προβλέπει 

ο νόμος. Ειδικότερα, ο Διαχειριστής είναι υποχρεωμένος 

να τηρεί στην Ελληνική γλώσσα, σύμφωνα με το άρθρο 25 
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του νόμου 3190/1955, όπως τροποποιημένος ισχύει, εκτός 

από τα βιβλία, που τυχόν επιβάλλονται και από άλλους 

νόμους, και τα παρακάτω, δηλαδή: 1) το Βιβλίο των 

Εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το ονοματεπώνυμο, το 

πατρώνυμο, ο αριθμός δελτίου ταυτότητας (Α.Δ.Τ.), ο 

αριθμός φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), η διεύθυνση, η 

ηλεκτρονική διεύθυνση και οι εισφορές κάθε εταίρου, 

καθώς και κάθε μεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων, 2) 

το Βιβλίο των Πρακτικών Συνελεύσεων, στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις, που λαμβάνονται από τους 

εταίρους και 3) το Βιβλίο Πρακτικών Διαχείρισης στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις των διαχειριστών, οι οποίες 

πρέπει να υπογράφονται απ’ αυτούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  ΕΤΑΙΡΟΥ 

Άρθρο 16 

 Άρση της απαγόρευσης ανταγωνισμού  

Οι ιδρυτές, οι εταίροι και οι διαχειριστές  έχουν το δικαίωμα 

να ενεργούν για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλου 

πράξεις αναγόμενες στο σκοπό της εταιρείας και να 

συμμετέχουν άμεσα ή έμμεσα σε εταιρίες που επιδιώκουν 

τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς όπου ασκείται η 

δραστηριότητα της εταιρείας, ατομικώς ή ως μέλη 

οικογενειακών ομοειδών επιχειρήσεων, ως διάδοχοι 

τοιούτων επιχειρήσεων ή μερίδων και μεριδίων 

συμμετοχής εις τοιαύτας επιχειρήσεις. 
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Άρθρο 17 

Υποχρεώσεις  εταίρου 

1. Η μερίδα συμμετοχής του εταίρου στην εταιρία 

αποτελείται από τα εταιρικά  του μερίδια. 

2. Ο εταίρος ευθύνεται για τις υποχρεώσεις της εταιρίας 

μέχρι του ποσού του κεφαλαίου το οποίο έχει εισφέρει. 

3. Δικαιούται να παρέχει τις υπηρεσίες του στην εταιρεία 

έναντι μισθού, ο οποίος καθορίζεται από τη συνέλευση των 

εταίρων με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων 

(3/4) του όλου αριθμού των εταίρων, εκπροσωπούντων 

τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4)  των εταιρικών μεριδίων.  

 

Άρθρο 18 

Δικαιώματα εταίρου – απαγορεύσεις – έξοδος εταίρου 

 

1. Κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να γνωρίζει την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων. Το δικαίωμα αυτό ασκείται από 

τον ίδιο προσωπικά ή τον αντιπρόσωπό του, το πρώτο 

δεκαήμερο μετά το τέλος κάθε ημερολογιακού τριμήνου, 

οπότε μπορεί να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρίας και με έξοδά του να παίρνει αποσπάσματα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών των 

συνελεύσεων. 

2. Απαγορεύεται στους εταίρους ή στους διαδόχους τους 

να προκαλέσουν για οποιοδήποτε λόγο συντηρητική 

κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας ή του καταστήματός 

της. 

3. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία με 

δήλωσή του προς τον διαχειριστή. Σε αυτή την περίπτωση 

συνιστάται δικαίωμα εξαγοράς υπέρ των άλλων εταίρων 

κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο εταιρικό 
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κεφάλαιο ή υπέρ συγκεκριμένου εταίρου που θα 

υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων λαμβανομένων με πλειοψηφία των ¾ των εταίρων 

και των εταιρικών μεριδίων. Η άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης θα 

πρέπει να λάβουν χώρα εντός μηνός από την ανακοίνωση 

του εταίρου προς τον διαχειριστή της πρόθεσής του να 

εξέλθει από την εταιρεία κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 8 

του παρόντος. Το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται είτε 

στην αξία που συμφωνείται μεταξύ του αποχωρούντος 

εταίρου και της εταιρείας, είτε στην πραγματική του αξία, 

όπως αυτή προσδιορίζεται με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

Άρθρο 19 

Εταιρική χρήση  

Η εταιρική χρήση αρχίζει από την πρώτη (1) Ιανουαρίου 

κάθε έτους και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του 

ίδιου έτους. Εξαιρείται η πρώτη εταιρική χρήση η οποία 

περιλαμβάνει το χρονικό διάστημα από τη νόμιμη σύσταση 

της εταιρίας μέχρι τις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου  2011 . 
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Άρθρο 20 

Απογραφή και ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

1. Μία φορά κάθε έτος στο τέλος της εταιρικής χρήσης, με 

μέριμνα του διαχειριστή ή των διαχειριστών  συντάσσονται 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες εγκρίνονται 

από την γενική συνέλευση. 

2. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του ν. 

4308/2014, όπως εκάστοτε ισχύει. Για την κατάρτιση της 

έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή ή των διαχειριστών, 

που απευθύνεται στη γενική συνέλευση εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 150 του ν. 4548/2018. 

3. Για την δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων του 

διαχειριστή ή των διαχειριστών και των ελεγκτών της 

εταιρείας, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 

149 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

Άρθρο 21 

Κέρδη - διανομή 

1. Καθαρά κέρδη είναι τα ποσά που απομένουν όταν 

αφαιρεθούν από τα ακαθάριστα κάθε έξοδο και κάθε ζημιά, 

καθώς επίσης και οι νόμιμες αποσβέσεις και κάθε άλλο 

εταιρικό βάρος. 

2. Ετήσια, ποσοστό τουλάχιστον πέντε στα εκατό (5%) επί 

των καθαρών κερδών αφαιρείται για  τον σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η αφαίρεση παύει να 

είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φτάσει το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
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3. Η συνέλευση των εταίρων αποφασίζει για την τύχη του 

υπολοίπου το οποίο έχει απομείνει από τα κέρδη, δηλαδή 

για τη διάθεση του είτε ως κέρδος που πρέπει να 

διανεμηθεί, είτε ως έκτακτο αποθεματικό, είτε για μεταφορά 

στη νέα χρήση, είτε για οποιονδήποτε άλλο σκοπό. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΣ 

Άρθρο 22 

Τροποποίηση της εταιρικής συμβάσεως, δύναται να γίνει 

μόνο δι’ αποφάσεως της συνέλευσης των εταίρων, 

λαμβανομένης με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων, 

εκπροσωπούντων  τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

Επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 40 παρ. 4 

του ν. 3190/1955, η κατά την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου απόφαση δέον να περιβληθεί τον τύπο του 

συμβολαιογραφικού εγγράφου. 

Απόφαση λαμβανομένη συναινέσει πάντων των εταίρων 

απαιτείται προκειμένου α) περί μεταβολής της εθνικότητας 

της εταιρείας και β) περί επαυξήσεως των υποχρεώσεων 

των εταίρων ή της ευθύνης αυτών ως και περί μη 

μειώσεως των εκ του καταστατικού δικαιωμάτων αυτών, 

εκτός αν άλλως ορίζεται εν τω παρόντι νόμο. 

Η απόφαση αυτή περιβάλλεται τον τύπο του 

συμβολαιογραφικού εγγράφου και τηρούνται όλες οι 

διατυπώσεις δημοσιότητας που ορίζονται στον Νόμο 

3190/1955 όπως τροποποιημένος ισχύει.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 23 

Λύση εταιρείας 

1. Η εταιρία λύεται στις παρακάτω περιπτώσεις: 

α) Με τη λήξη της διάρκειάς της, σύμφωνα με όσα 

καθορίζονται στο άρθρο 4 του παρόντος και εφόσον η 

Γενική Συνέλευση δεν αποφάσισε την παράταση της 

διάρκειάς της όπως προβλέπεται από το Νόμο. 

β) Πριν από τη λήξη της διάρκειας η εταιρία διαλύεται 

έπειτα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 24  του παρόντος 

καταστατικού.  

γ) Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο. 

δ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. 

ε) Σε περίπτωση διαφωνίας των εταίρων, πιστοποιουμένης 

δια της αποφάσεως τούτων ή παραλείψεως της 

συγκλήσεως γενικής συνελεύσεως, γραπτώς αιτουμένης  

υπό τινος των εταίρων, εφ, όσον δεν είναι δυνατή  η 

επίτευξη πλειοψηφίας  για την άσκηση διοίκησης και 

διαχείρισης.  

Στις άνω περιπτώσεις  παρέχεται το δικαίωμα στον εταίρο 

που δεν επιθυμεί τη λύση της εταιρείας, ν’ αποδώσει στον 

επιθυμούντα ν’ αποχωρήσει εταίρο την αξία της εταιρικής 

του μερίδας, αποτιμουμένης στην καθαρή της αξία ως άνω 

στο άρθρο 8 ορίζεται.   

στ) Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

καταστεί κατώτερο από το ένα δεύτερο (½) του εταιρικού 

κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

τη συνέλευση των εταίρων για να αποφασίσει τη λήψη των 

αναγκαίων μέτρων. Μη συγκληθείσης της συνελεύσεως 
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εντός ευλόγου χρόνου ή μη ληφθείσης αποφάσεως πας 

ενδαιφερόμενος δύναται να ζητήσει από το δικαστήριο τη 

λύση της εταιρείας. 

2. Η λύση της εταιρίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του νόμου 3190/1955 

όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

 

Άρθρο 24 

Εκκαθάριση – εκκαθαριστές   

1. Αφού λυθεί η εταιρία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από 

την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

2. Η εκκαθάριση γίνεται κατά τη διαδικασία που 

καθορίζουν τα άρθρα 46,47,48,49 και 50 του Νόμου 

3190/1955. 

3. Εκκαθαριστές διορίζονται οι δύο πρώτοι των 

πλειοψηφούντων εταίρων στο κεφάλαιο της εταιρείας οι 

οποίοι εκπροσωπούν την εταιρία και υπογράφουν για 

λογαριασμό της θέτοντας την υπογραφή των κάτω από την 

εταιρική επωνυμία, εκτός αν η Γενική Συνέλευση διορίσει 

άλλον εκκαθαριστή με απόφαση που λαμβάνεται κατά τα 

ανωτέρω. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης και της 

διανομής, η εταιρία θεωρείται "εξακολουθούσα" και 

διατηρεί και την επωνυμία της, προσθέτοντας τις λέξεις 

"υπό εκκαθάριση". 

4. Έργο των εκκαθαριστών είναι να τελειώσουν χωρίς 

καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της, να εξοφλήσουν τα χρέη της 

και να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Μετά 

το τέλος της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τον 
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τελικό ισολογισμό της εκκαθάρισης, τον οποίο 

δημοσιεύουν σύμφωνα με το νόμο.. 

 

 

Άρθρο 25 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται στο 

καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του νόμου 

3190/1955, όπως ισχύει σήμερα και οι αντίστοιχες 

διατάξεις του Αστικού Κώδικα. 

 

Άρθρο 26 

ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ-ΥΠΟΜΝΗΣΕΙΣ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΥ 

 

Η εμφανισθείσα, ως παρίσταται με το παρόν  εξουσιοδοτεί 

την κ. Δήμητρα Τσαπάρα  του Βασιλείου, δικηγόρο 

Αθηνών και κάτοικο Πειραιώς, οδός Φιλελλήνων αριθμός 

5-7, με Α.Μ. Δ.Σ.Α. 26412 και της παρέχει τη σχετική 

εντολή και πληρεξουσιότητα όπως ενεργήσει για 

λογαριασμό της υπ’  αυτής εκπροσωπουμένης εταιρίας και 

να υποβάλλει το παρόν καταστατικό στις απαιτούμενες 

δημοσιεύσεις, ως και να διορίζει και άλλους 

πληρεξουσίους, δικηγόρους ή μη με τις ίδιες ή λιγότερες 

εντολές. 

2. Για  κάθε θέμα ή όρο της εταιρικής συνεργασίας που δεν   

προβλέπεται  στο παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 3190/55 «Περί Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 
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3. Η εμφανισθείσα, ως παρίσταται δήλωσε ότι παραιτείται 

ρητά και ανεπιφύλακτα από το δικαίωμα της προσβολή ή 

διάρρηξης του παρόντος για οποιονδήποτε τυπικό λόγο  

και αιτία, καθώς και για οποιοδήποτε από τους λόγους που 

αναφέρονται στα άρθρα 178 και 179 του Αστικού Κώδικα, 

τα περιστατικά των οποίων βεβαιώνει ότι δεν συντρέχει 

στην προκειμένη περίπτωση και ότι αναγνωρίζει το κύρος 

και το περιεχόμενο του παρόντος ως καθ’ όλα έγκυρου, 

νόμιμου, ισχυρού και απρόσβλητου, καθώς και ότι 

αποφασίζει την τήρηση των επιβαλλομένων νομίμων 

διατυπώσεων για την καταχώρηση και δημοσίευσή του. 

4. Γίνεται μνεία ότι:  

α)  εγώ η Συμβολαιογράφος κάλεσα την εμφανισθείσα, ως 

παρίσταται να δηλώσει υπευθύνως  την μόνιμη αυτής 

κατοικία και την ιθαγένειά της και αυτή μου δήλωσε 

υπευθύνως και εν γνώσει των υπό του Ν. 1599/1986 

επιβαλλομένων κυρώσεων σε περίπτωση ανακριβούς 

δήλωσης, τις οποίες και υπέμνησα σε αυτήν, ότι η μόνιμη 

αυτής κατοικία είναι αυτή που αναγράφεται στην αρχή του 

παρόντος συμβολαίου μου και υπ’ αυτής δηλωθείσα και η 

ιθαγένεια αυτής είναι ελληνική, ως και η έδρα της εταιρίας 

περιορισμένης ευθύνης είναι αυτή που αναγράφεται στην 

αρχή του παρόντος συμβολαίου μου και υπ’ αυτής 

δηλωθείσα. 

β) το παρόν θα καταχωρηθεί στο ΓΕΜΗ  

 

γ)  Υπέμνησα στην εμφανισθείσα τις διατάξεις  περί 

δημοσιεύσεως της παρούσης και τις κυρώσεις αυτών σε 

περίπτωση παράβασής τους. 
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δ) Το παρόν απαλλάσσεται από τα τέλη χαρτοσήμου 

σύμφωνα με το άρθρο 31 του Νόμου 1676/1986. 

ε)  ότι για την παρούσα πράξη σύμφωνα με το άρθρο 18 

του Νόμου 2573/1999 που τροποποίησε την παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Ν. 1882/1990 δεν απαιτείται η προσκόμιση 

και προσάρτηση πιστοποιητικών φορολογικής 

ενημερότητας των εταίρων. 

Η εμφανισθείσα  σύμφωνα με την υπ’  αριθμόν 

ΔΙΑΔΠ/Α1/18368/25-9-2002 απόφαση του Υπουργού 

Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 

(ΦΕΚ 1276/1-10-2002 τ. Β΄) δήλωσε σε μένα τη 

Συμβολαιογράφο με ατομική της ευθύνη  και γνωρίζοντας 

τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 

6 του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, κατά τις οποίες 

«Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται 

ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση 

του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών 

μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να 

προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό 

όφελος, βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, 

τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι δέκα ετών»  ότι δεν έχει την 

ιδιότητα του δικαστικού ή εισαγγελικού λειτουργού ούτε 

είναι μέλος οικογενειών των παραπάνω κατά τις διατάξεις 

του Ν.3213/2003, ως ισχύει και σύμφωνα με την υπ’  

αριθμόν 11/10-9-2009 γνωμοδότηση του Αντιεισαγγελέα 

του Αρείου Πάγου  ».  
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Αυτά δήλωσε και απεδέχθη η εμφανισθείσα, σε πίστωση 

των οποίων συνετάγη η παρούσα επί  εξήντα ενός (61) 

φύλλων, για την οποία θα εισπραχθούν για τέλη και 

δικαιώματά μου με  δύο (2)   αντίγραφα   επικολλήθηκε 

τέλος μεγαροσήμου 1,00 ευρώ για το πρωτότυπο και 8,00 

ευρώ για τα αντίγραφα, για δικαιώματα της παρούσης και 

για δικαιώματα εκδόσεως αντιγράφων θα εισπραχθούν 

ευρώ  επί δε των εισπρακτέων δικαιωμάτων (μικτή αμοιβή) 

θα εισπραχθεί ΦΠΑ εξ ευρώ   

 Η πράξη αυτή διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στην 

εμφανισθείσα, η οποία την άκουσε, την βεβαίωσε, 

συμφώνησε στο περιεχόμενό της και την υπέγραψε αυτή 

και εγώ η Συμβολαιογράφος όπως ο Νόμος ορίζει. 

 

Η ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΙΣΑ                                 

Αικατερίνη Φωτοπούλου 

 

 

 

                                               Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

          

 


