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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Κ & Β ΠΑΛΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ  
ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕΤΑΛΛΩΝ, το διακριτικό τίτλο VASMETAL AE και 
αριθμό ΓΕΜΗ 5832101000. 
 
Την 16/06/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
2564772,  η με αριθμό 5988-16/06/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
6Ξ3Χ469ΗΕΘ-ΖΒΔ) με την οποία εγκρίθηκε η ολική τροποποίηση (όλων των άρθρων από 1 έως 45), του 
καταστατικού της εταιρείας, (με διόρθωση, συμπλήρωση, κατάργηση, προσθήκη νέων, διάσπαση και 
επαναρίθμηση άρθρων και την κωδικοποίηση του σε νέο ενιαίο κείμενο), προς εναρμόνιση του με τις διατάξεις 
του νέου Ν. 4548/2018 «περί Α.Ε.» του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Κ & Β 
ΠΑΛΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΜΕΤΑΛΛΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 5832101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 07/06/2021 απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.  
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 07/06/2021, αποτελείται από “σαράντα πέντε (45) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Α΄ 
Πληροφορίες: Κ. Βρόντου 
Τηλέφωνο: 2103382345 
E-mail: vrontou@acci.gr 
 

Αθήνα,16/06/2021 
Αριθ.Πρωτ.: 2388936 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΣΤΟΝ Ν. 4548/2018  

ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Κ. & Β. ΠΑΛΟΓΛΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΕΞΑΓΩΓΩΝ 

ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕΤΑΛΛΩΝ» 

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «VASMETAL A.E.» 

αριθμός ΓΕΜΗ 005832101000  

____________________ 

 

ΠΡΩΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

1.01. Συνιστάται με το παρόν, Ανώνυμη Εταιρεία, με την επωνυμία «Κ. & Β. 

ΠΑΛΟΓΛΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΕΞΑΓΩΓΩΝ 

ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕΤΑΛΛΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «VASMETAL 

A.E.». 

1.02. Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή,  η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της 

εταιρείας θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση στην οικεία γλώσσα ή με λατινικά 

στοιχεία, η δε φράσεις «Ανώνυμη Εταιρεία» και «Α.Ε» θα εκφράζονται ως «Societe 

Anonyme» ή το ακρωνύμιο «S.A.». 

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

2.01. Η Εταιρεία έχει την  έ δ ρ α  της στον Δήμο Κηφισιάς Αττικής. 

2.02. Υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή αντιπροσωπείες της Εταιρείας 

μπορούν να ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και 

στο Εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που θα 

καθορίζει τους ειδικότερους όρους ιδρύσεως και λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

3.01. - Σ κ ο π ό ς  της Εταιρείας είναι: 
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1) Η αγορά από την ημεδαπή και η εισαγωγή και αγορά από την αλλοδαπή, πρώτων  

υλών πάσης φύσεως μετάλλων, για την παραγωγή, κατασκευή και διαμόρφωση 

μεταλλικών εξαρτημάτων και κατασκευών και εν γένει μεταλλικών συνθέσεων 

παντός τύπου. 

2) Η επεξεργασία (π.χ. επιμετάλλωση, ηλεκτροστατική βαφή κ.λπ.), μεταποίηση και 

σύνθεση μετάλλων πάσης φύσεως, ακόμη και με άλλα υλικά (π.χ. πλαστικό), 

μεταλλικών κατασκευών και εξαρτημάτων και εν γένει μεταλλικών συνθέσεων 

και παραγώγων, τόσο για ίδιο λογαριασμό της εταιρείας, όσο και για λογαριασμό 

τρίτων. 

3) Η εμπορία (χονδρική - λιανική) και εξαγωγή πάσης φύσεως προϊόντων συναφών 

με το αντικείμενο δραστηριοτήτων της εταιρείας και ιδία μεταλλικών 

κατασκευών και εξαρτημάτων. 

4) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή σε θέματα 

τεχνογνωσίας (Know-how) του αντικειμένου των εργασιών της εταιρείας. 

3.02. Προς επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) Να συνεργάζεται με 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με οποιονδήποτε τρόπο, β) Να ιδρύει υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή γραφεία, οπουδήποτε, γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, 

δ) Να συμμετέχει σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, ε) Να αντλεί χρηματοδοτήσεις και με βάση τους ελληνικούς 

αναπτυξιακούς νόμους και τα επενδυτικά προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στ) 

Να προβαίνει σε κάθε πράξη που κρίνεται απαραίτητη άμεσα ή έμμεσα για την 

εκπλήρωση του σκοπού της. 

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

4.01. Η  δ ι ά ρ κ ε ι α  της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη από την ίδρυσή 

της (το 2004) και αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.Μ.Η.) και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα 

τέσσερα (2054). 

4.02. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 30.03 και 31.02. 
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4.03. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου 

σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 

 

Άρθρο 5 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

5.01. Κάθε έγγραφο της εταιρείας, έντυπο ή μη, περιλαμβανομένων των επιστολών, 

των διαφημίσεων και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει να περιέχει τις εξής, 

τουλάχιστον, ενδείξεις: α) Τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας. β) Τη νομική μορφή 

της εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα και, ενδεχομένως, το γεγονός ότι βρίσκεται σε 

εκκαθάριση ή έχει υποβληθεί σε συλλογική διαδικασία.  

5.02. Αν στα έγγραφα της παραγράφου 1 γίνεται μνεία του κεφαλαίου της εταιρείας, 

πρέπει να αναφέρεται το καλυφθέν και το καταβεβλημένο κεφάλαιο.  

5.03. Οι διαδικτυακοί τόποι της εταιρείας πρέπει να περιλαμβάνουν τις ενδείξεις της 

παραγράφου 1. Αν γίνεται μνεία του κεφαλαίου, εφαρμόζεται και η παράγραφος 2.  

 

ΔΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 6 

6.01. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε ΕΥΡΩ εξήντα 

χιλιάδες (60.000,00), διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) η κάθε μία. 

6.02. Με την από 17-12-2004 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τετρακόσιες είκοσι 

χιλιάδες (420.000,00) ΕΥΡΩ με μετρητά και εκδόθηκαν δεκατέσσερις χιλιάδες 

(14.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα ΕΥΡΩ (30,00) η κάθε μία. 

6.03. Με την από 10-11-2005 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι 

χιλιάδες (120.000,00) Ευρώ με μετρητά και εκδόθηκαν τέσσερις χιλιάδες (4.000) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μία. Έτσι το 

συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε εξακόσιες χιλιάδες 

(600.000,00) Ευρώ διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 
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6.04. Με την από 04-07-2006 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι 

χιλιάδες (120.000,00) Ευρώ με μετρητά και εκδόθηκαν τέσσερις χιλιάδες (4.000) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

6.05. Με την από 21-10-2006 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι 

χιλιάδες (120.000,00) Ευρώ με μετρητά και εκδόθηκαν τέσσερις χιλιάδες (4.000) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες σαράντα 

χιλιάδες (840.000,00) Ευρώ διαιρούμενο σε είκοσι οκτώ χιλιάδες (28.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

6.06. Με την από 06-03-2007 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι 

χιλιάδες (120.000,00) Ευρώ με μετρητά και εκδόθηκαν τέσσερις χιλιάδες 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εννιακόσιες εξήντα 

χιλιάδες (960.000,00) Ευρώ διαιρούμενο σε τριάντα δύο χιλιάδες (32.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

6.07. Με την από 21-04-2007 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι 

χιλιάδες (120.000,00) Ευρώ με μετρητά και εκδόθηκαν τέσσερις χιλιάδες 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο 

ογδόντα χιλιάδες ευρώ (1.080.000,00) Ευρώ διαιρούμενο σε τριάντα έξι χιλιάδες 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο 7 

7.01. Η εταιρεία μπορεί να αποφασίζει, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30.3 

και 31.02, την έκδοση ομολογιακού δανείου. 

7.02. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία να δώσει στο Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα,  με απόφασή του, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του: 
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 α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου  

 β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

            γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 

αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

7.03. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον νόμο.».  

7.04. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα 

της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

7.05. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση πρέπει να 

λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες, η οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 8 

8.01. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 

της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής 

τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολόγων που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

8.02. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, οι 

μέτοχοι κατά την εποχή της αυξήσεως ή της εκδόσεως έχουν δικαίωμα προτιμήσεως 
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στην εγγραφή για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, αναλογικά με 

την συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι μέτοχοι δεν 

ασκήσουν το δικαίωμα προτιμήσεως μέσα στην προθεσμία που θα καθορίζεται από 

το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

δεκατέσσερις (14) μέρες, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει ελεύθερα 

και κατά την κρίση του τις νέες μετοχές ή τις ομολογίες που δεν έχουν αναληφθεί 

σύμφωνα με τα παραπάνω. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 26 Ν 4548/2018 πλαίσια, ως ισχύει, χρονικά όρια. Η 

πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

(η οποία, όπως προαναφέρθηκε, δεν μπορεί να είναι κατώτερη από δεκατέσσερις (14) 

μέρες) δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 12,13 και 26 

Ν 4548/2018.  

8.03 Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με Συστημένη επί 

αποδείξει επιστολή. 

                                     

Άρθρο 9  

Περιορισμός ή Αποκλεισμός του δικαιώματος Προτίμησης 

9.01. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης του 

προηγούμενου άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού 

συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  
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9.02. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, κατά την έννοια της 

παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για 

να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του προηγούμενου 

άρθρου. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η 

αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της 

εταιρείας, σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114.  

9.03. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει 

με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει 

την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και 

στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη 

συνολική αύξηση, είναι ίδια, τουλάχιστον, με την αναλογία της συμμετοχής στο 

κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης 

του κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 

εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 πριν 

από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

9.04. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης που παρέχει εξουσία έκτακτης αύξησης του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 7, μπορεί να παράσχει στο διοικητικό συμβούλιο ή 

τη γενική συνέλευση, που αποφασίζουν, το μεν διοικητικό συμβούλιο με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, η δε γενική 

συνέλευση με απλή απαρτία και πλειοψηφία, και την εξουσία περιορισμού ή 

αποκλεισμού του δικαιώματος προτίμησης. Στην περίπτωση όπου το διοικητικό 

συμβούλιο αποφασίζει αυτό για τον περιορισμό ή τον αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, η έκθεση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου πρέπει να εξηγεί γιατί 

επιλέγεται η κατάργηση του δικαιώματος να γίνει με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, και να υποβληθεί σε δημοσιότητα 

 

Άρθρο 10  

10.01 Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

10.2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
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μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

10.3. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν 

εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται 

να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο 

αριθμό μετοχών.  

 

Άρθρο 11 

11.01. Κάθε μετοχή παρέχει στον κάτοχό της, το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

11.02. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 

κοινωνίας. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων 

ασκούνται από ένα κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων εκ της μετοχής, δηλώσεις δε που έχουν 

σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς 

οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί 

μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 

του ΑΚ. Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο ο καθένας 

για την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους προς την Εταιρεία, που απορρέουν από 

την μετοχή. 

11.03. Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί αυτοδικαίως και 

χωρίς επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματα και υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις 

που προβλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία των Ανωνύμων Εταιρειών, από τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις που λαμβάνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 12 

12.01. Η Εταιρεία μπορεί να αποκτά ή να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της 

μετοχών, υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 49 Ν. 4548/2018. 

12.02. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει μετοχές της ή μετοχές θυγατρικής 

της Εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή για άλλες 

απαιτήσεις της, σύμφωνα με το άρθρο 52 Ν. 4548/2018 και με τις εξαιρέσεις που 

αυτό ορίζει. 
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12.03. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 

εταιρείας με ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές ή συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας ή 

συζύγους αυτών, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, με τους όρους του άρθρου 100 Ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης 

των μετόχων. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως μη 

εξερχομένης των ορίων της τρεχούσης συναλλαγής της εταιρείας μετά των πελατών 

της. 

12.04 Επίσης, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της Εταιρείας σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο, η παροχή 

εγγυήσεως υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, 

εκτός αν συντρέχουν οι όροι και οι προϋποθέσεις του άρθρου 51 Ν. 4548/2018. Η 

απαγόρευση αυτή ισχύει και στις περιπτώσεις προκαταβολών, δανείων ή εγγυήσεων 

που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014 για την απόκτηση μετοχών της μητρικής από τρίτους, καθώς και από 

ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη 

εταιρεία.  

 

ΤΡΙΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 13 

13.01. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από 

τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

13.02. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων η οποία και καθορίζει κάθε φορά τον ακριβή αριθμό των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

13.03. Σε περίπτωση κατά την οποία, ύστερα από παραίτηση, θάνατο ή έκπτωση για 

οποιονδήποτε λόγο, παύσει να μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο, ένας σύμβουλος 

από εκείνους που έχουν εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση, οι υπόλοιποι σύμβουλοι 

εφόσον έχουν την νόμιμη απαρτία, μπορούν να εκλέξουν προσωρινά άλλον, για να 

καλύψει την κενή θέση για τον υπόλοιπο χρόνο ως την λήξη της θητείας του 

συμβούλου που αντικαταστάθηκε. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των συμβούλων που έχουν εκλεγεί με 
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τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και στην περίπτωση που η εκλογή τους 

δεν θα εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 14 

14.01. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής) και 

αρχίζει με την εκλογή και λήγει με την εκλογή των νέων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, αλλά μπορεί να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

που θα συνέλθει μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να υπερβεί την 

εξαετία (6ετία). 

14.02. Οι σύμβουλοι μπορούν πάντοτε να επανεκλέγονται και είναι ελεύθερα 

ανακλητοί. 

 

Άρθρο 15 

15.01. Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα μεγαλύτερο από έξι (6) 

μήνες θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση θα γίνεται οριστική από την ημέρα 

που το Διοικητικό Συμβούλιο θα προβεί στη σχετική διαπίστωση με απόφασή του, η 

οποία θα καταχωρηθεί στο βιβλίο πρακτικών του. 

15.02. Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και γίνεται οριστική με μόνη την περιέλευσή της στην Εταιρεία χωρίς να 

χρειάζεται αποδοχή της. 

 

Άρθρο 16 

16.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους του, με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. Αν ο Πρόεδρος 

απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον 

Αντιπρόεδρο. Αν ο Αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται από 

έναν σύμβουλο, που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

16.02. Η εκλογή του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που συγκαλείται μετά 

την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

16.03. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει 

στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. 
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16.04. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να εκλέξει έναν έως 

δύο διευθύνοντες συμβούλους της Εταιρείας από τα μέλη του και μόνο, οι οποίοι θα 

διευθύνουν τις εργασίες της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 17 

17.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα 

ενώπιον πάσης Δημόσιας, Διοικητικής ή άλλης αρχής καθώς και ενώπιον παντός 

τρίτου και μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και των 

αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε για μέρος αυτών, σε ένα ή περισσότερα μέλη 

του ή στους διευθυντές της Εταιρείας ή και σε τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως με 

την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται αυτές οι εξουσίες. 

 

Άρθρο 18 

18.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την 

επιδίωξη των εταιρικών σκοπών. Θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με τον νόμο 

και το παρόν καταστατικό, στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

18.02. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός των εταιρικών 

σκοπών, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

Άρθρο 19 

Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του, ο οποίος ορίζεται με ειδική απόφαση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν ο εκπρόσωπος της Εταιρείας επιβάλλεται να κάνει 

αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο ή αν η Εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο, η 

εμφάνιση και η δόση του όρκου γίνονται από τον Πρόεδρο ή από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από υπάλληλο της Εταιρείας, που ορίζει από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Πάντως οι αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 90, 91, 93, 86, 87, 98, 99. 100 και 101, Ν 

4548/2018 όπως ισχύουν. 
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Άρθρο 20 

20.01 Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, τακτικά μία 

φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 16.01 και το νόμο σε ημέρα και ώρα που 

ορίζονται από αυτόν και εκτάκτως όταν το κρίνει σκόπιμο ο Πρόεδρος ή ζητηθεί από 

δύο από τους συμβούλους, εφαρμοζομένων των διατάξεων του άρθρου 91 Ν 

4548/2018 όπως ισχύει. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στη λήψη αποφάσεων. 

20.02. Ύστερα από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον συμβούλων, ο Πρόεδρος ή ο 

αναπληρωτής του οφείλουν: α) Να συγκαλούν το Διοικητικό Συμβούλιο σε 

συνεδρίαση εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. β) Να 

εγγράφουν οποιαδήποτε πρόταση στην ημερήσια διάταξη της πρώτης συνεδριάσεως 

του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία θα γίνει μετά την υποβολή της σχετικής 

αιτήσεως. 

 

Άρθρο 21 

21.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

21.02. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου απαιτείται η 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και αντιπροσωπεύονται, με 

εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 7.02 του άρθρου 7 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

21.03. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή εμποδίζεται 

να παραστεί στη συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει με έγγραφο, ως αντιπρόσωπό του, 

οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος δύναται να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους λοιπούς συμβούλους. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του. 
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Άρθρο 22 

22.01. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά, το 

οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του και από τους 

παριστάμενους στη συνεδρίαση συμβούλους. Ως γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύναται να εκλεγεί από το συμβούλιο ένα μέλος του ή τρίτο πρόσωπο. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστατών ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος νόμου ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

22.02. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 

υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει μέρος, δικαιούνται 

όμως να ζητήσουν την καταχώρηση της γνώμης τους, περίληψη της οποίας 

υποχρεούται ο Πρόεδρος να καταχωρίσει στα Πρακτικά. Η άρνηση υπογραφής των 

πρακτικών συνεδριάσεως από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που μετέσχε σε 

αυτήν, πρέπει να καταχωρίζεται στα πρακτικά που υπογράφονται στην περίπτωση 

αυτή από τα υπόλοιπα μέλη. 

22.03. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση κωλύματός του, από τον νόμιμο 

αναπληρωτή του, ή από τον Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου, εφ’ όσον έχει 

εκλεγεί τοιούτος, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

Άρθρο 23 

23.01. Οι σύμβουλοι δύνανται να λαμβάνουν αποζημίωση ως μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Το ποσό της αποζημιώσεως αυτής καθορίζεται με απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

23.02. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που θα καταβληθεί για οποιονδήποτε λόγο 

σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται νόμιμη και βαρύνει 

την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την τακτική Γενική 

Συνέλευση. Εξαιρετικά τέτοια ειδική έγκριση δεν χρειάζεται όταν πρόκειται για 
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αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που 

παρέχονται στην Εταιρεία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

 

Άρθρο 24 

24.01. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για 

τις πράξεις ή τις παραλείψεις τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 102 έως 108 Ν 4548/2018 όπως ισχύουν.  

24.02. Απαγορεύεται στους μετέχοντας της Διοικήσεως Συμβούλους, καθώς και 

στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνελεύσεως, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως η Εταιρεία έχει δικαίωμα 

αποζημιώσεως, σύμφωνα με το άρθρο 98 Ν 4548/2018, όπως ισχύει. 

24.03. Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

Εταιρείας τα οποία μαθαίνει ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 25 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και έχει το 

δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της είναι δεσμευτικές, ακόμη και για τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 

Άρθρο 26 

26.01. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δικαιούται, όποτε το θεωρήσει απαραίτητο, να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων.  
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26.02. Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται ρητά 

από το παρόν καταστατικό, υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση και όταν η 

σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

26.03. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση ύστερα 

από σχετική αίτηση των ελεγκτών, με αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως ό,τι 

καθορίζεται στην αίτηση μέσα, μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

ημερομηνία, που υποβλήθηκε η σχετική αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 121 παρ. 2 Ν. 4548/2018,όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 27 

27.01. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση, από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

27.02. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες, 

που εξομοιώνονται με αυτές, συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημερομηνία που ορίζεται για την συνεδρίαση, με υπολογισμό και των 

αργιών. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως για την Γενική Συνέλευση και 

η ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται. Για τις επαναληπτικές Γενικές 

Συνελεύσεις οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

27.03. Η πρόσκληση πρέπει να προσδιορίζει οπωσδήποτε το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση, την ημερομηνία και ώρα της 

συνεδριάσεως,  τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 

απόσταση.  

27.04 Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει 

από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

27.05 Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνελεύσεως δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
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αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

 

Άρθρο 28 

28.01. Κανένας μέτοχος δεν δικαιούται να λάβει μέρος σε Γενική Συνέλευση και να 

ψηφίσει σ’ αυτήν, αν δεν έχει καταθέσει τις μετοχές του, πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την ημερομηνία που έχει ορισθεί για τη συνέλευση, στο ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

αναγνωρισμένη Τράπεζα, είτε ελληνική είτε αλλοδαπή, που θα καθορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση. 

28.02. Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν με πληρεξούσιο. 

28.03. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών και τα έγγραφα πληρεξουσιότητας 

πρέπει να κατατεθούν στο ταμείο της Εταιρείας τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν 

από την καθορισμένη ημερομηνία της Γενικής Συνελεύσεως. 

28.04. Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις διατάξεις των άρθρων 

28.01, 28.02 και 28.03 επιτρέπεται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα 

από σχετική άδειά της. 

 

Άρθρο 29 

29.01. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση  η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της μαζί με 

τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών αναφορικά με αυτές. 

Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 

διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους 

μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με 

επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου. Για 

την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) 

προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν 

γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση 
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της παρούσας παραγράφου αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν 

σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

29.02. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να καταρτίσει και να 

τοιχοκολλήσει στα γραφεία της Εταιρείας πίνακα των μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας πρέπει να περιλαμβάνει τα ονόματα των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση αυτή, των 

πληρεξουσίων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των πληρεξουσίων τους. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταχωρήσει στον πίνακα αυτό όλα τα 

ονόματα των μετόχων που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 28 του 

παρόντος. 

29.03. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις ως προς το περιεχόμενο του πίνακα, 

μπορεί να τις προβάλει μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως και πριν από την έναρξη 

της συζητήσεως των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

29.04 Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα 

συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής 

της. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι 

οι μέτοχοι. Στην περίπτωση αυτή λαμβάνονται επαρκή μέτρα ώστε: α) να 

διασφαλίζεται η ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, η συμμετοχή 

αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη 

γενική συνέλευση βάσει του καταστατικού και του Νόμου και η ασφάλεια την 

ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να 

παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της 

συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη 

διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του 

συμμετέχοντος από απόσταση. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση 

από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας 

όπως ακριβώς οι παρόντες. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέτοχος μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, 

ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία.  
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29.05 Η συμμετοχή στην ψηφοφορία μπορεί να γίνεται και από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται 

και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για 

το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες 

για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και 

την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

 

Άρθρο 30 

30.01. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διατάξεως εκτός εκείνων που αναφέρονται στο άρθρο 30.03 

όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

30.02. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση ματαιώνει την 

συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της 

συνεδριάσεως, που ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, όταν αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

οποιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

30.03. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για την λήψη των κατωτέρω αναφερομένων 

αποφάσεων, ήτοι: α) αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου μη επιβαλλόμενη από 

διατάξεις νόμων ή μη προερχόμενη από κεφαλαιοποίηση αποθεματικού, β) 

μεταβολής του τρόπου διαθέσεως των ετησίων κερδών, γ) εκδόσεως ομολογιακού 

δανείου ή δανείου μετατρέψιμων σε μετοχές ομολογιών, δ) συγχωνεύσεως, 

διασπάσεως, μετατροπής, αναβιώσεως, παρατάσεως του χρόνου διάρκειας ή 

διαλύσεως της Εταιρείας, ε) αυξήσεως των υποχρεώσεων των μετόχων, στ) 
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μεταβολής της εθνικότητας της Εταιρείας, ζ) μεταβολής του αντικειμένου της 

Εταιρείας, η) παροχής ή ανανέωσης εξουσίας προς το Δ.Σ. για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1, θ) 

μείωσης του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, ι) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά 

την οποία προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν καταστατικό ότι για την λήψη 

ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η αυξημένη απαρτία της 

παρούσης παραγράφου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα αυτά, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

30.04. Αν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάλι σε 

επαναληπτική συνεδρίαση σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται στο παρόν 

άρθρο 30.02, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική.   

 

Άρθρο 31 

31.01. Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν.  

31.02. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στο άρθρο 30.03 

λαμβάνονται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 

 

Άρθρο 32 

32.01. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. Αν εμποδίζεται στην άσκηση των καθηκόντων 

του, τότε αναπληρώνεται από τον αντικαταστάτη του, όπως ορίζουν οι διατάξεις του 

άρθρου 16.02. Αν ο τελευταίος επίσης εμποδίζεται, αναπληρώνεται από τον 
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πρεσβύτερο παρόντα σύμβουλο. Τα καθήκοντα γραμματέα της Γενικής Συνελεύσεως 

τα ασκούν προσωρινά πρόσωπα που ορίζει ο Πρόεδρος. 

32.02. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των παρισταμένων μετόχων, η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει τον οριστικό Πρόεδρό της και έναν Γραμματέα, ο οποίος 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 33 

33.01. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα τα οποία περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη, που δημοσιεύεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27. Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και τις προτάσεις των Ελεγκτών ή των μετόχων οι οποίοι 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26.03 ή 38.01 του παρόντος αντίστοιχα. 

33.02. Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, 

ύστερα από αίτηση μετόχου, να καταχωρίζει περίληψη της γνώμης του μετόχου 

αυτού στα πρακτικά. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Επίσης καταχωρίζεται στα πρακτικά και ο πίνακας των παρόντων ή 

αντιπροσωπευομένων μετόχων, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 29.02. 

33.03. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή 

του. 

    

 

Άρθρο 34 

Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει: α) Την 

τροποποίηση διατάξεων του καταστατικού. Τροποποίηση θεωρείται και η αύξηση ή 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, με εξαίρεση αυξήσεις κεφαλαίου ή 

πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 
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καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων, β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, με την επιφύλαξη του άρθρου 13.03, γ) 

την έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της Εταιρείας, δ) τον τρόπο διανομής των κερδών κάθε εταιρικής 

χρήσης, ε) την έκδοση ομολογιακού δανείου, πλην της περιπτώσεως του άρθρου 7.02, 

στ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου κατά το άρθρο 7.02 εδ. β΄ του 

παρόντος, ζ) την εκλογή των ελεγκτών, η) τον διορισμό των εκκαθαριστών, και θ) 

την έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 13.03, των προσωρινών συμβούλων 

σε αντικατάσταση συμβούλων που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή εξέπεσαν κατά άλλο 

τρόπο από το αξίωμά τους, ι) την ανάκληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

κ) την αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, λ) την συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διαλύσεως της Εταιρείας, με 

εξαίρεσή της κατά το άρθρο 117 παρ. 2 απορροφήσεως ανώνυμης Εταιρείας από 

άλλη ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της, μ) την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν4548/2018 και την απαλλαγή την 

ελεγκτών και ν) τη λήψη των αποφάσεων του άρθρου 30.03 του παρόντος, ξ) την 

έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών. 

 

Άρθρο 35 

35.01. Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με φανερή ψηφοφορία, 

για τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και την 

απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του άρθρου 102 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

35.02. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 



 22 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 36 

36.01. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

36.02. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

36.03. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου.  

36.04. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την 

επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους.  

36.05 Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

 

Άρθρο 37 

Η τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο ορκωτό ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, για τον έλεγχο των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

 

 

Άρθρο 38 

38.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημερομηνία 

συνεδριάσεως, όχι αργότερα από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία που 
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επιδόθηκε η αίτηση αυτή στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

πρέπει να αναφέρει τα θέματα που θα περιλαμβάνει η ημερησία διάταξη. 

38.02. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται, ύστερα από αίτηση 

μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 

και να καλέσει την συνέχιση της συνεδριάσεως για τις αποφάσεις αυτές, στην 

ημερομηνία που θα αναφέρει η αίτηση των μετόχων και η οποία πάντως δεν μπορεί 

να ορισθεί για αργότερα από είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία κατά την οποία 

αναβλήθηκε. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής του Καταστατικού και του νόμου. 

 38.03. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές 

της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

38.04. Ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεων από την Γενική 
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Συνέλευση για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διατάξεως θα γίνεται με ονομαστική 

ψηφοφορία. 

38.05. Μέτοχοι της Εταιρείας, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν με 

αίτησή τους στο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, σύμφωνα με την νόμιμη 

διαδικασία του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, τον έκτακτο έλεγχο των εταιρικών 

υποθέσεων. Ο έλεγχος μπορεί να διαταχθεί αν, με τις καταγγελλόμενες πράξεις, 

πιθανολογείται ότι παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου ή του παρόντος 

καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. Οπωσδήποτε όμως οι 

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πέρα από μία 

τριετία διετία από την ημερομηνία της εγκρίσεως των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 

 

Άρθρο 39 

39.01. Ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και υπό την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή 

και η αίτηση υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία που προβλέπεται στο 

άρθρο 38.03, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει σ’ αυτούς κατά την 

Γενική Συνέλευση ή κατά την κρίση του και πριν από αυτήν στους αντιπροσώπους 

τους, πληροφορίες σχετικές με την κατάσταση των εταιρικών υποθέσεων και της 

εταιρικής περιουσίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την παροχή 

τέτοιων πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο που θα αναγραφεί στα πρακτικά. 

39.02. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

τον αναφερόμενο στο άρθρο 38.05 έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων, αν από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλουν οι αρχές της χρηστής και συνετής διαχειρίσεως.  

 

 

Άρθρο 40 
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40.01. Στις περιπτώσεις που αναγράφονται στα άρθρα 38.03 παρ. β και 39.01 και σε 

ενδεχόμενη αμφισβήτηση για το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας που προβάλλεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο για την άρνηση παροχής των πληροφοριών, αποφαίνεται το 

δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται από 

το νόμο. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

40.02. Στις περιπτώσεις των άρθρων 38.01, 38.02, 38.03 και 39.01, οι μέτοχοι που 

υποβάλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με 

το άρθρο 28.01, τις μετοχές τους, που τους παρέχουν την δυνατότητα να ασκήσουν το 

δικαίωμα αυτό, από την ημέρα που υποβάλλονται οι σχετικές αιτήσεις ως την ημέρα 

που συγκαλείται η Γενική Συνέλευση και στην περίπτωση του άρθρου 40.01, μέχρι 

την έκδοση της απόφασης του δικαστηρίου. 

40.03. Στις περιπτώσεις των άρθρων 38.05 και 39.02, οι μέτοχοι που υποβάλουν τις 

σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες, τις μετοχές, που τους 

παρέχουν την δυνατότητα να ασκήσουν τα παραπάνω δικαιώματά τους, μέχρι την 

έκδοση της σχετικής δικαστικής απόφασης και πάντως για χρονική περίοδο όχι 

μικρότερη από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία υποβολής της αίτησής τους 

όπου προβλέπεται στο άρθρο 38.01 του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 41 

41.01. Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. 

41.02 Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ. α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας 

όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 

γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. 

Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α' 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο 
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ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό 

ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

41.03 Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, 

όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 

13 Ν 4548/2018 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1.  

41.04. Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. 

Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εάν κατά το νόμο 

απαιτούνται, υποβάλλονται στη δημοσιότητα, που προβλέπεται στην παράγραφο 2, 

με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν 

συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 

αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει 

από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

 

                                                               Άρθρο 41Α 

41Α.01 Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης.  

41Α.02 Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει την πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. β) Η 

απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για 

την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο βαθμό που απαιτείται για 

την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η 

ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, 

μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το 

συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά 

με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση 

διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για 

τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

41Α.03. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης:  

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  
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β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης,  

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50,  

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και  

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον 

είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων 

χρήσης: αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση 

του χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο 

μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον 

κίνδυνο ταμειακών ροών.  

 

Άρθρο 42 

42.01. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

42.02 Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων 

42.03 Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά το παρόν άρθρο 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό 

για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του 

Ν. 4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθεται 

σύμφωνα με τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  
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42.04. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δε 

μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία 

λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή 

θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει 

κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με :  

.- τα αποθεματικά των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 

καταστατικό,  

- τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν και  

- τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 

προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά 

δεν έχει καταβληθεί όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισμού.  

42.05. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει προσαυξημένο με τα κέρδη τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα 

αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση η 

διανομή τους και μειωμένο:  

α. κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη  

β. κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων  

γ. κατά το ποσό που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών 

σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό.  

42.06. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 3 και 4 περιλαμβάνει ιδίως την 

καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι 

διατάξεις 161 και 162 Ν. 4548/2018. 

42.06. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

42.07. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 

έως 162 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν 

η Εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν (αν ληφθούν υπ’ όψιν οι 
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περιστάσεις) να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν προς αυτούς δεν ήταν 

σύννομες. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 43 

43.01. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, που ορίζεται στο παρόν καταστατικό, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

30.03 και 31.02, να παρατείνει την διάρκειά της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 30.03 και 31.02 του παρόντος. 

γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

43.02. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018.  

43.03 Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα 

43.04. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας στα χέρια ενός μόνο 

μετόχου δεν αποτελεί λόγο λύσεως της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 44 

44.01. Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, μετά την λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις της παραγράφου (α) και (δ) του 

άρθρου 43.01 το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι του 

διορισμού εκκαθαριστού από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση της 

υποπαραγράφου β του άρθρου 43.01, η Γενική Συνέλευση διορίζει τρεις (3) 

εκκαθαριστές, οι οποίοι, κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως, ασκούν όλες τις 

εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου τις σχετικές με την διαδικασία και τον σκοπό 

της εκκαθαρίσεως, όπως αυτές καθορίζονται από την Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας οφείλουν να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

έχει ως συνέπεια να παύει αυτοδικαίως η εξουσία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα 
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της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

44.02. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, με την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. 

44.03. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 7 του άρθρου 

168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού 

έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

44.04. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

44.05 Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου.  

44.06. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφ’ όσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της Εταιρείας. 

44.07. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 
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καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά 

το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή.  

44.08. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο 

της εκκαθάρισης.  

44.09. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση 

για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να 

περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, 

δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω 

μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή 

καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την 

έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με 

αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση 

των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

Άρθρο 45 

45.01. Για όσες περιπτώσεις δεν καλύπτονται από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
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Το παρόν αποτελεί το τελευταίο ισχύον καταστατικό μετά από την 07/06/2021 

απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων. 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

Παλόγλου Βασίλειος 

 

 

 


