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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΡΓΟ-
ΛΗΠΤΙΚΗ KAI ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 
Την 10-06-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2560910, η με αριθμό 5781/10-06-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
624Π469HEΘ-511), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση των άρθρων 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 
13, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 και 34, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις 
του νέου Ν. 4548/2018 περί Α.Ε. του καταστατικού, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ KAI ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτ-
λο «ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ Α.Τ.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 004881001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφα-
ση της από 05-06-2021 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05-06-2021, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.                                                                                       
                                                                                        

                                                                                                             Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ  

ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 και διακριτικό τίτλο  

«ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ Α.Τ.Ε.»  

Με  ΑΡ. ΓΕΜΗ 4881001000 

 (όπως ισχύει μετά την τροποποίηση και κωδικοποίησή του με απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 05/06/2021) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Σύσταση - Επωνυμία - Διακριτικός Τίτλος-  

Σκοπός - Έδρα - Διάρκεια 

______________________ 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
-------------------  

Επωνυμία 

Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας είναι  «ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος 

«ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ Α.T.Ε.». 

 Για όλες τις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος της Εταιρείας μπορεί να διατυπώνονται σε πιστή μετάφραση, σε 

οποιαδήποτε γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο  
------------------ 

Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α] Η ανάληψη, εκπόνηση, εκτέλεση και επίβλεψη εφαρμογής κάθε είδους τεχνικών 

έργων, όπως αρχιτεκτονικών, στατικών, οικονομοτεχνικών και ηλεκτρομηχανολογικών, 

ιδιωτικών και δημοσίων έργων και ειδικότερα οικοδομικών, μηχανολογικών, 
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ηλεκτρολογικών, ηλεκτρονικών, βιομηχανικών, ενεργειακών, υδραυλικών, υδραυλικών 

υπό πίεση, λιμενικών, οδοποιίας, πάσης φύσεως έργων υποδομής, έργων γεωτρήσεων, 

σηράγγων, πρασίνου, ειδικών μονώσεων, ανελκυστήρων, ηλεκτρονικού εξοπλισμού, 

πλωτών έργων, εγκαταστάσεων ναυπηγείων, έργων αποκαλύψεων μεταλλείων, 

βιολογικού καθαρισμού, έργα επεξεργασίας νερού, έργα ανανεώσιμων πηγών ενέργειας 

κ.λ.π., για λογαριασμό ίδιο ή οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου, δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου, στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. 

β] Η διοίκηση, οργάνωση και προγραμματισμός κάθε είδους τεχνικών έργων.  

γ] Οι πιο πάνω δραστηριότητες αφορούν έργα του ευρύτερου Δημοσίου Τομέα, 

Οργανισμών, Τοπικής και Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, Συνεταιρισμών κάθε είδους, 

Δημοσίων επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας, Τραπεζών, Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δικαίου γενικά και επίσης έργα ιδιωτικά εκτελούμενα με οποιοδήποτε σύστημα είτε 

εργολαβικώς ή με αυτεπιστασία ή με το σύστημα ποσοστού οφέλους επί του κόστους 

[cost plus] ή με αντιπαροχή ή με άλλο σύστημα. 

δ] Η εισαγωγή και εμπορία των αναγκαίων για τους άνω σκοπούς υλικών και 

μηχανημάτων, όπως επίσης και η μεταφορά και εκμετάλλευση τεχνολογίας και η 

σύναψη σχετικών συμβάσεων, προς εκπλήρωση των ανωτέρω σκοπών. 

ε] Η εκμετάλλευση των ανωτέρω κατασκευών, έργων και εκμετάλλευση ιδίων 

τεχνολογιών για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων. 

στ] Όλες οι πιο πάνω δραστηριότητες ασκούνται στο εσωτερικό της χώρας ή και στο 

εξωτερικό.  

ζ] Η διενέργεια οικοδομικών και τεχνικών επιχειρήσεων και η εκμετάλλευση  των 

ανωτέρω κατασκευών και έργων για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων. 

2.  Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί:  

1] Να επιδιώξει την εγγραφή της στα Μητρώα Εργοληπτικών Επιχειρήσεων 

[ΜΕΕΠ] που τηρούνται από το Υπουργείο Περιβάλλοντος Χωροταξίας και Δημοσίων 

Έργων, στην ανώτερη επιτεύξιμη τάξη σε σχέση με το στελεχιακό δυναμικό και τα 

κεφάλαια της. 

2] Να συμμετέχει με οποιοδήποτε  ποσοστό, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σε οποιαδήποτε επιχείρηση που έχει συναφείς σκοπούς και είναι 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, ελληνική ή αλλοδαπή. 
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3] Να συμμετέχει σε κοινοπραξίες που έχουν συναφείς σκοπούς.  

4] Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιοδήποτε 

τρόπο.  

5] Να συνάπτει συμφωνίες με οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ημεδαπά ή 

αλλοδαπά για την ανάληψη οποιωνδήποτε έργων.  

6] Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση Ελληνική ή αλλοδαπή. 

7] Να διενεργεί κάθε δραστηριότητα ή πράξη που είναι αναγκαία για την προώθηση 

των εργασιών και επιδιώξεων   της εταιρείας. 

8] Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε. 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο  
---------------------- 

Έδρα 

Με την ίδρυση της εταιρείας ορίσθηκε έδρα της ο Δήμος Νέου Ψυχικού Αττικής και  με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στις 23/09/2002 ορίσθηκαν τα γραφεία επί της 

οδού Δ. Σολωμού, αρ. 16. 

Με απόφαση του Δ.Σ της εταιρείας στις 13/11/2002, η έδρα της Εταιρείας μεταφέρθηκε 

επί της οδού Σπετσών αρ. 8 στον ίδιο Δήμο Νέου Ψυχικού Αττικής, όπου η Εταιρεία θα 

ενάγεται, για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, 

γραφεία, κ.λπ., προς εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και 

του εξωτερικού. 

Με την ίδια απόφαση καθορίζονταν και οι όροι συστάσεως, λειτουργίας και καταργήσεώς 

τους. 

ΑΡΘΡΟ 4ο  
---------------------- 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίσθηκε σε πενήντα (50) χρόνια και άρχισε από την 

καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της Εταιρείας και την 

έγκριση του καταστατικού της, και συγκεκριμένα με την καταχώριση της με αρ. ΕΜ-

13258/25-08-2002 απόφασης του Νομάρχη Αθηνών (Ανατολικού Τομέα), η οποία και 

ενέκρινε την ίδρυση της Εταιρείας και το καταστατικό της. 
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Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, που τροποποιεί 

το παρόν άρθρο, μπορεί να παραταθεί ή να συντομευτεί ο χρόνος διάρκειας της 

Εταιρείας. 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

----------------------------- 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
(1) Το μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε, με την σύσταση  της εταιρείας στο ποσό των 

εκατόν ογδόντα χιλιάδων (180.000) ευρώ και διαιρείτο σε εκατόν ογδόντα χιλιάδες 

(180.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας  ενός (1)  ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας καταβλήθηκε ολοσχερώς, κατά την ίδρυση της Εταιρείας 

από τους ιδρυτές - μετόχους της και πιστοποιήθηκε η καταβολή του, καταχωρίσθηκε στο 

μητρώο της Εποπτεύουσας Αρχής και η σχετική ανακοίνωση δημοσιεύθηκε νόμιμα. 

Με την από 30-06-2006 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων το υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας εξ εκατόν ογδόντα χιλιάδων 

(180.000) ευρώ αυξήθηκε κατά τριακόσιες εβδομήντα χιλιάδες (370.000,00) ευρώ δια 

μετρητών δια της εκδόσεως 370.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

ενός (1)  ΕΥΡΩ η κάθε μία, ώστε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας να ανέρχεται σε 

πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες (550.000,00) ευρώ εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο, 

διηρημένο σε πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες (550.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1)  ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υποβάλλεται σε  δημοσιότητα. Στην 

περίπτωση αυτήν το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 



 - 5 - 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί 

εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση, και η ισχύς 

της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλεται σε  δημοσιότητα. 

2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

περί απλής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 

μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού,  αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον Ν. 4548/2018. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, κατά 

τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, σύμφωνα με την ως 

άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

5. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει στα πλαίσια τακτικής αύξησης κεφαλαίου 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 25 του  Ν. 4548/2018, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή 

και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών 

με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο  20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από 

τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή 
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διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά 

περίπτωση. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο.  

7. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο  20 του Ν. 

4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων  (14) ημερών. Στην 

περίπτωση της ως άνω παρ. 6, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. Μετά το τέλος των προθεσμιών 

αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτήν, ή την 

τυχόν παράτασή της, την ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των 

χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο  20 του Ν. 4548/2018. 

8. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται σε δημοσιότητα  με επιμέλεια της εταιρείας. Με την επιφύλαξη 

της ως άνω παρ. 5, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 



 - 7 - 

με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

9. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία , μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της ως 

άνω παρ. 6. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην 

οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται  σε δημοσιότητα. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 

προτίμησης, κατά την έννοια της παρούσης παραγράφου, όταν οι μετοχές 

αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών 

υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν 

στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 6. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από 

το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του 

προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με  τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 

4548/2018. 

10. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με  εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, 

με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτήν, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει 

την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην 

αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης 

αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση, 

είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των 

μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού 

κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών 

σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα  17 και 18 του Ν. 4548/2018 

πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

11. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που 

προβλέπεται στην ως άνω παρ. 1 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό 

Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 
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αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά ιδίως εάν η αύξηση 

γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές που θα εκδοθούν ανά κατηγορία 

παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους 

της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε 

να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση 

παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη  απαρτία και πλειοψηφία. Για τη σύγκληση της 

ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτήν, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 

λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

12. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό της εταιρείας ο οποίος τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου  19 του Ν. 4548/2018, η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα εάν αποδεικνύεται ότι το 

σχετικό ποσόν δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του 

προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

ΑΡΘΡΟ 6ο  
         ---------------------- 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, και μέχρις εκδόσεως των οριστικών 

τίτλων, μπορούν να εκδοθούν προσωρινοί ονομαστικοί τίτλοι οι οποίοι θα αναγράφουν 

όλα τα κατωτέρω στοιχεία των οριστικών, εκτός μερισματαποδείξεων, και οι οποίοι θα 

αντικατασταθούν αργότερα με τους οριστικούς. 

3. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από 

ένα μέλος του που ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν 

μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και με τα 

στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με 
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τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

4. Οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο στέλεχος, είναι 

αριθμημένοι και φέρουν τα στοιχεία του κατόχου τους, τη σφραγίδα της εταιρείας και 

την υπογραφή δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζονται απ' αυτό, καθώς 

και τη χρονολογία έκδοσης. 

5. Σε  περίπτωση αντικατάστασης των παλαιών τίτλων από νέους, οι παλαιοί 

καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσεται σχετικό 

πρωτόκολλο στο οποίο αναφέρονται οι αριθμοί των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και η 

αιτία αντικατάστασής τους. 

6. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες έναντι αυτής. Η Εταιρεία δεν 

αναγνωρίζει παρά έναν (1) μόνο κύριο κάθε μετοχής. Περισσότεροι συγκύριοι μετοχής, 

ορίζουν αντιπρόσωπο ικανό προς δικαιοπραξία, διαφορετικά η μετοχή αυτή δεν 

αντιπροσωπεύεται και αναστέλλεται η άσκηση των εξ αυτής δικαιωμάτων. 

7. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της 

Εταιρείας, ενώ χρονολογείται και υπογράφεται από τον μέτοχο που μεταβιβάζει και από 

αυτόν στον οποίο μεταβιβάζεται ή εκ των πληρεξουσίων τους (άρθρο  41 του Ν. 

4548/2018). 

Έπειτα από κάθε μεταβίβαση, εκδίδεται, νέος τίτλος ή σημειώνονται από την 

Εταιρεία, επί του υπάρχοντος τίτλου, η μεταβίβαση που έγινε και το ονοματεπώνυμο, 

μετά των διευθύνσεων, του επαγγέλματος και της εθνικότητας αυτού που μεταβιβάζει 

και αυτών προς τους οποίους γίνεται η μεταβίβαση. 

Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο τηρούμενο από την Εταιρεία, ως άνω, 

ειδικό βιβλίο. 

Έναντι της Εταιρείας, ο εγγεγραμμένος στο ανωτέρω βιβλίο θεωρείται μέτοχος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

Μέτοχοι 
----------------------------- 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις 

εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής 
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συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες 

λαμβάνονται μέσα στο πλαίσιο της δικαιοδοσίας τους και του Νόμου. Οι μέτοχοι 

δικαιούνται να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, ανάλογα με τον αριθμό 

των μετοχών των οποίων τυγχάνουν κύριοι, και δικαιούνται να ασκούν το δικαίωμα αυτό 

σύμφωνα με τον Νόμο, με το καταστατικό αυτό και με τις νόμιμες αποφάσεις της 

Εταιρείας. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο 

από έναν κοινό αντιπρόσωπο. 

3. Οι μέτοχοι ευθύνονται, μόνον μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών τους.  

4. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, όπως επίσης και 

μετοχές εξηρτημένης Εταιρείας της, ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων 

χορηγουμένων απ' αυτήν ή προς εξασφάλιση άλλων απαιτήσεών της. 

Θυγατρικές Εταιρείες οι οποίες είναι ανώνυμες εταιρείες κατά την έννοια του Ν. 

4548/2018 , όπως ισχύει, δεν δικαιούνται να επενδύουν ούτε μέρος του μετοχικού τους 

κεφαλαίου σε μετοχές της μητρικής Εταιρείας. 

5. Η Εταιρεία απαγορεύεται να αποκτά, είτε ευθέως είτε μέσω προσώπων που 

ενεργούν στο όνομά τους, αλλά για λογαριασμό της, δικές της μετοχές. 

Από την απαγόρευση αυτήν εξαιρούνται οι ακόλουθες περιπτώσεις: 

(α) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίσθηκε 

από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού. 

(β) Οι αποκτήσεις ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

(γ) Οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και. προέρχονται 

από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της 

Εταιρείας.  

(δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

(ε) Οι αποκτήσεις μετοχών με σκοπό τη διανομή τους στο προσωπικό της εταιρείας 

ή στο προσωπικό της εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτήν, με τους ειδικότερους 

όρους και προϋποθέσεις που προβλέπεται  στα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018 , 
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όπως ισχύει.  

Στις παραπάνω υπό (α) και (β) περιπτώσεις, οι μετοχές της Εταιρείας πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως. 

Στις περιπτώσεις (γ) και (ε) της ίδιας παραγράφου, οι μετοχές πρέπει να πωλούνται 

μέσα στο συντομότερο χρονικό διάστημα, το οποίο δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. 

Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως.  

Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, 

με ποινή ακυρότητας, να προσδιορίζει τον σκοπό της μείωσης και τον τρόπο με τον 

οποίο η μείωση αυτή θα πραγματοποιείται, και να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού 

ελεγκτή σχετικά με τη δυνατότητα της Εταιρείας να ικανοποιήσει τους πιστωτές της, 

εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη ισόποση τουλάχιστον 

αύξηση με ολική καταβολή του ποσού αυτής ή η μείωση γίνεται για συμψηφισμό ζημιών 

ή επιβάλλεται από το Νόμο. 

ΑΡΘΡΟ 8ο  
--------------------------- 

Δικαιώματα μειοψηφίας  

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ήμερων από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτήν ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα εάν η 



 - 12 - 

σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 

4548/2018 , επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι 

ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 

εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 

Έκτακτη, για όλα ή για ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ' αναβολήν Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτήν, δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε  μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει  στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες  συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική  ενημέρωση επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που κατά  την  τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε  

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της  εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες  τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος  αναγράφεται στα 
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πρακτικά. Τέτοιος  λόγος  μπορεί να  είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με  τα άρθρα 79 και 80 του Ν. 

4548/2018. 

5. Έπειτα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και για την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 

79 και 80 του Ν. 4548/2018 , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με 

απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία . 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με  την παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή 
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Κεφαλαιαγοράς, σε περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας έχουν εισαχθεί σε 

Χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε 

κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών ,και γ) ο Υπουργός 

Ανάπτυξης ή η κατά περίπτωση αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. 

10. Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβαίνουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της Εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της 

παρ. 9 τον έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. 

12. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι, κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν να 

αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 . 

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με  τα άρθρα 78 και 80 του Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ  

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

--------------------- 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού, 
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β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

γ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ) εκλογή ελεγκτών, 

ε) έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, της συνολικής 

διαχείρισης κατ’ άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών, 

στ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, και 

η) διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) αυξήσεις κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το παρόν καταστατικό  

στο Διοικητικό Συμβούλιο. καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

νόμων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις 

που ορίζει ρητά ο Ν. 4548/2018, 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με  το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, 

ε) η συγχώνευση με απορρόφηση  ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το 100% των μετοχών της, και 

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

ζ) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 10ο  

-------------------------- 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός  της περιφέρειας της έδρας, ή άλλου δήμου όμορου της 
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έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μηνός μετά  από τη λήξη της χρήσης αυτής, 

προκειμένου να αποφασίσει για την εγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και με την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική 

Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς 

της. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλον τόπο κείμενο στην Ελλάδα 

ή την αλλοδαπή όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζομένη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

---------------------------- 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη  

Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση  της Γενικής Συνέλευσης  περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

2.  

Στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη 

διεύθυνσή τους, η κατά την ανωτέρω παράγραφο 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 
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μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 

συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπομένης από τον Νόμο ελαχίστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης.  

Επίσης, στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία την διεύθυνση του ηλεκτρονικού τους ταχυδρομείου (e-mail), η κατά την 

ανωτέρω παράγραφο 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, αρκεί να γνωστοποιείται 

στους μετόχους με τον ανωτέρω τρόπο, απαιτουμένης όμως της επιβεβαίωσης τόσο της 

αποστολής όσο και της λήψης της πρόσκλησης από τους ειδοποιηθέντες, με τον τρόπο 

αυτόν, μετόχους. 

3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ισχύουν τα 

προβλεπόμενα στις διατάξεις του  Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

----------------------------- 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
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3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο έπειτα από άδεια 

αυτής. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης από απόσταση σε πραγματικό 

χρόνο , τηρουμένων των σχετικών διατάξεων των άρθρων 125 και 126 του Ν. 

4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

------------------------------ 

Πίνακας των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχτρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων  είκοσι τέσσερεις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πίνακα των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων και των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τη 

διεύθυνση των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

---------------------------- 

Συνήθης Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, η οποία επαναληπτική Συνέλευση προσκαλείται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία, και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
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Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

------------------------------------------------------- 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Κατ' εξαίρεσιν, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου , εκτός εάν επιβάλλεται από τον Νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του  Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 

του άρθρου  24 του Ν. 4548/2018, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στον Νόμο, 

η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση η οποία ματαιώθηκε, η οποία επαναληπτική Συνέλευση 

προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, η οποία 
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επαναληπτική Συνέλευση  προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 

στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

------------------------- 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

------------------------------- 

Συζητούμενα θέματα - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Ύστερα από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των παρασχόντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

Γενική Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου  124 του  

Ν. 4548/2018. 
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2.  

 Σε περίπτωση που οι μετοχές της Εταιρείας δεν έχουν εισαχθεί στο Χρηματιστήριο, 

η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους, ή από τους 

αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και εάν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 

υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

4. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης και από τον Γραμματέα της. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή 

του. 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

------------------------------------ 

Απόφαση απαλλαγής μελών  

Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. 

 Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου  102 του 

Ν.4548/2018. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

----------------------------------------------------- 

Σύνθεση - Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, η Εταιρεία διοικείται 
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από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός 

των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

τους εκλέγει και έγκειται μέσα στο πλαίσιο του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω 

παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την 

αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλον τρόπο. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής Κατ' εξαίρεσιν, 

η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται έως τη λήξη της προθεσμίας εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη 

λήξη της θητείας του. 

4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή από τρίτους που 

μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

5. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει και να 

διορίζει μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος – διαχειριστής), που είναι πάντοτε 

φυσικό πρόσωπο. Κατά τα λοιπά σε σχέση με τον σύμβουλο – διαχειριστή ισχύουν τα 

αναφερόμενα στο άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 20ό  

------------------------------- 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 

Εταιρείας, για τη διαχείριση της περιουσίας της και για την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της.  

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στο 

πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα, και  με ενδεικτική  και όχι  περιοριστική  απαρίθμηση, το Διοικητικό 
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Συμβούλιο, εντός του εταιρικού πάντοτε σκοπού, διενεργεί τα κατωτέρω: 

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε δικαστηρίου και κάθε 

Αρχής, δημοσίας, διοικητικής, κοινοτικής ή άλλης, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους 

και νομικούς συμβούλους, παρίσταται ενώπιον δικαστηρίων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας με κάθε ιδιότητα διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου σε ένα από τα μέλη 

του ή σε διευθυντή ή υπάλληλο της Εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει 

διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται από ένδικα μέσα, ή προσωρινά ή ασφαλιστικά ή 

συντηρητικά μέτρα, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές κατασχέσεις, ενεργεί 

αναγκαστικές εκτελέσεις, ζητεί την κήρυξη πτωχεύσεων, υποβάλλει μηνύσεις, 

προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες. 

(β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, 

πωλεί, υποθηκεύει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μισθώνει, 

εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ 

της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί 

συναλλαγματικές και γενικώς αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της Εταιρείας, 

παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων με 

τα οποία η Εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγή, και εφόσον αυτό κρίνεται σκόπιμο για την 

ευόδωση εταιρικού σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες, συνάπτει ή δέχεται 

δάνεια, εξαιρουμένων των δανείων με ομολογίες, προς ευόδωση των σκοπών της 

Εταιρείας, ή πιστώσεις ή προεξοφλήσεις τραπεζικές ή άλλες ή με οποιαδήποτε 

ασφάλεια, ζητεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, 

εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή, τηρουμένων των 

διατάξεων του άρθρου  99 και του άρθρου  100 του  Ν. 4548/2018, αποφασίζει για τη 

συμμετοχή της Εταιρείας σε διαγωνισμούς και δημοπρασίες και ορίζει μέλος του ή και 

τρίτον στον οποίο δίδεται η σχετική εντολή να λαμβάνει μέρος στις διαδικασίες αυτές, 

επ' ονόματι και για λογαριασμό της Εταιρείας, όπως ο νόμος ορίζει. 

(γ) Αποφασίζει για την συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες 

οιασδήποτε μορφής που επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς. 

(δ) Διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συμβάσεις 

αντιπροσώπευσης με ημεδαπούς και με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, 
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λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση, γραφείων ή υποκαταστημάτων της Εταιρείας, διορίζει 

και παύει διευθυντές, αντιπροσώπους και προσωπικό της Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα 

και την αμοιβή τους, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, Τακτικές ή 

Έκτακτες, ορίζει την ημερήσια διάταξή τους. 

(ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, συντάσσει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων. Προτείνει τις 

διενεργητέες αποσβέσεις ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον 

τρόπο διανομής των κερδών ή τροποποιήσεις του καταστατικού. 

(στ) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική προς τον 

σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα και στην 

αλλοδαπή, έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά στο παρόν άρθρο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί ενεργώντας συλλογικώς όλα τα αναφερόμενα σε 

αυτό το άρθρο καθήκοντα και λοιπά έργα, την αντιπροσώπευση, τις υποχρεώσεις και τα 

δικαιώματά του. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των 

εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν, ή μέρους τούτων, σε άλλα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι αυτό 

προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

--------------------------------- 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή 

περισσότερους Αντιπροέδρους και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

Η ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτουν 

στο ίδιο πρόσωπο. 
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2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος, και αυτόν, όταν 

κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται έπειτα από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου, του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

----------------------------- 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλον 

τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα  και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλον 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 3. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 23ο  

----------------------------------- 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο Νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλον τόπο εκτός της 

έδρας της εταιρείας, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και εφόσον κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Επίσης είναι δυνατή η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου με τηλεδιάσκεψη, 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή 

του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, ή και χωρίς την τήρηση της ανωτέρω προθεσμίας 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

δεν αντιλέγει κανένα μέλος στη σύγκληση αυτήν.  

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

4. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να την ζητήσουν δύο (2) 

από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή προς τον αναπληρωτή του, 

οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο.  

5. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή από τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 - 27 - 

ΑΡΘΡΟ 24ο  

---------------------------- 

Αντιπροσώπευση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου –  

Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνον σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25ο  

-------------------------------- 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και  Ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει 

στα πρακτικά  περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται, επίσης, 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, 

γίνεται σε αυτά σχετική μνεία.  

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από όλα τα παραστάντα 

ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
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εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο ΓΕΜΗ ., σύμφωνα με το άρθρο  12 του Ν. 

4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ  μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

-------------------------------------- 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή 

αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσόν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική 

απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί κατά ποσόν για κάθε σύμβουλο, με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

---------------------------------------------- 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, και να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση 

παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με  το άρθρο 98 του Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της Εταιρείας, των οποίων έλαβε γνώση με την ιδιότητά του ως συμβούλου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Έλεγχος- Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και εκθέσεις 
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ΑΡΘΡΟ 28ο  
-------------------------------- 

 Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με 

κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.   

ΑΡΘΡΟ 29ο  

------------------------- 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. 
ΑΡΘΡΟ 30ό  

---------------------------------- 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις), ενεργεί λεπτομερή 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας σύμφωνα με την εκάστοτε νομοθεσία και τις 

υποβάλλει στην τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με την έκθεση των ελεγκτών.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν  καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο 

και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό, και γ) τον υπεύθυνο κατά το νόμο λογιστή.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

----------------------------- 

Διάθεση κερδών 

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 , η διάθεση 

των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 

την σειρά που προβλέπεται στα άρθρα 160 επ. του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η  

Λύση - Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

---------------------------- 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η Εταιρεία λύεται, επίσης, με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα  165 και 

166 του Ν. 4548/2018. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, έως ότου διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β' της ιδίας ως άνω παρ. 1, 

η Γενική Συνέλευση, με την ίδια απόφαση, ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της 

ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 33ο  

------------------------------- 

Εκκαθάριση 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) 

έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από τον Νόμο και από τις αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
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καταχωρίζονται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν Ισολογισμό έναρξης, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν, δε, να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της Εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν, επίσης, να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος, ή και δανειστής της, 

μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

Εταιρείας, η απόφαση, δε, αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομιάς (άρθρα 

1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτήν είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

Εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε 
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δημοσιότητα. 

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν , αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, 

καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το 

λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την  τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 

παραίτηση της Εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 

μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η 

Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με  αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Εάν το 

σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν 

να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, 

με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να 

προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ  

Γενική διάταξη 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

-----------------------  
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις 

του  Ν. 4548/2018 περί αναμόρφωσης του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως αυτός 

εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάλειψη 

προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε 

αντίστοιχες διατάξεις του νόμου σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων. 

Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας «ΑΛΓΟΡΙΘΜΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», όπως ισχύει μετά την 

από 05 Ιουνίου 2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.   
 
 

Ακριβές  αντίγραφο  εκ  του  βιβλίου  πρακτικών  Γενικών  Συνελεύσεων  των  
Μετόχων. 
 

Αθήνα  5 Ιουνίου 2021 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
 
 
 
 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΔΕΤΣΗΣ 
 


