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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «EUROSITE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ Υ-
ΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2362701000. 

 
Την 07-06-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  2558452, η με αριθμό 5651/ 07-06-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΤΚΦ469ΗΕΘ – ΧΨΗ), με την οποία εγκρίθηκε η εν συνόλω τροποποίηση, αντι-
κατάσταση, συμπλήρωση, κατάργηση και αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού της Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία «EUROSITE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  2362701000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με τον ν. 4548/2018 περί ¨Αναμόρ-
φωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 27-05-
2021 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27-05-2021, αποτελείται από είκοσι εννέα (29) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                        ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ∆ΙΑΡΚΕΙΑ- Ε∆ΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

          

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «EUROSITE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας µε 

πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική επωνυµία θα αποδοθεί  ως «EUROSITE 

HEALTHCARE SERVICES SINGLE MEMBER S.A.». 

Α Ρ Θ Ρ Ο   2 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

1.Η διάρκεια της Εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. 

του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια. 

2. Η διάρκεια αυτή είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντοµευθεί µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας.  

Α Ρ Θ Ρ Ο   3 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρείας µπορεί να ιδρύει Υποκαταστήµατα σε όλη την Ελληνική Επικράτεια 

και στο εξωτερικό. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο   4 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας στην Ελλάδα και το εξωτερικό είναι: 

1. Η ίδρυση, λειτουργία, οργάνωση και διοίκηση νοσηλευτικών µονάδων 

πρωτοβάθµιας δευτεροβάθµιας και τριτοβάθµιας βαθµίδας (γενική νοσηλεία, 

µαιευτική, παιδιατρική, διάγνωση, οδοντιατρική φροντίδα, θεραπεία, 

αποκατάσταση) είτε σε δικά της ακίνητα είτε σε µισθωµένα. 

2. Η ίδρυση, λειτουργία, οργάνωση και διοίκηση µονάδων φροντίδας 

ηλικιωµένων ατόµων. 

3. Η ίδρυση, λειτουργία, οργάνωση και διοίκηση κέντρων αδυνατίσµατος και 

κέντρων αισθητικής. 

4. Η διοργάνωση ειδικών επιστηµονικών συνεδρίων, σεµιναρίων και διαλέξεων 

µε σκοπό την ενηµέρωση του ιατρικού κόσµου και την προαγωγή της ιατρικής 

επιστήµης. 

5. Η εκπαίδευση και εκλογή στελεχών νοσηλευτικού, παραϊατρικού και 

βοηθητικού προσωπικού για λογαριασµό νοσηλευτικών µονάδων. 

6. Κάθε δραστηριότητα που έχει σαν στόχο την ενίσχυση των ανωτέρω 

σκοπών. 

7. Η λειτουργία και εκµετάλλευση ξενοδοχειακής µονάδας. 

8. Η δηµιουργία και εκµετάλλευση εµπορικών αποθηκών. 

9. Η κατασκευή αποθηκευτικών χώρων για την κάλυψη των αναγκών του 

Οµίλου ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΑΘΗΝΩΝ. 

10. Η ίδρυση, λειτουργία και εκµετάλλευση εστεγασµένων ή υπαιθρίων 

δηµοσίας χρήσεως σταθµών αυτοκινήτων. 

11. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί: 

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε 

οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο 

ή παρεµφερή σκοπό. 
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ε) Να επενδύει τα διαθέσιµά της σε µετοχές, αξιόγραφα και τίτλους πάσης 

φύσεως είτε είναι εισηγµένοι και διαπραγµατεύσιµοι σε Χρηµατιστήρια του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού είτε δεν είναι 

ζ) Να αντλεί χρηµατοδοτήσεις και µε βάση τους ελληνικούς αναπτυξιακούς 

νόµους και τα επενδυτικά προγράµµατα της επενδυτικά προγράµµατα της 

Ευρωπαϊκής Ενώσεως. 

Κ Ε Φ ΑΛ Α Ι Ο  Ι Ι  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   5 

  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.Το κεφάλαιο της Εταιρείας είχε αρχικά ορισθεί σε δρχ. 10.000.000 (δέκα 

εκατοµµύρια) διαιρούµενο σε 1.000 (χίλιες) µετοχές ονοµαστικής αξίας 10.000 

(δέκα χιλιάδων) δρχ. εκάστη, δια καταβολής µετρητών. 

2. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 17-6-1999 το κεφάλαιο 

της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. 10.000.000 (δέκα εκατοµµύρια) δι΄εκδόσεως 

1.000 (χιλίων) µετοχών ονοµαστικής αξίας δρχ. 10.000 (δέκα χιλιάδων) εκάστη. 

3. Με απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 14-10-

1999 το Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. 1.300.000.000 (ένα 

δισεκατοµµύριο τριακόσια εκατοµµύρια) δι΄εκδόσεως 130.000 (εκατόν τριάντα 

χιλιάδων) µετοχών ονοµαστικής αξίας δρχ. 10.000 (δέκα χιλιάδων) εκάστη. 

4. Με απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 29-12-

2000 το Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. 1.520.000.000 (ένα 

δισεκατοµµύριο πεντακόσια είκοσι εκατοµµύρια) δι΄εκδόσεως 152.000 (εκατόν 

πενήντα δύο χιλιάδων) µετοχών ονοµαστικής αξίας δρχ. 10.000 (δέκα 

χιλιάδων) εκάστη. ΄Ετσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δρχ. 

2.840.000.000 (δύο δισεκατοµµύρια οκτακόσια σαράντα εκατοµµύρια) 

διαιρούµενο σε 284.000 (διακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας δρχ. 10.000 (δέκα χιλιάδων) εκάστη. 

5. Με την από 30-6-2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων  µετετράπη το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  σε ευρώ µε 
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µετατροπή της ονοµαστικής αξίας της µετοχής από δέκα χιλιάδες (10.000) 

δραχµές σε είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (29,35) και  αυξήθηκε το 

Μετοχικό Κεφάλαιο µε καταβολή µετρητών κατά οκτακόσια σαράντα τρία ευρώ 

και ογδόντα επτά λεπτά (843,87). 

΄Ετσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανέρχεται σε  οκτώ εκατοµµύρια 

τριακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια (8.335.400,00) ευρώ, διαιρούµενο 

σε διακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες (284.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας  

είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) εκάστη. 

 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   6 

ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

     1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, η οποία λαµβάνεται µε τις διατάξεις της αυξηµένης 

απαρτίας και πλειοψηφίας (τακτική αύξηση). 

     2.  Εντός πενταετίας από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαµβάνεται µε την  απαρτία του άρθρου 130 παρ. 3 και την πλειοψηφία του 

άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα 

µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των µελών του: 

α)  να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών. 

Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο ποσό του µετοχικού 

κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, εφαρµοζοµένου κατά τα λοιπά του άρθρου 

24 του Ν. 4548/2018.  β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο, µε έκδοση µετοχών 

µετατρεψίµων σε µετοχές, για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ηµεροµηνία 

λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση, εφαρµοζοµένου κατά 

τα λοιπά του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018. 

      3. Οι πιο πάνω  εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να  

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση κατά τα ανωτέρω  για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 
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     4.  Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο της εταιρείας που έλαβε την σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι 

µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

µηνών από την ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

    4.1. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετοχών µε προορισµό τη 

µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, πραγµατοποιείται υποχρεωτικά 

µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ’ ονόµατι της Εταιρείας που τηρείται σε 

πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου. 

5. Για όσα θέµατα δε ρυθµίζονται στο παρόν άρθρο έχουν εφαρµογή οι 

διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  7 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές.  

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου. Όλα τα εκ της µετοχής δικαιώµατα 

των µετόχων, επιφυλασσοµένων των διατάξεων του άρθρου 38 του του 

Ν.4548/2018, όπως ισχύει, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της 

µετοχής αντιπροσωπευόµενο ποσοστό του κεφαλαίου. 

3. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε 

αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης 

ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε 

µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των 

µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Το βιβλίο µετόχων δύναται να τηρείται 

ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο 

βιβλίο αυτό και η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε βάση τα στοιχεία 

του βιβλίου που τηρείται και, αν παρίσταται ανάγκη, µε τα έγγραφα που κατέχει 

ο µέτοχος.  

4. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της µετοχών, πλην των 

περιπτώσεων που ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ. 

Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι 

Α Ρ Θ Ρ Ο   8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά τους 

µόνο µε την  συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης  σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά τον χρόνο έκδοσης, ανάλογα µε την 

συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.  

3.1. Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία 

δεν µπορεί σε καµιά περίπτωση να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ηµερών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση 

του, σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  

3.2. Εάν το όργανο που αποφάσισε την αύξηση παρέλειψε να ορίσει προθεσµία, 

την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

στα προβλεπόµενα όρια του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει.  

3.3. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα  στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της Εταιρείας σε δηµοσιότητα. Εάν 

στην Γενική Συνέλευση παρίστανται µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του  

µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και έλαβαν γνώση  της προθεσµίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την άσκηση ή µή του δικαιώµατός τους αυτού, η πιο πάνω 

πρόσκληση και γνωστοποίηση της προθεσµίας µπορεί να παραληφθεί. Η 

δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή 

«επί αποδείξει».   

Α Ρ Θ Ρ Ο  9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 

ηµέρα συνεδρίασής της, που να µη απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 

αντικείµενο της ηµερησίας διάταξης. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική 

Συνέλευση.  

3.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή  

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των µετόχων, που  όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ηµέρες από την ηµέρα αναβολής της. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγουµένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στην Συνέλευση  

αυτή  µπορούν να µετέχουν  και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των σχετικών 

διατυπώσεων συµµετοχής. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να παρέχει στην Γενική Συνέλευση 

τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, 

µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να ανακοινώνει στην Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που µέσα στην τελευταία  διετία 
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καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά  ή κάθε άλλη σύµβαση της Εταιρείας 

στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση  της Εταιρείας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας άρνησης εκ 

µέρους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, επιλύεται από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται µε φανερή 

ψηφοφορία. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος µε κατάθεση των µετοχών 

τους κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο 

της εταιρείας από το αρµόδιο δικαστήριο της Περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν οι 

καταγγελλόµενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας, από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, 

εφ’ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων και βάσει 

συγκεκριµένων ενδείξεων γίνεται πιστευτό, ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙV.- 
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ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

΄Α ρ θ ρ ο 10 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν  και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι η µόνη αρµοδία να αποφασίζει για: 

   α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

   β) εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών. 

    γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

    δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

    ε) Την διάθεση των ετήσιων κερδών 

    στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών στα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

    ζ) Την συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας,  ή διάλυση της Εταιρείας 

    η) Τον   διορισµό εκκαθαριστών. 

2.1. Στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης δεν υπάγονται τα 

θέµατα της παρ. 2 του άρθρου 117 Ν. 4548/2018. 

   

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, 

το αργότερο έως την δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά 

την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική Γενική Συνέλευση). Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 
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2. Η Γενική Συνέλευση  συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

οπουδήποτε αλλού εντός ή εκτός Ελλάδος µόνο αν στην Συνέλευση που 

συνέρχεται εκτός της έδρας της παρίστανται ή εκπροσωπούνται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µε 

δικαίωµα ψήφου και κανείς µέτοχος δεν αντιτίθεται στην πραγµατοποίησή της 

και στην λήψη αποφάσεων. 

2.1. Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η Γενική 

Συνέλευση µπορεί να διεξαχθεί εξ ολοκλήρου χωρίς φυσική παρουσία των 

µετόχων στον τόπο της διεξαγωγής της, αλλά µε συµµετοχή των µετόχων από 

απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, τηρουµένων των 

προϋποθέσεων του άρθρου 125 Ν. 4548/2018.  

3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξοµοιώνονται µ’ αυτές, συγκαλείται µε πρόσκληση που δηµοσιεύεται 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα συνεδρίασής της. 

Η πρόσκληση δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στην Μερίδα της Εταιρείας 

στο ΓΕΜΗ.  

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης,  περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα 

µε ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης,  τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα 

συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

θα µπορέσουν να µετάσχουν στην Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά 

τους αυτοπροσώπως, ή δι αντιπροσώπου, ή εξ αποστάσεως.  

5. ∆εν  απαιτείται πρόσκληση για σύγκληση  της Γενικής Συνέλευσης και κατά 

συνέπεια η δηµοσίευσή της, αν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από τους συµµετέχοντες µετόχους δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετέχει κάθε µέτοχος ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο 
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της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον µέχρι την ηµέρα  διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2.  Οι µέτοχοι  που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόµιµα. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα (µε 

αποστολή ηλεκτρονικού µηνύµατος στην διεύθυνση του ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου της Εταιρείας) και υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο 48 

ώρες  πριν από την Γενική Συνέλευση.  

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις  διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο 

µετά από άδειά της. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στην διάθεση 

των µετόχων 24 τουλάχιστον ώρες πριν από την Γενική Συνέλευση πίνακα των 

µετόχων που κατέθεσαν τις µετοχές τους, καθώς και τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης.        

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  13 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σε αυτήν 

µέτοχοι, εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5)  τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι 

το τµήµα του  καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν. 

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν την µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, την µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης 
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αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, την µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018, την µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 24 Ν. 

4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο, η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι, 

εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

3.1. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου.  

4.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

4.1. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις επί των θεµάτων που προβλέπονται στην παρ. 

3 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαµβάνονται από 

τους µετόχους χωρίς συνεδρίαση, εξαιρουµένων των θεµάτων της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, µε την διαδικασία και τις προϋποθέσεις του άρθρου 135 Ν. 

4548/2018, ως ισχύει. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   14 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.-  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Α Ρ Θ Ρ Ο   15 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στην 

ηµερήσια διάταξη και καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο Πρακτικών. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση δηµοσίευσής τους στο ΓΕΜΗ υποβάλλονται στην αρµόδια 

Υπηρεσία ΓΕΜΗ εντός είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Είναι δυνατή η κατάρτιση και προσυπογραφή Πρακτικού από όλους τους 

µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, µε ισχύ απόφασης Γενικής Συνέλευσης, 

τηρουµένων των προϋποθέσεων του άρθρου 136 του Ν. 4548/2018.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  V.- 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  16 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για πενταετή  θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι 

την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία 

δεν µπορεί όµως να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

πάντοτε ανακλητέα από την Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο  17 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΕΚΤΑΣΗ 

ΕΞΟΥΣΙΩΝ  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 

αφορά την διοίκηση της Εταιρείας, την διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας, την εκπροσώπηση της Εταιρείας και την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση 

εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη κι αν είναι εκτός εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρεία έναντι τρίτων, σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

παρ. 2 του άρθρου 86 Ν. 4548/2018.  

3. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το παρόν 

καταστατικό ή από απόφαση Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

τρίτους ακόµη κι αν έχουν υποβληθεί σε δηµοσιότητα.  

4.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή µέρους των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς  και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι,  καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν 

να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

µέρος αυτών σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τρίτους εάν το 

δικαίωµα αυτό προβλέπεται στην απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Α Ρ Θ Ρ Ο   18 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο και τις 

ιδιότητες των λοιπών µελών, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές 

τους.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους. 
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3. Ο Πρόεδρος  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του, ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας σύµβουλος 

που ορίζεται µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.- 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   19 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που 

αποµένουν, εφ’ όσον δεν είναι λιγότεροι από τρεις, επιβάλλεται να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως επόµενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόµη κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. Οι πράξεις, 

του συµβούλου που εξελέγη µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη 

και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Τα εναποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθµό τους µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

      

Α Ρ Θ Ρ Ο   20 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, µετά από πρόσκληση του 

Προέδρου του, κάθε φορά που ο νόµος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην 

έδρα της Εταιρείας, σε κάθε όµως περίπτωση δύναται να συνεδριάζει έγκυρα 

σε άλλο τόπο στην ηµεδαπή ή ηµεδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.  

2. Η συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να διεξαχθεί µε 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισµένα ή όλα τα µέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα πρέπει να 
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περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τις τεχνικές οδηγίες για την 

συµµετοχή τους στην συνεδρίαση.  

3. Η πρόσκληση σε συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου γνωστοποιείται στα 

µέλη δύο τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν την συνεδρίαση και θα πρέπει να 

περιλαµβάνει τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.  

4. Την σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ζητήσουν µε αίτησή 

τους προς τον Πρόεδρο αυτού  δύο (2) µέλη, σύµφωνα µε τις  διατάξεις της 

παραγράφου 3 του άρθρου 91 Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

                        

Α Ρ Θ Ρ Ο  21 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να  εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. 

Κάθε σύµβουλος  µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των  

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως 

συµβούλων, µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3).  

3. Οι αποφάσεις του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των Συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  22 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

µέλη. Αντίγραφο και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εκδίδονται επισήµως από τον  Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται επικύρωσή τους.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους  στο ΓΕΜΗ υποβάλλονται στην 
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αρµόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ εντός είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 

διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. 

5. Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

(e−mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

6. Το πρακτικό που καταρτίζεται µε τον τρόπο αυτό επίσης καταχωρείται στο 

Βιβλίο Πρακτικών.  

Α Ρ Θ Ρ Ο  23 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να  χορηγηθεί αµοιβή ή άλλη 

παροχή, µόνο αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης,  

και µε την διαδικασία και  προϋποθέσεις του άρθρου 109 Ν. 4548/2018. 

2.Επιτρέπεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν µε 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν,  για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν 

ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VI.- 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  – ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   24 

                                 

1.  Προκειµένου να ληφθεί εγκύρως απόφαση από τη Γενική Συνέλευση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, αυτές θα πρέπει να έχουν καταρτιστεί, 
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ελεγχθεί και εγκριθεί σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύµφωνα 

µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά.  

2. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται  στο 

τέλος κάθε εταιρικής χρήσης και ελέγχονται από έναν τουλάχιστον Ορκωτό 

Ελεγκτή-Λογιστή ο οποίος, µαζί µε έναν αναπληρωτή, ορίζεται από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση που λαµβάνει χώρα κατά την διάρκεια της ελεγχόµενης 

χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Το ποσό της αµοιβής των Ελεγκτών 

ορίζεται στην περί διορισµού αυτών απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται µε ονοµαστική 

κλήση για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση, όπως αυτή αποτυπώνεται στην οικεία έκθεση του άρθρου   

150 Ν. 4548/2018.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VII.- 

Α Ρ Θ Ρ Ο  25 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης  διάρκειας και αρχίζει την 1ην 

Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την 31ην ∆εκεµβρίου του ιδίου χρόνου. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  26 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο 

τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατ’ άρθρο 158 Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 
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δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει, διατίθεται κατά τους ορισµούς του καταστατικού και τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

2. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VIII.- 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  27 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.Η εταιρεία λύεται: α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, β) µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, δ) σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

3. Η εταιρεία µπορεί να λυθεί µε δικαστική απόφαση µετά από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννοµο συµφέρον εάν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν 

καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή µερικά, σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του νόµου και του καταστατικού, β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο 

κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόµο, γ) το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρείας καταστεί κατώτερο του ενός δευτέρου (1/2) του 

µετοχικού κεφαλαίου και η γενική συνέλευση δεν λαµβάνει µέτρα κατά το άρθρο 

119 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει δ) η εταιρεία δεν έχει υποβάλει, προς 

καταχώριση, οικονοµικές καταστάσεις δύο (2) τουλάχιστον συνεχών 

διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριµένες από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α) και δ)  της παραγράφου 1 του 
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προηγουµένου άρθρου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 

µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση α΄ 

της παραγράφου 1 του προηγουµένου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από την Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση της παραγράφου 2 του προηγουµένου άρθρου, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 29 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει.  

 

Ακριβές αντίγραφο  

Εκ του κωδικοποιηµένου καταστατικού 

Μαρούσι,  27 Μαϊου 2021 

Ο Πρόεδρος και ∆/νων Σύµβουλος 

 

 

Βασίλειος  Αποστολόπουλος 

 

 


