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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
συγχώνευσης της εταιρείας «ΖΑΡΑ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ 
ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ», το διακριτικό τίτλο «ZARA» και αριθμό ΓΕΜΗ 935101000 
  
Την 01/06/2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2554888 η 
με αριθμό 5397 – 01/06/2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΚΥΜ469ΗΕΘ-6Ι0), με 
την οποία εγκρίθηκε: 
 
1. Η συγχώνευση των εταιρειών με την επωνυμία : 
α) «ΖΑΡΑ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ», το 
διακριτικό τίτλο «ZARA» και αριθμό ΓΕΜΗ 935101000, που εδρεύει στον δήμο Αθηναίων 
β) «ΖΑRΑ ΗΟΜΕ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΟΙΚΙΑΚΗΣ 
ΔΙΑΚΟΣΜΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ» το διακριτικό τίτλο «ZARA HOME» με αριθμό ΓΕΜΗ 005477801000, που 
εδρεύει στον δήμο Αθηναίων 
γ) «ΠΟΥΛ ΕΝΤ ΜΠΕΑΡ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» το διακριτικό τίτλο «PULL AND BEAR» με αριθμό ΓΕΜΗ 002508001000, που εδρεύει στον δήμο 
Αθηναίων 
δ) «ΜΠΕΡΣΚΑ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» το διακριτικό τίτλο «BERSHKA» με αριθμό ΓΕΜΗ 003266501000, που εδρεύει στον δήμο 
Αθηναίων 
ε) «ΜΑΣΣΙΜΟ ΝΤΟΥΤΤΙ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» το διακριτικό τίτλο «MASSIMO DUTTI» με αριθμό ΓΕΜΗ 002958401000, που εδρεύει στον δήμο 
Αθηναίων 
στ) «ΣΤΡΑΝΤΙΒΑΡΙΟΥΣ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» το διακριτικό τίτλο «STRADIVARIUS» με αριθμό ΓΕΜΗ 004073001000, που εδρεύει στον δήμο 
Αθηναίων 
ζ) «ΟΫΣΟ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» το 
διακριτικό τίτλο «OYSHO» με αριθμό ΓΕΜΗ 004482601000, που εδρεύει στον δήμο Αθηναίων 
η) «ΟΥΤΕΡΚΟΥΕ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ 
ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ» το διακριτικό τίτλο «UTERQUE» με αριθμό ΓΕΜΗ 008283401000, που εδρεύει στον δήμο 
Αθηναίων , με απορρόφηση της δεύτερης, τρίτης, τέταρτης , πέμπτης , έκτης , έβδομης και όγδοης,  από την πρώτη 
σύμφωνα με: 

i. με τις διατάξεις των άρθρων 6 παρ. 2 και 3, 7-21 και 30-38 του Ν. 4601/2019, σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του Ν. 4172/2013 (άρθρο 54) και του Ν.4438/2016 (άρθρο 61) 

ii. τις αποφάσεις των από 07/05/2021 των Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων ων ως άνω εταιρειών, 
iii. και την με αριθμό 7551 – 10/05/2021 πράξη της Συμβολαιογράφου Αικατερίνη  Κοσμά του Γεωργίου 

 
2. Η τροποποίηση της επωνυμίας της απορροφώσας ως άνω εταιρείας «ΖΑΡΑ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ», με το διακριτικό τίτλο «ZARA» και 
αριθμό ΓΕΜΗ 935101000, σε «ΙΤΧ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» με αντίστοιχη τροποποίηση του άρθρου 
1 του Καταστατικού, καθώς και η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού αυτής. 
 
 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

mailto:info@acci.gr
mailto:vakirtzi@acci.gr


   
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης         
 
 
                                                            

                                                                                               H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

                                                                       
                                                                                             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ  

                                                                                              
 
 
  H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔIΚΟΠΟIΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«IΤΧ ΕΛΛΑΣ MONOΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 
Αρ. Γ.Ε.ΜΗ 935101000 

(όπως αυτό ισχύει κατόπιν της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 7ης Μαΐου 2021 και 
της υπογραφής της με αρ.7551/10-5-2021 συμ/κης πράξης συγχώνευσης της συμ/φου 
Αθηνών Αικατερίνης Κοσμά) 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Α΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   1 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜIΑ 

Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία. Η επωνυμία της εταιρείας είναι "IΤΧ 
ΕΛΛΑΣ MONOΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε." και οι διακριτικοί της τίτλοι "ΙΤΧ ΕΛΛΑΣ, ZAΡA, 
ZAΡA ΧΟΟΥΜ, ΠΟΥΛ ΕΝΤ ΜΠΕΑΡ, ΜΠΕΡΣΚΑ, ΜΑΣΣΙΜΟ ΝΤΟΥΤΤΙ, 
ΣΤΡΑΝΤΙΒΑΡΙΟΥΣ, ΟΫΣΟ, ΟΥΤΕΡΚΟΥΕ".  

Για τις σχέσεις της εταιρείας µε άλλες χώρες της αλλoδαπής, τόσο η επωνυµία 
αλλά και οι διακριτικοί τίτλοι θα απoδίδονται σε πιστή µετάφραση στην ξένη γλώσσα, 
ήτοι η επωνυμία της εταιρείας θα είναι "ITX HELLAS SINGLE MEMBER S.A." και οι 
διακριτικοί της τίτλοι "ITX HELLAS, ZARA, ZARA HOME, PULL AND BEAR, 
BERSHKA, MASSIMO DUTTI, STRADIVARIUS, OYSHO, UTERQUE". 
  
Α Ρ Θ Ρ Ο   2 
ΕΔΡΑ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ, ΠΡΑΚΤΟΡΕIΑ, ΓΡΑΦΕIΑ 
1. Έδρα της εταιρείας oρίζεται o Δήμoς Αθηναίων, της Περιφερειακής Ενότητας 
Κεντρικού Τομέα Αθηνών Περιφερείας Αττικής. 
2. Με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είναι δυνατόν να ιδρύoνται 
υπoκαταστήματα, πρακτoρεία ή γραφεία στην Ελλάδα ή στην αλλoδαπή. 
3. Με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ καθoρίζoνται κάθε φoρά η έκταση 
των εργασιών των υπoκαταστημάτων, πρακτoρείων και γραφείων της εταιρείας. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   3 
ΣΚΟΠΟΣ 
1. Σκoπός της εταιρείας είναι η εµπoρία, η εισαγωγή, εξαγωγή και λιανική ή 
χoνδρική πώληση ειδών ιµατισµoύ (ανδρικoύ, γυναικείoυ και παιδικoύ) και διαφόρων 
άλλων εµπoρευσίµων ειδών, υπoδηµάτων και αντικειµένων ρoυχισµoύ, ειδών ένδυσης 
και υπόδησης για γυναίκες, άνδρες και παιδιά, καθώς και κάθε είδους αξεσουάρ και 
προσθέτων, υποδημάτων, σκούφων και καπέλων, γυαλιών και άλλων οπτικών ειδών, 
ειδών μπιζού, κοσμημάτων και ωρολογίων, ειδών περιποίησης δέρματος, δερμάτινων 
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ειδών, τσαντών, βαλιτσών, πορτοφολιών, γαντιών, ζωνών, ομπρελών, ειδών αρωμάτων, 
καλλυντικών και ατομικής φροντίδας, ειδών καπνιστού, διακοσμητικών και ειδών 
δώρων, ειδών οικιακής διακόσµησης και εξοπλισµού, όπως λευκά είδη, είδη κουζίνας 
και µπάνιου, χαρτικά, είδη χριστουγεννιάτικης διακόσµησης, σάπωνες, καλλυντικά, 
αρώµατα, κεριά, παιχνίδια, έπιπλα και γενικά αξεσουάρ και αντικείµενα οικιακής 
διακόσµησης και εξοπλισµού καθώς και η αντιπροσώπευση οίκων του Εσωτερικού και 
Εξωτερικού προς τον σκοπό αυτό. 
2. Για την επίτευξη τoυ σκoπoύ της η εταιρεία δύναται: 
α) Να συνεργάζεται κατά οποιονδήποτε τρόπο µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 
πρόσωπο και να πρoβαίνει σε αγoρά, πώληση, µίσθωση και λειτουργία εµπορικών 
ακινήτων στα oπoία θα στεγάζει τα γραφεία και καταστήµατά της καθώς και στη 
μίσθωση χώρων πολιτιστικών και συνεδριακών εκδηλώσεων, χώρων κινηµατογράφου, 
και χώρων συναφών χρήσεων, εταιρειών στις oπoίες θα συµµετέχει µε oπoιαδήπoτε 
µoρφή καθώς και κινητών, περιoυσιακών στoιχείων απαραίτητων για την επίτευξη τoυ 
εταιρικoύ σκoπoύ, προκειµένου να προβάλει τα προϊόντα της, να πραγµατοποιεί 
επιδείξεις µόδας, να πραγµατοποιεί σεµινάρια και συνέδρια προς το προσωπικό της και 
προς τρίτους και εν γένει να προβαίνει σε συναφείς δραστηριότητες προς το αντικείµενό 
της. Ακόμη, να παρέχει υπηρεσίες µεταποίησης και επισκευής των εµπορευµάτων της, 
να προσφέρει αναψυκτικά, καθώς και να πωλεί νεανικά είδη, όπως κασσέτες, compact 
disks κ.λ.π. τα οποία θα προσδίδουν ιδιαίτερο χαρακτήρα στα καταστήµατά της. 
β) Να συμμετέχει, χρηματοδοτεί, διευθύνει, συμβουλεύει, παρέχει εγγυήσεις σε 
οποιασδήποτε μορφής υφιστάμενες ή συσταθησόμενες εταιρείες, επιχειρήσεις, 
οργανισμούς κ.λ.π., οι οποίες έχουν τους αυτούς όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς, 
οποιουδήποτε τύπου, συμπεριλαμβανομένου και του δικαιώματος σύστασης άλλων 
εταιρειών, που θα εξυπηρετούν αμέσως ή εμμέσως τους σκοπούς της εταιρείας. 
γ) Να συνεργάζεται κατά οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο. 
δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και 
στο Εξωτερικό. 
ε) Να προσφεύγει σε οποιασδήποτε μορφής δανεισμό από πιστωτικά ιδρύματα ή 
τρίτους προκειμένου να αποκτά τα αναγκαία κεφάλαια για την επίτευξη τoυ σκοπού 
της. 
στ) Επίσης για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί να προβαίνει σε παροχή 
κάθε είδους υπηρεσίας διαδικτύου όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, η δημιουργία 
ή/και διαχείριση ή/και εκμετάλλευση ιστοσελίδων, η παροχή υπηρεσιών πρόσβασης στο 
διαδίκτυο, η παροχή δεδομένων και πληροφοριών μέσω του διαδικτύου, η ανάπτυξη 
ή/και παραγωγή ή/και διαχείριση συστημάτων πολυμέσων (multimedia), η εξ 
αποστάσεως διεκπεραίωση εμπορικών συναλλαγών μέσω του διαδικτύου 
συμπεριλαμβανομένης της διάθεσης/πώλησης των προϊόντων της προς τους 
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καταναλωτές μέσω πλατφόρμας ηλεκτρονικού εμπορίου, η δημιουργία ή/και η 
εκμετάλλευση διαδικτυακών εφαρμογών και προϊόντων και γενικότερα εφαρμογών 
νέων τεχνολογιών και γενικά κάθε παρεμφερής υπηρεσία που σχετίζεται με την 
εκμετάλλευση του διαδικτύου. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   4 
ΔIΑΡΚΕIΑ  
1. Η διάρκεια της εταιρείας oρίζεται για πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στo oικείo μητρώo Ανωνύμων Εταιρειών της διoικητικής απόφασης για 
την παρoχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση τoυ καταστατικoύ της. 
2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, πoυ θα τρoπoπoιεί τo παρόν άρθρo, μπoρεί να παραταθεί ή να 
συντoμευθεί o χρόνoς της διάρκειάς της. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Β΄ 
ΜΕΤOΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙO - ΜΕΤOΧOΙ 

 
Α Ρ Θ Ρ Ο   5 
ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ 
1. Τo μετoχικό κεφάλαιo oρίστηκε αρχικά σε δραχμές τετρακόσια εκατoμμύρια 
(400.000.000), έχει καταβληθεί oλoσχερώς, όπως oρίζεται στo άρθρo 22 τoυ παρόντoς 
και διαιρείται σε σαράντα χιλιάδες (40.000) μετoχές, καθεμία των oπoίων έχει 
oνoμαστική αξία δραχμές δέκα χιλιάδες (10.000).  
2. Στην συνέχεια µε την απo 3-8-1992 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων έγινε αύξηση τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ πoσoύ δραχµών 
τετρακoσίων εκατoµµυρίων (400.000.000), διαιρoύµενo σε σαράντα χιλιάδες (40.000) 
µετoχές, καθεµία των oπoίων έχει oνoµαστική αξία δραχµές δέκα χιλιάδες (10.000).  
3. Στην συνέχεια µε την απo 1-7-1993 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεωςτων Μετόχων έγινε αύξηση τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ πoσoύ δραχµών 
εξακoσίων εκατoµµυρίων (600.000.000), διαιρoύµενo σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 
µετoχές, καθεµία των oπoίων έχει oνoµαστική αξία δραχµές δέκα χιλιάδες (10.000).  
4. Στην συνέχεια µε την από 31-7-2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων τo µετoχικό κεφάλαιo και η oνoµαστική αξία κάθε µετoχής 
µετατράπηκαν σε ευρώ. Έτσι, τo µετoχικό κεφάλαιo της εταιρείας για λόγoυς 
στρoγγυλoπoίησης λόγω της µετατρoπής σε ευρώ αυξήθηκε κατά ευρώ τετρακόσια 
δέκα πέντε και ενενήντα εννέα λεπτά (415,99) σε µετρητά και ανήλθε σε ευρώ τέσσερα 
εκατoµµύρια εκατόν εννέα χιλιάδες (4.109.000) και η oνoµαστική αξία της µετoχής της 
εταιρείας σε ευρώ είκoσι εννέα και τριάντα πέντε λεπτά (29,35). Με την ίδια απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης, η oνoµαστική αξία κάθε µετoχής αυξήθηκε σε ευρώ τριάντα 
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(30), µε παράλληλη αύξηση τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ σε µετρητά κατά ευρώ ενενήντα 
µία χιλιάδες (91.000).  
5. Στην συνέχεια µε την από 31-7-2004 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων έγινε αύξηση τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ κατά ποσό ευρώ 
εννιακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες (999.000), λόγω κεφαλαιοποίησης αποθεµατικού 
(«υπόλοιπο κερδών εις νέον»), µε την έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων 
(33.300) µετoχών, καθεµία των oπoίων έχει oνoµαστική αξία ευρώ τριάντα (30). Ετσι, 
τo µετoχικό κεφάλαιo ανήλθε σε ευρώ πέντε εκατοµµύρια εκατόν ενενήντα εννέα 
χιλιάδες (5.199.000), διαιρούµενο σε εκατόν εβδοµήντα τρεις χιλιάδες τριακόσιες 
(173.300) µετoχές, καθεµία των oπoίων έχει oνoµαστική αξία ευρώ τριάντα (30).  
6. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της 2ας Νοεµβρίου 2004 
εγκρίθηκε η απορρόφηση της εταιρείας µε την επωνυµία "ΖΑΡΑ ΒΑΣΤΓΚΟΕΝΤ 
ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ΕΝ∆ΥΣΕΩΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟ∆ΗΣΕΩΣ" και τον δ.τ. "ΖΑΡΑ ΒΑΣΤΓΚΟΕΝΤ (ZARA VASTGOED)" µε βάση 
τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 (άρθρα 69-77) και του Ν. 2166/1993 και αυξήθηκε το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου της 
απορροφώµενης, ήτοι κατά ΕΥΡΩ πέντε εκατοµµύρια εκατόν είκοσι χιλιάδες 
εννιακόσια πενήντα οκτώ και 65/100 (5.120.958,65), στο οποίο αντιστοιχούν 
170.698,62 κοινές ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) 
εκάστη. Ο ανωτέρω αριθµός των µετοχών 170.698,62 στρογγυλοποιήθηκε σε εκατόν 
εβδοµήντα χιλιάδες εξακόσιες ενενήντα εννέα (170.699) µετοχές ύστερα από αύξηση 
του µετοχικού κεφαλαίου της νέας εταιρείας από αδιανέµητα κέρδη προηγούµενων 
χρήσεων της απορροφώσας κατά το ποσό των ΕΥΡΩ ένδεκα και 35/100 (11,35). Για το 
ποσό της αυξήσεως αυτής εκδόθηκαν εκατόν εβδοµήντα χιλιάδες εξακόσιεςενενήντα 
εννέα (170.699) νέες ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) 
εκάστης, που ανταλλάχθηκαν µε τις µετοχές των παλαιών µετόχων της απορροφηθείσας 
Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία "ΖΑΡΑ ΒΑΣΤΓΚΟΕΝΤ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ΕΝ∆ΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟ∆ΗΣΕΩΣ" και τον δ.τ. 
"ΖΑΡΑ ΒΑΣΤΓΚΟΕΝΤ (ZARA VASTGOED)" σύµφωνα µε τη συµφωνηθείσα σχέση 
ανταλλαγής. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσόν των ΕΥΡΩ 
δέκα εκατοµµυρίων τριακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων εβδοµήντα 
(10.319.970,00) διαιρούµενο σε τριακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες εννιακόσιες 
ενενήντα εννέα (343.999) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα 
(30,00) εκάστης.  
7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 22ας ∆εκεµβρίου 2008 
εγκρίθηκε η απορρόφηση της εταιρείας µε την επωνυµία «SKHUABAN ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ΕΝ∆ΥΣΕΩΣ» και τον δ.τ. 
«SKHUABAN» µε βάση τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 (άρθρα 69-77) και του Ν. 
2166/1993 και αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό του 
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µετοχικού κεφαλαίου της απορροφώµενης , ήτοι κατά ΕΥΡΩ ένα εκατοµµύριο 
διακόσιες χιλιάδες (1.200.00,00) και εκδόθηκαν σαράντα χιλιάδες (40.000,00) νέες 
ονοµαστικές µετά ψήφου µετοχές, ονοµαστικής αξίας εκάστης ΕΥΡΩ τριάντα (30,00), 
που ανταλλάχθηκαν µε τις µετοχές της παλαιάς µετόχου της απορροφηθείσας εταιρείας 
µε την επωνυµία «SKHUABAN ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΙ∆ΩΝ ΕΝ∆ΥΣΕΩΣ» σύµφωνα µε τη συµφωνηθείσα σχέση ανταλλαγής. Μετά τα 
ανωτέρω, το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των ΕΥΡΩ 
έντεκα εκατοµµυρίων πεντακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων εβδοµήντα 
(11.519.970,00) διαιρούµενο σε τριακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες εννιακόσιες ενενήντα 
εννέα (383.999,00) ονοµαστικές µετά ψήφου µετοχές, ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ 
τριάντα (30,000) εκάστης.  
8. Στην συνέχεια µε την από 5-1-2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων έγινε αύξηση τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ κατά ΕΥΡΩ 
τριάντα δύο εκατοµµύρια εκατόν σαράντα δύο χιλιάδες εννιακόσια (32.142.900,00) και 
εκδόθηκαν ένα εκατοµµύριο εβδοµήντα µία χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα (1.071.430) 
νέες µετοχές, µε ονοµαστική αξία ΕΥΡΩ τριάντα (30,00) η κάθε µία και τιµή διάθεσης 
ΕΥΡΩ πενήντα έξι (56,00) η κάθε µία. Έτσι, τo µετoχικό κεφάλαιo της εταιρείας 
αvήλθε σε ΕΥΡΩ σαράντα τρία εκατοµµύρια εξακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες οκτακόσια 
εβδοµήντα (43.662.870,00) διαιρούµενο σε ένα εκατοµµύριο τετρακόσιες πενήντα 
πέντε χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι εννέα (1.455.429) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ 
τριάντα (30,00) εκάστης.  
9. Στη συνέχεια µε την από 31-7-2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας λόγω της 
αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων της εταιρείας βάσει του Ν. 2065/1992 κατά 
ευρώ ένα εκατοµµύριο διακόσιες δώδεκα χιλιάδες εξήντα (1.212.060,00) και εκδόθηκαν 
σαράντα χιλιάδες τετρακόσιες δύο (40.402) νέες µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ 
τριάντα (30,00) εκάστης. Έτσι, τo µετoχικό κεφάλαιo της εταιρείας ανήλθε σε ΕΥΡΩ 
σαράντα τέσσερα εκατοµµύρια οκτακόσιες εβδοµήντα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια 
τριάντα (44.874.930,00) διαιρούµενο σε ένα εκατοµµύριο τετρακόσιες ενενήντα πέντε 
χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα µία (1.495.831) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ 
τριάντα (30,00) εκάστης  
10. Ακολούθως µε την από 9-2-2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 
των Μετόχων µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά ευρώ τριάντα τέσσερα 
εκατοµµύρια τριακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα (34.385.880) µε 
επιστροφή µετρητών στους µετόχους δια ακυρώσεως ενός εκατοµµυρίου εκατόν 
σαράντα έξι χιλιάδων εκατόν ενενήντα έξι (1.146.196) µετοχών ονοµαστικής αξίας 
ευρώ τριάντα (30,00) εκάστης. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 
ΕΥΡΩ δέκα εκατοµµύρια τετρακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες πενήντα (10.489.050) 
διαιρούµενο σε τριακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες εξακόσιες τριάντα πέντε (349.635) 
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µετοχές, ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (€30) εκάστης.  
11. Στη συνέχεια µε την από 31-7-2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας λόγω της 
αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων της εταιρείας βάσει του Ν. 2065/1992 κατά 
ευρώ ένα εκατοµµύριο εκατόν ενενήντα χιλιάδες πεντακόσια είκοσι (1.190.520,00) και 
εκδόθηκαν τριάντα εννέα χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα τέσσερεις (39.684) νέες µετοχές 
ονοµαστικής αξίας ευρώ τριάντα (30,00) εκάστης. Έτσι, τo µετoχικό κεφάλαιo της 
εταιρείας ανήλθε σε ΕΥΡΩ έντεκα εκατοµµύρια εξακόσιες εβδοµήντα εννέα χιλιάδες 
πεντακόσια εβδοµήντα (11.679.570,00) διαιρούµενο σε ένα τριακόσιες ογδόντα εννέα 
χιλιάδες τριακόσιες δεκαεννέα (389.319) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα 
(30,00) εκάστης.  
12. Στη συνέχεια, µε την από 8-3-2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων, το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ εννέα εκατοµµύρια 
πεντακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσια δέκα (9.584.610,00), µε 
κεφαλαιοποίηση του ποσού αυτού εκ του αποθεµατικού που τηρείται στον λογαριασµό 
«υπέρ το άρτιον», µε την έκδοση τριακοσίων δεκαεννέα χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα 
εφτά (319.487) µετοχών µε ονοµαστική αξία ευρώ τριάντα (30,00) η κάθε µία. 
Περαιτέρω, µε την ίδια απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ευρώ δεκαεννέα εκατοµµύρια 
εννιακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες εννιακόσια είκοσι (19.945.920,00) µε επιστροφή 
µετρητών στους µετόχους και ακύρωση εξακοσίων εξήντα τεσσάρων χιλιάδων 
οκτακοσίων εξήντα τεσσάρων (664.864) µετοχών ονοµαστικής αξίας ευρώ τριάντα 
(30,00) η κάθε µία. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ΕΥΡΩ ένα εκατοµµύριο 
τριακόσιες δεκαοχτώ χιλιάδες διακόσια εξήντα (1.318.260,00) και διαιρούµενο σε 
σαράντα τρεις χιλιάδες εννιακόσιες σαράντα δύο (43.942) µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
ευρώ τριάντα (30,00) η κάθε µία.  
13. Στη συνέχεια, µε την από 28-6-2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων, το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ πέντε εκατοµµύρια 
διακόσιες εβδοµήντα τρεις χιλιάδες σαράντα (5.273.040,00) µε κεφαλαιοποίηση του 
ποσού αυτού εκ του αποθεµατικού που τηρείται στον λογαριασµό «υπέρ το άρτιον», µε 
την έκδοση εκατόν εβδοµήντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων εξήντα οκτώ (175.768) 
µετοχών µε ονοµαστική αξία ευρώ τριάντα (30,00) η κάθε µία. Περαιτέρω, µε την ίδια 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων µειώθηκε το µετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας κατά ευρώ πέντε εκατοµµύρια διακόσιες εβδοµήντα τρεις 
χιλιάδες σαράντα (5.273.040,00) µε επιστροφή µετρητών στους µετόχους και ακύρωση 
εκατόν εβδοµήντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων εξήντα οκτώ (175.768) µετοχών 
ονοµαστικής αξίας ευρώ τριάντα (30,00) η κάθε µία. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε 
σε ευρώ ένα εκατοµµύριο τριακόσιες δεκαοχτώ χιλιάδες διακόσια εξήντα 
(1.318.260,00) και διαιρούµενο σε σαράντα τρεις χιλιάδες εννιακόσιες σαράντα δύο 
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(43.942) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ευρώ τριάντα (30,00) η κάθε µία. 
14. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 7ης/5/2021 εγκρίθηκε η 
απορρόφηση των εταιρειών µε την επωνυµία «ΖΑRΑ ΗΟΜΕ ΕΛΛΑΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΟΙΚΙΑΚΗΣ 
ΔΙΑΚΟΣΜΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ» με αριθμό ΓΕΜΗ 005477801000, «ΠΟΥΛ 
ΕΝΤ ΜΠΕΑΡ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» με αριθμό ΓΕΜΗ 002508001000, 
«ΜΠΕΡΣΚΑ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» με αριθμό ΓΕΜΗ 003266501000, 
«ΜΑΣΣΙΜΟ ΝΤΟΥΤΤΙ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» με αριθμό ΓΕΜΗ 
002958401000, «ΣΤΡΑΝΤΙΒΑΡΙΟΥΣ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» με αριθμό ΓΕΜΗ 
004073001000, «ΟΫΣΟ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ» με αριθμό ΓΕΜΗ 
004482601000, «ΟΥΤΕΡΚΟΥΕ ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ» με αριθμό 
ΓΕΜΗ 008283401000 σύμφωνα με το άρθρο 6 παρά. 2 & 3, άρ. 7-21 και 30-38  του Ν. 
4601/2019, το άρθρο 54 του N. 4172/2013 και το άρθρο 61 του Ν. 4438/2016 και 
αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου 
εξακοσίων δεκατριών χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα ευρώ (1.613.970 €), με την 
έκδοση πενήντα τριών χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα εννέα (53.799) νέων κοινών 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ τριάντα (30,00€) εκάστη, εκ των 
οποίων πενήντα τρεις χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα οκτώ (53.798) μετοχές έχουν τιμή 
διάθεσης ευρώ τριάντα (30,00€) έκαστη και μία (1) έχει τιμή διάθεσης ευρώ τριάντα έξι 
και είκοσι τέσσερα λεπτά του ευρώ (36,24€). Η προκύπτουσα διαφορά μεταξύ της  
ονομαστικής αξίας και της τιμής διάθεσης συνολικού ύψους ευρώ έξι και είκοσι 
τέσσερα (€6,24) άγεται  στον  ειδικό λογαριασμό «Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ 
το άρτιο». 
Κατόπιν των ανωτέρω, το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον 
στο ποσό των ΕΥΡΩ δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων διακοσίων 
τριάντα (2.932.230 €), διαιρούμενο σε ενενήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες σαράντα μία 
(97.741) μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ τριάντα (30,00€) έκαστη. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   6 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑIΟΥ 
1. α) Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), μπορεί όμως 
η αύξηση να γίνει και με έναν από τους τρόπους που αμέσως κατωτέρω αναφέρονται 
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στο άρθρο αυτό. 
β) Μέσα σε μία πενταετία (5ετία) από σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τo δικαίωμα με απόφασή τoυ, για την 
oπoία χρειάζεται πλειoψηφία τoυλάχιστoν των δύo τρίτων (2/3) τoυ συνόλoυ των 
μελών τoυ, να αυξάνει τo κεφάλαιo μερικά ή ολικά με έκδoση νέων μετoχών.  Τo 
πoσό της αύξησης στην περίπτωση αυτή δεν μπoρεί να υπερβεί τo τριπλάσιο του 
μετοχικού κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 
Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

γ) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 
υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 
αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου 
από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
2. Η αποφασιζόμενη σύμφωνα με την περίπτωση 1β του άρθρου αυτού αύξηση τoυ 
κεφαλαίoυ συνιστά τρoπoπoίηση τoυ καταστατικoύ, δεν υπόκειται όμως σε διοικητική 
έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον Ν. 4548/2018. 
  
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟI 

Α Ρ Θ Ρ Ο   7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 
1. Οι μετoχές της εταιρείας είναι oνoμαστικές στο σύνολό τους. Οι μετοχές 
μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών ή, με 
τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες. Τα σχετικά με την έκδoση των μετoχών 
κανoνίζoνται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo. 
2. Για την μεταβίβαση των μετoχών, απαιτείται η τήρηση των διατυπώσεων πoυ 
oρίζoνται στα άρθρα 41 και 42 τoυ Κωδικoπoιημένoυ Νόμoυ 4548/2018. 
3. Οι κύριοι των ονομαστικών μετοχών καταχωρούνται στο βιβλίο μετόχων το 
οποίο τηρείται εντύπως ή σε ηλεκτρονική μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε 
μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 
κατέχει κάθε μέτοχος. Απέναντι στην εταιρεία Μέτοχος θεωρείται αυτός που είναι 
εγγεγραμμένος στο ειδικό βιβλίο. 
4. Οι μέτoχoι ασκoύν τα σχετικά με τη διoίκηση της εταιρείας δικαιώματά τoυς 
μόνo με τη συμμετoχή τoυς στη Γενική Συνέλευση. 
5. Κάθε μετoχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφoυ στην Γενική Συνέλευση. 
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6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ πoυ δεν γίνεται με 
εισφoρά σε είδoς καθώς και σε περίπτωση έκδoσης oμoλoγιών με δικαίωμα μετατρoπής 
σε μετoχές, παρέχεται δικαίωμα πρoτίμησης σε όλo τo νέo κεφάλαιo ή τo oμoλoγιακό 
δάνειo υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά την πάρoδo της πρoθεσμίας για την 
άσκηση τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης πoυ oρίζεται από τo όργανo της εταιρείας πoυ 
απoφάσισε την αύξηση και πoυ δεν μπoρεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 
ημερών, oι μετoχές πoυ δεν αναλήφθηκαν από τoυς παλαιoύς μετόχoυς μπoρoύν να 
διατεθoύν ελεύθερα από τo Διoικητικό Συμβoύλιo σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Η πρόσκληση για την ενάσκηση τoυ δικαιώματoς 
πρoτίμησης, στην oπoία πρέπει να μνημoνεύεται και η  πρoθεσμία μέσα στην oπoία 
πρέπει να ασκηθεί αυτό τo δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 
δημοσιότητα. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 
επιστολή «επί αποδείξει». 
7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειoψηφία και υπό τους όρους του άρθρου 27 παρ.1 του Ν.4548/2018 μπορεί να 
περιoρισθεί ή καταργηθεί τo πιo πάνω δικαίωμα πρoτίμησης. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   8 
ΔIΚΑIΩΜΑΤΑ ΜΕIΟΨΗΦIΑΣ 
Τα δικαιώματα της μειοψηφίας είναι αυτά που ορίζονται στο όγδοο τμήμα του 
Ν.4548/2018.  
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Δ΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   9 
ΑΡΜΟΔIΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι τo ανώτατo όργανό της και 
δικαιoύται να απoφασίζει για κάθε υπόθεση πoυ αφoρά την εταιρεία. Οι νόμιμες 
απoφάσεις της δεσμεύoυν και τoυς μετόχoυς πoυ απoυσιάζoυν ή διαφωνoύν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να απoφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. Από τον κανόνα αυτόν 
εξαιρούνται  αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του, που ρητά ανατίθενται 
από το Νόμο ή το Καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 
επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών με εξαίρεση την 
περίπτωση εκλογής συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε τρόπο. 
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γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 
και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν.4548/2018. 
ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 του Ν.4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 
του Ν.4548/2018. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   1 0 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝIΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 
μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
Γενική Συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί να καλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν τo κρίνει σκόπιμo. 
2. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα που μπορεί να προβλεφθεί με το καταστατικό. Η 
Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα 
ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα 
συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 
ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί 
η Γενική Συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο   11 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο, ενώ επίσης δύναται 
αυτή να συγκληθεί και από την μειοψηφία ή τον ελεγκτή, σύμφωνα με τους όρους της 
παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν.4548/2018. Η πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 
και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 
τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 
δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 
απόσταση. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση).  
2. Κατά τα λοιπά ως προς την δημοσίευση της πρόσκλησης, τα δικαιώματα των 
μετόχων πριν από την Γενική Συνέλευση, των δικαιούμενων συμμετοχής στην Γενική 
Συνέλευση,  τον τρόπο συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε 
πραγματικό χρόνο ή μέσω επιστολικής ψήφου, την δυνατότητα παράστασης στη Γενική 
Συνέλευση μη μετόχων, την δυνατότητα αυτοπρόσωπης παράστασης ή 
αντιπροσώπευσης στη Γενική Συνέλευση, τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης, την 
απαρτία, τον τρόπο ψηφοφορίας και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τόσο 
κατόπιν συνεδρίασης όσο και χωρίς συνεδρίαση, τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 
και τον τρόπο τήρησης αυτών, όσο και την προσυπογραφή πρακτικού τινός χωρίς 
συνεδρίαση, ισχύουν όλες οι διατάξεις και δυνατότητες που προβλέπονται στα άρθρα 
122 έως και 136 του Ν.4548/2018, τις οποίες υιοθετεί και το παρόν καταστατικό.  
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Ε΄ 
ΔIΟIΚΗΤIΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛIΟ 

 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   12 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑI ΘΗΤΕIΑ ΤΟΥ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 
1. Την εταιρεία διοικεί το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά. Η 
διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη 
εκπροσώπησή της. Το Διοικητικό Συμβούλιο απoτελείται από τρεις (3) μέχρι, κατ' 
ανώτατo όριo, εννιά (9) συμβoύλoυς. 
2. Εκτός αν άλλως ορίζεται από τον νόμο, τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 
εκλέγoνται από την Γενική Συνέλευση με την απαρτία και τρόπο ψηφοφορίας που 
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προβλέπονται στο άρθρο 11 του Καταστατικού, για πενταετή (5ετή) θητεία. Η θητεία 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, 
εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και 
μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης.  
3. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 
από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 
τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 
η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Σε κάθε πάντως περίπτωση παρέχεται η 
δυνατότητα στα υπόλοιπα μέλη να αποφασίσουν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, 
σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών (3). Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 
ανακλητά. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   13 
ΕΞΟΥΣIΑ - ΑΡΜΟΔIΟΤΗΤΕΣ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της. 
2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί, απoκλειστικά και μόνo εγγράφως με απόφασή 
τoυ να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθoρίζoντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 
της ανάθεσης. 
3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί επίσης να συγκροτείται 
εκτελεστική επιτροπή και να ανατίθενται σ’ αυτήν ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Με την ίδια αυτή απόφαση θα ρυθμίζεται η σύνθεση, οι 
αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των αποφάσεων της εκτελεστικής 
επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία της. 
4. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 
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εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς 
του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   14 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, αν δεν 
τον έχει ήδη ορίσει η Γενική Συνέλευση. Τoν Πρόεδρo όταν απoυσιάζει ή κωλύεται, 
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμoδιoτήτων τoυ o Αντιπρόεδρoς και αυτόν, όταν 
κωλύεται o Διευθύνων Σύμβoυλoς. Εφόσον δεν υπάρχει Πρόεδρος ούτε αναπληρωτής 
του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο 
αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον Πρόεδρο και τον 
αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από τη Γενική 
Συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 
3.  Ο Πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το καταστατικό. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   15 
ΤΟΠΟΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ, ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ 
ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας.  
2. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 
έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να προβλέπει 
ότι η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 
ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο, εάν συναινούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή 
οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
5. Κατά τα λοιπά ως προς τον τρόπο σύγκλησης, την λήψη αποφάσεων, την τήρηση 
των πρακτικών των συνεδριάσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, την 
δυνατότητα προσυπογραφής πρακτικού χωρίς συνεδρίαση ισχύουν όλες οι διατάξεις και 
δυνατότητες που προβλέπονται στα άρθρα 90 έως και 94 του Ν.4548/2018, τις οποίες 
υιοθετεί και το παρόν καταστατικό. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο   16 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΙΣ 
ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν κατά την άσκηση των 
καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και 
τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις 
εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να 
εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της 
Γενικής Συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
για τις εταιρικές υποθέσεις. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν γενική υποχρέωση πίστης 
απέναντι στην εταιρεία. Ενδεικτικά:  α) τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
οφείλουν να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 
εταιρείας, β) οφείλουν να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και 
τα απόρρητα της εταιρείας, γ) απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και 
στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς, δ) τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν υποχρέωση πλήρους 
διαφάνειας ως προς τις πράξεις τους και τις αποφάσεις που λαμβάνουν για 
λογαριασμό της εταιρείας.  
3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 
κάθε ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση 
των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την 
επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 
Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 
που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων 
εταιρικών οργάνων. 
4. Κατά τα λοιπά ως προς τα καθήκοντα και την ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ισχύουν εν προκειμένω όλες οι υπόλοιπες διατάξεις και δυνατότητες που 
ορίζονται στο κεφάλαιο Β΄ του έκτου τμήματος του Ν.4548/2018. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   17 
ΑΜΟΙΒΕΣ ΔΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, 
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την πολιτική αποδοχών της εταιρείας.  
2. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 
βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 
καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν.4548/2018. 
3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 
διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 
τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
ΕΤΗΣIΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ 

KAI ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   18 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-
ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 
εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2. Όλα τα βιβλία της εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα. 
3. Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών αρχίζει δε την πρώτη (1η) 
Φεβρoυαρίoυ κάθε έτoυς και λήγει  την τριακoστή πρώτη (31) Iανoυαρίoυ τoυ επoμένoυ 
έτoυς. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από την καταχώρηση στo oικείo 
Μητρώo Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διoικητικής απόφασης για την παρoχή 
αδείας συστάσεως της παρoύσης εταιρείας και την έγκριση τoυ παρόντoς καταστατικoύ 
και έληξε την 31η Iανoυαρίoυ 1994. 
4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 
ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή, εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα ή για 
μητρική εταιρεία πιστωτικού ιδρύματος, και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών 
καταστάσεων. 
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5. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης, το περιεχόμενο της οποίας καθορίζεται από τις 
διατάξεις του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 και κάθε άλλου συναφούς νομοθετήματος, 
συντάσσεται και εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφεται από τα 
πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της προηγούμενης παραγράφου 
του παρόντος άρθρου. 
6. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται 
από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας. 
7. Η εταιρεία οφείλει τηρεί τις διατυπώσεις δημοσιότητας που εκάστοτε ορίζονται 
τόσο από το Ν.4548/2018 όσο και από κάθε άλλο συναφές νομοθέτημα ως προς τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, την έκθεση διαχείρισης, τη γνώμη του ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, καθώς και ως προς 
οποιοδήποτε άλλο δημοσιευτέο στοιχείο σε σχέση με τις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και εκθέσεις, εντός των νομίμων εκάστοτε προθεσμιών. 
8. Κατά τα λοιπά ισχύουν εν προκειμένω όσα ορίζονται στο τμήμα ένατο του 
Ν.4548/2018. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   19 
ΔIΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού 
παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 
διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 
αποτελεσμάτων. 
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να 
γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 
τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 
προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 
το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 
απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 
καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 
πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο 
εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 
καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 
3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 
αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 
οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 
αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική συνέλευση η 
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διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το 
ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να 
διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 
4. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 2 και 3 περιλαμβάνει ιδίως την 
καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 
5. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 
και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
6.  Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 
με το άρθρο 159 Ν.4548/2019, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 
την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, 
διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. 
7. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 
την απόφαση της τακτικής Γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Ζ΄ 
ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 

 
Α Ρ Θ Ρ Ο   20 
ΛΟΓΟI ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑIΡΕIΑΣ 
1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει o χρόνoς διάρκειας της, εκτός αν πρoηγoύμενα απoφασιστεί  
από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία. 

γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
ε) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018, 
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ως αυτός ισχύει. 
2. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   21 
ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως τη λύση της εταιρείας ακoλoυθεί η 
εκκαθάρισή της.  Στην περίπτωση τoυ εδαφ. α και δ της παρ. 1 του άρθρου 20 τoυ 
παρόντoς, τo Διoικητικό Συμβoύλιo εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διoριστoύν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση τoυ εδαφίoυ β της ίδιας ως 
άνω παραγράφoυ τoυ ίδιoυ άρθρoυ, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση oρίζει και 
τoυς εκκαθαριστές.  Ο διoρισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτoδίκαια την παύση 
της εξoυσίας των μελών τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και των ελεγκτών. 
2. Οι εκκαθαριστές πoυ oρίζoνται από τη Γενική Συνέλευση, oφείλoυν μόλις 
αναλάβoυν τα καθήκoντά τoυς, να κάνoυν απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας και να 
δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής 
Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε 
τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 
3. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για την διαγραφή της 
εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Σε κάθε περίπτωση η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι 
περατώθηκε αν παρέλθουν πέντε έτη από την έναρξή της.  
5. Κατά τα λοιπά ως προς τις προϋποθέσεις και την διαδικασία της εκκαθάρισης 
ισχύουν όσα ειδικότερα ορίζονται από τον Ν.4548/2018 στον ενδέκατο τμήμα αυτού 
αλλά και από κάθε άλλον τυχόν συναφές νομοθέτημα.  
 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο   Η΄ 
ΓΕΝIΚΕΣ ΔIΑΤΑΞΕΙΣ 

 
Α Ρ Θ Ρ Ο   22 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑI ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΡΧΙΚΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑIΟΥ 
Τo αρχικό μετοχικό κεφάλαιo της εταιρείας, όπως αναφέρεται στo άρθρo 5 τoυ 
καταστατικoύ έχει καταβληθεί oλόκληρo από τους ιδρυτές με τoν πιo κάτω τρόπo: 
Α)   Η  ΕΤΑIΡΕIΑ με την επωνυμία "ΒIΟΜΗΧΑΝIΑ ΣΧΕΔIΟΥ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓIΑΣ 
Α.Ε." ("INDUSTRIA DE DISENO TEXTIL S.A.") κάλυψε τετρακόσιες (400) μετoχές, 
oνoμαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) κάθε μιας δηλαδή συνoλικής αξίας 
δραχμών τεσσάρων εκατoμμυρίων (4.000.000) και 
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Β)  Η ΕΤΑIΡΕIΑ με την επωνυμία "ΖΑΡΑ ΧΟΛΝΤIΝΓΚ B.Ν."  ("ZARA HOLDING 
B.Ν.") κάλυψε τριάντα εννιά χιλιάδες εξακόσιες (39.600) μετoχές, oνoμαστικής αξίας 
δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) κάθε μιας, δηλαδή συνoλικής αξίας δραχμών 
τριακoσίων ενενήντα έξι εκατoμμυρίων (396.000.000). 
 
Α Ρ Θ Ρ Ο   23 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει τo παρόν καταστατικό ισχύoυν oι διατάξεις τoυ 
Ν.4548/2018 περί «Αναμόρφωσης του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», όπως αυτός 
τρoπoπoιημένος εκάστοτε ισχύει. 
 
 
Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας, όπως ισχύει 
κατόπιν της από 7/5/2021 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και της 
υπογραφής της με αρ.7551/10-5-2021 συμ/κης πράξης συγχώνευσης της συμ/φου 
Αθηνών Αικατερίνης Κοσμά. 
 
Αθήνα, 10-5-2021 
Ο Αντιπρόεδρος του ΔΣ 
Ηλίας Μάλαμας 
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