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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8739501000. 

 

Την 24-05-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2550036, η με αριθμό 5127/24-05-2021 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 90ΩΧ469ΗΕΘ-ΔΩ0), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 5 παρ.1 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8739501000, όπως ισχύει, σύμφωνα με την από 14-

05-2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14-05-2021, αποτελείται από είκοσι δύο βήτα (22Β) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

της Ανώνυ μης Εταιρείας με την επωνυμία  

«ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ »  

 

(Aρ.  Γ .Ε .ΜΗ. 008739501000)  

 

 

ΚΕΦ ΑΛΑΙΟ Α’  

Σύσταση, Επωνυμία,  Έδρα, Διάρκεια  και  

Σκοπός της Εταιρείας  

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 ο  

 

1.  Σύσταση και  Επωνυμία:  Συνιστάται  με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρε ία με τη ν  

επωνυμία  «ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ  ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».  

Για τι ς  σχέσεις  της  Εταιρείας  με  την  αλλοδαπή θα χρησ ιμοποιε ίται  η  ίδια επωνυμία σε  

πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα.  

2.  Διακριτικός  τί τλος:  Ως  διακριτ ικός τί τλος  της  Εταιρε ίας ορίζεται  " ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε".  

 

 

Άρθρο 2  

Έδρα 

 

1.  Έδρα της εταιρείας  ορίζεται  ο  Δήμος  Αθηναίων.  

2.  Με  απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ε ίναι  δυνατόν να ιδρύονται  υποκαταστήματα,  

πρακτορεία ή  γραφεία της εταιρείας στην Ελλάδα ή στην Αλλοδαπή.   

3.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται  κάθε  φορά η έκταση των 

εργασιών των υποκαταστημάτων,  πρα κτορείων και  γραφείων της εταιρείας.   
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Άρθρο 3  

Σκοπός  

 

1.  Σκοπός  της με το  παρόν συνιστώμενης εταιρείας  είναι  η  επιχε ίρηση των ακόλουθων  

δραστηριοτήτων:  

α)  Η παραγωγή,  μεταφορά και  προμήθεια ηλεκτρικής ενέργειας από ήπιες μορφές  

ενέργειας  και  ειδικότερα την αιολική,  την  Ηλιακή,  την  Υδροηλεκτρική,  την Γεωθερμική  και  την  

Βιομάζα στην Ελληνική  Επικράτεια  

β)  Η μελέτη,  επίβλεψη και  κατασκευή πάρκων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ήπιε ς  

μορφές ενέργειας και  ειδικότερα την  αιολική,  την Ηλιακή,  την Υδροηλεκτρι κή,  την  Γεωθερμική  

και  την Βιομάζα.  

γ)  Η εμπορία,  αντιπροσώπευση,  εισαγωγή,  εξαγωγή,  κατασκευή  και  συναρμολόγηση 

μηχανολογικού εξοπλισμού παραγωγής,  μεταφοράς και  διανομής ενέργειας και  εκμετάλλευση  

υδάτινου δυναμικού.  

δ)  Η  εμπορία  -  αντιπροσώπευση -  ε ισαγωγή,  κατασκευή και  συναρμολόγηση βοηθητικώ ν 

και  λοιπών υλικών και  εγκαταστάσεων για την  εκτέλεση  έργων ενέργειας  και  εκμετάλλευσης  

υδάτινου δυναμικού.  

ε)  Η εκμετάλλευση  υδάτινου δυναμικού με δημιουργία  έργων και  υποδομών προ ς  

εκμετάλλευση,  αφαλάτωση θαλασσ ίου ύδατος  με σκοπό την παραγωγή ενέργειας ή  και  την  

πώληση.   

στ )  Κάθε τι  συναφές  με τις  παραπάνω δραστηριότητες .  

2.   Για την  επίτευξη του σκοπού της η  Εταιρεία μπορεί :  

α)  Να συμμετέχει  στο  κεφάλαιο ημεδαπών ή  αλλοδαπών φυσικών ή νομικών προσώπων  

οποιασδήποτε εταιρικής  μορφής,  με  τον ίδιο ή  παρεμφερή σκοπό ή/και  δραστηριότητα.  

β)  Να συνεργάζεται  με οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε ημεδαπό ή αλλοδαπό,  φυσικό 

ή  νομικό πρόσωπο που επιδιώκει  έναν ή  περισσότερους  από τους  παραπάνω σκοπούς  ή  /  και  

δραστηριότητες .  

γ)  Να αντιπροσωπεύει  με σκοπό το κέρδος ημεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα,  οποιασδήποτε εταιρικής μορφής με τον  ίδιο  ή  παρεμφερή σκοπό ή  /  και  

δραστηριότητα.  

δ)  Να συνάπτει  κάθε είδους συμβάσεις  ή  συμφωνίες με φυσικά ή  νομικά πρόσωπα 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου,  εταιρείες,  Κράτη και  Οργανισμούς της ημεδαπής και  της  

αλλοδαπής.  

ε)  Να ιδρύει  κάθε ε ίδους εταιρείες ή  να συμμετέχει  σε εταιρε ίες ή  κοινοπραξίες  ή  

επιχειρήσεις  οποιασδήποτε  μορφής,  ημεδαπές  ή  αλλοδαπές,  που έχουν τον ίδιο  ή  παρεμφερή  

σκοπό ή /  και  δραστηριότητα.  

στ )  Να ιδρύει  υποκαταστήματα,  αντιπροσωπείες στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.  
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ζ)  Να αναλαμβάνει  την μελέτη -  επίβλεψη και  εκτέλεση  έργων ή  τμημάτων έργων,  

Δημοσίων ή ιδιωτικών,  που αφορούν ο ικοδομικά,  υδραυλικά,  ηλεκτρομηχανολογικά,  

βιομηχανικά,  λιμενικά και  έργα  οδοποιίας .  

η)  Να αναλαμβάνει  κάθε συναφή εμπορική ή  άλλη δραστηριότητα και  να διενεργεί  κάθε  

υλική πράξη ή δικαιοπραξία συνδεόμενη αμέσως ή εμμέσως με τους σκοπούς της Εταιρείας ή  

αποβλέπουσα αμέσως ή εμμέσως στην εκπλήρωση τ ων σκοπών της Εταιρε ίας καθώς και  γενικά,  

να διενεργεί  κάθε εργασία ή  πράξη,  η  οποία κατά τις  περιστάσεις  θα μπορούσε να σχετ ίζεται  

συνολικά ή  μερικά με  την πραγματοποίηση των παραπάνω σκοπών της.  

3.  Γ ια την επίτευξη των παραπάνω σκοπών και  με την επιφύλαξ η των άρθρων 99 επ.  του  

ν.  4548/2018,  η  Εταιρε ία επίσης μπορεί :  

α)  Να δανείζει ,  δανείζεται  και  να εξευρίσκει  κεφάλαια,  συμπεριλαμβανομένων και  της  

έκδοσης ομολογιών,  υποσχετικών και  άλλων τί τλων ή εγγράφων που ενσωματώνουν οφειλή  

χρέους  (χρεόγραφα)  καθώς επίσης  και  να συνάπτει  συμβάσεις  σε  σχέση  με  τα  

προαναφερόμενα.  

β)  Να παρέχει  εγγυήσεις,  να δεσμεύει  την Εταιρεία και  να υποθηκεύει  ή  ενεχυριάζε ι  τα  

περιουσιακά στοιχεία της γ ια  την κάλυψη υποχρεώσεων των εταιρε ιών και  επιχε ιρήσεων με  

τις  οποίες συνδέεται  ή  συγκροτεί  όμιλο και  γ ια λογαριασμό τρίτων προσώπων φυσικών ή  

νομικών.  

γ)  Να αναπτύσσει  και  εμπορεύεται  ευρεσιτεχνίες,  β ιομηχανικά  και  εμπορικά σήματα,  

άδειες,  μεθόδους  παραγωγής,  εξόρυξης και  επεξεργασίας  τεχνογνωσία ( know-how)  και  γενικά 

άλλα δικαιώματ α πνευματικής,  εμπορικής και  β ιομηχανικής ιδιοκτησίας.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  είναι  δυνατόν να διευρύνεται  ο  σκοπός της δια του  

παρόντος συνιστώμενης  εταιρείας και  να τροποποιεί ται  το παρόν άρθρο.   

 

 

Άρθρο 4  

Διάρκεια  

 

Η  διάρκεια  της εταιρε ίας  ο ρίζεται  σε  ενενήντα εννέα (99)  έτη  και  αρχίζε ι  από  την  

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε .  από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης  

για  την χορήγηση αδείας συστάσεως της  παρούσας εταιρείας  και  την έγκριση  του παρόντος  

καταστατικού της και  λήγει  την  αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2108.  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί  να παρατείνεται  με τροποποίηση του παρόντος άρθρου,  

ύστερα από απόφαση της Γενικής  Συνελεύσεως των μετόχων αυτής λαμβανομένης  σύμφωνα  

με τι ς  διατάξεις  του  άρθρου 12  του παρόντος .   
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ΚΕΦ ΑΛΑΙΟ Β΄  

Μετοχικό  Κεφάλαιο – Μετοχές  

 

Άρθρο 5  

 

1 .  Μετοχικό  κεφάλαιο :  Το  μετοχικό κεφάλαιο  της  εταιρείας  ανέρχεται  σε εβδομήντα τρεις  

χιλιάδες  τετρακόσια σαράντα Ευρώ (73.440,00€)  και  διαιρείται  σε δύο χιλιάδες τετρακόσιες 

σαράντα οκτώ (2.448 )  ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξ ίας της καθεμιάς τριάντα Ευρώ 

(30,00€) .   

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε:  

α)  Από την καταβολή σε μετρητά ποσού εξήντα χ ιλιάδων Ευρώ (60.000,00€),  διαιρούμενου 

σε δύο χιλιάδες  (2.000)  ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00€)  η  κάθε  

μία από τους ιδρυτές της εταιρείας κατά τα ορι ζόμενα στο αρχικό καταστατικό σύστασης της  

εταιρείας (ΦΕΚ 935/2.2 .2006)  

β)  Με την από 16.12.2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση,  αποφασίστηκε η  αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των τριών χιλιάδων Ευρώ (3 .000,00€)  με  

έκδοση εκατό  (100)  μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00€)  εκάστης και  υπέρ το  

άρτιο  αξ ία  πεντακόσια δέκα Ευρώ (510,00€),  ήτοι  σε συνολική  τιμή διάθεσης  πεντακοσίων 

σαράντα Ευρώ (540,00 €)  ανά μετοχή ,  με καταβολή συνολικού ποσού πενήντα τεσσάρων 

χιλιάδων Ευρώ (54.000,00€),  στο οποίο περιλαμβάνεται  και  η  υπέρ το άρτιο τιμή έκδοσης  

αυτών.  

γ)  Με την  από 13.10.2016 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής  Συνέλευσης  

αποφασίστηκε η  αύξηση του μ ετοχικού κεφαλαίου της Εταιρε ίας κατά το ποσό των τριών 

χιλιάδων ευρώ (3 .000,00€)  με έκδοση εκατό (100)  μετοχών,  οι  οποίες θα διανεμηθούν στους  

κατόχους των παλιών μετοχών,  ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00€)  εκάστης και  υπέρ το  

άρτιο  αξία τριακόσια δέ κα ευρώ (310,00€),  ήτοι  σε συνολική τιμή  διάθεσης τριακόσια  σαράντα 

ευρώ (340,00€)  ανά μετοχή και  καταβολή συνολικού ποσού τριάντα τεσσάρων χιλιάδων ευρώ 

(34.000,00€),  στο οποίο  περιλαμβάνεται  και  η  υπέρ το  άρτιο τιμή  έκδοσης αυτών.  

δ)  Με την από 28/5/2019   απόφαση της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης αποφασίστηκε  η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας  κατά το ποσό των τριών χιλιάδων Ευρώ 

(3 .000,00€)  με έκδοση εκατό (100)  κο ινών ονομαστικών μετοχών,  οι  οποίες θα διανεμηθούν 

στους κατόχους των παλιών μετ οχών,  ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00€)  εκάστης  και  

υπέρ το άρτιο αξία τριακοσίων δέκα Ευρώ (310,00€),  ήτοι  σε συνολική τιμή διάθεσης  

τριακοσίων σαράντα Ευρώ (340,00€)  ανά μετοχή  και  καταβολή  συνολικού ποσού τριάντα 

τεσσάρων χιλιάδων Ευρώ (34.000,00€ ),  στο οποίο περιλαμβάνεται  και  η  υπέρ το  άρτιο  τιμή  

έκδοσης αυτών.  
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(ε )  Με την από 24/06/2020  απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε  η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της  Εταιρείας  κατά το ποσό των χιλίων πεντακοσίων Ευρώ 

(1 .500,00€)  με έκδο ση πενήντα (50)  κοινών ονομαστικών μετοχών,  οι  οποίες θα διανεμηθούν 

στους κατόχους των παλιών μετοχών,  ονομαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (30,00€)  εκάστης  και  

υπέρ το άρτιο αξία τριακοσίων δέκα Ευρώ (310,00€),  ήτοι  σε συνολική τιμή διάθεσης  

τριακοσίων σαράντα  Ευρώ (340,00€)  ανά μετοχή και  καταβολή συνολικού ποσού δέκα επτά 

χιλιάδων Ευρώ (17.000,00€),  στο οποίο περιλαμβάνεται  και  η  υπέρ το άρτιο τιμή έκδοσης  

αυτών.  

(στ)  Με την από 14.05.2021  απόφαση της Έκτακτης   Γενικής Συνέλευση ς  αποφασίστηκε  η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας  κατά το ποσό των δύο χιλιάδων εννιακοσίων 

σαράντα  Ευρώ (2.940,00€)  με έκδοση ενενήντα οκτώ  (98)  κοινών ονομαστικών μετοχών,  οι  

οποίες θα διανεμηθούν στους κατόχους των παλιών μετοχών,  ονομαστικής αξ ίας τριάντα Ευρώ  

(30,00€)  εκάστης  και  υπέρ το άρτιο αξία  τριακοσίων δέκα  Ευρώ (310,00€) ,  ήτοι  σε συνολική  

τιμή διάθεσης τριακοσίων σαράντα  Ευρώ (340,00€)  ανά μετοχή και  καταβολή συνολικού ποσού 

τριάντα τριών  χ ιλιάδων  τριακοσίων ε ίκοσι  Ευρώ (33 .320,00€),  στο οποίο περιλαμβάνεται  και  

η  υπέρ το άρτιο τιμή έκδοσης αυτών.  

Έτσι  το μετοχικό κεφάλ αιο της εταιρείας ανέρχεται  σε εβδομήντα τρεις  χιλιάδε ς  

τετρακόσι α  σαράντα  Ευρώ (73.440,00€),  διαιρούμενο  σε  δύο  χιλιάδες  τετρακόσιες σαράντ α 

οκτώ  (2.448)  ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής αξίας  τριάντα Ευρώ (30,00€)  εκάστης .  

 

2.  Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου.   

Α)  Τακτική  Αύξηση  Μετοχικού Κεφαλαίου :  Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτεί ται  απόφαση 

της γενικής συνέλευσης,  που αποφασίζει  με αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία (τακτική  

αύξηση) .  

Β)  Έκτακτη Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου:   

α)  Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει  την πενταετία από την σύσταση της εταιρείας,  

το  διοικητικό  συμβούλιο έχει  το  δικαίωμα  με απόφασή του,  που λαμβάνεται  με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3)  τουλάχιστον του συνόλου των μελών του,  να αυξάνει  το κεφάλαιο μερικά 

ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών,  για ποσό που δεν  μπορεί  να υπερβεί  το  τριπλάσιο  του 

αρχικού κεφαλαίου.  

Η ανωτέρω εξο υσία μπορεί  να χορηγείται  στο διοικητικό συμβούλιο και  με απόφαση της  

γενικής συνέλευσης,  για  χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει  την πενταετία.  Στην περίπτωση 

αυτή,  το  κεφάλαιο  μπορεί  να  αυξάνεται  κατά ποσό που δεν  μπορεί  να υπερβεί  το  τριπλάσιο  

του κεφαλαίου,  που υπάρχει  κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο  διοικητ ικό συμβούλιο  

η  εξουσία  για αύξηση του κεφαλαίου.  

Η εξουσία αυτή του διοικητ ικού συμβουλίου μπορεί  να ανανεώνεται  με απόφαση τη ς  

γενικής συνέλευσης για  χρονικό διάστημα που δεν μπορεί  να υπερβ αίνει  την πενταετία γ ια  

κάθε χορηγούμενη ανανέωση.  Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει  από την παρέλευση της  
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διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  Οι  αποφάσεις  της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή  

ανανέωση της  εξουσίας  αύξησης του κεφαλαίου από το διο ικητικό συμβ ούλιο υποβάλλονται  

σε δημοσιότητα.  

β)  Για χρονικό  διάστημα που δεν  υπερβαίνει  την  πενταετία από τη σύσταση της  εταιρε ίας,  

η  γενική  συνέλευση μπορεί  με απόφασή της,  που λαμβάνεται  με  απλή απαρτία και  

πλειοψηφία,  να αυξάνει  το  κεφάλαιο,  μερικά ή  ολικά με  την  έκδοση  νέων μετοχών,  συνολικά 

μέχρι  το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

γ)  Οι  έκτακτες αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται  σύμφωνα με τι ς  άνω 

παραγράφους α)  και  β) ,  συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού,  δεν υπόκεινται  όμως σε 

διο ικητική έγκριση,  ό που αυτή  απαιτε ίται  κατά τον νόμο.  

δ)  Η δυνατότητα του διοικητ ικού συμβουλίου να αυξάνει  το κεφάλαιο,  σύμφωνα με τη ν  

άνω παράγραφο α)  μπορεί  να ασκείται  παράλληλα με την αντ ίστοιχη δυνατότητα της γενικής  

συνέλευσης,  σύμφωνα με την άνω παράγραφο β)  του παρό ντος άρθρου.  

3.  Προθεσμία πιστοποίησης καταβολής μετοχικού κεφαλαίου:  Εντός του πρώτου διμήνου 

από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας ή  εντός μηνός από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής  

μετά από κάθε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου,  πρέπει  να  πιστοποιείται  η  εμπρόθεσμη ή  

μη καταβολή του κεφαλαίου.  Η π ιστοποίηση γ ίνεται ,  με μέριμνα του Διοικητ ικού Συμβουλίου,  

με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή  ελεγκτικής εταιρείας μέσα στις  παραπάνω προθεσμίες.  

Σε  περίπτωση που η εταιρεία πληροί  τα κριτήρια πολύ μικρών ή  μικρώ ν εταιρειών,  η  

πιστοποίηση μπορεί  να γίνε ι  από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο που συνέρχεται  σε 

συνεδρίαση μέσα στις  παραπάνω προθεσμίες με θέμα την π ιστοποίηση της καταβολής ή  μη  

του κεφαλαίου.  Η έκθεση των ελεγκτών και  το Πρακτικό  του Διο ικητικού Συμβου λίου 

υποβάλλονται  σε δημοσιότητα.   

4.  Δικαίωμα προτίμησης:  (α)  Σε  κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου,  που 

δε  γίνεται  με εισφορά σε είδος  ή  έκδοσης  ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής  τους  σε μετοχές,  

παρέχεται  δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέ ο κεφάλαιο ή  το ομολογιακό  δάνειο,  υπέρ 

των κατά την  εποχή της έκδοσης μετόχων,  ανάλογα με τη  συμμετοχή  τους στο υφιστάμενο  

μετοχικό κεφάλαιο.  (β)  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται  εντός της προθεσμίας,  την οποία  

όρισε  το όργανο της  εταιρείας  που αποφάσισε  τ ην  αύξηση.  Η προθεσμία αυτή  δεν  μπορεί  να  

είναι  μ ικρότερη των δεκατεσσάρων (14)  ημερών.  Στην  περίπτωση της παραγράφου 2  του  

άρθρου 25  του ν .  4548/2018,  η  προθεσμία για την  άσκηση του δικαιώματος  προτίμησης δε ν  

αρχί ζει  πριν από τη λήψη της απόφασης του διοι κητικού συμβουλίου για  τον προσδιορισμό 

της  τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή  του τυχόν  επιτοκίου.  Μετά το τέλος  των ανωτέρω 

προθεσμιών,  οι  μετοχές  που δεν  έχουν αναληφθεί ,  σύμφωνα με τα παραπάνω,  διατίθενται  

από το Δ ιοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθ ερα σε τ ιμή όχι  κατώτερη της τ ιμής που 

καταβάλλουν οι  υφιστάμενοι  μέτοχοι .  Το  όργανο που αποφάσισε την αύξηση και  πάντως το 

διο ικητικό συμβούλιο που διαθέτει  τ ι ς  μετοχές που απέμειναν,  σύμφωνα με το προηγούμενο  

εδάφιο,  μπορεί  να δίνει  προτεραιότητα στους μ ετόχους,  που άσκησαν ήδη το  δικαίωμα 
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προτίμησης,  καθώς και  σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει  τ ί τλους μετατρέψιμους σε  

μετοχές.  Σε  περίπτωση κατά την οποία το όργανο της  εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση  

του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει  την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματο ς  

προτίμησης,  την προθεσμία αυτή ή την τυχόν  παράτασή της,  ορίζει  με απόφασή του το  

Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται  από το άρθρο 20 του ν.  

4548/2018 .  

(γ )  Η  πρόσκληση γ ια την ενάσκηση το υ δικαιώματος  προτίμησης,  στην οποία μνημονεύεται  

υποχρεωτικά και  η  προθεσμία μέσα στην  οποία πρέπει  να ασκηθεί  αυτό το δικαίωμα,  

υποβάλλεται  με επιμέλεια της εταιρείας  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητα που προβλέπει  ο  

νόμος . .  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2  του άρθρου 25 του ν .  4548/2018,  η  πρόσκληση 

και  η  γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης,  κατά τα ανωτέρω,  

μπορούν να παραλειφθούν,  εφόσον στη  Γενική  Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι  που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου κα ι  έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε  για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή  δήλωσαν την  απόφασή τους για τη ν  

από αυτούς  άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  Η δημοσίευση της πρόσκλησης  μπορεί  

να  αντ ικατασταθεί  με  συστημένη επιστολή «επί  αποδεί ξει» .  

(δ)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  που λαμβάνεται  με αυξημένη απαρτία  και  

πλειοψηφία,  μπορεί  να περιοριστε ί  ή  να καταργηθεί  το δικαίωμα προτίμησης.  .  Για να ληφθεί  

η  απόφαση αυτή,  το Δ ιοικητ ικό Συμβούλιο υποχρεούται  να υποβάλει  στη Γενική Συνέλευσ η  

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται  ο ι  λόγοι  που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την  

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και  στην οποία δικαιολογείται  η  τιμή που προτείνεται  

για την έκδοση των νέων μετοχών.  Η σχετική  έκθεση του διο ικητ ικού συμβουλίου και  η  

απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται  σε δημοσιότητα.  

 (ε )  Το κεφάλαιο μπορεί  να αυξηθεί ,  εν  μέρει ,  με εισφορές  σε μετρητά και ,  εν μέρει ,  με  

εισφορές σε είδος.  Στην  περίπτωση αυτή,  πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζε ι  την  αύξηση,  

κατά την οποία οι  μέ τοχοι  που εισφέρουν ε ίδος  δεν συμμετέχουν και  στην αύξηση  με ε ισφορές  

σε μετρητά,  δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης,  αν  η  αναλογία της  αξίας  

των εισφορών σε είδος ,  σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι  τουλάχιστον ίδια με την  

αναλογία της  συμμετοχής στο μετοχικό  κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στ ις  εισφορές  

αυτές.  Σε  περίπτωση αύξησης  μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές  εν μέρει  σε  μετρητά και  εν  

μέρει  σε είδος,  η  αξία των εισφορών σε είδος  πρέπει  να έχε ι  αποτιμηθεί ,  σύμφωνα με τα  

άρθρα 17 κ αι  18 του ν.  4548/2018,  πριν  από τη λήψη της σχετ ικής  απόφασης.  
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Άρθρο 6  

Mετοχές  

 

1.  Οι μετοχές της  εταιρε ίας είναι  ονομαστικές.   

2.  Η  εταιρεία υποχρεούται  να  εκδώσει  και  να παραδώσει  στους μετόχους μετοχικούς  

τίτλους,  τον ακριβή τύπο των οποίων ορίζει  το  Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι  τ ί τλοι  αυτοί  μπορούν 

να ενσωματώνουν μία  ή  περισσότερες μετοχές.  Μέχρι  την έκδοση των οριστ ικών τίτλων των 

μετοχών,  μπορεί  να εκδοθούν από την  Εταιρεία  και  να  παραδοθούν στους  μετόχους  

προσωρινοί  τ ίτλοι .  Οι  προσωρινοί  τ ί τλοι  ανταλλάσσονται  με τους οριστ ικούς  όταν ο ι  

τελευταίοι  εκδοθούν.  Ο  τύπος των οριστ ικών και  των προσωρινών τί τλων καθορίζεται  από το  

Διοικητικό Συμβούλιο.   

 

 

KEΦ AΛAIO Γ ’  

 

Mέτοχοι  

Άρθρο 7  

Δικαιώματα και  υποχρεώσεις  των Mετόχων  

 

1.  Οι  μέτοχοι  ασκούν τα  σχετ ικά  με  τη  διο ίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη  

συμμετοχή τους  στην Γενική  Συνέλευση.  Κάθε  μετοχή  παρέχει  δικαίωμα μ ίας (1)  ψήφου  στη  

Γενική Συνέλευση.  

2.  Οι  μετοχές  είναι  αδιαίρετες έναντι  της Εταιρείας .  Σε  περίπτωση συγκυριότητας  οι  

δικαιούχοι  υποχρεούνται  να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο γ ια  την ενάσκηση των 

δικαιωμάτων,  που απορρέουν από τη μετοχή  αυτή.  Σε  περίπτωση σύστασης ενεχύ ρου ή 

επικαρπίας  επί  της μετοχής  το δικαίωμα ψήφου που απορρέει  από τη  μετοχή ανήκει  

αποκλειστικά και  μόνο  στον κύριο,  ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του 

κυρίου και  του ενεχυρούχου δανειστή  ή  επικαρπωτή.  

3.  Η  κυριότητα κάθε  μετοχής ή  η  κτήση  άλλου δικαιώματος επ’  αυτής συνεπάγεται  

αυτοδίκαια την αποδοχή από τον κύριο ή  το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της  

Εταιρε ίας και  των νόμιμων αποφάσεων της  Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων και  του  

Διοικητικού Συμβουλίου.  
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KEΦ AΛAIO Δ’  

Γενική Συ νέλευ ση  

 

Άρθρο 8  

Aρμοδιότητα Γενικής Συ νέλευ σης  

 

1.  H  Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρε ίας είναι  το ανώτατο όργανό της και  

δικαιούται  να αποφασίζει  για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία.  Oι  νόμιμες αποφάσεις  

της δεσμεύουν και  τους μετόχους που απουσιάζουν  ή  διαφωνούν.  

2.  H  Γενική Συνέλευση είναι  η  μόνη αρμόδια να αποφασίζε ι  για :  

α )  Τροποποιήσεις  του καταστατικού.  Ως τροποποιήσεις  θεωρούνται  και  οι  αυξήσεις,  

τακτικές  ή  έκτακτες,  και  οι  μειώσεις  του κεφαλαίου.  

β )  Εκλογή μελών του διοικητ ικού συμβουλίου και  ε λεγκτών.  

γ )  Την  έγκριση της συνολικής  διαχείρισης  κατά το  άρθρο 108 του ν .  4548/2018 και  τη ν  

απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ )  Έγκριση των ετήσιων και  των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

ε )  Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

στ )  Την έγκριση παροχής αμο ιβών ή  προκαταβολής  αμοιβών κατά το  άρθρο 109 του ν .  

4548/2018.  

ζ )  Συγχώνευση,  διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση της διάρκειας  ή  λύση  της  

εταιρείας και  

η )  Διορισμό εκκαθαριστών.  

2.  Στ ις  δ ιατάξε ις  της προηγούμενης  παραγράφου δεν υπάγονται :  

α )  Αυξήσεις  κεφαλαίου ή πράξεις  αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται  

από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο,  καθώς και  αυξήσεις  που 

επιβάλλονται  από διατάξεις  άλλων νόμων.  

β)  Η τροποποίηση  ή η  προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το δ ιοικητικό  

συμβούλιο στ ις  περιπτώσεις  που ορί ζει  τούτο ρητά ο νόμος.  

γ)  Ο διορισμός με το καταστατικό  του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.  

δ)  Η εκλογή συμβούλων σε αντ ικατάσταση παραιτηθέντων,  αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την  ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τ ρόπο.  

ε)  Η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας της οποίας η  εταιρία κατέχει  το  εκατό τοις  εκατό  

(100%) ή  το ενενήντα το ις  εκατό (90%)  ή  περισσότερο των μετοχών της.  

στ )  Η  δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τι ς  παραγράφους 1  και  2 του 

άρθρου 162 του ν .  4548/2018.  
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ζ)  Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ν.  4548/2018 κερδών 

ή προαιρετ ικών αποθεματικών μέσα στην  τρέχουσα εταιρική  χρήση με απόφαση το υ 

διο ικητικού συμβουλίου,  υποκείμενη  σε δημοσίευση.  

 

 

 

Άρθρο 9  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1.  Η  γενική συνέλευση  συνέρχεται  υποχρεωτικά τουλάχιστον μ ία φορά κάθε εταιρική  

χρήση  το  αργότερο έως τη δεκάτη  (10η)  ημερολογιακή  ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη  

της  εταιρικής χρήσης,  προκειμένου να αποφασίσει  για την  έγκριση  των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και  για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση) .  

Η τακτική  γενική  συνέλευση μπορεί  να  αποφασίσει  και  γ ια  οποιοδήποτε  άλλο  θέμα 

αρμοδιότητάς της .  

2.  Με  την επιφύλαξη  κάθε διάταξης που προβλέπεται  στο νόμο και  αφορά τη  σύγ κληση  

της γενικής συνέλευσης έπειτα από αίτημα της μειοψηφίας ή  των ελεγκτών ,  η  γενική  

συνέλευση συνέρχεται  εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει  τούτο  

σκόπιμο ή  αναγκαίο  (έκτακτη γενική  συνέλευση).  

3.  Η  γενική  συνέλευση που συγκαλείτ αι  για να  τροποποιήσει  το καταστατικό ή  να λάβε ι  

αποφάσεις,  για τι ς  οποίες απαιτε ίται  αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση),  μπορεί  να είναι  τακτική ή  έκτακτη.  

4.  Σε  περίπτωση που το  σύνολο  των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει  κ ατώτερο  από το  

μισό (1/2)  του κεφαλαίου,  το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται  να συγκαλέσει  τη  γενική  

συνέλευση,  μέσα σε  προθεσμία έξι  (6 )  μηνών από τη  λήξη της  χρήσης,  με θέμα τη  λύση της  

εταιρείας ή  την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Άρθρο 10  

Συμμετοχή στη Γενι κή Συνέλευ ση – Αντιπροσώπευ ση  

 

1.  Στη γενική  συνέλευση δικαιούται  να  συμμετάσχει  κάθε μέτοχος  o  οποίος έχει  και  

αποδεικνύει  την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης,  ε ίτε  

αυτοπροσώπως εί τε  διά πληρεξουσίου.  Μέτοχοι  που είναι  νομικ ά πρόσωπα μετέχουν στη  

γενική συνέλευση διά των νομίμως εξουσιοδοτημένων εκπροσώπων τους.  Ο μέτοχος μπορεί  

να  διορίσει  αντιπρόσωπο γ ια  μια ή  περισσότερες γενικές συνελεύσεις  και  για ορισμένο χρόνο.  

Ο διορισμός  και  η  ανάκληση ή  αντικατάσταση του εκπροσώπου ή  αντιπροσώπου του μετόχου 

γίνονται  εγγράφως ή με  ηλεκτρονικά μέσα και  υποβάλλονται  στην εταιρεία το αργότερο πριν  

από την γενική συνέλευση.  
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2.  Οι  μέτοχοι  μπορούν να συμμετάσχουν στη γενική  συνέλευση από απόσταση με  

οπτικοακουστικά ή  άλλα ηλεκτρονικά μέσα,  χωρίς την φυσική  παρουσία  του μετόχου στον  

τόπο διεξαγωγής της.  Στην περίπτωση αυτή η εταιρε ία λαμβάνει  επαρκή μέτρα προκειμένου 

(α)  να είναι  σε  θέση  να διασφαλίσει  την  ταυτότητα του συμμετέχοντος  προσώπου,  τη  

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαι ούνται  να συμμετέχουν ή  να παρίστανται  

στη  γενική συνέλευση  βάσει  των άρθρων 124 και  127 του ν .  4548/2018 και  την  ασφάλεια την  

ηλεκτρονικής  σύνδεσης,  (β)  να  παρέχεται  η  δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί  

με ηλεκτρονικά ή  οπτικοακουστικά μέσα τη  δι εξαγωγή της συνέλευσης και  να απευθύνεται  

στη συνέλευση,  προφορικά ή εγγράφως,  κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση,  

καθώς και  να ψηφίζει  επί  των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης,  και  (γ )  να είναι  δυνατή η  

ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντο ς από απόσταση.  Οι  μέτοχοι  που 

συμμετέχουν στη  γενική  συνέλευση  από απόσταση λαμβάνονται  υπόψη για  το  σχηματισμό  της  

απαρτίας  και  πλε ιοψηφίας,  όπως ακριβώς οι  παρόντες .   

 

 

Άρθρο 11  

Aπλή απαρτία και  πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

 

1.  H  Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως επί  των θεμάτων  

της ημερησίας διάταξης,  όταν παρίστανται  ή  εκπροσωπούνται  σε αυτήν μέτοχοι  

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5)  τουλάχιστον του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου.  

2.  Eάν δεν  συν τελεστεί  τέτοια απαρτία στην πρώτη  συνεδρίαση,  συνέρχεται  επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε ε ίκοσι  (20)  ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης  που ματαιώθηκε,  

προσκαλούμενη προ δέκα (10)  τουλάχιστον ημερών.  Η  επαναληπτική συνέλευση αυτή  

βρίσκεται  σε απαρτί α  και  συνεδριάζει  εγκύρως επί  των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης  οποιοδήποτε και  αν  είναι  το τμήμα του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου που 

εκπροσωπείται  σ’  αυτή .    

3.  Oι αποφάσεις  της  Γενικής Συνέλευσης  λαμβάνονται  με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφω ν 

που παρίστανται  ή  εκπροσωπούνται  στην Συνέλευση.  

 

 

Άρθρο 12  

Eξαιρετική απαρτία και  πλειοψηφία Γενικής  Συ νέλευ σης  

 

1.  Κατ’  εξαίρεση,  προκειμένου για αποφάσεις  που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας  

της  εταιρε ίας,  τη  μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρη σης  αυτής,  την επαύξηση  των 

υποχρεώσεων των μετόχων,  την τακτική αύξηση του κεφαλαίου,  εκτός αν  επιβάλλεται  από το  
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νόμο ή  γίνεται  με  κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  τη  μείωση του κεφαλαίου,  εκτός αν γίνεται ,  

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21  ή  την παρά γραφο 6 του άρθρου 49 του ν.  

4548/2018,  τη  μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  τη  συγχώνευση,  διάσπαση,  

μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση της  διάρκειας  ή  διάλυση της εταιρείας,  την παροχή ή  

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφ αλαίου,  σύμφωνα με τα  

ορι ζόμενα στο  νόμο και  το  παρόν καταστατικό ,  την ανάκληση ή και  την εκλογή  μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  την τροποποίηση του άρθρου 6 του παρόντος περί  των περιορισμών 

και  διαδικασίας  μεταβίβασης των μετοχών,  καθώς και  σε κάθε άλλ η περίπτωση που ορίζεται  

στο νόμο ότι  η  γενική  συνέλευση αποφασίζε ι  με αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία,  η  

συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί  των θεμάτων της  αρχικής  

ημερήσιας διάταξης ,  όταν παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε αυτήν μέ τοχοι  

εκπροσωπούντες το  ήμισυ (1/2)  του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

Στην  περίπτωση της  προηγούμενης  παραγράφου,  αν  δεν επιτευχθεί  η  απαρτία  του  

τελευταίου εδαφίου,  η  γενική συνέλευση προσκαλείται  και  συνέρχεται  εκ  νέου,  σύμφωνα με  

την  παράγραφο 2 του  προηγού μενου άρθρου,  βρίσκεται  δε  σε απαρτία και  συνεδριάζε ι  έγκυρα 

επί  των θεμάτων της  αρχικής  ημερήσιας  διάταξης,  όταν παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  

αυτήν μέτοχοι  εκπροσωπούντες το  ένα τρίτο (1/3)  τουλάχιστον  του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.   

Όταν πρόκειται  να ληφθεί  απόφαση για αύξηση κεφαλαίου,  η  γενική συνέλευση στην  

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται  σε απαρτία,  όταν παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  

αυτήν μέτοχοι  που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5)  τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  Νεότερη πρόσκλ ηση δεν απαιτε ίται ,  αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί  

ο  τόπος και  ο  χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης,  με την προϋπόθεση ότι  μεσολαβούν 

πέντε  (5)  τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη  ματαιωθείσα συνεδρίαση και  την  επαναληπτική.  

2 .  Όλες  οι  αποφάσεις  τη ς παρ.  1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  

δύο  τρίτων  (2/3)  των ψήφων που παρίστανται  ή  εκπροσωπούνται   στη  συνέλευση.  

 

 

Άρθρο 13  

Πρόεδρος -  Γραμματέας  Γενικής Συνέλευ σης  

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά ο πρόεδρος του Διοι κητ ικού Συμβουλίου,  

ή  όταν κωλύεται  αυτός,  ο  αναπληρωτής του.   

Xρέη γραμματέα εκτελεί  προσωρινά αυτός που ορί ζεται  από τον πρόεδρο.  

2.  Aφού εγκριθεί  ο  κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου,  η  Συνέλευση 

προχωρεί  στην εκλογή  του προέδρου της και  ενό ς γραμματέα,  που εκτελε ί  και  χρέη  

ψηφοσυλλέκτη .  
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Άρθρο 14  

Θέμα συ ζήτησης -  Πρακτικά Γενικής Συ νέλευ σης  

Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται  σε πρακτικά που 

υπογράφονται  από τον Πρόεδρο και  τον Γραμματέα της .  Σε  αυτά τα πρακτικά  καταχωρείται  

πίνακας  των μετόχων που ήταν παρόντες ή  εκπροσωπούνταν στη Γενική Συνέλευση.  Τα  

αντίγραφα και  τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  και  υπογράφονται  από τον  

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τα  πρόσωπα που έχουν ε ιδικά  

εξουσιοδοτηθεί  για  το σκοπό αυτό  με απόφαση του Διο ικητικού Συμβουλίου .  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14Β  

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦ ΑΣΕΩΝ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ  

 

1.  Οι αποφάσεις  της γενικής συνέλευσης είναι  δυνατόν να λαμβάνονται  από τους  

μετόχους χωρίς συνεδρίαση,  σύμφωνα με τους  όρους του π αρόντος,  αν συντρέχουν οι  εξής 

προϋποθέσεις :  

α) Οι  αποφάσεις  δεν αφορούν θέματα αρμοδιότητας της τακτικής γενικής συνέλευσης  

β)  Όλοι  οι  μέτοχοι  έχουν γνωστοποιήσει  στην εταιρε ία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας  

τους.  

γ)  Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/ 5)  του κεφαλαίου δεν αντ ιτίθεται  στη λήψη απόφασης με  

τη διαδικασία της παρούσης παραγράφου.  Σχετ ική δήλωση πρέπει  να σταλεί  στο διοικητικό  

συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48)  ώρες από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού 

συμβουλίου,  σύμφωνα με την επόμενη  παράγραφο.  

 2.  Αποφάσεις  των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται  ύστερα από πρόταση του 

διο ικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους  για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και  αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων,  όπως αυτή 

προβλέπε ται  κατά περίπτωση από το νόμο και  το  καταστατικό .  Οι  διατάξεις  περί  απαρτίας δεν  

εφαρμόζονται  και  η  πλειοψηφία υπολογί ζεται  επί  του συνόλου των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου.  Δικαίωμα συμμετοχής  στη λήψη απόφασης χωρίς  συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη  μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το 

διο ικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο 

αυτό.  

 3.  Η  κατά τα  άνω πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιεί ται  σε όλους τους  

μετόχους στην ηλεκτρονική  διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει  στην  εταιρεία.  Η αποστολή  

της πρότασης πρέπει  να γίνει  την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους.  Η πρόταση 

περιλαμβάνει  το πλήρες σχέδιο της απόφασης,  τ ι ς  αναγκαίες επεξηγήσεις  του διοικητικού 

συμβουλίου,  τον τρό πο με τον οποίο οι  μέτοχοι  δικαιούνται  να δηλώσουν στην εταιρε ία αν  
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δέχονται  ή  όχι  την πρόταση και  τη  σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων,  η  οποία δεν 

μπορεί  να είναι  μικρότερη  των επτά (7)  ημερών ούτε  μεγαλύτερη των τριάντα (30)  ημερών 

από την ημέρα αποστολής της πρότασης.  Η προθεσμία ισχύει  για όλους τους  μετόχους.  Η  

πρόταση συνοδεύεται  από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτεί ται  να υποβληθεί  στους  

μετόχους κατά το νόμο.  

 4.  Απόφαση χωρίς  συνεδρίαση δε θεωρείται  ότ ι  ελήφθη πριν παρέλθει  η  άνω προθ εσμία 

των σαράντα οκτώ (48)  ωρών,  εκτός  αν ο ι  δηλώσεις  όλων των μετόχων περιήλθαν στην  

εταιρεία νωρίτερα.  Δήλωση μετόχου που περιέρχεται  στην εταιρεία  μετά τον προβλεπόμενο 

χρόνο απάντησης  δεν λαμβάνεται  υπόψη.  Οι  δηλώσεις  των μετόχων ε ίναι  μη ανακλητές.  Τ ο 

βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή  μη της πρότασης και  του χρόνου αυτής φέρει  η  

εταιρεία.  Το διοικητικό  συμβούλιο υποχρεούται  χωρίς  υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει  

σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας,  και  να βεβαιώσει  ότι  τηρήθηκε  

πλήρως η  διαδικασία αυτή.  

 5.  Ο ι  αποφάσεις  που λαμβάνονται  κατά τα άνω καταχωρίζονται  στο βιβλίο πρακτικών,  

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο.  

6.  Εντός  τριών (3)  ημερών από την κατά τα άνω πρόταση του διο ικητικού συμβουλίου,  ο ι  

μέτοχοι  μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο  διευκριν ίσεις  ή  πληροφορίες  για τι ς  

υποθέσεις  της εταιρείας,  στο μέτρο που αυτές  είναι  χρήσιμες για την  πραγματική εκτ ί μηση 

του σχεδίου απόφασης  χωρίς συνεδρίαση.  Οι  πληροφορίες  παρέχονται  στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2)  ημέρες από τη  λήψη της  αίτησης.  

 

 

 

KEΦ AΛAIO E’  

Διοικητικό Συ μβούλιο  

 

Άρθρο 15  

Σύνθεση και  θητεία Διο ικητικού Συμβου λίου  

 

 1.  H  εταιρεία διοικεί ται  από Διο ικητικό Συμβούλιο που αποτελείται  από  τρεις  (3)  έως  

ένδεκα (11)  συμβούλους.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να είναι  και  νομικό  

πρόσωπο.  Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται  να ορίσει  ένα φυσικό  

πρόσωπο για  την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  Ο ορισμός  αυτός υποβάλλεται  σε  δημοσιότητα.  Το φυσικό πρόσωπο ε ίναι  ει ς  

ολόκληρο συνυπεύθυνο  με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική  διαχε ίριση.  Παράλειψη του 

νομικού προσώπου να προβεί  στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων 

εξουσιών,  εντός  δεκαπέντε (15)  ημερών από το  διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους  
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του διοικητικού συμβουλίου,  λογί ζεται  ως  παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του 

μέλους.  

2.  Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται  από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της  εταιρείας για πενταετή θητεία,  που παρατείνεται  αυτόματα μέχρι  την πρώτη τακτική  

Γενική Συνέλευση  μετά τη λήξη της θητείας  τους,  η  οποία δεν  μπορεί  όμως να περάσει  την  

εξαετ ία .  

3.  Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν ελεύθερα να επανεκλεγούν και  να  

ανακληθούν.  

 

 

Άρθρο 16  

Eξουσία -  Aρμοδιότητες  Διοικητικού Συμβου λίου  

 

1.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχε ι  τη  Διοίκηση της  εταιρικής περιουσίας και  την  

εκπροσώπηση της εταιρεία ς .  Aποφασίζει  γ ια  όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την  

εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του  εταιρικού σκοπού,  με  εξαίρεση  εκε ίνα που σύμφωνα με το  νόμο 

ή αυτό το Kαταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.2.  2.  

Tο  Διο ικητικό  Συμβού λιο μπορεί ,  αποκλειστ ικά  και  μόνο εγγράφως,  να  αναθέτει  την άσκηση 

όλων ή μερικών εκ των εξουσιών και  αρμοδιοτήτων του (εκτός  από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια),  καθώς και  την εκπροσώπηση της εταιρείας σε  ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα,  μέλη του ή όχι ,  καθορίζοντας συγχρόνως και  την έκταση αυτής της ανάθεσης.  Το  

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  με απόφασή του να συγκροτήσει  μια εκτελεστική επιτροπή,  στην  

οποία θα ανατίθενται  συγκεκριμένες  εξουσίες  και  καθήκοντα του Διοικητ ικού Συμβουλίου.  

Στην περίπτωση αυτή,  η  σύνθεση,  οι  αρμοδιότητες,  τα καθήκοντα και  ο  τρόπος λήψης των 

αποφάσεων της  εκτελεστικής επιτροπής,  καθώς και  κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία  της  

ρυθμίζονται  με την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σχετ ικά  με τη συγκρότησή της.  

 

Άρθρο 17  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβου λίου  

 

1.  Tο Δ ιοικητικό Συμβούλιο,  αμέσως μετά την εκλογή του,  συνέρχεται  και  συγκροτείται  

σε σώμα,  εκλέγοντας τον πρόεδρο και  τον αντιπρόεδρό του.  

2.  Tο  Διο ικητικό  Συμβούλιο μπορεί  να εκλέγε ι  έναν ή  δύο  διευθύνοντες συμβούλους  από 

τα μέλη του και  μόνον,  καθορίζοντας συγχρόνως και  τ ις  αρμοδιότητές τους .  

3.  O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τ ις  συνεδριάσεις .  Tον πρόεδρο,  

όταν απουσιάζει  ή  κωλύεται ,  αναπληρώνει  σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο  

αντιπρόεδρος  και  αυτόν,  ότα ν  κωλύεται ,  μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,  ο  
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Διευθύνων Σύμβουλος  ή  άλλος σύμβουλος που ορίζεται  με  απόφαση του Διοικητ ικού 

Συμβουλίου.  

 

 

Άρθρο 18  

Aναπλήρωση μέλους  Διοικητ ικού Συμβου λίου  

 

 1.  Aν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί  θέση  συμβούλου,  ο ι  σύμβουλοι  που απομένουν,  

εφόσον ε ίναι  τουλάχιστον τρεις,  μπορούν ε ίτε  να  εκλέξουν νέο μέλος  σε αντικατάσταση του 

μέλους του οποίου η θέση κενώθηκε και  δη γ ια το υπόλοιπο της θητε ίας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται ,  ε ίτε  να συνεχίσουν τη διαχείριση και  τη ν εκπροσώπηση της εταιρίας και  χωρίς  

αντικατάσταση του ελλείποντος μέλους,  με την προϋπόθεση ότι  ο  αριθμός αυτών υπερβαίνει  

το  ήμισυ των μελών,  όπως είχαν  πριν  την  επέλευση  των άνω γεγονότων.  H  τυχόν  εκλογή  νέου 

μέλους υποβάλλεται  στη δημοσιότητα και  ανακο ινώνεται  από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως επόμενη Tακτική ή  Έκτακτη Γενική Συνέλευση,  η  οποία μπορεί  να αντικαταστήσει  το  

εκλεγέν μέλος,  ακόμη και  αν δεν έχει  αναγραφεί  σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.

 2.  Εκείνος που εκλέγε ι  ή  διορίζε ι  το  διοικητ ικό  συμβούλιο  μπορεί  να εκλέξει  ή  να διορίσει  

και  αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή  θανάτου των προσώπων που 

εκλέχτηκαν ή  διορίστηκαν από αυτόν ή  για  οποιονδήποτε άλλο λόγο  έχασαν την  ιδιότητα του 

μέλους διοικητ ικού συμβουλίου.    

 3.  H  αναπλήρωση μπορεί  να γίνε ι  και  στην περίπτωση σύγκρουσης  συμφερόντων του 

μέλους του διο ικητικού συμβουλίου με  εκείνα  της εταιρείας,  σύμφωνα με το άρθρο 97 του Ν.  

4548/2018,  αν αυτό προβλέπεται  στην πράξη εκλογής  ή  διορισμού του αναπληρωματικού.  Στην 

περίπτωση αυτή η αναπλήρωση ε ίναι  προσωρινή και  αφορά τις  πράξεις  για τις  οποίες  

υφίσταται  η  σύγκρουση.  

 

 

Άρθρο 19  

Σύγκληση Διοικητικού Συμβου λίου  

 

1.  Το Δ ιοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζε ι  κάθε φορά που ο  νόμος,  το  καταστατικό  ή  οι  

ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.   

2.  Ο ι  συνεδριάσεις  του  Διο ικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται  ε ίτε  στην έδρα τη ς  

Εταιρε ίας ή  οπουδήποτε αλλού εντός της  περιφέρειας του  Νο μού Αττικής .  Το  Διοικητικό  

Συμβούλιο δύναται  να  συνεδριάζει  έγκυρα και  σε οποιοδήποτε άλλο τόπο,  είτε  στην  Ελλάδα,  

είτε  στο  εξωτερικό,  εφόσον στη  συνεδρίαση αυτή παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  όλα τα  

μέλη  του και  κανένα μέλος δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοπο ίηση της  συνεδρίασης και  στη  λήψη 

αποφάσεων.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να συνεδριάζε ι  με τηλεδιάσκεψη ως προς  
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ορισμένα ή και  προς όλα τα μέλη του.  Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει  τ ι ς  αναγκαίες πληρο φορίες  γ ια  την  συμμετοχή  αυτών 

στην συνεδρίαση.  

3.  Το Δ ιοικητικό Συμβούλιο  συγκαλείται  από τον  Πρόεδρο αυτού ή τον  αναπληρωτή  του.  

Η πρόσκληση πρέπει  να  γνωστοποιεί ται  στα μέλη του τουλάχιστον δύο  (2)  εργάσιμες ημέρες  

πριν  από τη  συνεδρίαση και  πέντε  (5)  τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν  η  συνεδρίαση  

πρόκειται  να διεξαχθεί  εκτός της έδρας της εταιρείας. .  Στην πρόσκληση πρέπει  να  

αναγράφονται  με σαφήνεια τα  θέματα της  ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά η  λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται  μόνο  εφόσον στην  συνεδρίαση  παρ ίστανται  ή  αντ ιπροσωπεύονται  όλα 

τα μέλη του Διο ικητικού Συμβουλίου και  κανένα μέλος  δεν αντιλέγει  στη λήψη αποφάσεων.  

4.  Ο  Πρόεδρος  του Διο ικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τ ις  συνεδριάσεις  του.  Τον Πρόεδρο,  

όταν απουσιάζει  ή  κωλύεται ,  αναπληρώνουν σε όλη την  έκταση των αρμοδιοτήτων του ο  

Αντιπρόεδρος  και  αυτόν  όταν κωλύεται ,  ο  νόμιμος αναπληρωτής του.  

 

 

Άρθρο 20  

Aντ ιπροσώπευ ση μελών -  Aπαρτία πλειοψηφίας  

 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει  μπορεί  να εκπροσωπείται  από άλλο σύμβουλο.   

Kάθε σύμβουλος μπορεί  να εκπροσωπ εί  ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει .  

2.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα ότα ν 

παρευρίσκονται  ή  αντ ιπροσωπεύονται  σ’  αυτό το ήμισυ πλέον ενός  των συμβούλων,  ουδέποτε  

όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορε ί  να είναι  μικρότερος από 

τρεις  (3) .  Προς  εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται  τυχόν  προκύπτον κλάσμα.  Οι  

αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται  με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 

που είναι  παρόντες και  εκείνων που αντ ιπροσωπεύονται .   

3.  Η  κατάρτιση και  υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διο ικητ ικού Συμβουλίου ή  

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί  με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,  ακόμη και  αν  

δεν έχει  προηγηθεί  συνεδρίαση.  

 

 

Άρθρο 21  

Πρακτ ικά του Διοικητικού Συμβου λίου  

 

1.  Oι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται  περιληπτικά 

σε ε ιδικό βιβλίο,  που μπορεί  να  τηρείται  και  κατά το μηχανογραφικό σύστημα.   
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2.  Aντίγραφα και  αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται  από τον πρόεδρο ή  τον αναπληρωτή του ή από τα πρόσωπα που έχουν ειδικά  

εξουσιοδοτηθεί  για  το σκοπό αυτό  με απόφαση του Διο ικητικού Συμβουλίου.   

 

 

 

KEΦ AΛAIO ΣΤ’  

Άρθρο 22  

Eταιρική χρήση  

 

 H  εταιρική χρήση ε ίναι  δωδεκάμηνης διάρκειας και  αρχίζει  την 1η Iανουαρίου και  λήγε ι  

την  31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

 

KEΦ AΛAIO Ζ ’  

Γενική Διάταξη  

Άρθρο 22Β  

Για όσα θέματα δεν  ρυθμίζονται  από  το παρόν Καταστατικό  εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  του  

ν.  4548/2018,  όπως εκάστοτε ισχύει .  Κάθε τροποποίηση,  αντ ικατάσταση ή συμπλήρωση  

αναγκαστικών διατάξε ων του ν.  4548/2018 ή άρθρων του εν  λόγω Νόμου στα οποία  

παραπέμπουν άρθρα του παρόντος καταστατικού ή άλλων εφαρμοστέων νόμων,  θα τυγχάνει  

εφαρμογής χωρίς να απαιτεί ται  αντ ίστοιχη  τροποποίηση  του παρόντος ”  

 

 

 

 

 

Το παρόν αποτελεί  κωδικοποίηση του Καταστατικού της Εταιρείας με την 

επωνυμία  

«ΑΙΟΛΟΣ ΚΡΗΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

μετά και  την τελευταία  τροποποίησή του από την Έκτακτη  Γενική Συ νέλευ ση των 

Μετόχων της 14.05.2021  

 

Αθήνα, αυ θημερόν  

Ο Αντ ιπρόεδρος του Διοικητ ικού Συμβου λίου  

Γεώργιος  Φακίδης  
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