
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

         
    Την 20-05-2021 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό 

Αριθµό Καταχώρισης 2548153 η με αριθμό 56540/20-05-2021 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

6ΟΨΦ46ΜΤΛΡ-ΥΕΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων (4), (6-11), (13), 

(15-19), (22-23), (25-34) και (36-40) του καταστατικού καθώς και η κωδικοποίηση αυτού, 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6097501000, σύμφωνα με την από 23-04-2021 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, στο πλαίσιο 

εναρμόνισης με τον Ν. 4548/2018 “Αναμόρφωση του δίκαιου των ανωνύμων εταιρειών”. 

Το ανωτέρω καταστατικό με ημερομηνία 23-04–2021, αποτελείται από σαράντα (40) άρθρα, 

ως αυτά διαλαμβάνονται στα κεφάλαια από I έως VII αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας μαζί με τις τροποποιήσεις του, που είναι συνημμένο και αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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Εναρμόνιση Καταστατικού 
της “ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ A.E.”  

με τις Διατάξεις του Ν. 4548/2018 
Κωδικοποίηση Καταστατικού  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

Σύσταση-Επωνυμία-Έδρα-Διάρκεια-Σκοπό  
  

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Συνιστάται Ανώνυμος Ασφαλιστική Εταιρεία με την επωνυμία "ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ". 
 
2. Με την από 28 Δεκεμβρίου 1989 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η 

επωνυμία τροποποιήθηκε σε "ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ-VICTORIA ANΩΝΥΜΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΖΗΜΙΩΝ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "OLYMPIC-VICTORIA GENERAL 

INSURANCE COMPANY S.A.".  
 
3. Με την από 1 Νοεμβρίου 1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων,  η 

επωνυμία τροποποιήθηκε από 1 Ιανουαρίου 2000 σε "VICTORIA ANΩΝΥΜΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "VICTORIA GENERAL INSURANCE 

COMPANY S.A.".  
 
4. Με την από 29 Μαρτίου 2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η 

επωνυμία τροποποιείται από 8/6/2011 σε "ERGO ANΩΝΥΜΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ" 
και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "ERGO GENERAL INSURANCE COMPANY S.A.".  

 
5. Με την από 14 Νοεμβρίου 2017 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η 

επωνυμία τροποποιείται από 2 Ιανουαρίου 2018 σε "ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡEΙΑ" 
και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "ERGO INSURANCE COMPANY S.A.". Με την ίδια 
απόφαση εγκρίνεται ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας “ΕRGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ” και για τις σχέσεις 
της με την αλλοδαπή “ERGO INSURANCE”. 

 
6. Με την από 09 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, 

σύμφωνα με το άρθρο 6, παρ. 3, του Ν. 4548/2018 για την αναμόρφωση του δικαίου των 
ανωνύμων εταιρειών, η επωνυμία τροποποιήθηκε σε "ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡEΙΑ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "ERGO INSURANCE 

COMPANY SINGLE MEMBER S.A.". Με την ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
διατηρήθηκε ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας “ΕRGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ” και για τις σχέσεις της με 
την αλλοδαπή “ERGO INSURANCE”. 

 
ΑΡΘΡΟ  2 

Έδρα της Εταιρείας 
 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Σμύρνης, όπου η Εταιρεία ενάγεται για κάθε 

διαφορά της, ακόμη και τις περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας, για τις οποίες θα μπορούσε να 
εναχθεί και εκτός της έδρας της. 

 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να ιδρυθούν ή και να καταργηθούν 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία Διοικητικών εργασιών και γραφεία συναλλακτικών 
δραστηριοτήτων με τρίτους σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού, καθώς 
και να προσδιορισθούν οι όροι λειτουργίας τους και οι εργασίες τους. 
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ΑΡΘΡΟ 3 
Σκοπός της Εταιρείας 

 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
1. Οι ασφαλίσεις και αντασφαλίσεις κατά ζημιών, καθώς και οι ασφαλίσεις και αντασφαλίσεις 

ζωής, στο εσωτερικό και στο εξωτερικό. 
2.  Η αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών εταιριών 

κατά ζημιών, καθώς και ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών εταιριών ζωής. 
3. Η μεσίτευση για την τοποθέτηση ασφαλειών και τη συνομολόγηση ασφαλιστικών ή 

αντασφαλιστικών συμβάσεων κατά ζημιών, καθώς και την τοποθέτηση ασφαλειών και τη 
συνομολόγηση ασφαλιστικών ή αντασφαλιστικών συμβάσεων ζωής.  

4. Η διενέργεια διαχείρισης ή εκκαθάρισης ασφαλιστικών λογαριασμών ημεδαπών ή αλλοδαπών 
ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών επιχειρήσεων ή μεσιτών των LLOYDS Λονδίνου. 

5. Η συμμετοχή σε άλλες ομοειδείς επιχειρήσεις. 
6. Η ανάληψη χαρτοφυλακίων ασφαλιστηρίων συμβολαίων άλλων ασφαλιστικών εταιριών κατά 

ζημιών, καθώς και ασφαλιστικών εταιριών ζωής. 
7. Η ανάληψη της διαχείρισης ασφαλιστικών περιπτώσεων του κλάδου νομικής προστασίας για 

λογαριασμό άλλων ασφαλιστικών εταιρειών. 
Για την προαγωγή του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται να παρέχει εγγυήσεις και ασφάλειες κάθε 
είδους υπέρ θυγατρικών της εταιρειών, κοινοπραξιών ή συμπράξεων, στις οποίες συμμετέχει 
μαζί με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
Διάρκεια της Εταιρείας 

 
Η διάρκεια της Εταιρείας είναι αόριστη.  

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
Μετοχικό κεφάλαιο-Μετοχές-Μέτοχοι 

 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε, αρχικά, στο ποσό των διακοσίων εκατομμυρίων 

(200.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δρχ. η κάθε μία και καλύφθηκε σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 41 του Καταστατικού της, το οποίο δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθμ. 
3597/6.10.1989 Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

 
2. Με την από 30/9/1991 απόφαση της Γ.Σ. των Μετόχων εγκρίθηκε η συγχώνευση των εταιριών 

"ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ-VICTORIA AAE ΖΗΜΙΩΝ" και "ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ Α.Α.Ε.", με απορρόφηση της δεύτερης 
από την πρώτη. Από την συγχώνευση αυτή και λόγω της καθολικής εισφοράς του συνόλου 
της περιουσίας (ενεργητικό και παθητικό) της "ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ Α.Α.Ε." το μετοχικό κεφάλαιο της 
"ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ-VICTORIA A.A.E. ZHΜΙΩΝ" αυξήθηκε κατά το ποσό των διακοσίων τριάντα πέντε 
εκατομμυρίων επτακοσίων χιλιάδων (235.700.000) δρχ. με την έκδοση σαράντα επτά χιλιάδων 
εκατόν σαράντα (47.140) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) 
δρχ. η κάθε μία, που περιήλθαν στους Μετόχους της "ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ Α.Α.Ε." κατά την αναλογία 
της συμμετοχής τους στο Μετοχικό της Κεφάλαιο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο διαμορφώθηκε 
στο ποσό των τετρακοσίων τριάντα πέντε εκατομμυρίων επτακοσίων χιλιάδων (435.700.000) 
δρχ. διαιρούμενο σε ογδόντα επτά χιλιάδες εκατόν σαράντα (87.140) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 5.000 δρχ. η κάθε μία. 

 
3. Με την από 9/12/91 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριακόσια δέκα τέσσερα εκατομμύρια 
τριακόσιες χιλιάδες (314.300.000) δρχ. με την έκδοση εξήντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα 
(62.860) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δρχ. η κάθε 
μία. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε ως εξής : 

α) Κεφαλαιοποίηση εκτάκτου αποθεματικού(31.12.90)   40.000.000 δρχ. 
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β) Κεφαλαιοποίηση ειδικού λογαριασμού, με τον τίτλο 
   "Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο από  
  υπεραξία συγχώνευσης" 69.060.100 δρχ. 
γ) Μετρητά 205.239.900 δρχ. 314.300.000 δρχ. 
Τα μετρητά καταβλήθηκαν σε τρεις δόσεις ως εξής: 
α) Πρώτη δόση μέχρι 31.12.1991 55.239.900 δρχ. 
β) Δεύτερη δόση μέχρι 31.12.1992 75.000.000 δρχ. 
γ) Τρίτη δόση μέχρι 31.12.1993 75.000.000 δρχ. 205.239.900 δρχ. 

 
4. Με την από 27/12/95 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) δρχ. 
με την έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε 
χιλιάδων (5.000) δρχ. η κάθε μία. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε δια της εφάπαξ καταβολής 
μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του Ν.2190/1920. 

 
5. Με την από 9/12/1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριακόσια ογδόντα εκατομμύρια 
(380.000.000) δρχ. με την έκδοση  εβδομήντα έξη χιλιάδων (76.000) νέων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. (5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. η 
κάθε μία. Το ποσό των πεντακοσίων εβδομήντα εκατομμυρίων δρχ. (76.000 x 7.500 = 
570.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο “διαφορά από την έκδοση μετοχών 
υπέρ το άρτιο”. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε δια της εφάπαξ καταβολής μετρητών εκ  
433.699.700 δρχ. και δια εισφοράς ακινήτων αξίας 516.300.000 δρχ. εντός των προθεσμιών 
που ορίζει το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920. 

 
6. Με την από 29/12/1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 80.000.000 δρχ. με την έκδοση  δέκα έξη 
χιλιάδων (16.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. 
(5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. η κάθε μία. Το ποσό των εκατόν είκοσι εκατομμυρίων 
δρχ. (16.000Χ7.500=120.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο ”διαφορά από 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. Η αύξηση καλύφθηκε δια της εφάπαξ καταβολής 
μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920. 

 
7. Με την από 18/5/1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 80.000.000 δρχ. με την έκδοση  δέκα έξη 
χιλιάδων (16.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  πέντε χιλιάδων δρχ. 
(5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. η κάθε μία. Το ποσό των εκατόν είκοσι εκατομμυρίων 
δρχ. (16.000Χ7.500=120.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο “διαφορά από 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. Η αύξηση καλύφθηκε δια της εφάπαξ καταβολής 
μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920. 

 
8. Με την από 7/5/1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 80.000.000 δρχ. με την έκδοση δέκα έξι 
χιλιάδων (16.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. 
(5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. η κάθε μία. Το ποσό των εκατόν είκοσι εκατομμυρίων 
δρχ. (16.000Χ7.500=120.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο “διαφορά από 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. Η αύξηση καλύφθηκε δια της εφάπαξ καταβολής 
μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920. 

 
9. Με την από 27/11/2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 4.630.000.000 δρχ. με την 
έκδοση εννιακοσίων είκοσι έξι χιλιάδων (926.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. (5.000), αντί του ποσού των 5.020,257085 δρχ. η κάθε μία. Το ποσό 
των δέκα οκτώ εκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα οκτώ χιλιάδων και εξήντα μία δρχ. 
(926.000 Χ 20,257085 = 18.758.061) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο “διαφορά από 
έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, από υπεραξία συγχώνευσης”. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε 
δια της εισφοράς της καθαρής θέσης της απορροφηθείσας εταιρίας ΜΑΓΔΕΜΒΟΥΡΓΕΡ ΕΛΛΑΣ 

Α.Ε.Ε.Γ.Α. και της ανταλλαγής κάθε 0,860995 μετοχής, από τις συνολικά 1.075.500 μετοχές 
της, με μία από τις ως άνω εκδοθείσες 926.000 νέες μετοχές.  
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10. Με την από 9/11/2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η από 

1/12/2001 μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας από δραχμές σε ευρώ και η 
στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών. Έτσι, από την ίδια ημερομηνία, η 
ονομαστική αξία κάθε μετοχής από 5.000 δρχ. μετατράπηκε σε 15 € (15 € x 340,75 δρχ. = 
5.111.25 δρχ.) και το μετοχικό κεφάλαιο από 6.300.000.000 δρχ. μετατράπηκε σε 18.900.000 
€ (18.900.000 € x 340,75 δρχ. = 6.440.175.000 δρχ.), με παράλληλη αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου κατά 140.175.000 δρχ. συνεπεία της στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας των 
μετοχών. Το ποσό της αύξησης (140.175.000 δρχ.), καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση των 
αφορολόγητων αποθεματικών ειδικών διατάξεων νόμων (Ν. 2579/98) κατά 12.741.253 δρχ. 
της διαφοράς από αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων (Ν. 2065/92) κατά 312.816 δρχ. και της 
διαφοράς από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο κατά 127.120.931 δρχ. 

 
11. Με την από 11/9/2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε : 

 Η αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου, 
πεντακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων και εξακοσίων εξήντα πέντε ευρώ (1.519.665,00 €), με 
την κεφαλαιοποίηση των παρακάτω αναφερομένων αποθεματικών και την έκδοση εκατόν 
μίας χιλιάδων και τριακοσίων ένδεκα (101.311) νέων μετοχών : 
 Με την κεφαλαιοποίηση του ποσού του ενός εκατομμυρίου, τετρακοσίων ένδεκα 

χιλιάδων, διακοσίων εξήντα ευρώ και ογδόντα τεσσάρων λεπτών (1.411.260,84 €) εκ 
του συνολικού υπολοίπου (2.411.260,84 €) του λογαριασμού “Διαφορά από έκδοση 
μετοχών υπέρ το άρτιο”. 

 Με την κεφαλαιοποίηση του ποσού των εκατόν οκτώ χιλιάδων, τετρακοσίων τεσσάρων 
ευρώ και δεκαέξι λεπτών (108.404,16 €) εκ του συνολικού υπολοίπου (232.563,27 €) 
του λογαριασμού “Έκτακτα Αποθεματικά”. 

 Η ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των έξη 
εκατομμυρίων, εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδων και εξακοσίων εξήντα πέντε ευρώ 
(6.169.665 €) με συμψηφισμό ζημιών και ταυτόχρονη επιστροφή μετρητών στους 
Μετόχους, ως κατωτέρω : 
 Με συμψηφισμό του ποσού του ενός εκατομμυρίου, διακοσίων είκοσι χιλιάδων, 

εννιακοσίων ενενήντα τριών ευρώ και εβδομήντα επτά λεπτών (1.220.993,77 €), που 
αποτελεί και το συνολικό υπόλοιπο του λογαριασμού “Υπόλοιπο ζημιών 
προηγουμένων χρήσεων”. 

 Με επιστροφή στους Μετόχους του ποσού των τεσσάρων εκατομμυρίων, εννιακοσίων 
σαράντα οκτώ χιλιάδων, εξακοσίων εβδομήντα ενός ευρώ και είκοσι τριών λεπτών 
(4.948.671,23 €). 

Στο πλαίσιο υλοποίησης των παραπάνω ενεργειών, οι μέτοχοι κλήθηκαν και επέστρεψαν 
στην Εταιρεία προς ακύρωση, ταυτόχρονα με την ως άνω καταβολή, τετρακόσιες ένδεκα 
χιλιάδες και τριακόσιες ένδεκα (411.311) μετοχές, από αυτές που κατείχαν.  

 
12. Με την από 25/6/2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, κατά το ποσό των είκοσι επτά εκατομμυρίων 
και επτακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ (27.750.000,00 €), με την έκδοση ενός εκατομμυρίου 
και οκτακοσίων πενήντα χιλιάδων (1.850.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας δεκαπέντε ευρώ (15,00 €), αντί του ποσού των 17,0505214918919 € η κάθε μία. Το 
ποσό των 2,0505214918919 € (17,0505214918919 € μείον 15,00 €) ανά μετοχή, ήτοι 
συνολικά το ποσό των 3.793.464,76 € (1.850.000 μετοχές x 2,0505214918919 € ανά μετοχή) 
απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο “Διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το 
άρτιο”. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε α) δια της εφάπαξ καταβολής, σε μετρητά, ποσού 
29.504.754,95 € (1.850.000 μετοχές x 15,9485161891892 € ανά μετοχή) και β) δια 
κεφαλαιοποίησης αποθεματικού ύψους 2.038.709,81 €, το οποίο προέρχεται από διαφορές 
αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων της Εταιρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.2065/1992 
και την από 14/11/2008 σχετική απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών. 

 
13. Με την από 20/7/2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των δέκα εκατομμυρίων και 
πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (10.500.000 €) με ισόποση επιστροφή μετρητών στους 
Μετόχους. 
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 Στο πλαίσιο υλοποίησης της πιο πάνω απόφασης, οι μέτοχοι κλήθηκαν να επιστρέψουν στην 
Εταιρεία προς ακύρωση, ταυτόχρονα με την ως άνω προς αυτούς καταβολή, επτακόσιες 
χιλιάδες (700.000) μετοχές, από αυτές που ήδη κατέχουν.  

 
14. Με την από 14 Νοεμβρίου 2017 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε: 
α) η από 2 Ιανουαρίου 2018 αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό 
των εκατόν πέντε εκατομμυρίων ευρώ (105.000.000 €), με την έκδοση επτά εκατομμυρίων 
(7.000.000) νέων, κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα πέντε ευρώ (15 
€) η καθεμία, λόγω συγχώνευσης με απορρόφηση των εταιριών “ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και “ERGO AΝΩΝΥΜΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΩΗΣ”, όπως επίσης και 
η αύξηση του ειδικού αποθεματικού με τον τίτλο “Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το 
άρτιο, από υπεραξία συγχώνευσης” κατά το ποσό των 596.443,97 € και 
β) η κάλυψη των εν λόγω αυξήσεων διενεργηθεί δια της εισφοράς της καθαρής θέσης των 
απορροφηθεισών εταιριών “ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ Α.Ε.” και “ERGO A.A.E. ΖΩΗΣ”, η οποία 
συνολικά ανέρχεται στο ποσό των 105.596.443,97 €.  

 
Έτσι, το συνολικό νέο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, από την 2 Ιανουαρίου 2018 ανέρχεται σε 
εκατόν τριάντα έξι εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (136.500.000 €) και διαιρείται σε 
εννέα εκατομμύρια και εκατό χιλιάδες (9.100.000) κοινές, ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας δέκα πέντε ευρώ (15 €) η καθεμία. 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, μέσα σε μία πενταετία από την προσαρμογή του 

Καταστατικού στις διατάξεις του Ν. 4548/2018 ή μέσα σε μια πενταετία από τη χορήγηση 
σχετικής εξουσίας από την Γενική Συνέλευση των μετόχων ή από την ανανέωση της εν λόγω 
εξουσίας, μπορεί με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, είτε με μια δόση 
είτε τμηματικά, με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το ανώτατο όριο που επιτρέπει ο νόμος (άρθρο 
24 παρ. 1 του Νόμου 4548/2018). Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία χορηγείται 
ή ανανεώνεται η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται με την απαρτία του 
άρθρου 27 παρ. 3 και την πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. 2 του καταστατικού. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση έχει την εξουσία με απόφασή της, που λαμβάνεται με την απαρτία του 

άρθρου 27 παρ. 1 και με πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. 1 του καταστατικού, να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο, είτε σε μια δόση είτε τμηματικά, με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 
το ανώτατο όριο που επιτρέπει ο νόμος (άρθρο 24 παρ. 2 του Νόμου 4548/2018). 

 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, είτε γίνεται με εισφορά σε είδος είτε όχι, 

καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τούτων 
σε μετοχές, οι μέτοχοι που υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης (υφιστάμενοι μέτοχοι) έχουν 
δικαίωμα προτίμησης σε όλο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, αναλόγως με το 
ποσοστό συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές 
περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη 
διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση 
του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το 
δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη 
άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες 
μετοχές. Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση κεφαλαίου ή την έκδοση ομολογιακού 
δανείου, τάσσει και προθεσμία, μέσα στην οποία οι υφιστάμενοι μέτοχοι πρέπει να ασκήσουν 
το δικαίωμά τους αυτό. Μετά την λήξη της προθεσμίας αυτής, που ποτέ δεν μπορεί να είναι 
βραχύτερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, και, στην περίπτωση του τρίτου εδαφίου της 
παρούσας παραγράφου των δέκα (10) ημερών, οι μετοχές ή οι ομολογίες που δεν 
αναλήφθηκαν από τους υφιστάμενους μετόχους, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά 
την κρίση του, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

 
4. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής 

έκδοσης, δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά μπορεί να 
κεφαλαιοποιηθεί. 
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5.  Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται, εκτός αν 

πρόκειται για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με νέες εισφορές. Η πιστοποίηση 
πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης και γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με 
μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός της παραπάνω προθεσμίας. Η ανωτέρω έκθεση 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4548/2018. Σε περίπτωση 
αύξησης του κεφαλαίου με εισφορά σε είδος, η πιστοποίηση της καταβολής μπορεί να γίνει 
από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης.  

 
ΑΡΘΡΟ 7 

Μετοχές της Εταιρείας-Δικαιώματα-υποχρεώσεις μετόχων. 
 
1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 41 του Ν. 4548/2018. 
 
2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
3.  Όλα τα δικαιώματα των μετόχων είναι ανάλογα προς το ποσοστό κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύουν οι μετοχές τους. 
 
4.  Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει έναν μόνο κύριο κάθε μετοχής. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας σε μια μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να ασκούνται 
από κοινό αντιπρόσωπό τους. Σε περίπτωση μη διορισμού κοινού αντιπροσώπου η μετοχή 
δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των από αυτή δικαιωμάτων, έναντι 
της Εταιρείας. 

 
5.  Σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυριαστή. Σε περίπτωση, που η 
επικαρπία της μετοχής ανήκει σε δύο ή περισσότερα άτομα εφαρμόζεται η προηγούμενη 
παράγραφος 4. 

 
6.  Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται την ανεπιφύλακτη και αυτοδίκαιη κτήση κάθε δικαιώματος, 

υπέρ του μετόχου και κάθε υποχρέωσης σε βάρος του, που καθορίζονται από τον Ν. 
4548/2018, όπως αυτός, κάθε φορά, ισχύει, από το παρόν καταστατικό, καθώς και από τις 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνονται μέσα 
στα όρια αρμοδιότητας των οργάνων αυτών. 

 
7.  Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε ενσώματους τίτλους, που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές (πολλαπλοί τίτλοι), κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε 
περίπτωση μη έκδοσης τίτλων μετοχών, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση 
τα στοιχεία του βιβλίου Μετόχων ή του βιβλίου Μετοχών, σύμφωνα με την παράγραφο 9 και, 
αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος, τα οποία εκτιμά ελεύθερα το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
8.  Εφόσον εκδίδονται ενσώματοι τίτλοι μετοχών, αυτοί έχουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της 

Εταιρείας, τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός ακόμα 
συμβούλου, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο (οι υπογραφές τους μπορούν να τεθούν 
με μηχανικό μέσο), καθώς και όλα τα άλλα στοιχεία που επιβάλλει ο νόμος. Οι τίτλοι των 
μετοχών, που δεν έχουν πλήρως αποπληρωθεί, αναγράφουν, στην εμπρόσθια όψη τους, το 
γεγονός ότι δεν έχουν πλήρως αποπληρωθεί και τους όρους της εξόφλησής τους. Μέχρι την 
έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει και να 
παραδώσει στους δικαιούχους προσωρινούς τίτλους, που θα φέρουν όλα τα παραπάνω 
στοιχεία και θα ανταλλαχθούν με τους οριστικούς τίτλους.  

 
9.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι μετοχές της Εταιρείας μπορεί να τηρούνται σε 

λογιστική μορφή, ύστερα από αποϋλοποίηση αυτών, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 
909/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Ιουλίου 2014 και τα 
ειδικότερα προβλεπόμενα στις διατάξεις του Ν. 4569/2018. Οι αποϋλοποιημένες μετοχές 
τηρούνται στο κατ’ άρθρο 3 του Ν. 4569/2018 Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων, στην περίπτωση 
δε αυτή η Εταιρεία υπάγεται στο σύνολο των διατάξεων του Ν. 4548/2018 που ισχύουν για 
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τη σύγκληση, συνεδρίαση, συμμετοχή των μετόχων, λήψη αποφάσεων και άσκηση των 
λοιπών δικαιωμάτων σε γενικές συνελεύσεις εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε 
ρυθμιζόμενη αγορά. 

 
10.  Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο Μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται όσα στοιχεία ορίζει το άρθρο 40 

παράγραφος 2 του Ν. 4548/2018. Επίσης, η Εταιρεία τηρεί και βιβλίο Μετοχών, στο οποίο 
καταχωρίζονται τα συνήθη για παρόμοια βιβλία στοιχεία. Έναντι της Εταιρείας, ως μέτοχος 
θεωρείται εκείνος που είναι εγγεγραμμένος στο Βιβλίο Μετόχων. Κάθε κοινοποίηση εγγράφου 
ή έγγραφη πρόσκληση σε μέτοχο, που προβλέπεται από το Νόμο ή το Καταστατικό, γίνεται 
νόμιμα, στην διεύθυνση που αναγράφεται στο Βιβλίο Μετόχων. Οι μέτοχοι, που άλλαξαν 
διεύθυνση κατοικίας, πρέπει να γνωστοποιούν αμελλητί την αλλαγή, με  έγγραφό τους, στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, για να γίνει η σχετική διόρθωση στο Βιβλίο Μετόχων. Κάθε εγγραφή στο 
Βιβλίο Μετόχων και στο Βιβλίο Μετοχών υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή 
του και από ένα ακόμα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, το Βιβλίο Μετόχων και το Βιβλίο Μετόχων μπορεί να τηρούνται από την Εταιρεία 
σε ηλεκτρονική μορφή. 

 
ΑΡΘΡΟ 8 

 
1. Η Εταιρεία μπορεί είτε η ίδια είτε μέσω προσώπου που ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, να αποκτά δικές της μετοχές, με ευθύνη των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και σύμφωνα με τους λοιπούς όρους του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

 
2. Τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές της Εταιρείας, που ανήκουν είτε στην ίδια είτε 

σε πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, αναστέλλονται σύμφωνα 
με τα αναφερόμενα ειδικότερα στο άρθρο 50 του Ν. 4548/2018. 

 
3. Η Εταιρεία δεν μπορεί να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές μητρικής της 

εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων, που χορηγούνται από αυτήν, ή 
οποιωνδήποτε άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες 
συναλλαγές Τραπεζών ή άλλων χρηματοδοτικών οργανισμών. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΙΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από πέντε (5) ως δεκαπέντε 

(15) μέλη, που μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι και που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων ψήφων για θητεία πέντε (5) ετών, 
η οποία παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 
συνέλθει η αμέσως επόμενη, σε σχέση με το χρόνο λήξης της θητείας τους, Τακτική Γενική 
Συνέλευση των μετόχων και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει δικαίωμα να αποφασίζει την αυξομείωση του αριθμού 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, μέσα στα όρια της παραγράφου 1, καθώς και να τα 
ανακαλεί, οποτεδήποτε, έστω και χωρίς αιτιολογία. 

 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται απεριορίστως. 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
Αντικατάσταση Συμβούλων 

 
1.  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

συμβούλου ή συμβούλων, πριν από την λήξη της θητείας τους, σε οποιοδήποτε λόγο και αν 
οφείλεται η απώλεια της ιδιότητας αυτής, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προβαίνει στην 
εκλογή αντικαταστάτη τους. Η εκλογή αντικαταστάτη είναι υποχρεωτική αν, εξαιτίας της 
απώλειας της ιδιότητας ενός ή περισσότερων συμβούλων, ο αριθμός των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου μειωθεί κάτω των πέντε (5). 
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2.  Η εκλογή, στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, ενεργείται με μυστική και με 
ψηφοδέλτια ψηφοφορία και ανακοινώνεται στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Όλες οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, από την 
ημέρα της εκλογής του νέου συμβούλου μέχρι την τυχόν αντικατάστασή του από την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, είναι έγκυρες. Ως χρόνος υπηρεσίας του νέου συμβούλου, λογίζεται 
ο χρόνος που υπολείπεται για την συμπλήρωση της θητείας του συμβούλου που απώλεσε την 
ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 11 

Απουσία Συμβούλου 
1.  Η αδικαιολόγητη και για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των έξι (6) μηνών αποχή συμβούλου 

από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου ισοδυναμεί με παραίτησή του και θεωρείται 
ότι αυτή έγινε αποδεκτή από την στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει γι' αυτήν και 
γίνει σχετική μνεία στα πρακτικά του. 

 
2. Σύμβουλος, που απουσιάζει δικαιολογημένα μπορεί να αναθέσει την εκπροσώπησή του στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σε άλλο σύμβουλο και η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί με απλή επιστολή 
ή μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email), που απευθύνεται είτε στον εντολοδόχο 
σύμβουλο είτε στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η εξουσιοδότηση μπορεί να 
περιλαμβάνει μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει 
ένα μόνο σύμβουλο, που απουσιάζει ή κωλύεται. 

 
ΑΡΘΡΟ 12 

Συγκρότηση σε Σώμα 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την εκλογή του και στην πρώτη συνεδρίασή του, εκλέγει τον 

Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρό του, καθώς και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η ιδιότητα του 
Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει στο αυτό πρόσωπο με εκείνη του Προέδρου ή 
του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
2.  Αν απουσιάζει ή κωλύεται ο Πρόεδρος, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και σε 

περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και αυτού από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και αν αυτός 
δεν παρευρίσκεται ή κωλύεται από τον αρχαιότερο σύμβουλο. 

 
3.  Ο Πρόεδρος ή ο, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, αναπληρωτής του, προεδρεύει 

στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
Σύγκληση-Συνεδριάσεις Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο Νόμος, το 
Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Η συνεδρίαση πραγματοποιείται ύστερα 
από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του, σύμφωνα με το προηγούμενο 
άρθρο, η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από την συνεδρίαση, στην οποία αναγράφονται η ημέρα και η ώρα της συνεδρίασης.  Επίσης 
το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνέρχεται αν το ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, οπότε 
ο Πρόεδρος έχει υποχρέωση να το συγκαλέσει, μέσα σε προθεσμία επτά  (7) ημερών και να 
περιλάβει στην ημερήσια διάταξη κάθε θέμα που του ζητήθηκε. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως 

προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης. 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα, που αφορά την Διοίκηση της 
Εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 
Αποφασίζει για όλα τα ζητήματα της Εταιρείας, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, εκτός 
από τα θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με τον νόμο ή το Καταστατικό, στην αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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ΑΡΘΡΟ 15 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας και ανάθεσή της σε υποκατάστατα όργανα. 
Εκτελεστική Επιτροπή - Εκπροσώπηση σε ειδικές περιπτώσεις 

 
1.  Η Εταιρεία εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως από το Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί 

συλλογικώς. 
 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών του και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες για τις οποίες απαιτείται συλλογική ενέργεια), καθώς και 
την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη 
(υποκατάστατα όργανα), καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής, 
επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 87 Ν. 4548/2018. 

 
3.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συγκροτείται Εκτελεστική Επιτροπή 

αποτελούμενη από μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και τρίτα πρόσωπα και να ανατίθενται 
σε αυτήν ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του τελευταίου. Με την ίδια ή άλλη απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται η σύνθεση και ο Κανονισμός Λειτουργίας της 
Εκτελεστικής Επιτροπής, ο οποίος περιλαμβάνει τις αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, τον τρόπο 
λήψης αποφάσεων και ό,τι αφορά στη λειτουργία της Εκτελεστικής Επιτροπής. H 
Εκτελεστική Επιτροπή μπορεί να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και των καθηκόντων 
της, εν όλω ή εν μέρει, σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη της ή σε έναν ή περισσότερους 
υπαλλήλους της Εταιρείας, που θα ενεργούν με τη σειρά τους από κοινού ή χωριστά ο 
καθένας. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται ειδικά από τον Κανονισμό Λειτουργίας της 
Εκτελεστικής Επιτροπής, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, εφαρμόζονται αναλόγως οι 
ρυθμίσεις του παρόντος καταστατικού και οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 για το Διοικητικό 
Συμβούλιο.  

 
4.  Eιδικά για την υπογραφή, υποβολή και βεβαίωση του περιεχομένου εγκλήσεων και 

μηνυτήριων αναφορών και την ανάκληση αυτών, τη δήλωση παράστασης για υποστήριξη 
της κατηγορίας στο πλαίσιο της ποινικής προδικασίας και ενώπιον των Ποινικών 
Δικαστηρίων και την ανάκληση αυτής, την άσκηση ενδίκων μέσων κατά βουλευμάτων και 
αποφάσεων Ποινικών Δικαστηρίων και την παραίτηση από αυτά, και γενικά την 
αυτοπρόσωπη εμφάνιση της Εταιρείας, με οποιαδήποτε ιδιότητα, όπου αυτή προβλέπεται, 
ενώπιον Δικαστηρίου, Εισαγγελικής ή άλλης Αρχής, δικαστικής ή μη (περιλαμβανομένων των 
Ανεξάρτητων Αρχών), αποφασίζουν και εκπροσωπούν νόμιμα την Εταιρεία: (α’) ο 
Διευθύνων Σύμβουλος ή ο Γενικός Διευθυντής, εάν έχει ορισθεί και εφόσον είναι μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίοι θα ενεργούν από κοινού ή και χωριστά ο καθένας ή (β’) 
δύο οποιαδήποτε εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία θα ενεργούν μόνον 
από κοινού ή (γ’) εφόσον έχει συγκροτηθεί Εκτελεστική Επιτροπή σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο και έχουν ανατεθεί σε αυτήν οι εξουσίες της παρούσας 
παραγράφου, δύο οποιαδήποτε μέλη της Εκτελεστικής Επιτροπής, τα οποία θα ενεργούν 
μόνον από κοινού. Όλα τα ως άνω πρόσωπα μπορούν να αναθέτουν  την άσκηση των 
εξουσιών τους αυτών ή μέρους τούτων, σε έναν ή περισσότερους υπαλλήλους της Εταιρείας 
ή δικηγόρους, που θα ενεργούν με τη σειρά τους από κοινού ή χωριστά ο καθένας. 

 
5.  Ειδικά για τη συμμετοχή της Εταιρείας σε διαγωνισμούς κάθε είδους, δημόσιους ή ιδιωτικούς, 

και την υπογραφή των οικείων συμβάσεων, την παροχή εγγυήσεων και ασφαλειών υπέρ 
θυγατρικών εταιρειών, κοινοπραξιών ή συμπράξεων, στις οποίες η Εταιρεία συμμετέχει μαζί 
με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, καθώς και για την κατάρτιση συμβάσεων με αντικείμενο 
τη σύσταση, μετάθεση, αλλοίωση ή κατάργηση εμπράγματων δικαιωμάτων επάνω σε 
οχήματα κάθε είδους, η Εταιρεία αποφασίζει και εκπροσωπείται νόμιμα σύμφωνα με τους 
όρους και τις διακρίσεις της προηγούμενης παραγράφου. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 

Λήψη αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται το ήμισυ (1/2) του όλου αριθμού των μελών του και ένας ακόμη 
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σύμβουλος. Ποτέ, όμως, δεν μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο να συνεδριάσει εγκύρως, αν οι 
παριστάμενοι αυτοπροσώπως σύμβουλοι είναι λιγότεροι των τριών (3). 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, εκτός αν ο νόμος ή το Καταστατικό ορίζει 
άλλη πλειοψηφία στο συγκεκριμένο θέμα. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή, κατά περίπτωση, του αναπληρωτή του. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζουν στις συνεδριάσεις του για κάθε θέμα, εκτός αν 
υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την Εταιρεία των ιδίων ή προσώπων με τα οποία αυτά 
συνδέονται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 Ν. 4548/2018. Στις 
περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
σε περίπτωση δε που η αδυναμία αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μην σχηματίζουν 
απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 
οφείλουν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με μοναδικό θέμα τη λήψη της 
συγκεκριμένης απόφασης. 

 
ΑΡΘΡΟ 17 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου  
Προσυπογραφή Πρακτικού χωρίς Συνεδρίαση 

 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, τα οποία 

καταχωρίζονται και φυλάσσονται σε ειδικό βιβλίο, σε έντυπη μορφή, το οποίο μπορεί, μετά 
από απόφαση του οργάνου, να τηρείται αποκλειστικά σε ηλεκτρονική μορφή. Αρμόδιος για την 
τήρηση των πρακτικών είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο, σύμφωνα με το 
άρθρο 12, αναπληρωτής του, μαζί με τον εκάστοτε Γενικό Διευθυντή της Εταιρείας, εάν έχει 
ορισθεί και εφόσον αυτός είναι ταυτόχρονα και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.    

 
2. Τα πρακτικά υπογράφονται οπωσδήποτε από τον Πρόεδρο ή από τον, σύμφωνα με το άρθρο 

12, αναπληρωτή του  και από όλα τα παριστάμενα σε κάθε συνεδρίαση μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Οι παραστάντες σύμβουλοι δεν έχουν δικαίωμα να αρνηθούν την υπογραφή των 
πρακτικών, ακόμη και αν διαφωνούν με την απόφαση που λήφθηκε, έχουν, όμως, το δικαίωμα 
να ζητήσουν την αναγραφή σ' αυτά της γνώμης τους. Εάν, παρόλα αυτά, κάποιος σύμβουλος 
αρνηθεί την υπογραφή του, γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν πρόκειται 

να προσαχθούν σε δικαστήρια ή άλλες αρχές, εκδίδονται και υπογράφονται επισήμως από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 12, ή από το Γενικό Διευθυντή της 
Εταιρείας, εάν έχει ορισθεί και εφόσον αυτός είναι ταυτόχρονα και μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του, που έχει εξουσιοδοτηθεί ειδικά για το σκοπό 
αυτό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση. 

 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή́ πρακτικού́ από́ όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Τα 
σχετικά πρακτικά υπογράφονται από όλους τους συμβούλους ή τους αντιπροσώπους τους, με 
αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων 
τους μπορεί να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(email), τα οποία φυλάσσονται, μαζί με τα αντίστοιχα πρακτικά, όπως φυλάσσονται όλα τα 
πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Αμοιβές προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά 

ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24, που χορηγούνται από τα κέρδη της Εταιρείας, 
μπορούν να δοθούν μόνο από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που απομένει μετά την 
αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του ποσού που απαιτείται για 
την διανομή του ελάχιστου μερίσματος προς τους μετόχους. Το ύψος των εν λόγω αμοιβών 
προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με την απαρτία της 
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παραγράφου 1 του άρθρου 27 και την πλειοψηφία της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του 
Καταστατικού. 

 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή, που δεν ρυθμίζεται από το Καταστατικό και που χορηγείται, για 

οποιοδήποτε λόγο, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και κάθε άλλη αποζημίωση 
αυτών, πρέπει να είναι σύμφωνη με την εκάστοτε πολιτική αποδοχών της Εταιρείας και πρέπει 
να εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Η αμοιβή αυτή μπορεί 
να μειωθεί από το Δικαστήριο, αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες και κατ’ εύλογη κρίση, είναι 
υπέρογκη και εφόσον στην έγκρισή της από την Γενική Συνέλευση είχαν αντιταχθεί μέτοχοι, 
που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου. 

 
3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, αν πρόκειται για αμοιβές σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που προσφέρουν ή προσέφεραν στην Εταιρεία με 
βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας, έργου ή εντολής. Η καταβολή τέτοιων αμοιβών γίνεται 
με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή άλλος εκπρόσωπός της σύμφωνα με 
την παράγραφο 2 του άρθρου 15 του Καταστατικού, ευθύνεται, έναντι της Εταιρείας, κατά την 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή 
παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του, εκτός αν το μέλος ή ο εκπρόσωπος 
(α) αποδείξει ότι κατά την άσκηση των καθηκόντων του κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού 
επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες, (β) πρόκειται για πράξεις ή 
παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή (γ) πρόκειται 
για εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη από το μέλος ή από τον εκπρόσωπο με 
καλή πίστη, με βάση επαρκή για τις συγκεκριμένες συνθήκες πληροφόρηση και με 
αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Η ετήσια έγκριση της 
συνολικής διαχείρισης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 108 Ν. 
4548/2018, δεν αποκλείει την ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι εκπρόσωποι της Εταιρείας σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του άρθρου 15 του Καταστατικού, έχουν όλα τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις 
που καθορίζονται στα άρθρα 96 έως 98 του Ν. 4548/2018, περιλαμβανομένης της 
υποχρέωσης να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της 
εταιρικής επιχείρησης, τα οποία κατέστησαν γνωστά σε αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και αποφασίζει για 
κάθε υπόθεσή της. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους μετόχους που 
απουσίαζαν στην σχετική συνεδρίασή της ή διαφώνησαν. 

 
ΑΡΘΡΟ 21 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται, υποχρεωτικά, στην Έδρα της Εταιρείας, μία 

φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης (Τακτική Γενική Συνέλευση). Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε φορά που 
το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

εκτός των άλλων περιπτώσεων που προβλέπονται από το νόμο και το Καταστατικό και σε 
κάθε περίπτωση που θα υποδείξει η Γενική Συνέλευση. 

 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων, ύστερα 

από αίτηση των ελεγκτών της Εταιρείας και μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 
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επίδοση της σχετικής αίτησης. Στην πρόσκληση αναγράφεται, υποχρεωτικά, ως θέμα 
ημερησίας διάταξης, αυτό που περιέχεται στην αίτηση των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 22 
Διαδικασία σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης - Καθολική Γενική Συνέλευση 

1. Οι συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, συγκαλούνται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες εξομοιώνονται με 

αυτές, πρέπει να καλείται και η σχετική πρόσκληση να δημοσιεύεται, είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις μέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Στην προθεσμία αυτή περιλαμβάνονται 
και οι αργίες που διαμεσολαβούν, δεν υπολογίζονται, όμως, η ημέρα της πρόσκλησης και η 
ημέρα της συνεδρίασης. 

 
3.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, που πρέπει να καθορίζει το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
με σαφήνεια, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν 
να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση, δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 
μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η Εταιρεία υποχρεούται να ενημερώνει ατομικά όσους 
μετόχους έχουν γνωστοποιήσει σε αυτήν την ηλεκτρονική τους διεύθυνση, με μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ισοδύναμα ηλεκτρονικά μέσα, σχετικά με την 
καταχώριση της πρόσκλησης στη μερίδα της στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 
4.  Η πρόσκληση της προηγουμένης παραγράφου, όταν πρόκειται για επαναληπτικές Γενικές 

Συνελεύσεις ή για συνελεύσεις που εξομοιούνται με αυτές, δημοσιεύεται δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις μέρες πριν από την ημέρα της επαναληπτικής συνεδρίασης, η οποία πρέπει να λάβει 
χώρα μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 
της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
μέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

 
5.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 
στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση).  

 
ΑΡΘΡΟ 23 

Δικαιούμενοι συμμετοχής στη Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 
1. Για να μετάσχουν οι μέτοχοι στη Γενική Συνέλευση και να έχουν δικαίωμα ψήφου, αρκεί να 

αποδεικνύουν την ιδιότητά τους αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης, με 
κάθε νόμιμο μέσο, και, αν συντρέχει περίπτωση, να υποβάλλουν το αργότερο μέχρι την 
προηγουμένη της Συνέλευσης, στην Εταιρεία, τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 
εκπροσώπησής τους. 

 
2.  Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα, εγγράφως ή 
με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ισοδύναμα ηλεκτρονικά μέσα. 

 
3.  Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να ψηφίσουν, εκτός αν η Γενική 
Συνέλευση αρνηθεί με απόφασή της τη συμμετοχή τους σε αυτήν για σπουδαίο λόγο που 
δικαιολογεί την άρνησή της. 

 
ΑΡΘΡΟ 24 

Ψήφοι Μετόχων 
Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις, όσες είναι οι μετοχές που κατέχει. 

 
ΑΡΘΡΟ 25 

Παράδοση ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και λοιπών πληροφοριών 
1.  Δέκα (10) μέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία έχει υποχρέωση να θέτει 
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στη διάθεση των μετόχων της, αντίγραφο των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Η Εταιρεία 
θεωρείται ότι εκπληρώνει την υποχρέωσή της αυτή, εφόσον αναρτήσει τα σχετικά στοιχεία 
στον διαδικτυακό της τόπο. 

 
2.  Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και 

μέχρι την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της, στην 
έδρα της, τις πληροφορίες της παραγράφου 3 του άρθρου 123 Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 26 

Tρόποι λήψης αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση 
 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
είτε με συνεδρίαση είτε χωρίς, σύμφωνα με τις ακόλουθες ειδικότερες διακρίσεις και όρους: 
 
Α. Αποφάσεις με συνεδρίαση. 
1. Με την επιφύλαξη εφαρμογής των δύο επόμενων παραγράφων, η Γενική Συνέλευση λαμβάνει 
αποφάσεις κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασής της με φυσική παρουσία των μετόχων στην έδρα 
της Εταιρείας, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με τους όρους 
του παρόντος κεφαλαίου. 
 
 
 
2. Εφόσον το επιτρέψει το Διοικητικό Συμβούλιο με ειδική και τεκμηριωμένη απόφασή του, η 
Γενική Συνέλευση μπορεί να λάβει αποφάσεις με συμμετοχή σε αυτήν από απόσταση, με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου ή των 
μετόχων στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή, με την απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου που επιτρέπει την από απόσταση συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση, λαμβάνονται 
επαρκή τεχνικά και άλλα μέτρα, ώστε: α) η Εταιρεία να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα 
του συμμετέχοντος ή των συμμετεχόντων, τη συμμετοχή αποκλειστικά προσώπων με δικαίωμα 
συμμετοχής και ψήφου ή με δικαίωμα απλής παράστασης στη Γενική Συνέλευση και την ασφάλεια 
της ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα ή στους 
συμμετέχοντες να παρακολουθούν με οπτικοακουστικά ή ηλεκτρονικά μέσα τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης, να απευθύνονται σε αυτήν από απόσταση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη 
διάρκειά της και να ψηφίζουν επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης και γ) να είναι δυνατή η 
ακριβής καταγραφή της ψήφου όσων συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, οι 
οποίοι λαμβάνονται υπόψη για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, όπως ακριβώς 
και οι παρόντες. 
 
3. Επίσης, εφόσον το Διοικητικό Συμβούλιο το επιτρέψει με ειδική και τεκμηριωμένη απόφασή 
του, στις Γενικές Συνελεύσεις που συνεδριάζουν με τους τρόπους που αναφέρονται στις δύο 
προηγούμενες παραγράφους, είναι δυνατή και μόνη η συμμετοχή του μετόχου ή των μετόχων σε 
ψηφοφορία διεξαγόμενη από απόσταση, δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα. Στην 
περίπτωση αυτή, η συμμετοχή στην ψηφοφορία διεξάγεται υποχρεωτικά πριν από τη συνεδρίαση 
της Συνέλευσης. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται στην έδρα της Εταιρείας και 
η συμπλήρωση και αποστολή τους να γίνεται ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή. 
Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 
σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από 
την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Στις 
παραπάνω περιπτώσεις η Εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 
από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της 
προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 
 
Β. Αποφάσεις χωρίς συνεδρίαση. 
1.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 
ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο συμβαίνει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Τα σχετικά πρακτικά υπογράφονται από όλους τους 
μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές 
των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορεί να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 
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ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), τα οποία φυλάσσονται, μαζί με τα αντίστοιχα πρακτικά, όπως 
φυλάσσονται όλα τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Με την επιφύλαξη εφαρμογής της προηγούμενης παραγράφου, όλες οι αποφάσεις που 
εμπίπτουν στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, εκτός από εκείνες που εμπίπτουν στην 
αρμοδιότητα της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 
χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρούσας παραγράφου και του άρθρου 135 
του Ν. 4548/2018, εφόσον όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία τα στοιχεία 
ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη διαδικασία της 
παρούσας παραγράφου, μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου. Οι 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο λαμβάνονται ύστερα 
από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους, στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία, και προτείνει τη λήψη 
συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και κατόπιν αποδοχής της πρότασης από την 
πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από τον νόμο και το 
καταστατικό. Η αποστολή της πρότασης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να γίνει την ίδια 
ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις 
αναγκαίες επεξηγήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται 
να δηλώσουν στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι τη πρόταση και την προθεσμία απάντησης των 
μετόχων, η οποία καθορίζεται κάθε φορά από το Διοικητικό Συμβούλιο, ισχύει για όλους τους 
μετόχους και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) 
ημερών από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο 
έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά τον νόμο, το καταστατικό 
ή τις εταιρικές διαδικασίες. Κατά τα λοιπά, ως προς τα πρόσωπα που δικαιούνται να 
συμμετάσχουν στη λήψη αποφάσεων με βάση τις διατάξεις της παρούσας παραγράφου, το 
δικαίωμα των προσώπων αυτών για παροχή διευκρινίσεων και πληροφοριών από το Διοικητικό 
Συμβούλιο για την πραγματική εκτίμηση των προτάσεων της παρούσας παραγράφου, τις 
δηλώσεις των μετόχων, τη λήψη της απόφασης, τη γνωστοποίησή της στους μετόχους και την 
καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 30 του 
Καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 135 Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 27 
Απαρτία τακτικής και έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

 
1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως πάνω στα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

 
2.  Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται, 

σε επαναληπτική συνεδρίαση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 22 
του Καταστατικού. Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως πάνω στα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 

 
3.  Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της εταιρικής επιχείρησης, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 
4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρίας, την παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου 6 του Καταστατικού, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 
ορίζεται στον νόμο ή στο Καταστατικό ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
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4.  Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παράγραφο 4 του άρθρου 22 του Καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όταν πρόκειται, όμως, να ληφθεί απόφαση για αύξηση 
κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση σε αυτήν την επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 
απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

 
ΑΡΘΡΟ 28 

Πλειοψηφία και τρόπος λήψης αποφάσεων 
 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 
 
2. Εξαιρετικώς, για τις αποφάσεις, που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του προηγούμενου 

άρθρου, απαιτείται πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 
συνέλευση. 

 
3.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 1 του άρθρου 9 και της παραγράφου 6 του άρθρου 34 

του Καταστατικού, καθώς και της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, η 
ψηφοφορία στη Γενική Συνέλευση είναι φανερή. Η Γενική Συνέλευση, με φανερή ψηφοφορία, 
μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο ή σε όλα τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης θα είναι μυστική.    

 
4.  Με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση, μπορεί 

να αποφασιστεί η διακοπή της συνεδρίασής της για άλλη ημέρα, ενώ, με την ίδια απόφαση, 
καθορίζεται η μέρα και η ώρα συνέχισης της συνεδρίασης, η οποία στην περίπτωση αυτή 
πρέπει να λάβει χώρα εντός τριών (3) ημερών κατ’ ανώτατο όριο από τη διακοπείσα. Αν 
υπάρχει ομόφωνη απόφαση των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση, η  
συνέχιση της συνεδρίασης μπορεί να λάβει χώρα εντός δύο (2) μηνών κατ’ ανώτατο όριο 
από τη διακοπείσα. Μετά την τυχόν άπρακτη πάροδο του διμήνου, η συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης θεωρείται οριστικώς ματαιωθείσα. 

 
ΑΡΘΡΟ 29 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης- 
Παράσταση στη Γενική Συνέλευση μη μετόχων 

 
1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή o αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινώς στη 

Γενική Συνέλευση και εκλέγει έναν προσωρινό γραμματέα από τους μετόχους που 
παρευρίσκονται σ' αυτήν. Η προσωρινή αυτή προεδρία ισχύει μέχρι να επικυρωθεί, από την 
Συνέλευση, ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου και εκλεγεί, με απλή 
πλειοψηφία, το τακτικό προεδρείο, που αποτελείται από τον πρόεδρο και έναν γραμματέα, ο 
οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
2. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρείας. Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη 
του να επιτρέψει την παρουσία στη συνεδρίαση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν τη 
μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι αντιπρόσωποι ή εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο 
δεν αντίκειται στο εταιρικό συμφέρον.  

 
ΑΡΘΡΟ 30 

Ημερησία Διάταξη - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Εφόσον στη Γενική Συνέλευση δεν εκπροσωπείται το 100% των μετόχων και των μετοχών, 

οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην πρόσκληση, που απευθύνει σ' αυτούς και δημοσιεύει το 
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Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22 παράγραφος 3 του 
Καταστατικού. 

 
2. Εφόσον η Γενική Συνέλευση συγκαλείται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 34 ή 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 21 του Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο, 
στην ημερησία διάταξη που καταρτίζει, πρέπει να περιλαμβάνει και τις προτάσεις μετόχων, 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ή των 
ελεγκτών. 

 
3. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τηρούνται πρακτικά, 

τα οποία φυλάσσονται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. Αρμόδιος για την 
τήρηση των πρακτικών είναι ο Πρόεδρος της εκάστοτε Γενικής Συνέλευσης, ο οποίος και 
υπογράφει αυτά μαζί με τον Γραμματέα της Συνέλευσης. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα να 
ζητήσουν την καταχώρηση στα πρακτικά της γνώμης τους, περιληπτικώς, και η καταχώρηση 
αυτή γίνεται με μέριμνα και ευθύνη του Προέδρου. Στο βιβλίο Πρακτικών καταχωρίζεται, 
επίσης, ο κατάλογος των μετόχων που παρευρέθηκαν ή αντιπροσωπεύτηκαν στη Συνέλευση, 
όπως επικυρώθηκε από αυτήν, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 29 του 
Καταστατικού, καθώς και κατάλογος των λοιπών προσώπων που τυχόν παρέστησαν στη 
Γενική Συνέλευση σύμφωνα με την παράγραφο 2 του ίδιου άρθρου. 

 
4. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων και αν, ακόμη, προορίζονται 

να κατατεθούν στα Δικαστήρια ή σε άλλες αρχές, εκδίδονται και υπογράφονται επισήμως από 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή από τον αναπληρωτή του τελευταίου 
ή από το Γενικό Διευθυντή της Εταιρείας, εάν έχει ορισθεί και εφόσον αυτός είναι ταυτόχρονα 
και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου έχει εξουσιοδοτηθεί ειδικώς με απόφαση του τελευταίου για τον σκοπό αυτό. 

 
ΑΡΘΡΟ 31 

Αποκλειστική αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 
ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών.  
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 32 του Καταστατικού και την 

απαλλαγή των ελεγκτών.  
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών κατά το άρθρο 18 του Καταστατικού.  
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρίας και  
η)  Διορισμό εκκαθαριστών.  

 
2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α)  Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 
από το νόμο ή το Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 
επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  

γ) Η εκλογή συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε τρόπο, σύμφωνα με το άρθρο 10 του Καταστατικού.  

δ) Η απορρόφηση της Εταιρείας, κατά το άρθρο 35 του Ν. 4601/2019, από άλλη ανώνυμη 
εταιρία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, καθώς και η 
απορρόφηση, από την Εταιρεία, κατά το άρθρο 36 του Ν. 4601/2019,  άλλης ανώνυμης 
εταιρίας, της οποίας η Εταιρεία κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 
μετοχών της. Αντίστοιχα, η απόφαση της Εταιρείας για διάσπασή της, κατά το άρθρο 88 
του Ν. 4601/2019, όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 
τους. 
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ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά την παράγραφο 5 του άρθρου 37 
του Καταστατικού.  

στ) Η δυνατότητα διανομής, κατά την παράγραφο 6 του άρθρου 37 του Καταστατικού, κερδών 
ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα.  

 
ΑΡΘΡΟ 32 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 
 
1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρείας από 
αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 
συμβιβασμός της Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.   

 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, 
των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 
σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της Εταιρείας.  

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   V 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
 
1. Η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων διορίζει, σε κάθε εταιρική χρήση, μέχρι δύο (2) 

τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς ορκωτούς ελεγκτές-λογιστές ή ελεγκτική εταιρεία της 
επιλογής της, που έχουν λάβει άδεια να διενεργούν υποχρεωτικούς ελέγχους, για τον έλεγχο 
των ετήσιων χρηματοοικονομικών της καταστάσεων της συγκεκριμένης εταιρικής χρήσης. 

 
2. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών ή της ελεγκτικής εταιρείας που διορίζονται για 

τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, καθορίζεται με βάση το άρθρο 
29 του Ν. 4449/2017 και εγκρίνεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία αποφασίζει 
σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο. 

 
3.  Ο διορισμός των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών ή της ελεγκτικής εταιρίας  γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την Εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές - λογιστές ή η ελεγκτική εταιρία θεωρείται ότι 
αποδέχθηκαν τον διορισμό τους, εφ' όσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων 
ημερών. Οι διορισθέντες ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές και η διορισθείσα ελεγκτική εταιρία 
παύονται μόνο για βάσιμους και σπουδαίους λόγους σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 
άρθρο 43 του Ν. 4449/2017. 

 
4.  Δεν μπορούν να διοριστούν ούτε να είναι ελεγκτές της Εταιρείας πρόσωπα, τα οποία δεν 

διαθέτουν τα εχέγγυα ανεξαρτησίας και αντικειμενικότητας που καθορίζονται στο άρθρο 21 του 
Ν. 4449/2017 και της παραγράφου 4 του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018.   

 
5. Η έκθεση ελέγχου που συντάσσουν οι ελεγκτές διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 32 του 

Ν. 4449/2017 και της παραγράφου 5 της υποπαραγράφου Α.1. της παραγράφου Α. του 
άρθρου 2 του Ν. 4336/2015. 

 
6. Οι διοριζόμενοι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές ή ο κύριος εταίρος ελέγχου της διοριζόμενης 

ελεγκτικής εταιρίας μπορεί να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στην Εταιρεία, με την ιδιότητά 
τους αυτή, για χρονική περίοδο που δεν μπορεί να υπερβεί τα πέντε (5) συνεχή έτη και να 
επαναλάβουν την παροχή των υπηρεσιών αυτών μετά από την παρέλευση δύο συνεχών ετών. 

 
ΑΡΘΡΟ 34 

Συλλογικά και ατομικά δικαιώματα μειοψηφίας 
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1. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 
από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν 
δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους 
με δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων, εφαρμοζομένων σχετικά των διατάξεων της παραγράφου 1 του 
άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 
2. Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έχει την υποχρέωση να 
αναβάλει, μια μόνο φορά, τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 
για όλα ή για ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 
είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 
διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να 
μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Εφόσον οι 
μετοχές της Εταιρείας είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αθηνών, ισχύουν οι διατάξεις της 
παραγράφου 1 και 4-7 του άρθρου 24 του παρόντος και της παραγράφου 6 του άρθρου 124 
του Ν. 4548/2018. 

 
3. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 
ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 
στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, 
καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 
στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου 
το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο. 

 
4. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 
παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 
πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 
Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 
είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

 
5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4, τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής αιτουμένων πληροφοριών επιλύεται από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

 
6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε θέμα ή θέματα της ημερησίας διάταξης είναι φανερή. 
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7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το Διοικητικό 
Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 
κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 
μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 
παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 
περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες 
και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 
παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

.  
8. Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας 
της. Ο έλεγχος γίνεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή 
του Καταστατικού της Εταιρείας ή των αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων. Η αίτηση 
ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις. 

 
9. Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον 
από όλη την πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται πιστευτό, ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν γίνεται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.  

 
10.  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1-8 του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν με κάθε νόμιμο μέσο τη μετοχική τους ιδιότητα και όπου συντρέχει 
περίπτωση τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 
δικαιώματος. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VI 

Εταιρική χρήση - Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις - Διάθεση Κερδών 
 

ΑΡΘΡΟ 35 
Διάρκεια εταιρικής χρήσης 

Η διάρκεια της εταιρικής χρήσης είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 
Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
 

ΑΡΘΡΟ 36  
Ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες και οι τυχόν ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας 
καταρτίζονται σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.), 
ελέγχονται, εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014, σε 
συνδυασμό με τις σχετικές διατάξεις των Ν. 4336/2015, Ν. 4449/2017, Ν. 4548/2018, όπως 
εκάστοτε ισχύουν και με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης. 

 
2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της Εταιρείας, που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει 
αυτές να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από: α) τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 
ή τον σύμβουλο που ασκεί τη γενική διεύθυνση της Εταιρείας και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των λοιπών προσώπων, 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο 
υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας 
Ά τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, 
σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
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χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 
στην Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια και η τυχόν ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 
Γενική Συνέλευση των μετόχων πρέπει μεταξύ άλλων να περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση 
της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της θέσης της, 
περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει και γενικότερα, όλα 
τα στοιχεία που επιβάλλουν τα άρθρα 150 και 153 Ν. 4548/2018 και κάθε άλλη σχετική διάταξη. 

 
4.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία 

δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την Γενική Συνέλευση ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, βάσει των ειδικότερα οριζόμενων στο άρθρο 149 
του Ν. 4548/2018. Oι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την παράγραφο 6, με τη μορφή και το 
περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 
συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται δε επίσης από το πλήρες κείμενο της 
έκθεσης ελέγχου. 

 
5.  Στις τυχόν ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρείας, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και ισχύουν οι 
προθεσμίες της προηγούμενης παραγράφου. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την παράγραφο 6, με τη μορφή και 
το περιεχόμενο, βάσει των οποίων ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση 
ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το 
γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου. 

 
6.  Οι συντεταγμένες κατά τα Δ.Π.Χ.Α. εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

και οι εγκεκριμένες ετήσιες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 
λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις: α) δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα 
οριζόμενα στο άρθρο 13 του Ν. 4548/2018 και στο παρόν άρθρο και β) αναρτώνται στην 
ιστοσελίδα της Εταιρείας και παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) 
τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή τους. Εφόσον η Εταιρεία δημοσιοποιεί με 
οποιονδήποτε άλλον τρόπο λογιστικά στοιχεία, τα δημοσιοποιούμενα στοιχεία πρέπει να 
είναι εκείνα που προκύπτουν από την εφαρμογή των Δ.Π.Χ.Α. Η ευθύνη για τη συμμόρφωση 
με τη διάταξη αυτή βαρύνει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
ΑΡΘΡΟ 37 

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους 
1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 
 
2. Με την επιφύλαξη εφαρμογής των περιορισμών του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, τα 

καθαρά κέρδη διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) 
Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) Αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) τους 
για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση αυτή σταματάει να είναι 
υποχρεωτική άμα το τακτικό αποθεματικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 
(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά, πριν 
από κάθε διανομή μερίσματος, προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 
ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, με την 
επιφύλαξη της εξουσίας της Γενικής Συνέλευσης να αποφασίζει τη μείωση ή μη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος, την κεφαλαιοποίηση και διανομή του σε όλους τους μετόχους με τη 
μορφή μετοχών, καθώς και την χορήγησή του με τη μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών 
εταιρειών, κατά τις διακρίσεις και υπό τις ειδικότερες προϋποθέσεις των παραγράφων 2 ως 
4 του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018,  δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα 
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τυχόν λοιπά κέρδη που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 
του Ν. 4548/2018, διατίθενται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Σε κάθε περίπτωση διάθεσης κερδών με κεφαλαιοποίηση αυτών, σε συνδυασμό με την έκδοση 
και χορήγηση νέων μετοχών της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με απόφασή της 
που λαμβάνεται με την απαρτία και την πλειοψηφία που ο νόμος και το Καταστατικό ορίζουν 
για κάθε περίπτωση, αναπροσαρμόζει και το σχετικό άρθρο του Καταστατικού, που 
αναφέρεται στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, εφαρμόζοντας κατά τα λοιπά τις διατάξεις 
του νόμου και του Καταστατικού σχετικά με την τροποποίηση του τελευταίου. 

 
4.  Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την Γενική Συνέλευση, μετά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και εντός δύο (2) μηνών από 
αυτήν. Ο τρόπος καταβολής ορίζεται με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
αποφάσισε τη διανομή. Οι δικαιούχοι, που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των 
μερισμάτων που ανήκουν σε αυτούς, δεν μπορούν να έχουν οποιαδήποτε απαίτηση για 
τόκους. Τα ίδια ισχύουν και για τα τοκομερίδια των ομολογιών. 

 
5.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνεται εντός της εταιρικής χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων, με τις προϋποθέσεις των παραγράφων 1 και 2 
του άρθρου 162 του Καταστατικού. 

 
6.  Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και με απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 
δημοσιότητα. 

 
7.  Μερίσματα μετοχών ή τοκομερίδια ομολογιών, που δεν ζητήθηκαν μέσα σε μια πενταετία από 

τότε που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται, όπως ορίζει ο νόμος. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VII 
ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 38 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 
1.  Η Εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εφόσον ορίζεται τέτοιος στο καταστατικό, εκτός 
αν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα ληφθεί πριν από την πάροδο 
του χρόνου διάρκειάς της, παραταθεί η τελευταία. 

β) Και πριν την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, αν η λύση της αποφασιστεί από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, με απόφαση που λαμβάνεται με την απαρτία του άρθρου 27 
παραγρ. 3 και την πλειοψηφία του άρθρου 28 παράγραφος 2 του Καταστατικού. 

γ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 
δ) Με την οριστική ανάκληση της άδειάς της κατόπιν απόφασης της Τράπεζας της Ελλάδος, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4364/2016. 
 
2.  Στις περιπτώσεις α’ έως και γ΄ της προηγούμενης παραγράφου, η λύση της Εταιρείας 

επέρχεται μόνο μετά την ανάκληση της άδειάς της κατόπιν απόφασης της Τράπεζας της 
Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4364/2016.  

 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 39 
Ασφαλιστική και κοινή εκκαθάριση της Εταιρείας 

1. Την για οποιονδήποτε λόγο λύση της Εταιρείας ακολουθεί η διαδικασία της ασφαλιστικής 
εκκαθάρισης, η οποία διεξάγεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4364/2016 και κάθε άλλη 
συναφή διάταξη (ασφαλιστική εκκαθάριση). 

 
2. Με την επιφύλαξη εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4364/2016 για την ασφαλιστική 

εκκαθάριση, εφόσον, μετά τη περάτωση της τελευταίας, συντρέχει περίπτωση εκκαθάρισης 
δοσοληψιών της Εταιρείας εκτός ασφαλιστικού χαρτοφυλακίου, η εν λόγω εκκαθάριση 
συνεχίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 (κοινή εκκαθάριση). 

  
3. Σε περίπτωση αδυναμίας εκλογής εκκαθαριστή κοινής εκκαθάρισης, μετά την περάτωση της 

ασφαλιστικής εκκαθάρισης, από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων για οποιονδήποτε λόγο, ο 
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ασφαλιστικός εκκαθαριστής αιτείται το διορισμό εκκαθαριστή κοινής εκκαθάρισης, στα αρμόδια 
δικαστήρια και διατηρεί τα καθήκοντά του μέχρι το διορισμό του τελευταίου. 

 
4. Ο εκκαθαριστής κοινής εκκαθάρισης, μόλις αναλάβει τα καθήκοντά του, οφείλει να ενεργήσει 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσει ισολογισμό έναρξης κοινής 
εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 
5. Η κοινή εκκαθάριση διεξάγεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 
 
6. Ο διορισμός εκκαθαριστή κοινής εκκαθάρισης, συνεπάγεται, αυτοδίκαια, την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο 
τα συμφέροντα της Εταιρείας, οπότε το Διοικητικό Συμβούλιο έχει έναντι αυτής την υποχρέωση 
να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής κοινής εκκαθάρισης αναλάβει τα 
καθήκοντά του. 

ΑΡΘΡΟ 40 
1. Κατά την διάρκεια των εργασιών της ασφαλιστικής και της κοινής εκκαθάρισης, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων διατηρεί τα δικαιώματά της, εντός του πλαισίου των διατάξεων που 
διέπουν ην ασφαλιστική και την κοινή εκκαθάριση, και συνέρχεται όταν, προσκληθεί από τον 
ασφαλιστικό ή τον κοινό εκκαθαριστή. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων εγκρίνει τους 
λογαριασμούς των εκκαθαριστών. 

 
2.  Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

μπορούν, στην διάρκεια της ασφαλιστικής ή της κοινής εκκαθάρισης, να ζητήσουν την 
σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, με τη διαδικασία που καθορίζεται στο άρθρο 
34 παρ. 1 του  καταστατικού. 

 
3.  Στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που προβλέπονται από τις δύο 

προηγούμενες παραγράφους τηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου IV του Καταστατικού και οι 
εκκαθαριστές ενεργούν με τον ίδιο τρόπο, που ενεργεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο μεγαλύτερος 
σε ηλικία εκκαθαριστής προεδρεύει προσωρινά στις Γενικές αυτές Συνελεύσεις των μετόχων. 

 
 
 
Νέα Σμύρνη, 23 Απριλίου 2021 


